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ФГОС 3++



Б1.О.1 История и философия науки
Б1.О.2 Управление междисциплинарными проектами и командами
Б1.О.3 Нормативно-методическое обеспечение образования
Б1.О.4 Академический иностранный язык
Б1.О.5 Методы социологических исследований социальных рисков организации
Б1.О.6 Психологические технологии управления персоналом
Б1.О.7 Развитие законодательства и практики его применения в управлении персоналом
Б1.О.8 Научно-исследовательский семинар "Актуальные вопросы кадрового менеджмента"
Б1.О.9 Современные концепции управления человеческими ресурсами
Б1.О.10 Инновационные технологии развития и обучения персонала
Б1.О.11 Теории организации и организационного проектирования. Управление организационной культурой
Б1.О.12 Аудит и контроллинг персонала
Б1.О.13 Эффективность управления персоналом
Б1.О.14 Анализ бизнес-процессов и HR-аналитика
Б1.О.15 Теория и практика кадровой политики государства и организации
Б1.О.16 Стандартизация и менеджмент качества
Б1.О.17 Управление структурными подразделениями организации
Б1.О.18 Информационная безопасность компании
Б1.О.19 Цифровые технологии в управлении персоналом
Б1.О.20 HR-проектирование (продвинутый уровень)
Б1.В.1 Бюджетирование затрат на персонал
Б1.В.2 Системы мотивации и стимулирования трудовой деятельности
Б1.В.3 Кадровый консалтинг. Оценка персонала
Б1.В.4 Кадровое администрирование и документационное обеспечение управления персоналом
Б1.В.5 Карьерное консультирование и коучинг
Б1.В.6 Технология составления профиля должности и карты поиска кандидатов
Б1.В.7 Стратегический анализ рынка труда в России
Б1.В.ДВ.01.1 Академическое и неакадемическое письмо как инструмент профессионального и личностного роста
Б1.В.ДВ.01.2 Биосоциология
Б1.В.ДВ.01.3 Инвестиционное проектирование (продвинутый курс)
Б1.В.ДВ.01.4 Исследовательская культура профессионала
Б1.В.ДВ.01.5 Когнитивные и психолингвистические аспекты коммуникации на английском языке
Б1.В.ДВ.01.6 Культура научно-исследовательской деятельности
Б1.В.ДВ.01.7 Лингвистическая интерпретация дискурса
Б1.В.ДВ.01.8 Литература и искусство в эпоху интернета
Б1.В.ДВ.01.9 Методы и средства научных исследований
Б1.В.ДВ.01.10 Многомерные статистические методы
Б1.В.ДВ.01.11 Научная и деловая коммуникация
Б1.В.ДВ.01.12 Научная статья на английском языке
Б1.В.ДВ.01.13 Нечёткое моделирование и управление в транспортных системах
Б1.В.ДВ.01.14 Особенности компьютерного проектирования бортовой научной аппаратуры
Б1.В.ДВ.01.15 Практикум по цифровой самопрезентации на английском языке
Б1.В.ДВ.01.16 Современный стратегический риск-менеджмент
Б1.В.ДВ.01.17 Стратегии устойчивого бизнеса
Б1.В.ДВ.01.18 Структурные методы распознавания состояния объектов
Б1.В.ДВ.01.19 Тайм-менеджмент профессиональной карьеры и личностного роста
Б1.В.ДВ.01.20 Теории и практики современных художественных коммуникаций
Б1.В.ДВ.01.21 Технологии и методы повышения производительности труда
Б1.В.ДВ.01.22 Управление инновационными проектами
Б1.В.ДВ.01.23 Управление рисками в проектной деятельности
Б1.В.ДВ.01.24 Форсайт: теория, методология, исследования
Б1.В.ДВ.01.25 Цифровое общество как сетевая коммуникация: методы анализа социальных сетей и 

интернет-сообществ
Б1.В.ДВ.01.26 Экономическая динамика
Б1.В.ДВ.01.27 Экономическая среда профессиональной деятельности
Б1.В.ДВ.01.28 Эмоциональный и социальный интеллект: теории и практики развития
Б1.В.ДВ.01.29 Оценка и развитие человеческого капитала
Б1.В.ДВ.02.1 Конфликт- и стресс-менеджмент
Б1.В.ДВ.02.2 Профилактика профессионального стресса
Б1.В.ДВ.03.1 Мировой рынок труда и глобальная миграция
Б1.В.ДВ.03.2 Правовое регулирование трудовой миграции



Б1.В.ДВ.04.1 Экономическая безопасность
Б1.В.ДВ.04.2 Экономико-правовое обеспечение безопасности организации
ФТД.1 Профессиональный имидж HR-специалиста
ФТД.2 Кадровый профайлинг и профилактика кадровых угроз


