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1. ПЕРЕЧЕНЬ КОМПЕТЕНЦИЙ С УКАЗАНИЕМ ЭТАПОВ ИХ ФОРМИРОВАНИЯ В 

ПРОЦЕССЕ ОСВОЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

 

Паспорт фонда оценочных средств 

 
Перечень компетенций и индикаторов 

дисциплины (модуля) 

Способы формирования компетенции 

Оценочное средство 

Код и 

наименование 

компетенции 

Код и наименование 

индикатора 

Текущий 

контроль 

Промежу-

точная 

аттестация 

ПК-3 Способен 

обеспечивать 

реализацию 
правовых норм 

и принятие 

правоприменит

ельных актов в 

конкретных 

сферах 

деятельности 

органов 

публичной 

власти, в том 

числе судов и 
органов 

прокуратуры 

ПК-3.1 Определяет 

комплекс процедурных и 

(или) процессуальных 
действий, 

обеспечивающих 

реализацию правовых 

норм в конкретных 

сферах деятельности 

органов публичной 

власти, в том числе 

судов и органов 

прокуратуры 

Лекции. 

Тема 1. История административной юстиции в 

России 
Тема 2. Судопроизводство по делам, 

возникающим из  публичных правоотношений, 

как самостоятельная форма осуществления 

правосудия 

Тема  3. Особенности рассмотрения отдельных 

категорий дел, возникающих из публичных 

правоотношений 

творчески 

проект, 

глоссарий, 
тестирование, 

решение 

задач, 

написание 

реферата, 

решение 

практических 

занятий, 

решение 

кейсов. 

Вопросы к 

экзамену. 

Практические занятия. 

Тема 1. История административной юстиции в 

России 

Тема 2. Судопроизводство по делам, 

возникающим из  публичных правоотношений, 
как самостоятельная форма осуществления 

правосудия 

Тема  3. Особенности рассмотрения отдельных 

категорий дел, возникающих из публичных 

правоотношений 

Тема 4. Подведомственность и подсудность 

дел, возникающих из публичных 

правоотношений 

Тема 5. Процессуальный порядок рассмотрения 

дел, возникающих из публичных 

правоотношений 

ПК-3.2 Составляет 

правоприменительные 
акты в конкретных 

сферах деятельности 

органов публичной 

власти, в том числе 

судов и органов 

прокуратуры, и обладает 

навыками и (или) 

умениями их издания 

Самостоятельная работа. 

Тема 1. История административной юстиции в 
России 

Тема 2. Судопроизводство по делам, 

возникающим из  публичных правоотношений, 

как самостоятельная форма осуществления 

правосудия 

Тема  3. Особенности рассмотрения отдельных 

категорий дел, возникающих из публичных 

правоотношений 

Тема 4. Подведомственность и подсудность 

дел, возникающих из публичных 

правоотношений 
Тема 5. Процессуальный порядок рассмотрения 

дел, возникающих из публичных 

правоотношений 

Тема 6. Особенности распределения 

обязанностей по доказыванию по делам, 

возникающим из публичных правоотношений 

творчески 

проект, 
глоссарий, 

тестирование, 

решение 

задач, 

написание 

реферата, 

решение 

практических 

занятий, 

решение 

кейсов. 

Вопросы к 

экзамену. 

Контролируемая аудиторная 

самостоятельная работа. 

Тема 6. Особенности распределения 

обязанностей по доказыванию по делам, 

возникающим из публичных правоотношений 

 

 



2. ТИПОВЫЕ КОНТРОЛЬНЫЕ ЗАДАНИЯ ИЛИ ИНЫЕ МАТЕРИАЛЫ ДЛЯ ТЕКУЩЕГО 

КОНТРОЛЯ УСПЕВАЕМОСТИ 

 
Пример теста 

 
Правильные ответы выделены жирным шрифтом. Правильных ответов на один вопрос может быть 

несколько из предложенных. Время на тест – 30 мин. 

Количество попыток – 1 
Правильные ответы в ФОС выделены жирным шрифтом. 

 
1.Может ли применяться в административном процессе аналогия?  
а) может применяться только аналогия права  
б) может применяться только аналогия закона  
в) может применяться и аналогия права, и аналогия закона  

г) не может применяться ни аналогия права, ни аналогия закона 

 

2.Рассмотрение дел осуществляться: 
а) только одним судьёй единолично  
б) и единолично, и коллегиально 
в) только коллегиально 

 

3.Вопрос об отводе судье, рассматривающему делу единолично, разрешается:  
а) тем же судьёй 
б) председателем суда  
в) вышестоящим судом 

 

4.Кто из ниже перечисленных лиц не относится к лицам, участвующим в деле?  

а) свидетель  

б) прокурор  
в) истец  

г) ответчик  

д) заявитель 
 
5.В каких случаях прокурор может обратиться в суд с заявлением в защиту законных интересов 
гражданина? 

а) если гражданин выскажет такую просьбу прокурору 
б) если гражданин по уважительным причинам не может сам обратиться 

в) в любых случаях, когда сочтёт это необходимым 

 

6.Кто может быть представителем гражданина в суде? 

а)только адвокаты 

б)только лица, имеющие высшее юридическое образование 
в)только родственники гражданина 

г)любые лица, которым это прямо не запрещено законом 

 
7.Какие меры принуждения могут применяться к участникам административного судопроизводства? 

а) штраф 

б) административное задержание 

в) лишение права слова в процессе 
г) любая из вышеперечисленных 

 
8.Какое специальное полномочие представителя должно быть особо оговорено в доверенности? 

а)право заявлять отводы 
б)право заявлять ходатайства 

в)право задавать вопросы свидетелям 

г)право изменить основания или предмет иска 

 
9.Необходима ли доверенность адвокату для представления интересов гражданина в суде? 
а) нет, ему достаточно иметь ордер, выданный соответствующим адвокатским образованием 



б) да, но только в том случае, если доверитель делегирует ему специальные полномочия 
в) в любом случае адвокату необходимо иметь доверенность 

 

10.Кто может представлять доказательства в суде?  

а) только истец  
б) только ответчик 

в) только истец или ответчик 

г) любые лица, участвующие в деле 

 

11.Какие доказательства принимает суд? 

а) только относимые доказательства 
б) только допустимые доказательства 
в) только доказательства, которые одновременно являются относимыми и допустимыми 

г) любые доказательства, выдвинутые сторонами 

 
12.Какие категории дел рассматриваются в порядке административного судопроизводства? 
а) только дела, возникающие из уголовно-правовых и гражданско-правовых отношений 

б) любые дела, возникающие из публично-правовых отношений 
в) дела, возникающие из публично-правовых отношений, за исключением обжалования 

ненормативных актов 

 
13.За дачу заведомо ложных показаний в суде свидетель может быть привлечён к уголовной 
ответственности: 

а) только при даче заведомо ложных показаний в уголовном процессе  

б) только при даче заведомо ложных показаний в арбитражном процессе 

в) при даче заведомо ложных показаний и в уголовном, и в арбитражном процессе 

 

14.Дело в порядке упрощенного производства рассматривается: 

а) в течение 30 дней 
б) в течение суток 

в) в 15-дневный срок 

 
15.Какую экспертизу назначает суд для установления обстоятельств двумя или более экспертами в 
одной области знания? 

а) комиссионную 

б) комплексную 

в) дополнительную 

 

Шкала и критерии оценивания результатов тестирования  
 

Процедура тестирования реализуется путём раздачи студентам различных вариантов тестовых 

заданий, содержащих 15 вопросов. На прохождение теста студенту даётся 20 минут. Критерием зачёта 
по тесту являются правильные ответы на 60% вопросов – 10 и более правильных ответов. 

от 0 до 9 правильных ответов – не зачет. 

от 10 до 15 правильных ответов – зачет. 

 

Оценочные материалы для оценки уровня сформированности компетенций (этапов 

сформированности компетенций) обучающихся 

 
ПК-3 Способен обеспечивать реализацию правовых норм и принятие правоприменительных 

актов в конкретных сферах деятельности органов публичной власти, в том числе судов и органов 

прокуратуры 
ПК-3.1 Определяет комплекс процедурных и (или) процессуальных действий, обеспечивающих 

реализацию правовых норм в конкретных сферах деятельности органов публичной власти, в том числе 

судов и органов прокуратуры 

 
Знает комплекс процедурных и процессуальных действий в рамках административного 

судопроизводства 



Умеет составлять комплекс процедурных и процессуальных действий в рамках административного 

судопроизводства 
Владеет навыками осуществления процедурных и процессуальных действий в рамках 

административного судопроизводства. 

 

Оценочные материалы, нацеленные на проверку знаний обучающихся 
 

Пример задания для практического занятия, проводимого в интерактивной форме 
 

Деловая игра: «Привлечение к административной ответственности» 

Время выполнения задания: 40 минут.  
Цель игры: выработать у студентов умения и навыки по квалификации ад-министративных 

правонарушений.  
Установка на игру: в начале занятия обучающимся предлагается ответить на следующие 

вопросы:  
a. Кодекс административного судопроизводства РФ в структуре процессуального законодательства: 
структура, содержание и значение.  
b. Особенности реализации участниками процесса своей процессуальной правосубъектности. 
c. Институт представительства в административном судопроизводстве.  
d. Меры предварительной защиты: оценка эффективности, целесообразности и достаточности.  

Ход деловой игры: постановка преподавателем проблемы и целей с использованием 

мультимедийного оборудования, распределение ролей, формирование групп, консультация. 
Обучающиеся делятся на две группы и изучают фабулу дела. 

Фабула. В силу прекращения производства по делу об административном правонарушении 
судом было отказано в выплате причитающихся сумм свидетелям, переводчику, эксперту и законным 
представителям несовершеннолетнего потерпевшего.  

Указанные лица приняли решение об обжаловании отказа в вышестоящую судебную инстанцию, 
прокурору, Министерство юстиции России, Управление юстиции субъекта Российской Федерации, 
Судебный Департамент Верховного Суда России.  

Для разрешения возникшей проблемы предлагается учебную группу разделить на судей, 
работников прокуратуры, Министерства юстиции России, Управления юстиции субъекта России и 
Судебного департамента Верховного Суда Российской Федерации.  

Обучающиеся занимают определенное пространство, удобное для обсуждения, определяют роли. 
Игра проходит в несколько этапов, которые предполагают как обоснование собственной правовой 
позиции, так и умение вести дискуссию в целях осуществления предупреждения правонарушений, 
выявления и устранения причин и условий, способствующих их совершению.  
Каждая группа обсуждает задание в течение отведенного времени. 

Задача данного этапа – сформулировать групповую позицию по заданию.  
Этап проведения. Групповая работа над заданием, межгрупповая дискуссия, защита результатов. 

Заслушиваются суждения, предлагаемые каждой группой по заданию, с учетом предложенной роли. 
После каждого суждения оппоненты задают вопросы, выслушиваются ответы авторов предлагаемых 

позиций. В завершении формулируется общее мнение, выражающее совместную позицию по 
творческому заданию.  
Этап анализа и обобщения. Выводы из игры, анализ результатов, рефлексия, оценка   
14. самооценка, обобщение, рекомендации. Обучающиеся предлагают оценочные суждения по 
высказанным путям решения предлагаемых заданий осуществляют сравнительный анализ 
предложенного пути решения с решениями других малых групп. Преподаватель дает оценочное 
суждение и работе групп, по решению заданий с учетом предложенных ролей, и эффективности 
предложенных путей решения.  

 Занятии, проводимом в интерактивной  форме,  для  развития  у  обучающихся  
творческих способностей и самостоятельности используются проблемно-ориентированные, личностно-
ориентированные, контекстные методы, предполагающие групповое решение задач, анализ 
профессионально-ориентированных ситуаций. 

 

Шакала и критерии оценивания 

 

Критерий Зачтено Не зачтено 



Знает комплекс процедурных и 
процессуальных действий в 

рамках административного 
судопроизводства 

Сформированные систематические 
знания комплекса процедурных и 

процессуальных действий в рамках 
административного судопроизводства 

Отсутствие знаний комплекса 
процедурных и процессуальных 

действий в рамках административного 
судопроизводства 

 

Оценочные материалы, нацеленные на проверку умений обучающихся 

 

Примерные задачи 

 
Задания выполняются в виде решения задач со ссылками на нормативно-правовые акты и 

разъяснения высших судебных инстанций. 
 

Задача 1.  
Судом общей юрисдикции определением от 25.09.2016 г. принято к производству коллективное 

административное исковое заявление. В указанный суд 07.10.2016 г. поступило еще одно аналогичное 
требование от Захарова К.Ю. Судья присоединил административное исковое заявление Захарова К.Ю. к 
коллективному иску, о чем уведомил последнего.  
Вопросы: оцените правомерность действий судьи 

Задача 2.  
Определите предмет доказывания по следующим категориям административных дел, 

распределив бремя доказывания между лицами, участвующими в деле:  
1)Колпаков Н.Г. обратился в Дисциплинарную коллегию ВС РФ с жалобой на решение 

квалификационной коллегии судей о наложении на него дисциплинарного взыскания в виде досрочного 
прекращения полномочий судьи с лишением его шестого квалификационного класса судьи;  

2)прокурор г. Н-ска в интересах неопределенного круга лиц обратился в суд с административным 
иском о принудительной госпитализации Хазарова Л.Д. в ГБУЗ «Н-ский краевой противотуберкулезный 
диспансер» для прохождения курса обязательного лечения от туберкулеза;  

3)Зиновьев Р.О. обратился в суд с административным иском к Управлению Федеральной 
миграционной службы России по г. Н-ску о признании незаконным решения о неразрешении въезда на 
территорию Российской Федерации. 

Задача 3.  
26 сентября 2018 года гражданин Республики Таджикистан Фатимов на основании решения 

заместителя начальника Управления Федеральной миграционной службы (УФМС) России по Н-ской 

области помещен в специальное учреждение временного содержания иностранных граждан УФМС 
России по Н-ской области.  

29 сентября 2018 года УФМС России по Н-ской области обратилось в суд с административным 
исковым заявлением о помещении гражданина Республики Таджикистан Фатимова, в «Специальное 
учреждение временного содержания иностранных граждан УФМС России по Н-ской области».  

Сославшись на сложность рассматриваемого административного дела, председатель суда 
продлил срок его рассмотрения на 15 дней. По итогам рассмотрения административного дела по 
существу суд отказал в удовлетворении административного иска.  

Вопросы: 1. Дайте оценку совершенным процессуальным действиям. 2. Как в данном случае 
должен быть определен момент начала и окончания течения процессуальных сроков? 

Задача 4.  
Определите случаи надлежащего (ненадлежащего) извещения участников административного 

судопроизводства о времени и месте совершения процессуальных действий:  
1)судом в адрес сторон административного судопроизводства направлена копия определения 

суда о возобновлении производства по делу; 
2)административному ответчику на номер телефона, указанный истцом в административном 

исковом заявлении, направлено СМС-сообщение о вызове его в суд для выяснения возражений по 
поводу предъявленного административного иска;  

3)судебная повестка о вызове в судебное заседание административного ответчика вручена его 
соседу по лестничной площадке;  

4)судом направлено извещение о времени и месте судебного заседания на электронную почту 
органа государственной власти (в материалах дела имеется расписка о согласии извещения таким 
способом). 

Задача 5.  
Шаповалов С.Ю. обратился в суд общей юрисдикции в порядке гл. 22 КАС РФ, обосновывая 

свои требования отсутствием мер прокурорского реагирования на его заявление о нарушении 



земельного законодательства и невозможностью строительства на земельном участке, предоставленном 

в аренду с нарушением требований земельного законодательства. Суд, отказал в принятии 
административного искового заявления, ссылаясь на то, что бездействие прокурора не относится к числу 
решений органов государственной власти, которые могут быть обжалованы в порядке, предусмотренном 
гл. 22 КАС РФ.  

Вопросы: 1) Оцените правомерность вынесенного определения судьей. 2) Какие решения, 
действия (бездействия) и каких должных лиц могут быть оспорены по правилам гл. 22 КАС РФ? 3) 
Вправе ли Шаповалов С.Ю. обжаловать вынесенное определение? 

 

Шакала и критерии оценивания 

 

Критерий Зачтено Не зачтено 

Умеет составлять комплекс процедурных 

и процессуальных действий в рамках 

административного судопроизводства 

Сформированное умение 

составления комплекса 

процедурных и 

процессуальных действий в 
рамках административного 

судопроизводства 

Отсутствуют умения 

составления  комплекса 

процедурных и процессуальных 

действий  в рамках 
административного 

судопроизводства 

 

Оценочные материалы, нацеленные на проверку навыков обучающихся 

 
Примерная тематика рефератов 

 
1. Кодекс административного судопроизводства РФ в структуре процессуального 

законодательства: структура, содержание и значение. 
2. Особенности реализации участниками процесса своей процессуальной правосубъектности.  
3. Институт представительства в административном судопроизводстве.  
4. Меры предварительной защиты: оценка эффективности, целесообразности и 

достаточности.  
5. Проблемы эффективности процессуальных сроков в административном 

судопроизводстве.  
6. Принципы административного судопроизводства и их влияние на качество разрешения 

дел.  
7. Активная роль суда в административном судопроизводстве.  
8. Меры процессуального принуждения по КАС РФ (возможна как общая характеристика, 

так и конкретной меры). 

 

Шакала и критерии оценивания 

 

Критерий Зачтено Не зачтено 

Владеет навыками 
осуществления процедурных и 
процессуальных действий в 

рамках административного 
судопроизводства 

Успешное и систематическое 
применение навыков осуществления 
процедурных и процессуальных 

действий в рамках регистрационной 
деятельности 

Отсутствуют навыки осуществления 
процедурных и процессуальных 
действий в рамках административного 

судопроизводства 

 
ПК-3 Способен обеспечивать реализацию правовых норм и принятие правоприменительных 

актов в конкретных сферах деятельности органов публичной власти, в том числе судов и органов 

прокуратуры 
ПК-3.2 Составляет правоприменительные акты в конкретных сферах деятельности органов публичной 

власти, в том числе судов и органов прокуратуры, и обладает навыками и (или) умениями их издания 

 

Знает порядок составления правоприменительных актов в области административного 
судопроизводства 

Умеет составлять правоприменительные акты в области административного судопроизводства 

Владеет навыками составления правоприменительных актов в области административного 
судопроизводства 



Оценочные материалы, нацеленные на проверку знаний обучающихся 

 
Пример творческого проекта 

 
Задание выполняют обучающиеся по 3-4 человека в группе. Презентация должна содержать 

не менее 12-15 слайдов с использованием возможностей анимации и различного оформления. 

Приветствуется наличие в презентации звукового сопровождения (комментариев) и реальных 

примеров (картинок). 
 

Создать презентацию по одной из тем: 
 
- Представительство по КАС РФ. 

- Подведомственность и подсудность по КАС РФ. 
- Принципы административного судопроизводства. 

- Доказывание и доказательства. 

- Категории дел, разрешаемые в порядке административного судопроизводства (возможна и общая 

характеристика и по отдельным главам КАС РФ). 
- Процессуальная правосубъектность по КАС РФ. 

- Особенности соглашения о примирении сторон. 

- Меры предварительной защиты. 
- Меры процессуального принуждения. 

 

Шакала и критерии оценивания 

 

Критерий Зачтено Не зачтено 

Знает порядок составления 

правоприменительных актов в области 

административного судопроизводства 

Сформированные 

систематические знания 

порядка составления 

правоприменительных актов 

в области административного 

судопроизводства 

Отсутствие знаний порядка 

составления 

правоприменительных актов в 

области административного 

судопроизводства 

 
Оценочные материалы, нацеленные на проверку умений обучающихся 

 
Пример кейса 

 

Практическое занятие 1. 

 

Задание 1. 
Составьте таблицу «Родовая подсудность административных дел судам общей юрисдикции», 

указав какие категории административных дел подсудны Верховному Суду Российской Федерации, 

судам субъектов Российской Федерации, районным судам и мировым судьям. 
 

Мировые Районные Суды ВС РФ 

судьи (ст. 17.1 суды (ст. 19 КАС субъектов РФ (ст. 20 (ст. 21 КАС 

КАС РФ) РФ) КАС РФ) РФ) 

    
    

 

Используя данную таблицу, определите родовую подсудность следующих категорий 
административных дел: 

 

1) по заявлению Самойлова Л.И. о присуждении компенсации за нарушение права на 

судопроизводство в разумный срок; 
2) об оспаривании решения квалификационной коллегии судей субъекта Российской Федерации о 

приостановлении полномочий судьи; 



3) о госпитализации гражданина в медицинскую противотуберкулезную организацию в 

недобровольном порядке; 
3. о вынесении судебного приказа по требованиям о взыскании обязательных платежей и 

санкций; 

4. об оспаривании нормативных правовых актов Генеральной прокуратуры Российской 
Федерации, касающихся прав, свобод и охраняемых законом интересов военнослужащих органов 

военной прокуратуры. 

 

Задание 2. 
Определите вид территориальной подсудности и суд, которому подсуден спор: 

- о признании незаконным постановления судебного пристава-исполнителя о взыскании 

исполнительского сбора; 
- о защите интересов несовершеннолетнего, в случае отказа законного представителя от 

медицинского вмешательства, необходимого для спасения жизни представляемого лица; 

- о взыскании с Уварова Н.В. недоимки по транспортному налогу и соответствующих 

пени; 
- о признании организации «–––» террористической и запрете ее деятельности; 

- о признании свидетельства о регистрации средства массовой информации 

недействительным (ответчики: ООО «Краевед», редакции газеты «Читающая среда») 
- о прекращении деятельности средств массовой информации, продукция которых 

предназначена для распространения на территориях двух и более субъектов Российской Федерации. 

 
Дополнительный вопрос: может ли быть заключено пророгационное соглашение по 

административным делам? 

 

Шакала и критерии оценивания 

 

Критерий Зачтено Не зачтено 

Умеет составлять правоприменительные 

акты в области административного 

судопроизводства 

Сформированное умение 

составления 

правоприменительных актов 

в области административного 
судопроизводства 

Отсутствуют умения 

составления 

правоприменительных актов в 

области административного 
судопроизводства 

 

Оценочные материалы, нацеленные на проверку навыков обучающихся 

 
Пример глоссария 

 

Название глоссария: «Представительство в административном судопроизводстве» 
 

Термин Определение Источник 

   

 
Термины: административный истец, административный ответчик, представитель, адвокат, 
доверенность, нотариус, виды доверенности, специальные полномочия. 

 
Шакала и критерии оценивания 

 

Критерий Зачтено Не зачтено 

Владеет навыками составления 

правоприменительных актов в области 

административного судопроизводства 

Успешное и систематическое 

применение навыков 

составления 

правоприменительных актов 

в области административного 

судопроизводства 

Отсутствуют навыки 

составления 

правоприменительных актов в 

области административного 

судопроизводства 

 
Пример типовых практических заданий 



 

Тема 5. Процессуальный порядок рассмотрения дел, возникающих из публичных 

правоотношений 

 
Рассмотрение дел, возникающих из публичных правоотношений, по общим правилам искового 

производства с особенностями, установленными Кодексом административного судопроизводства РФ, 
ограничениями реализации принципов диспозитивности и состязательности.  

Особенности распределения обязанностей по доказыванию по делам, возникающим из 

публичных правоотношений. Возложение обязанности по доказыванию обстоятельств, послуживших 
основанием для принятия нормативного правового акта, его законности, а также законности 
оспариваемых решений, действий (бездействия) государственных органов, органов местного 
самоуправления, должностных лиц, на орган, принявший нормативный правовой акт, органы и лиц, 

которые приняли оспариваемые решения или совершили оспариваемые действия (бездействие).  
Инициатива суда по истребованию доказательств по своей инициативе по делам, возникающим 

из публичных правоотношений.  
Право суда признать обязательной явку в судебное заседание представителя государственного 

органа, органа местного самоуправления, должностного лица при рассмотрении дел, возникающих из 
публичных правоотношений. 

 

Шакала и критерии оценивания 

 

Критерий Зачтено Не зачтено 

Участие в дискуссии или дебатах. 

Объясняет и расширяет обсуждаемый 

вопрос. Использует текст и опыт для 
обсуждения темы. Демонстрирует анализ 

на разных уровнях, отличных от 

собственного. 

Ясно, что обсуждаемый 

вопрос был понят и 

проанализирован путѐм 
использования литературы. 

Активное участие в 

дискуссии или дебатах. 

Активно использует текст и 

опыт для обсуждения темы. 

Демонстрирует умение 

анализировать вопросы из 

предметной области. 

Неясно, что обсуждаемый 

вопрос был понят и 

проанализирован путѐм 
использования литературы. 

Пассивное участие в дискуссии 

или дебатах. Не использует 

текст и опыт для обсуждения 

темы. Демонстрирует не 

умение анализировать вопросы 

из предметной области. 

Использование фактов и статистики чтобы 

укрепить и усилить ответ. 

Каждый основной пункт был 

хорошо поддержан 

несколькими 

соответствующими фактами, 
статистикой и (или) 

примерами. 

Каждый пункт не 

поддерживался фактами и 

статистическими данными. 

 

3. ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ 

ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

Пример оценочного материала 

 
ПК-3 Способен обеспечивать реализацию правовых норм и принятие правоприменительных 

актов в конкретных сферах деятельности органов публичной власти, в том числе судов и органов 

прокуратуры 

ПК-3.1 Определяет комплекс процедурных и (или) процессуальных действий, обеспечивающих 
реализацию правовых норм в конкретных сферах деятельности органов публичной власти, в том числе 

судов и органов прокуратуры 

 

Вопросы к экзамену. 

 
1) Задачи судов в сфере административного судопроизводства. Понятие и стадии судебного 

административного процесса.  
2) Понятие, предмет, метод и система судебного административного процессуального 

права. Соотношение с другими отраслями права.  



3) Источники законодательства об административном судопроизводстве.  
4) Принципы судебного административного процессуального права (принципы 

административного судопроизводства).  
5) Подведомственность административных дел. 

6) Коллизии подведомственности. 

7) Подсудность административных дел.  
8) Понятие и классификация субъектов административного судопроизводства. Суд как 

субъект административного судопроизводства.  
9) Лица, участвующие в деле. Понятие сторон административного судопроизводства.  
10) Административная процессуальная правоспособность и административная 

процессуальная дееспособность.  
11) Процессуальное соучастие. Замена ненадлежащего административного ответчика. 

Процессуальное правопреемство.  
12) Понятие, основания и формы участия прокурора в административном 

судопроизводстве.  
13) Понятие и формы участия лиц, защищающих права, свободы и законные интересы 

неопределенного круга лиц, других лиц, публичные и коллективные интересы.   
14) Лица, содействующие осуществлению правосудия.  
15) Представительство в делах административного судопроизводства: понятие и виды 

судебного представительства; субъекты и полномочия представителя.  
16) Понятие и особенность доказывания в административном процессе. Предмет 

доказывания.  
17) Состав фактов, подлежащих доказыванию. Факты, не подлежащие 

доказыванию (основания освобождения от доказывания). Пределы доказывания. 18. 
Субъекты доказывания. Роль суда в процессе доказывания.  

19. Правила доказывания. Распределение обязанностей по доказыванию. 
Доказательственные презумпции. Относимость и допустимость средств доказывания. Оценка 
доказательств. Принципы объективной истины, диспозитивности и состязательности, сочетания 
устности и письменности, непосредственности в процессе доказывания.  

20. Понятие судебных доказательств. Основания классификации доказательств. Виды 
средств доказывания. 

 

Шкала и критерии оценивания 
 

Процедура промежуточной аттестации предполагает экзамен. Форму проведения экзамена 

определяет преподаватель, проводящий промежуточную аттестацию:  
5 баллов («отлично») – обучающийся смог показать прочные глубокие знания фактического 

материала, умение самостоятельно решать конкретные практические задачи, делать обоснованные 
выводы из результатов анализа конкретных проблемных ситуаций. 

4 балла («хорошо») – обучающийся смог показать прочные знания основных 
положений фактического материала, умение решать конкретные практические задачи, умеет 
правильно оценить полученные результаты анализа конкретных проблемных ситуаций.  

3 балла («удовлетворительно») – обучающийся смог показать знание отдельных положений 
фактического материала, умение получить с помощью преподавателя правильное решение конкретной 
практической задачи.  

2 балла («неудовлетворительно») – при ответе обучающегося выявились существенные пробелы в 
знаниях основных положений фактического материала, неумение с помощью преподавателя получить 
правильное решение конкретной практической задачи. 

 

ПК-3 Способен обеспечивать реализацию правовых норм и принятие правоприменительных 

актов в конкретных сферах деятельности органов публичной власти, в том числе судов и органов 

прокуратуры 
ПК-3.2 Составляет правоприменительные акты в конкретных сферах деятельности органов публичной 

власти, в том числе судов и органов прокуратуры, и обладает навыками и (или) умениями их издания 

 

Образец экзаменационного билета 
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3. Производство по административным делам, рассматриваемым Дисциплинарной 

коллегией Верховного Суда РФ. 
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Шкала и критерии оценивания 
 

Процедура промежуточной аттестации предполагает экзамен. Форму проведения экзамена 
определяет преподаватель, проводящий промежуточную аттестацию:  

5 баллов («отлично») – обучающийся смог показать прочные глубокие знания фактического 
материала, умение самостоятельно решать конкретные практические задачи, делать обоснованные 
выводы из результатов анализа конкретных проблемных ситуаций. 

4 балла («хорошо») – обучающийся смог показать прочные знания основных 
положений фактического материала, умение решать конкретные практические задачи, умеет 
правильно оценить полученные результаты анализа конкретных проблемных ситуаций.  

3 балла («удовлетворительно») – обучающийся смог показать знание отдельных положений 
фактического материала, умение получить с помощью преподавателя правильное решение конкретной 
практической задачи.  

2 балла («неудовлетворительно») – при ответе обучающегося выявились существенные пробелы в 
знаниях основных положений фактического материала, неумение с помощью преподавателя получить 
правильное решение конкретной практической задачи. 

 
4. ШКАЛА И КРИТЕРИИ ОЦЕНИВАНИЯ СФОРМИРОВАННОСТИ КОМПЕТЕНЦИЙ 

Код и наименование 
компетенции 

Критерии оценивания результатов обучения 

не 

удовлетворительно 

удовлетворительно хорошо отлично 

ПК-3 Способен 

обеспечивать 

реализацию правовых 

норм и принятие 

правоприменительны

х актов в конкретных 

сферах деятельности 

органов публичной 

власти, в том числе 

судов и органов 

прокуратуры 
ПК-3.1 Определяет 
комплекс процедурных 
и (или) процессуальных 

действий, 
обеспечивающих 
реализацию правовых 

Отсутствие знаний 
комплекса 
процедурных и 
процессуальных 
действий в рамках 
административного 

судопроизводства 

Общие, но не 
структурированные 
знания комплекса 
процедурных и 
процессуальных 
действий в рамках 

административного 
судопроизводства 

Сформированные, но 
содержащие 
отдельные пробелы 
знания комплекса 
процедурных и 
процессуальных 

действий в рамках 
административного 
судопроизводства 

Сформированные 
систематические 
знания комплекса 
процедурных и 
процессуальных 
действий в рамках 

административного 
судопроизводства 

Отсутствуют умения 
составления  
комплекса 
процедурных и 
процессуальных 

действий  в рамках 
административного 
судопроизводства 

В целом успешное, но 
не 
систематизированное 
умение составления 
комплекса 

процедурных и 
процессуальных 
действий в рамках 

В целом успешное, но 
содержащее 
отдельные пробелы 
умение составления 
комплекса 

процедурных и 
процессуальных 
действий в рамках 

Сформированное 
умение составления 
комплекса 
процедурных и 
процессуальных 

действий в рамках 
административного 
судопроизводства 



норм в конкретных 
сферах деятельности 

органов публичной 
власти, в том числе 
судов и органов 
прокуратуры 
 

административного 
судопроизводства 

административного 
судопроизводства 

Отсутствуют навыки 
осуществления 
процедурных и 
процессуальных 
действий в рамках 
административного 
судопроизводства 

В целом успешное, но 
не систематическое 
применение навыков 
осуществления 
процедурных и 
процессуальных 
действий в рамках 

административного 
судопроизводства 

В целом успешные, 
но содержащие 
отдельные пробелы 
навыки  
осуществления 
процедурных и 
процессуальных 

действий в рамках 
регистрационной 
деятельности 

Успешное и 
систематическое 
применение навыков 
осуществления 
процедурных и 
процессуальных 
действий в рамках 

регистрационной 
деятельности 

ПК-3 Способен 

обеспечивать 

реализацию правовых 

норм и принятие 

правоприменительны

х актов в конкретных 

сферах деятельности 

органов публичной 

власти, в том числе 

судов и органов 

прокуратуры 
ПК-3.2 Составляет 
правоприменительные 

акты в конкретных 
сферах деятельности 
органов публичной 
власти, в том числе 
судов и органов 
прокуратуры, и 
обладает навыками и 
(или) умениями их 

издания 

Отсутствие знаний 
порядка составления 
правоприменительны
х актов в области 
административного 

судопроизводства 

Общие, но не 
структурированные 
знания порядка 
составления 
правоприменительны

х актов в области 
административного 
судопроизводства 

Сформированные, но 
содержащие 
отдельные пробелы 
знания порядка 
составления 

правоприменительны
х актов в области 
административного 
судопроизводства 

Сформированные 
систематические 
знания порядка 
составления 
правоприменительны

х актов в области 
административного 
судопроизводства 

Отсутствуют умения 
составления 
правоприменительны
х актов в области 

административного 
судопроизводства 

В целом успешное, но 
не 
систематизированное 
умение составления 

правоприменительны
х актов в области 
административного 
судопроизводства 

В целом успешное, но 
содержащее 
отдельные пробелы 
умение составления 

правоприменительны
х актов в области 
административного 
судопроизводства 

Сформированное 
умение составления 
правоприменительны
х актов в области 

административного 
судопроизводства 

Отсутствуют навыки 
составления 
правоприменительны

х актов в области 
административного 
судопроизводства 

В целом успешное, но 
не систематическое 
применение навыков  

составления 
правоприменительны
х актов в области 
административного 
судопроизводства 

В целом успешные, 
но содержащие 
отдельные пробелы 

навыки составления 
правоприменительны
х актов в области 
административного 
судопроизводства 

Успешное и 
систематическое 
применение навыков 

составления 
правоприменительны
х актов в области 
административного 
судопроизводства 

 

 

Процедура проведения промежуточной аттестации обучающихся 

 

Процедура промежуточной аттестации предполагает экзамен. Форму проведения экзамена 
определяет преподаватель, проводящий промежуточную аттестацию:  

5 баллов («отлично») – обучающийся смог показать прочные глубокие знания фактического 
материала, умение самостоятельно решать конкретные практические задачи, делать обоснованные 
выводы из результатов анализа конкретных проблемных ситуаций. 

4 балла («хорошо») – обучающийся смог показать прочные знания 
основных положений фактического материала, умение решать конкретные практические задачи, умеет 
правильно оценить полученные результаты анализа конкретных проблемных ситуаций. 

3 балла («удовлетворительно») – обучающийся смог показать знание отдельных положений 
фактического материала, умение получить с помощью преподавателя правильное решение конкретной 
практической задачи. 

2 балла («неудовлетворительно») – при ответе обучающегося выявились существенные пробелы 
в знаниях основных положений фактического материала, неумение с помощью преподавателя получить 
правильное решение конкретной практической задачи. 
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1. ПЕРЕЧЕНЬ КОМПЕТЕНЦИЙ С УКАЗАНИЕМ ЭТАПОВ ИХ ФОРМИРОВАНИЯ В 

ПРОЦЕССЕ ОСВОЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

 

Паспорт фонда оценочных средств 

 
Перечень компетенций и индикаторов 

дисциплины (модуля) 

Способы формирования компетенции 

Оценочное средство 

Код и 

наименование 

компетенции 

Код и наименование 

индикатора 
Текущий контроль 

Промежу-

точная 

аттестация 

ОПК-4. Способен 

письменно и устно 

аргументировать 

правовую позицию 

по делу, в том 

числе в 

состязательных 

процессах 

 

ОПК-4.1. Излагает 

аргументированно в 

письменной форме 

правовую позицию по 

делу, в том числе в 

состязательных 

процессах 

Лабораторные работы. 

Тема 1. Правовая аргументация на 

иностранном языке.  

 

 

 

 

Практические 

задания, 

контрольная 

работа 

 

 

 

 

Контрольное 

собеседование 

(устное 

собеседование) 

Самостоятельная работа. 

Тема 1. Правовая аргументация на 

иностранном языке.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

УК-4. Способен 

применять 

современные 

коммуникативные 

технологии, в том 

числе на 

иностранном(ых) 

языке(ах), для 

академического и 

профессионального 

взаимодействия 

УК-4.1. 

Осуществляет, 

организует и 

управляет 

элементами 

академического и 

профессионального 

коммуникативного 

взаимодействия, 

используя нормы 

русского и/или 

иностранного языка 

Лабораторные работы. 

Тема 2. Академическое 

взаимодействие. 

Тема 3. Профессиональное 

взаимодействие в юридической сфере.  

 

 

 

 

 

 

Практические 

задания, 

контрольные 

работы, 

тестирование 

 

 

 

 

 

Контрольное 

собеседование 

(устное 

собеседование) 

Самостоятельная работа. 

Тема 2. Академическое 

взаимодействие. 

Тема 3. Профессиональное 

взаимодействие в юридической сфере. 

Контролируемая аудиторная 

самостоятельная работа. 

Применение терминологии. 

УК-4.2. Выбирает и 

применяет 

современные 

информационно-

коммуникативные 

технологии, в том 

числе на 

иностранном(ых) 

языке(ах) для 

академического и 

профессионального 

взаимодействия 

Лабораторные работы. 

Тема 4. Применение современных 

информационно-коммуникативных 

технологий для академического и 

профессионального взаимодействия. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Подготовка 

презентации 

проекта, защита 

проекта 

 

 

 

 

 

 

 

Контрольное 

собеседование 

(устное 

собеседование) 

Самостоятельная работа. 

Тема 4. Применение современных 

информационно-коммуникативных 

технологий для академического и 

профессионального взаимодействия. 

УК-4.3. Создает и 

трансформирует 

академические тексты 

в устной и 

письменной формах 

(статья, доклад, 

реферат, аннотация, 

обзор, рецензия 

и т. д.), в том числе на 

иностранном(ых) 

языке(ах) 

Лабораторные работы. 

Тема 5. Академическая риторика.  

 

Самостоятельная работа. 

Тема 6. Академическое письмо. 

Составление 

аннотации, 

выполнение 

перевода 

Составление 

аннотации, 

выполнение 

перевода 



 

 

 

 

 

 

УК-5. Способен 

анализировать и 

учитывать 

разнообразие 

культур в процессе 

межкультурного 

взаимодействия 

УК-5.1. Анализирует 

и осуществляет 

оценку особенностей 

различных культур и 

наций 

 

 

 

 

 

 

Лабораторные работы. 

Тема 7. Межкультурное 

взаимодействие в юридической сфере. 

Самостоятельная работа. 

Тема 7. Межкультурное 

взаимодействие в юридической сфере. 

 

 

 

 

 

 

 

Подготовка 

реферата, 

моделирование 

межкультурного 

взаимодействия в 

профессиональной 

сфере (ролевая 

игра) 

 

 

 

 

 

 

 

 

Контрольное 

собеседование 

(устное 

собеседование) 

УК-5.2.  Определяет и 

выбирает способы 

преодоления 

коммуникативных 

барьеров и рисков 

при межкультурном 

взаимодействии 

УК-5.3. Обеспечивает 

толерантную среду 

для участников 

межкультурного 

взаимодействия с 

учетом особенностей 

этнических групп и 

конфессий. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



2. ТИПОВЫЕ КОНТРОЛЬНЫЕ ЗАДАНИЯ ИЛИ ИНЫЕ МАТЕРИАЛЫ ДЛЯ ТЕКУЩЕГО 

КОНТРОЛЯ УСПЕВАЕМОСТИ 

 
Пример 1. Практическое задание 

(задание на словообразование с коммуникативным аспектом) 

Write the crimes, criminals and crime verbs (if possible, sometimes it is not, put a dash (–) in this case). Which 

of these crimes do you consider to be the most serious and the least serious? Justify your answer. 

 

crime criminal verb 

 robber  

  mug 

shoplifting   

fraud  – 

 vandal  

 terrorist  

arson   

 

Ключ к заданию 

 

crime criminal verb 

robbery robber rob 

mugging mugger mug 

shoplifting shoplifter shoplift 

fraud fraudster – 

vandalism vandal vandalise 

terrorism terrorist – 

arson arsonist – 

 

Possible answer: It seems to me that shoplifting is the least serious crime because shoplifters don’t do much 

harm, they do not kill anyone or really hurt anyone. Terrorism is the most serious because it affects many 

innocent people.  

 

Шкала и критерии оценивания практического задания 

 

Критерий Зачтено Не зачтено 

 

 

Владение навыками 

словообразования 

Обучающийся демонстрирует 

владение навыками 

словообразования: корректно 

заполняет не менее 8 полей 

(общее количество 

правильных ответов – 13, 

включая пропуски). 

 

 

Обучающийся корректно 

заполняет менее 8 полей.  

 

 

Грамотное выполнение 

коммуникативной задачи 

(аргументация позиции) 

Продемонстрирована 

удовлетворительная 

грамотность письменной речи 

и сформированные умения 

текстообразования 

(адекватный объем, 

аргументированность, 

связанность на уровне когезии 

и когерентности). 

 

 

Низкая грамотность 

письменной речи, 

несформированные умения 

текстообразования. 

 

 



 

Пример 2. Контрольная работа (применение терминологии) 

1. Name as many crimes and criminals as you can. 

2. Rate the punishment for these crimes from the most severe up to the least one. Justify your choice. 

3. Which three legal skills do you consider to be the most important? Why? 

4. Translate the following Russian phrases into English:  

1) составлять ходатайства;  

2) навыки логического рассуждения; 

3) делать выводы и умозаключения; 

4) знания материального права и судопроизводства; 

5) выдерживать большие нагрузки; 

6) на нижней ступеньке карьерной лестницы; 

7) почасовая оплата; 

8) профессиональные компетенции юриста; 

9) овладеть юридической терминологией; 

10) представлять информацию в ясной и краткой форме.  

5.  Translate into Russian: 

1) to be fined; 

2) to take someone captive; 

3) to be put on probation; 

4) minor offence; 

5) the law doesn’t get enforced; 

6) develop keen listening skills; 

7) review and assimilate large volumes of complex information; 

8) penalty; 

9) to be convicted; 

10) to get sentenced.   

 

 

Шкала и критерии оценивания контрольной работы 

 

Критерий Зачтено Не зачтено 

 

 

 

Знание терминологии (1,4–5 

задания) 

Обучающийся демонстрирует 

знание терминологии по 

специальности. Норматив для 

первого задания – от 15 

корректных лексических 

единиц. Норматив для 

четвертого и пятого заданий – 

от 65% правильных ответов. 

 

 

Обучающийся демонстрирует 

неудовлетворительное знание 

терминологии по 

специальности 

 

 

Содержательная адекватность 

(2–3 задания) 

Продемонстрирована базовая 

готовность к адекватному 

выражению мыслей на 

иностранном языке. Даны 

развёрнуые логичные ответы 

на вопросы в соответствии с 

коммуникативной задачей. 

Продемонстрирована 

неготовность к адекватному 

выражению мыслей на 

иностранном языке. Ответы 

не соответствуют 

коммуникативной задаче.  

Лексико-грамматическая 

грамотность (2–3 задания) 

Продемонстрирован 

удовлетворительный уровень 

лексико-грамматической 

грамотности (4–7 ошибок). 

Допущено более 7 лексико-

грамматических ошибок. 

 



 

Пример 3. Контрольная работа  

(применение пассивного залога при решении профессионально ориентированных 

коммуникативных задач)  

 

Rewrite these comments about different laws using Passive Voice. Start with the words given. Express your 

position concerning these statements. 

1. They really must do something about speeding on freeways. Something… 

2. If the staff catch people who are shoplifting, they should call the police immediately. If people… 

3. They have kidnapped this little boy and deserve a severe sentence. This little boy... 

4. They could encourage people to stop smoking if there were anti-smoking laws. People… 

5. They can change the legal age for driving to 23. The legal age… 

6. They sentence all murderers to life in prison. All murderers… 

 

Ключ к заданию 

1. Something must be done about speeding on freeways. Answers will vary. Possible answer 1: I believe 

we shouldn’t restrict drivers on freeways because such roads are specially built for fast journeys and 

people are usually prepared to drive there as swift as they can. Possible answer 2: I think speeding is 

always a problem and we should control it because it leads to terrifying accidents and death. There 

should be installed safety cameras which would register all those who are speeding. 

2. If people are caught shoplifting, the staff should call the police immediately. Answers will vary 

3. This little boy has been kidnapped. Answers will vary. 

4. People could be encouraged to stop smoking if there were anti-smoking laws. Answers will vary 

5. The legal age for driving can be changed to 23. Answers will vary. 

6. All murderers are sentenced to life in prison. Answers will vary. 

 

 

 

Шкала и критерии оценивания контрольной работы 

 

Критерий Зачтено Не зачтено 

 

Корректность трансформаций 

(активный – пассивный залог) 

Обучающийся грамотно 

осуществил не менее 4-х 

трансформаций (из 6-ти 

возможных) 

 

Обучающийся осуществил 

менее 4-х трансформаций 

 

 

Грамотное выполнение 

коммуникативной задачи 

(анализ условно-

профессиональной ситуации) 

Продемонстрирована 

удовлетворительная 

грамотность письменной речи 

(не более 7 лексико-

грамматических ошибок) и 

сформированные умения 

текстообразования 

(адекватный объем, 

аргументированность, 

связанность на уровне когезии 

и когерентности). 

 

 

Низкая грамотность 

письменной речи (более 7 

лексико-грамматических 

ошибок), несформированные 

умения текстообразования. 

 

 

 
 

 



Оценочные материалы для оценки уровня сформированности компетенций (этапов 

сформированности компетенций) обучающихся 

 

Компетенция ОПК-4. Способен письменно и устно аргументировать правовую позицию по делу, в 

том числе в состязательных процессах. 

ОПК-4.1. Излагает аргументированно в письменной форме правовую позицию по делу, в том числе в 

состязательных процессах. 

Знать: теорию и практику аргументации правовой позиции по делу в письменной форме, в том числе в 

состязательных процессах. 

Уметь: аргументировано излагать в письменной форме правовую позицию по делу, в том числе в 

состязательных процессах 

Владеть: навыками аргументации правовой позиции по делу в письменной форме, в том числе в 

состязательных процессах 

Оценочные материалы, нацеленные на проверку знаний обучающихся 

Знания обучающихся в рамках ОПК-4 проверяются на контрольном собеседовании (устном 

собеседовании). 

Примерный список вопросов для проверки знаний обучающихся в рамках ОПК-4 

1. Legal Disputes. 

2. Legal Argument: The Structure and Language of Effective Advocacy. 

3. The Tools of Argument: How the Best Lawyers Think, Argue, and Win. 

4. Practical Tips on How to Prepare for Argument in a Trial Court. 

5. Rules of Procedure and Rules of Evidence. 

6. Instruments of Persuasive Advocacy. 

7. Analytical Thinking and Foundational Legal Knowledge. 

8. Useful Writing Techniques. 

9. Writing Common Legal Documents. 

10. Methods for Preparing an Oral Argument. 

Шкала и критерии оценивания контрольного собеседования (в рамках ОПК-4) 

Критерий Зачтено Не зачтено 

 

Системность знаний 

Обучающийся демонстрирует качественное 

освоение теоретического материала 

(полноценно раскрывает предметное 

содержание вопросов). 

Предметное содержание 

вопросов раскрыто не 

полностью (ряд аспектов не 

проанализирован).  

 

Способность 

применять знания в 

речевой практике  

Обучающийся практически применяет 

полученные знания: ответы логичные и 

аргументированные (ссылается на 

соответствующие документы, статистику, 

юридическую практику, научные 

исследования и т. д.).   

 

Ответы нелогичны и не 

аргументированы. 

 

 

Оценочные материалы, нацеленные на проверку умений и навыков обучающихся   

Умения и навыки обучающихся в рамках ОПК-4 проверяются на контрольной работе.  

Предлагается ситуация (краткое изложение дела, материалы судебного иска). Обучающийся должен 

аргументированно изложить правовую позицию сторон (истца и/или ответчика). 



 

 

Пример контрольной работы  

(изложение правовой позиции по делу) 

Case note (case brief) 

Case: Former Employee vs. Former Employer (Joint Stock Company) 

Facts: An employee was fired because he refused to get vaccinated against Covid-19. The plaintiff (a former 

employee) sues the employer, claiming the compensation. 

Reasoning for the plaintiff (claimant): 

_______________________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________________ 

Reasoning for the defendant: 

_______________________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________________ 

 

Шкала и критерии оценивания контрольной работы (изложение правовой позиции по делу) 

Критерий Зачтено Не зачтено 

 

 

Качество аргументации 

Письменный текст 

лаконичный, логичный, 

последовательный и 

убедительный. Обучающийся 

грамотно ссылается на 

соответствующие документы, 

статистику, юридическую 

практику, научные 

исследования и т. д.   

Обучающийся не умеет ясно и 

чётко обосновывать свою 

позицию, приводить 

убедительные доводы. 

Наблюдается нарушение 

логики изложения правовой 

позиции.  

 



 

 

Компетенция УК-4. Способен применять современные коммуникативные технологии, в том числе на 

иностранном(ых) языке(ах), для академического и профессионального взаимодействия. 

УК-4.1. Осуществляет, организует и управляет элементами академического и профессионального 

коммуникативного взаимодействия, используя нормы русского и/или иностранного языка. 

Знать: нормы русского и/или иностранного языка для осуществления, организации и управления 

элементами академического и профессионального коммуникативного взаимодействия. 

Уметь: осуществлять, организовывать и управлять элементами академического и профессионального 

коммуникативного взаимодействия, используя нормы русского и/или иностранного языка. 

Владеть: навыками осуществления, организации и управления элементами академического и 

профессионального коммуникативного взаимодействия, используя нормы русского и/или 

иностранного языка. 

 

Оценочные материалы, нацеленные на проверку знаний обучающихся в рамках УК-4.1 

Лексический (терминологический) тест 

 

1. A person who helps someone else to commit a crime. 

a. An accomplice 

b. A crime assistant 

c. A crime helper 

2. To free (someone) from a criminal charge by a verdict of not guilty. 

a. To convict 

b. To acquit 

c. To release 

3. To declare (someone) to be guilty of a criminal offence by the verdict of a jury or the decision of a 

judge in a court of law. 

a. To convict 

b. To acquit 

c. To release 

4. The action, treated as a criminal offence, of demanding money from someone in return for not 

revealing compromising information which one has about them. 

a. Blackmail 

b. Cheating 

c. Smuggling 

5. The practice of obtaining something, especially money, through force or threats. 

a. Smuggling 

b. Cheating 

c. Extortion 

6. A claim or piece of evidence that one was elsewhere when an act, typically a criminal one, is alleged 

to have taken place. 

a. Alibi 

b. Aliby 

c. Alibey 

7. The offence of wilfully telling an untruth or making a misrepresentation under oath. 

a. Budgery 



b. Mugging 

c. Perjury  

8. Pointing indirectly towards someone's guilt but not conclusively proving it. 

a. Disprove 

b. Arson 

c. Circumstantial evidence 

9. A writ ordering a person to attend a court. 

a. Order 

b. Subpoena 

c. Resolution 

10. The habitual committing of criminal acts or offences by a young person, especially one below the age 

at which ordinary criminal prosecution is possible. 

a. Juvenile delinquency 

b. Child crime 

c. Arson 

11. The action or crime of making a false spoken statement damaging to a person's reputation. 

a. Slander 

b. Libel 

c. Falsification 

12. A published false statement that is damaging to a person's reputation. 

a. Slander 

b. Libel 

c. Falsification 

13. The crime of killing a human being without malicious intent. 

a. Homicide 

b. Manslaughter 

c. Slaughter 

14. Killing (people or animals) in a cruel or violent way, typically in large numbers. 

a. Homicide 

b. Manslaughter 

c. Slaughter 

15. The temporary release of an accused person awaiting trial, sometimes on condition that a sum of 

money is lodged to guarantee their appearance in court. 

a. Bail 

b. Warrant  

c. Assault 

16. A violent physical or verbal attack. 

a. Bail 

b. Warrant  

c. Assault 

17. A document issued by a legal or government official authorizing the police or another body to make 

an arrest, search premises, or carry out some other action relating to the administration of justice. 

a. Bail 

b. Warrant 

c. Assault 

18. An impression or mark made on a surface by a person's fingertip, able to be used for identifying 

individuals from the unique pattern of whorls and lines on the fingertips. 

a. Fingerscan 

b. Fingerimpact 

c. Fingerprint 



19. A pair of lockable linked metal rings for securing a prisoner's wrists. 

a. Handcuffs 

b. Handlocks 

c. Handties 

20. To set free from restraint or confinement. 

a. To escape 

b. To release 

c. To avoid. 

21. The judgment formally pronounced by the court or judge upon the defendant found guilty. 

a. Sentence 

b. Doom 

c. Statement 

22.  Theft or misappropriation of funds placed in one's trust or belonging to one's employer. 

a. Embezzlement 

b. Waste  

c. Stealing 

23. The illegal movement of goods into or out of a country. 

a. Counterband 

b. Mugging 

c. Smuggling 

24. A scheme of systematic local vigilance by householders to discourage crime, especially burglary. 

a. Neighborhood watch  

b. Neighborhood observation 

c. Local guard 

25. When someone is arrested for committing an offence, he is taken to the police station for… 

a. interrogation 

b. imprisonment 

c. bail 

26. Made in exact imitation of something valuable with the intention to deceive. 

a. Assault 

b. Counterfeit 

c. Pretend  

27. An action that is slightly bad or breaks a rule but is not a crime 

a. Felony 

b. Misdemeanour 

c. Violation 

28. A serious crime that can be punished by one or more years in prison. 

a. Felony 

b. Misdemeanour 

c. Violation 

29. The discovering of secrets, especially political or military information of another country or the 

industrial information of a business. 

a. Spyonage 

b. Spionage 

c. Espionage 

30. The decision of the jury. 

a. Verdict 

b. Sentence 

c. Evidence 

31. The term “framed up charge” means that… 



a. the charge is false 

b. the charge is secret 

c. the charge is reasonable 

32. The term “aggravating circumstances” means that… 

a. the circumstances are not controlled  

b. the circumstances are lessening the gravity of an offence, making something bad less severe, 

serious, or painful 

c. the circumstances are making a problem or offence worse or more serious 

33. The term “mitigating circumstances” means that… 

a. the circumstances are not controlled  

b. the circumstances are lessening the gravity of an offence, making something bad less severe, 

serious, or painful 

c. the circumstances are making a problem or offence worse or more serious 

34. The term “hung jury” means that… 

a. the jury are unfair 

b. the jury are showing an unreasonable like or dislike for an offender based on personal opinions 

c. the jury are unable to agree on a verdict 

 

 

Правильные ответы: 

 

1. a 

2. b 

3. a 

4. a 

5. c 

6. a 

7. c 

8. c 

9. b 

10. a 

11. a 

12. b 

13. b 

14. c 

15. a 

16. c 

17. b 

18. c 

19. a 

20. b 

21. a 

22. a 

23. c 

24. a 

25. a 

26. b 

27. b 

28. a 

29. c 

30. a 

31. a 

32. c 

33. b 

34. c 

 

 

Критерии оценивания теста 

 

Оценка % правильных ответов 

Отлично (5) 86–100 

Хорошо (4) 71–85 

Удовлетворительно (3) 60–70 

Неудовлетворительно (2) Менее 60 

 

  

Оценочные материалы, нацеленные на проверку знаний*, умений и навыков обучающихся в 

рамках УК-4.1 

*Лексический (терминологический) тест, представленный выше, ориентирован на проверку знания 

профессиональной терминологии. Для проверки всех остальных составляющих в рамках индикатора УК-

4.1 предусмотрено контрольное собеседование. Знания, умения и навыки проверяются интегрированно, 

поскольку в процессе реализации коммуникативного взаимодействия они функционируют в комплексном 

единстве.  

 



 

Примерные вопросы для контрольного собеседования 

1. Career in law. 

2. Contract law. 

3. Tort law. 

4. Criminal law. 

5. Company law. 

6. Commercial law. 

7. Real property law. 

8. Litigation and arbitration. 

9. International law. 

10.  Capital punishment. 

11.  Law in space. 

12.  Cybersecurity. 

13.  Invasion of privacy.  

14.  Biometrics.  

15.  The age of majority. 

16.  Corruption and wrongdoing.  

17.  Police force. 

18.  Judicial system.  

 

 

Шкала и критерии оценивания контрольного собеседования 

Критерий Зачтено Не зачтено 

 

Адекватное и грамотное 

применение языковых 

средств при 

формировании речевого 

высказывания 

Обучающийся демонстрирует 

знания, умения и навыки, 

позволяющие адекватно и грамотно 

формулировать мысль на 

иностранном языке. Дает логичные 

развернутые ответы на 

поставленные вопросы. Допускается 

небольшое количество ошибок. 

Обучающийся демонстрирует незнание 

языковых норм, отсутствие навыков и 

умений, способствующих грамотному 

формулированию высказывания. 

Неудовлетворительное качество устной 

речи (недостаточный уровень «беглости» 

речи, много лексико-грамматических 

ошибок, низкий уровень оперативности). 

 

 

Качественное 

коммуникативное 

взаимодействие 

Обучающийся демонстрирует 

знание основ культуры реализации 

коммуникативного взаимодействия, 

навыки и умения, определяющие 

качественную интеракцию. 

Осуществляется эффективный (в 

стратегическом и целевом 

отношении) контакт с собеседником 

в соответствии с социокультурным 

и ситуативным контекстом.  

Обучающий не знает основы культуры 

реализации коммуникативного 

взаимодействия. Не демонстрирует навыки 

и умения, определяющие качественную 

интеракцию. Наблюдается 

коммуникативная неэффективность, 

несоответствие речевых характеристик 

(речевого поведения) социокультурному и 

(или) ситуативному контексту, вследствие 

чего возникает дискоммуникация.  

 

 

УК-4.2. Выбирает и применяет современные информационно-коммуникативные технологии, в том числе 

на иностранном(ых) языке(ах), для академического и профессионального взаимодействия. 

Знать: современные информационно-коммуникативные технологии, в том числе на иностранном(ых) 

языке(ах), для академического и профессионального взаимодействия. 

Уметь: выбирать современные информационно-коммуникативные технологии, в том числе на 

иностранном(ых) языке(ах), для академического и профессионального взаимодействия. 



Владеть: навыками применения современных информационно-коммуникативных технологий, в том числе 

на иностранном(ых) языке(ах), для академического и профессионального взаимодействия. 

Оценочные материалы, нацеленные на проверку знаний, умений и навыков обучающихся  

в рамках УК-4.2 

 

Знания, умения и навыки в рамках УК-4.2 проверяются интегрированно. Оценочное средство – защита 

проекта. 

Примерные темы проектов-презентаций 

1. Правовая аргументация. 

2. Современные компьютерные средства в юридической сфере.  

3. Межкультурное взаимодействие в юридической сфере.  

4. Создание и трансформация академических текстов на иностранном языке. 

5. Актуальные проблемы российского права и способы их решения. 

6. Проблемы зарубежного права.  

7. Проблемы международного права. 

8. Защита гражданских прав в России.  

 

 

Шкала и критерии оценивания проектов-презентаций 

 

Критерий Зачтено Не зачтено 

Компьютерная грамотность, 

выражающаяся в продуктивном 

и эффективном использовании 

электронных ресурсов и 

современных технических 

средств 

  

 

Продемонстрированы знания, 

навыки и умения, позволяющие 

осуществлять поиск 

релевантной информации и 

обрабатывать полученные 

данные с применением 

современных технических 

средств  

Обучающийся демонстрирует 

незнание основ компьютерной 

грамотности, недостаточное 

развитие навыков и умений, 

связанных с поиском 

релевантной информации и 

обработкой полученных данных 

с применением современных 

технических средств 

Аналитическая адекватность, 

выражающаяся в качественном 

анализе информации и 

грамотном представлении 

результатов самостоятельно 

проведенного исследования 

Продемонстрированы знания, 

навыки и умения, позволяющие 

качественно анализировать 

информацию и грамотно 

представлять результаты 

самостоятельно проведенного 

исследования. 

 Выполнены все требования к 

составлению и защите 

презентации: обозначена 

проблема и обоснована её 

актуальность, сделан краткий 

анализ различных точек зрения 

на рассматриваемую проблему и 

логично изложена собственная 

позиция, сформулированы 

выводы, тема раскрыта 

полностью, выдержан объём, 

соблюдены требования к 

внешнему оформлению, даны 

правильные адекватные ответы 

на дополнительные вопросы. 

Обучающийся не знает основы 

культуры грамотного анализа 

информационных ресурсов. 

Демонстрирует неумение 

оценивать релевантность и 

качество информационных 

ресурсов, степень 

достоверности материалов; 

неадекватно интерпретирует 

содержание источника. 

Отсутствуют (или недостаточно 

развиты) навыки (техника) 

анализа профессионально 

важных материалов и явлений. 

Имеются неточности в 

изложении материала; 

отсутствует логическая 

последовательность в 

суждениях; не выдержан объем 

презентации; имеются 

упущения в оформлении; на 

дополнительные вопросы при 



защите даны нерелевантные 

ответы.  

 

 

УК-4.3. Создает и трансформирует академические тексты в устной и письменной формах (статья, доклад, 

реферат, аннотация, обзор, рецензия и т. д.), в том числе на иностранном(ых) языке(ах). 

Знать: устные и письменные формы создания и трансформации академических текстов (статья, доклад, 

реферат, аннотация, обзор, рецензия и т.д.), в том числе на иностранном(ых) языке(ах). 

Уметь: создавать и трансформировать академические тексты в устной и письменной формах (статья, 

доклад, реферат, аннотация, обзор, рецензия и т.д.), в том числе на иностранном(ых) языке(ах). 

Владеть: навыками создания и трансформации академических текстов в устной и письменной формах 

(статья, доклад, реферат, аннотация, обзор, рецензия и т.д.), в том числе на иностранном(ых) языке(ах). 

 

Оценочные материалы, нацеленные на проверку знаний, умений и навыков обучающихся 

в рамках УК-4.3 (письменная форма) 

Для проверки знаний, умений и навыков обучающихся в рамках УК-4.3 предусмотрены составление 

аннотации и выполнение перевода. Материал для реализации данных задач подбирается индивидуально 

в зависимости от сферы академических и профессиональных интересов. Используются ресурсы 

информационно-образовательной среды университета (базы данных с действующими договорами).  

Шкала и критерии оценивания аннотации 

 

Критерий Зачтено Не зачтено 

 

 

 

Адекватное восприятие и 

передача информации  

Продемонстрировано знание 

канонов составления аннотации, 

умение адекватно воспринимать 

и анализировать информацию, 

логично и грамотно представлять 

основное содержание в 

установленной форме. Могут 

присутствовать незначительные 

нарушения формы изложения 

(структурные нарушения). 
 

 

 

 

 

Продемонстрирована неспособность 

адекватно воспринимать информацию, 

содержащуюся в иноязычном тексте 

(присутствует искажение смысла); очевидна 

неготовность к передаче содержания в 

заданной форме. 

 

 

Грамотное применение 

языковых средств 

Продемонстрирован 

удовлетворительный уровень 

грамотности при осуществлении 

трансформаций. Могут 

присутствовать незначительные 

лексико-грамматические 

ошибки, погрешности в 

применении стандартных клише 

и средств когезии (коннекторов). 

 

 

 

Присутствует большое количество лексико-

грамматических ошибок. Клише и 

коннекторы применяются неправильно.  

 

 

 

 

 



 

 

Шкала и критерии оценивания перевода 

 

Критерий Зачтено Не зачтено 

 

 

 

Уровень содержательной 

эквивалентности 

Перевод выполнен в полном объеме 

с точным подбором адекватных 

лексических и грамматических 

соответствий, не содержит 

фактических ошибок. 

Терминология использована 

правильно и единообразно. 

Допускаются погрешности, не 

приводящие к искажению смысла 

исходного текста. 

Перевод выполнен не в полном объеме 

(менее 80%), содержит грубые ошибки. При 

переводе терминологического аппарата не 

соблюден принцип единообразия. 

 

 

 

Уровень прагматической 

эквивалентности 

Преимущественно адекватно 

переданы культурные и 

функционально-стилистические 

особенности  

исходного текста.  

Культурные и функционально-

стилистические особенности исходного 

текста переданы неадекватно.  

 

Уровень нормативности 

Отсутствуют нарушения языковых 

норм. Осуществлен 

постпереводческий анализ текста и 

качественное редактирование. 

В переводе нарушены языковые нормы. Не 

выполнено редактирование текста (много 

опечаток и т. д.) 

 

 

Оценочные материалы, нацеленные на проверку знаний, умений и навыков обучающихся 

в рамках УК-4.3 (устная форма) 

 

Устная речь в рамках УК-4.3 проверяется на этапе защиты проектов. Примерные темы проектов-

презентаций и критерии оценивания презентаций в рамках УК-4.2 представлены выше. Ниже 

представлены шкала и критерии оценивания устной научной речи по результатам защиты проекта.  

Шкала и критерии оценивания академической риторики (устной научной речи) 

Критерий Зачтено Не зачтено 

 

Адекватное и грамотное 

применение языковых 

средств при выступлении  

Обучающийся демонстрирует 

знание основ публичного 

выступления на иностранном языке. 

В достаточной мере владеет 

риторическими умениями и 

навыками. Допускается небольшое 

количество лексико-грамматических 

ошибок. 

Обучающийся демонстрирует незнание 

основ публичного выступления. Не владеет 

навыками и умениями, позволяющими 

качественно и эффективно представить 

научную (профессиональную) информацию 

перед аудиторией.  

 

 

Качественное 

коммуникативное 

взаимодействие 

Обучающийся демонстрирует 

знание основ культуры реализации 

устного коммуникативного 

взаимодействия, навыки и умения, 

определяющие качественную 

интеракцию (грамотно и 

политкорректно отвечает на 

вопросы слушателей).  

Обучающий не знает основы культуры 

реализации коммуникативного 

взаимодействия. Не демонстрирует навыки 

и умения, определяющие качественную 

интеракцию. Наблюдается 

коммуникативная неэффективность, 

несоответствие речевых характеристик 

(речевого поведения) социокультурному и 

(или) ситуативному контексту, вследствие 

чего возникает дискоммуникация.  

 

 

 



 

 

Компетенция УК-5. Способен анализировать и учитывать разнообразие культур в процессе 

межкультурного взаимодействия. 

 

УК-5.1. Анализирует и осуществляет оценку особенностей различных культур и наций. 

 

Знать: порядок анализа и осуществления оценки особенностей различных культур и наций. 

Уметь: анализировать и осуществлять оценку особенностей различных культур и наций. 

Владеть: навыками анализа и осуществления оценки особенностей различных культур и наций. 

 

УК-5.2. Определяет и выбирает способы преодоления коммуникативных барьеров и рисков при 

межкультурном взаимодействии. 

 

Знать: способы преодоления коммуникативных барьеров и рисков при межкультурном взаимодействии. 

Уметь: определять и выбирать способы преодоления коммуникативных барьеров и рисков при 

межкультурном взаимодействии. 

Владеть: навыками определения и выбора способов преодоления коммуникативных барьеров и рисков 

при межкультурном взаимодействии. 

 

УК-5.3. Обеспечивает толерантную среду для участников межкультурного взаимодействия с учетом 

особенностей этнических групп и конфессий. 

 

Знать: принципы и порядок формирования толерантной среды для участников межкультурного 

взаимодействия с учетом особенностей этнических групп и конфессий. 

Уметь: обеспечивать толерантную среду для участников межкультурного взаимодействия с учетом 

особенностей этнических групп и конфессий. 

Владеть: навыками формирования и обеспечения толерантной среды для участников межкультурного 

взаимодействия с учетом особенностей этнических групп и конфессий. 

 

Оценочные материалы, нацеленные на проверку знаний обучающихся 

Для проверки знаний обучающихся в рамках УК-5 предусмотрено написание реферата по теме 

«Межкультурное взаимодействие в юридической сфере».  

Шакала и критерии оценивания рефератов 
Критерий Зачтено Не зачтено 

 

 

 

Соблюдение жанровых 

канонов (стандартных 

требований к написанию 

реферата) 

Выполнены все требования к 

написанию реферата: обозначена 

проблема и обоснована её 

актуальность, сделан краткий 

анализ различных точек зрения на 

рассматриваемую проблему и 

логично изложена собственная 

позиция, сформулированы 

выводы, тема раскрыта 

полностью, выдержан объём, 

соблюдены требования к 

внешнему оформлению. 

 

 

 

 

Тема освоена лишь частично; допущены 

грубые ошибки в содержании реферата. 

 
 

Оценочные материалы, нацеленные на проверку умений и навыков обучающихся 

Для проверки умений и навыков обучающихся в рамках УК-5 предлагается моделирование 

межкультурного коммуникативного взаимодействия в профессиональной сфере (ролевая игра). 



Шакала и критерии оценивания моделирования межкультурного коммуникативного 

взаимодействия 

 
Критерий Зачтено Не зачтено 

Адекватность анализа 

коммуникативных 

ситуаций и речевого 

поведения участников 

коммуникации 

Обучающийся адекватно 

анализирует коммуникативную 

ситуацию и определяет 

возможные барьеры и риски. 

Обучающийся не демонстрирует 

готовность к адекватному анализу 

коммуникативной ситуации. Не 

способен определить барьеры и риски. 

 

 

 

Грамотное речевое 

поведение 

Обучающийся способен достигать 

цели коммуникативного 

взаимодействия в 

политкорректной форме, 

демонстрируя толерантность, 

умение преодолевать барьеры и 

риски для поддержания 

коммуникации. Использует 

разнообразные стратегии для 

установления контакта, 

нейтрализации допущенных 

ошибок, разрешает конфликтные 

ситуации. 

 

Обучающийся не достигает цели 

взаимодействия, или достигает с явным 

нарушением норм политкорректности. 

Не демонстрирует толерантность, 

умение преодолевать барьеры и риски 

для поддержания коммуникации. Не 

использует стратегии для установления 

контакта, нейтрализации допущенных 

ошибок. Не умеет разрешать 

конфликтные ситуации. 

 

 

3. ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ 

ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

Компетенция ОПК-4. Способен письменно и устно аргументировать правовую позицию по делу, в том 

числе в состязательных процессах. 

Компетенция УК-4. Способен применять современные коммуникативные технологии, в том числе на 

иностранном(ых) языке(ах), для академического и профессионального взаимодействия. 

Компетенция УК-5. Способен анализировать и учитывать разнообразие культур в процессе 

межкультурного взаимодействия. 

 

Для проверки сформированности компетенций предусмотрены устное собеседование, перевод и 

написание аннотации.  

Список вопросов для устного собеседования 

1. Legal Disputes. 

2. Legal Argument: The Structure and Language of Effective Advocacy. 

3. The Tools of Argument: How the Best Lawyers Think, Argue, and Win. 

4. Practical Tips on How to Prepare for Argument in a Trial Court. 

5. Rules of Procedure and Rules of Evidence. 

6. Instruments of Persuasive Advocacy. 

7. Analytical Thinking and Foundational Legal Knowledge. 

8. Useful Writing Techniques. 

9. Writing Common Legal Documents. 

10. Methods for Preparing an Oral Argument. 

11. Career in law. 

12. Contract law. 

13. Tort law. 

14. Criminal law. 

15. Company law. 



16. Commercial law. 

17. Real property law. 

18. Litigation and arbitration. 

19. International law. 

20.  Capital punishment. 

21.  Law in space. 

22.  Cybersecurity. 

23.  Invasion of privacy.  

24.  Biometrics.  

25.  The age of majority. 

26.  Corruption and wrongdoing.  

27.  Police force. 

28.  Judicial system.  

29. Cross-cultural communication. 

30. Professional projects.  

 

 

Шкала и критерии оценивания устного собеседования 

Критерий Зачтено Не зачтено 

 

Системность знаний 

Обучающийся демонстрирует качественное 

освоение теоретического материала 

(полноценно раскрывает предметное 

содержание вопросов). 

Предметное содержание 

вопросов раскрыто не 

полностью (ряд аспектов не 

проанализирован).  

 

Способность 

применять знания в 

речевой практике  

Обучающийся практически применяет 

полученные знания: ответы логичные и 

аргументированные (ссылается на 

соответствующие документы, статистику, 

юридическую практику, научные 

исследования и т. д.).   

 

Ответы нелогичны и не 

аргументированы. 

 

Адекватное и 

грамотное применение 

языковых средств при 

формировании 

речевого высказывания 

Обучающийся демонстрирует знания, умения и 

навыки, позволяющие адекватно и грамотно 

формулировать мысль на иностранном языке. 

Дает логичные развернутые ответы на 

поставленные вопросы. Допускается небольшое 

количество ошибок. 

Обучающийся демонстрирует 

незнание языковых норм, 

отсутствие навыков и умений, 

способствующих грамотному 

формулированию 

высказывания. 

Неудовлетворительное качество 

устной речи (недостаточный 

уровень «беглости» речи, много 

лексико-грамматических 

ошибок, низкий уровень 

оперативности). 
 

 

Качественное 

коммуникативное 

взаимодействие 

Обучающийся демонстрирует знание основ 

культуры реализации коммуникативного 

взаимодействия, навыки и умения, 

определяющие качественную интеракцию. 

Осуществляется эффективный (в стратегическом 

и целевом отношении) контакт с собеседником в 

соответствии с социокультурным и ситуативным 

контекстом.  

Обучающий не знает основы 

культуры реализации 

коммуникативного 

взаимодействия. Не 

демонстрирует навыки и 

умения, определяющие 

качественную интеракцию. 

Наблюдается коммуникативная 

неэффективность, 

несоответствие речевых 

характеристик (речевого 

поведения) социокультурному и 

(или) ситуативному контексту, 

вследствие чего возникает 

дискоммуникация.  

 



Пример текста для выполнения перевода 

 

England's most authoritative law is statutory legislation, which comprises Acts of Parliament, regulations 

and by-laws. In the absence of any statutory law, the common law with its principle of stare decisis forms the 

residual source of law, based on judicial decisions, custom, and usage. 

Common law is made by sitting judges who apply both statutory law and established principles which are 

derived from the reasoning from earlier decisions. Equity is the other historic source of judge-made law. Common 

law can be amended or repealed by Parliament. 

Not being a civil law system, English law has no comprehensive codification. However, most of its criminal 

law has been codified from its common law origins, in the interests both of certainty and of ease of prosecution. 

For the time being, murder remains a common law crime rather than a statutory offence. 

 Although Scotland and Northern Ireland form part of the United Kingdom and share Westminster as a 

primary legislature, they have separate legal systems outside of English Law. 

International treaties such as the European Union's Treaty of Rome or the Hague-Visby Rules have effect in 

English law only when adopted and ratified by Act of Parliament. Adopted treaties may be subsequently 

denounced by executive action. 

Criminal law is the law of crime and punishment whereby the Crown prosecutes the accused. Civil law is 

concerned with tort, contract, families, companies and so on. Civil law courts operate to provide a party who has 

an enforceable claim with a remedy such as damages or a declaration. 

In this context, civil law is the system of codified law that is prevalent in Europe. Civil law is founded on the 

ideas of Roman Law. By contrast, English law is the archetypal common law jurisdiction, relying on judge-made 

law. 

 

 

Шкала и критерии оценивания перевода 

 

Критерий Зачтено Не зачтено 

 

 

 

Уровень содержательной 

эквивалентности 

Перевод выполнен в полном объеме 

с точным подбором адекватных 

лексических и грамматических 

соответствий, не содержит 

фактических ошибок. 

Терминология использована 

правильно и единообразно. 

Допускаются погрешности, не 

приводящие к искажению смысла 

исходного текста. 

Перевод выполнен не в полном объеме 

(менее 80%), содержит грубые ошибки. При 

переводе терминологического аппарата не 

соблюден принцип единообразия. 

 

 

 

Уровень прагматической 

эквивалентности 

Преимущественно адекватно 

переданы культурные и 

функционально-стилистические 

особенности  

исходного текста.  

Культурные и функционально-

стилистические особенности исходного 

текста переданы неадекватно.  

 

Уровень нормативности 

Отсутствуют нарушения языковых 

норм. Осуществлен 

постпереводческий анализ текста и 

качественное редактирование. 

В переводе нарушены языковые нормы. Не 

выполнено редактирование текста (много 

опечаток и т. д.) 

 

 

 

 

 

 

 



Пример текста для составления аннотации 

In common law legal systems, precedent is a principle or rule established in a previous legal case that is 

either binding on or persuasive for a court or other tribunal when deciding subsequent cases with similar issues 

or facts. Common-law legal systems place great value on deciding cases according to consistent principled rules, 

so that similar facts will yield similar and predictable outcomes, and observance of precedent is the mechanism 

by which that goal is attained. The principle by which judges are bound to precedents is known as stare decisis. 

Common-law precedent is a third kind of law, on equal footing with statutory law and delegated legislation or 

regulatory law. 

Case law, in common-law jurisdictions, is the set of decisions of adjudicatory tribunals or other rulings that 

can be cited as precedent. In most countries, including most European countries, the term is applied to any set of 

rulings on law, which is guided by previous rulings, for example, previous decisions of a government agency. 

Essential to the development of case law is the publication and indexing of decisions for use by lawyers, 

courts, and the general public, in the form of law reports. While all decisions are precedent, some become "leading 

cases" or "landmark decisions" that are cited especially often. 

Stare decisis is a legal principle by which judges are obligated to respect the precedent established by prior 

decisions. The words originate from the phrasing of the principle in the Latin maxim Stare decisis et non quieta 

movere: "to stand by decisions and not disturb the undisturbed". In a legal context, this means that courts should 

abide by precedent and not disturb settled matters. The principle can be divided into two components. A decision 

made by a superior court, or by the same court in an earlier decision, is binding precedent that the court itself and 

all its inferior courts must follow. A court may overturn its own precedent, but should do so only if a strong reason 

exists to do so, and even in that case, should be guided by principles from superior, lateral, and inferior courts. 

The second principle, regarding persuasive precedent, reflects the broad precedent guidance a court may draw 

upon in reaching all of its decisions. 

In the common-law tradition, courts decide the law applicable to a case by interpreting statutes and applying 

precedent, which record how and why prior cases have been decided. Unlike most civil-law systems, common-

law systems follow the doctrine of stare decisis, by which most courts are bound by their own previous decisions 

in similar cases, and all lower courts should make decisions consistent with previous decisions of higher courts. 

For example in England, the High Court and the Court of Appeal are each bound by their own previous decisions, 

but the Supreme Court of the United Kingdom is able to deviate from its earlier decisions, although in practice it 

rarely does so. 

Generally speaking, higher courts do not have direct oversight over day-to-day proceedings in lower courts, 

in that they cannot reach out on their own initiative at any time to reverse or overrule decisions of the lower courts. 

Normally, the burden rests with litigants to appeal rulings to the higher courts. If a judge acts against precedent 

and the case is not appealed, the decision will stand. 

A lower court may not rule against a binding precedent, even if the lower court feels that the precedent is 

unjust; the lower court may only express the hope that a higher court or the legislature will reform the rule in 

question. If the court believes that developments or trends in legal reasoning render the precedent unhelpful, and 

wishes to evade it and help the law evolve, the court may either hold that the precedent is inconsistent with 

subsequent authority, or that the precedent should be "distinguished: by some material difference between the 

facts of the cases. If that decision goes to appeal, the appellate court will have the opportunity to review both the 

precedent and the case under appeal, perhaps overruling the previous case law by setting a new precedent of higher 

authority. This may happen several times as the case works its way through successive appeals.  

 

 

 

 

 

 

 

 



Шкала и критерии оценивания аннотации 

 

Критерий Зачтено Не зачтено 

 

 

 

Адекватное восприятие и 

передача информации  

Продемонстрировано знание 

канонов составления аннотации, 

умение адекватно воспринимать 

и анализировать информацию, 

логично и грамотно представлять 

основное содержание в 

установленной форме. Могут 

присутствовать незначительные 

нарушения формы изложения 

(структурные нарушения). 
 

 

 

 

 

Продемонстрирована неспособность 

адекватно воспринимать информацию, 

содержащуюся в иноязычном тексте 

(присутствует искажение смысла); очевидна 

неготовность к передаче содержания в 

заданной форме. 

 

 

Грамотное применение 

языковых средств 

Продемонстрирован 

удовлетворительный уровень 

грамотности при осуществлении 

трансформаций. Могут 

присутствовать незначительные 

лексико-грамматические 

ошибки, погрешности в 

применении стандартных клише 

и средств когезии (коннекторов). 

 

 

 

Присутствует большое количество лексико-

грамматических ошибок. Клише и 

коннекторы применяются неправильно.  

 

 

4. ШКАЛА И КРИТЕРИИ ОЦЕНИВАНИЯ СФОРМИРОВАННОСТИ КОМПЕТЕНЦИЙ 

 

 
Код и наименование 

компетенции 

Критерии оценивания результатов обучения 

зачтено не зачтено 

ОПК-4. Способен письменно 

и устно аргументировать 

правовую позицию по делу, в 

том числе в состязательных 

процессах 

Сформированные 

систематические знания в рамках 

компетенции ОПК-4 

Отсутствие знаний в рамках компетенции 

ОПК-4 

Сформированные умения в 

рамках компетенции ОПК-4 

Отсутствие умений в рамках компетенции 

ОПК-4 

Успешное и систематическое 

применение навыков в рамках 

компетенции ОПК-4 

Отсутствие навыков в рамках компетенции 

ОПК-4 

УК-4. Способен применять 

современные 

коммуникативные 

технологии, в том числе на 

иностранном(ых) языке(ах), 

для академического и 

профессионального 

взаимодействия 

Сформированные 

систематические знания в рамках 

компетенции УК-4 

Отсутствие знаний в рамках компетенции 

УК-4 

Сформированные умения в 

рамках компетенции УК-4 

Отсутствие умений в рамках компетенции 

УК-4 

Успешное и систематическое 

применение навыков в рамках 

компетенции УК-4 

Отсутствие навыков в рамках компетенции 

УК-4 

УК-5. Способен 

анализировать и учитывать 

разнообразие культур в 

процессе межкультурного 

взаимодействия 

Сформированные 

систематические знания в рамках 

компетенции УК-5 

Отсутствие знаний в рамках компетенции 

УК-5 

Сформированные умения в 

рамках компетенции УК-5 

Отсутствие умений в рамках компетенции 

УК-5 

Успешное и систематическое 

применение навыков в рамках 

компетенции УК-5 

Отсутствие навыков в рамках компетенции 

УК-5 

 



 

Процедура проведения промежуточной аттестации обучающихся 

 

В качестве формы промежуточной аттестации выступает зачет. Обучающийся допускается к 

зачету по дисциплине при условии успешной защиты проекта, написания всех контрольных 

работ и качественного выполнения не менее 70% предусмотренных курсом текущих заданий. 

При выполнении 100% заданий «зачтено» проставляется автоматически.  

 

Процедура зачета включает:  

1. Перевод.  

2. Составление аннотации. 

3. Устное собеседование.  

 

 «Зачтено» выставляется обучающемуся, который успешно освоил содержание курса; 

необходимые индикаторы компетенций сформированы на адекватном (в качественном 

отношении) уровне; допустимы несущественные пробелы. 

 «Не зачтено» выставляется обучающемуся, который освоил содержание курса со 

значительными пробелами; необходимые индикаторы компетенций не сформированы.  
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1. ПЕРЕЧЕНЬ КОМПЕТЕНЦИЙ С УКАЗАНИЕМ ЭТАПОВ ИХ ФОРМИРОВАНИЯ В ПРОЦЕССЕ 

ОСВОЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

 
Паспорт фонда оценочных средств 

 
Перечень компетенций и индикаторов 

дисциплины (модуля) 
 

 
Способы формирования компетенции 

Оценочное средство 

Код и 

наименование 

компетенции 

Код и наименование 

индикатора 

Текущий 

контроль 

Промежу- 

точная 

аттестация 

ОПК-2 
Способен 

самостоятельн 

о готовить 

экспертные 

юридические 

заключения и 

проводить 

экспертизу 

нормативных 

(индивидуальн 

ых) правовых 

актов 

ОПК-2.1 
Готовит самостоятельно 

экспертные юридические 

заключения 

Лекции. 

Общая характеристика антикоррупционного права 
Подготовка 

реферата 

Вопросы 

Практические занятия. 

Правовые основы антикоррупционной политики 
Тестирован 

ие, 

устный 

опрос, 

решение 

задач, 

задание для 

практическ 

ого 

занятия, 

проводимо 

го в 

интерактив 

ной форме 

Задачи 

Контролируемая аудиторная самостоятельная 

работа 

Правовые основы антикоррупционной политики 

Творческий 
проект, 

практическ 

ие задания 

Тестирова- 
ние 

Самостоятельная работа. 
Международные стандарты в сфере 

противодействия коррупции 

Тестирован 

ие, 

устный 

опрос, 

решение 

задач, 

задание для 

практическ 

ого 

занятия, 

проводимо 

го в 

интерактив 

ной форме 

Задачи 

ОПК-2 

Способен 
самостоятельн 

о готовить 

экспертные 

юридические 

заключения и 

проводить 

экспертизу 

нормативных 

(индивидуальн 

ых) правовых 

актов 

ОПК-2.2 

Проводит 

самостоятельно 

экспертизу нормативных 

(индивидуальных) 

правовых актов 

Лекции. 
Общая характеристика антикоррупционного 

права 

Подготовка 

реферата 

Тестирова- 

ние 

Практические занятия. 

Уголовная политика в отношении коррупционных 

преступлений 

Устный 

опрос, 

решение 

задач, 

кейсов 

подготовка 

реферата, 

практичес- 

кие задания 

Тестирова- 

ние 



  Самостоятельная работа. 
Международные стандарты в сфере 

противодействия коррупции 

Подготовка 
реферата, 

практичес- 

кие задания 

Тестирова- 
ние 

ОПК-6 
Способен 
обеспечивать 

соблюдение 

принципов 

этики юриста, 

в том числе 

принимать 

меры по 

профилактике 

коррупции и 

пресечению 

коррупционны 

х (иных) 

правонарушени 

й 

ОПК-6.1 
Принимает юридически 

значимые решения по 

обеспечению 

профилактики 

коррупции и пресечению 

коррупционных (иных) 

правонарушений 

Лекции. 
Общая характеристика антикоррупционного 

права 

Подготовка 
реферата 

Тестирова- 
ние 

Практические занятия. 

Уголовная политика в отношении коррупционных 

преступлений 

Тестирован 
ие, 

устный 

опрос, 

решение 

задач, 

задание для 

практическ 

ого 

занятия, 

проводимо 

го в 

интерактив 

ной форме 

Задачи 

Самостоятельная работа. 

Международные стандарты в сфере 

противодействия коррупции 

Подготовка 
реферата, 

практичес- 

кие задания 

Тестирова- 
ние 



2. ТИПОВЫЕ КОНТРОЛЬНЫЕ ЗАДАНИЯ ИЛИ ИНЫЕ МАТЕРИАЛЫ ДЛЯ 

ТЕКУЩЕГО КОНТРОЛЯ УСПЕВАЕМОСТИ 

 

ПРИМЕРНАЯ ТЕМАТИКА РЕФЕРАТОВ 

 

1. Правовые основы предупреждения коррупции 

2. Значение актов международного и зарубежного права в области 

противодействия коррупции 

3. Понятие и признаки коррупционного правонарушения 

4. Понятие должностного лица как субъекта коррупционных правонарушений 

5. Понятие иностранного должностного лица и должностного лица публичной 

международной организации 

6. Коррупция: понятие, причины и условия 

7. Методология криминологического исследования коррупции 

8. Уровень, структура и динамика коррупционной преступности 

9. Криминологическая характеристика личности коррупционера 

10. Предупреждение коррупции 

 

Шкала и критерии оценивания рефератов 

 

Критерий Зачтено Не зачтено 

 
Соблюдение всех требований к 

написанию реферата, раскрытие 

проблемы и обоснование ее 

актуальности, логичность в 

изложении материала, наличие 

выводов, соблюдение 

требований к внешнему 
оформлению реферата, наличие 

правильных ответов на 

дополнительные вопросы. 

Выполнены все требования к 
написанию и защите реферата: 

обозначена проблема и обоснована еѐ 

актуальность, сделан краткий анализ 

различных точек зрения на 

рассматриваемую проблему и логично 

изложена собственная позиция, 

сформулированы выводы, тема 

раскрыта полностью, выдержан 

объѐм, соблюдены требования к 

внешнему оформлению, даны 

правильные ответы на 

дополнительные вопросы. 

 

 

 
Тема освоена лишь частично; 

допущены грубые ошибки в 

содержании реферата или при 

ответе на дополнительные 

вопросы; во время защиты 

отсутствует вывод. 

 
 

Пример практического занятия 

 

Деловая игра :«Способы решения актуальных проблем применения норм о коррупционных 

правонарушениях» 

 

Время выполнения задания: 30 минут. 

 

Цель игры: развитие способности квалифицированно применять нормативные правовые акты в 

конкретных сферах юридической деятельности, реализовывать нормы материального и 

процессуального права в профессиональной деятельности, а также выявлять, давать оценку и 

содействовать пресечению коррупционного поведения 

 
Установка на игру: в начале занятия обучающимся предлагается ответить на следующие 

вопросы: 

Понятие и виды коррупционных правонарушениях 

Способы решения актуальных проблем применения норм о коррупционных правонарушениях 

Ход деловой игры: постановка преподавателем проблемы и целей с использованием 



мультимедийного оборудования, распределение ролей, формирование групп, консультация. 

Обучающиеся делятся на три группы. 

Первые две группы являются противоположными сторонами – участниками игрового судебного 

заседания. 

Третья группа рассматривает спор сторон и принимает решение по существу. 

Группы занимают определенное пространство, удобное для обсуждения, определяют спикера, 

оппонентов, экспертов. Игра проходит в несколько этапов, которые предполагают как 

обоснование собственной правовой позиции, так и умение вести дискуссию. 

Спикер выполняет функционал роли, занимает лидирующую позицию, организует обсуждение 

на уровне группы, формулирует общее мнение группы. 

Оппонент внимательно слушает предлагаемые позиции во время дискуссии и формулирует 

вопросы по предлагаемой информации. 

Эксперт формирует оценочное суждение по предлагаемой позиции своей малой группы и 

сравнивает с предлагаемыми позициями других групп. 

Каждая группа обсуждает задание в течение отведенного времени. 

Задача данного этапа – сформулировать групповую позицию по заданию. 

Этап проведения. Групповая работа над заданием, межгрупповая дискуссия, защита результатов, 

работа экспертов. Заслушиваются суждения, предлагаемые каждой группой по заданию, с 

учетом предложенной роли. После каждого суждения оппоненты задают 

вопросы,выслушиваются ответыавторов предлагаемых позиций. В завершении 

формулируется общее мнение, выражающее совместную позицию по творческому заданию. 

Этап анализа и обобщения. Выводы из игры, анализ результатов, рефлексия, оценка и 

самооценка, обобщение, рекомендации. Эксперты предлагают оценочные суждения по 

высказанным путям решения предлагаемых заданий осуществляют сравнительный анализ 

предложенного пути решения с решениями других малых групп. Преподаватель дает оценочное 

суждение и работе групп, по решению заданий с учетом предложенных ролей, и 

эффективности предложенных путей решения. 

В занятии, проводимом в интерактивной форме, для развития у обучающихся творческих 

способностей и самостоятельности используются проблемно-ориентированные, личностно- 

ориентированные, контекстные методы, предполагающие групповое решение задач, анализ 

профессионально-ориентированных ситуаций. 

 
 

Шкала и критерии оценивания рефератов 
 

 

Критерий Зачтено Не зачтено 

Правильное и своевременное решение 

практических заданий, нацеленных на 

оценку умений обучающихся. В процессе 

выполнения задания, обучающийся 

демонстрирует умение использовать 

теоретические основы предметной области 

при технологической подготовки 

производства. 

Сформированное умение по 

разработке технологических 

процессов производства 

заготовок; достаточные 

технологические знания явно 

демонстрирующие умение 

обучающегося проектировать 

технологические процессы. 

Отсутствие умений по 
разработке технологических 

процессов производства 

заготовок; не достаточные 

технологические знания явно 

демонстрирующие не 

способность обучающегося 

проектировать технологические 

процессы. 



Оценочные материалы для оценки уровня форсированности компетенций(этапов 

сформированности компетенций) обучающихся 

 
 

ОПК-2 Способен самостоятельно готовить экспертные юридические заключения и 

проводить экспертизу нормативных (индивидуальных) правовых актов 

Знать: 

алгоритм подготовки самостоятельного экспертного юридического заключения в области 

антикоррупционного права 

Уметь: 

готовить самостоятельное экспертное юридическое заключение в области антикоррупционного 

права 

Владеет: 

навыками самостоятельного составления юридических документов в области антикоррупционного 

права 

 
 

Оценочные материалы, нацеленные на проверку знаний обучающихся 
 

ПРИМЕРНЫЙ ПЕРЕЧЕНЬ ВОПРОСОВ ДЛЯ УСТНОГО ОПРОСА 

 
 

ПОНЯТИЕ ДОЛЖНОСТНОГО ЛИЦА 

1. Определение должностного лица для целей уголовной ответственности 

2. Соотношение понятий должностного лица и государственного служащего, а также лица, 

выполняющего управленческие функции в коммерческой или иной организации 

3. Понятие иностранного должностного лица и должностного лица публичной международной 

организации в составах коррупционных преступлений 

 

УГОЛОВНАЯ ПОЛИТИКА В ОТНОШЕНИИ КОРРУПЦИОННЫХ ПРЕСТУПЛЕНИЙ 

 

1. Нормативная база российской уголовной политики в отношении 

коррупционных преступлений 

2. Тенденции российской уголовной политики в отношении коррупционных преступлений 

3. Региональная политика в отношении коррупционных преступлений 

4. Взаимодействие федеральных и региональных органов власти в целях противодействия 

коррупции (на примере Самарской области) 

 
 

Шкала и критерии оценивания 

 

Критерий Зачтено Не зачтено 

Участие в дискуссии или Ясно, что обсуждаемый вопрос был Неясно, что обсуждаемый вопрос 
дебатах. понят и проанализирован путѐм был понят и проанализирован 

Объясняет и расширяет использования литературы. путѐм использования литературы. 

обсуждаемый вопрос. Активное участие в дискуссии или Пассивное участие в дискуссии 

Использует текст и опыт для дебатах. Активно использует текст и или дебатах. Не использует текст и 

обсуждения темы. опыт для обсуждения темы. опыт для обсуждения темы. 

Демонстрирует анализ на Демонстрирует умение Демонстрирует не умение 

разных уровнях, отличных от анализировать вопросы из анализировать вопросы из 

собственного. предметной области. предметной области. 

Использование фактов и 
статистики чтобы укрепить и 

усилить ответ. 

Каждый основной пункт был 

хорошо поддержан несколькими 

соответствующими фактами, 
статистикой и (или) примерами. 

Каждый пункт не поддерживался 

фактами и статистическими 

данными. 



Оценочные материалы, нацеленные на проверку навыков обучающихся 
 

 

ПРИМЕРНЫЕ ЗАДАЧИ 

 

Задания выполняются в виде решения задач со ссылками на нормативные правовые акты и разъяснения 

высших судебных инстанций. 

 

Задача 1. 

Васильевас целью якобы ускорить получение квартиры, склоняла заинтересованных лиц к даче взятки 

начальнику отдела по распределению жилья. Иванова согласилась дать деньги. Васильева получила их и 

скрылась. 

Квалифицируйте действия виновных. 

 

 

 

Шакала и критерии оценивания 

 

Критерий Зачтено Не зачтено 

Правильное и своевременное 

решение практических заданий, 

нацеленных на оценку навыков 

обучающихся. В процессе 

выполнения задания, 

обучающийся демонстрирует 

способность применить 

полученные знания и умения при 

решении различного уровня 

сложности технологических 
заданий. 

 
Явно 

сформированные 

навыки, 

демонстрирующие 

правильные решения 

технологических 

задач различного 

уровня сложности. 

 
 

Отсутствие 

сформированных 

навыков предметной 

области, приводящее к 

неверному решению 

задач различного 

уровня сложности. 

 

 

 

 

 
ОПК-6 Способен обеспечивать соблюдение принципов этики юриста, в том числе принимать меры по 

профилактике коррупции и пресечению коррупционных (иных) правонарушений 

 

Знать: 

Знает порядок самостоятельного составления юридических документов в области антикоррупционного 

права 

Уметь: 

Умеет самостоятельно составлять юридические документы в области антикоррупционного права 

Владеет: 

Владеет навыками самостоятельного составления юридических документов в области 

антикоррупционного права 

 

Оценочные материалы, нацеленные на проверку знаний обучающихся 
 

ПРИМЕРНЫЙ ПЕРЕЧЕНЬ ВОПРОСОВ ДЛЯ УСТНОГО ОПРОСА 



ПОНЯТИЕ ДОЛЖНОСТНОГО ЛИЦА 

1. Определение должностного лица для целей уголовной ответственности 

2. Соотношение понятий должностного лица и государственного служащего, а также лица, 

выполняющего управленческие функции в коммерческой или иной организации 

3. Понятие иностранного должностного лица и должностного лица публичной международной 

организации в составах коррупционных преступлений 

 

УГОЛОВНАЯ ПОЛИТИКА В ОТНОШЕНИИ КОРРУПЦИОННЫХ ПРЕСТУПЛЕНИЙ 

 

1. Нормативная база российской уголовной политики в отношении коррупционных 

преступлений 

2. Тенденции российской уголовной политики в отношении коррупционных преступлений 

3. Региональная политика в отношении коррупционных преступлений 

4. Взаимодействие федеральных и региональных органов власти в целях противодействия коррупции 

(на примере Самарской области) 

 
 

Шкала и критерии оценивания 

 

Критерий Зачтено Не зачтено 

Участие в дискуссии или Ясно, что обсуждаемый вопрос был Неясно, что обсуждаемый вопрос 
дебатах. понят и проанализирован путѐм был понят и проанализирован 

Объясняет и расширяет использования литературы. путѐм использования литературы. 

обсуждаемый вопрос. Активное участие в дискуссии или Пассивное участие в дискуссии 

Использует текст и опыт для дебатах. Активно использует текст и или дебатах. Не использует текст и 

обсуждения темы. опыт для обсуждения темы. опыт для обсуждения темы. 

Демонстрирует анализ на Демонстрирует умение Демонстрирует не умение 

разных уровнях, отличных от анализировать вопросы из анализировать вопросы из 

собственного. предметной области. предметной области. 

Использование фактов и 

статистики чтобы укрепить и 

усилить ответ. 

Каждый основной пункт был 

хорошо поддержан несколькими 

соответствующими фактами, 
статистикой и (или) примерами. 

Каждый пункт не поддерживался 

фактами и статистическими 

данными. 

 
 

Оценочные материалы, нацеленные на проверку умений обучающихся 
 

 

ПРИМЕРНЫЕ ЗАДАЧИ 

 
Задания выполняются в виде решения задач со ссылками на нормативные правовые акты и разъяснения 

высших судебных инстанций. 

 

Задача 2. 

Предприниматель обратился к главе администрации города Энска с просьбой о предоставлении 

земельного участка под строительство завода и выдачу разрешения на его строительство. В качестве 

благодарности передал супруге главы администрации с его согласия 100 тыс. рублей. 

Квалифицируйте деяние. 

 

 

 

 

 
 

Шкала и критерии оценивания 



Критерий Зачтено Не зачтено 

Правильное и своевременное решение 

практических заданий, нацеленных на 

оценку умений обучающихся. В 

процессе выполнения задания, 

обучающийся 
демонстрирует умение применять 

оптимальные методы достижения 

цели и решения задач научно- 

исследовательской работы в 

выбранной отрасли (области) 

юридических наук 

 

Сформированное умение 

применять оптимальные 

методы достижения цели 

и решения задач научно- 

исследовательской 

работы в выбранной 

отрасли (области) 

юридических наук 

 

Отсутствие умений 

применять оптимальные 

методы 

достижения цели и 

решения задач научно- 

исследовательской работы 

в выбранной отрасли 

(области) юридических 

наук 

 

Оценочные материалы, нацеленные на проверку навыков обучающихся 
 

 

Пример практической задачи 

 
 

1. Определение должностного лица для целей уголовной ответственности 

2. Соотношение понятий должностного лица и государственного служащего, а также лица, 
выполняющего управленческие функции в коммерческой или иной организации 

3. Понятие иностранного должностного лица и должностного лица публичной международной 

организации в составах коррупционных преступлений 

 

 

Шакала и критерии оценивания 

 

Критерий Зачтено Не зачтено 

Правильное и своевременное 

решение практических заданий, 

нацеленных на оценку навыков 

обучающихся. В процессе 

выполнения задания, 

обучающийся демонстрирует 

способность применить 

полученные знания и умения при 

решении различного уровня 

сложности технологических 
заданий. 

 
Явно 

сформированные 

навыки, 

демонстрирующие 

правильные решения 

технологических 

задач различного 

уровня сложности. 

 
 

Отсутствие 

сформированных 

навыков предметной 

области, приводящее к 

неверному решению 

задач различного 

уровня сложности. 

 

Пример заданий для тестирования 
 

 

 

 

ОПК-2 

Правильные ответы обозначаются знаком +. Время на тест – 30 мин. 

Количество попыток – 1 

Способен самостоятельно готовить экспертные юридические заключения и проводить экспертизу нормативных 

(индивидуальных) правовых актов 

 

ОПК-2.1 

Готовит самостоятельно экспертные юридические заключения 

 

1. К Указам Президента Российской Федерации, направленным на борьбу с коррупцией, относятся: 

1) Указ Президента РФ «О Национальной стратегии противодействия коррупции и о Национальном плане 



противодействия коррупции+. 

2) Указ Президента РФ «Об особо ценных объектах культурного наследия народов Российской Федерации» 

3) Указ Президента РФ «О мерах по противодействию коррупции»+. 

 

2. К административной ответственности должностное лицо привлекается в случае: 
1) совершения им административного правонарушения в связи с неисполнением либо ненадлежащим исполнением 

своих служебных обязанностей 

2) совершения им уголовно наказуемого правонарушения, в связи с неисполнением либо ненадлежащим исполнением 

своих служебных обязанностей 

 

3) совершения им гражданско-правового деликта 

 

3. К публичным служебным преступления относятся 

 

1) Преступления в сфере экономической деятельности; 

2) Преступления   против государственной власти, интересов государственной службы и службы в 

органах местного самоуправления 

3) Преступления против конституционных прав и свобод человека и гражданина 

 

4. К непубличным служебным преступлениям относятся: 

1) Преступления против интересов службы в коммерческих и иных организациях 

2) Экологические преступления 

3) Преступления против собственности 

 

ОПК-6 

Способен обеспечивать соблюдение принципов этики юриста, в том числе принимать меры по профилактике 

коррупции и пресечению коррупционных (иных) правонарушений 

 

5. Основными признаками служебного преступления являются: 
1) незаконный характер получаемых государственным (муниципальным) служащим или иным публичным служащим, 

либо служащим коммерческой или иной организации, каких-либо благ; 

2) использование виновным своего служебного положения вопреки интересам граждан, организаций, общества или 

государства; 

3) отсутствие у виновного умысла на совершение деяния, причиняющего ущерб интересам государственной власти. 

 

6. Вымогательство взятки означает 

 

1) требование должностного лица дать взятку под угрозой совершения действий, которые могут причинить ущерб 

законным интересам гражданина либо поставить последнего в такие условия, при которых он вынужден дать взятку с целью 

предотвращения вредных последствий для его правоохраняемых интересов; (верно) 

2) требование передать чужое имущество под угрозой применения насилия либо уничтожения или повреждения 

чужого имущества; 

3) высказанное намерение лица получить деньги, ценные бумаги, иное имущество в том случае, когда лицо для 

реализации высказанного намерения никаких конкретных действий не предпринимало. 

 

7. К Федеральным законам Российской Федерации, направленным на борьбу с коррупцией, относятся: 

 

1) Федеральный закон «Об основах охраны здоровья граждан в Российской Федерации» 

2) Федеральный закон «О противодействии коррупции» + 

 

3) Федеральный закон «Об антикоррупционной экспертизе нормативных правовых актов и проектов нормативных 

правовых актов» + 

 

ОПК-6 

Способен обеспечивать соблюдение принципов этики юриста, в том числе принимать меры по профилактике коррупции и 

пресечению коррупционных (иных) правонарушений 

 
 

8. За нецелевое расходование бюджетных средств и средств государственных внебюджетных фондов, совершенное в 

крупном размере, т.е. когда сумма израсходованных бюджетных средств, превысила один миллион пятьсот тысяч рублей, 

должностное лицо несет ответственность по статьям: 

1) Уголовного Кодекса РФ. 

2) Гражданского Кодекса РФ. 

3) Кодекса РФ об административных правонарушениях. 



9. Семенов, генеральный директор АО «Инсома» дал 7 млн. рублей своему заместителю, чтобы тот передал их 
должностному лицу органа государственной власти за разрешение на торговлю для одного из филиалов АО. Заместитель 

директора АО так и поступил. 

1. Заместитель генерального директора АО – дача взятки. 

2. Генеральный директор АО и его заместитель – дача взятки. 

3. Генеральный директор АО – исполнитель этого преступления; его заместитель – соучастник дачи взятки. 

 
 

10. Чиновник, занимающий должность начальника отдела экологического контроля в областном департаменте, получил от 

индивидуального предпринимателя $1000 за согласование отвода земельного участка. При этом деньги передавались через 

секретаря чиновника, который получил за это $100. Квалифицируйте действия чиновника и его секретаря. 

1) Секретарь - получение взятки. 

2) Чиновник и секретарь - получение взятки. 

3) Чиновник - получение взятки; секретарь –посредничество в получении взятки. 

 
 

Шкала и критерии оценивания результатов тестирования 

 
Процедура тестирования реализуется путѐм раздачи студентам различных вариантов тестовых заданий, содержащих 16 

вопросов. На прохождение теста студенту даѐтся 20 минут. Критерием зачѐта по тесту являются правильные ответы на 60% 

вопросов – 10 и более правильных ответов. 

от 0 до 9 правильных ответов – не зачет. от 10 до 16 правильных ответов – зачет 



3. ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ 

ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

 

Для обучающихся, набравших более 80% в процессе проведения текущего контроля 

успеваемости, проставляется «зачтено» автоматически. Для обучающихся, набравших менее 

80% в процессе проведения текущего контроля успеваемости, предусматривается проведение 

процедуры промежуточной аттестации. 

 
ОПК-2 

Способен самостоятельно готовить экспертные юридические заключения и проводить экспертизу нормативных 

(индивидуальных) правовых актов 

 

ОПК-2.1 

Готовит самостоятельно экспертные юридические заключения 

 

1. К Указам Президента Российской Федерации, направленным на борьбу с коррупцией, относятся: 

1) Указ Президента РФ «О Национальной стратегии противодействия коррупции и о Национальном 

плане противодействия коррупции+. 

2) Указ Президента РФ «Об особо ценных объектах культурного наследия народов Российской 

Федерации» 

3) Указ Президента РФ «О мерах по противодействию коррупции»+. 

 

2. К административной ответственности должностное лицо привлекается в случае: 

1) совершения им административного правонарушения в связи с неисполнением либо ненадлежащим 

исполнением своих служебных обязанностей 

2) совершения им уголовно наказуемого правонарушения, в связи с неисполнением либо ненадлежащим 

исполнением своих служебных обязанностей 

 

3) совершения им гражданско-правового деликта 

 

3. К публичным служебным преступления относятся 

 

1) Преступления в сфере экономической деятельности; 

2) Преступления противгосударственной власти, интересов государственной 

службы и службы в органах местного самоуправления 

3) Преступления против конституционных прав и свобод человека и гражданина 

 

4. К непубличным служебным преступлениям относятся: 

1) Преступления против интересов службы в коммерческих и иных организациях 

2) Экологические преступления 

3) Преступления против собственности 

 
ОПК-6 

Способен обеспечивать соблюдение принципов этики юриста, в том числе принимать меры по 

профилактике коррупции и пресечению коррупционных (иных) правонарушений 

 

5. Основными признаками служебного преступления являются: 

1) незаконный характер получаемых государственным (муниципальным) служащим или иным 

публичным служащим, либо служащим коммерческой или иной организации, каких-либо благ; 

2) использование виновным своего служебного положения вопреки интересам граждан, организаций, 

общества или государства; 

3) отсутствие у виновного умысла на совершение деяния, причиняющего ущерб интересам 
государственной власти. 

 

6. Вымогательство взятки означает 



1) требование должностного лица дать взятку под угрозой совершения действий, которые могут 

причинить ущерб законным интересам гражданина либо поставить последнего в такие условия, при 

которых он вынужден дать взятку с целью предотвращения вредных последствий для его 

правоохраняемых интересов; (верно) 

2) требование передать чужое имущество под угрозой применения насилия либо уничтожения или 

повреждения чужого имущества; 

3) высказанное намерение лица получить деньги, ценные бумаги, иное имущество в том случае, когда 

лицо для реализации высказанного намерения никаких конкретных действий не предпринимало. 

 

7. К Федеральным законам Российской Федерации, направленным на борьбу с коррупцией, относятся: 

 

1) Федеральный закон «Об основах охраны здоровья граждан в Российской Федерации» 

2) Федеральный закон «О противодействии коррупции» + 

 

3) Федеральный закон «Об антикоррупционной экспертизе нормативных правовых актов и проектов 

нормативных правовых актов» + 

 

ОПК-6 

Способен обеспечивать соблюдение принципов этики юриста, в том числе принимать меры по 

профилактике коррупции и пресечению коррупционных (иных) правонарушений 

 
 

8. За нецелевое расходование бюджетных средств и средств государственных внебюджетных фондов, 

совершенное в крупном размере, т.е. когда сумма израсходованных бюджетных средств, превысила один 

миллион пятьсот тысяч рублей, должностное лицо несет ответственность по статьям: 

1) Уголовного Кодекса РФ. 

2) Гражданского Кодекса РФ. 

3) Кодекса РФ об административных правонарушениях. 

 
 

9. Семенов, генеральный директор АО «Инсома» дал 7 млн. рублей своему заместителю, чтобы тот 

передал их должностному лицу органа государственной власти за разрешение на торговлю для одного из 

филиалов АО. Заместитель директора АО так и поступил. 

1. Заместитель генерального директора АО – дача взятки. 

2. Генеральный директор АО и его заместитель – дача взятки. 

3. Генеральный директор АО – исполнитель этого преступления; его заместитель – соучастник дачи 

взятки. 

 
 

10. Чиновник, занимающий должность начальника отдела экологического контроля в областном 

департаменте, получил от индивидуального предпринимателя $1000 за согласование отвода земельного 

участка. При этом деньги передавались через секретаря чиновника, который получил за это $100. 

Квалифицируйте действия чиновника и его секретаря. 

1) Секретарь - получение взятки. 

2) Чиновник и секретарь - получение взятки. 

3) Чиновник - получение взятки; секретарь –посредничество в получении взятки. 

 

Шкала и критерии оценивания результатов тестирования 

 
Процедура тестирования реализуется путѐм раздачи студентам различных вариантов 

тестовых заданий, содержащих 16 вопросов. На прохождение теста студенту даѐтся 20 минут. 

Критерием зачѐта по тесту являются правильные ответы на 60% вопросов – 10 и более 

правильных ответов. 



от 0 до 9 правильных ответов – не зачет. 

от 10 до 16 правильных ответов – зачет 



.4. ШКАЛА И КРИТЕРИИ ОЦЕНИВАНИЯ ЗНАНИЙ, УМЕНИЙ, НАВЫКОВ И (ИЛИ) ОПЫТА ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

 

Шкала и критерии оценивания сформированности компетенций 
 

Код и наименование 

компетенции 

Зачтено Незачтено 

ОПК-2 
Способен самостоятельно 

готовить экспертные 

юридические заключения и 

проводить экспертизу 

нормативных 

(индивидуальных) правовых 

актов 

Сформированы 
систематические знания в 
рамках компетенции ОПК-2 

Отсутствие знаний в рамках 
компетенции ОПК-2 

Сформированы умения в 

рамках компетенции ОПК-2 

Отсутствие умений в рамках 

компетенции ОПК-2 

Успешное и систематическое 

применение навыков владения 

в рамках компетенции ОПК-2 

Отсутствие навыков в рамках 

компетенции ОПК-2 

ОПК-6 

Способен обеспечивать 

соблюдение принципов этики 

юриста, в том числе принимать 

меры по профилактике 

коррупции и пресечению 

коррупционных (иных) 

правонарушений 

Сформированы 

систематические знания в 

рамках компетенции ОПК-6 

Отсутствие знаний в рамках 

компетенции ОПК-6 

Сформированы умения в 
рамках компетенции ОПК-6 

Отсутствие умений в рамках 
компетенции ОПК-6 

Успешное и систематическое 

применение навыков владения 

в рамках компетенции ОПК-6 

Отсутствие навыков в рамках 

компетенции ОПК-6 

 

 

Критерии оценки и процедура проведения промежуточной аттестации 

 

Критерии оценивания сформированности планируемых результатов обучения представлены в карте 

компетенций. 

Процедура промежуточной аттестации предполагает зачет. 

Шкала оценивания: 

«зачтено»–студент смог показать прочные знания основных положений фактического материала, умение 

решать конкретные практические задачи, умеет правильно оценить полученные результаты анализа 

конкретных проблемных ситуаций. 

 

«не зачтено» – при ответе обучающегося выявились существенные пробелы в знаниях основных 

положений фактического материала, неумение с помощью преподавателя получить правильное решение 

конкретной практической задачи. 
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1. ПЕРЕЧЕНЬ КОМПЕТЕНЦИЙ С УКАЗАНИЕМ ЭТАПОВ ИХ ФОРМИРОВАНИЯ В 

ПРОЦЕССЕ ОСВОЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

 

Паспорт фонда оценочных средств 

 
Перечень компетенций и индикаторов 

дисциплины (модуля) 

Способы формирования компетенции 

Оценочное средство 

Код и 

наименование 

компетенции 

Код и наименование 

индикатора 

Текущий 

контроль 

Промежу-

точная 

аттестация 

ПК-3 Способен 

обеспечивать 

реализацию 

правовых норм 

и принятие 

правоприменит

ельных актов в 

конкретных 
сферах 

деятельности 

органов 

публичной 

власти, в том 

числе судов и 

органов 

прокуратуры 

ПК-3.2 Составляет 

правоприменительные 

акты в конкретных 

сферах деятельности 

органов публичной 

власти, в том числе 

судов и органов 

прокуратуры, и обладает 
навыками и (или) 

умениями их издания 

Лекции. 

тема 1. влияние антикоррупционной политики 

государства на содержание статуса 

государственных и муниципальных служащих 

тема 2. правовые, организационные и 

институциональные проблемы современного 

развития государственной и муниципальной 

службы 
тема 3.  проблемы реализации статуса 

государственных и муниципальных служащих 

 

 

 

 

 

 

Устный 

опрос, 

творчески 

проект, 

задания для 

самостоятель

ной работы и 

контролируе
мой 

аудиторной 

самостоятель

ной работы, 

написание 

реферата, 

тестирование, 

решение 

задач, 

решение 

кейсов, обзор 

научных 
статей 

Вопросы к 

экзамену. 

Практические занятия. 

тема 1. влияние антикоррупционной политики 

государства на содержание статуса 

государственных и муниципальных служащих 

тема 2. правовые, организационные и 
институциональные проблемы современного 

развития государственной и муниципальной 

службы 

тема 3.  проблемы реализации статуса 

государственных и муниципальных служащих 

тема 4. особенности правового регулирования 

государственно-служебных отношений и 

отношений в сфере муниципальной службы 

тема 5. государственная служба России на 

современном этапе. итоги реформы иститута 

службы. правовое регулирование. система 
государственной службы 

тема 6. особенности порядка прохождения 

государственной службы по видам органов. 

прохождение муниципальной службы 

тема 7. изменения в содержании статуса 

государственного и муниципального 

служащего: права, обязанности, ограничения, 

запреты и ответственность 

ПК-4 Способен 

проводить 

проверку 

законности и 

обоснованност
и 

правоприменит

ельных актов и 

совершаемых 

действий 

(бездействия) в 

конкретных 

ПК 4.1 Различает виды, 

способы и формы 

проверок законности и 

обоснованности 

правоприменительных 
актов и юридически 

значимых действий 

(бездействия) в 

конкретных сферах 

деятельности органов 

публичной власти, в том 

Самостоятельная работа. 

тема 5. государственная служба России на 

современном этапе. итоги реформы иститута 

службы. правовое регулирование. система 

государственной службы 
тема 6. особенности порядка прохождения 

государственной службы по видам органов. 

прохождение муниципальной службы 

тема 7. изменения в содержании статуса 

государственного и муниципального 

служащего: права, обязанности, ограничения, 

запреты и ответственность 

Устный 

опрос, 

творчески 

проект, 

задания для 
самостоятель

ной работы и 

контролируе

мой 

аудиторной 

самостоятель

ной работы, 

Вопросы к 

экзамену. 



сферах 

деятельности 

органов 

публичной 

власти, в том 

числе судов и 

органов 

прокуратуры 

числе судов и органов 

прокуратуры 

 написание 

реферата, 

тестирование, 

решение 

задач, 

решение 

кейсов, обзор 

научных 

статей 

Контролируемая аудиторная 

самостоятельная работа. 

тема 3.  проблемы реализации статуса 

государственных и муниципальных служащих 

тема 4. особенности правового регулирования 

государственно-служебных отношений и 

отношений в сфере муниципальной службы 

 

2. ТИПОВЫЕ КОНТРОЛЬНЫЕ ЗАДАНИЯ ИЛИ ИНЫЕ МАТЕРИАЛЫ ДЛЯ ТЕКУЩЕГО 

КОНТРОЛЯ УСПЕВАЕМОСТИ 

 
Пример теста 

1. Правовой статус государственного гражданского служащего регулируется:  
а) ФЗ «Об основах государственной службы» от 22.10.2001г.; 

б) ФЗ «О государственной гражданской службе» от 27.07.2004г;  
в) ФЗ «О системе государственной службы» от 27.05.2003г.  
г) Отдельными нормативно-правовыми актами. 
 

2. Государственный гражданский служащий – это: 
а) Физическое лицо, которое осуществляет профессиональную служебную деятельность на должности 
гражданской службы в соответствии с актом о назначении на должность и со служебным контрактом и 
получает денежное содержание за счет средств федерального бюджета или бюджета субъекта 
Российской Федерации; 

б) Гражданин РФ, который осуществляет профессиональную служебную деятельность на 

должности гражданской службы в соответствии с актом о назначении на должность и со 

служебным контрактом и получает денежное содержание за счет средств федерального бюджета 

или бюджета субъекта Российской Федерации; 
в) Физическое лицо, которое осуществляет профессиональную служебную деятельность в 

государственных органах РФ в соответствии с актом о назначении на должность и со служебным 
контрактом и получает денежное содержание за счет средств федерального бюджета; 
г) Гражданин РФ, который осуществляет профессиональную служебную деятельность в 
государственном органе в соответствии с актом о назначении на должность и со служебным контрактом 
и получает денежное содержание за счет средств федерального бюджета или бюджета субъекта 
Российской Федерации. 

 
3. Выберите верное утверждение: 

а) Государственный гражданский служащий имеет право заниматься любой оплачиваемой 
деятельностью, кроме научной, преподавательской и творческой; 
б) Государственный гражданский служащий имеет право заниматься любой оплачиваемой 
деятельностью, кроме предпринимательской; 

в) За плату государственный гражданский служащий имеет право заниматься иной оплачиваемой 

деятельностью с разрешения представителя нанимателя, если это не повлечет за собой конфликт 
интересов; 
г) Государственный служащий в период нахождения на службе не имеет право заниматься иной 
оплачиваемой деятельностью. 

 

3. Представителем нанимателя для государственно-служебных отношений может быть: 

а)Народ Российской Федерации; 
б)Правительство РФ;  
в) Руководитель государственного органа; 

г)Субъект Российской Федерации. 

 
5. Статус государственного гражданского служащего отличается от статуса гражданина наличием: 

a) Прав; 

б) Обязанностей; 
в) Ответственности;  
г) Гарантий;  
д) Запретов. 



 
6. Аттестация государственных гражданских служащих проводится: 

a) раз в 5 лет; 

б) раз в 2-4 года; 

в) раз в 3-5 лет; 

г) не менее 1 раза в 3 года; 

 

7. Государственная служба – это НЕ: 
а)Вид общественно полезной деятельности; 

б) Правовой институт; 

в) Разновидность политической системы; 

г) Совокупность органов исполнительной власти; 
д) Ни один из предложенных ответов не является верным. 

 
8. Федеральный закон «О государственной гражданской службе РФ» не запрещает служащим: 

a) Прекращать исполнение должностных обязанностей в целях урегулирования служебного спора; 
б) Заниматься предпринимательской деятельностью лично или через доверенных лиц; 

в) Заниматься педагогической деятельностью; 

г) Ни один из предложенных ответов не является верным. 

 
9. Укажите обстоятельства, препятствующие поступлению на государственную гражданскую 
службу: 

а)Отсутствие гражданства Российской Федерации;  

б) Достижение предельного возраста для госслужбы; 
в) Непредставление сведений об имуществе, доходах, обязательствах имущественного характера; 

г) Участие в военных действиях на территории иностранных государств. 

 

10. Муниципальная служба – это служба: 
а) В органах субъекта Российской Федерации и в органах местного самоуправления; 

б) На должностях муниципальной службы; 

в) В муниципальных органах и учреждениях; 

г) Ни один из ответов не верен. 

 

11. Антикоррупционная экспертиза – это: 

а)  Мера по профилактике коррупции; 
б)  Мера противодействия коррупции; 
в) Мера по устранению последствий коррупционного поведения;  
г) Ни один из ответов не верен. 

 
12. В число квалификационных требований к должностям гражданской службы входята 

а)требования к уровню профессионального образования;  
б) требования к состоянию здоровья (отсутствие профзаболевания); в) требования к 

стажу (опыту) работы по специальности; 

г) требования к профессиональным знаниям и навыкам, необходимым для исполнения 

должностных обязанностей; 
д) требования к стажу гражданской службы (государственной службы иных видов); 
е) требования к соблюдению ограничений: не быть членом политической партии и не состоять в 
религиозном объединении. 

 

13. В состав конкурсной комиссии входят: 
a) представитель нанимателя и (или) уполномоченные им гражданские служащие; 

б) служащие из подразделения по вопросам государственной службы и кадров, юридического 

(правового) подразделения и подразделения, в котором проводится конкурс на замещение 

вакантной должности гражданской службы; 
в) представители Общественной палаты соответствующего субъекта РФ в качестве независимых 
наблюдателей; 

г) представители научных и образовательных учреждений, других организаций, приглашаемые 

органом по управлению государственной службой по запросу представителя нанимателя в 

качестве независимых экспертов; 
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д) уполномоченный по правам человека соответствующего субъекта РФ. 

 
14. В случае приостановления действия служебного контракта: 

a) государственный служащий сохраняет правовой статус государственного служащего;  
б) госслужащий обязан соблюдать только ограничения и запреты по государственной службе на время 
приостановления контракта; 

в) госслужащий теряет правовой статус государственного служащего с момента приостановления 
контракта; 
г) государственный служащий сохраняет денежное содержание на все время приостановления 
контракта; 

д) ни один из предложенных вариантов не является верным 

  
15. По результатам аттестации гражданского служащего аттестационной комиссией 

принимается одно из следующих решений: 

a) соответствует замещаемой должности гражданской службы; 
б) соответствует замещаемой должности гражданской службы и направляется на квалификационный 
экзамен для решения вопроса о повышении в должности; 

в) соответствует замещаемой должности гражданской службы и рекомендуется к включению в 

установленном порядке в кадровый резерв для замещения вакантной должности гражданской 

службы в порядке должностного роста; 

г) соответствует замещаемой должности гражданской службы при условии успешного 

прохождения профессиональной переподготовки или повышения квалификации; 

д) не соответствует замещаемой должности гражданской службы; 
е) не соответствует замещаемой должности гражданской службы и действие служебного контракта 
приостанавливается. 

 

Шкала и критерии оценивания результатов тестирования  

 

Процедура тестирования реализуется путём раздачи студентам различных вариантов тестовых 

заданий, содержащих 15 вопросов. На прохождение теста студенту даётся 20 минут. Критерием зачёта 

по тесту являются правильные ответы на 60% вопросов – 10 и более правильных ответов. 
от 0 до 9 правильных ответов – не зачет. 

от 10 до 15 правильных ответов – зачет. 

 

Оценочные материалы для оценки уровня сформированности компетенций (этапов 

сформированности компетенций) обучающихся 

 

ПК-3 Способен обеспечивать реализацию правовых норм и принятие правоприменительных 

актов в конкретных сферах деятельности органов публичной власти, в том числе судов и органов 

прокуратуры 

ПК-3.2 Составляет правоприменительные акты в конкретных сферах деятельности органов публичной 
власти, в том числе судов и органов прокуратуры, и обладает навыками и (или) умениями их издания 

Знать: порядок составления правоприменительных актов в области актуальных проблем 

государственной и муниципальной службы; 

Уметь: составлять правоприменительные акты в области актуальных проблем государственной и 

муниципальной службы; 

Владеть: навыками составления правоприменительных актов в области актуальных проблем 

государственной и муниципальной службы. 

 

Оценочные материалы, нацеленные на проверку знаний обучающихся 
 

Примерный перечень вопросов для устного опроса 
 

ТЕМА 6. Гарантии для муниципального служащего 
1. Понятие и виды гарантий для муниципального служащего.  
2. Денежное содержание, отпуск, пенсионное обеспечение, стаж муниципального служащего.  
3. Финансирование муниципальной службы. 

4. Способы защиты прав муниципального служащего. 
5. Система органов управления муниципальной службой. 
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ТЕМА 8. Опыт зарубежной государственной службы 

1. Государственная служба и наука о ней в западных странах. 
2. Государственная служба и наука о ней в странах Востока. 
3. Влияние зарубежных систем государственной службы на государственную службу в Российской 
Федерации.  
4. Карьерная и позиционная системы службы. 

5. Способы правового регулирования публичной службы. 

 

Шакала и критерии оценивания 

 

Критерий Зачтено Не зачтено 

Знает порядок составления 
правоприменительных актов в области 

актуальных проблем государственной и 

муниципальной службы 

Сформированные 
систематические знания 

порядка составления 

правоприменительных актов 

в области актуальных 

проблем государственной и 

муниципальной службы 

Отсутствие знаний порядка 
составления 

правоприменительных актов в 

области актуальных проблем 

государственной и 

муниципальной службы 

 

Оценочные материалы, нацеленные на проверку умений обучающихся 

 

Примерный перечень вопросов для самостоятельной работы 

 
ТЕМА 2. АНАЛИЗ ОСОБЕННОСТЕЙ ОРГАНИЗАЦИИ ПУБЛИЧНОЙ СЛУЖБЫ В 

ЗАРУБЕЖНЫХ СТРАНАХ С КАРЬЕРНЫМ ТИПОМ СИСТЕМЫ СЛУЖБЫ 

 
1. Система государственной службы в странах с федеральным типом государственного 

управления (США, Германия).  
2. Система государственной службы в странах с унитарным типом государственного 

управления (Франция, Великобритания). 
 
3. Сравнительный анализ систем первого и второго типа и их влияние на организацию 

государственной службы в РФ.  
4. Административно-государственное управление и государственная служба в  
Японии.  
5. Китайская народная Республика: высшие и местные органы 

государственной власти и управления, и государственная служба в них.  
6. Возможности использования опыта восточных систем государственной службы в России. 

 

Шакала и критерии оценивания 

 

Критерий Зачтено Не зачтено 

Умеет составлять правоприменительные 

акты в области актуальных проблем 

государственной и муниципальной 

службы 

Сформированное умение 

составления 

правоприменительных актов 

в области актуальных 

проблем государственной и 

муниципальной службы. 

Отсутствуют умения 

составления 

правоприменительных актов в 

области актуальных проблем 

государственной и 

муниципальной службы 

 

Оценочные материалы, нацеленные на проверку навыков обучающихся 

 

Примерный перечень вопросов для контролируемой 

самостоятельной работы 
 

Тема 5. ПОРЯДОК ПРОХОЖДЕНИЯ ГОСУДАРСТВЕННОЙ СЛУЖБЫ  
(ОСОБЕННОСТИ КАЖДОГО ВИДА) 



 
1. Органы, в которых осуществляется федеральная гражданская государственная служба.  
2. Понятие, структура (этапы) и правовое регулирование порядка прохождения 

федеральной гражданской государственной службы.  
3. Поступление на государственную службу. Способы замещения 

государственных должностей федеральной государственной гражданской службы: 
конкурс на замещение вакантной государственной должности. Служебный контракт. 

4. Аттестация федеральных государственных гражданских служащих. Повышение 

квалификации государственного гражданского служащего. Квалификационный экзамен.  
5. Прекращение федеральной государственной службы. Основания и порядок 

прекращения государственно-служебных отношений.  
6. Характеристика военной государственной службы.  
7. Военная служба по родам и видам войск (Министерство обороны РФ, Министерство 

Внутренних Дел РФ, Федеральный служба безопасности, Служба внешней разведки, Федеральная 
пограничная служба, Федеральное агентство правительственной связи и информации, Федеральная 
служба охраны, Железнодорожные войска). 

 

Шакала и критерии оценивания 

 

Критерий Зачтено Не зачтено 

Владеет навыками составления 

правоприменительных актов в 

области актуальных проблем 

государственной и муниципальной 

службы 

Успешное и систематическое 

применение навыков составления 

правоприменительных актов в 

области актуальных проблем 

государственной и 

муниципальной службы 

Отсутствуют навыки 

составления 

правоприменительных актов в 

области актуальных проблем 

государственной и 

муниципальной службы 

 

ПК-4 Способен проводить проверку законности и обоснованности правоприменительных актов и 

совершаемых действий (бездействия) в конкретных сферах деятельности органов публичной 

власти, в том числе судов и органов прокуратуры 

ПК 4.1 Различает виды, способы и формы проверок законности и обоснованности правоприменительных 

актов и юридически значимых действий (бездействия) в конкретных сферах деятельности органов 

публичной власти, в том числе судов и органов прокуратуры 

 

Знает принципы проверки законности и обоснованности правоприменительных актов и действий 

(бездействий) в сфере актуальных проблем государственной и муниципальной службы; 

Умеет определять принципы проверки законности и обоснованности правоприменительных актов и 

действий (бездействий) в сфере актуальных проблем государственной и муниципальной службы; 

Владеет навыками применения принципов проверки законности и обоснованности 

правоприменительных актов и действий (бездействий) в сфере актуальных проблем государственной и 

муниципальной службы. 

 

Оценочные материалы, нацеленные на проверку знаний обучающихся 

 

Примерные задачи 

 

Задания выполняются в виде решения задач со ссылками на нормативно-правовые акты и 
разъяснения высших судебных инстанций. 

 

Задача 1.  
В государственном органе произошло сокращение должностей государственной гражданской 

службы. В связи с этим была проведена внеочередная аттестация. Аттестационная комиссия приняла 
решение, что служащий С. не соответствует замещаемой должности государственной гражданской 
службы, и рекомендовала предложить ему иную должность. Приказом руководителя государственного 
органа его уволили в связи с несоответствием замещаемой должности гражданской службы. С. не 
согласился с решением руководителя и подал в суд, мотивируя свои требования тем, что ему не 
предлагалась другая должность гражданской службы, а увольнение гражданского служащего с 



гражданской службы по результатам аттестации возможно только при отказе служащего от 
предложенной для замещения иной должности. Представитель государственного органа в суде пояснил, 
что вакантные должности гражданской службы не были предложены, так как на их замещение были 
объявлены конкурсы.  

Какое решение должен принять суд? Обоснуйте свой ответ. 

Задача 2. 

В соответствии с решением аттестационной комиссии служащий М. был признан не 
соответствующим замещаемой должности гражданской службы. По истечении двух месяцев после 

проведения аттестации приказом руководителя структурного подразделения М. понижается в 

должности. М. обращается в суд с требованием о восстановлении его в прежней должности, с 
возмещением материального ущерба, возникшим в связи с незаконным, по его мнению, переводом, 

компенсации морального вреда. По результатам предыдущей аттестации он был признан 

соответствующим данной должности, по рекомендации аттестационной комиссии был включен в резерв 
на вышестоящую должность, в прошлом году прошел профессиональную переподготовку. В состав 

аттестационной комиссии, решением которой он признан не соответствующим должности гражданской 

службы, входил представитель органа по управлению государственной службой, который в настоящее 

время замещает его прежнюю должностью.  
Какое решение вынесет суд? 

 

Задача 3.  
В организацию был принят новый сотрудник. Как выяснилось впоследствии, до того, как 

трудоустроится в организацию, он состоял на государственной гражданской службе (менее 2 лет 
назад). Поскольку в его трудовой книжке отсутствовали полное наименование работодателя и 
занимаемая должность, организация не уведомила о  
заключении трудового договора представителя нанимателя (работодателя) государственного 
гражданского служащего по последнему месту его службы. Должность 22 сотрудника входит в 
установленный перечень государственных гражданских служащих. В полномочия работника, 
состоявшего на государственной гражданской службе, не входили функции надзора, контроля либо 

управления деятельностью организации (нового работодателя).  
Была ли обязана организация уведомить нанимателя (работодателя) государственного 

гражданского служащего по последнему месту его службы в установленном порядке о приеме на 
работу бывшего государственного служащего? 

 

Задача 4.  
Государственный гражданский служащий обвиняется в получении взятки. Дело в отношении 

государственного гражданского служащего расследуется, приговор суда еще не вынесен.  
Можно ли уволить государственного гражданского служащего по основанию «утрата 

доверия» (ст. 59.2 Федерального закона от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской 
службе Российской Федерации»), если рассмотрение возбужденного в отношении него дела еще не 
закончено? 

 

Задача 5. 
Муниципальный служащий А. периодически оказывал услуги своим друзьям по вопросам 

своей деятельности, предоставлял для них благоприятные условия. Друзья в знак благодарности 
дарили ему ценные подарки, водили А. в рестораны, оплатили его свадьбу и свадебное путешествие.   

Имеются ли в действиях А. нарушения ограничений по муниципальной службе? Выскажите 
мнение об эффективности правовых мер по борьбе с коррупцией. 

 

Шакала и критерии оценивания 

 

Критерий Зачтено Не зачтено 

Знает принципы проверки законности и 

обоснованности правоприменительных 

актов и действий (бездействий) в сфере 

актуальных проблем  государственной и 

муниципальной службы 

Сформированные 

систематические знания 

принципов проверки 

законности и обоснованности 

правоприменительных актов 

и действий (бездействий) в 

сфере актуальных проблем  

Отсутствие знаний принципов 

проверки законности и 

обоснованности 

правоприменительных актов и 

действий (бездействий) в сфере 

актуальных проблем  

государственной и 
муниципальной службы 



государственной и 

муниципальной службы 

Оценочные материалы, нацеленные на проверку умений обучающихся 

 

Примерная тематика рефератов 

 
1. Основные принципы государственной гражданской службы и их закрепление в 

правовых актах.  
2. Государственная гражданская должность: понятие, значение, категории и группы. 

Реестр (перечень) государственных должностей.  
3. Классные чины, их значение и порядок присвоения.  
4. Обязанности, права, запреты и ответственность государственных гражданских 

служащих – главные элементы их правового статуса.  
5. Ограничения,  связанные  с  государственной  гражданской  службой,  их 

значение. 
6. Гарантии надлежащей государственной гражданской службы. 

7. Ответственность и поощрения государственных гражданских служащих. 

8. Виды гражданских государственных служащих. Должностные лица: понятие 
и особенности их правового статуса.  

9. Аттестация государственных гражданских служащих. Повышение 
квалификации государственного служащего.  

10. Государственная гражданская служба в органах государственной власти 
Самарской области. 

 

Реферат – краткая запись идей, содержащихся в одном или нескольких источниках, которая 
требует умения сопоставлять и анализировать различные точки зрения. Реферат  
– одна из форм интерпретации исходного текста или нескольких источников. Поэтому реферат, в 
отличие от конспекта, является новым, авторским текстом. Новизна в данном случае 
подразумевает новое изложение, систематизацию материала, особую авторскую позицию при 
сопоставлении различных точек зрения.  

Реферирование предполагает изложение какого-либо вопроса на основе классификации, 
обобщения, анализа и синтеза одного или нескольких источников. 

 

 Виды рефератов 

По полноте изложения Информативные (рефераты-конспекты) 

 Индикативные (рефераты-резюме) 

По количеству реферируемых Монографические 

источников Обзорные 

 

Реферат должен отвечать ряду требований. 
Требования по оформлению:  
‒ объем реферата от 10 до 15 страниц формата А4, шрифт TimesNewRoman, кегль 

14 пт, полуторный междустрочный интервал, выравнивание текста – по ширине, нумерация 
страниц в верхнем колонтитуле по центру, автоматические переносы слов (кроме титульного 
листа), поля: снизу и сверху – 20 мм, слева – 25 мм, справа – 10 мм;  

‒ на титульном листе указывается: название реферата, Фамилия И.О. 
обучающегося, номер группы;  

‒ список использованных источников – современная, актуальная литература, не 
менее трех источников, полное указание выходных данных для книжных и периодических 

изданий, адреса сайтов с которых заимствован материал, по тексту реферата должны быть 
ссылки на источники.  

Требования по структуре:  
‒ реферат включает титульный лист, оглавление, введение, основной текст, 

заключение, список литературы, приложения (при необходимости);  
‒ основной текст должен содержать несколько разделов. 

Требования по содержанию:  
‒ реферат должен содержать достоверные и актуальные сведения на достаточном 

научном уровне;  



‒ реферат, кроме текста (формат .doc или .docx), может дополнительно содержать: 
качественные цветные иллюстрации, фрагменты программного кода и другие материалы, 
качественно дополняющие основную часть реферата. 

 

Шакала и критерии оценивания 

 

Критерий Зачтено Не зачтено 

Соблюдение всех требований 

к написанию реферата, 

раскрытие проблемы и 

обоснование ее актуальности, 

логичность в изложении 

материала, наличие выводов, 

соблюдение требований к 
внешнему оформлению 

реферата, наличие 

правильных ответов на 

дополнительные вопросы. 

Выполнены все требования к 

написанию и защите реферата: 

обозначена проблема и обоснована 

еѐ актуальность, сделан краткий 

анализ различных точек зрения на 

рассматриваемую проблему и 

логично изложена собственная 
позиция, сформулированы выводы, 

тема раскрыта полностью, выдержан 

объѐм, соблюдены требования к 

внешнему оформлению, даны 

правильные ответы на 

дополнительные вопросы. 

Тема освоена лишь частично; 

допущены грубые ошибки в 

содержании реферата или при 

ответе на дополнительные 

вопросы; во время защиты 

отсутствует вывод. 

 

Оценочные материалы, нацеленные на проверку навыков обучающихся 

 

Пример творческого проекта 

 

Задание выполняют обучающиеся по 3-4 человека в группе. Презентация должна содержать не менее 
12-15 слайдов с использованием возможностей анимации и различного оформления. Приветствуется 
наличие в презентации звукового сопровождения (комментариев) и реальных примеров (картинок).  
Создать презентацию по одной из тем:  
1. Публичная служба в зарубежных странах на современном этапе: сравнение западной и 
восточной систем.  
2. Характеристика публичной службы Франции. 

3. Характеристика публичной службы Германии. 
4. Характеристика публичной службы Великобритании. 

5. Характеристика публичной службы Китая. 

 

Шакала и критерии оценивания 

 

Критерий Зачтено Не зачтено 

Владеет навыками 

применения принципов 

проверки законности и 

обоснованности 

правоприменительных актов 

и действий (бездействий) в 

сфере актуальных проблем 

государственной и 
муниципальной службы 

Успешное и систематическое 

применение навыков применения 

принципов проверки законности и 

обоснованности 

правоприменительных актов и 

действий (бездействий) в сфере 

актуальных проблем 

государственной и муниципальной 
службы 

Отсутствуют навыки применения 

принципов проверки законности и 

обоснованности 

правоприменительных актов и 

действий (бездействий) в сфере 

актуальных проблем 

государственной и муниципальной 

службы 

 

Пример кейса 

 

Практическое занятие 1. 
Задание 1.  

Составить таблицу видов государственной службы Российской Федерации с краткой 
характеристикой их особенностей. Изложить свою позицию об особенностях их правового 
регулирования. Предложить свои идеи о мерах по повышению эффективности организации различных 
видов государственной службы, обосновать предложения.  
 



Задание 2.  
Составить сравнительно-правовую характеристику содержания статуса государственных 

служащих (можно на примере служащих однотипных видов службы разных государств), сравните их 

права, обязанности, ограничения и запреты, гарантии. Сделайте аргументированные выводы о том, 
какие нормы следовало бы заимствовать в целях совершенствования института службы в Российской 
Федерации. 

Шакала и критерии оценивания 

 

Критерий Зачтено Не зачтено 

Владеет навыками 

применения принципов 

проверки законности и 

обоснованности 

правоприменительных актов 

и действий (бездействий) в 

сфере актуальных проблем 

государственной и 

муниципальной службы 

Успешное и систематическое 

применение навыков применения 

принципов проверки законности и 

обоснованности 

правоприменительных актов и 

действий (бездействий) в сфере 

актуальных проблем 

государственной и муниципальной 

службы 

Отсутствуют навыки применения 

принципов проверки законности и 

обоснованности 

правоприменительных актов и 

действий (бездействий) в сфере 

актуальных проблем 

государственной и муниципальной 

службы 

 

Пример типовых практических заданий 

 

1. Проведите игровое заседание комиссии по разрешению конфликта интересов, придумайте 
фабулу индивидуального дела государственного гражданского служащего, разрешите дело и 
напишите проект решения комиссии на основе правил разрешения такого конфликта.  

2. Составьте проект должностной инструкции государственного служащего, с определением 
конкретного государственного органа, служебной позиции, характера выполняемых функций и 
задач. Сравните свой результат с реальным образцом. Предложите собственные критерии оценки 

эффективности деятельности госслужащих, обоснуйте свои предложения. Какие показатели службы 
уже не соответствуют требованиям современной служебной деятельности по вашему мнению? 

 

Шакала и критерии оценивания 

 

Критерий Зачтено Не зачтено 

Владеет навыками применения принципов 

проверки законности и обоснованности 

правоприменительных актов и действий 

(бездействий) в сфере актуальных проблем 

государственной и муниципальной 

службы 

Успешное и систематическое 

применение навыков 

применения принципов 

проверки законности и 

обоснованности 

правоприменительных актов 

и действий (бездействий) в 

сфере актуальных проблем 
государственной и 

муниципальной службы 

Отсутствуют навыки 

применения принципов 

проверки законности и 

обоснованности 

правоприменительных актов и 

действий (бездействий) в сфере 

актуальных проблем 

государственной и 
муниципальной службы 

 

Пример тематики для обзора научных статей 

 
1. Актуальные проблемы современного этапа развития государственной службы в 

России.  
2. Проблемы соотношения статусов государственных служащих разных видов службы при 

открытом типе организации государственной службы.  
3. Недостатки и преимущества разных способов правового регулирования публичной 

службы, статутного и договорного.  
4. Результаты и перспективы реформы государственной службы. 

 

Шакала и критерии оценивания 

 

Критерий Зачтено Не зачтено 



Владеет навыками 

применения принципов 

проверки законности и 

обоснованности 

правоприменительных актов 

и действий (бездействий) в 

сфере актуальных проблем 

государственной и 

муниципальной службы 

Успешное и систематическое 

применение навыков применения 

принципов проверки законности и 

обоснованности 

правоприменительных актов и 

действий (бездействий) в сфере 

актуальных проблем 

государственной и муниципальной 

службы 

Отсутствуют навыки применения 

принципов проверки законности и 

обоснованности 

правоприменительных актов и 

действий (бездействий) в сфере 

актуальных проблем 

государственной и муниципальной 

службы 

 

3. ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ 

ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

Пример оценочного материала 

 
ПК-3 Способен обеспечивать реализацию правовых норм и принятие правоприменительных 

актов в конкретных сферах деятельности органов публичной власти, в том числе судов и органов 

прокуратуры 
ПК-3.2 Составляет правоприменительные акты в конкретных сферах деятельности органов публичной 

власти, в том числе судов и органов прокуратуры, и обладает навыками и (или) умениями их издания 

 

Вопросы к экзамену. 
1. Проблемы развития служебного права, предел допустимого сочетания частно-правового 

и публично-правового регулирования. 
2. Антикоррупционные стандарты в системе государственной службы и муниципальной 

службы: конфликт интересов, антикоррупционная экспертиза, контроль над доходами и расходами 
служащих. 

3. Основания и порядок прекращения государственно-служебных отношений на 
государственной гражданской службе. 

4. Правовое регулирование гражданской государственной службы в субъектах РФ. 
5. Государственная гражданская служба в органах государственной власти Самарской 

области. 
6. Государственная служба иных видов. Организация и порядок прохождения на примере 

правоохранительных органов. 
7. ФЗ РФ «О полиции» и его влияние на государственную службу в органах внутренних 

дел. 
8. ФЗ РФ «О воинской обязанности и военной службе»: характеристика структуры и 

содержания. 

9. Муниципальная служба в РФ, особенности правового регулирования. 
10. Компетенция Российской Федерации в области правового регулирования муниципальной 

службы. 
11. Компетенция субъекта РФ в области правового регулирования муниципальной службы. 
12. Соотношение публично-правового и частноправового регулирования муниципальной 

службы. 

13. Проблемы статуса выборных должностных лиц муниципального образования. 

14. Принципы муниципальной службы. 
15. Муниципальный служащий: основные права, обязанности и ответственность 

муниципального служащего. 

 

ПК-4 Способен проводить проверку законности и обоснованности правоприменительных актов и 

совершаемых действий (бездействия) в конкретных сферах деятельности органов публичной 

власти, в том числе судов и органов прокуратуры 

ПК 4.1 Различает виды, способы и формы проверок законности и обоснованности правоприменительных 

актов и юридически значимых действий (бездействия) в конкретных сферах деятельности органов 

публичной власти, в том числе судов и органов прокуратуры 

 

Образец экзаменационного билета 

 



федеральное государственное автономное 

образовательное учреждение высшего образования 

«Самарский национальный исследовательский 

университет имени академика С.П. Королева» 

 

  

 

400401 Юриспруденция (Правовое обеспечение 

государственной и муниципальной службы) 
   (код и наименование направления подготовки) 

 

(институт/факультет) (профиль (программа)) 

 

Актуальные проблемы государственной и 

муниципальной службы 
(кафедра) (дисциплина) 

ЭКЗАМЕНАЦИОННЫЙ БИЛЕТ №___ 

1. Влияние результатов реформы государственной службы на статус служащего. 

2. Соотношение публично-правового и частно-правового регулирования служебных 

правоотношений. 
3. В организацию был принят новый сотрудник. Как выяснилось впоследствии, до 

того, как трудоустроится в организацию, он состоял на государственной гражданской службе 

(менее 2 лет назад). Поскольку в его трудовой книжке отсутствовали полное наименование 

работодателя и занимаемая должность, организация не уведомила о заключении трудового 
договора представителя нанимателя (работодателя) государственного гражданского служащего 

по последнему месту его службы. Должность 22 сотрудника входит в установленный перечень 

государственных гражданских служащих. В полномочия работника, состоявшего на 
государственной гражданской службе, не входили функции надзора, контроля либо управления 

деятельностью организации (нового работодателя). 

 
Была ли обязана организация уведомить нанимателя (работодателя) государственного 

гражданского служащего по последнему месту его службы в установленном порядке о приеме на 

работу бывшего государственного служащего? 
 

Составитель                                                     ___________________________    /Фамилия И.О./  

 

Заведующий кафедрой                                      ___________________________    /Фамилия И.О./  
 

«__»__________________20__г 

 

 

Шкала и критерии оценивания 
 

5 баллов («отлично») – обучающийся смог показать прочные глубокие знания фактического 
материала, умение самостоятельно решать конкретные практические задачи, делать обоснованные 
выводы из результатов анализа конкретных проблемных ситуаций. 

4 балла («хорошо») – обучающийся смог показать прочные знания 
основных положений фактического материала, умение решать конкретные практические задачи, умеет 
правильно оценить полученные результаты анализа конкретных проблемных ситуаций. 

3 балла («удовлетворительно») – обучающийся смог показать знание отдельных положений 
фактического материала, умение получить с помощью преподавателя правильное решение конкретной 
практической задачи. 

2 балла («неудовлетворительно») – при ответе обучающегося выявились существенные пробелы 
в знаниях основных положений фактического материала, неумение с помощью преподавателя получить 
правильное решение конкретной практической задачи. 

 
4. ШКАЛА И КРИТЕРИИ ОЦЕНИВАНИЯ СФОРМИРОВАННОСТИ КОМПЕТЕНЦИЙ 

Код и наименование 
компетенции 

Критерии оценивания результатов обучения 

не 

удовлетворительно 

удовлетворительно хорошо отлично 

ПК-3 Способен 
обеспечивать 
реализацию правовых 
норм и принятие 

правоприменительны
х актов в конкретных 
сферах деятельности 

Отсутствие знаний 
порядка составления 
правоприменительны
х актов в области 

актуальных проблем 
государственной и 

Общие, но не 
структурированные 
знания порядка 
составления 

правоприменительны
х актов в области 
актуальных проблем 

Сформированные, но 
содержащие 
отдельные пробелы 
знания порядка 

составления 
правоприменительны
х актов в области 

Сформированные 
систематические 
знания порядка 
составления 

правоприменительны
х актов в области 
актуальных проблем 



органов публичной 
власти, в том числе 

судов и органов 
прокуратуры 
ПК-3.2 Составляет 
правоприменительные 
акты в конкретных 
сферах деятельности 
органов публичной 
власти, в том числе 

судов и органов 
прокуратуры, и 
обладает навыками и 
(или) умениями их 
издания 

 

 

муниципальной 
службы 

государственной и 
муниципальной 

службы 

актуальных проблем 
государственной и 

муниципальной 
службы 

государственной и 
муниципальной 

службы 

Отсутствуют умения 
составления 
правоприменительны
х актов в области 
актуальных проблем 

государственной и 
муниципальной 
службы 

В целом успешное, но 
не 
систематизированное 
умение составления 
правоприменительны

х актов в области 
актуальных проблем 
государственной и 
муниципальной 
службы 

В целом успешное, но 
содержащее 
отдельные пробелы 
умение составления 
правоприменительны

х актов в области 
актуальных проблем 
государственной и 
муниципальной 
службы 

Сформированное 
умение составления 
правоприменительны
х актов в области 
актуальных проблем 

государственной и 
муниципальной 
службы 

Отсутствуют навыки 
составления 
правоприменительны

х актов в области 
актуальных проблем 
государственной и 
муниципальной 
службы 

В целом успешное, но 
не систематическое 
применение навыков  

составления 
правоприменительны
х актов в области 
актуальных проблем 
государственной и 
муниципальной 
службы 

В целом успешные, 
но содержащие 
отдельные пробелы 

навыки составления 
правоприменительны
х актов в области 
актуальных проблем 
государственной и 
муниципальной 
службы 

Успешное и 
систематическое 
применение навыков 

составления 
правоприменительны
х актов в области 
актуальных проблем 
государственной и 
муниципальной 
службы 

ПК-4 Способен 

проводить проверку 
законности и 
обоснованности 
правоприменительны
х актов и 
совершаемых 
действий 
(бездействия) в 

конкретных сферах 
деятельности органов 
публичной власти, в 
том числе судов и 
органов прокуратуры 
ПК 4.1 Различает 
виды, способы и 
формы проверок 

законности и 
обоснованности 
правоприменительны
х актов и юридически 
значимых действий 
(бездействия) в 
конкретных сферах 
деятельности органов 

публичной власти, в 
том числе судов и 
органов прокуратуры 
 

Отсутствие знаний 

принципов проверки 
законности и 
обоснованности 
правоприменительны
х актов и действий 
(бездействий) в сфере 
актуальных проблем  
государственной и 

муниципальной 
службы 

Общие, но не 

структурированные 
знания принципов 
проверки законности 
и обоснованности 
правоприменительны
х актов и действий 
(бездействий) в сфере 
актуальных проблем  

государственной и 
муниципальной 
службы 

Сформированные, но 

содержащие 
отдельные пробелы 
знания принципов 
проверки законности 
и обоснованности 
правоприменительны
х актов и действий 
(бездействий) в сфере 

актуальных проблем  
государственной и 
муниципальной 
службы 

Сформированные 

систематические 
знания принципов 
проверки законности 
и обоснованности 
правоприменительны
х актов и действий 
(бездействий) в сфере 
актуальных проблем  

государственной и 
муниципальной 
службы 

Отсутствуют умения 
определять принципы 
проверки законности 

и обоснованности 
правоприменительны
х актов и действий 
(бездействий) в сфере 
актуальных проблем  
государственной и 
муниципальной 
службы 

В целом успешное, но 
не 
систематизированное 

умение определять 
принципы проверки 
законности и 
обоснованности 
правоприменительны
х актов и действий 
(бездействий) в сфере 
актуальных проблем  
государственной и 

муниципальной 
службы 

В целом успешное, но 
содержащее 
отдельные пробелы 

умение определять 
принципы проверки 
законности и 
обоснованности 
правоприменительны
х актов и действий 
(бездействий) в сфере 
актуальных проблем  
государственной и 

муниципальной 
службы 

Сформированное 
умение определять 
принципы проверки 

законности и 
обоснованности 
правоприменительны
х актов и действий 
(бездействий) в сфере 
актуальных проблем  
государственной и 
муниципальной 
службы 

Отсутствуют навыки 
применения 
принципов проверки 
законности и 
обоснованности 

правоприменительны
х актов и действий 
(бездействий) в сфере 
актуальных проблем  
государственной и 
муниципальной 
службы 

В целом успешное, но 
не систематическое 
применение навыков 
применения 
принципов проверки 

законности и 
обоснованности 
правоприменительны
х актов и действий 
(бездействий) в сфере 
актуальных проблем  
государственной и 
муниципальной 

службы 

В целом успешные, 
но содержащие 
отдельные пробелы 
навыки применения 
принципов проверки 

законности и 
обоснованности 
правоприменительны
х актов и действий 
(бездействий) в сфере 
актуальных проблем  
государственной и 
муниципальной 

службы 

Успешное и 
систематическое 
применение навыков 
применения 
принципов проверки 

законности и 
обоснованности 
правоприменительны
х актов и действий 
(бездействий) в сфере 
актуальных проблем  
государственной и 
муниципальной 

службы 

 

 

Процедура проведения промежуточной аттестации обучающихся 

 
Процедура промежуточной аттестации предполагает экзамен. Форму проведения экзамена 

определяет преподаватель, проводящий промежуточную аттестацию:  



5 баллов («отлично») – обучающийся смог показать прочные глубокие знания фактического 
материала, умение самостоятельно решать конкретные практические задачи, делать обоснованные 
выводы из результатов анализа конкретных проблемных ситуаций. 

4 балла («хорошо») – обучающийся смог показать прочные знания 
основных положений фактического материала, умение решать конкретные практические задачи, умеет 
правильно оценить полученные результаты анализа конкретных проблемных ситуаций. 

3 балла («удовлетворительно») – обучающийся смог показать знание отдельных положений 
фактического материала, умение получить с помощью преподавателя правильное решение конкретной 
практической задачи. 

2 балла («неудовлетворительно») – при ответе обучающегося выявились существенные пробелы 
в знаниях основных положений фактического материала, неумение с помощью преподавателя получить 
правильное решение конкретной практической задачи. 
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1. ПЕРЕЧЕНЬ КОМПЕТЕНЦИЙ С УКАЗАНИЕМ ЭТАПОВ ИХ ФОРМИРОВАНИЯ В 

ПРОЦЕССЕ ОСВОЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

 

Паспорт фонда оценочных средств 

 
Перечень компетенций и индикаторов 

дисциплины (модуля) 

Способы формирования компетенции 

Оценочное средство 

Код и 

наименование 

компетенции 

Код и наименование 

индикатора 

Текущий 

контроль 

Промежу-

точная 

аттестаци

я 

ПК-3 Способен 

обеспечивать 
реализацию 

правовых норм 

и принятие 

правоприменит

ельных актов в 

конкретных 

сферах 

деятельности 

органов 

публичной 

власти, в том 
числе судов и 

органов 

прокуратуры 

ПК-3.1 Определяет 

комплекс процедурных и 
(или) процессуальных 

действий, 

обеспечивающих 

реализацию правовых 

норм в конкретных 

сферах деятельности 

органов публичной 

власти, в том числе 

судов и органов 

прокуратуры 

Лекции. 

Тема 1. Концепция антимонопольной 
политики государства 

Тема 2. Система государственного 

антимонопольного регулирования 

Устный опрос, 

Тестирование, 
практические 

задания в 

интерактивной 

форме, 

решение задач, 

написание 

реферата, 

выполнение 

практических 

заданий для 

самостоятельн
ой работы и 

кср, решение 

кейсов 

Список 

вопросов. 

Практические занятия. 

Тема 1. Концепция антимонопольной 

политики государства 

Тема 2. Система государственного 

антимонопольного регулирования 

Тема 3. Осуществление контроля за 

соблюдением антимонопольного 

законодательства и ответственность за 

его нарушение 

ПК-4 Способен 

проводить 

проверку 

законности и 

обоснованност

и 

правоприменит

ельных актов и 

совершаемых 

действий 
(бездействия) в 

конкретных 

сферах 

деятельности 

органов 

публичной 

власти, в том 

числе судов и 

органов 

прокуратуры 

ПК 4.2 Принимает 

юридически правильное 

решение по результатам 

проверки законности и 

обоснованности 

правоприменительных 

актов и совершаемых 

действий (бездействия) в 

конкретных сферах 

деятельности органов 
публичной власти, в том 

числе судов и органов 

прокуратуры 

Самостоятельная работа. 

Тема 4. Методы антимонопольного 

регулирования 

Тема 6. Правовое регулирование 

соглашений в сфере конкуренции 

Тема 7. Осуществление контроля за 

соблюдением антимонопольного 

законодательства и ответственность за 

его нарушение 

Тема 8. Типы рыночных структур 
Тема 9. Система государственного 

антимонопольного регулирования 

Устный опрос, 

Тестирование, 

практические 

задания в 

интерактивной 

форме, 

решение задач, 

написание 

реферата, 

решение 
кейсов, 

выполнение 

практических 

заданий 

Список 

вопросов. 

Контролируемая аудиторная 

самостоятельная работа. 

Тема 6. Правовое регулирование 

соглашений в сфере конкуренции 

 

2. ТИПОВЫЕ КОНТРОЛЬНЫЕ ЗАДАНИЯ ИЛИ ИНЫЕ МАТЕРИАЛЫ ДЛЯ ТЕКУЩЕГО 

КОНТРОЛЯ УСПЕВАЕМОСТИ 

 
Пример теста 

1. Согласно системному (структурному) подходу к определению монополии 

под монополией следует понимать:  
a. особое поведение господствующего на рынке субъекта с целью использования своего 
положения, своих интересах  
b. исключительное, господствующее положение, в которое поставлен хозяйствующий субъект 
на конкретном рынке  
c. ситуацию на рынке, противоположную конкуренции 

 

2. Положение на рынке субъекта естественной монополии в состоянии 
естественной монополии признается:  



a. монопольным 

b. противоправным 
c. доминирующим 

d. естественным 

 

3. Федеральный закон "О защите конкуренции" регулирует отношения 
(выберите наиболее точное определение): 
a. возникающие на товарных рынках и влияющие на конкуренцию  
b. которые связаны с защитой конкуренции, в том числе с предупреждением и 

пресечением монополистической деятельности и недобросовестной конкуренции  
c. возникающие на товарных рынках и влияющие на конкуренцию, а также связанные с 

объектами исключительных прав, с рынком ценных бумаг и финансовых услуг  
d. возникающие на товарных рынках и влияющие на конкуренцию, а также связанные с 

рынком ценных бумаг и финансовых услуг 

 
 4. Федеральным антимонопольным органом в настоящее время является: 

a. Федеральная антимонопольная служба  
b. Министерство Российской Федерации по антимонопольной политике и 

поддержке предпринимательства  
c. Федеральное антимонопольное агентство  
d. Государственный комитет Российской Федерации по поддержке и 

развитию предпринимательства 

 
 5. В соответствии с действующим Федеральным законом "О защите конкуренции" под 

конкуренцией понимается:  
a. соперничество хозяйствующих субъектов, при котором самостоятельными действиями 

каждого из них исключается или ограничивается возможность каждого из них в 
одностороннем порядке воздействовать на общие условия обращения товаров на 
соответствующем товарном рынке  

b. состязательность хозяйствующих субъектов, когда их самостоятельные действия 
эффективно ограничивают возможность каждого из них односторонне 
воздействовать на общие условия обращения товаров на соответствующем товарном 
рынке.  

c. состояние рынка, при котором исключается возможность каждого из хозяйствующих 
субъектов в одностороннем порядке воздействовать на общие условия обращения 
товаров на соответствующем товарном рынке. 

 

6. Не может быть признано доминирующим положение хозяйствующего субъекта (за 

исключением финансовой организации), доля которого на рынке определенного товара 
не превышает: 
a. 30% 
b. 30% за исключением случаев, указанных в законодательстве 
c. 35 % 

d. 35 % за исключением случаев, указанных в законодательстве 
 

7. Контроль за исполнением предписания по делу о нарушении антимонопольного 

законодательства осуществляет:  
a. Суд 

b. Антимонопольный орган 

c. Орган власти местного самоуправления 

d. Руководство предприятия 
  

8. К целям Федерального закона «О защите конкуренции» относятся:  
a. Обеспечение единства экономического пространства, свободного перемещения товаров, 

свободы экономической деятельности в Российской Федерации, защита конкуренции и 
создание условий для эффективного функционирования товарных рынков  

b. Обеспечение эффективной деятельности естественных монополий 

c. Ликвидация монополий 
d. Защита конкуренции, уменьшение недобросовестной конкуренции и ликвидация монополий 



 

 

9. За защитой своих прав при нарушении антимонопольного законодательства лицо 

вправе: 
a. обратиться с соответствующим иском в суд 

b. обратиться с заявлением в антимонопольный орган 
c. предварительно обратиться в антимонопольный орган, а лишь после этого в суд 

d. одновременно обратиться и в суд, и в антимонопольный орган 

 

10. В соответствии с Федеральным законом «О защите конкуренции» 
рассмотрение дела о нарушении антимонопольного законодательства 

осуществляется:  
a. Комиссией по рассмотрению дел о нарушении антимонопольного 
законодательства, действующей в антимонопольном органе на постоянной 
основе  
b. Экспертным советом при антимонопольном органе 

c. Руководителем антимонопольного органа или его заместителем  
d. Комиссией по рассмотрению дела о нарушении антимонопольного законодательства, 
созданной антимонопольным органом для рассмотрения конкретного дела  

 

11. Предписание по делу о нарушении антимонопольного законодательства подлежит 
исполнению:  
a. в месячный срок со дня получения предписания 

b. в семидневный срок со дня получения предписания 

c. в срок, установленный предписанием 
d. в десятидневный срок со дня получения предписания 

 

12. Решение или предписание антимонопольного органа может быть обжаловано: 
a. в течение трех месяцев со дня принятия решения или выдачи предписания 

b. в течение месяца со дня принятия решения или выдачи предписания 

c. в течение шести месяцев со дня принятия решения или выдачи предписания 
d. в течение семи дней со дня принятия решения или выдачи предписания 

 

13. Назовите виды конкурентных рынков: 
a. Рынок совершенной конкуренции 

b. Рынок монополистической конкуренции 
c. Олигополия 

d. Рынок свободной конкуренции 

e. Рынок ограниченной конкуренции 
 

Шкала и критерии оценивания результатов тестирования  

 

Процедура тестирования реализуется путём раздачи студентам различных вариантов тестовых 
заданий, содержащих 13 вопросов. На прохождение теста студенту даётся 20 минут. Критерием зачёта 

по тесту являются правильные ответы на 60% вопросов – 8 и более правильных ответов. 

от 0 до 7 правильных ответов – не зачет. 
от 8 до 13 правильных ответов – зачет. 

 

Пример задания для практического занятия, проводимого в интерактивной форме 

 

Деловая игра: «Реализация механизмов властного воздействия на субъектов 
злоупотребления доминирующим положением на рынке»  

Время выполнения задания: 40 минут.  
Цель игры: формирование у студентов знаний процессуальных механизмов, установленных в 

целях предупреждения и пресечения нарушения хозяйствующими субъектами антимонопольного  
законодательства, процедур выдачи предупреждения, предписания антимонопольным органом 

субъекту злоупотребления доминирующим положением, порядка принудительной реорганизации 
хозяйствующих субъектов.  



Установка на игру: в начале занятия обучающимся предлагается ответить на следующие 

вопросы:  
a. Предупредительные меры, установленные антимонопольным законодательством, в 

отношении субъектов злоупотребления доминирующим положением.  
b. Меры пресечения в отношении субъектов злоупотребления доминирующим положением. 

3.Понятие систематического осуществления монополистической деятельности.  
Ход деловой игры: постановка преподавателем проблемы и целей с использованием 

мультимедийного оборудования, распределение ролей, формирование групп, консультация.  
Обучающиеся делятся на две группы. 

Группам предлагается на выбор подготовить проекты следующих документов: 
исковое заявление антимонопольного органа о принудительном разделении коммерческой 

организации;  
предписание антимонопольного органа о перечислении в федеральный бюджет дохода, 

полученного вследствие нарушения антимонопольного законодательства.  
Помимо этого каждой группе на обсуждение предлагаются следующие вопросы:  
- может ли быть обжаловано в судебном порядке предупреждение антимонопольного органа, 

выданное в адрес субъекта злоупотребления доминирующим положением?  
- квалификация принудительного разделения хозяйствующего субъекта как меры 

ответственности? 
В целях противодействия злоупотреблениям хозяйствующими субъектами доминирующим 

положением на рынке антимонопольное законодательство предусматривает процессуальные 

механизмы предупреждения, пресечения данного нарушения, применение ответственности. К 
предупредительным мерам следует отнести такую меру властного воздействия, как принудительная 
реорганизация в виде принудительного разделения или выделения коммерческих организаций, а 
также некоммерческих организаций, осуществляющих деятельность, приносящую им доход. Помимо 

мер предупреждения, федеральное законодательство предусматривает также комплекс иных 
механизмов, направленных на противодействие злоупотреблениям доминирующим положением. К 
ним относятся, в частности, механизмы пресечения, ответственности, восстановления. К числу 
указанных мер относятся предписания антимонопольного органа, особый интерес среди которых 

представляет предписание о перечислении в федеральный бюджет дохода, полученного вследствие 
нарушения антимонопольного законодательства.  

Группам надлежит проанализировать действующее антимонопольное законодательство в части 
реализации вышеуказанных механизмов воздействия на субъектов злоупотребления доминирующим 
положением, сформировать правовые позиции по спорным вопросам правоприминительной 
практики в рассматриваемой области.  

Группы занимают определенное пространство, удобное для обсуждения, определяют спикера, 
оппонентов, экспертов. Игра проходит в несколько этапов, которые предполагают как обоснование 
собственной правовой позиции, так и умение вести дискуссию в целях осуществления 
предупреждения правонарушений, выявления и устранения причин и условий, способствующих их 
совершению.  

Спикер выполняет функционал роли, занимает лидирующую позицию, организует 
обсуждение на уровне группы, формулирует общее мнение группы.  

Оппонент внимательно слушает предлагаемые позиции во время дискуссии и формулирует 
вопросы по предлагаемой информации.  

Эксперт формирует оценочное суждение по предлагаемой позиции своей малой группы и 
сравнивает с предлагаемыми позициями других групп.  

Каждая группа обсуждает задание в течение отведенного времени. Задача данного этапа – 

сформулировать групповую позицию по заданию.  
Этап проведения. Групповая работа над заданием, межгрупповая дискуссия, защита 

результатов, работа экспертов. Заслушиваются суждения, предлагаемые каждой группой по заданию, 
с учетом предложенной роли. После каждого суждения оппоненты задают вопросы, выслушиваются 
ответы авторов предлагаемых позиций. В завершении формулируется общее мнение, выражающее 

совместную позицию по творческому заданию.  
Этап анализа и обобщения. Выводы из игры, анализ результатов, рефлексия, оценка и 

самооценка, обобщение, рекомендации. Эксперты предлагают оценочные суждения по высказанным 
путям решения предлагаемых заданий осуществляют сравнительный анализ предложенного пути 
решения с решениями других малых групп. Преподаватель дает оценочное суждение и работе групп, 
по решению заданий с учетом предложенных ролей, и эффективности предложенных путей решения.   



a. занятии, проводимом в интерактивной форме, для развития у обучающихся творческих 
способностей и самостоятельности используются проблемно-ориентированные, личностно-
ориентированные, контекстные методы, предполагающие групповое решение задач, анализ 
профессионально-ориентированных ситуаций. 

 

Шакала и критерии оценивания 

 

Критерий Зачтено Не зачтено 

Участие в дискуссии или 

дебатах. Объясняет и 

расширяет обсуждаемый 

вопрос. Использует текст и 

опыт для обсуждения темы. 

Демонстрирует анализ на 
разных уровнях, отличных от 

собственного. 

Ясно, что обсуждаемый вопрос был 

понят и проанализирован путѐм 

использования литературы. 

Активное участие в дискуссии или 

дебатах. Активно использует текст и 

опыт для обсуждения темы.  

Неясно, что обсуждаемый вопрос 

был понят и проанализирован 

путѐм использования литературы. 

Пассивное участие в дискуссии 

или дебатах. Не использует текст и 

опыт для обсуждения темы.  

 

Оценочные материалы для оценки уровня сформированности компетенций (этапов 

сформированности компетенций) обучающихся 

 

ПК-3 Способен обеспечивать реализацию правовых норм и принятие правоприменительных 

актов в конкретных сферах деятельности органов публичной власти, в том числе судов и органов 

прокуратуры 

ПК-3.1 Определяет комплекс процедурных и (или) процессуальных действий, обеспечивающих 
реализацию правовых норм в конкретных сферах деятельности органов публичной власти, в том числе 

судов и органов прокуратуры 

 
Знать: комплекс процедурных и процессуальных действий в сфере антимонопольной деятельности 

органов государственной власти; 

Уметь: составлять комплекс процедурных и процессуальных действий в сфере антимонопольной 
деятельности органов государственной власти; 

Владеть: навыками осуществления процедурных и процессуальных действий в сфере антимонопольной 

деятельности органов государственной власти. 

 

Оценочные материалы, нацеленные на проверку знаний обучающихся 

 

Перечень вопросов для устного опроса 
 

Тема 2. Система государственного антимонопольного регулирования  
Основные направления мировой антимонопольной государственной политики  
Создание в монополизированной отрасли альтернативной конкурентной среды  
Прямое государственное регулирование деятельности монополий 

 

Тема 3. Осуществление контроля за соблюдением антимонопольного законодательства и 

ответственность за его нарушение  
Развитие антимонопольной политики в современной России 
Современное российское антимонопольное законодательство  
Регулирование деятельности естественных монополий в современной России 

 

Шакала и критерии оценивания 

 

Критерий Зачтено Не зачтено 

Знает комплекс процедурных 

и процессуальных действий в 

сфере антимонопольной 

Сформированные систематические 

знания комплекса процедурных и 

процессуальных действий  в сфере 

Отсутствие знаний комплекса 

процедурных и процессуальных 

действий  в сфере 



деятельности органов 

государственной власти 
антимонопольной деятельности 

органов государственной власти 

антимонопольной деятельности 

органов государственной власти 

 

Оценочные материалы, нацеленные на проверку умений обучающихся 

 

Типовые практические задания для самостоятельной работы и контролируемой аудиторной 

самостоятельной работе 

 

Тема 5. Правовое регулирование пресечения недобросовестной конкуренции 

Понятие и признаки недобросовестной конкуренции. 

Формы недобросовестной конкуренции.  
Правовое регулирование пресечения недобросовестной конкуренции. Роль рекламного 
законодательства в пресечении недобросовестной конкуренции. 

 

Тема 6. Правовое регулирование соглашений в сфере конкуренции 
Антиконкурентные соглашения. 

Правовое регулирование соглашений в сфере конкуренции. 

Система антимонопольных органов. 
Полномочия антимонопольных органов. 

 

Шакала и критерии оценивания 

 

Критерий Зачтено Не зачтено 

Умеет составлять комплекс 

процедурных и 

процессуальных действий  в 

сфере антимонопольной 

деятельности органов 

государственной власти 

Сформированное умение 

составления комплекса процедурных 

и процессуальных действий  в сфере 

антимонопольной деятельности 

органов государственной власти 

Отсутствуют умения составления  

комплекса процедурных и 

процессуальных действий в сфере 

антимонопольной деятельности 

органов государственной власти 

 

Оценочные материалы, нацеленные на проверку навыков обучающихся 

 

Типовое практическое задание  

 

Тема 1. Концепция антимонопольной политики государства 
Источники правового регулирования конкуренции и монополии в Российской Федерации. Понятие, 
состав и особенности антимонопольного законодательства.  
Принципы правового регулирования конкуренции и монополии в Российской Федерации. 

Система государственного антимонопольного регулирования. 

 

Шакала и критерии оценивания 

 

Критерий Зачтено Не зачтено 

Владеет навыками 

осуществления процедурных 

и процессуальных действий  в 

сфере антимонопольной 

деятельности органов 

государственной власти 

Успешное и систематическое 

применение навыков осуществления 

процедурных и процессуальных 

действий  в сфере антимонопольной 

деятельности органов 

государственной власти 

Отсутствуют навыки 

осуществления процедурных и 

процессуальных действий  в сфере 

антимонопольной деятельности 

органов государственной власти 

 

ПК-4 Способен проводить проверку законности и обоснованности правоприменительных актов и 

совершаемых действий (бездействия) в конкретных сферах деятельности органов публичной 

власти, в том числе судов и органов прокуратуры 

ПК 4.2 Принимает юридически правильное решение по результатам проверки законности и 

обоснованности правоприменительных актов и совершаемых действий (бездействия) в конкретных 
сферах деятельности органов публичной власти, в том числе судов и органов прокуратуры 

 



Знать: порядок проверки законности и обоснованности актов и действий (бездействий) в сфере 

правового регулирования антимонопольной деятельности органов государственной власти; 
Уметь: проводить проверку законности и обоснованности актов и действий (бездействий) в сфере 

правового регулирования антимонопольной деятельности органов государственной власти; 

Владеть: навыками принятия решения по проверке законности и обоснованности актов и действий 
(бездействий) в сфере правового регулирования антимонопольной деятельности органов 

государственной власти. 

 

Оценочные материалы, нацеленные на проверку знаний обучающихся 

 

Примерные задачи 

  
Задания выполняются в виде решения задач со ссылками на нормативно-правовые акты и 
разъяснения высших судебных инстанций. 

 

Задача 1.  
1997 г. антитрестовый отдел Министерства юстиции США обратился г-н Н. с жалобой на 
монополистическую деятельность компании «Рено каре», занимающейся сервисным обслуживанием 
автомашин «Рено» в США. Н. – владелец сети автомастерских в Калифорнии. Он вынужден отказывать 
клиентам, обращающимся к нему с целью отремонтировать «Рено», так как для ряда операций требуется 
специальный инструмент и оборудование, которое отсутствует в свободной продаже. Оно есть только 
на станциях компаний «Рено каре» которая монополизирует сегмент рынка автоуслуг.  
Примите решение. 

 

Шакала и критерии оценивания 

 

Критерий Зачтено Не зачтено 

Знает порядок проверки законности и 

обоснованности актов и действий 

(бездействий) в сфере правового 

регулирования антимонопольной 

деятельности органов государственной 

власти 

Сформированные 

систематические знания 

порядка проверки законности 

и обоснованности актов и 

действий (бездействий) в 

сфере правового 

регулирования 

антимонопольной 

деятельности органов 

государственной власти 

Отсутствие знаний порядка 

проверки законности и 

обоснованности актов и 

действий (бездействий) в сфере 

правового регулирования 

антимонопольной деятельности 

органов государственной 

власти 

 

Оценочные материалы, нацеленные на проверку умений обучающихся 

 

Примерная тематика рефератов 

 

Теоретические основы анализа монополизации экономики 

Сущность и определение монополии 
Регулирование деятельности монополий в современной России 

Развитие антимонопольной политики в современной России 

Регулирование деятельности естественных монополий в современной России 

 

Реферат – краткая запись идей, содержащихся в одном или нескольких источниках, которая требует 
умения сопоставлять и анализировать различные точки зрения. Реферат – одна из форм интерпретации 
исходного текста или нескольких источников. Поэтому реферат, в отличие от конспекта, является 
новым, авторским текстом. Новизна в данном случае подразумевает новое изложение, систематизацию 
материала, особую авторскую позицию при сопоставлении различных точек зрения.  
Реферирование предполагает изложение какого-либо вопроса на основе классификации, обобщения, 
анализа и синтеза одного или нескольких источников. 

 

  Виды рефератов 

   



 По полноте изложения Информативные (рефераты-конспекты) 

  Индикативные (рефераты-резюме) 

 По количеству реферируемых Монографические 

 источников Обзорные 

Реферат должен отвечать ряду требований.  

 Требования по оформлению:   
объем реферата от 10 до 15 страниц формата А4, шрифт TimesNewRoman, кегль 14 пт, полуторный 
междустрочный интервал, выравнивание текста – по ширине, нумерация страниц в верхнем колонтитуле 
по центру, автоматические переносы слов (кроме титульного листа), поля: снизу и сверху – 20 мм, слева 

– 25 мм, справа – 10 мм; 
В на титульном листе указывается: название реферата, Фамилия И.О. обучающегося , номер 

группы;  
В список использованных источников – современная, актуальная литература, не менее трех источников, 
полное указание выходных данных для книжных и периодических изданий, адреса сайтов с которых 
заимствован материал, по тексту реферата должны быть ссылки на источники.  
Требования по структуре:  
В реферат включает титульный лист, оглавление, введение, основной текст, заключение, список 
литературы, приложения (при необходимости);  
В основной текст должен содержать несколько разделов. 

Требования по содержанию: 

реферат должен содержать достоверные и актуальные сведения на достаточном научном 
уровне;  
реферат, кроме текста (формат .doc или .docx), может дополнительно содержать: качественные цветные 
иллюстрации, фрагменты программного кода и другие материалы, качественно дополняющие основную 
часть реферата. 

 

Шакала и критерии оценивания 

 

Критерий Зачтено Не зачтено 

Соблюдение всех требований 

к написанию реферата, 

раскрытие проблемы и 

обоснование ее актуальности, 

логичность в изложении 

материала, наличие выводов, 

соблюдение требований к 

внешнему оформлению 

реферата, наличие 
правильных ответов на 

дополнительные вопросы. 

Выполнены все требования к 

написанию и защите реферата: 

обозначена проблема и обоснована 

еѐ актуальность, сделан краткий 

анализ различных точек зрения на 

рассматриваемую проблему и 

логично изложена собственная 

позиция, сформулированы выводы, 

тема раскрыта полностью, выдержан 
объѐм, соблюдены требования к 

внешнему оформлению, даны 

правильные ответы на 

дополнительные вопросы. 

Тема освоена лишь частично; 

допущены грубые ошибки в 

содержании реферата или при 

ответе на дополнительные 

вопросы; во время защиты 

отсутствует вывод. 

 

Оценочные материалы, нацеленные на проверку навыков обучающихся 

 

Пример кейса 

 

Задание №1.  
Заказчиком ООО «СХП» на официальном сайте www.zakupki.gov.ru размещено извещение о 

проведении запроса котировок и документация запроса котировок.   
Для участия в запросе котировок поступило две заявки участников закупки.  

Закупочная комиссия заказчика провела процедуру рассмотрения и оценки заявок на участие в 
запросе котировок на право заключения договора на поставку сельскохозяйственной техники, о чем был 
составлен Протокол.  



Согласно указанному Протоколу заявка ООО «Старт» была признана комиссией не 
соответствующими требованиям документации о закупке, а также в заявке участника представлена 
недостоверная информация о товаре.  

По результатам рассмотрения и оценки соответствующей требованиям документации о запросе 
котировок была признана только одна заявка. Принято решение заключить договор на поставку 
сельскохозяйственной техники с единственным участником закупки.  

Считая указанные выше действия незаконными, участник запроса котировок ООО «Старт» 
обратился в антимонопольный орган с жалобой на действия заказчика при закупке товаров, работ, услуг  
1. нарушение требований Закона о закупках, мотивировав свои доводы тем, что заявка ООО «Старт» 
полностью соответствует требованиям документации о закупке.  

По результатам рассмотрения указанной жалобы Комиссия антимонопольного органа приняла 
Решение по жалобе, согласно резолютивной части которого:  

 жалоба ООО «Старт» признана обоснованной; 

 в действиях заказчика признано нарушение статьи 18.1 Закона о защите конкуренции;  
3. выдать Предписание об устранении нарушений порядка организации и проведения торгов; 

 
4. материалы жалобы переданы должностному лицу антимонопольного органа для рассмотрения 

вопроса о возбуждении дел об административных правонарушениях, предусмотренных частями 6 и 8 
статьи 7.32.4 КоАП РФ.  
На основании указанного Решения антимонопольным органом также было выдано Предписание.  

- «СХП» полагает, что указанные решение и предписание антимонопольного органа 

являются незаконными в виду отсутствия у антимонопольного органа полномочий на рассмотрение 
жалобы ООО «Старт». ООО «Старт» в своей жалобе ссылалось на неправомерность отклонения заявки 
на участие в запросе котировок на основании ее несоответствия требованиям документации о закупке, 
и недостоверности содержащейся в ней информации о товаре, и не приводило каких-либо доводов о 

нарушениях, перечисленных в части 10 статьи 3 Федерального закона от 18.07.2011 N 223-ФЗ "О 
закупках товаров, работ, услуг отдельными видами юридических лиц".  

По мнению ООО «СХП», антимонопольный орган неправомерно рассмотрел жалобу в порядке, 
предусмотренном ст.18.1 Закона о защите конкуренции. 

 

Дайте правовую оценку доводам ООО «СХП». Вправе ли антимонопольный орган в 

рассматриваемой ситуации рассмотреть жалобу в порядке, предусмотренном ст. 18.1 Закона о 

защите конкуренции? В каком порядке ООО «СХП» может обжаловать решение и предписание 

УФАС? 
 

Задание №2.  
Гражданин И. обратился в администрацию городского округа с заявлением о предоставлении 

ему в аренду земельного участка. На основании поступившего заявления администрация городского 
округа предоставила гражданину И. в аренду сроком на 5 лет земельный участок из категории земель - 
земли населенных пунктов под благоустройство.  

Управление имущественных отношений администрации городского округа на основании 
постановления администрации заключило с гражданином И. договор аренды данного земельного 
участка площадью для использования в целях благоустройства. По акту приема- передачи гражданину  

1) передан в аренду земельный участок.  
 последующем администрация своим постановлением, ссылаясь на Федеральный законом «Об 

общих принципах организации местного самоуправления в РФ» от 06.10.2013 №131-ФЗ, Правила 

землепользования и застройки городского округа и генеральный план городского округа изменила вид 
разрешенного использования предоставленного земельного участка, c благоустройства на строительство 
торгово-производственной базы.  

19. связи с изменением вида разрешенного использования земельного участка Управление 
имущественных отношений администрации городского округа и гражданин И. заключили 
дополнительного соглашения о внесении изменений в договор аренды земельного участка.  
УФАС России по N-ой области провело плановую выездную проверку в
 отношении 

администрации городского округа.  
По результатам проверки УФАС России по N-ой области возбудило дело в отношении 

администрации городского округа по факту нарушения антимонопольного законодательства, 
выразившегося в издании постановления «Об изменении вида разрешенного использования земельного 
участка».  



По итогам рассмотрения антимонопольного дела УФАС России по N-ой области приняло 
решение о признании администрации городского округа нарушившей пункты 3,7 части 1 статьи 15 
Закона о защите конкуренции.  

Нарушение выразилось в издании постановления администрации об изменении вида 
разрешенного использования земельного участка, принадлежащего гражданину И. на праве аренды, с 
вида разрешенного использования - благоустройство на вид разрешенного использования -  
строительство торгово-производственной базы без проведения публичных процедур. Предоставление 
гражданину И. возможности осуществления строительства торгово-производственной базы на 
земельном участке, находящемся в муниципальной собственности, без проведения публичных процедур 
создало необоснованные и незаконные преимущества и условия, обеспечивающие возможность 
осуществления строительства перед другими хозяйствующими субъектами.  

По мнению антимонопольного органа, администрация, изменив вид разрешенного 
использования земельного участка, находящегося в муниципальной собственности, фактически 

предоставила гражданину И. преференции в виде предоставления права на строительство торгово-

производственной базы на спорном земельной участке без соблюдения процедур торгов, тем самым 
созданы условия для наступления последствий в виде недопущения, ограничения либо устранения 

конкуренции. 

 

Дайте правовую оценку ситуации? Обоснованны ли доводы антимонопольного органа? В 

каком порядке администрация городского округа может оспорить решение антимонопольного 

органа? В каком порядке может быть отменено постановление администрации об изменении вида 

разрешенного использования земельного участка в случае признания решения антимонопольного 

органа законным и обоснованным? 

 

Шакала и критерии оценивания 

 

Критерий Зачтено Не зачтено 

Владеет навыками принятия 

решения по проверке 

законности и обоснованности 

актов и действий 

(бездействий) в сфере 

правового регулирования 

антимонопольной 

деятельности органов 

государственной власти 

Успешное и систематическое 

применение навыков принятия 

решения по проверке законности и 

обоснованности актов и действий 

(бездействий) в сфере правового 

регулирования антимонопольной 

деятельности органов 

государственной власти 

Отсутствуют навыки принятия 

решения по проверке законности и 

обоснованности актов и действий 

(бездействий) в сфере правового 

регулирования антимонопольной 

деятельности органов 

государственной власти 

 

3. ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ 

ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

Для обучающихся, набравших более 80% в процессе проведения текущего контроля успеваемости, 
проставляется «зачтено» автоматически. Для обучающихся, набравших менее 80% в процессе 

проведения текущего контроля успеваемости, предусматривается проведение процедуры 

промежуточной аттестации. 

 

Пример оценочного материала 

 

ПК-3 Способен обеспечивать реализацию правовых норм и принятие правоприменительных 

актов в конкретных сферах деятельности органов публичной власти, в том числе судов и органов 

прокуратуры 

ПК-3.1 Определяет комплекс процедурных и (или) процессуальных действий, обеспечивающих 

реализацию правовых норм в конкретных сферах деятельности органов публичной власти, в том числе 
судов и органов прокуратуры 

 

Вопросы к зачету. 
1. Источники правового регулирования конкуренции и монополии в Российской Федерации. 
Понятие, состав и особенности антимонопольного законодательства.  



2. Принципы правового регулирования конкуренции и монополии в Российской Федерации. 

3. Система государственного антимонопольного регулирования. 
4. Понятие и признаки недобросовестной конкуренции. 

5. Формы недобросовестной конкуренции.  
6. Правовое регулирование пресечения недобросовестной конкуренции. Роль рекламного 
законодательства в пресечении недобросовестной конкуренции.  
7. Институт контроля экономической концентрации 

8. Антиконкурентные соглашения. 

9. Правовое регулирование соглашений в сфере конкуренции. 
10. Система антимонопольных органов. 

11. Полномочия антимонопольных органов. 

12. Процедуры контрольно-надзорной деятельности, установленные в антимонопольном 
законодательстве.  
13. Механизмы властного воздействия на субъектов злоупотребления доминирующим положением на 
рынке.  
14. Административная ответственность за нарушение антимонопольного законодательства.  
15. Общая характеристика административных правонарушений в сфере антимонопольного 
регулирования.  
16. Порядок возбуждения и рассмотрения антимонопольными органами дел о нарушениях 
антимонопольного законодательства.  
17. Порядок возбуждения и рассмотрения антимонопольными органами дел о применении 
предусмотренной КоАП РФ административной ответственности за нарушение антимонопольного 
законодательства. 

 

ПК-4 Способен проводить проверку законности и обоснованности правоприменительных актов и 

совершаемых действий (бездействия) в конкретных сферах деятельности органов публичной 

власти, в том числе судов и органов прокуратуры 
ПК 4.2 Принимает юридически правильное решение по результатам проверки законности и 

обоснованности правоприменительных актов и совершаемых действий (бездействия) в конкретных 

сферах деятельности органов публичной власти, в том числе судов и органов прокуратуры 

 

Пример задачи:  
Суд кассационной инстанции оставил без изменения постановление Девятого арбитражного 

апелляционного суда, которым выданное Росжелдору предупреждение ФАС России признано 
законным.  

Основанием для выдачи Предупреждение ФАС России стало то, что распоряжением 

Росжелдора  
и хозяйствующего субъекта изымался земельный участок, на котором расположены объекты 
инфраструктуры, необходимые ему для осуществления своей деятельности. Изъятие такого участка 
привело бы к невозможности ее осуществлять, и, как следствие, к уходу с рынка. При этом суду 
представлены доказательства того, что отсутствовала необходимость изъятия земельного участка 
именно в таких границах.  

Суд согласился с доводами ФАС России, что наличие у Росжелдора полномочий на изъятие 

не позволяет ему при реализации такого полномочия не соблюдать требования и запреты, 
установленные статьей 15 Закона о защите конкуренции. Поскольку сокращение числа 
хозяйствующих субъектов на товарном рынке, не входящих в одну группу лиц, является в 
соответствии с пунктом 17 статьи 4 Закона о защите конкуренции признаком ограничения 

конкуренции, суд пришел к выводу о наличии у ФАС России оснований для выдачи предупреждения.   
При этом суд кассационной инстанции исходил в том числе из разъяснения высших судебных 

инстанций о том, что при оспаривании предупреждения судебной проверке подлежит лишь факт 
наличия признаков ограничения конкуренции по поступившим в антимонопольный орган документам 
и информации, и суд не устанавливает обстоятельства, подтверждающие факт совершения 
нарушения.  

Дайте анализ решению суда. Какие нормативно-правовые акты использовались судом, для 
вынесения решения по делу. 

 

Шакала и критерии оценивания 

 



Критерий Зачтено Не зачтено 

Правильный и обоснованный ответ на 
поставленный вопрос (все составные части 

вопроса), демонстрирующий осведомленность 
обучающегося в обозначенной теме, умение 
грамотно, логично и последовательно изложить 
теоретические знания, провести сравнение 
(выделить общие и отличительные признаки), 
проанализировать имеющуюся информацию, 
изобразить ее в схематичной форме, выстроить 
иерархичные и линейные связи между 

понятиями, дать определение, выделить 
основное, аргументировать свою позицию. 

Выполнены все требования 
корректного ответа на 

поставленные вопросы: дан 
четкий, внутренне связанный, 
исчерпывающий ответ на вопрос 
и все составляющие его части, 
приведены точные ссылки на 
действующие нормы права (или 
положения учебных пособий, 
научных трудов, если вопросы 

носят теоретический характер), 
приведены убедительная 
аргументация и примеры. 

Дан неверный и неполный ответ; 
ссылки на действующие нормы 

права и теоретические положения 
не приведены или приведены 
некорректно; отсутствует 
аргументация, обучающийся не 
способен ясно выразить свою 
мысль и пояснить ее, привести 
примеры. 

 

 
4. ШКАЛА И КРИТЕРИИ ОЦЕНИВАНИЯ СФОРМИРОВАННОСТИ 

КОМПЕТЕНЦИЙ 

 
Код и наименование 

компетенции 

Критерии оценивания результатов обучения 

зачтено не зачтено 

ПК-3 Способен 

обеспечивать реализацию 

правовых норм и принятие 

правоприменительных 

актов в конкретных сферах 

деятельности органов 

публичной власти, в том 

числе судов и органов 

прокуратуры 

ПК-3.1 Определяет комплекс 
процедурных и (или) 

процессуальных действий, 

обеспечивающих реализацию 

правовых норм в конкретных 

сферах деятельности органов 

публичной власти, в том 

числе судов и органов 

прокуратуры 

 

Сформированное знание 

принципов принятия юридически 

значимых решений по 

обеспечению законности и 

правопорядка, безопасности 

личности, общества и 

государства в сфере 

административной 

ответственности___ 

Отсутствие знаний в рамках компетенции 

ПК-3 

Сформированное умение 

определять принципы принятия 
юридически значимых решений 

по обеспечению законности и 

правопорядка, безопасности 

личности, общества и 

государства в сфере 

административной 

ответственности 

Отсутствие умений в рамках компетенции 

ПК-3 

Успешное и систематическое 

владение навыками определения 

принципов  принятия 

юридически значимых решений 

по обеспечению законности и 

правопорядка, безопасности 
личности, общества и 

государства в сфере 

административной 

ответственности 

Отсутствие навыков в рамках компетенции 

ПК-3 

ПК-4 Способен проводить 

проверку законности и 

обоснованности 

правоприменительных 

актов и совершаемых 

действий (бездействия) в 

конкретных сферах 

деятельности органов 

публичной власти, в том 

числе судов и органов 

прокуратуры 

ПК 4.2 Принимает 

юридически правильное 

решение по результатам 

проверки законности и 

Сформированное знание порядка 

осуществления сбора, анализа, 

оценки полученной юридически 

значимой информации в целях 

выявления, раскрытия и 

расследования преступлений и 

иных правонарушений в сфере 

административной 
ответственности 

Отсутствие знаний в рамках компетенции 

ПК-4 

Сформированное умение 

осуществлять сбор, анализ, 

оценку полученной юридически 

значимой информации в целях 

выявления, раскрытия и 

расследования преступлений и 

Отсутствие умений в рамках компетенции 

ПК-4 



обоснованности 

правоприменительных актов 

и совершаемых действий 

(бездействия) в конкретных 

сферах деятельности органов 

публичной власти, в том 

числе судов и органов 

прокуратуры 

 

иных правонарушений в сфере 

административной 

ответственности 

Успешное и систематическое 

владение навыками сбора, 

анализа, оценки полученной 

юридически значимой 

информации в целях выявления, 

раскрытия и расследования 

преступлений и иных 
правонарушений в сфере 

административной 

ответственности 

Отсутствие навыков в рамках компетенции 

ПК-4 

 
Процедура проведения промежуточной аттестации обучающихся 

 

Процедура промежуточной аттестации предполагает зачет. Форму проведения зачета определяет 

преподаватель, проводящий промежуточную аттестацию:  
– «зачтено» выставляется обучающемуся, который теоретическое содержание курса освоил 

полностью, либо частично, но пробелы не носят существенного характера,  необходимые компетенции 

и практические навыки работы с освоенным материалом сформированы, либо некоторые практические 
навыки работы с освоенным материалом сформированы недостаточно, все предусмотренные 

программой обучения учебные задания выполнены, либо некоторые виды заданий выполнены с 

ошибками; 

– «не зачтено» выставляется обучающемуся, который теоретическое содержание курса освоил со 
значительными пробелами, носящими существенный характер, необходимые компетенции не 

сформированы, существенные пробелы в знаниях основных положений фактического материала. 
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1. ПЕРЕЧЕНЬ КОМПЕТЕНЦИЙ С УКАЗАНИЕМ ЭТАПОВ ИХ ФОРМИРОВАНИЯ 

В ПРОЦЕССЕ ОСВОЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

 

Паспорт фонда оценочных средств 

 
Перечень компетенций и индикаторов 

дисциплины (модуля) 
Способы формирования 

компетенции 

Оценочное средство 

Код и 

наименование 

компетенции 

Код и 

наименование 

индикатора 

Текущий 

контроль 

Промежу-

точная 

аттестация 

УК-4. Способен 

применять 

современные 

коммуникативные 

технологии, в том 

числе на 

иностранном(ых) 

языке(ах), для 

академического и 

профессионального 

взаимодействия 

УК-4.1. 

Осуществляет, 

организует и 

управляет 

элементами 

академического и 

профессионального 

коммуникативного 

взаимодействия, 

используя нормы 

русского и/или 

иностранного 

языка 

Лекции. 

Тема 1. Система норм 

современного русского 

литературного языка. 

 

Подготовка 

доклада, 

групповое 

обсуждение 

научных 

статей 

Тестирование 

 

Практические занятия. 

Тема 3. Нормы устной деловой 

речи. 

Тема 4. Нормы письменной 

деловой речи. 

Тема 5. Лексические нормы. 

Тема 6. Грамматические 

нормы. 

 

Практические 

задания, 

ситуационные 

задачи, 

групповое 

обсуждение 

научных 

статей, 

дискуссии 

Тестирование 

 

Самостоятельная работа. 

Тема 1. Система норм 

современного русского 

литературного языка 

Тема 3. Нормы устной деловой 

речи. 

Тема 4. Нормы письменной 

деловой речи. 

Тема 5. Лексические нормы. 

Тема 6. Грамматические 

нормы. 

 

Подготовка 

доклада, 

обзора 

научных 

статей, 

практические 

задания 

Тестирование 

УК-4.2. Выбирает 

и применяет 

современные 

информационно-

коммуникативные 

технологии, в том 

числе на 

Лекции. 

Тема 2. Система стилей 

современного русского 

литературного языка. 

 

Подготовка 

доклада, 

групповое 

обсуждение 

научных 

статей 

 

Тестирование 

 



иностранном(ых) 

языке(ах), для 

академического и 

профессионального 

взаимодействия 

Практические занятия. 

Тема 7. Коммуникативная 

компетентность юриста. 

 

Практические 

задания, 

ситуационные 

задачи, 

групповое 

обсуждение 

научных 

статей, 

дискуссии 

Тестирование 

 

Самостоятельная работа. 

Тема 2. Система стилей 

современного русского 

литературного языка. 

Тема 7. Коммуникативная 

компетентность юриста. 

 

Подготовка 

доклада, 

обзора 

научных 

статей, 

практические 

задания 

 

Тестирование 

КСР 

Тема 7. Коммуникативная 

компетентность юриста. 

 

Подготовка 

доклада, 

обзора 

научных 

статей, 

практические 

задания 

 

Тестирование 

 

 

2. ТИПОВЫЕ КОНТРОЛЬНЫЕ ЗАДАНИЯ ИЛИ ИНЫЕ МАТЕРИАЛЫ ДЛЯ ТЕКУЩЕГО 

КОНТРОЛЯ УСПЕВАЕМОСТИ 

 

Примерный перечень тем докладов 

 

1. Жесты и мимика в деловой коммуникации. 

2. Речевые техники, помогающие понять собеседника и наладить с ним контакт. 

3. Основные нарушения процесса коммуникации в деловом общении. 

4. Коммуникативные барьеры. Совместимость и ее принципы.  

5. Умение слушать. Ошибки слушателей. 

6. Искусство спрашивать и отвечать. 

7. Мастерство публичного выступления. 

8. Виды аудиторий слушателей и эффективный подход к каждой. 

9. Критика и комплименты в общении: их плюсы и минусы. 

10. Примеры деловых бесед; ошибки их участников. 

11. Как убедить другого человека? 

12. Деловой этикет. 

13. Этика делового телефонного разговора. 

14. Специфика межличностного взаимодействия в контексте делового общения. 

15. Стратегии взаимодействия деловых партнеров (сотрудничество, соперничество, 

компромисс, приспособление, избегание). 

16. Поведение человека в группе. Психология толпы.  



17. Лидерство в группе. Типы лидеров. 

18. Факторы и виды психологического влияния в деловом общении. 

19. Способы психологической защиты и их роль в деловом общении. 

20. Манипуляции в общении: психологический и этический аспект. Мишени 

манипуляций. 

21. Технические методы и приемы манипулирования. Психологическая и 

лингвистическая защита от манипуляций. 

22. Лингвистика лжи. 

23. Признаки конфликтной личности. Как с ней общаться? 

24. Примеры бытовых конфликтов и пути их разрешения. 

25. Примеры деловых конфликтов и пути их разрешения. 

26. Предупреждение конфликтов: миф или реальность? 

27. Особенности коммуникативного поведения женщин. 

28. Особенности коммуникативного поведения мужчин. 

29. Имидж деловой женщины. 

30. Имидж делового мужчины. 

31. Организация пространственной среды в деловой коммуникации. 

32. Нормы современного делового письма. 

33. Традиции делового письма в дореволюционной России.  

34. История делового документа. 

 

Шкала и критерии оценивания докладов 

 

Критерий Зачтено Не зачтено 

Соблюдение всех требований к 

написанию доклада, раскрытие 

проблемы и обоснование ее 

актуальности, логичность в 

изложении материала, наличие 

выводов, соблюдение 

требований к внешнему 

оформлению доклада, наличие 

правильных ответов на 

дополнительные вопросы. 

Выполнены все требования к 

написанию и защите доклада: 

обозначена проблема и обоснована её 

актуальность, сделан краткий анализ 

различных точек зрения на 

рассматриваемую проблему и логично 

изложена собственная позиция, 

сформулированы выводы, тема 

раскрыта полностью, выдержан 

объём, соблюдены требования к 

внешнему оформлению, даны 

правильные ответы на 

дополнительные вопросы. 

 

Тема освоена лишь частично; 

допущены грубые ошибки в 

содержании доклада или при 

ответе на дополнительные 

вопросы; во время защиты 

отсутствует вывод. 

 

Примеры ситуационных задач  

 

Задача 1. Приведите примеры ситуаций, в которых вы манипулировали другими 

людьми, и ситуаций, в которых сами оказывались объектом манипуляций. Дайте краткий 

анализ этих ситуаций с точки зрения эффективности общения и с точки зрения этики.  

  Задача 2. Несколько бытовых или деловых ситуаций, в которых вы принимали 

непосредственное участие, проанализируйте с точки зрения трансактного анализа 

(определите роль каждого участника – родитель, взрослый, ребенок). Оцените 

эффективность общения в каждом случае. Каких ошибок и как именно можно было бы 

избежать? 

Задача 3. Используя психологические доводы и приемы, постарайтесь убедить:  

1. Совершать пробежки а) даму средних лет; б) пожилого мужчину. 

2. Бросить курить: а) восьмиклассника; б) тридцатилетнюю женщину.  

3. Застраховать имущество: а) многодетную семью; б) одинокого мужчину; 

4. Изучить курс эффективного общения: а) домохозяйку; б) директора фирмы. 



5. Сделать пожертвование в общество защиты бездомных собак: а) молодую 

женщину; б) преуспевающего директора фирмы. 

 

Шкала и критерии оценивания решения ситуационных задач 

Критерий Зачтено Не зачтено 

Правильное и своевременное решение 

ситуационных задач, нацеленных на 

оценку умений обучающихся. В процессе 

выполнения задания обучающийся 

демонстрирует умение осуществлять 

академическое и профессиональное 

коммуникативное взаимодействие, 

используя нормы русского языка. 

Сформированное умение 

использовать теоретические 

основы предметной области 

для осуществления 

академического и 

профессионального 

коммуникативного 

взаимодействия, используя 

нормы русского языка. 

Отсутствие умений 

использовать теоретические 

основы предметной области 

для осуществления 

академического и 

профессионального 

коммуникативного 

взаимодействия, используя 

нормы русского языка. 

 

Примеры практических заданий  

 

Задание 1. Прочитайте, расставляя ударение: 

Обеспечение, феномен, договор, договор(ы/а), газопровод, диспансер, жалюзи, 

закупорить, каталог, квартал, красивее, новорожденный, облегчить, оптовый, осведомить, 

откупорить, предвосхитить, принудить, свекла, средства, туфля, уведомить, углубить, 

украинский, факсимиле, ходатайствовать, ходатайство, цыган, черпать, эксперт, баловать, 

балованный, вероисповедание; блокировать, нормировать, нормированный, 

пломбировать, запломбировать, пломбированный, премировать, премирует, 

премированный, преминуть, звонит, звоним, звонят, включим, включит, включат, 

принять, принял, приняло, приняли, приняла; принявший, принятый, принят, принято, 

приняты, принята; занять, занял, заняло, заняли, заняла; занявший, занятый, занят, занято, 

заняты, занята; начал, начало, начали, начала; начаться, начался, началось, начались, 

началась; начавший, начатый, начат, начато, начаты, начата; отнял, отняло, отняли, 

отняла; понял, поняло, поняли, поняла; афера, шинель, бассейн, рейтинг, сейф, прогресс, 

демпинг, аутсайдер, идентичный, менеджер, патент. 

 

Задание 2. Запишите слова и словосочетания, соблюдая орфографические нормы: 

Не/устойка; ко(м/мм)ерческие и не/ко(м/мм)ерческие организации; н../зыбл..мый; 

социальная помощь, н../относящаяся к социальным услугам; н../отложный; 

н../пр..коснове(н/нн)ый; дети, н../посещающие дошкольную образовательную 

организацию; сведения о не/посещении дошкольных образовательных организаций; 

н../отъемл..мый; защита не/имуществе(н/нн)ых и имуществе(н/нн)ых прав; н../пр..станно; 

не/исполнение или не/надлежащее исполнение обязательств; перечень не/достающих 

документов; не/расшифрова(н/нн)ые сокращения, требование у заявителя документов, 

н../пр..дусмотре(н/нн)ых нормативными правовыми актами; н../замедлительно; н../чем 

н../подтвержде(н/нн)ое ходатайство; не/доработка контролирующего органа; признать 

не/законным; н../однократно нарушать; социально не/благополучный, социально 

не/защище(н/нн)ый; н.. в последнюю очередь; не/удовлетворительное качество жилья; 

не/своевреме(н/нн)ая выплата; не/рациональное использование средств; давать крайне 

н../внятные ответы; не/желание идти на контакт; н../соответствующая действительности 

информация; не/запраш..ва..мая информация. 

 

 Задание 3.  Найдите предложения с ошибками, определите их тип, исправьте 

ошибки:  
 Оригинал отчета по утвержденным формам необходимо представить в одном 

экземпляре. Изменить решение не предоставляется возможным. Вызывает большое 

удовлетворение внимание, уделяемое министерством повышению удовлетворенности 



клиентов качеством предоставляемых услуг. Будет проведена оценка квалификаций, 

проверка соответствия должностных обязанностей трудовым действиям, необходимым 

умениям и знаниям, предъявляемым к должности. Показателем, характеризующим 

квалификацию служащего, является способность адаптироваться к новой ситуации и 

принимать новые подходы к решению возникающих проблем. Надеемся на дальнейшее 

совместное сотрудничество. Жалоба не может быть рассмотрена по существу в 

следующих случаях. Наряду с этим отмечу ряд недостатков. Эта проблема с каждым днем 

ухудшается. Запрос о предоставлении консультации обязательно должен содержать 

следующие сведения. В настоящее время сетевые технологии претерпевают бурное 

развитие. Осуществляется работа по налаживанию взаимодействия с общественными 

объединениями, имеющими в уставных документах задачи по предупреждению 

коррупции. Необходимо восстановить нанесённый ущерб. В целях повышения 

эффективности обеспечения возможности взаимодействия граждан с руководством 

министерства круглосуточно работает «телефон доверия». Должностными лицами 

правового отдела, совместно с отделом документационного обеспечения ежеквартально 

перед подготовкой отчета проводится анализ тех ситуаций, по которым обращаются 

граждане, в результате которого принимаются соответствующие решения по разрешению 

возникающих вопросов. Все обращения граждан доложены руководству. Руководитель 

подразделения Иванова обладает высокими деловыми, организационными и 

нравственными качествами. На мой взгляд, есть большая каша в наших документах, в 

нашем взаимодействии на тему динамики повышения удовлетворенности населения 

качеством услуг. Особым акцентом мероприятия стал доклад представителя ООО 

«Бизнес-Центр». Одно из значимых событий для студентов принял в своих стенах ДК 

«Современник». 

 

Задание 4.  Выберите правильную форму согласуемых членов предложения: 

За два дня пострадало / пострадали 1103 гражданских лица и 61 полицейский. Ряд 

членов правительства России заранее говорит / говорят, что продержатся у власти не 

более 6 месяцев. Большинство делопроизводителей показало / показали отличные навыки 

пользования ПК. Тридцать выпускников получило / получили направление в районные 

поликлиники. Тридцать тысяч выпускников не набрало / не набрали минимального 

количества баллов по двум обязательным предметам. Пятнадцать работ отмечено / 

отмечены комиссией. Пять проектов одобрено / одобрены руководителем департамента. 

Три проекта получило / получили высшую оценку. Проголосовало / проголосовали двести 

восемьдесят шесть депутатов. Было зарегистрировано / зарегистрированы 12 человек. В 

соревнованиях приняло / приняли участие четыре известные / известных спортсменки. В 

соревнованиях приняло / приняли участие четыре известные / известных спортсмена. 

Часть работников живет /живут в общежитии. Несколько сотрудников записалось / 

записались на семинар по выбору. За текущий период принято / приняты  два решения по 

льготам и отсрочке платежей в федеральный бюджет.  Из 60 тысяч зданий свыше трети 

находится / находятся в аварийном состоянии. Свыше 11 % дорог федерального значения 

нуждается / нуждаются в реконструкции. На курсах повышения квалификации прошло / 

прошли переподготовку 56 человек. Большинство родителей, воспитателей детских садов, 

учителей и педагогов тратит / тратят огромную часть своих усилий на то, чтобы 

вырастить "нормального ребенка". Некоторая часть наших работников нуждается / 

нуждаются в переподготовке. Большинство спортсменов, несмотря на усталость, готово / 

готовы к новым играм. Миллион жителей страны не участвовал(и) в выборах. На 

минувшей неделе произошло / произошли два важных события. Руководством 

принимается / принимается ряд мер, направленных на повышение дисциплины. Две 

первые / первых премии и два почетных / почетные диплома, полученные / полученных 

нашими коллегами, составляют предмет законной гордости всего коллектива. 

Опытный(ая) инженер В.Г. Соловьева, имеющий(ая) несколько изобретений, направлен(а) 



в зарубежную командировку. На заключительном заседании выступил(а) молодой(ая) 

профессор Сергеева. Те, кто придет / придут с наиболее интересными предложениями, 

сможет / смогут принять участие в заседании совета. Ряд сотрудников нашего отдела 

допоздна задержался / задержалось / задержались на совещании. 

 

Задание 5.  Раскройте скобки, поставьте существительные в нужном падеже: 

 Согласно (акт, устав предприятия, приказ директора, указания руководства, 

постановление правительства, желание большинства). Благодаря (успешное стечение 

обстоятельств, полученные знания). Вопреки (ожидания, здравый смысл, советы врача, 

мнение большинства, всё). Наперекор (судьба, воля отца, обстоятельства). По 

(возвращение из отпуска, приезд в столицу, окончание переговоров, прибытие на 

конференцию). Рецензия (книга, статья, спектакль). Отзыв (работа, диссертация, 

конференция). Отчет (работа, выполненное задание). Точка зрения (события, 

происходящее). Вклад (развитие, искусство, наука). Жажда (слава, знания). Заведующий 

(кафедра, отдел, сектор). Характерный (этот человек, врач, профессионал). Свойственный 

(преподаватель, интеллигент, руководитель). 

 

Критерий Зачтено Не зачтено 

Правильное и своевременное выполнение 

практических заданий, нацеленных на 

оценку умений обучающихся. В процессе 

выполнения задания обучающийся 

демонстрирует умение осуществлять 

академическое и профессиональное 

коммуникативное взаимодействие, 

используя нормы русского языка. 

Сформированное умение 

использовать теоретические 

основы предметной области 

для осуществления 

академического и 

профессионального 

коммуникативного 

взаимодействия, используя 

нормы русского языка. 

Отсутствие умений 

использовать теоретические 

основы предметной области 

для осуществления 

академического и 

профессионального 

коммуникативного 

взаимодействия, используя 

нормы русского языка. 

 

Примеры вопросов к дискуссии, круглому столу 

1. Эффективен ли спор? 

2. Оправданна ли манипуляция? 

3. Гендерные аспекты делового взаимодействия. 

Для выработки аргументированной позиции  при участии в дискуссии необходимо 

подготовить обзор научных статей периодических изданий, рекомендуется взять 3-4 

журнала за последние 5 лет. 

 

 

Шкала и критерии оценивания участия в дискуссии  

Обучающийся принял участие в дискуссии по теме, сделал подборку необходимых 

источников, систематизировал информацию, показал понимание сути проблемы, привел не 

менее 3 оригинальных аргументов или контраргументов, привел примеры из личного опыта, 

проявил умение отделять факты от субъективных мнений, проявил умение работать в 

команде, продемонстрировал культуру ведения дискуссии и уважение к мнению участников – 

зачет. 

Обучающийся не принял участия в дискуссии или, приняв участие в дискуссии, 

допускал отклонения от темы, не сделал подборку необходимых источников и / или не 

систематизировал информацию, не понял проблему, не привел аргументов или допускал 

грубые ошибки в аргументации, не привел примеры из личного опыта, не проявил умение 

отделять факты от субъективных мнений, не проявил умение работать в команде, 

отсутствует культура ведения дискуссии и уважение к мнению участников – не зачет.  

 

Примеры тематики для обзора научных статей 



1. Динамика нормы в официально-деловой речи. 

2. Виды манипуляций и манипуляторов.  

3. Коммуникативные барьеры.  

4. Теория личности З. Фрейда и ее роль в деловом общении. 

5. Психика индивида в концепции К. Юнга, ее реализация в практике делового 

общения. 

В процессе подготовки обзора научных статей должно быть проанализировано не 

менее пяти источников по данной теме для ее исчерпывающего освещения. При 

проведении обзора следует четко выделять ключевые слова, методологические подходы, 

принципы, позиции исследователей и полученные результаты решения исследуемой 

проблемы. 

 

Шкала и критерии оценивания обзора научных статей  

Обзор соответствует заданной теме, в обзор включены классические источники и 

свежие данные, обзор структурирован, логичен и критичен, содержит несколько разделов 

и выводов, содержит схемы, таблицы, рисунки, диаграммы – зачет. 

Обучающийся не подготовил обзор, либо обзор не соответствует заданной теме, в 

обзор не включены классические источники или свежие данные, обзор не структурирован, 

не логичен, не аналитичен, не содержит обобщений и выводов – не зачет. 

 

 

Оценочные материалы для оценки уровня сформированности компетенций (этапов 

сформированности компетенций) обучающихся 

 

УК-4. Способен применять современные коммуникативные технологии, в том 

числе на иностранном(ых) языке(ах), для академического и профессионального 

взаимодействия. 

УК-4.1. Осуществляет, организует и управляет элементами академического и 

профессионального коммуникативного взаимодействия, используя нормы русского 

и/или иностранного языка. 

Знать: фонетические, лексические, грамматические, стилистические нормы 

делового русского языка.  

Уметь: осуществлять академическое и профессиональное коммуникативное 

взаимодействие, используя нормы русского языка 

Владеть: навыками использования русского языка как средства академического и 

профессионального коммуникативного взаимодействия. 

 

Оценочные материалы, нацеленные на проверку знаний обучающихся 

 

1. Система норм современного русского литературного языка. 

2. Нормы устной деловой речи. 

3. Нормы письменной деловой речи. Графические нормы. 

4. Орфографические нормы. 

5. Пунктуационные нормы.  

6. Лексические нормы деловой речи. 

7. Морфологические нормы деловой речи. 

8. Синтаксические нормы деловой речи. 

9. Стилистические и нестилистические нормы. 

10. Коммуникативные нормы.  

11. Основные тенденции развития норм в последние десятилетия. 

12. Актуальные проблемы культуры речи. 

 



Шкала и критерии оценивания 

 

Критерий Зачтено Не зачтено 

Знание и понимание 

обучающимся обсуждаемого 

вопроса, использование в 

процессе ответа фактов и 

статистических данных. 

 

Демонстрация обучающимся знания 

и понимания обсуждаемого вопроса, 

использование в процессе ответа 

фактов и статистических данных.  

Демонстрация обучающимся 

незнания и непонимания 

обсуждаемого вопроса, факты и 

статистические данные не 

используются. 

 

Оценочные материалы, нацеленные на проверку умений обучающихся 

 

Пример практического задания. Вставить пропущенные буквы и недостающие 

знаки препинания: 

  Указа(н, нн)ый договор пр..знает..ся н../заключе(н, нн)ым в/силу того что его 

условия с кл..ентом н../согл..сова(н, нн)ы. П..стулат – это т..ор..тическое знание 

н../являющееся н../док..зу..мым н../требующим док..зательства. Проце..ы л..кв..дации 

просроч..(н, нн)ой или умышле(н, нн)о н../пог..шаемой задолж..ности в/течени.. назва(н, 

нн)ого срока н../как н../р..гл..м..нтирова(н, нн)ы. Налоговые инспекции в/праве 

пр..ост..навливать операции пр..дпр..ятий по рас..четным и другим счетам в/случа.. 

н../пр..дст..вления бу..галтерских отчетов, рас..четов, д..клараций вз..скивать н..доимки 

пр..д..являть иски. Нельзя н../отметить что лицо пр..двидело возможность наступления 

обществе(н, нн)о/опасных последствий своих действий, но самонаде..(н, нн)о 

рас..читывало на пр..дотвращение этих последствий. Изб..рательная к..м..ис..ия а(н, 

нн)улирует р..гистрацию депутата в/связи с доказа(н, нн)ым фактом ф..льс..ф..кации 

б..л…теней. Это все (с, з)дела(н, нн)о сегодня это н../куда н../от/кого н../спрята(н, нн)о и 

так построе(н, нн)а работа м..н..стерства. Это н../что иное как моше(н/нн)..ч..ство. Н../кто 

иной это выполнить н.. в состояни.. Она н../где н../зар..г..стрирова(н/нн)а. Куда мы 

н../обращались везде получали отказ. Куда мы только н../обращались! Как н../горько 

приходит(ь)ся это пр..знать. Пр..дставле(н, нн)ые копии н../завере(н, нн)ы. Договор может 

быть ра(с/сс)торгнут в/случа.. н../соответствия работника занима..мой должност.. 

в/следстви.. н../достаточной кв..л..ф..кации. В/связи с пр..менением компьютерной 

техник.. н../соответствующими занима..мой должност.. становятся работники 

н../сумевшие освоить работу на компьютере. Н../допустимо расторжение договора с 

работниками н../имеющими н../обходимого опыта в/виду н../продолжительности 

трудового стажа. Н../смотря на н../бл..гополучие и н../ст..бильность в эк..номик.. все 

социальные програ(м, мм)ы будут р..ал..зова(н, нн)ы. 

 

Шкала и критерии оценивания 

 

Критерий Зачтено Не зачтено 

Правильное и своевременное решение 

практических заданий, нацеленных на 

оценку умений обучающихся. В процессе 

выполнения задания обучающийся 

демонстрирует умение осуществлять 

академическое и профессиональное 

коммуникативное взаимодействие, 

используя нормы русского языка. 

 

Сформированное умение 

осуществлять академическое 

и профессиональное 

коммуникативное 

взаимодействие, используя 

нормы русского языка. 

Отсутствие умений 

осуществлять академическое и 

профессиональное 

коммуникативное 

взаимодействие, используя 

нормы русского языка. 

 

 

Оценочные материалы, нацеленные на проверку навыков обучающихся 

 



  Пример практического задания. Анализ и редактирование различных видов 

документов. 

 

Шкала и критерии оценивания 

 

Критерий Зачтено Не зачтено 

Правильное и своевременное выполнение 

практических заданий, нацеленных на 

оценку навыков обучающихся. В 

процессе выполнения задания 

обучающийся демонстрирует владение 

навыками использования русского языка 

как средства академического и 

профессионального коммуникативного 

взаимодействия. 

Решение практических 

заданий демонстрирует явно 

сформированные навыки 

использования русского 

языка как средства 

академического и 

профессионального 

коммуникативного 

взаимодействия.  

 

Решение практических заданий 

содержит грубые ошибки и 

демонстрирует отсутствие 

сформированных навыков 

использования русского языка 

как средства академического и 

профессионального 

коммуникативного 

взаимодействия. 

 

УК-4. Способен применять современные коммуникативные технологии, в том 

числе на иностранном(ых) языке(ах), для академического и профессионального 

взаимодействия. 

УК-4.2. Выбирает и применяет современные информационно-

коммуникативные технологии, в том числе на иностранном(ых) языке(ах), для 

академического и профессионального взаимодействия. 

Знать: современные информационно-коммуникативные технологии для 

академического и профессионального взаимодействия.  

Уметь: выбирать и применять современные информационно-коммуникативные 

технологии для академического и профессионального взаимодействия,  

Владеть: навыками применения современных информационно-коммуникативных 

технологий для академического и профессионального взаимодействия. 

 

Оценочные материалы, нацеленные на проверку знаний обучающихся 

 

1. Юридический подстиль официально-делового стиля. 

2. Разновидности деловой документации: законодательная, дипломатическая, 

канцелярская; их содержательные и языковые особенности.  

3. Структура документа, параметры его содержания (реквизиты). Классификации 

документов. 

4. Текст закона как высшая форма юридизации речи. Требования, предъявляемые к 

языку закона.  

5. Деловая переписка. Типология и структура деловых писем. Этика делового 

письма. 

6. Коммуникативная компетентность юриста. 

7. Коммуникативные законы. 

8. Коммуникативные барьеры и их преодоление.  

9. Мастерство публичного выступления. 

10. Виды аудиторий слушателей и эффективный подход к ним. 

11. Критика и комплименты в деловом общении. 

12. Деловой этикет. 

13. Этика делового телефонного разговора. 

14. Невербальная коммуникация в деловом взаимодействии. 

15. Стратегии взаимодействия деловых партнеров. 

16. Манипуляции в деловом общении. Методы и приемы манипулирования. 

Психологическая и лингвистическая защита от манипуляций. 



 

Шкала и критерии оценивания 

 

Критерий Зачтено Не зачтено 

Знание и понимание 

обучающимся обсуждаемого 

вопроса, использование в 

процессе ответа фактов и 

статистических данных. 

 

Демонстрация обучающимся знания 

и понимания обсуждаемого вопроса, 

использование в процессе ответа 

фактов и статистических данных.  

Демонстрация обучающимся 

незнания и непонимания 

обсуждаемого вопроса, факты и 

статистические данные не 

используются. 

 

Оценочные материалы, нацеленные на проверку умений обучающихся 

 

  Пример практического задания. Подготовка информационной, убеждающей, 

протокольно-этикетных речей для публичного выступления. 

 

Шкала и критерии оценивания 

 

Критерий Зачтено Не зачтено 

Правильное и своевременное решение 

практических заданий, нацеленных на 

оценку умений обучающихся. В процессе 

выполнения задания обучающийся 

демонстрирует умение выбирать и 

применять современные информационно-

коммуникативные технологии для 

академического и профессионального 

взаимодействия. 

 

Сформированное умение 

выбирать и применять 

современные 

информационно-

коммуникативные 

технологии для 

академического и 

профессионального 

взаимодействия. 

Отсутствие умений выбирать и 

применять современные 

информационно-

коммуникативные технологии 

для академического и 

профессионального 

взаимодействия. 

 

 

Оценочные материалы, нацеленные на проверку навыков обучающихся 

 

Пример практического задания. Составление различных видов документов. 

 

Шкала и критерии оценивания 

 

Критерий Зачтено Не зачтено 

Правильное и своевременное выполнение 

практических заданий, нацеленных на 

оценку навыков обучающихся. В 

процессе выполнения задания 

обучающийся демонстрирует владение 

навыками применения современных 

информационно-коммуникативных 

технологий для академического и 

профессионального взаимодействия. 

Решение практических 

заданий демонстрирует явно 

сформированные навыки 

применения современных 

информационно-

коммуникативных 

технологий для 

академического и 

профессионального 

взаимодействия. 

Решение практических заданий 

содержит грубые ошибки и 

демонстрирует отсутствие 

сформированных навыков 

применения современных 

информационно-

коммуникативных технологий 

для академического и 

профессионального 

взаимодействия. 

 

 

 

 

3. ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ 

АТТЕСТАЦИИ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

 



Обучающимся, освоившим более 80% материала в процессе проведения текущего 

контроля успеваемости, оценка «зачтено» выставляется автоматически. Для 

обучающихся, освоивших менее 80% материала в процессе проведения текущего 

контроля успеваемости, предусматривается проведение процедуры промежуточной 

аттестации. 

 

Пример задания для тестирования  

 

УК-4. Способен применять современные коммуникативные технологии, в том 

числе на иностранном(ых) языке(ах), для академического и профессионального 

взаимодействия. 

 

1. Найдите соответствие между стилем текста и его функцией: 

 

 а) публицистический    1) когнитивная 

 б) научный     2) эстетическая 

 в) художественный    3) воздействующая 

 г) официально-деловой    4) коммуникативная 

 д) разговорный     5) регулирующая 

 

2. В каких сферах деятельности используется официально-деловой стиль: 

а) в науке; 

б) в делопроизводстве; 

в) в законотворчестве; 

г) в средствах массовой информации; 

д) в политике. 

 

3. Укажите языковые единицы, частотные в официально-деловом стиле: 

а) аббревиатуры  

б) образные средства 

в) канцеляризмы 

г) профессионализмы 

д) оценочная лексика 

 

4. Укажите жанры официально-делового стиля: 

а) рецензия  

б) автобиография  

в) аннотация  

г) инструкция  

д) устав 

 

5. Обобщенное изложение содержания источника информации содержит 

а) реферат  

б) тезисы 

в) аннотация 

г) эссе 

д) рецензия 

 

6. Логическое упорядочение фактов, аргументация, разъяснения характерны для 

а) убеждения 

б) внушения 

в) принуждения  



г) манипуляции 

 

7. Скрытость воздействия, подмена целей, отношение к партнеру как к средству 

удовлетворения собственных потребностей характерны для  

а) убеждения  

б) внушения  

в) принуждения  

г) манипуляции 

 

8. Отметьте характерные черты официально-делового стиля: 

а) экспрессивность; 

б) стандартизированность; 

в) эмоциональность; 

г) императивность; 

д) образность. 

 

9. Подстилями официально-делового стиля являются: 

а) налоговый подстиль; 

б) управленческий подстиль; 

в) стандартный подстиль; 

г) законодательный подстиль; 

д) канцелярский подстиль. 

 

10. Какие жесты значимы в общении как проявления бессознательного 

а) символы  

б) регуляторы  

в) иллюстраторы  

г) адаптеры 

 

11. Требование говорить по существу дела – это постулат 

а) информативности  

б) релевантности  

в) нормативности  

г) целесообразности  

 

12. Требование говорить правду – это постулат 

а) информативности  

б) релевантности  

в) нормативности  

г) целесообразности  

 

13. Система вокализации, значимая для коммуникации, – это 

а) проксемика  

б) кинетика  

в) экстралингвистика  

г) паралингвистика 

 

14. Прикосновения к своему лицу – знак 

а) неискренности  

б) несогласия  

в) дискомфорта  

г) злобы 



 

15. Неаргументированное воздействие на партнера с целью изменить его отношение 

или побудить к чему-либо – это  

а) внушение  

б) манипуляция  

в) убеждение  

г) принуждение 

 

16. Общение, при котором один из партнеров ограничен в коммуникативных правах 

а) фатическое  

б) открытое  

в) закрытое  

г) смешанное 

 

17.  Явление, определившее тенденции развития современного общения 

а) стереотипизация  

б) персонификация  

в) конфликтность  

г) обезличенность 

 

18. Назовите 5 коммуникативных законов 

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

________________ 

 

Шкала и критерии оценивания результатов тестирования 

 

Процедура тестирования реализуется путём раздачи обучающимся четырех вариантов 

тестовых заданий, содержащих 18 вопросов. На прохождение теста обучающимся даётся 

40 минут. 

Критерии оценки: 

от 11 до 18 правильных ответов – зачет; 

от 0 до 10 правильных ответов – не зачет. 

 

 

4. ШКАЛА И КРИТЕРИИ ОЦЕНИВАНИЯ СФОРМИРОВАННОСТИ КОМПЕТЕНЦИЙ 

 
Код и наименование 

компетенции 

Критерии оценивания результатов обучения 

зачтено не зачтено 

УК-4. Способен применять 

современные 

коммуникативные 

технологии, в том числе на 

иностранном(ых) языке(ах), 

для академического и 

профессионального 

взаимодействия. 

 

Сформированные 

систематические знания в рамках 

компетенции УК-4. 

Отсутствие знаний в рамках компетенции 

УК-4. 

Сформированное умение в 

рамках компетенции УК-4. 

Отсутствие умений в рамках компетенции 

УК-4. 

Успешное и систематическое 

применение навыков владения в 

рамках компетенции УК-4. 

Отсутствие навыков в рамках компетенции 

УК-4. 

 

Процедура проведения промежуточной аттестации обучающихся 

 

Процедура промежуточной аттестации предполагает зачет. Форму проведения зачета 

определяет преподаватель, проводящий промежуточную аттестацию:  



– «зачтено» выставляется обучающемуся, который теоретическое содержание курса 

освоил полностью, либо частично, но пробелы не носят существенного характера,  

необходимые компетенции и практические навыки работы с освоенным материалом 

сформированы, либо некоторые практические навыки работы с освоенным материалом 

сформированы недостаточно, все предусмотренные программой обучения учебные 

задания выполнены, либо некоторые виды заданий выполнены с ошибками; 

– «не зачтено» выставляется обучающемуся, который теоретическое содержание 

курса освоил со значительными пробелами, носящими существенный характер, 

необходимые компетенции не сформированы, существенные пробелы в знаниях основных 

положений фактического материала. 
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1. ПЕРЕЧЕНЬ КОМПЕТЕНЦИЙ С УКАЗАНИЕМ ЭТАПОВ ИХ ФОРМИРОВАНИЯ В 

ПРОЦЕССЕ ОСВОЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

 

Паспорт фонда оценочных средств 

 
Перечень компетенций и индикаторов 

дисциплины (модуля) 

Способы формирования компетенции 

Оценочное средство 

Код и 

наименование 

компетенции 

Код и наименование 

индикатора 

Текущий 

контроль 

Промежу-

точная 

аттестация 

ПК-2 Способен 

осуществлять 

научно-
исследовательс

кую работу в 

выбранной 

отрасли 

(области) 

юридических 

наук 

ПК-2.1 Демонстрирует 

теоретические знания и 

обладает практическими 
навыками и (или) 

умениями при 

проведении научного 

исследования в 

выбранной отрасли 

(области) юридических 

наук 

Лекции. 

Тема 2. Судебная система РФ. 

Правовой статус государственного 
суда 

Устный 

опрос, 

задания для 
самостоятель

ной работы и 

контролируе

мой 

аудиторной 

самостоятель

ной работы, 

тестирование, 

задание в 

интерактивно

й форме 

Список 

вопросов.  

Практические занятия. 

Тема 1. Понятие правовой защиты. 

Способы и формы защиты прав 

граждан 

Тема 2. Судебная система РФ. 

Правовой статус государственного 

суда 

Тема 3. Подведомственность и 

подсудность административных дел 

судам 

ПК-4 Способен 

проводить 
проверку 

законности и 

обоснованност

и 

правоприменит

ельных актов и 

совершаемых 

действий 

(бездействия) в 

конкретных 

сферах 

деятельности 
органов 

публичной 

власти, в том 

числе судов и 

органов 

прокуратуры 

ПК-4.1 Различает виды, 

способы и формы 
проверок законности и 

обоснованности 

правоприменительных 

актов и юридически 

значимых действий 

(бездействия) в 

конкретных сферах 

деятельности органов 

публичной власти, в том 

числе судов и органов 

прокуратуры 

Самостоятельная работа. 

Тема 4. Общие положения об 
административном судопроизводстве. 

Меры предварительной защиты по 

административному иску. Меры 

процессуального  принуждения 

Тема 5. Источники правового 

регулирования административного 

судопроизводства. Современное 

состояние и проблемы кодификации 

административно-процессуального 

законодательства 

Решение 

задач, 
написание 

реферата, 

решение 

кейса, 

выполнение 

типовых 

практических 

заданий 

Список 

вопросов. 

Контролируемая аудиторная 

самостоятельная работа. 

Тема 3. Подведомственность и 
подсудность административных дел 

судам 

 

2. ТИПОВЫЕ КОНТРОЛЬНЫЕ ЗАДАНИЯ ИЛИ ИНЫЕ МАТЕРИАЛЫ ДЛЯ ТЕКУЩЕГО 

КОНТРОЛЯ УСПЕВАЕМОСТИ 

 
Пример теста по защите прав граждан в административном 

судопроизводстве 
 

1. Из каких звеньев состоит судебная система РФ? 
 Конституционный Суд, суды общей юрисдикции и арбитражные суды 

 Конституционный Суд, Верховный суд, Высший арбитражный суд 

 Мировые суды, районные суды, областные суды 

 

2. В каком случае соблюдение досудебного порядка урегулирования спора является обязательным? 

 если это прямо предусмотрено законом; 
 если это предусмотрено законом или соглашением сторон; 

 если суд сочтет это необходимым. 

 



3. Чем регулируется порядок административного судопроизводства? 

 Кодексом административного судопроизводства;  
 Кодексом административного судопроизводства и Гражданским 

процессуальным кодексом;  
 с) Кодексом административного судопроизводства и Арбитражным 

процессуальным кодексом. 

 

4. Как называются стороны административного судопроизводства? 

 истец и ответчик; 
 административный истец и административный ответчик; 

 заявитель и заинтересованное лицо. 

 
5. Какие категории административных дел суды рассматривают в порядке, предусмотренном 

КАС РФ?  
 об обжаловании постановления должностного лица о привлечении к 

административной ответственности  
 о защите избирательных прав и права на участие в референдуме граждан 

Российской Федерации  
 о признании недействительным решения налогового органа в отношении юридического лица  
 о взыскании денежных сумм в счет уплаты установленных законом обязательных платежей 

и санкций с физических лиц  
 о защите интересов несовершеннолетнего или лица, признанного в установленном 

порядке недееспособным, в случае отказа законного представителя от медицинского 
вмешательства, необходимого для спасения жизни. 

 

6. Под административной процессуальной дееспособностью понимается:  
 cпособность иметь процессуальные права и нести процессуальные 

обязанности в административном судопроизводстве 
b) cпособность своими действиями осуществлять процессуальные права, в том числе 

поручать ведение административного дела представителю, и исполнять процессуальные 
обязанности в административном судопроизводстве 

 

5. Aдминистративная процессуальная дееспособность принадлежит: 

 гражданам, достигшим возраста восемнадцати лет и не признанным недееспособными;  
 несовершеннолетним гражданам, достигшим возраста четырнадцати лет и не 

признанным недееспособными  
 несовершеннолетним гражданам в возрасте от шестнадцати до восемнадцати лет и 

гражданам, ограниченным в дееспособности, - по административным делам, в 
которых указанные граждане согласно закону могут участвовать самостоятельно. 

 

6. Административное исковое заявление к органу государственной власти, иному 

государственному органу, органу местного самоуправления по общему правилу 

подается: 

 По месту жительства административного истца 

 По месту нахождения административного ответчика 

 

7. Представителями в суде по административным делам могут быть: 

 Адвокаты  
 лица, обладающие полной дееспособностью, не состоящие под опекой или 

попечительством и имеющие высшее юридическое образование  
 дееспособные граждане, достигшие возраста 18 лет 

 

8. К мерам процессуального принуждения, предусмотренным КАС РФ, относятся:  
a) ограничение выступления участника судебного разбирательства или лишение 

участника судебного разбирательства слова;  
b) лишение специального права; 

c) удаление из зала судебного заседания; 

d) арест; 
e) обязательство о явке; 



f) судебный штраф. 

 

9. Об отказе в принятии административного искового заявления судья выносит: 

 Постановление 

 Определение 
 Решение 

 
10. Административное исковое заявление о признании нормативного 
правового акта недействующим может быть подано в суд в течение:  
 трех месяцев с момента принятия нормативного правового акта 

 всего срока действия этого нормативного правового акта. 

 шести месяцев с момента принятия нормативного правового акта 

 
11. Административные дела о взыскании обязательных платежей и санкций рассматриваются 

судом в срок:  
 не превышающий 15 дней 

 не превышающий трех месяцев 

 не превышающий шести месяцев 

 

Шкала и критерии оценивания результатов тестирования  

 

Процедура тестирования реализуется путём раздачи студентам различных вариантов тестовых 
заданий, содержащих 11 вопросов. На прохождение теста студенту даётся 20 минут. Критерием зачёта 

по тесту являются правильные ответы на 60% вопросов – 7 и более правильных ответов. 

от 0 до 6 правильных ответов – не зачет. 
от 7 до 11 правильных ответов – зачет. 

 

Пример задания для практического занятия, проводимого в интерактивной форме 

 

Деловая игра: «Привлечение к административной ответственности»  
Время выполнения задания: 40 минут.  
Цель игры: выработать у студентов умения и навыки по квалификации административных 

правонарушений.  
Установка на игру: в начале занятия обучающимся предлагается ответить на следующие 

вопросы:  
a. Кодекс административного судопроизводства РФ в структуре процессуального 

законодательства: структура, содержание и значение.  
b. Особенности реализации участниками процесса своей процессуальной 

правосубъектности. 

c. Институт представительства в административном судопроизводстве. 

d. Меры предварительной защиты: оценка эффективности, целесообразности и 
достаточности.  

Ход деловой игры: постановка преподавателем проблемы и целей с использованием 
мультимедийного оборудования, распределение ролей, формирование групп, консультация. 
Обучающиеся делятся на две группы и изучают фабулу дела.  

Фабула. В силу прекращения производства по делу об административном правонарушении судом 
было отказано в выплате причитающихся сумм свидетелям, переводчику, эксперту и законным 
представителям несовершеннолетнего потерпевшего.  

Указанные лица приняли решение об обжаловании отказа в вышестоящую судебную инстанцию, 
прокурору, Министерство юстиции России, Управление юстиции субъекта Российской Федерации, 
Судебный Департамент Верховного Суда России.  

Для разрешения возникшей проблемы предлагается учебную группу разделить на судей, 
работников прокуратуры, Министерства юстиции России, Управления юстиции субъекта России и 
Судебного департамента Верховного Суда Российской Федерации.  

Обучающиеся занимают определенное пространство, удобное для обсуждения, определяют роли. 
Игра проходит в несколько этапов, которые предполагают как обоснование собственной правовой 
позиции, так и умение вести дискуссию в целях осуществления предупреждения правонарушений, 
выявления и устранения причин и условий, способствующих их совершению.  

Каждая группа обсуждает задание в течение отведенного времени. 



Задача данного этапа – сформулировать групповую позицию по заданию.  
Этап проведения. Групповая работа над заданием, межгрупповая дискуссия, защита результатов. 

Заслушиваются суждения, предлагаемые каждой группой по заданию, с учетом предложенной роли. 

После каждого суждения оппоненты задают вопросы, выслушиваются ответы авторов предлагаемых 
позиций. В завершении формулируется общее мнение, выражающее совместную позицию по 
творческому заданию.  

Этап анализа и обобщения. Выводы из игры, анализ результатов, рефлексия, оценка и самооценка, 
обобщение, рекомендации. Обучающиеся предлагают оценочные суждения по высказанным путям 
решения предлагаемых заданий осуществляют сравнительный анализ предложенного пути решения с 
решениями других малых групп. Преподаватель дает оценочное суждение и работе групп, по решению 
заданий с учетом предложенных ролей, и эффективности предложенных путей решения. 

Занятии, проводимом в интерактивной форме, для развития у обучающихся творческих 
способностей и самостоятельности используются проблемно-ориентированные, личностно- 

ориентированные, контекстные методы, предполагающие групповое решение задач, анализ 
профессионально-ориентированных ситуаций. 

 

Шакала и критерии оценивания 

 

Критерий Зачтено Не зачтено 

Участие в дискуссии или 

дебатах. Объясняет и 

расширяет обсуждаемый 

вопрос. Использует текст и 
опыт для обсуждения темы. 

Демонстрирует анализ на 

разных уровнях, отличных от 

собственного. 

Ясно, что обсуждаемый вопрос был 

понят и проанализирован путѐм 

использования литературы. 

Активное участие в дискуссии или 
дебатах. Активно использует текст и 

опыт для обсуждения темы.  

Неясно, что обсуждаемый вопрос 

был понят и проанализирован 

путѐм использования литературы. 

Пассивное участие в дискуссии 
или дебатах. Не использует текст и 

опыт для обсуждения темы.  

 

Оценочные материалы для оценки уровня сформированности компетенций (этапов 

сформированности компетенций) обучающихся 

 

ПК-2 Способен осуществлять научно-исследовательскую работу в выбранной отрасли (области) 

юридических наук 
ПК-2.1 Демонстрирует теоретические знания и обладает практическими навыками и (или) умениями при 

проведении научного исследования в выбранной отрасли (области) юридических наук 

 
Знать: теорию и практические навыки и (или) умения при проведении научного исследования в сфере 

защиты прав граждан в административном судопроизводстве 

Уметь: выбирать необходимые теоретические и практические навыки для проведении научного 
исследования в сфере защиты прав граждан в административном судопроизводстве 

Владеть: практическими навыками для проведения научного исследования в сфере защиты прав 

граждан в административном судопроизводстве 

 

Оценочные материалы, нацеленные на проверку знаний обучающихся 

 

Примерный перечень вопросов для устного опроса 
 

Тема 1. Понятие правовой защиты. Способы и формы защиты прав граждан.  
1. Понятие и виды форм защиты прав граждан. Становление и проблемы развития 

административного судопроизводства в России. Административное судопроизводство как метод 
осуществления правосудия (понятие; соотношение с гражданским и арбитражным судопроизводством; 
отличие от административного процесса).  

1. Административное судопроизводство. Принципы административного 
судопроизводства. Источники административного судопроизводства.  

2. Подведомственность и подсудность административных дел. 

 

Тема 2. Судебная система РФ. Правовой статус государственного суда.  



1. Понятие системы судебной власти: судебная система в России. Правовой статус 

судебной власти в Российской Федерации.  
2. Понятие подведомственности. Органы, наделенные правом осуществления правосудия 

по административным делам.  
3. Правила разграничения полномочий по рассмотрению административных дел (между 

КС РФ, ВС РФ, арбитражными судами и судами общей юрисдикции).  
4. Последствия несоблюдения правил подведомственности.  
5. Понятие и виды подсудности в административном судопроизводстве: родовая и 

территориальная подсудность. 
 

6. Последствия несоблюдения правил подсудности. Правила передачи дела из одного суда 

в другой суд (основания, субъекты и порядок).  
7. Формирование состава суда. Единоличное и коллегиальное рассмотрение 

административных дел.  
8. Институт отвода (самоотвода) в административном судопроизводстве. 

 

Шакала и критерии оценивания 

 

Критерий Зачтено Не зачтено 

Знает теорию и практические 

навыки и (или) умения при 

проведении научного 
исследования в сфере защиты 

прав граждан в 

административном 

судопроизводстве 

Сформированные систематические 

знания теории и практических 

навыков и (или) умений при 
проведении научного исследования 

в сфере защиты прав граждан в 

административном 

судопроизводстве 

Отсутствие знаний теории и 

практических навыков и (или) 

умений при проведении научного 
исследования в сфере защиты прав 

граждан в административном 

судопроизводстве 

 

Оценочные материалы, нацеленные на проверку умений обучающихся 

 

Примерны задачи 
 
Задания выполняются в виде решения задач со ссылками на нормативно-правовые акты и 

разъяснения высших судебных инстанций. 
 

Задача №1.  
Определите предмет доказывания по следующим категориям административных дел, 

распределив бремя доказывания между лицами, участвующими в деле:  
1) Колпаков Н.Г. обратился в Дисциплинарную коллегию ВС РФ с жалобой на решение 

квалификационной коллегии судей о наложении на него дисциплинарного взыскания в виде досрочного 
прекращения полномочий судьи с лишением его шестого квалификационного класса судьи;  

2) прокурор г. Н-ска в интересах неопределенного круга лиц обратился в суд с 
административным  

иском о принудительной госпитализации Хазарова Л.Д. в ГБУЗ «Н-ский краевой 
противотуберкулезный диспансер» для прохождения курса обязательного лечения от туберкулеза;  

3) Зиновьев Р.О. обратился в суд с административным иском к Управлению Федеральной 
миграционной службы России по г. Н-ску о признании незаконным решения о неразрешении въезда на 
территорию Российской Федерации. 

 

Задача №2. 
Определите правильность выбора судом меры предварительной защиты:  
1) по административному иску Филатовой Е.Д. о признании незаконными действий Управления 

Росреестра по г. Н-ску и отмене записи о государственной регистрации права в отношении квартиры № 
13 в доме 7, по Елисейской улице в г. Н-ске судом наложен арест на указанную квартиру;  

2) по административному иску избирательной комиссии об отмене регистрации кандидата суд 
приостановил деятельность избирательной комиссии;  



3) по административному иску Гаврилова К.Я. к ИФНС России по г. Н-ску о признании 
незаконными решений налогового органа судом до вступления решения суда в законную силу 
приостановлено исполнение решения ИФНС России по г. Н-ску (№, дата) и требования (№, дата) об 
уплате налога, сбора, пени, штрафа, процентов для физических лиц, не являющихся индивидуальными 
предпринимателями;  

4) по административному иску о запрете деятельности общественного объединения суд 
приостановил деятельность соответствующего объединения и запретил смену фактического или 
юридического адреса.  

Дополнительные вопросы: 1. По чьей инициативе могут быть приняты меры предварительной 

защиты по административному иску? 2. Предусмотрена ли законом возможность обжалования 
определения об отказе в применении мер предварительной защиты по административному иску?  

 

Шакала и критерии оценивания 

 

Критерий Зачтено Не зачтено 

Умеет выбирать 

необходимые теоретические 

и практические навыки для 

проведения научного 

исследования в сфере защиты 

прав граждан в 

административном 

судопроизводстве 

Сформированное умение выбирать 

необходимые теоретические и 

практические навыки для 

проведения научного исследования в 

сфере защиты прав граждан в 

административном 

судопроизводстве 

Отсутствуют умения выбирать 

необходимые теоретические и 

практические навыки для 

проведения научного исследования 

в сфере защиты прав граждан в 

административном 

судопроизводстве 

 

Оценочные материалы, нацеленные на проверку навыков обучающихся 

 

Примерная тематика рефератов 

 
1. Административное судопроизводство как метод осуществления правосудия. 

2. Становление и проблемы развития административного судопроизводства в России. 

3. Выделение судейской специализации по административным делам. 
4. Развитие административной юстиции в системе арбитражного судопроизводства. 

5. Разработка Кодекса административного судопроизводства Российской Федерации.  
6. Понятие, значение и классификация принципов административного судопроизводства 

Российской Федерации.  
7. Правила разграничения полномочий судов общей юрисдикции, арбитражных судов и 

Конституционного Суда Российской Федерации, конституционных (уставных) судов субъектов 
Российской Федерации по рассмотрению административных дел.  

8. Процессуальное соучастие (понятие, значение, виды).  
9. Процессуальное правопреемство (понятие, основания и порядок вступления в процесс, права 

и обязанности).  
10. Участие прокурора в административном судопроизводстве.  
11. Обращение в суд в целях защиты прав, свобод и законных интересов других лиц или 

неопределенного круга лиц.  
12. Обращение в суд группы лиц с коллективным административным исковым заявлением.  
13. Лица, содействующие осуществлению правосудия по делам административного 

судопроизводства.  
14. Понятие, признаки и виды судебного представительства по делам административного 

судопроизводства.  
15. Понятие разумного срока судопроизводства и разумного срока исполнения судебных 

постановлений по делам административного судопроизводства.  
16. Надлежащее извещение лиц, участвующих в административном деле, как необходимое 

условие для проведения судебного заседания.  
17. Процессуальные средства информирования участников административного судебного 

процесса о времени и месте судебного заседания.  
18. Понятие и виды мер процессуального принуждения.  
19. Ограничение выступления участника судебного разбирательства, лишение участника 

судебного разбирательства слова.  



20. Понятие, виды и функции судебных расходов в административном судопроизводстве.  
21. Распределение судебных расходов между сторонами административного судопроизводства 

и порядок их возмещения.  
22. Задачи подготовки административного дела к судебному разбирательству.  
23. Понятие и значение судебного разбирательства по делам административного 

судопроизводства.  
24. Отводы и самоотводы (основания, субъекты, порядок подачи и разрешения заявлений об 

отводах и самоотводах, последствия удовлетворения заявлений об отводах и самоотводах).  
25. Понятие, виды и отличительные особенности постановлений суда первой инстанции по 

делам административного судопроизводства. 

 

Реферат – краткая запись идей, содержащихся в одном или нескольких источниках, которая 
требует умения сопоставлять и анализировать различные точки зрения. Реферат – одна из форм 
интерпретации исходного текста или нескольких источников. Поэтому реферат, в отличие от конспекта, 
является новым, авторским текстом. Новизна в данном случае подразумевает новое изложение, 
систематизацию материала, особую авторскую позицию при сопоставлении различных точек зрения. 

 
Реферирование предполагает изложение какого-либо вопроса на основе 

классификации, обобщения, анализа и синтеза одного или нескольких источников. 

 

 Виды рефератов 

По полноте изложения Информативные (рефераты-конспекты) 

 Индикативные (рефераты-резюме) 

По количеству реферируемых Монографические 

источников Обзорные 

 

Реферат должен отвечать ряду требований. 
Требования по оформлению:  
‒ объем реферата от 10 до 15 страниц формата А4, шрифт TimesNewRoman, кегль 14 пт, 

полуторный междустрочный интервал, выравнивание текста – по ширине, нумерация страниц в верхнем 
колонтитуле по центру, автоматические переносы слов (кроме титульного листа), поля: снизу и сверху 
– 20 мм, слева – 25 мм, справа – 10 мм;  

‒ на титульном листе указывается: название реферата, Фамилия И.О. обучающегося , 

номер 

группы;  
‒ список использованных источников – современная, актуальная литература, не менее трех 

источников, полное указание выходных данных для книжных и периодических изданий, адреса сайтов 
с которых заимствован материал, по тексту реферата должны быть ссылки на источники.  

Требования по структуре:  
‒ реферат включает титульный лист, оглавление, введение, основной текст, заключение, 

список литературы, приложения (при необходимости);  
‒ основной текст должен содержать несколько разделов. 
Требования по содержанию: 

‒ реферат должен содержать достоверные и актуальные сведения на достаточном 

научном 
уровне;  

‒ реферат, кроме текста (формат .doc или .docx), может дополнительно содержать: 
качественные цветные иллюстрации, фрагменты программного кода и другие материалы, качественно 
дополняющие основную часть реферата. 

 

Шакала и критерии оценивания 

 

Критерий Зачтено Не зачтено 

Владеет практическими 

навыками для проведения 

научного исследования в 

сфере защиты прав граждан в 

Успешное и систематическое 

применение практических навыков 

для проведения научного 

исследования в сфере защиты прав 

Отсутствуют практические навыки 

для проведения научного 

исследования в сфере защиты прав 



административном 

судопроизводстве 

граждан в административном 

судопроизводстве 

граждан в административном 

судопроизводстве 

 

ПК-4 Способен проводить проверку законности и обоснованности правоприменительных актов и 

совершаемых действий (бездействия) в конкретных сферах деятельности органов публичной 

власти, в том числе судов и органов прокуратуры 
ПК-4.1 Различает виды, способы и формыпроверок законности и обоснованности правоприменительных 

актов и юридически значимых действий (бездействия) в конкретных сферах деятельности органов 

публичной власти, в том числе судов и органов прокуратуры 

 
Знать: принципы проверки законности и обоснованности правоприменительных актов и действий 

(бездействий) в области защиты прав граждан в административном судопроизводстве 

Уметь: определять принципы проверки законности и обоснованности правоприменительных актов и 
действий (бездействий) в области защиты прав граждан в административном судопроизводстве 

Владеть: навыками применения принципов проверки законности и обоснованности 

правоприменительных актов и действий (бездействий) в области защиты прав граждан в 
административном судопроизводстве 

 

Оценочные материалы, нацеленные на проверку знаний обучающихся 

 

Пример кейса 

 

Задание №1.  
Гражданин В. Обратился в суд с административным исковым заявлением об установлении 

кадастровой стоимости земельных участков равной их рыночной стоимости.  
Требования административного истца были удовлетворены, кадастровая стоимость трех 

принадлежащих ему земельных участков признана равной рыночной.  
‒ последующем административный истец решил взыскать с административного ответчика 

судебные расходы за разбирательство. Размер судебных расходов составил 15 000 рублей – оплата услуг 
представителя, 180 000 рублей – составление отчета об оценке с экспертным заключением.  

Однако суд первой инстанции пришел к выводу, что такую сумму судебных инстанций нельзя 
признать разумной и отказал в удовлетворении.  

‒ рассматриваемом деле оспариваемая кадастровая стоимость земельных участков в 500 раз 
превышала рыночную. 

 

Дайте правовую оценку ситуации. Кто выступает административным ответчиком по делам 
об оспаривании кадастровой стоимости недвижимости? Каким образом решается вопрос о 

распределении судебных расходов по данной категории дел? 

 

Задание №2. 
Составить проект административного искового заявления. 

 

Задание №3. 
Составить проект решения суда по административному делу. 

 

Шакала и критерии оценивания 

 

Критерий Зачтено Не зачтено 

Знает принципы проверки 

законности и обоснованности 

правоприменительных актов 

и действий (бездействий) в 

области защиты прав граждан 
в административном 

судопроизводстве 

Сформированные систематические 

знания принципов проверки 

законности и обоснованности 

правоприменительных актов и 

действий (бездействий) в области 
защиты прав граждан в 

административном 

судопроизводстве 

Отсутствие знаний принципов 

проверки законности и 

обоснованности 

правоприменительных актов и 

действий (бездействий) в области 
защиты прав граждан в 

административном 

судопроизводстве 

 

 



 

 

Оценочные материалы, нацеленные на проверку умений обучающихся 

 

Типовые практические задания  

  
Тема 1. Понятие правовой защиты. Способы и формы защиты прав граждан 

1. Определите предмет доказывания по административным делам о госпитализации 

гражданина в медицинскую организацию, оказывающую психиатрическую помощь в стационарных 

условиях, в недобровольном порядке, о продлении срока госпитализации гражданина в недобровольном 

порядке или о психиатрическом освидетельствовании гражданина в недобровольном порядке. 
 

2. В чем заключаются процессуальные особенности рассмотрения и разрешения 

административных дел о защите интересов несовершеннолетнего или лица, признанного в 

установленном порядке недееспособным, в случае отказа законного представителя от медицинского 

вмешательства, необходимого для спасения жизни? 
 

3. В порядке индивидуального задания подготовьте доклад (на 5 мин.) на тему «Проблемы 

принудительного лечения лиц, страдающих наркоманией, в системе действующего правового 

регулирования». 
 

4. Охарактеризуйте судебный и административный порядок защиты избирательных прав и 

права на участие в референдуме граждан Российской Федерации, соотнесите эти формы защиты. 

 

Шакала и критерии оценивания 

 

Критерий Зачтено Не зачтено 

Умеет определять принципы 

проверки законности и 

обоснованности 

правоприменительных актов 

и действий (бездействий) в 

области защиты прав граждан 

в административном 

судопроизводстве 

Сформированное умение определять 

принципы проверки законности и 

обоснованности 

правоприменительных актов и 

действий (бездействий) в области 

защиты прав граждан в 

административном 

судопроизводстве 

Отсутствуют умения определять 

принципы проверки законности и 

обоснованности 

правоприменительных актов и 

действий (бездействий) в области 

защиты прав граждан в 

административном 

судопроизводстве 

 

Оценочные материалы, нацеленные на проверку навыков обучающихся 

 

Типовые практические задания для самостоятельной работы контролируемой аудиторной 

самостоятельной работе 
   
Тема 2. Судебная система РФ. Правовой статус государственного суда 

 
- Судебная система РФ. 

- Система судов общей юрисдикции в РФ. 
- Система арбитражных судов в РФ. 

- Конституционный Суд РФ: полномочия, правовое регулирование. 

 

Тема 3. Подведомственность и подсудность административных дел судам 
1. Подведомственность и подсудность административных дел 

2. Производство по административным делам об оспаривании нормативных правовых актов и 

актов, содержащих разъяснения законодательства и обладающих нормативными свойствами.  
3. Производство по административным делам об оспаривании решений и действий 

(бездействия) об оспаривании решений, действий (бездействия) органа государственной власти, органа 
местного самоуправления, иного органа, организации, наделенных отдельными государственными или 
иными публичными полномочиями, должностного лица, государственного или муниципального 
служащего.  

4. Производство по делам о защите избирательных прав и права на участие в референдуме 
граждан Российской Федерации.  



5. Производство по  административным  делам  об  оспаривании  результатов  кадастровой 

стоимости.  
6. Производство по административным делам о присуждении компенсации за нарушение 

права на судопроизводство в разумный срок или права на исполнение судебного акта в разумный срок.  
7. Производство по административным делам о приостановлении деятельности или 

ликвидации политической партии, ее регионального отделения или иного структурного подразделения, 
другого общественного объединения, религиозной и иной некоммерческой организации, либо о запрете 
деятельности общественного объединения или религиозной организации, не являющихся 
юридическими лицами, либо о прекращении деятельности средств массовой информации.  

8. Производство по административным делам об административном надзоре за лицами, 
освобожденными из мест лишения свободы. 

 

Шакала и критерии оценивания 

 

Критерий Зачтено Не зачтено 

Владеет навыками 

применения принципов 
проверки законности и 

обоснованности 

правоприменительных актов 

и действий (бездействий) в 

области защиты прав граждан 

в административном 

судопроизводстве 

Успешное и систематическое 

применение навыков применения 
принципов проверки законности и 

обоснованности 

правоприменительных актов и 

действий (бездействий) в области 

защиты прав граждан в 

административном 

судопроизводстве 

Отсутствуют навыки применения 

принципов проверки законности и 
обоснованности 

правоприменительных актов и 

действий (бездействий) в области 

защиты прав граждан в 

административном 

судопроизводстве 

 

3. ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ 

ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

Для обучающихся, набравших более 80% в процессе проведения текущего контроля 
успеваемости, проставляется «зачтено» автоматически. Для обучающихся, набравших менее 80% в 

процессе проведения текущего контроля успеваемости, предусматривается проведение процедуры 

промежуточной аттестации. 
 

Пример оценочного материала 

 

ПК-2 Способен осуществлять научно-исследовательскую работу в выбранной отрасли (области) 

юридических наук 
ПК-2.1 Демонстрирует теоретические знания и обладает практическими навыками и (или) умениями при 

проведении научного исследования в выбранной отрасли (области) юридических наук 

 

Вопросы к зачету. 

1. Понятие и признаки правовой защиты. 

2. Способы защиты прав граждан в России. 

3. Виды процессуальных форм защиты в России. 

4. Урегулирование правового конфликта: понятие, отличие от правовой защиты. 

5. Судебная система РФ. 

6. Система судов общей юрисдикции в РФ. 

7. Система арбитражных судов в РФ. 

8. Конституционный Суд РФ: полномочия, правовое регулирование. 

9. Подведомственность и подсудность административных дел. 

10. Понятие и задачи административного судопроизводства  
11. Источники административного судопроизводства. Общая характеристика 

Кодекса административного судопроизводства Российской Федерации. Современное состояние 
и проблемы кодификации административно-процессуального законодательства  

12. Принципы административного судопроизводства 

13. Стороны административного судопроизводства. 



14. Обращение в суд группы лиц с коллективным административным исковым 

заявлением.  
15. Участие в делах административного судопроизводства лиц, обращающихся в 

суд в защиту интересов других лиц или неопределенного круга лиц.  
16. Представительство по делам административного судопроизводства.  
17. Особенности доказывания и доказательств по делам административного 

судопроизводства.  
18. Меры предварительной защиты по административному иску. 

19. Судебные расходы по делам административного судопроизводства. 

20. Меры процессуального принуждения. 

21. Общие положения административного искового производства. 

22. Исполнение судебных актов по административным делам. 

23. Производство  по административным делам об оспаривании нормативных 

правовых актов 

и актов, содержащих разъяснения законодательства и обладающих нормативными 

свойствами.  
24. Производство по административным делам об оспаривании решений и действий 

(бездействия) об оспаривании решений, действий (бездействия) органа государственной власти, 

органа местного самоуправления, иного органа, организации, наделенных отдельными 
государственными или иными публичными полномочиями, должностного лица, 

государственного или муниципального служащего.  
25. Производство по делам о защите избирательных прав и права на участие в 

референдуме граждан Российской Федерации.  
26. Производство  по  административным  делам  об  оспаривании  результатов  

кадастровой 

стоимости.  
27. Производство по административным делам о присуждении компенсации за 

нарушение права на судопроизводство в разумный срок или права на исполнение судебного 
акта в разумный срок.  

28. Производство по административным делам о приостановлении деятельности или 

ликвидации политической партии, ее регионального отделения или иного структурного 

подразделения, другого общественного объединения, религиозной и иной некоммерческой 
организации, либо о запрете деятельности общественного объединения или религиозной 

организации, не являющихся юридическими лицами, либо о прекращении деятельности средств 

массовой информации.  
29. Производство по административным делам об административном надзоре за 

лицами, освобожденными из мест лишения свободы.  
30. Производство  по  административным  делам  о  взыскании  обязательных  

платежей  и 

санкций. 

 

 
ПК-4 Способен проводить проверку законности и обоснованности правоприменительных актов и 

совершаемых действий (бездействия) в конкретных сферах деятельности органов публичной 

власти, в том числе судов и органов прокуратуры 

ПК-4.1 Различает виды, способы и формы проверок законности и обоснованности 

правоприменительных актов, и юридически значимых действий (бездействия) в конкретных сферах 

деятельности органов публичной власти, в том числе судов и органов прокуратуры 

 

Пример задачи:  
Председатель Арбитражного суда г. Москвы обратился в квалификационную коллегию 

судей г. Москвы с представлением о привлечении судьи Лаврова С.К. к дисциплинарной 

ответственности за грубые нарушения арбитражно-процессуального законодательства, 

ненадлежащее исполнение своих профессиональных обязанностей, игнорирование прав и 

законных интересов участников процесса. Судьей Лавровым С.К. допускалось нарушение 

http://base.garant.ru/70885220/4/#block_42
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сроков направления определений о принятии искового заявления к производству по 

значительному количеству дел; выявлено несвоевременное изготовление решений в полном 

объеме по большому количеству дел, имело место несвоевременное направление решения суда 

по 46 делам; допускалось нарушение сроков выдачи исполнительных листов после вступления 

судебного акта в силу,  
Решением квалификационной коллегии судей г. Москвы представление председателя 

Арбитражного суда г. Москвы удовлетворено; за совершение дисциплинарного проступка на 

Лаврова С.К. наложено дисциплинарное взыскание в виде досрочного прекращения 

полномочий судьи Арбитражного суда г. Москвы с лишением третьего квалификационного 

класса.  
Лавров С.К., обратился с жалобой в суд, просит отменить решение квалификационной 

коллегии судей г. Москвы, указав, что основной причиной таких нарушений явились 

объективные обстоятельства: значительные объемы поступающих исков, большое количество 

рассматриваемых дел, неукомплектованность аппарата. Кроме того, по мнению 

административного истца в решении квалификационной коллегии не указаны источники 
данных о приведенных нарушениях сроков; выводы  
о допущенных им нарушениях не подтверждены достаточными доказательствами.  

В ходе рассмотрения дела суд пришел к выводу о необходимости дополнительной 
проверки материалов и сведений по ним, в связи с чем вынес определение о назначении 

экспертизы и производство по административному делу приостановил (п. 5 ч. 1 ст. 191 КАС 

РФ).  
Вопросы: 1) Оцените правомерность действий суда. 2) Как определяется длительность 

приостановления производства по данному административному делу? 

Шакала и критерии оценивания 

 

Критерий Зачтено Не зачтено 

Правильный и обоснованный ответ на 

поставленный вопрос (все составные части 
вопроса), демонстрирующий осведомленность 
обучающегося в обозначенной теме, умение 
грамотно, логично и последовательно изложить 
теоретические знания, провести сравнение 
(выделить общие и отличительные признаки), 
проанализировать имеющуюся информацию, 
изобразить ее в схематичной форме, выстроить 

иерархичные и линейные связи между 
понятиями, дать определение, выделить 
основное, аргументировать свою позицию. 

Выполнены все требования 

корректного ответа на 
поставленные вопросы: дан 
четкий, внутренне связанный, 
исчерпывающий ответ на вопрос 
и все составляющие его части, 
приведены точные ссылки на 
действующие нормы права (или 
положения учебных пособий, 

научных трудов, если вопросы 
носят теоретический характер), 
приведены убедительная 
аргументация и примеры. 

Дан неверный и неполный ответ; 

ссылки на действующие нормы 
права и теоретические положения 
не приведены или приведены 
некорректно; отсутствует 
аргументация, обучающийся не 
способен ясно выразить свою 
мысль и пояснить ее, привести 
примеры. 

 

 
4.ШКАЛА И КРИТЕРИИ ОЦЕНИВАНИЯ СФОРМИРОВАННОСТИ КОМПЕТЕНЦИЙ 

 
Код и наименование 

компетенции 

Критерии оценивания результатов обучения 

зачтено не зачтено 
ПК-2 Способен осуществлять 

научно-исследовательскую 

работу в выбранной отрасли 

(области) юридических наук 

ПК-2.1 Демонстрирует 
теоретические знания и обладает 
практическими навыками и 
(или) умениями при проведении 
научного исследования в 
выбранной отрасли (области) 
юридических наук 

Сформированное знание 

принципов принятия юридически 

значимых решений по 

обеспечению законности и 

правопорядка, безопасности 

личности, общества и 
государства в сфере 

административной 

ответственности___ 

Отсутствие знаний в рамках компетенции 

ПК-2 

Сформированное умение 

определять принципы принятия 

юридически значимых решений 

по обеспечению законности и 

правопорядка, безопасности 

личности, общества и 

Отсутствие умений в рамках компетенции 

ПК-2 



государства в сфере 

административной 

ответственности 

Успешное и систематическое 

владение навыками определения 

принципов  принятия 

юридически значимых решений 

по обеспечению законности и 

правопорядка, безопасности 

личности, общества и 
государства в сфере 

административной 

ответственности 

Отсутствие навыков в рамках компетенции 

ПК-2 

ПК-4 Способен проводить 

проверку законности и 

обоснованности 

правоприменительных актов 

и совершаемых действий 

(бездействия) в конкретных 

сферах деятельности органов 

публичной власти, в том числе 

судов и органов прокуратуры 
ПК-4.1 Различает виды, способы 

и формы проверок законности и 
обоснованности 
правоприменительных актов, и 
юридически значимых действий 
(бездействия) в конкретных 
сферах деятельности органов 
публичной власти, в том числе 
судов и органов прокуратуры 

 

Сформированное знание порядка 

осуществления сбора, анализа, 

оценки полученной юридически 

значимой информации в целях 

выявления, раскрытия и 

расследования преступлений и 

иных правонарушений в сфере 

административной 

ответственности 

Отсутствие знаний в рамках компетенции 

ПК-4 

Сформированное умение 
осуществлять сбор, анализ, 

оценку полученной юридически 

значимой информации в целях 

выявления, раскрытия и 

расследования преступлений и 

иных правонарушений в сфере 

административной 

ответственности 

Отсутствие умений в рамках компетенции 

ПК-4 

Успешное и систематическое 

владение навыками сбора, 

анализа, оценки полученной 

юридически значимой 

информации в целях выявления, 
раскрытия и расследования 

преступлений и иных 

правонарушений в сфере 

административной 

ответственности 

Отсутствие навыков в рамках компетенции 
ПК-4 

 
Процедура проведения промежуточной аттестации обучающихся 

 

Процедура промежуточной аттестации предполагает зачет. Форму проведения зачета определяет 
преподаватель, проводящий промежуточную аттестацию:  

– «зачтено» выставляется обучающемуся, который теоретическое содержание курса освоил 

полностью, либо частично, но пробелы не носят существенного характера,  необходимые компетенции 

и практические навыки работы с освоенным материалом сформированы, либо некоторые практические 
навыки работы с освоенным материалом сформированы недостаточно, все предусмотренные 

программой обучения учебные задания выполнены, либо некоторые виды заданий выполнены с 

ошибками; 
– «не зачтено» выставляется обучающемуся, который теоретическое содержание курса освоил со 

значительными пробелами, носящими существенный характер, необходимые компетенции не 

сформированы, существенные пробелы в знаниях основных положений фактического материала. 
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1. ПЕРЕЧЕНЬ КОМПЕТЕНЦИЙ С УКАЗАНИЕМ ЭТАПОВ ИХ ФОРМИРОВАНИЯ В 

ПРОЦЕССЕ ОСВОЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

 

Паспорт фонда оценочных средств 

 
Перечень компетенций и индикаторов 

дисциплины (модуля) 

Способы формирования компетенции 

Оценочное средство 

Код и 

наименование 

компетенции 

Код и наименование 

индикатора 

Текущий 

контроль 

Промежу-

точная 

аттестация 

ПК-2 Способен 

осуществлять 

научно-
исследовательс

кую работу в 

выбранной 

отрасли 

(области) 

юридических 

наук 

ПК-2.2 Осуществляет 

сбор и анализ данных и 

материалов, 
формулирует выводы 

научного исследования в 

выбранной отрасли 

(области) юридических 

наук 

Лекции. 

Тема 1. Понятие и источники 

инновационного права 

Устный 

опрос, 

творчески 
проект, 

задания для 

самостоятель

ной работы, 

написание 

реферата, 

обзор 

научных 

статей 

Список 

вопросов. 

Практические занятия. 
Тема 1. Понятие и источники 

инновационного права 

Тема 2. Инновационные 

правоотношения: общая 

характеристика 

Тема 3. Понятие инновационных 

правоотношений 

Тема 4. Признаки инновационных 

правоотношений 

Тема 5. Классификация 

инновационных правоотношений 

ПК-3 Способен 
обеспечивать 

реализацию 

правовых норм 

и принятие 

правоприменит

ельных актов в 

конкретных 

сферах 

деятельности 

органов 

публичной 

власти, в том 
числе судов и 

органов 

прокуратуры 

ПК-3.2 Составляет 
правоприменительные 

акты в конкретных 

сферах деятельности 

органов публичной 

власти, в том числе 

судов и органов 

прокуратуры, и обладает 

навыками и (или) 

умениями их издания 

Самостоятельная работа. 
Тема 7. Инновационные 

правоотношения, возникающие по 

поводу осуществления инновационной 

деятельности 

Тема 8. Инновационные 

правоотношения. 

Тема 9. Участники инновационных 

правоотношений 

Тестирование
, решение 

задач, 

вопросы для 

собеседовани

я, 

практические 

занятия в 

интерактивно

й форме 

Список 
вопросов. 

Контролируемая аудиторная 

самостоятельная работа. 

Тема 12. Договоры в сфере 

инновационной  деятельности 

 

2. ТИПОВЫЕ КОНТРОЛЬНЫЕ ЗАДАНИЯ ИЛИ ИНЫЕ МАТЕРИАЛЫ ДЛЯ ТЕКУЩЕГО 

КОНТРОЛЯ УСПЕВАЕМОСТИ 

 

Пример теста 

 

1. К какому понятию относится данное определение: совокупность правовых норм, 

регулирующих отношения по поводу создания произведений науки, литературы, искусства 

2. патентное право 

3. сервитут 
4. авторское право+ 

5. право собственности 

 
2. Объективной формой выражения результата творческой деятельности является: 

1. рукопись, чертёж, рисунок 

2. любое доступное для восприятия другими лицами выражение идеи, образа, мысли+ 

3. возможность воспроизведения результата творческой деятельности 
4. его опубликование 

 

3. Права организаций эфирного или кабельного вещания признаются 



1.только в случае осуществления вещания с помощью передатчиков, расположенных вне 

территории РФ 

2.если организация имеет официальное местонахождение на территории РФ и осуществляет 

вещание с помощью передатчиков, расположенных на ее территории+ 

3.на условиях организации 

4.только в случае, если осуществляет вещание с помощью передатчиков, расположенных на ее 

территории 

 

4. Основанием для возникновения авторского права на литературное произведение 

является: 

1. его опубликование 
2. факт создания данного произведения+ 

3. регистрация авторского права 

4. регистрация и опубликование произведения 

 
 

5. Не являются изобретениями: 

1. открытия 

2. научные теории и математические методы 
3. программы для ЭВМ 

4. нет правильного ответа+ 

 

6. Порядок государственной регистрации юридических лиц установлен: 

1. обычаями 
2. ФЗ «Об акционерных обществах» 

3. ФЗ «О государственной регистрации юридических лиц и индивидуальных 

предпринимателей»+ 

4. ФЗ «О лицензировании отдельных видов деятельности» 
 

7. К отраслям права, регулирующим деятельность предпринимателей: 

1. не относятся отрасти публичного права 
2. не относятся отрасли частного права 

3. относятся отрасли как публичного, так и частного права+ 

4. относятся только нормы частного права 
 

8. К источникам предпринимательского права относится: 

1. акты исполнительных органов субъектов РФ 

2. законы субъектов РФ 

3. акты федеральных органов исполнительной власти 
4. все вышеперечисленное+ 

 

9. В случае если международным договором РФ установлены иные правила, чем те, которые 

предусмотрены гражданским законодательством: 
1. вопрос не урегулирован законодательством 

2. применяются правила международного договора+ 

3. применяются правила гражданского законодательства РФ 
4. применяются правила гражданского законодательства РФ или международного договора по 

решению суда 

 
10. Обязательными признаками предпринимательской деятельности является: 

1. отсутствие цели, заключающейся в получении прибыли, и отсутствие хозяйственного риска 

2. систематический характер получения прибыли и факт государственной регистрации 

участников+ 
3. несамостоятельность и отсутствие хозяйственного риска 

4. все перечисленное. 

 



 

 
 

Шкала и критерии оценивания результатов тестирования  

 
Процедура тестирования реализуется путём раздачи студентам различных вариантов тестовых 

заданий, содержащих 10 вопросов. На прохождение теста студенту даётся 20 минут. Критерием зачёта 

по тесту являются правильные ответы на 60% вопросов – 6 и более правильных ответов. 

от 0 до 5 правильных ответов – не зачет. 
от 6 до 10 правильных ответов – зачет. 

 

Оценочные материалы для оценки уровня сформированности компетенций (этапов 

сформированности компетенций) обучающихся 

 

ПК-2 Способен осуществлять научно-исследовательскую работу в выбранной отрасли (области) 

юридических наук 
ПК-2.2 Осуществляет сбор и анализ данных и материалов, формулирует выводы научного исследования 

в выбранной отрасли (области) юридических наук 

 
Знать: методику сбора и анализа данных и материалов, формулирования выводов научного 

исследования в сфере инновационного права; 

Уметь: собирать и анализировать данные и материалы, формулировать выводы научного исследования 
в сфере инновационного права; 

Владеть: методикой сбора и анализа данных и материалов, формулирования выводов научного 

исследования в сфере инновационного права. 

 

Оценочные материалы, нацеленные на проверку знаний обучающихся 

 

Примерный перечень вопросов для устного опроса 

 
1. Что такое интеллектуальная собственность?  

2. Чем отличается интеллектуальная собственность и право интеллектуальной собственности?  

3. Чем отличается автор и правообладатель?  

4. Перечислите основные объекты интеллектуальной собственности?  
5. Какие стратегии интеллектуальной собственности Вы знаете?  

6. Как использовать базы ФИПС?  

7. Можно ли использовать базы ФИПС для международного патентного поиска?  
8. Как использовать базы EPO?  

9. Перечислите основные этапы коммерциализации интеллектуальной собственности?  

10. Какие методы оценки интеллектуальной собственности вы знаете? 
 

Шакала и критерии оценивания 

 

Критерий Зачтено Не зачтено 

Знает методику сбора и 

анализа данных и 

материалов, формулирования 

выводов научного 

исследования в сфере 

инновационного права 

Сформированные систематические 

знания методики сбора и анализа 

данных и материалов, 

формулирования выводов научного 

исследования в сфере 

инновационного права 

Отсутствие знаний методики сбора 

и анализа данных и материалов, 

формулирования выводов 

научного исследования в сфере 

инновационного права 

 

Оценочные материалы, нацеленные на проверку умений обучающихся 

 

Пример задачи 

ИП Максимкин обратился в Суд по интеллектуальным правам с исковым заявлением к ООО 
«Квантум РУС» о досрочном прекращении правовой охраны товарного знака «Квантум» по 

свидетельству РФ N 430680 в отношении товаров "грелки для постели; кипятильники; грелки 

электрические и неэлектрические" 11-го класса МКТУ вследствие его неиспользования. В обоснование 



своих требований предприниматель ссылался на то, что правообладателем спорный товарный знак 

"КВАНТУМ" не используется непрерывно на протяжении более трех лет. При этом свою 
заинтересованность в прекращении правовой охраны товарного знака истец обосновал тем, что он 

осуществляет деятельность по реализации грелок для постели, производимых на основании 

принадлежащих ему патентов на полезную модель "Грелка для постели " которые маркирует 
обозначением "KVANTUM" и "КВАНТ", сходными до степени смешения с товарным знаком 

"КВАНТУМ" и подал в Роспатент заявки на регистрацию в качестве товарных знаков указанных 

словесных обозначений. Ответчик отзыв на исковое заявление не представил, его представитель в 

судебном заседании сообщил об отсутствии доказательств использования товарного знака. 
Каковы основания прекращения правовой охраны товарного знака (знака обслуживания)? 

Какое решение должен принять арбитражный суд? 

 

Шакала и критерии оценивания 

 

Критерий Зачтено Не зачтено 

Умеет собирать и 

анализировать данные и 

материалы, формулировать 

выводы научного 

исследования в сфере 

инновационного права 

Сформированное умение собирать и 

анализировать данные и материалы, 

формулировать выводы научного 

исследования в сфере 

инновационного права 

Отсутствуют умения собирать и 

анализировать данные и 

материалы, формулировать 

выводы научного исследования в 

сфере инновационного права 

 

Оценочные материалы, нацеленные на проверку навыков обучающихся 

Пример задания для самостоятельной работы 

 

Изучив содержание учебной литературы и нормативных актов, подготовьте письменный ответ на 

следующие вопросы: 
- понятие и источники инновационного права; 

- участники инновационных правоотношений; 

- международный опыт правового регулирования в сфере инновационной деятельности. 
 

Шакала и критерии оценивания 

 

Критерий Зачтено Не зачтено 

Владеет методикой сбора и 

анализа данных и 

материалов, формулирования 

выводов научного 

исследования в сфере 

инновационного права 

Успешное и систематическое 

применение практических навыков 

методики сбора и анализа данных и 

материалов, формулирования 

выводов научного исследования в 

сфере инновационного права 

Отсутствуют практические навыки 

методики сбора и анализа данных 

и материалов, формулирования 

выводов научного исследования в 

сфере инновационного права 

 

ПК-3 Способен обеспечивать реализацию правовых норм и принятие правоприменительных 

актов в конкретных сферах деятельности органов публичной власти, в том числе судов и органов 

прокуратуры 

ПК-3.2 Составляет правоприменительные акты в конкретных сферах деятельности органов публичной 

власти, в том числе судов и органов прокуратуры, и обладает навыками и (или) умениями их издания 

 
Знать: порядок составления правоприменительных актов в сфере инновационного права 

Уметь: составлять правоприменительные акты в сфере инновационного права 

Владеть: навыками составления правоприменительных актов в сфере инновационного права 
 

Оценочные материалы, нацеленные на проверку знаний обучающихся 

 

Пример вопросов для собеседования 

 
1. Правовые проблемы построения информационного общества в России. 



2. Концепция электронного правительства в РФ. 

3. Информационное право как комплексная отрасль российского права: тенденции развития. 
4. Понятие интеллектуальной собственности. Формирование и противоречия института 

интеллектуальной собственности. 

5. Классификация объектов интеллектуальной собственности. 
 

Шакала и критерии оценивания 

 

Критерий Зачтено Не зачтено 

Знает порядок составления 

правоприменительных актов в сфере 

инновационного права 

Сформированные 

систематические знания 

порядка составления 

правоприменительных актов 

в сфере инновационного 

права 

Отсутствие знаний порядка 

составления 

правоприменительных актов в 

сфере инновационного права 

 

Оценочные материалы, нацеленные на проверку умений обучающихся 
 

Выполнение творческих заданий 

 

Пример творческого проекта 
Задание выполняют обучающиеся по 3-4 человека в группе.  

Презентация должна содержать не менее 12-15 слайдов с использованием возможностей анимации и 

различного оформления.  
Приветствуется наличие в презентации звукового сопровождения (комментариев) и изображений.  

Создать презентацию по одной из тем: 

1. Патентная чистота. Установление факта использования изобретения. 

2. Авторское право. Условие возникновения. Предмет охраны. Исключения. 
3. Имущественные и неимущественные права. Ответственность за нарушение прав. 

4. Охрана прав на программы для ЭВМ и базы данных. 

5. Товарные знаки. 
6. Процедуры защиты ноу-хау. Сходство и отличия ноу-хау и иных интеллектуальной 

собственности. 

7.  

Шакала и критерии оценивания 

 

Критерий Зачтено Не зачтено 

Участие в дискуссии или 

дебатах. Объясняет и 

расширяет обсуждаемый 

вопрос. Использует текст и 

опыт для обсуждения темы. 

Демонстрирует анализ на 

разных уровнях, отличных от 

собственного. 

Ясно, что обсуждаемый вопрос был 

понят и проанализирован путѐм 

использования литературы. 

Активное участие в дискуссии или 

дебатах. Активно использует текст и 

опыт для обсуждения темы. 

Демонстрирует умение 

анализировать вопросы из 

предметной области. 

Неясно, что обсуждаемый вопрос 

был понят и проанализирован 

путѐм использования литературы. 

Пассивное участие в дискуссии 

или дебатах. Не использует текст и 

опыт для обсуждения темы. 

Демонстрирует не умение 

анализировать вопросы из 

предметной области. 

Использование фактов и 

статистики чтобы укрепить и 

усилить ответ. 

Каждый основной пункт был 

хорошо поддержан несколькими 

соответствующими фактами, 
статистикой и (или) примерами. 

Каждый пункт не поддерживался 

фактами и статистическими 

данными. 

 

 

Оценочные материалы, нацеленные на проверку навыков обучающихся 

Пример задания для занятия в интерактивной форме 

 
Проведение деловой игры по темам: 

1. Подготовка документов для заявки на передачу патента.  



2. Подготовка проекта договора авторского заказа  

3. Подготовка проекта договора об отчуждении исключительных прав.  
4. Подготовка проекта лицензионного соглашения  

5. Разработка и анализ договора коммерческой концессии (франчайзинга) 

Задание выполняют обучающиеся по 3-4 человека в группе.  
Стороны в учебном процессе должны представлять свои позиции с использованием наглядных 

материалов – презентаций. Презентации должна содержать не менее 12-15 слайдов с использованием 

возможностей анимации и различного оформления. Приветствуется наличие в презентации звукового 

сопровождения (комментариев) и реальных примеров (изображений).  
 

Шакала и критерии оценивания 

 

Критерий Зачтено Не зачтено 

Участие в дискуссии или 

дебатах. Объясняет и 

расширяет обсуждаемый 

вопрос. Использует текст и 

опыт для обсуждения темы. 
Демонстрирует анализ на 

разных уровнях, отличных от 

собственного. 

Ясно, что обсуждаемый вопрос был 

понят и проанализирован путѐм 

использования литературы. 

Активное участие в дискуссии или 

дебатах. Активно использует текст и 
опыт для обсуждения темы. 

Демонстрирует умение 

анализировать вопросы из 

предметной области. 

Неясно, что обсуждаемый вопрос 

был понят и проанализирован 

путѐм использования литературы. 

Пассивное участие в дискуссии 

или дебатах. Не использует текст и 
опыт для обсуждения темы. 

Демонстрирует не умение 

анализировать вопросы из 

предметной области. 

Использование фактов и 

статистики чтобы укрепить и 

усилить ответ. 

Каждый основной пункт был 

хорошо поддержан несколькими 

соответствующими фактами, 

статистикой и (или) примерами. 

Каждый пункт не поддерживался 

фактами и статистическими 

данными. 

 

Пример тематики для обзора научных статей 
 

1. Политика компании в сфере работы с данными. 

2. Задачи патентного сопровождения инновационного проекта. Патентный портфель. Правовая 

охрана ИС. Анализ патентной чистоты продукта. 
3. Назначение и виды патентно-информационных исследований. 

4. Международная патентная классификация. Технология информационного патентного поиска. 

 

Шакала и критерии оценивания 

 

Критерий Зачтено Не зачтено 

Участие в дискуссии или 

дебатах. Объясняет и 

расширяет обсуждаемый 

вопрос. Использует текст и 

опыт для обсуждения темы. 

Демонстрирует анализ на 

разных уровнях, отличных от 

собственного. 

Ясно, что обсуждаемый вопрос был 

понят и проанализирован путѐм 

использования литературы. 

Активное участие в дискуссии или 

дебатах. Активно использует текст и 

опыт для обсуждения темы. 

Демонстрирует умение 

анализировать вопросы из 

предметной области. 

Неясно, что обсуждаемый вопрос 

был понят и проанализирован 

путѐм использования литературы. 

Пассивное участие в дискуссии 

или дебатах. Не использует текст и 

опыт для обсуждения темы. 

Демонстрирует не умение 

анализировать вопросы из 

предметной области. 

Использование фактов и 
статистики чтобы укрепить и 

усилить ответ. 

Каждый основной пункт был 
хорошо поддержан несколькими 

соответствующими фактами, 

статистикой и (или) примерами. 

Каждый пункт не поддерживался 
фактами и статистическими 

данными. 

 

Примерные темы рефератов 

 
1. Задачи патентного сопровождения инновационного проекта. Патентный портфель. Правовая 

охрана ИС. Анализ патентной чистоты продукта. 

2. Управление конфликтами интересов в сфере ИС. Разделение интеллектуальных прав. 

Отражение патентной атаки конкурента. 
3. Методология оценки стоимости объектов ИС. 



4. Назначение и виды патентно-информационных исследований. 

5. Международная патентная классификация. Технология информационного патентного поиска. 
 

. Шакала и критерии оценивания 

 

Критерий Зачтено Не зачтено 

Соблюдение всех требований 

к написанию реферата, 

раскрытие проблемы и 

обоснование ее актуальности, 

логичность в изложении 
материала, наличие выводов, 

соблюдение требований к 

внешнему оформлению 

реферата, наличие 

правильных ответов на 

дополнительные вопросы. 

Выполнены все требования к 

написанию и защите реферата: 

обозначена проблема и обоснована 

еѐ актуальность, сделан краткий 

анализ различных точек зрения на 
рассматриваемую проблему и 

логично изложена собственная 

позиция, сформулированы выводы, 

тема раскрыта полностью, выдержан 

объѐм, соблюдены требования к 

внешнему оформлению, даны 

правильные ответы на 

дополнительные вопросы. 

Тема освоена лишь частично; 

допущены грубые ошибки в 

содержании реферата или при 

ответе на дополнительные 

вопросы; во время защиты 
отсутствует вывод. 

 

3. ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ 
ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

Для обучающихся, набравших более 80% в процессе проведения текущего контроля 

успеваемости, проставляется «зачтено» автоматически. Для обучающихся, набравших менее 80% в 

процессе проведения текущего контроля успеваемости, предусматривается проведение процедуры 
промежуточной аттестации. 

 

Пример оценочного материала 

 

ПК-2 Способен осуществлять научно-исследовательскую работу в выбранной отрасли (области) 

юридических наук 

ПК-2.2 Осуществляет сбор и анализ данных и материалов, формулирует выводы научного исследования 
в выбранной отрасли (области) юридических наук 

 

Вопросы к зачету. 

1. Понятие интеллектуальной собственности. Формирование и противоречия института 

интеллектуальной собственности.  
2. Классификация объектов интеллектуальной собственности.  

3. Патентное право. Условие возникновения. Предмет охраны. Исключения.  

4. Изобретения. Объекты изобретения. Критерии охраноспособности.  
5. Процедура патентования. Особенности охраны полезных моделей.  

6. Промышленные образцы. Критерии охраноспособности.  

7. Патентная чистота. Установление факта использования изобретения.  

8. Сопоставительный анализ формулы изобретения и объекта техники.  
9. Авторское право. Условие возникновения. Предмет охраны. Исключения.  

10. Имущественные и неимущественные права. Ответственность за нарушение прав.  

11. Охрана прав на программы для ЭВМ и базы данных.  
12. Товарные знаки.  

13. Процедуры защиты ноу-хау. Сходство и отличия ноу-хау и иных интеллектуальной 

собственности.  
14. Международные соглашения в области промышленной области.  

15. Стратегии управления интеллектуальной собственностью  

16. Политика компании в сфере интеллектуальной собственности  

17. Задачи патентного сопровождения инновационного проекта. Патентный портфель. Правовая 
охрана ИС. Анализ патентной чистоты продукта.  

18. Управление конфликтами интересов в сфере ИС. Разделение интеллектуальных прав. 

Отражение патентной атаки конкурента.  
19. Методология оценки стоимости объектов ИС.  



20. Назначение и виды патентно-информационных исследований.  

 

ПК-3 Способен обеспечивать реализацию правовых норм и принятие правоприменительных 

актов в конкретных сферах деятельности органов публичной власти, в том числе судов и органов 

прокуратуры 
ПК-3.2 Составляет правоприменительные акты в конкретных сферах деятельности органов публичной 

власти, в том числе судов и органов прокуратуры, и обладает навыками и (или) умениями их издания 

 

Пример задачи: 

 
С 21 января по 19 апреля 2018 года профессиональный программист Ершов А. незаконным путем 

добыл логины и пароли для доступа в сеть Интернет нескольких пользователей, провайдером которых 

является ОАО «ЦентрТелеком». Информация о логинах и паролях законных пользователей Интернет 

является коммерческой тайной ОАО «ЦентрТелеком». Получить пароли Ершову А. удалось с помощью 
системного администратора ОАО «ЦентрТелеком» Петрова Д., пользуясь его доверием. Ершов часто 

помогал профессиональными советами Петрову Д. и несколько раз оставался один за компьютером 

Петрова. Ершов А. с помощью добытого кода по ночам заходил в сеть Интернет, а на счета потерпевших 
списывались денежные суммы за пользование сетью Интернет в указанное время. За указанный период 

законные пользователи понесли убытки в сумме более 14 000 рублей. 

1. Чьи права в данном случае нарушены? 
2. Какие права нарушены? 

3. Какая ответственность и за какие нарушения возникает? 

 

Шакала и критерии оценивания 

 

Критерий Зачтено Не зачтено 

Правильный и обоснованный ответ на 
поставленный вопрос (все составные части 
вопроса), демонстрирующий осведомленность 
обучающегося в обозначенной теме, умение 
грамотно, логично и последовательно изложить 
теоретические знания, провести сравнение 
(выделить общие и отличительные признаки), 

проанализировать имеющуюся информацию, 
изобразить ее в схематичной форме, выстроить 
иерархичные и линейные связи между 
понятиями, дать определение, выделить 
основное, аргументировать свою позицию. 

Выполнены все требования 
корректного ответа на 
поставленные вопросы: дан 
четкий, внутренне связанный, 
исчерпывающий ответ на вопрос 
и все составляющие его части, 
приведены точные ссылки на 

действующие нормы права (или 
положения учебных пособий, 
научных трудов, если вопросы 
носят теоретический характер), 
приведены убедительная 
аргументация и примеры. 

Дан неверный и неполный ответ; 
ссылки на действующие нормы 
права и теоретические положения 
не приведены или приведены 
некорректно; отсутствует 
аргументация, обучающийся не 
способен ясно выразить свою 

мысль и пояснить ее, привести 
примеры. 

 
4. ШКАЛА И КРИТЕРИИ ОЦЕНИВАНИЯ СФОРМИРОВАННОСТИ КОМПЕТЕНЦИЙ 

 
Код и наименование 

компетенции 

Критерии оценивания результатов обучения 

зачтено не зачтено 

ПК-2 Способен осуществлять 

научно-исследовательскую 

работу в выбранной отрасли 

(области) юридических наук 
ПК-2.2 Осуществляет сбор и 
анализ данных и материалов, 
формулирует выводы научного 
исследования в выбранной 

отрасли (области) юридических 
наук 
 

Сформированное знание принципов 
принятия юридически значимых 
решений по обеспечению законности 
и правопорядка, безопасности 
личности, общества и государства в 
сфере административной 
ответственности___ 

Отсутствие знаний в рамках компетенции ПК-2 

Сформированное умение определять 
принципы принятия юридически 
значимых решений по обеспечению 
законности и правопорядка, 
безопасности личности, общества и 
государства в сфере 
административной ответственности 

Отсутствие умений в рамках компетенции ПК-2 

Успешное и систематическое 

владение навыками определения 
принципов  принятия юридически 
значимых решений по обеспечению 
законности и правопорядка, 
безопасности личности, общества и 

Отсутствие навыков в рамках компетенции ПК-
2 



государства в сфере 
административной ответственности 

ПК-3 Способен обеспечивать 

реализацию правовых норм и 

принятие 

правоприменительных актов 

в конкретных сферах 

деятельности органов 

публичной власти, в том числе 

судов и органов прокуратуры 
ПК-3.2 Составляет 

правоприменительные акты в 
конкретных сферах 
деятельности органов 
публичной власти, в том числе 
судов и органов прокуратуры, и 
обладает навыками и (или) 
умениями их издания 
 

Сформированное знание порядка 

осуществления сбора, анализа, 
оценки полученной юридически 
значимой информации в целях 
выявления, раскрытия и 
расследования преступлений и иных 
правонарушений в сфере 
административной ответственности 

Отсутствие знаний в рамках компетенции ПК-3 

Сформированное умение 
осуществлять сбор, анализ, оценку 
полученной юридически значимой 
информации в целях выявления, 
раскрытия и расследования 
преступлений и иных 
правонарушений в сфере 
административной ответственности 

Отсутствие умений в рамках компетенции ПК-3 

Успешное и систематическое 

владение навыками сбора, 

анализа, оценки полученной 

юридически значимой 

информации в целях выявления, 

раскрытия и расследования 

преступлений и иных 

правонарушений в сфере 

административной 

ответственности 

Отсутствие навыков в рамках компетенции 

ПК-3 

 
Процедура проведения промежуточной аттестации обучающихся 

 
Процедура промежуточной аттестации предполагает зачет. Форму проведения зачета определяет 

преподаватель, проводящий промежуточную аттестацию:  

– «зачтено» выставляется обучающемуся, который теоретическое содержание курса освоил 
полностью, либо частично, но пробелы не носят существенного характера,  необходимые компетенции 

и практические навыки работы с освоенным материалом сформированы, либо некоторые практические 

навыки работы с освоенным материалом сформированы недостаточно, все предусмотренные 

программой обучения учебные задания выполнены, либо некоторые виды заданий выполнены с 
ошибками; 

– «не зачтено» выставляется обучающемуся, который теоретическое содержание курса освоил со 

значительными пробелами, носящими существенный характер, необходимые компетенции не 
сформированы, существенные пробелы в знаниях основных положений фактического материала. 

 

 

 



       Приложение к фонду оценочных средств
дисциплины "Инновационное право"

       Для направления подготовки "Юриспруденция" (программа "Правовое обеспечение государственной и 
муниципальной службы") указаны следующие формулировки компетенций и их индикаторов:

ПК*
ПК-2. Способен осуществлять научно-исследовательскую работу в выбранной отрасли 
(области) юридических наук

ПК**
ПК-2.2. Осуществляет сбор и анализ данных и материалов, формулирует выводы научного 
исследования в выбранной отрасли (области) юридических наук

ПК*

ПК-3. Способен обеспечивать реализацию правовых норм и принятие 
правоприменительных актов в конкретных сферах деятельности органов публичной 
власти, в том числе судов и органов прокуратуры

ПК**

ПК-3.2. Составляет правоприменительные акты в конкретных сферах деятельности 
органов публичной власти, в том числе судов и органов прокуратуры, и обладает 
навыками и (или) умениями их издания 
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1. ПЕРЕЧЕНЬ КОМПЕТЕНЦИЙ С УКАЗАНИЕМ ЭТАПОВ ИХ ФОРМИРОВАНИЯ В 

ПРОЦЕССЕ ОСВОЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

 

Паспорт фонда оценочных средств 

 
Перечень компетенций и индикаторов 

дисциплины (модуля) 

Способы формирования компетенции 

Оценочное средство 

Код и 

наименование 

компетенции 

Код и наименование 

индикатора 

Текущий 

контроль 

Промежу-

точная 

аттестация 

ПК-3 Способен 

обеспечивать 

реализацию 
правовых норм 

и принятие 

правоприменит

ельных актов в 

конкретных 

сферах 

деятельности 

органов 

публичной 

власти, в том 

числе судов и 
органов 

прокуратуры 

ПК-3.1 Определяет 

комплекс процедурных и 

(или) процессуальных 
действий, 

обеспечивающих 

реализацию правовых 

норм в конкретных 

сферах деятельности 

органов публичной 

власти, в том числе 

судов и органов 

прокуратуры 

Лекции. 

Тема 1. Конституционализм и 

народовластие. Непосредственная 
демократия и ее институты: понятие, 

сущность, проблемы 

Тема 2. Формы вовлечения институтов 

непосредственной демократии в 

систему публичной власти 

Устный 

опрос, 

творчески 
проект, 

задания для 

самостоятель

ной работы и 

контролируе

мой 

аудиторной 

самостоятель

ной работы, 

написание 

реферата, 
глоссарий 

Список 

вопросов. 

Практические занятия. 

Тема 4. Институты непосредственной 

демократии в системе 

государственной власти: 

классификация и особенности 

Тема 5. Институты непосредственной 

демократии в системе местного 
самоуправления:  классификация и 

особенности 

Тема 6. Избирательное право и 

избирательная система России. 

Выборы как основной институт 

непосредственной демократии в 

системе публичной власти: тенденции 

правового регулирования. 

Перспектива систематизации 

российского избирательного и 

референдумного права 

ПК-4 Способен 

проводить 
проверку 

законности и 

обоснованност

и 

правоприменит

ельных актов и 

совершаемых 

действий 

(бездействия) в 

конкретных 

сферах 
деятельности 

органов 

публичной 

власти, в том 

числе судов и 

органов 

прокуратуры 

ПК-4.2 Принимает 

юридически правильное 
решение по результатам 

проверки законности и 

обоснованности 

правоприменительных 

актов и совершаемых 

действий (бездействия) в 

конкретных сферах 

деятельности органов 

публичной власти, в том 

числе судов и органов 

прокуратуры 

Самостоятельная работа. 

Тема 2. История развития институтов 
непосредственной демократии в 

России: дореволюционный, советский 

и современный периоды 

Тема 3.  Избирательный и 

референдумный процессы в 

Российской Федерации: понятие, 

новеллы правового регулирования, 

стадии и их особенности 

Тема 4. Наказы избирателей. Отзыв 

депутатов и выборных должностных 

лиц 

Устный 

опрос, 
творчески 

проект, 

задания для 

самостоятель

ной работы и 

контролируе

мой 

аудиторной 

самостоятель

ной работы, 

написание 
реферата, 

глоссарий 

Список 

вопросов. 

Контролируемая аудиторная 

самостоятельная работа. 

Изучение законодательного акта 

субъекта Российской Федерации, 

регулирующего проведение выборов в 

законодательный (представительный) 

орган государственной власти 

субъекта Российской Федерации (на 

примере Закона Самарской области «О 

выборах депутатов Самарской 

Губернской Думы»): выявление 

регулятивных полномочий субъекта 
Российской Федерации и 

дополнительных гарантий 

избирательных прав граждан 



 
2. ТИПОВЫЕ КОНТРОЛЬНЫЕ ЗАДАНИЯ ИЛИ ИНЫЕ МАТЕРИАЛЫ ДЛЯ ТЕКУЩЕГО КОНТРОЛЯ 

УСПЕВАЕМОСТИ 

 

Оценочные материалы для оценки уровня сформированности компетенций (этапов 

сформированности компетенций) обучающихся 

 

ПК-3 Способен обеспечивать реализацию правовых норм и принятие правоприменительных актов в 
конкретных сферах деятельности органов публичной власти, в том числе судов и органов прокуратуры  

ПК-3.1 Определяет комплекс процедурных и (или) процессуальных действий, обеспечивающих 

реализацию правовых норм в конкретных сферах деятельности органов публичной власти, в том числе 
судов и органов прокуратуры 

 

Знает комплекс процедурных и процессуальных действий в сфере институтов непосредственной 

демократии;  
Умеет составлять комплекс процедурных и процессуальных действий в сфере институтов 

непосредственной демократии;  

Владеет навыками осуществления процедурных и процессуальных действий в сфере институтов 
непосредственной демократии. 

 

Оценочные материалы, нацеленные на проверку знаний обучающихся 
 

ПРИМЕРНЫЙ ПЕРЕЧЕНЬ ВОПРОСОВ ДЛЯ УСТНОГО ОПРОСА 

 

Тема 1. Конституционализм и народовластие. Непосредственная демократия и ее институты: 

понятие, сущность, проблемы осуществления. 

 

1) Конституция и конституционализм. Современное понимание конституционализма. Модели 
конституционализма. Народовластие. 

2) Непосредственная и представительная демократия: соотношение и формы. Проблема 

разграничения непосредственной и представительной демократии. 

3) Понятие и сущность непосредственной демократии. Институт непосредственной 
демократии: общая характеристика. 

4) Институты непосредственной демократии и публичная власть: конституционно-правовые 

механизмы взаимодействия. 
5) Политические и конституционно-правовые проблемы осуществления непосредственной 

демократии. 

 

Шакала и критерии оценивания 

 

Критерий Зачтено Не зачтено 

Знает комплекс процедурных 

и процессуальных действий в 

сфере институтов 

непосредственной 

демократии 

Сформированные систематические 

знания комплекса процедурных и 

процессуальных действий в рамках 

защиты гражданских прав в органах 

государственной власти и местного 

самоуправления 

Отсутствие знаний комплекса 

процедурных и процессуальных 

действий в сфере институтов 

непосредственной демократии 

 

Оценочные материалы, нацеленные на проверку умений обучающихся 

 
Тест. 

 

1. Избирательное законодательство субъекта Российской Федерации? 
А) устанавливает дополнительные гарантии избирательных прав граждан на территории субъекта 

Российской Федерации + 

Б) дублирует федеральное законодательство о выборах на уровне субъекта Российской Федерации 

В) нейтрализует нормы федеральных законодательных актов о выборах в интересах жителей 
субъекта Российской Федерации 



 

2. Базовым законодательным актом российского референдумного права является  
А) Конституция Российской Федерации  

Б) Федеральный конституционный закон «О референдуме Российской Федерации» + 

В) Референдумный кодекс Российской Федерации 
 

3. Решение, принятое на референдуме Российской Федерации, является 

А) нуждается в дополнительном подтверждении со стороны палат Федерального Собрания 

Российской Федерации 
Б) требует одобрения законодательными (представительными) органами не менее половины субъектов 

Российской Федерации 

В) действует на всей территории Российской Федерации и не требует дополнительного 
подтверждения со стороны органов государственной власти + 

 

4. Право быть избранным в Государственную Думу Федерального Собрания Российской Федерации 

является 
А) активным избирательным правом гражданина 

Б) пассивным избирательным правом гражданина +  

В) социально-экономическим правом гражданина 
 

5. Финансирование выборов в Российской Федерации осуществляется 

А) только из федерального бюджета 
Б) из федерального бюджета, бюджетов субъектов Российской Федерации и местных бюджетов 

В) из средств бюджетов всех уровней, средств самого кандидата (избирательного объединения) и 

пожертвований физических и юридических лиц + 

 
6. Смешанная избирательная система на выборах предполагает 

А) одновременное избрание депутатов по единому избирательному округу и нескольким 

одномандатным округам + 
Б) возможность самовыдвижение кандидатов 

В) избрание депутатов по нескольким многомандатным округам 

 
7. Отзыв депутата 

А) может осуществляться по итогам голосования большинством голосов, от количества принявших 

участие в голосовании 

Б) не может применяться в случае избрания соответствующего органа по смешанной 
избирательной системе + 

В) осуществляется по решению суд, вступившему в законную силу 

 

Шкала и критерии оценивания результатов тестирования  

 

Процедура тестирования реализуется путём раздачи студентам различных вариантов тестовых 

заданий, содержащих 7 вопросов. На прохождение теста студенту даётся 20 минут. Критерием зачёта по 
тесту являются правильные ответы на 60% вопросов – 6 и более правильных ответов. 

от 0 до 4 правильных ответов – не зачет. 

от 5 до 10 правильных ответов – зачет. 
 

Оценочные материалы, нацеленные на проверку навыков обучающихся 

 
ТИПОВЫЕ ПРАКТИЧЕСКИЕ ЗАДАНИЯ ДЛЯ САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ И 

КОНТРОЛИРУЕМОЙ АУДИТОРНОЙ САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЕ  

 

Тема 3. Общая характеристика и классификация институтов непосредственной демократии, 

и их функционирование в системе публичной власти. 

 

1. Институты непосредственной демократии и политические права личности в Российской 
Федерации. 

2. Систематизация российского избирательного и референдумного права: проблемы перспективы. 

3. Референдум в системе прямого народовластия. 



4. Природа референдума. 

5. Референдумы в отечественной истории. 
6. Действующий порядок назначения, подготовки и проведения референдумов. 

7. Определение результатов референдума и юридическая сила его решения. 

 

Шакала и критерии оценивания 

 

Критерий Зачтено Не зачтено 

Владеет навыками 

осуществления процедурных 

и процессуальных действий в 

сфере институтов 

непосредственной 

демократии 

Успешное и систематическое 

применение навыков осуществления 

процедурных и процессуальных 

действий в сфере институтов 

непосредственной демократии 

Отсутствуют навыки 

осуществления процедурных и 

процессуальных действий в сфере 

институтов непосредственной 

демократии 

 

ПК-4 Способен проводить проверку законности и обоснованности правоприменительных актов 

и совершаемых действий (бездействия) в конкретных сферах деятельности органов публичной 

власти, в том числе судов и органов прокуратуры 

ПК-4.2 Принимает юридически правильное решение по результатам проверки законности и 
обоснованности правоприменительных актов и совершаемых действий (бездействия) в конкретных 

сферах деятельности органов публичной власти, в том числе судов и органов прокуратуры 

 
Знает порядок проверки законности и обоснованности актов и действий (бездействий) в деятельности 

институтов непосредственной демократии в системе публичной власти;  

Умеет проводить проверку законности и обоснованности актов и действий (бездействий) в 
деятельности институтов непосредственной демократии в системе публичной власти;  

Владеет навыками принятия решения по проверке законности и обоснованности актов и действий 

(бездействий) в деятельности институтов непосредственной демократии в системе публичной власти 

 

Оценочные материалы, нацеленные на проверку знаний обучающихся 
 

ПРИМЕР ТЕМАТИКИ ДЛЯ ОБЗОРА НАУЧНЫХ СТАТЕЙ 

 

1. Соотношение прямой и представительной демократии в современных государствах: тенденции 

и возможные выводы. 
2. Цена и ценность непосредственной демократии в условиях информационного 

3. общества. 

4. Политические технологии в контексте конституционной аксиологии. 
5. Зарубежный опыт финансирования электоральной деятельности. 

6. Систематизация российского избирательного и референдумного права: проблемы перспективы. 

7. Правовые позиции Конституционного Суда Российской Федерации в российском 
избирательном и референдумном праве. 

8. Абсентеизм и способы его преодоления (политические, конституционно-правовые 

9. политтехнологические). 

10. Публичные слушания: возможные способы преодоления современных манипулятивных 
технологий. 

11. Наказы избирателей: правовой рудимент или инструмент взаимодействия политика и 

гражданина. 
12. Правовые и организационные проблемы организации сходов и собраний граждан по месту 

жительства. 

13. Развитие электронной демократии в России: отстает ли конституционно-правовое 

регулирование от развития общественных отношений? 
 

Шакала и критерии оценивания 

 

Критерий Зачтено Не зачтено 



Знает порядок проверки 

законности и обоснованности 

актов и действий 

(бездействий) в деятельности 

институтов непосредственной 

демократии в системе 

публичной власти 

Сформированные систематические 

знания порядка проверки законности 

и обоснованности актов и действий 

(бездействий) в деятельности 

институтов непосредственной 

демократии в системе публичной 

власти 

Отсутствие знаний порядка 

проверки законности и 

обоснованности актов и действий 

(бездействий) в деятельности 

институтов непосредственной 

демократии в системе публичной 

власти 

 

Оценочные материалы, нацеленные на проверку умений обучающихся 
 

ТИПОВЫЕ ПРАКТИЧЕСКИЕ ЗАДАНИЯ ДЛЯ САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ И 

КОНТРОЛИРУЕМОЙ АУДИТОРНОЙ САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЕ  

 

Тема 4. Институты непосредственной демократии в системе государственной власти: 

классификация и особенности. 

 

1. Выборы как институт непосредственной демократии. 
2. Избирательные системы. 

3. Избирательный процесс в Российской Федерации. 

4. Избирательная кампания: юридическая и политтехнологическая составляющие. 
 

Шакала и критерии оценивания 

 

Критерий Зачтено Не зачтено 

Умеет проводить проверку 

законности и обоснованности 

актов и действий 

(бездействий) в деятельности 

институтов непосредственной 

демократии в системе 
публичной власти 

Сформированное умение 

проведения законности и 

обоснованности актов и действий 

(бездействий) в деятельности 

институтов непосредственной 

демократии в системе публичной 
власти 

Отсутствуют умения проведения 

законности и обоснованности 

актов и действий (бездействий) в 

деятельности институтов 

непосредственной демократии в 

системе публичной власти 

 

 

Оценочные материалы, нацеленные на проверку навыков обучающихся 
 

ПРИМЕР ЗАДАНИЯ ДЛЯ ПРАКТИЧЕСКОГО ЗАНЯТИЯ, ПРОВОДИМОГО В ИНТЕРАКТИВНОЙ 

ФОРМЕ 
 

Деловая игра: «Институты непосредственной демократии: выборы, отзыв, референдум, народная 

законодательная инициатива в зарубежных странах» Время выполнения задания: 40 минут. 

 
Цель игры: практическое закрепление полученных обучающимися знаний. Понимание сущности 

избирательного процесса и её стадий является основополагающими не только в исследовании 

теоретических вопросов, но и определяющими уровень усвоения курса учебной дисциплины 
«Институты непосредственной демократии в системе публичной власти». 

Установка на игру: в начале занятия обучающимся предлагается ответить на следующие вопросы: 

Непосредственная и представительная демократия: соотношение и формы. Проблема разграничения 
непосредственной и представительной демократии. 

Соотношение прямой и представительной демократии в современных государствах: тенденции и 

возможные выводы. 

Непосредственная демократия в условиях информационного общества. 
Институты непосредственной демократии и политические права личности в Российской Федерации. 

Систематизация российского избирательного и референдумного права: проблемы 

О перспективы. 
Ход деловой игры: постановка преподавателем проблемы и целей с использованием мультимедийного 

оборудования, распределение ролей, формирование групп, консультация. 

Сюжет игры основан на выборе избирательного округа Франции, формировании избирательных 

органов, регистрация избирателей, с учетом всех особенностей страны, выдвижение кандидатов. Кроме 



того, особое внимание уделено агитационной кампании и ее регулированию, подсчету голосов и 

установлению итогов голосования, результатов выборов. 
Обучающимся предлагается разбиться на группы в 5-6 человек и предложить разобрать полномочия 

избирательных органов, деятельность кандидатов на пост главы республики. 

Группы занимают определенное пространство, удобное для обсуждения, определяют спикера, 
оппонентов, экспертов. Игра проходит в несколько этапов, которые предполагают как обоснование 

собственной правовой позиции, так и умение вести дискуссию в целях 

осуществления предупреждения правонарушений, выявления и устранения причин и условий, 

способствующих их совершению. 
Спикер выполняет функционал роли, занимает лидирующую позицию, организует обсуждение на 

уровне группы, формулирует общее мнение группы. 

Оппонент внимательно слушает предлагаемые позиции во время дискуссии и формулирует вопросы по 
предлагаемой информации/ 

Эксперт формирует оценочное суждение по предлагаемой позиции своей малой группы и сравнивает с 

предлагаемыми позициями других групп. 

Каждая группа обсуждает задание в течение отведенного времени. 
Задача данного этапа – сформулировать групповую позицию по заданию. 

Этап проведения. Групповая работа над заданием, межгрупповая дискуссия, защита результатов, работа 

экспертов. Заслушиваются суждения, предлагаемые каждой группой по заданию, с учетом 
предложенной роли. После каждого суждения оппоненты задают вопросы, выслушиваются ответы 

авторов предлагаемых позиций. В завершении формулируется общее мнение, выражающее совместную 

позицию по творческому заданию. 
Этап анализа и обобщения. Выводы из игры, анализ результатов, рефлексия, оценка и самооценка, 

обобщение, рекомендации. Эксперты предлагают оценочные суждения по высказанным путям решения 

предлагаемых заданий осуществляют сравнительный анализ предложенного пути решения с решениями 

других малых групп. Преподаватель дает оценочное суждение и работе групп, по решению заданий с 
учетом предложенных ролей, и эффективности предложенных путей решения. 

 

Занятии, проводимом в интерактивной форме, для развития у обучающихся творческих способностей и 
самостоятельности используются проблемно-ориентированные, личностно-ориентированные, 

контекстные методы, предполагающие групповое решение задач, анализ профессионально-

ориентированных ситуаций. 
 

Шакала и критерии оценивания 

 

Критерий Зачтено Не зачтено 

Владеет навыками принятия 

решения по проверке 

законности и обоснованности 

актов и действий 

(бездействий) в деятельности 

институтов непосредственной 

демократии в системе 
публичной власти 

Успешное и систематическое 

применение навыков принятия 

решения по проверке законности и 

обоснованности актов и действий 

(бездействий) в деятельности 

институтов непосредственной 

демократии в системе публичной 
власти 

Отсутствуют навыки принятия 

решения по проверке законности и 

обоснованности актов и действий 

(бездействий) в деятельности 

институтов непосредственной 

демократии в системе публичной 

власти 

 

3. ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ 

ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

Для обучающихся, набравших более 80% в процессе проведения текущего контроля 

успеваемости, проставляется «зачтено» автоматически. Для обучающихся, набравших менее 80% в 
процессе проведения текущего контроля успеваемости, предусматривается проведение процедуры 

промежуточной аттестации. 

 

Пример оценочного материала 

 

ПК-3 Способен обеспечивать реализацию правовых норм и принятие правоприменительных 

актов в конкретных сферах деятельности органов публичной власти, в том числе судов и органов 

прокуратуры 



ПК-3.1 Определяет комплекс процедурных и (или) процессуальных действий, обеспечивающих 

реализацию правовых норм в конкретных сферах деятельности органов публичной власти, в том числе 
судов и органов прокуратуры 

 

Вопросы к зачету 
1. Конституция и конституционализм. Современное понимание конституционализма. Модели 

конституционализма. Народовластие. 

2. Непосредственная и представительная демократия: соотношение и формы. Проблема 

разграничения непосредственной и представительной демократии. 
3. Соотношение прямой и представительной демократии в современных государствах: тенденции и 

возможные выводы. 

4. Непосредственная демократия в условиях информационного общества. 
5. Институты непосредственной демократии и политические права личности в Российской 

Федерации. 

6. Систематизация российского избирательного и референдумного права: проблемы и перспективы. 

7. Референдум в системе прямого народовластия. 
8. Природа референдума. 

9. Референдумы в отечественной истории. 

10. Действующий порядок назначения, подготовки и проведения референдумов. 
11. Определение результатов референдума и юридическая сила его решения. 

12. Выборы как институт непосредственной демократии. 

13. Избирательные системы. 
14. Избирательный процесс в Российской Федерации. 

15. Избирательная кампания: юридическая и политтехнологическая составляющие. 

16. Финансирование выборов и референдума: отечественные и зарубежные подходы. 

17. Отзыв и природа мандата депутата, выборного должностного лица. 
18. Опрос (консультативный референдум). 

19. Всенародные обсуждения. 

20. Публичные слушания. 
21. Коллективные обращения граждан по вопросам общественного значения (петиции). 

22. Народная правотворческая инициатива. 

23. Российские общественные инициативы с использованием Интернета. 
24. Наказы избирателей. 

25. Собрания, сходы граждан по месту жительства. 

 

ПК-4 Способен проводить проверку законности и обоснованности правоприменительных актов и 

совершаемых действий (бездействия) в конкретных сферах деятельности органов публичной 

власти, в том числе судов и органов прокуратуры 

ПК-4.2 Принимает юридически правильное решение по результатам проверки законности и 
обоснованности правоприменительных актов и совершаемых действий (бездействия) в конкретных 

сферах деятельности органов публичной власти, в том числе судов и органов прокуратуры 

 

Пример задачи: 
Постановлением мирового судьи судебного участка № 1 Центрального округа города Курска от 

23 декабря 2003 года, оставленным без изменения вышестоящими судебными инстанциями, гражданин 

В.Б. Бочков в соответствии со статьей 5.12 КоАП Российской Федерации был подвергнут наказанию в 
виде административного штрафа в размере 1000 рублей. Признаки состава правонарушения, 

предусмотренного указанной статьей, суды усмотрели в том, что в период избирательной кампании по 

выборам депутатов Государственной Думы в октябре – ноябре 2003 года В.Б. Бочков составил, 
подготовил для печати и передал индивидуальному предпринимателю для изготовления тиражом 500 

экземпляров агитационный материал с призывом к избирателям голосовать против всех кандидатов, а 

именно листовку «Против всех – правильный выбор», а затем распространил тираж без предоставления 

экземпляра (копии) либо фотографии листовки в избирательную комиссию; при этом В.Б.Бочков, не 
будучи кандидатом в депутаты, в нарушение пункта 7 статьи 63 Федерального закона «О выборах 

депутатов Государственной Думы Федерального Собрания Российской Федерации» оплатил 

изготовление агитационного материала из собственных денежных средств. 

 

 

Шакала и критерии оценивания 



 

Критерий Зачтено Не зачтено 

Правильный и обоснованный ответ на 
поставленный вопрос (все составные части 
вопроса), демонстрирующий осведомленность 
обучающегося в обозначенной теме, умение 
грамотно, логично и последовательно изложить 
теоретические знания, провести сравнение 

(выделить общие и отличительные признаки), 
проанализировать имеющуюся информацию, 
изобразить ее в схематичной форме, выстроить 
иерархичные и линейные связи между 
понятиями, дать определение, выделить 
основное, аргументировать свою позицию. 

Выполнены все требования 
корректного ответа на 
поставленные вопросы: дан 
четкий, внутренне связанный, 
исчерпывающий ответ на вопрос 
и все составляющие его части, 

приведены точные ссылки на 
действующие нормы права (или 
положения учебных пособий, 
научных трудов, если вопросы 
носят теоретический характер), 
приведены убедительная 
аргументация и примеры. 

Дан неверный и неполный ответ; 
ссылки на действующие нормы 
права и теоретические положения 
не приведены или приведены 
некорректно; отсутствует 
аргументация, обучающийся не 

способен ясно выразить свою 
мысль и пояснить ее, привести 
примеры. 

 
4.ШКАЛА И КРИТЕРИИ ОЦЕНИВАНИЯ СФОРМИРОВАННОСТИ КОМПЕТЕНЦИЙ 

 
Код и наименование 

компетенции 

Критерии оценивания результатов обучения 

зачтено не зачтено 
ПК-3 Способен обеспечивать 

реализацию правовых норм и 

принятие 

правоприменительных актов 

в конкретных сферах 

деятельности органов 

публичной власти, в том числе 

судов и органов прокуратуры 
ПК-3.1 Определяет комплекс 
процедурных и (или) 
процессуальных действий, 
обеспечивающих реализацию 

правовых норм в конкретных 
сферах деятельности органов 
публичной власти, в том числе 
судов и органов прокуратуры 

Знает комплекс процедурных и 

процессуальных действий в 

сфере институтов 

непосредственной демократии;  

Отсутствие знаний в рамках компетенции 

ПК-3 

Умеет составлять комплекс 

процедурных и процессуальных 

действий в сфере институтов 
непосредственной демократии;  

Отсутствие умений в рамках компетенции 

ПК-3 

Успешное и систематическое 

Владеет навыками 

осуществления процедурных и 

процессуальных действий в 

сфере институтов 
непосредственной демократии 

Отсутствие навыков в рамках компетенции 

ПК-3 

ПК-4 Способен проводить 

проверку законности и 

обоснованности 

правоприменительных актов 

и совершаемых действий 

(бездействия) в конкретных 

сферах деятельности органов 

публичной власти, в том числе 

судов и органов прокуратуры 
ПК-4.2 Принимает юридически 
правильное решение по 
результатам проверки 

законности и обоснованности 
правоприменительных актов и 
совершаемых действий 
(бездействия) в конкретных 
сферах деятельности органов 
публичной власти, в том числе 
судов и органов прокуратуры  

Знает порядок проверки 

законности и обоснованности 

актов и действий (бездействий) в 

деятельности институтов 

непосредственной демократии в 

системе публичной власти;  

Отсутствие знаний в рамках компетенции 

ПК-4 

Умеет проводить проверку 
законности и обоснованности 

актов и действий (бездействий) в 

деятельности институтов 

непосредственной демократии в 

системе публичной власти;  

Отсутствие умений в рамках компетенции 

ПК-4 

Владеет навыками принятия 

решения по проверке законности 

и обоснованности актов и 

действий (бездействий) в 

деятельности институтов 

непосредственной демократии в 

системе публичной власти 

Отсутствие навыков в рамках компетенции 

ПК-4 

 
Процедура проведения промежуточной аттестации обучающихся 

 
Процедура промежуточной аттестации предполагает зачет. Форму проведения зачета определяет 

преподаватель, проводящий промежуточную аттестацию:  

– «зачтено» выставляется обучающемуся, который теоретическое содержание курса освоил 
полностью, либо частично, но пробелы не носят существенного характера,  необходимые компетенции 

и практические навыки работы с освоенным материалом сформированы, либо некоторые практические 

навыки работы с освоенным материалом сформированы недостаточно, все предусмотренные 



программой обучения учебные задания выполнены, либо некоторые виды заданий выполнены с 

ошибками; 
– «не зачтено» выставляется обучающемуся, который теоретическое содержание курса освоил со 

значительными пробелами, носящими существенный характер, необходимые компетенции не 

сформированы, существенные пробелы в знаниях основных положений фактического материала. 
 

 

 

 



       Приложение к фонду оценочных средств
дисциплины "Институты непосредственной 
демократии в системе публичной власти"

       Для направления подготовки "Юриспруденция" (программа "Правовое обеспечение государственной и 
муниципальной службы") указаны следующие формулировки компетенций и их индикаторов:

ПК*

ПК-3. Способен обеспечивать реализацию правовых норм и принятие 
правоприменительных актов в конкретных сферах деятельности органов публичной 
власти, в том числе судов и органов прокуратуры

ПК**

ПК-3.1. Определяет комплекс процедурных и (или) процессуальных действий, 
обеспечивающих реализацию правовых норм в конкретных сферах деятельности органов 
публичной власти, в том числе судов и органов прокуратуры

ПК*

ПК-4. Способен проводить проверку законности и обоснованности правоприменительных 
актов и совершаемых действий (бездействия) в конкретных сферах деятельности органов 
публичной власти, в том числе судов и органов прокуратуры

ПК**

ПК-4.2. Принимает юридически правильное решение по результатам проверки законности 
и обоснованности правоприменительных актов и совершаемых действий (бездействия) в 
конкретных сферах деятельности органов публичной власти, в том числе судов и органов 
прокуратуры
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1. ПЕРЕЧЕНЬ КОМПЕТЕНЦИЙ С УКАЗАНИЕМ ЭТАПОВ ИХ ФОРМИРОВАНИЯ В 

ПРОЦЕССЕ ОСВОЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

 

Паспорт фонда оценочных средств 

 
Перечень компетенций и индикаторов 

дисциплины (модуля) 

Способы формирования компетенции 

Оценочное средство 

Код и 

наименование 

компетенции 

Код и наименование 

индикатора 

Текущий 

контроль 

Промежу-

точная 

аттестация 

ПК-1 Способен 

планировать 

научно-
исследовательс

кую работу в 

выбранной 

отрасли 

(области) 

юридических 

наук 

ПК-1.1 Формирует цель 

и задачи научно-

исследовательской 
работы в выбранной 

отрасли (области) 

юридических наук 

Лекции. 

Тема 1.  Институциональная система и 

институты Европейского Союза: 
понятие, структра, соотношение, 

общие принципы функционирования 

Тема 2. Правовая основа 

институциональной системы 

Европейского Союза 

Устный 

опрос, 

творчески 
проект, 

задания для 

самостоятель

ной работы и 

контролируе

мой 

аудиторной 

самостоятель

ной работы, 

написание 

реферата, 
глоссарий 

Список 

вопросов. 

Практические занятия. 

Тема 4. Нормативно-правовое 

регулирование институциональной 

системы Европейского Союза 

Тема 5.  История создания и 

современный правовой статус 

Европейского Совета 
Тема 6.   Правовой статус Совета 

Европейского Союза 

Тема 7. Состав, принципы 

формирования, компетенция, 

организационные формы деятельности 

Европарламента.  Правовой статус 

депутата Европейского Парламента 

Тема 8.   Состав, порядок 

формирования, срок полномочий 

компетенция Комиссии Европейского 

Союза. Правовой статус члена 

Комиссии 

ПК-5 Способен 
совершать 

действия по 

подготовке, 

принятию, 

изменению и 

отмене 

нормативных 

правовых актов 

органов 

публичной 

власти 

ПК-5.1 Демонстрирует 
знание процедур 

подготовки, принятия, 

изменения и отмены 

нормативных правовых 

актов органов публичной 

власти 

Самостоятельная работа. 
Тема 1.  Институциональная система и 

институты Европейского Союза: 

понятие, структра, соотношение, 

общие принципы функционирования 

Тема 2.  Правовая основа 

институциональной системы 

Европейского Союза 

Устный 
опрос, 

творчески 

проект, 

задания для 

самостоятель

ной работы и 

контролируе

мой 

аудиторной 

самостоятель

ной работы, 
написание 

реферата, 

глоссарий 

Список 
вопросов. 

Контролируемая аудиторная 

самостоятельная работа. 

Тема 8.   Состав, порядок 

формирования, срок полномочий 

компетенция Комиссии Европейского 
Союза. Правовой статус члена 

Комиссии 

 

2. ТИПОВЫЕ КОНТРОЛЬНЫЕ ЗАДАНИЯ ИЛИ ИНЫЕ МАТЕРИАЛЫ ДЛЯ ТЕКУЩЕГО 

КОНТРОЛЯ УСПЕВАЕМОСТИ 

 
Пример теста 

 

1. В состав Совета Европейского Союза входят: 
по одному представителю, избираемому прямыми выборами; 

министры стран участников;  

главы государств; 



по одному представителю, назначаемому главой государства. председатели национальных банков 

 

2. Характерно ли для Европейского Союза классическое разделение властей?  
Да, конечно. Существует разделение полномочий, но не в соответствии с классическими концепциями  

Нет, вся власть принадлежит одному органу – Совету ЕС 
 

3. Еврокомиссия формируется на: 

5 лет 

до новых выборов 
 

4. В основе создания Европейского Совета лежала идея:  
Монтескьё Ш. 
Шарля – де Голя 

Жоржа Помпиду 

 

5. Депутатов Европейского Парламента избирает: 
Правительство страны – участницы 

Граждане стран– участниц прямым голосованием 

На общем совете стран – участниц 
 

6. Суд Европейского Союза проводит заседания: 

В Страсбурге 
Люксембурге 

Ницце 

 

7. Высший орган исполнительной власти в Европейском Союзе: 
Европарламент;  

Еврокомиссия; 

Суд Европейского Союза. 
 

8. Актами Европейской Комиссии являются регламенты 

законы 
указы 

приказы 

 

Шакала и критерии оценивания 
 

Процедура тестирования реализуется путём раздачи студентам различных вариантов тестовых 
заданий, содержащих 8 вопрос. На прохождение теста студенту даётся 20 минут. Критерием зачёта по 

тесту являются правильные ответы на 60% вопросов – 5 и более правильных ответов. 

от 0 до 4 правильных ответов – не зачет. 

от 5 до 8 правильных ответов – зачет. 
 

Оценочные материалы для оценки уровня сформированности компетенций (этапов 

сформированности компетенций) обучающихся 
 

ПК-1 Способен планировать научно-исследовательскую работу в выбранной отрасли (области) 

юридических наук 

ПК-1.1 Формирует цель и задачи научно-исследовательской работы в выбранной отрасли (области) 

юридических наук 

 
Знает порядок формирования цели и задачи научно-исследовательской работы в области 

институциональной системы Европейского Союза;  

Умеет формировать цель и задачи научно-исследовательской работы в области институциональной 
системы Европейского Союза;  

Владеет навыками формирования цели и задач научно-исследовательской работы в области 

институциональной системы Европейского Союза 
 

Оценочные материалы, нацеленные на проверку знаний обучающихся 



ПРИМЕР ГЛОССАРИЯ 

 
Структура глоссария 

 Термин Определение  Источник  

Институт Европейского Руководящие органы Кашкин,   С.   Ю.   Право 

Союза  Европейского Союза, на Европейского Союза в 2 т. 

  которые возложен Том 1. Общая часть в 2 кн. 

  реализация компетенции Книга   2:   учебник для 
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Термины: Агенты. Адвокат. Администрация в Европейском Союзе. Аудитор Счетной 

палаты. Генеральные адвокаты. Генеральные директораты Комиссии. Делегированное 
«законодательство». Депутат Европарламента. Директорат Комиссии. Дополнительная юрисдикция 

Суда. Европарламент. Европейская комиссия. Европейский совет. «Законодательный» процесс в 

Европейском Союзе. Институциональное право. Комитет Европарламента. Комитет постоянных 
представителей (КОРЕПЕР). Комитология. Консультативные органы Европейского Союза. 

Омбудсмен Европейского Союза. Преюдициальный запрос. Прямая юрисдикция. Публичная 

служба. Регламент Европарламента. Сессия Европарламента. Служащий Европейского Союза. 

Совет Европейского Союза. Советник. Статут Суда. Суд Европейского Союза. Счетная палата 
Европейского Союза. Трибунал. Факультативная юрисдикция Суда. Фракция Европарламента. 

Юрисдикция Суда Европейского Союза. 

 

Шакала и критерии оценивания 
 

Критерий Зачтено Не зачтено 

Знает порядок формирования цели и 

задачи научно-исследовательской работы 

в области институциональной системы 

Европейского Союза 

Сформированные 

систематические знания 

порядка формирования цели 

и задачи научно-

исследовательской работы в 
области институциональной 

системы Европейского Союза 

Отсутствие знаний порядка 

формирования цели и задачи 

научно-исследовательской 

работы в области 

институциональной системы 
Европейского Союза 

 

Оценочные материалы, нацеленные на проверку умений обучающихся 
 

ПРИМЕР ЗАДАНИЯ ДЛЯ ПРАКТИЧЕСКОГО ЗАНЯТИЯ, ПРОВОДИМОГО В ИНТЕРАКТИВНОЙ 

ФОРМЕ 
 

Деловая игра: «Моделирование институтов Европейского Союза» 

 

Время выполнения задания: 30 минут. 
 

Цель игры: развитие способности осуществлять предупреждение правонарушений, выявлять 

и устранять причины и условия, способствующие их совершению. 
Установка на игру: в начале занятия обучающимся предлагается ответить на следующие 

вопросы: 

Правосубъектность Европейского Союза. Компетенция Европейского Союза: 

структура и содержание. 
Разграничение предметов ведения и полномочий между ЕС и государствами-членами. 

Исключительная компетенция Европейского Союза. 

Совместная компетенция ЕС и государств-членов. 



Доктрина подразумеваемых полномочий. Дополнительная компетенция ЕС. 

Дифференцированная интеграция и механизм продвинутого сотрудничества? 
Классификация предметов ведения и сфер деятельности Европейского Союза. 

Ход деловой игры: постановка преподавателем проблемы и целей с использованием 

мультимедийного оборудования, распределение ролей, формирование групп, консультация. 
Обучающиеся делятся на две группы. 

Моделирование одного из институтов Европейского Союза на выбор: Европарламент, 

Еврокомиссия, Суд ЕС. Альтернативно: моделирование нормотворческой процедуры с участием 

институтов и консультативных органов ЕС. 
Группы занимают определенное пространство, удобное для обсуждения, определяют роли. 

Игра проходит в несколько этапов, которые предполагают как обоснование собственной правовой 

позиции, так и умение вести дискуссию в целях осуществления предупреждения правонарушений, 
выявления и устранения причин и условий, способствующих их совершению. 

Каждая группа обсуждает задание в течение отведенного времени. 

Задача данного этапа – сформулировать групповую позицию по заданию. 

Этап проведения. Групповая работа над заданием, межгрупповая дискуссия, защита 
результатов, работа экспертов. Заслушиваются суждения, предлагаемые каждой группой по заданию, 

с учетом предложенной роли. После каждого суждения оппоненты задают вопросы, выслушиваются 

ответы авторов предлагаемых позиций. В завершении формулируется общее мнение, выражающее 
совместную позицию по творческому заданию. 

Этап анализа и обобщения. Выводы из игры, анализ результатов, рефлексия, оценка самооценка, 

обобщение, рекомендации. Эксперты предлагают оценочные суждения по высказанным путям решения 
предлагаемых заданий осуществляют сравнительный анализ предложенного пути решения с решениями 

других малых групп. Преподаватель дает оценочное суждение и работе групп, по решению заданий с 

учетом предложенных ролей, эффективности предложенных путей решения. 

В занятии, проводимом  в  интерактивной  форме,  для  развития  у  обучающихся творческих 
способностей и самостоятельности используются проблемно-ориентированные, личностно-

ориентированные, контекстные методы, предполагающие групповое решение задач, анализ 

профессионально-ориентированных ситуаций. 
 

Шакала и критерии оценивания 

 

Критерий Зачтено Не зачтено 

Умеет формировать цель и задачи научно-

исследовательской работы в области 

институциональной системы 

Европейского Союза 

Отсутствуют умения 

формировать цель и задачи 

научно-исследовательской 

работы в области 

институциональной системы 

Европейского Союза 

Сформированное умение 

формировать цель и задачи 

научно-исследовательской 

работы в области 

институциональной системы 

Европейского Союза 

 

Оценочные материалы, нацеленные на проверку навыков обучающихся 
 

ТЕМА 3.  ИНСТИТУТЫ, ОРГАНЫ И УЧРЕЖДЕНИЯ 

ЕВРОПЕЙСКОГО СОЮЗА: СРАВНИТЕЛЬНЫЙ АНАЛИЗ СТАТУСА 

 

1. Правовой статус депутата Европарламента. 
2. Сессии, комитеты, фракции Европарламента, Совет председателей, председатель и бюро 

Европарламента. 

3. Регламент  Европарламента.  Парламентская  процедура.  Порядок  принятия 

решений. 
4. Контрольные полномочия. Комитеты по расследованию. 

5. Омбудсмен Европейского Союза. 

 

Шакала и критерии оценивания 

 

Критерий Зачтено Не зачтено 

Владеет навыками формирования цели и 

задач научно-исследовательской работы в 

Успешное и систематическое 

применение навыков 

Отсутствуют навыки 

формирования цели и задач 



области институциональной системы 

Европейского Союза 

формирования цели и задач 

научно-исследовательской 

работы в области 

институциональной системы 

Европейского Союза 

научно-исследовательской 

работы в области 

институциональной системы 

Европейского Союза 

 

ПК-5 Способен совершать действия по подготовке, принятию, изменению и отмене нормативных 

правовых актов органов публичной власти 

ПК-5.1 Демонстрирует знание процедур подготовки, принятия, изменения и отмены нормативных 
правовых актов органов публичной власти 

 

Знает процедуры подготовки, принятия, изменения и отмены нормативных правовых актов органов 

Европейского Союза;  
Умеет подготовить проект нормативного правового акта органов Европейского Союза;  

Владеет навыками подготовки, принятия, изменения и отмены нормативных правовых актов органов 

Европейского Союза 
 

Оценочные материалы, нацеленные на проверку знаний обучающихся 
 

ТИПОВЫЕ ПРАКТИЧЕСКИЕ ЗАДАНИЯ ДЛЯ САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ И 

КОНТРОЛИРУЕМОЙ АУДИТОРНОЙ САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЕ 

 

ТЕМА 8.  СОСТАВ, ПОРЯДОК ФОРМИРОВАНИЯ, СРОК ПОЛНОМОЧИЙ 

КОМПЕТЕНЦИЯ КОМИССИИ ЕВРОПЕЙСКОГО СОЮЗА. ПРАВОВОЙ СТАТУС ЧЛЕНА 

КОМИССИИ 

 
1. Состав, порядок формирования, срок полномочий, отставка Комиссии (Европейской 

Комиссии). Основания и порядок досрочного прекращения полномочий отдельных членов Комиссии. 

2. Правовой статус члена Комиссии. Гарантии независимости члена Комиссии от 
правительств государств-членов Европейского Союза. 

3. Председатель Комиссии. Внутренняя структура: Генеральные директораты и 

Директораты Комиссии. 
4. Полномочия Комиссии. Правотворческие полномочия Комиссии. 

 

Шакала и критерии оценивания 

 

Критерий Зачтено Не зачтено 

Знает процедуры подготовки, принятия, 

изменения и отмены нормативных 

правовых актов органов Европейского 

Союза 

Сформированные 

систематические знания 

процедуры подготовки, 

принятия, изменения и отмены 

нормативных правовых актов 

органов Европейского Союза 

Отсутствие знаний процедуры 

подготовки, принятия, 

изменения и отмены 

нормативных правовых актов 

органов Европейского Союза 

 

Оценочные материалы, нацеленные на проверку умений обучающихся 
 

ПРИМЕР КЕЙСА 

 

Практическое занятие. 

Задание 1 
Составить таблицу правотворческих полномочий институтов Европейского Союза. 

Определить специфические характеристики правотворческих процедур в Европейском 

парламенте и других институтах Европейского Союза. 
Провести сравнительный анализ законодательного процесса в Европейском Союзе и 

Российской Федерации. 

Изложить свою позицию о возможности использования опыта законотворческой 
деятельности Европейского Союза в Российской Федерации. 

 

 



Задание 2. 

Выявить общее и особенное в публичной службе Европейского Союза и гражданской службе 
Российской Федерации. 

Определить достоинства публичной службы в Европейском Союзе. Охарактеризовать 

механизм оценки труда служащих, предложить принципы формирования вознаграждения 
служащих, критерии оценки их труда. 

Сравнить практику противодействия коррупции в сфере публичной (гражданской) службы 

Европейском Союзе и Российской Федерации. 

 

Шакала и критерии оценивания 

 

Критерий Зачтено Не зачтено 

Умеет подготовить проект нормативноого 
правового акта органов Европейского 

Союза 

Сформированное умение 
подготовить проект 

нормативноого правового 

акта органов Европейского 

Союза 

Отсутствуют умения  
подготовить проект 

нормативноого правового акта 

органов Европейского Союза 

 

 

Оценочные материалы, нацеленные на проверку навыков обучающихся 
 

ПРИМЕРНЫЕ ТЕМЫ РЕФЕРАТОВ 
 

1. Правовые основы построения и функционирования институциональной системы 

Европейского Союза. 
2. Европейский совет: статус и практика функционирования. 

3. Правовые последствия включения Европейского совета Договором о реформе в систему 

институтов Европейского Союза. 

4. Совет Европейского Союза: статус и практика деятельности. 
5. Изменения, вносимые Договором о реформе в полномочия Совета Европейского Союза 

и используемые им процедуры принятия решений. 

6. Европарламент: статус, состав и структура. 
7. Европарламент: полномочия и практика деятельности. 

8. Усиление позиций Европейского парламента в институциональной системе 

Европейского Союза по Договору о реформе. 
9. Европейская комиссия: порядок формирования, состав и полномочия. 

10. Европейская комиссия: статус и взаимоотношения с другими институтами и органами 

Европейского Союза. 

11. Акты и порядок исполнения решений Европейской комиссией. 
12. Изменения, вносимые Договором о реформе, в статус, порядок формирования 

и функционирования Европейской комиссии. 

13. Счетная палата Европейского Союза: правовые основы формирования и деятельности. 
14. Комитет постоянных представителей (КОРЕПЕР): статус и практика деятельности. 

15. Консультативные органы Европейского Союза. 

 

Реферат – краткая запись идей, содержащихся в одном или нескольких источниках, которая 
требует умения сопоставлять и анализировать различные точки зрения. Реферат – одна из форм 

интерпретации исходного текста или нескольких источников. Поэтому реферат, в отличие от 

конспекта, является новым, авторским текстом. Новизна в данном случае подразумевает новое 
изложение, систематизацию материала, особую авторскую позицию при сопоставлении различных 

точек зрения. 

Реферирование предполагает изложение какого-либо вопроса на основе классификации, 
обобщения, анализа и синтеза одного или нескольких источников. 

 

 Виды рефератов 

По полноте изложения Информативные (рефераты-конспекты) 

 Индикативные (рефераты-резюме) 

По количеству реферируемых Монографические 



источников Обзорные 

Реферат должен отвечать ряду требований. 

 
Требования по оформлению: 

‒ объем реферата от 10 до 15 страниц формата А4, шрифт TimesNewRoman, кегль 14 пт, 

полуторный междустрочный интервал, выравнивание текста – по ширине, нумерация страниц в верхнем 
колонтитуле по центру, автоматические переносы слов (кроме титульного листа), поля: снизу и сверху 

– 20 мм, слева – 25 мм, справа – 10 мм; 

‒ на титульном листе указывается: название реферата, Фамилия И.О. обучающегося , номер 
группы; 

‒ список использованных источников – современная, актуальная литература, не менее трех 

источников, полное указание выходных данных для книжных и периодических изданий, адреса 

сайтов с которых заимствован материал, по тексту реферата должны быть ссылки на источники. 
 

Требования по структуре: 

‒ реферат включает титульный лист, оглавление, введение, основной текст, заключение, 
список литературы, приложения (при необходимости); 

‒ основной текст должен содержать несколько разделов. 

 
Требования по содержанию: 

‒ реферат должен содержать достоверные и актуальные сведения на достаточном научном 

уровне; 

‒ реферат, кроме текста (формат .doc или .docx), может дополнительно содержать: 
качественные цветные иллюстрации, фрагменты программного кода и другие материалы, 

качественно дополняющие основную часть реферата. 

 

Шакала и критерии оценивания 

 

Критерий Зачтено Не зачтено 

Соблюдение всех требований 

к написанию реферата, 

раскрытие проблемы и 

обоснование ее актуальности, 

логичность в изложении 

материала, наличие выводов, 

соблюдение требований к 

внешнему оформлению 

реферата, наличие 
правильных ответов на 

дополнительные вопросы. 

Выполнены все требования к 

написанию и защите реферата: 

обозначена проблема и обоснована 

еѐ актуальность, сделан краткий 

анализ различных точек зрения на 

рассматриваемую проблему и 

логично изложена собственная 

позиция, сформулированы выводы, 

тема раскрыта полностью, выдержан 
объѐм, соблюдены требования к 

внешнему оформлению, даны 

правильные ответы на 

дополнительные вопросы. 

Тема освоена лишь частично; 

допущены грубые ошибки в 

содержании реферата или при 

ответе на дополнительные 

вопросы; во время защиты 

отсутствует вывод. 

 

3. ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ 

ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

Пример оценочного материала 

 
ПК-1 Способен планировать научно-исследовательскую работу в выбранной отрасли (области) 

юридических наук 

ПК-1.1 Формирует цель и задачи научно-исследовательской работы в выбранной отрасли (области) 

юридических наук 

 

Вопросы к экзамену. 

 
1. Понятие института Европейского Союза, его признаки, соотношение с другими органами 

Европейского Союза. 

2. Понятие «институциональное право». 



3. Единство институциональной система Европейского Союза. «Политические» и 

«неполитические» институты. 

4. Принцип разделения властей в системе институтов Европейского Союза. 

5. Правовая основа организации и деятельности институтов Европейского Союза. 

6. Задачи, функции, полномочия, состав, порядок проведения заседаний Европейского 

Совета. 

7. Юридическая сила и политическое значение решений Европейского Совета. 

8. Порядок формирования, правовой статус участников заседаний Совета Европейского 

Союза. Председательство в Совете Европейского Союза. 

9. Способы принятия решений в Совете Европейского Союза. 

10. Состав, принципы формирования, порядок избрания депутатов Европейского Парламента. 

 

Шкала и критерии оценивания 
 

Процедура промежуточной аттестации предполагает экзамен. Форму проведения экзамена 

определяет преподаватель, проводящий промежуточную аттестацию:  
5 баллов («отлично») – обучающийся смог показать прочные глубокие знания фактического 

материала, умение самостоятельно решать конкретные практические задачи, делать обоснованные 
выводы из результатов анализа конкретных проблемных ситуаций. 

4 балла («хорошо») – обучающийся смог показать прочные знания основных 
положений фактического материала, умение решать конкретные практические задачи, умеет 
правильно оценить полученные результаты анализа конкретных проблемных ситуаций.  

3 балла («удовлетворительно») – обучающийся смог показать знание отдельных положений 
фактического материала, умение получить с помощью преподавателя правильное решение конкретной 
практической задачи.  

2 балла («неудовлетворительно») – при ответе обучающегося выявились существенные пробелы в 
знаниях основных положений фактического материала, неумение с помощью преподавателя получить 
правильное решение конкретной практической задачи. 

 

ПК-5 Способен совершать действия по подготовке, принятию, изменению и отмене нормативных 

правовых актов органов публичной власти 

ПК-5.1 Демонстрирует знание процедур подготовки, принятия, изменения и отмены нормативных 
правовых актов органов публичной власти 
  

1. Правовой статус депутата Европарламента. 

2. Сессии, комитеты, фракции Европарламента, Совет председателей, председатель и бюро 

Европарламента. 

3. Регламент  Европарламента.  Парламентская  процедура.  Порядок  принятия решений. 

4. Контрольные полномочия. Комитеты по расследованию. 

5. Омбудсмен Европейского Союза. 

6. Состав, порядок формирования, срок полномочий, отставка Комиссии (Европейской 

Комиссии). Основания и порядок досрочного прекращения полномочий отдельных членов 

Комиссии. 

7. Правовой статус члена Комиссии. Гарантии независимости члена Комиссии от 

правительств государств-членов Европейского Союза. 

8. Председатель Комиссии. Внутренняя структура: Генеральные директораты и Директораты 

Комиссии. 

9. Полномочия Комиссии. Правотворческие полномочия Комиссии. 

10. Делегированное «законодательство». 

 

Образец экзаменационного билета 

 
федеральное государственное автономное 

образовательное учреждение высшего образования 

«Самарский национальный исследовательский 

университет имени академика С.П. Королева» 

 

  

 

400401 Юриспруденция (Правовое обеспечение 

государственной и муниципальной службы) 
   (код и наименование направления подготовки) 

 



(институт/факультет) (профиль (программа)) 

 

Административное судопроизводство 
(кафедра) (дисциплина) 

ЭКЗАМЕНАЦИОННЫЙ БИЛЕТ №___ 

1. Судебные акты, принимаемые судом первой инстанции в административном 
судопроизводстве. 

2. Упрощённое (письменное) производство по административным делам. 
3. Производство по административным делам, рассматриваемым Дисциплинарной 

коллегией Верховного Суда РФ. 
 

Составитель                                                     ___________________________    /Фамилия И.О./  
 

Заведующий кафедрой                                      ___________________________    /Фамилия И.О./  

 

«__»__________________20__г 

 

 

Шкала и критерии оценивания 
 

Процедура промежуточной аттестации предполагает экзамен. Форму проведения экзамена 

определяет преподаватель, проводящий промежуточную аттестацию:  
5 баллов («отлично») – обучающийся смог показать прочные глубокие знания фактического 

материала, умение самостоятельно решать конкретные практические задачи, делать обоснованные 
выводы из результатов анализа конкретных проблемных ситуаций. 

4 балла («хорошо») – обучающийся смог показать прочные знания основных 
положений фактического материала, умение решать конкретные практические задачи, умеет 
правильно оценить полученные результаты анализа конкретных проблемных ситуаций.  

3 балла («удовлетворительно») – обучающийся смог показать знание отдельных положений 
фактического материала, умение получить с помощью преподавателя правильное решение конкретной 
практической задачи.  

2 балла («неудовлетворительно») – при ответе обучающегося выявились существенные пробелы в 
знаниях основных положений фактического материала, неумение с помощью преподавателя получить 
правильное решение конкретной практической задачи. 

 
4. ШКАЛА И КРИТЕРИИ ОЦЕНИВАНИЯ СФОРМИРОВАННОСТИ КОМПЕТЕНЦИЙ 

Код и наименование 
компетенции 

Критерии оценивания результатов обучения 

не удовлетворительно удовлетворительно хорошо отлично 

ПК-1 Способен 

планировать 

научно-

исследовательскую 

работу в 

выбранной 

отрасли (области) 

юридических наук 
ПК-1.1 Формирует 
цель и задачи 
научно-
исследовательской 
работы в выбранной 
отрасли (области) 

юридических наук 

Отсутствие знаний 
порядка формирования 
цели и задачи научно-
исследовательской 
работы в области 
институциональной 

системы Европейского 
Союза 

Общие, но не 
структурированные 
знания порядка 
формирования цели и 
задачи научно-
исследовательской 

работы в области 
институциональной 
системы Европейского 
Союза 

Сформированные, но 
содержащие 
отдельные пробелы 
знания порядка 
формирования цели и 
задачи научно-

исследовательской 
работы в области 
институциональной 
системы 
Европейского Союза 

Сформированные 
систематические 
знания порядка 
формирования цели 
и задачи научно-
исследовательской 

работы в области 
институциональной 
системы 
Европейского Союза 

Отсутствуют умения 
формировать цель и 

задачи научно-
исследовательской 
работы в области 
институциональной 
системы Европейского 
Союза 

В целом успешное, но 
не 

систематизированное 
умение формировать 
цель и задачи научно-
исследовательской 
работы в области 
институциональной 
системы Европейского 
Союза 

В целом успешное, но 
содержащее 

отдельные пробелы 
умение формировать 
цель и задачи научно-
исследовательской 
работы в области 
институциональной 
системы 
Европейского Союза 

Сформированное 
умение формировать 

цель и задачи 
научно-
исследовательской 
работы в области 
институциональной 
системы 
Европейского Союза 

Отсутствуют навыки 
формирования цели и 
задач научно-
исследовательской 
работы в области 

В целом успешное, но 
не систематическое 
применение навыков 
формирования цели и 
задач научно-

В целом успешные, 
но содержащие 
отдельные пробелы 
навыки 
формирования цели и 

Успешное и 
систематическое 
применение навыков 
формирования цели 
и задач научно-



институциональной 
системы Европейского 

Союза 

исследовательской 
работы в области 

институциональной 
системы Европейского 
Союза 

задач научно-
исследовательской 

работы в области 
институциональной 
системы 
Европейского Союза 

исследовательской 
работы в области 

институциональной 
системы 
Европейского Союза 

ПК-5 Способен 

совершать 

действия по 

подготовке, 

принятию, 

изменению и 

отмене 

нормативных 

правовых актов 

органов публичной 

власти 
ПК-5.1 

Демонстрирует 
знание процедур 
подготовки, 
принятия, 
изменения и отмены 
нормативных 
правовых актов 
органов публичной 

власти 

Отсутствие знаний 
процедуры подготовки, 
принятия, изменения и 

отмены нормативных 
правовых актов органов 
Европейского Союза 

Общие, но не 
структурированные 
знания процедуры 

подготовки, принятия, 
изменения и отмены 
нормативных 
правовых актов 
органов Европейского 
Союза 

Сформированные, но 
содержащие 
отдельные пробелы 

знания процедуры 
подготовки, принятия, 
изменения и отмены 
нормативных 
правовых актов 
органов Европейского 
Союза 

Сформированные 
систематические 
знания процедуры 

подготовки, 
принятия, 
изменения и отмены 
нормативных 
правовых актов 
органов 
Европейского Союза 

Отсутствуют умения  

подготовить проект 
нормативноого 
правового акта органов 
Европейского Союза 

В целом успешное, но 

не 
систематизированное 
умение подготовить 
проект нормативноого 
правового акта органов 
Европейского Союза 

В целом успешное, но 

содержащее 
отдельные пробелы 
умение подготовить 
проект 
нормативноого 
правового акта 
органов Европейского 
Союза 

Сформированное 

умение подготовить 
проект 
нормативноого 
правового акта 
органов 
Европейского Союза 

Отсутствуют навыки  
подготовки, принятия, 
изменения и отмены 
нормативных правовых 
актов органов 
Европейского Союза 

В целом успешное, но 
не систематическое 
применение навыков  
подготовки, принятия, 
изменения и отмены 
нормативных 
правовых актов 
органов Европейского 

Союза 

В целом успешные, 
но содержащие 
отдельные пробелы 
навыки  подготовки, 
принятия, изменения 
и отмены 
нормативных 
правовых актов 

органов Европейского 
Союза 

Успешное и 
систематическое 
применение навыков  
подготовки, 
принятия, 
изменения и отмены 
нормативных 
правовых актов 

органов 
Европейского Союза 

 

Процедура проведения промежуточной аттестации обучающихся 

 

Процедура промежуточной аттестации предполагает экзамен. Форму проведения экзамена 
определяет преподаватель, проводящий промежуточную аттестацию:  

5 баллов («отлично») – обучающийся смог показать прочные глубокие знания фактического 
материала, умение самостоятельно решать конкретные практические задачи, делать обоснованные 
выводы из результатов анализа конкретных проблемных ситуаций. 

4 балла («хорошо») – обучающийся смог показать прочные знания основных 
положений фактического материала, умение решать конкретные практические задачи, умеет правильно 
оценить полученные результаты анализа конкретных проблемных ситуаций. 

3 балла («удовлетворительно») – обучающийся смог показать знание отдельных положений 
фактического материала, умение получить с помощью преподавателя правильное решение конкретной 
практической задачи. 

2 балла («неудовлетворительно») – при ответе обучающегося выявились существенные пробелы 
в знаниях основных положений фактического материала, неумение с помощью преподавателя получить 
правильное решение конкретной практической задачи. 
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1. ПЕРЕЧЕНЬ КОМПЕТЕНЦИЙ С УКАЗАНИЕМ ЭТАПОВ ИХ ФОРМИРОВАНИЯ В 
ПРОЦЕССЕ ОСВОЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ  

 

Паспорт фонда оценочных средств 

 

Перечень компетенций и индикаторов 
дисциплины (модуля) 

Способы формирования компетенции 

Оценочное средство 

Код и 
наименование 
компетенции 

Код и наименование 
индикатора 

Текущий 

контроль 

Промежу-

точная 

аттестация 

УК-2.  

Способен 
управлять 
проектом на 
всех этапах его 
жизненного 
цикла 

УК-2.1 Разрабатывает 
концепцию проекта в 
условиях обозначенной 
проблемы 

Лекции. 
Тема 1 Этапы развития и становления 
юридической науки. Тема 2. Предмет 
юридической науки. Тема 3. Виды 
юридических исследований.  Тема 4. Методы 
юридического исследования.  

Подготовка 
реферата 

Собеседова
ние 

Самостоятельная работа. 
Тема 1 Этапы развития и становления 
юридической науки. Тема 2. Предмет 
юридической науки. 

Подготовка 
реферата, 
практичес-

кие задания 

Собеседова
ние 

Практические занятия.  
Тема 2. Предмет юридической науки. 

Практичес-

кие задания 

Собеседова
ние 

УК-2.2 Управляет ходом 
реализации проекта на 
этапах его жизненного 
цикла с учетом 
действующих норм и 
правил 

Лекции. 
Тема 3. Виды юридических исследований.  
Тема 4. Методы юридического исследования. 

Подготовка 
реферата 

Собеседова
ние 

Самостоятельная работа. 
Тема 3. Виды юридических исследований.  
Тема 4. Методы юридического исследования. 

Подготовка 
реферата 

Собеседова
ние 

Практические занятия.  
Тема 3. Виды юридических исследований.  
Тема 4. Методы юридического исследования. 

Практичес-

кие задания 

Собеседова
ние 

УК-2.3 Проводит оценку 
и анализ 
результативности 
проекта и корректирует 
процесс его 
осуществления 

Лекции. 
Тема 3. Виды юридических исследований.  
Тема 4. Методы юридического исследования. 

Подготовка 
реферата 

Собеседова
ние 

Самостоятельная работа. 
Тема 3. Виды юридических исследований.  
Тема 4. Методы юридического исследования. 

Подготовка 
реферата 

Собеседова
ние 

Практические занятия.  
Тема 3. Виды юридических исследований.  
Тема 4. Методы юридического исследования. 

Практичес-

кие задания 

Собеседова
ние 

УК-3 Способен 
организовыват
ь и руководить 
работой 
команды, 
вырабатывая 
командную 
стратегию для 
достижения 
поставленной 
цели 

УК-3.1 Вырабатывает 
стратегию командной 
работы для достижения 
поставленной цели 

Лекции. 
Тема 3. Виды юридических исследований.  
Тема 4. Методы юридического исследования. 

Подготовка 
реферата 

Собеседова
ние 

Самостоятельная работа. 
Тема 3. Виды юридических исследований.  
Тема 4. Методы юридического исследования. 

Подготовка 
реферата 

Собеседова
ние 

Практические занятия.  
Тема 3. Виды юридических исследований.  
Тема 4. Методы юридического исследования. 

Практичес-

кие задания 

Собеседова
ние 

Контролируемая аудиторная самостоятельная 
работа. 

Подготовка 
реферата 

Собеседова
ние 

УК-3.2 Организует 
работу команды, 
осуществляет 
руководство, 
способствует 
конструктивному 
решению возникающих 
проблем 

Лекции. Тема 3. Виды юридических 
исследований.  Тема 4. Методы 
юридического исследования. 

Подготовка 
реферата 

Собеседова
ние 

Самостоятельная работа. 
Тема 3. Виды юридических исследований.  
Тема 4. Методы юридического исследования. 

Подготовка 
реферата 

Собеседова
ние 

Практические занятия.  Практичес-

кие задания 

Собеседова
ние 



Тема 3. Виды юридических исследований.  
Тема 4. Методы юридического исследования. 

УК-3.3 Делегирует 
полномочия членам 
команды, распределяет 
поручения и оценивает 
их исполнение, дает 
обратную связь по 
результатам, несет 
персональную 
ответственность за 
общий результат 

Лекции. 
Тема 3. Виды юридических исследований.  
Тема 4. Методы юридического исследования. 

Подготовка 
реферата 

Собеседова
ние 

Самостоятельная работа. 
Тема 3. Виды юридических исследований.  
Тема 4. Методы юридического исследования. 

Подготовка 
реферата 

Собеседова
ние 

Практические занятия.  
Тема 3. Виды юридических исследований.  
Тема 4. Методы юридического исследования. 

Практичес-

кие задания 

Собеседова
ние 

ОПК-1 

Способен 
анализировать 
нестандартные 
ситуации 
правоприменит
ельной 
практики и 
предлагать 
оптимальные 
варианты их 
решения 

ОПК-1.2 Предлагает 
оптимальные варианты 
решения нестандартных 
ситуаций 
правоприменительной 
практики 

Лекции. Тема 3. Виды юридических 
исследований.  Тема 4. Методы 
юридического исследования. Тема 5. Отрасли 
юридической науки. Тема 6.Связь 
юридической науки с другими  
отраслями знаний. Тема 7. Юридическая 
практика и юридическая теория: грани  
соотношения. 

Подготовка 
реферата 

Собеседова
ние 

Самостоятельная работа. 
Тема 5. Отрасли юридической науки. Тема 
6.Связь юридической науки с другими  
отраслями знаний. Тема 7. Юридическая 
практика и юридическая теория: грани  
соотношения. 

Подготовка 
реферата 

Собеседова
ние 

Практические занятия.  
Тема 5. Отрасли юридической науки. Тема 
6.Связь юридической науки с другими  
отраслями знаний. Тема 7. Юридическая 
практика и юридическая теория: грани  
соотношения. 

Практичес-

кие задания 

Собеседова
ние 

Контролируемая аудиторная самостоятельная 
работа. 

Подготовка 
реферата 

Собеседова
ние 

 

2. ТИПОВЫЕ КОНТРОЛЬНЫЕ ЗАДАНИЯ ИЛИ ИНЫЕ МАТЕРИАЛЫ ДЛЯ 
ТЕКУЩЕГОКОНТРОЛЯУСПЕВАЕМОСТИ 

 

Пример задания 1 

Выделите основные требования, предъявляемые к выпускным квалификационным работам, 
диссертациям на соискание ученых степеней. Оформите в виде таблицы.  
 

Шкала и критерии оценивания задания 1 

 

Согласно балльно-рейтинговой системе по данной учебной дисциплине максимальная оценка 
собеседования 10 баллов:  

оценка 5 баллов («отлично») – 8-10 баллов;  
оценка 4 балла («хорошо») –6-7 баллов;  
оценка 3 балла («удовлетворительно») – 2-5 балла;  
оценка 2 балла («неудовлетворительно») – 0-1 баллов;  
 

- демонстрирует знание основных категорий и понятий; умеет проиллюстрировать 
теоретические положения примерами, решает задачи повышенной сложности – 8-10 баллов;  
- демонстрирует знание основных категорий и понятий; владеет профессиональной 
терминологией; в целом, может самостоятельно сформулировать выводы, дать свою точку 
зрения, решает типовые задачи – 6-7 балла;  



- ответ схематичен, фрагментарно воспроизводится содержание лекционного курса, не 
способен воспользоваться знанием для детализации ответа; для ответа характерен 
аксиоматичный стиль изложения, фрагментарно решает типовые задачи – 2-5 балла;  
- не понимает сути вопроса; пытается ответить на вопрос не по теме, либо подменить ответ 
общими рассуждениями; не способен привести примеры в защиту собственных утверждений, 
не реагирует на наводящие вопросы – 0-1 баллов.  

 

 

Пример задания 2 

На основании выбранной вами для написания выпускной квалификационной работы составьте 
глоссарий (не менее 20 понятий, актуальных для вашей темы исследования) с указанием 
источника происхождения понятий. 
 

Шкала и критерии оценивания задания 2 

 

Критерии оценки:  
Согласно   балльно-рейтинговой   системе   по   данной   учебной  
дисциплине максимальная оценка глоссария 10 баллов:  оценка 5 баллов («отлично») – 

8-10 баллов;  оценка 4 балла («хорошо») – 4-6 баллов;  оценка 3 балла 
(«удовлетворительно») - 2 балла;  оценка 2 балла («неудовлетворительно») – 0 баллов.   
- раскрытие более 10 терминов – 2 балла;   
- разнообразие представленных определений (разнообразие источников) – 2 балла;   
- уровень систематизации и оформления – 2 балла;  - наличие в работе собственных идей и 

определений – 2 балла.   
 

Пример задания 3 

1. Ознакомьтесь с предложенными вариантами обоснования актуальности темы. Какие  

ошибки вы видите? 

Вариант описания 1: «Проблема определения правового статуса сторон в гражданском 
процессе РФ традиционно считается одной из наиболее популярных и одновременно сложных. 
Это неудивительно, ведь именно стороны - обязательный элемент судебной тяжбы. На 
сегодняшний день основной функцией суда общей юрисдикции является разрешение споров 
граждан друг с другом и с государством. И проблема определения правового статуса 
«спорщиков» привлекает к себе самое пристальное внимание ученых, ни одно серьёзное 
исследование, сделанное в сфере гражданского процессуального права, не может не коснуться 
вопросов признаков, роли, прав и обязанностей сторон в процессе». 
 

Вариант описания 2: «На мой взгляд, данный вопрос актуален в настоящее время, так как 
нарушение личных неимущественных прав человека - явление очень распространенное, и 
зачастую граждане не имеют представления о способах их защиты. Кроме того, в судебной 
практике отсутствует единый подход к определению размера компенсации морального вреда, 
что может поставить под сомнение законность и обоснованность судебного решения». 
Вариант описания 3: «Рыночные отношения занимают все большую роль в жизни Российского 
общества. Тем не менее, явно просматривается тенденция к усилению государственного 
регулирования экономической деятельности. На этом фоне особое значение приобретают для 
предпринимателей и юридических лиц судебная защита их прав и охраняемых законом 
интересов в отношениях с государственными органами, гарантии реального восстановления 
прав, нарушенных принятием незаконного акта». 
 

Вариант описания 3: «Рыночные отношения занимают все большую роль в жизни Российского 
общества. Тем не менее, явно просматривается тенденция к усилению государственного 
регулирования экономической деятельности. На этом фоне особое значение приобретают для 
предпринимателей и юридических лиц судебная защита их прав и охраняемых законом 



интересов в отношениях с государственными органами, гарантии реального восстановления 
прав, нарушенных принятием незаконного акта». 
 

 

Шкала и критерии оценивания задания 3 

Cогласно балльно-рейтинговой   системе   по   данной  учебной  дисциплине 
максимальная оценка за анализ кейса 10 баллов:   

оценка 5 баллов («отлично») - 10 баллов;   
оценка 4 балла («хорошо») - 7 баллов;  
оценка 3 балла («удовлетворительно») - 5 баллов;   
оценка 2 балла («неудовлетворительно») - 0 балла;   
 

- приведен подробный анализ ситуации и даны исчерпывающие ответы на все 
поставленные вопросы с приведением доказательной базы выбранной точки зрения – 10 

баллов;   
- приведен подробный анализ ситуации и даны исчерпывающие ответы на три 
поставленных вопросы с приведением доказательной базы выбранной точки зрения – 7 баллов;   
- даны ответы на два поставленных вопроса, при этом доказательная база содержит ряд 
процедурных ошибок – 5 баллов;   
- дан ответ на один вопрос или отсутствуют ответы на вопросы, формулировка содержит 
процедурную ошибку, доказательная база приведена не в полном объеме  – 0 балла.   
 

 

Пример задания 4 

ПРИМЕР ТЕМАТИКИ ДЛЯ ОБЗОРА НАУЧНЫХ СТАТЕЙ: 
1. Юридическая наука и философия  
2. Юридическая наука и общая теория права  
3. Юридическая наука и исследования в области филологии  
4. Юридическая наука и социология  
5. Юридическая наука и ее отрасли  
6. «Образовательная право» как комплексное правовое образование  
7. Видные представители юридической науки дореволюционной России  
8. Репрессии представителей юридической науки в 30-е гг. XX столетия (Пашуканис, 

Стучка, Крыленко и др.)  
9. Юридическая наука и идеология в советский период  
10. Юридическая наука в переходный период (90-е гг. XX столетия)  

  

 

Шкала и критерии оценивания задания 4 

Согласно балльно-рейтинговой системе по данной учебной дисциплине максимальная оценка 
10 баллов:  

оценка 5 баллов («отлично») - 8-10 баллов; оценка 4 
балла («хорошо») - 5-7 баллов; оценка 3 балла 
(«удовлетворительно») - 2-4 балла; оценка 2 балла 
(«неудовлетворительно») - 0-1 балла;  
 

- обзор соответствует заданной теме – 2 балла;  
- представлены основные достижения в описанной области –1 балл; - представлены 

основные спорные вопросы – 2 балла;  
- исследуемая проблема описана с точки зрения разных наук – 1 балл;  
- в обзор включены собственные исследования – 1 балл;  
- в обзор включены классические источники и свежие данные – 2 балла; - обзор 

структурирован, логичен и критичен – 1 балл.  
 



 

Оценочные материалы для оценки уровня сформированности компетенций (этапов 
сформированности компетенций) обучающихся 

 

 Компетенция УК-2.  Способен управлять проектом на всех этапах его жизненного цикла. 

УК-2.1 Разрабатывает концепцию проекта в условиях обозначенной проблемы  

 

Знать: 
алгоритмы разработки концепции проекта в условиях обозначенной проблемы  

 

Уметь: 
формировать концепцию проекта в условиях обозначенной проблемы  

 

Владеть: 
навыками разработки (формирования) концепции проекта в условиях обозначенной проблемы  

 

 

Оценочные материалы, нацеленные на проверку знаний обучающихся 

1. Понятие предмета юридической науки. Проблема соотношения предмета «Истории и 
методологии юридической науки» и «Теории права». Понятие метода юридической науки.  
2. Понятие, стадии и цель научного исследования.  
3. Виды научных исследований.  
4. Требования, предъявляемые к результатам научных исследований. Новизна научного 
исследования.  
5. Выбор темы научного исследования. Актуальность темы научного исследования. 
Разработанность темы научного исследования. 
6. Метод и методология исследования. 
7. Этап целеполагания: выбор научного исследования, обоснование его актуальности, 
определение цели и задач исследования. Определение и формирование предмета и объекта 
исследования.  
8. Подготовительный этап: формирование библиографии для анализа и изучения проблем в 
различных отраслях российского права. 
9. Эмпирический этап: определение направлений изучения и анализа (обобщения) 
правоприменительной практики. 
10. Теоретическая стадия исследования. Корректировка цели, задач, предмета и объекта 
научного исследования. 
11. Обнародование результатов исследования.  
12. Формирование структуры (содержания) научного исследования. Его корректировка в  

процессе анализа собранных теоретических и практических материалов. 
13. Изложение результатов отдельных разделов научной работы в открытых научных 
публикациях. 
14. Магистерская диссертация как выпускная квалификационная работа. Понятие и структура 
МД, ее признаки. Защита МД. 
15. Научная статья как индивидуальное или коллективное научное исследование. Структура 
научной статьи, цель опубликования, современные требования к публикациям. 
16. Научный доклад как устное опубликование отдельных результатов индивидуального или 
коллективного научного исследования. Виды научных докладов. Опубликование научных 
докладов. 
17. Монография, ее структура, значение для юридической науки. 
 

Шкала и критерии оценивания 

Согласно балльно-рейтинговой системе по данной учебной дисциплине максимальная оценка 
собеседования 10 баллов:  

оценка 5 баллов («отлично») – 8-10 баллов;  



оценка 4 балла («хорошо») –6-7 баллов;  
оценка 3 балла («удовлетворительно») – 2-5 балла;  
оценка 2 балла («неудовлетворительно») – 0-1 баллов;  
 

- демонстрирует знание основных категорий и понятий; умеет проиллюстрировать 
теоретические положения примерами, решает задачи повышенной сложности – 8-10 баллов;  
- демонстрирует знание основных категорий и понятий; владеет профессиональной 
терминологией; в целом, может самостоятельно сформулировать выводы, дать свою точку 
зрения, решает типовые задачи – 6-7 балла;  
- ответ схематичен, фрагментарно воспроизводится содержание лекционного курса, не 
способен воспользоваться знанием для детализации ответа; для ответа характерен 
аксиоматичный стиль изложения, фрагментарно решает типовые задачи – 2-5 балла;  
- не понимает сути вопроса; пытается ответить на вопрос не по теме, либо подменить ответ 
общими рассуждениями; не способен привести примеры в защиту собственных утверждений, 
не реагирует на наводящие вопросы – 0-1 баллов.  
 

 

Оценочные материалы, нацеленные на проверку умений обучающихся 

1. На основании темы, выбранной для написания выпускной квалификационной работы, 
определите предмет, объект исследования, цели и задачи, стоящие перед вами в ходе написания 
выпускной квалификационной работы.  
 

Шкала и критерии оценивания 

Cогласно балльно-рейтинговой   системе   по   данной  учебной  дисциплине 
максимальная оценка за анализ кейса 10 баллов:   

оценка 5 баллов («отлично») - 10 баллов;   
оценка 4 балла («хорошо») - 7 баллов;  
оценка 3 балла («удовлетворительно») - 5 баллов;   
оценка 2 балла («неудовлетворительно») - 0 балла;   
 

- приведен подробный анализ ситуации и даны исчерпывающие ответы на все 
поставленные вопросы с приведением доказательной базы выбранной точки зрения – 10 

баллов;   
- приведен подробный анализ ситуации и даны исчерпывающие ответы на три 
поставленных вопросы с приведением доказательной базы выбранной точки зрения – 7 баллов;   
- даны ответы на два поставленных вопроса, при этом доказательная база содержит ряд 
процедурных ошибок – 5 баллов;   
- дан ответ на один вопрос или отсутствуют ответы на вопросы, формулировка содержит 
процедурную ошибку, доказательная база приведена не в полном объеме  – 0 балла.   
 

 

Оценочные материалы, нацеленные на проверку навыков обучающихся 

 

На примере выбранной Вами темы научного исследования предложите возможную 
структуру диссертационного исследования (письменно).  
 

Шкала и критерии оценивания 

Cогласно балльно-рейтинговой   системе   по   данной  учебной  дисциплине 
максимальная оценка за анализ кейса 10 баллов:   

оценка 5 баллов («отлично») - 10 баллов;   
оценка 4 балла («хорошо») - 7 баллов;  
оценка 3 балла («удовлетворительно») - 5 баллов;   
оценка 2 балла («неудовлетворительно») - 0 балла;   
 



- приведен подробный анализ ситуации и даны исчерпывающие ответы на все 
поставленные вопросы с приведением доказательной базы выбранной точки зрения – 10 

баллов;   
- приведен подробный анализ ситуации и даны исчерпывающие ответы на три 
поставленных вопросы с приведением доказательной базы выбранной точки зрения – 7 баллов;   
- даны ответы на два поставленных вопроса, при этом доказательная база содержит ряд 
процедурных ошибок – 5 баллов;   
- дан ответ на один вопрос или отсутствуют ответы на вопросы, формулировка содержит 
процедурную ошибку, доказательная база приведена не в полном объеме  – 0 балла.   

 

 Компетенция УК-2.  Способен управлять проектом на всех этапах его жизненного цикла. 
УК-2.2 Управляет ходом реализации проекта на этапах его жизненного цикла с учетом 
действующих норм и правил. 

 

Знать: 
алгоритмы управления ходом реализации проекта на этапах его жизненного цикла с 

учетом действующих норм и правил 

 

Уметь: 
реализовывать проект на различных этапах его жизненного цикла с учетом действующих 

норм и правил 

 

Владеть: 
навыками реализации проекта на различных этапах его жизненного цикла с учетом 
действующих норм и правил 

 

 

Оценочные материалы, нацеленные на проверку знаний обучающихся 

 

Тема 7. Юридическая теория и юридическая практика: грани соотношения  
1.Теоретическая и практическая юриспруденция  
2.Влияние доктрины на практику  
3.Влияние практики на доктрину  
4.Теорететический базис практической деятельности  
5.Схоластика в юриспруденции  
6.Дисбаланс теоретического и практического в юриспруденции  

 

Шкала и критерии оценивания  
Согласно балльно-рейтинговой системе по данной учебной дисциплине максимальная оценка 
собеседования 10 баллов:  

оценка 5 баллов («отлично») – 8-10 баллов;  
оценка 4 балла («хорошо») –6-7 баллов;  
оценка 3 балла («удовлетворительно») – 2-5 балла;  
оценка 2 балла («неудовлетворительно») – 0-1 баллов;  
 

- демонстрирует знание основных категорий и понятий; умеет проиллюстрировать 
теоретические положения примерами, решает задачи повышенной сложности – 8-10 баллов;  
- демонстрирует знание основных категорий и понятий; владеет профессиональной 
терминологией; в целом, может самостоятельно сформулировать выводы, дать свою точку 
зрения, решает типовые задачи – 6-7 балла;  
- ответ схематичен, фрагментарно воспроизводится содержание лекционного курса, не 
способен воспользоваться знанием для детализации ответа; для ответа характерен 
аксиоматичный стиль изложения, фрагментарно решает типовые задачи – 2-5 балла;  



- не понимает сути вопроса; пытается ответить на вопрос не по теме, либо подменить ответ 
общими рассуждениями; не способен привести примеры в защиту собственных утверждений, 
не реагирует на наводящие вопросы – 0-1 баллов.  
 

 

Оценочные материалы, нацеленные на проверку умений обучающихся 

 

На основании темы, выбранной для написания выпускной квалификационной работы, 
определите этапы проведения исследования. Опишите содержание каждого из них.  

Оформите письменно.  
 

Шкала и критерии оценивания 

Cогласно балльно-рейтинговой   системе   по   данной  учебной  дисциплине 
максимальная оценка за анализ кейса 10 баллов:   

оценка 5 баллов («отлично») - 10 баллов;   
оценка 4 балла («хорошо») - 7 баллов;  
оценка 3 балла («удовлетворительно») - 5 баллов;   
оценка 2 балла («неудовлетворительно») - 0 балла;   
 

- приведен подробный анализ ситуации и даны исчерпывающие ответы на все 
поставленные вопросы с приведением доказательной базы выбранной точки зрения – 10 

баллов;   
- приведен подробный анализ ситуации и даны исчерпывающие ответы на три 
поставленных вопроса с приведением доказательной базы выбранной точки зрения – 7 баллов;   
- даны ответы на два поставленных вопроса, при этом доказательная база содержит ряд 
процедурных ошибок – 5 баллов;   
- дан ответ на один вопрос или отсутствуют ответы на вопросы, формулировка содержит 
процедурную ошибку, доказательная база приведена не в полном объеме  – 0 балла.   
 

 

 

Оценочные материалы, нацеленные на проверку навыков обучающихся 

Выберите интересные для себя отрасли права, определите возможные темы для проведения 
научного исследования; укажите предмет, объект для каждой темы, обоснуйте актуальность, 
теоретическую и практическую значимость, предложите варианты тем для написания научных 
статей (заполните таблицу). 
 

Тема 1 Предмет  Объект  Актуальность  Теоретическая 
значимость  

Практическая 
значимость  

Возможные темы для 
написания статей 

Тема 2 Предмет  Объект  Актуальность  Теоретическая 
значимость  

Практическая 
значимость  

Возможные темы для 
написания статей 

Тема 3 Предмет  Объект  Актуальность  Теоретическая 
значимость  

Практическая 
значимость  

Возможные темы для 
написания статей 

Тема 4 Предмет  Объект  Актуальность  Теоретическая 
значимость  

Практическая 
значимость  

Возможные темы для 
написания статей 

Тема 5 Предмет  Объект  Актуальность  Теоретическая 
значимость  

Практическая 
значимость  

Возможные темы для 
написания статей 

 

Шкала и критерии оценивания 

Cогласно балльно-рейтинговой   системе   по   данной  учебной  дисциплине 
максимальная оценка за анализ кейса 10 баллов:   

оценка 5 баллов («отлично») - 10 баллов;   
оценка 4 балла («хорошо») - 7 баллов;  
оценка 3 балла («удовлетворительно») - 5 баллов;   
оценка 2 балла («неудовлетворительно») - 0 балла;   
 



- приведен подробный анализ ситуации и даны исчерпывающие ответы на все 
поставленные вопросы с приведением доказательной базы выбранной точки зрения – 10 

баллов;   
- приведен подробный анализ ситуации и даны исчерпывающие ответы на три 
поставленных вопросы с приведением доказательной базы выбранной точки зрения – 7 баллов;   
- даны ответы на два поставленных вопроса, при этом доказательная база содержит ряд 
процедурных ошибок – 5 баллов;   
- дан ответ на один вопрос или отсутствуют ответы на вопросы, формулировка содержит 
процедурную ошибку, доказательная база приведена не в полном объеме  – 0 балла.   

 

Компетенция УК-3 Способен организовывать и руководить работой команды, вырабатывая 
командную стратегию для достижения поставленной цели. УК-3.1 Вырабатывает стратегию 

командной работы для достижения поставленной цели. 
Знать: 
алгоритмы выработки стратегии командной работы для достижения поставленной цели  

 

Уметь: 
формировать стратегию командной работы для достижения поставленной цели  

 

Владеть: 
навыками формирования стратегии командной работы для достижения поставленной цели  

 

 

Оценочные материалы, нацеленные на проверку знаний обучающихся 

1. Цели и стратегия работы команды. 
2. План работы команды. Оценка эффективности. 
3. Алгоритм выработки стратегии командной работы для достижения поставленной цели. 

 

 

Шкала и критерии оценивания 

Согласно балльно-рейтинговой системе по данной учебной дисциплине максимальная оценка 
собеседования 10 баллов:  

оценка 5 баллов («отлично») – 8-10 баллов;  
оценка 4 балла («хорошо») –6-7 баллов;  
оценка 3 балла («удовлетворительно») – 2-5 балла;  
оценка 2 балла («неудовлетворительно») – 0-1 баллов;  
 

- демонстрирует знание основных категорий и понятий; умеет проиллюстрировать 
теоретические положения примерами, решает задачи повышенной сложности – 8-10 баллов;  
- демонстрирует знание основных категорий и понятий; владеет профессиональной 
терминологией; в целом, может самостоятельно сформулировать выводы, дать свою точку 
зрения, решает типовые задачи – 6-7 балла;  
- ответ схематичен, фрагментарно воспроизводится содержание лекционного курса, не 
способен воспользоваться знанием для детализации ответа; для ответа характерен 
аксиоматичный стиль изложения, фрагментарно решает типовые задачи – 2-5 балла;  
- не понимает сути вопроса; пытается ответить на вопрос не по теме, либо подменить ответ 
общими рассуждениями; не способен привести примеры в защиту собственных утверждений, 
не реагирует на наводящие вопросы – 0-1 баллов.  
 

 

Оценочные материалы, нацеленные на проверку умений обучающихся 

Выбрав совместно тему лабораторной работы, определите этапы исследования, 
распределите роли среди участвующих. Определите вклад каждого в общее дело. Задание 



выполняют обучающиеся по 2-3 человека в группе. Примерный перечень тем лабораторных 
работ. 
1. Предмет юридической науки 

2. Методы юридической науки 

3. Виды юридических исследований 

4. Научные юридические школы 

5. Отрасли юридической науки 

6. Роль теории права в юридическом исследовании 

7. Связь юридической науки с другими отраслями знаний 

8. Работа со специальной юридической литературой и другими литературными источниками  

9. Апробация результатов научного юридического исследования  

10. Плагиат в юридической науке 

11. Построение вывода в научном юридическом исследовании 

12. Верифицируемость результата научного юридического исследования 

 

 

Шкала и критерии оценивания 

Cогласно балльно-рейтинговой   системе   по   данной  учебной  дисциплине 
максимальная оценка за анализ кейса 10 баллов:   

оценка 5 баллов («отлично») - 10 баллов;   
оценка 4 балла («хорошо») - 7 баллов;  
оценка 3 балла («удовлетворительно») - 5 баллов;   
оценка 2 балла («неудовлетворительно») - 0 балла;   
 

- приведен подробный анализ ситуации и даны исчерпывающие ответы на все 
поставленные вопросы с приведением доказательной базы выбранной точки зрения – 10 

баллов;   
- приведен подробный анализ ситуации и даны исчерпывающие ответы на три 
поставленных вопроса с приведением доказательной базы выбранной точки зрения – 7 баллов;   
- даны ответы на два поставленных вопроса, при этом доказательная база содержит ряд 
процедурных ошибок – 5 баллов;   
- дан ответ на один вопрос или отсутствуют ответы на вопросы, формулировка содержит 
процедурную ошибку, доказательная база приведена не в полном объеме  – 0 балла.   
 

Оценочные материалы, нацеленные на проверку навыков обучающихся 

Подготовьте презентацию по теме лабораторной работы. Презентация должна содержать 
не менее 12-15 слайдов с использованием возможностей анимации и различного оформления. 
Приветствуется наличие в презентации звукового сопровождения (комментариев) и реальных 
примеров (изображений).  
 

Шкала и критерии оценивания 

Cогласно балльно-рейтинговой   системе   по   данной  учебной  дисциплине 
максимальная оценка за анализ кейса 10 баллов:   

оценка 5 баллов («отлично») - 10 баллов;   
оценка 4 балла («хорошо») - 7 баллов;  
оценка 3 балла («удовлетворительно») - 5 баллов;   
оценка 2 балла («неудовлетворительно») - 0 балла;   
 

- приведен подробный анализ ситуации и даны исчерпывающие ответы на все 
поставленные вопросы с приведением доказательной базы выбранной точки зрения – 10 

баллов;   
- приведен подробный анализ ситуации и даны исчерпывающие ответы на три 
поставленных вопросы с приведением доказательной базы выбранной точки зрения – 7 баллов;   



- даны ответы на два поставленных вопроса, при этом доказательная база содержит ряд 
процедурных ошибок – 5 баллов;   
- дан ответ на один вопрос или отсутствуют ответы на вопросы, формулировка содержит 
процедурную ошибку, доказательная база приведена не в полном объеме  – 0 балла.   

 

Компетенция УК-3 Способен организовывать и руководить работой команды, вырабатывая 
командную стратегию для достижения поставленной цели. УК-3.2 Организует работу 

команды, осуществляет руководство, способствует конструктивному решению возникающих 
проблем 

Знать: 
алгоритмы организации работы команды, осуществления руководства, способствует 

конструктивному решению возникающих проблем 

 

 

Уметь: 
организовывать работу команды, осуществлять руководство ее деятельностью, 

конструктивно решать возникающие проблемы 

 

Владеть: 
навыками организации работы команды, осуществления руководства ее деятельностью, 
конструктивного решения возникающих проблем 

 

 

Оценочные материалы, нацеленные на проверку знаний обучающихся 

1. Процесс командообразования 

2. Подходы к формированию команды. 

3. Целеполагающий подход 

4. Межличностный подход,  
5. Ролевой подход. 
6. Подход управленческой решетки.  
7. Этапы  командообразования. 
4. Стадии развития команды: 

• Модель Такмена,  
• Модель Катценбаха и Смита,  
• Модель эффективности команды T7,  
• Модель Ленсиони,  
• Модель ЛаФасто и Ларсона 

8. Условия успешной деятельности рабочей команды. 

9. Причины неудовлетворительной работы рабочей команды. 
10. Роль лидера в команде.  

 

Шкала и критерии оценивания 

Согласно балльно-рейтинговой системе по данной учебной дисциплине максимальная оценка 
собеседования 10 баллов:  

оценка 5 баллов («отлично») – 8-10 баллов;  
оценка 4 балла («хорошо») –6-7 баллов;  
оценка 3 балла («удовлетворительно») – 2-5 балла;  
оценка 2 балла («неудовлетворительно») – 0-1 баллов;  
 

- демонстрирует знание основных категорий и понятий; умеет проиллюстрировать 
теоретические положения примерами, решает задачи повышенной сложности – 8-10 баллов;  
- демонстрирует знание основных категорий и понятий; владеет профессиональной 
терминологией; в целом, может самостоятельно сформулировать выводы, дать свою точку 
зрения, решает типовые задачи – 6-7 балла;  



- ответ схематичен, фрагментарно воспроизводится содержание лекционного курса, не 
способен воспользоваться знанием для детализации ответа; для ответа характерен 
аксиоматичный стиль изложения, фрагментарно решает типовые задачи – 2-5 балла;  
- не понимает сути вопроса; пытается ответить на вопрос не по теме, либо подменить ответ 
общими рассуждениями; не способен привести примеры в защиту собственных утверждений, 
не реагирует на наводящие вопросы – 0-1 баллов.  
 

 

Оценочные материалы, нацеленные на проверку умений обучающихся 

Организовывать работу команды по проведению научного исследования по выбранной 
теме, осуществлять руководство ее деятельностью, определить проблемные вопросы темы 
исследования, распределить роли в команде, представить результат исследования, оценив вклад 
каждого в общее дело.  
 

Шкала и критерии оценивания 

Cогласно балльно-рейтинговой системе  по данной учебной дисциплине максимальная оценка 
за анализ кейса 10 баллов:   

оценка 5 баллов («отлично») - 10 баллов;   
оценка 4 балла («хорошо») - 7 баллов;  
оценка 3 балла («удовлетворительно») - 5 баллов;   
оценка 2 балла («неудовлетворительно») - 0 балла;   
 

Оценка проводится в зависимости от эффективности организации работы команды в целом.  

- Эффективно проведена организация работы команды, распределение ролей в команде. 
Командой ф полном объеме приведен подробный анализ ситуации и даны исчерпывающие 
ответы на все поставленные вопросы с приведением доказательной базы выбранной точки 
зрения – 10 баллов;   
- Организация работы команды, в целом, позволила провести анализ ситуации и дать 

ответы на три поставленных вопроса с приведением доказательной базы выбранной точки 
зрения – 7 баллов;   
- Низкий уровень организации команды, неэффективное управление деятельностью 
членов команды, что позволило дать ответы на некоторые вопросы, при этом доказательная 
база не всегда приведена – 5 баллов;   
- Неэффективная работа команды, отсутствует совместная работа над проектом, дан ответ на 
один вопрос или отсутствуют ответы на вопросы,  доказательная база приведена не в полном 
объеме  – 0 балла.   

 

Оценочные материалы, нацеленные на проверку навыков обучающихся 

Сформировать команды из трех-четырех человек под руководством одного из студентов  
для прохождения тестовых заданий по теме. Определить критерии и стадии формирования 
команд. По итогам выполнения заданий определить  «слабые» места команды и возможные 
пути совершенствования. 
 

Шкала и критерии оценивания 

Оценка проводится в зависимости от эффективности организации работы команды в целом.  
- Эффективно проведена организация работы команды, распределение ролей в команде. 
Командой ф полном объеме приведен подробный анализ ситуации и даны исчерпывающие 
ответы на все поставленные вопросы с приведением доказательной базы выбранной точки 
зрения – 10 баллов;   
- Организация работы команды, в целом, позволила провести анализ ситуации и дать 
ответы на три поставленных вопроса с приведением доказательной базы выбранной точки 
зрения – 7 баллов;   



- Низкий уровень организации команды, неэффективное управление деятельностью 
членов команды, что позволило дать ответы на некоторые вопросы, при этом доказательная 
база не всегда приведена – 5 баллов;   
- Неэффективная работа команды, отсутствует совместная работа над проектом, дан ответ на 
один вопрос или отсутствуют ответы на вопросы,  доказательная база приведена не в полном 
объеме  – 0 балла.   

 

Компетенция УК-3 Способен организовывать и руководить работой команды, вырабатывая 
командную стратегию для достижения поставленной цели. УК-3.3 Делегирует полномочия 

членам команды, распределяет поручения и оценивает их исполнение, дает обратную связь по 
результатам, несет персональную ответственность за общий результат 

Знать: 
основы делегирования полномочий членам команды, распределения поручений и оценки 

их исполнения 

 

Уметь: 
делегировать полномочия членам команды, распределять поручения и оценивать их 

исполнение, давать обратную связь по результатам, нести персональную ответственность за 
общий результат 

 

Владеть: 
навыками делегирования полномочий членам команды, распределению поручений и оценке их 
исполнения, осуществления обратной связи по результатам 

 

 

Оценочные материалы, нацеленные на проверку знаний обучающихся 

1. Понятие делегирования 

2. Цели делегирования 

3. Принципы эффективного делегирования 

4. Разновидности полномочий 

5. Базовые правила передачи полномочий 

6. Препятствия к эффективному делегированию. Причины блокирования процесса 
делегирования 

 

Шкала и критерии оценивания 

Согласно балльно-рейтинговой системе по данной учебной дисциплине максимальная оценка 
собеседования 10 баллов:  

оценка 5 баллов («отлично») – 8-10 баллов;  
оценка 4 балла («хорошо») –6-7 баллов;  
оценка 3 балла («удовлетворительно») – 2-5 балла;  
оценка 2 балла («неудовлетворительно») – 0-1 баллов;  
 

- демонстрирует знание основных категорий и понятий; умеет проиллюстрировать 
теоретические положения примерами, решает задачи повышенной сложности – 8-10 баллов;  
- демонстрирует знание основных категорий и понятий; владеет профессиональной 
терминологией; в целом, может самостоятельно сформулировать выводы, дать свою точку 
зрения, решает типовые задачи – 6-7 балла;  
- ответ схематичен, фрагментарно воспроизводится содержание лекционного курса, не 
способен воспользоваться знанием для детализации ответа; для ответа характерен 
аксиоматичный стиль изложения, фрагментарно решает типовые задачи – 2-5 балла;  

- не понимает сути вопроса; пытается ответить на вопрос не по теме, либо подменить ответ 
общими рассуждениями; не способен привести примеры в защиту собственных утверждений, 
не реагирует на наводящие вопросы – 0-1 баллов.  
 



 

Оценочные материалы, нацеленные на проверку умений обучающихся 

Сформировать команды из трех-четырех человек под руководством одного из студентов  
для проведения исследования по одной из тем курса. Руководитель команды определяет тему 
исследования, сроки, цели и задачи проводимого исследования, перечень работ по теме 
исследования. По итогам выполнения заданий определяются   «слабые» места руководителя 
команды и возможные пути совершенствования работы команды. 
 

Шкала и критерии оценивания 

Оценка проводится в зависимости от эффективности организации работы команды в целом.  
- Эффективно проведена организация работы команды, распределение ролей в команде. 
Командой ф полном объеме приведен подробный анализ ситуации и даны исчерпывающие 
ответы на все поставленные вопросы с приведением доказательной базы выбранной точки 
зрения – 10 баллов;   
- Организация работы команды, в целом, позволила провести анализ ситуации и дать 
ответы на три поставленных вопроса с приведением доказательной базы выбранной точки 
зрения – 7 баллов;   
- Низкий уровень организации команды, неэффективное управление деятельностью 
членов команды, что позволило дать ответы на некоторые вопросы, при этом доказательная 
база не всегда приведена – 5 баллов;   
- Неэффективная работа команды, отсутствует совместная работа над проектом, дан ответ на 
один вопрос или отсутствуют ответы на вопросы,  доказательная база приведена не в полном 
объеме  – 0 балла.   
 

 

Оценочные материалы, нацеленные на проверку навыков обучающихся 

Сформировать команды из трех-четырех человек под руководством одного из студентов  
для проведения исследования по одной из тем курса. Руководитель команды определяет тему 
исследования, сроки, цели и задачи проводимого исследования, перечень работ по теме 
исследования. По итогам выполнения заданий определяются   «слабые» места членов команды 
руководителем и возможные пути совершенствования работы команды. 
 

Шкала и критерии оценивания 

Оценка проводится в зависимости от эффективности организации работы команды в целом.  
- Эффективно проведена организация работы команды, распределение ролей в команде. 
Командой ф полном объеме приведен подробный анализ ситуации и даны исчерпывающие 
ответы на все поставленные вопросы с приведением доказательной базы выбранной точки 
зрения – 10 баллов;   
- Организация работы команды, в целом, позволила провести анализ ситуации и дать 
ответы на три поставленных вопроса с приведением доказательной базы выбранной точки 
зрения – 7 баллов;   
- Низкий уровень организации команды, неэффективное управление деятельностью 
членов команды, что позволило дать ответы на некоторые вопросы, при этом доказательная 
база не всегда приведена – 5 баллов;   
- Неэффективная работа команды, отсутствует совместная работа над проектом, дан ответ на 
один вопрос или отсутствуют ответы на вопросы,  доказательная база приведена не в полном 
объеме  – 0 балла.   

 

Компетенция ОПК-1 Способен анализировать нестандартные ситуации правоприменительной 
практики и предлагать оптимальные варианты их решения. ОПК-1.2 Предлагает оптимальные 

варианты решения нестандартных ситуаций правоприменительной практики  

 

Знать: 
алгоритмы выбора оптимальных вариантов решения нестандартных ситуаций 



правоприменительной практики 

 

Уметь: 
выбирать оптимальные варианты решения нестандартных ситуаций 

правоприменительной практики 

 

Владеть: 
навыками выбора оптимальных вариантов решения нестандартных ситуаций 
правоприменительной практики 

 

 

Оценочные материалы, нацеленные на проверку знаний обучающихся 

Знать классификацию судебных актов по юридической силе, видам. 

Знать требования, предъявляемые к судебным актам. 
Постановления Пленума ВС РФ: понятие, значение, юридическая сила.  
Правовые позиции ВС РФ: понятие, виды. Основания обращения в ВС РФ.  
Решения ВС РФ: понятие, значение, требования, предъявляемые к решениям ВС РФ, 
юридическая сила решения ВС РФ.  
Судебные акты: понятие, структура, виды. 
Судебный прецедент: понятие, правовая природа, значение 

Знать о наличии нестандартных ситуаций правоприменительной практики.  
 

Шкала и критерии оценивания 

Согласно балльно-рейтинговой системе по данной учебной дисциплине максимальная оценка 
собеседования 10 баллов:  

оценка 5 баллов («отлично») – 8-10 баллов;  
оценка 4 балла («хорошо») –6-7 баллов;  
оценка 3 балла («удовлетворительно») – 2-5 балла;  
оценка 2 балла («неудовлетворительно») – 0-1 баллов;  
 

- демонстрирует знание основных категорий и понятий; умеет проиллюстрировать 
теоретические положения примерами, решает задачи повышенной сложности – 8-10 баллов;  
- демонстрирует знание основных категорий и понятий; владеет профессиональной 
терминологией; в целом, может самостоятельно сформулировать выводы, дать свою точку 
зрения, решает типовые задачи – 6-7 балла;  
- ответ схематичен, фрагментарно воспроизводится содержание лекционного курса, не 
способен воспользоваться знанием для детализации ответа; для ответа характерен 
аксиоматичный стиль изложения, фрагментарно решает типовые задачи – 2-5 балла;  
- не понимает сути вопроса; пытается ответить на вопрос не по теме, либо подменить ответ 
общими рассуждениями; не способен привести примеры в защиту собственных утверждений, 
не реагирует на наводящие вопросы – 0-1 баллов.  
 

 

Оценочные материалы, нацеленные на проверку умений обучающихся 

Приказом Минюста России от 14.10.2016 N 236 "Об утверждении перечня научных 
специальностей, ученые степени по которым должны иметь не менее одной трети арбитров, 
включенных в рекомендованный список арбитров постоянно действующего арбитражного 
учреждения" (Зарегистрировано в Минюсте России 18.10.2016 N 44067) перечислены научные 
специальности, ученые степени по которым позволяют лицу выступить арбитром.  

Проанализируйте приведенные в Приказе номенклатуры научных специальностей и 
установите корреляционные связи между ними.  
 

Шкала и критерии оценивания 



Cогласно балльно-рейтинговой   системе   по   данной  учебной  дисциплине 
максимальная оценка за анализ кейса 10 баллов:   

оценка 5 баллов («отлично») - 10 баллов;   
оценка 4 балла («хорошо») - 7 баллов;  
оценка 3 балла («удовлетворительно») - 5 баллов;   
оценка 2 балла («неудовлетворительно») - 0 балла;   
 

- приведен подробный анализ ситуации и даны исчерпывающие ответы на все 
поставленные вопросы с приведением доказательной базы выбранной точки зрения – 10 

баллов;   
- приведен подробный анализ ситуации и даны исчерпывающие ответы на три 
поставленных вопроса с приведением доказательной базы выбранной точки зрения – 7 баллов;   
- даны ответы на два поставленных вопроса, при этом доказательная база содержит ряд 
процедурных ошибок – 5 баллов;   
- дан ответ на один вопрос или отсутствуют ответы на вопросы, формулировка содержит 
процедурную ошибку, доказательная база приведена не в полном объеме  – 0 балла.   
 

 

Оценочные материалы, нацеленные на проверку навыков обучающихся 

Судом разрешался спор о признании права собственности на самовольную постройку. В 
ходе разбирательства было установлено, что объект недвижимости (нежилое строение) было 
возведено в 1993 году, то есть до принятия Гражданского кодекса РФ, содержащего 
определение самовольной постройки (статья 222).   

Истец настаивал на том, что прежнее гражданское законодательство не знало самого 
понятия «самовольной постройки» и, следовательно, режим «самовольной постройки» не 
может быть распространен на объект, возникший до принятия правового акта.  

Каким образом истец, опираясь на достижения доктрины прошлого и положения 
современной доктрины, может усилить свою правовую позицию по спору. Подготовьте 
проект правовой позиции истца.   
 

Шкала и критерии оценивания 

Cогласно балльно-рейтинговой   системе   по   данной  учебной  дисциплине 
максимальная оценка за анализ кейса 10 баллов:   

оценка 5 баллов («отлично») - 10 баллов;   
оценка 4 балла («хорошо») - 7 баллов;  
оценка 3 балла («удовлетворительно») - 5 баллов;   
оценка 2 балла («неудовлетворительно») - 0 балла;   
 

- приведен подробный анализ ситуации и даны исчерпывающие ответы на все 
поставленные вопросы с приведением доказательной базы выбранной точки зрения – 10 

баллов;   
- приведен подробный анализ ситуации и даны исчерпывающие ответы на три 
поставленных вопросы с приведением доказательной базы выбранной точки зрения – 7 баллов;   
- даны ответы на два поставленных вопроса, при этом доказательная база содержит ряд 
процедурных ошибок – 5 баллов;   
- дан ответ на один вопрос или отсутствуют ответы на вопросы, формулировка содержит 
процедурную ошибку, доказательная база приведена не в полном объеме  – 0 балла.   

 

 

 

Пример заданий для тестирования 

 

 Компетенция УК-2.  Способен управлять проектом на всех этапах его жизненного цикла. 
УК-2.1 Разрабатывает концепцию проекта в условиях обозначенной проблемы  



 

1.Юридическая наука исследует:  
А. Статью закона  
Б. Взгляды других ученых  
В. Объективные закономерности развития правовых явлений  
  

2. Исторический метод в юриспруденции:  
А. Не применим, поскольку нет необходимости изучать недействующее право  
Б. Применим только для предметов история государства и права  
В. Применим без исключения для любых отраслей юридической науки   
  

3. Употребление юридической терминологии:  
А. Обязательное условие юридического научного исследования  
Б. Не является обязательным, если правильно передается смысл явления  
В. Не является обязательным, поскольку это составляет область филологии  
   

4.Плагиатом в юридическом научном исследовании не является:  
А. Заимствование чужих идей и выражение их своими словами  
Б. Цитирование чужих работ без ссылки на автора  
В. Присоединение к ранее высказанному мнению ученого  
  

5. Ошибочное юридическое суждение:  
А. Может быть неправильным как с содержательной, так и с формальной точки зрения  
Б. Это грамматически-неверное оформление мысли  
В. Это тавтологичное суждение  
  

6.Отрасль права и юридическая наука:  
А. Всегда строго соответствуют друг другу   
Б. Если есть отрасль законодательства, значит есть и соответствующая наука   
В. Строгая корреляция между ними необязательна  
  

7.Теория государства и права  
А. Обязательно подлежит учету при проведении отраслевых исследований  
Б. Никак не влияет на выводы отраслевых наук  
В. Имеет значение только для юридических наук историко-теоретического цикла  
  

8. По юридической специальности присваиваются следующие ученые степени  
А. Доктор юридических наук  
Б. Доцент кафедры  
В. Профессор кафедры   
  

9. Право и закон – это:  
А. Тождественные понятия  
Б. Одинаковые понятия  
В. Несовпадающие по объему и смыслу понятия  
  

10.Классификация юридических явлений  
А. Это их перечисление  
Б. Это их разделение на группы по определенным критериям  
В. Это построение системы явлений  
  

11. Роль юридической науки в развитии законодательства:  
А. Не играет роли, поскольку закон принимается не учеными, а представительными органами  
Б. Состоит в совершенствовании законодательства  



В. Закон может быть принят только при условии обязательной научной экспертизы  
  

12. Юридическая наука связана со следующими отраслями знаний:  
А. Философия  
Б. Сопротивление материалов  
В. Теория упругости  
   

13. Юридической наукой является:  
А. Гражданское право  
Б. Горное право  
В. Гражданский процессуальный кодекс  
  

14.Юридическая теория для юридической практики:  
А. Не имеет значения  
Б. Это две параллельные реальности  
В. Они взаимно обогащают друг друга  
  

15.Юридическая наука сводится:  
А. К более подробному описанию норм права  
Б. К комментированию судебной практики  
В. К обоснованию закономерностей развития и функционирования права   
  

Компетенция УК-2.  Способен управлять проектом на всех этапах его жизненного цикла. УК-

2.2 Управляет ходом реализации проекта на этапах его жизненного цикла с учетом 
действующих норм и правил. 
 

16. Цель юридического научного исследования состоит в:  
А. Получении нового знания  
Б. В изобретении нового закона  
В. В обосновании правильности практики правоприменительных органов  
  

17. При обобщении материалов судебной практики следует обращать внимание:  
А. На количество судебных заседаний  
Б. На применение судом норм материального и процессуального права, неочевидное с 
точки зрения их буквального толкования В. На правильность оформления дела  
  

18. Обобщение материалов судебной практики в целях научного юридического 
исследования проводится:  

А. По номерам дел  
Б. По фамилии истца  
В. По категории споров  
  

19. Результат юридического исследования отвечают критерию новизны, если он:  
А. Ранее никем не воспроизводился  
Б. Не содержится в законе  
В. Не предусмотрен в актах высших судебных инстанций  
  

20. Результат юридического исследования признается достоверным, если он:  
А. Соответствует закону  
Б. Соответствует учебнику по дисциплине  
В. Соответствует объективным закономерностям развития государства и общества  
           

 Ключ к тестам:  



1. - «в»  
2. – «в»  
3. – «а»  
4. – «в»  
5. – «а»  
6. – «в»  
7. – «а»  
8. – «а»  
9. – «в»  
10. – «б»  

11. – «б»  
12. – «а»  
13. – «а»  
14. – «в»  
15. – «в»   
16. -  «а»  
17. – «б»  
18. – «в»  
19. – «а»  
20. – «в»  

   

 

Шкала и критерии оценивания результатов тестирования  

Согласно  балльно-рейтинговой системе по данной учебной дисциплине максимальная 
оценка 12 баллов:  

оценка 5 баллов («отлично») – 10-12 баллов;   
оценка 4 балла («хорошо») - 7-9 баллов;  
оценка 3 балла («удовлетворительно») - 4-6 баллов;   
оценка 2 балла («неудовлетворительно») – 0-3 баллов.   
 

Представленные правильные ответы на:    
20 тестовых заданий – 12 баллов;   
19 тестовых заданий – 11 баллов;   
18 тестовых заданий – 10 баллов;   
17 тестовых заданий – 9 баллов;   
16 тестовых заданий – 8 баллов;   
15 тестовых заданий – 7 баллов;   
14 тестовых заданий – 6 баллов;   
13 тестовых заданий – 5 баллов;   
12 тестовых заданий – 4 баллов;   
Менее 11 тестовых заданий – 0-3 балла.   

 

3. ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ 
ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

 

Пример оценочного материала1 

УК-2.1 Разрабатывает концепцию проекта в условиях обозначенной проблемы  

1. Понятие предмета юридической науки.  
2. Проблема соотношения предмета «Истории и методологии юридической науки» и 
«Теории права».  
3. Понятие метода юридической науки. 
4. Магистерская диссертация как выпускная квалификационная работа. Понятие и структура 
МД, ее признаки. Защита МД. 
5. Научная статья как индивидуальное или коллективное научное исследование. Структура 
научной статьи, цель опубликования, современные требования к публикациям. 

                                                   
1 В данном разделе преподаватель самостоятельно определят один из видов оценочного материала: здание для 
тестирования, кейс, список вопросов для собеседования и пр.  



6. Научный доклад как устное опубликование отдельных результатов индивидуального или 
коллективного научного исследования. Виды научных докладов. Опубликование научных 
докладов. 
7. Монография, ее структура, значение для юридической науки. 
8. Научные юридические школы 

9. Отрасли юридической науки 

10. Роль теории права в юридическом исследовании 

11. Связь юридической науки с другими отраслями знаний 

12. Работа со специальной юридической литературой и другими литературными 
источниками 

13. Апробация результатов научного юридического исследования 

14. Плагиат в юридической науке 

15. Построение вывода в научном юридическом исследовании 

16. Верифицируемость результата научного юридического исследования 

 

 

УК-2.2 Управляет ходом реализации проекта на этапах его жизненного цикла с учетом 
действующих норм и правил 

17. Понятие, стадии и цель научного исследования.  
18. Виды научных исследований.  
19. Требования, предъявляемые к результатам научных исследований. Новизна научного 
исследования.  
20. Выбор темы научного исследования. Актуальность темы научного исследования. 
Разработанность темы научного исследования. 
21. Метод и методология исследования. 
22. Этап целеполагания: выбор научного исследования, обоснование его актуальности, 
определение цели и задач исследования. Определение и формирование предмета и объекта 
исследования.  
 

УК-2.3 Проводит оценку и анализ результативности проекта и корректирует процесс его 
осуществления 
23. Подготовительный этап: формирование библиографии для анализа и изучения проблем в 
различных отраслях российского права. 
24. Эмпирический этап: определение направлений изучения и анализа (обобщения) 
правоприменительной практики. 
25. Теоретическая стадия исследования. Корректировка цели, задач, предмета и объекта 
научного исследования. 
26. Обнародование результатов исследования.  
27. Формирование структуры (содержания) научного исследования. Его корректировка в 
процессе анализа собранных теоретических и практических материалов. 
28. Изложение результатов отдельных разделов научной работы в открытых научных 
публикациях. 
 

УК-3.1 Вырабатывает стратегию командной работы для достижения поставленной цели  

29. Цели и стратегия работы команды. 
30. План работы команды. Оценка эффективности. 
31. Алгоритм выработки стратегии командной работы для достижения поставленной цели.  
 

 

УК-3.2 Организует работу команды, осуществляет руководство, способствует 
конструктивному решению возникающих проблем 

32. Процесс командообразования 

33. Подходы к формированию команды. 
34. Целеполагающий подход 



35. Межличностный подход,  
36. Ролевой подход. 
37. Подход управленческой решетки.  
38. Этапы  командообразования. 
39. Стадии развития команды: 
40. Модель Такмена,  
41. Модель Катценбаха и Смита,  
42. Модель эффективности команды T7,  
43. Модель Ленсиони,  

44. Модель ЛаФасто и Ларсона 

45. Условия успешной деятельности рабочей команды. 
46. Причины неудовлетворительной работы рабочей команды. 
47. Роль лидера в команде.  
 

УК-3.3 Делегирует полномочия членам команды, распределяет поручения и оценивает их 
исполнение, дает обратную связь по результатам, несет персональную ответственность за 
общий результат 

48. Понятие делегирования 

49. Цели делегирования 

50. Принципы эффективного делегирования 

51. Разновидности полномочий 

52. Базовые правила передачи полномочий 

53. Препятствия к эффективному делегированию. Причины блокирования процесса 
делегирования 

 

ОПК-1.2 Предлагает оптимальные варианты решения нестандартных ситуаций 
правоприменительной практики 

54. Знать классификацию судебных актов по юридической силе, видам. 
55. Знать требования, предъявляемые к судебным актам. 
56. Постановления Пленума ВС РФ: понятие, значение, юридическая сила.  
57. Правовые позиции ВС РФ: понятие, виды. Основания обращения в ВС РФ.  
58. Решения ВС РФ: понятие, значение, требования, предъявляемые к решениям ВС РФ, 
юридическая сила решения ВС РФ.  
59. Судебные акты: понятие, структура, виды. 
60. Судебный прецедент: понятие, правовая природа, значение 

61. Знать о наличии нестандартных ситуаций правоприменительной практики.  
 

Шкала и критерии оценивания 

 

  Процедура проведения зачета реализуется путём раздачи студентам экзаменационных 
билетов с 3 вопросами из списка вопросов для подготовки к зачету. После прослушивания 
ответа студента оценивание формируется следующим образом. 

«зачтено» выставляется обучающемуся, который показал прочные знания основных 
положений фактического материала, умение самостоятельно осветить вопросы, свободно 
использовать основной нормативный материал и дополнительную литературу, делать 
обоснованные выводы из результатов анализа конкретной проблемы, при этом допускаются 
пробелы, не носящие существенного характера; 

– «не зачтено» выставляется обучающемуся, если при ответе выявились существенные 
проблемы в знаниях основных положений фактического материала, неумение даже с помощью 
преподавателя осветить теоретический вопрос. 

 

4. ШКАЛА И КРИТЕРИИ ОЦЕНИВАНИЯ СФОРМИРОВАННОСТИ КОМПЕТЕНЦИЙ  

 

Код и наименование 
компетенции 

Критерии оценивания результатов обучения 

зачтено не зачтено 



УК-2.  Способен управлять 
проектом на всех этапах его 
жизненного цикла УК-2.1 

Разрабатывает концепцию 
проекта в условиях 

обозначенной проблемы 

Сформированные 
систематические знания в рамках 
компетенции УК-2.1 

Отсутствие знаний в рамках компетенции 
УК-2.1 

Сформированное умение в 
рамках компетенции УК-2.1 

Отсутствие умений в рамках компетенции 
УК-2.1 

Успешное и систематическое 
применение навыков владения в 
рамках компетенции УК-2.1 

Отсутствие навыков в рамках компетенции 
УК-2.1 

УК-2.  Способен управлять 
проектом на всех этапах его 
жизненного цикла УК-2.2 

Управляет ходом реализации 
проекта на этапах его 

жизненного цикла с учетом 
действующих норм и правил 

Сформированные 
систематические знания в рамках 
компетенции УК-2.2 

Отсутствие знаний в рамках компетенции 
УК-2.2 

Сформированное умение в 
рамках компетенции УК-2.2 

Отсутствие умений в рамках компетенции 
УК-2.2 

Успешное и систематическое 
применение навыков владения в 
рамках компетенции УК-2.2 

Отсутствие навыков в рамках компетенции 
УК-2.2 

УК-2.3 Проводит оценку и 
анализ результативности 
проекта и корректирует 

процесс его осуществления 

Сформированные 
систематические знания в рамках 
компетенции УК-2.3 

Отсутствие знаний в рамках компетенции 
УК-2.3 

Сформированное умение в 
рамках компетенции УК-2.3 

Отсутствие умений в рамках компетенции 
УК-2.3 

Успешное и систематическое 
применение навыков владения в 
рамках компетенции УК-2.3 

Отсутствие навыков в рамках компетенции 
УК-2.3 

УК-3 Способен 
организовывать и руководить 

работой команды, 
вырабатывая командную 

стратегию для достижения 
поставленной цели УК-3.1 

Вырабатывает стратегию 
командной работы для 

достижения поставленной 
цели 

Сформированные 
систематические знания в рамках 
компетенции УК-3.1 

Отсутствие знаний в рамках компетенции 
УК-3.1 

Сформированное умение в 
рамках компетенции УК-3.1 

Отсутствие умений в рамках компетенции 
УК-3.1 

Успешное и систематическое 
применение навыков владения в 
рамках компетенции УК-3.1 

Отсутствие навыков в рамках компетенции 
УК-3.1 

УК-3 Способен 
организовывать и руководить 

работой команды, 
вырабатывая командную 

стратегию для достижения 
поставленной цели УК-3.2 

Организует работу команды, 
осуществляет руководство, 

способствует 
конструктивному решению 

возникающих проблем 

Сформированные 
систематические знания в рамках 
компетенции УК-3.2 

Отсутствие знаний в рамках компетенции 
УК-3.2 

Сформированное умение в 
рамках компетенции УК-3.2 

Отсутствие умений в рамках компетенции 
УК-3.2 

Успешное и систематическое 
применение навыков владения в 
рамках компетенции УК-3.2 

Отсутствие навыков в рамках компетенции 
УК-3.2 

УК-3 Способен 
организовывать и руководить 

работой команды, 
вырабатывая командную 

стратегию для достижения 
поставленной цели УК-3.3 

Делегирует полномочия 
членам команды, 

распределяет поручения и 
оценивает их исполнение, 

дает обратную связь по 
результатам, несет 

персональную 
ответственность за общий 

результат 

Сформированные 
систематические знания в рамках 
компетенции УК-3.3 

Отсутствие знаний в рамках компетенции 
УК-3.3 

Сформированное умение в 
рамках компетенции УК-3.3 

Отсутствие умений в рамках компетенции 
УК-3.3 

Успешное и систематическое 
применение навыков владения в 
рамках компетенции УК-3.3 

Отсутствие навыков в рамках компетенции 
УК-3.3 



ОПК-1 Способен 
анализировать 

нестандартные ситуации 
правоприменительной 
практики и предлагать 

оптимальные варианты их 
решения 

Сформированные 
систематические знания в рамках 
компетенции ОПК-1 

Отсутствие знаний в рамках компетенции 
ОПК-1 

Сформированное умение в 
рамках компетенции ОПК-1 

Отсутствие умений в рамках компетенции 
ОПК-1 

Успешное и систематическое 
применение навыков владения в 
рамках компетенции ОПК-1 

Отсутствие навыков в рамках компетенции 
ОПК-1 

 

Процедура проведения промежуточной аттестации обучающихся 

 

Процедура промежуточной аттестации предполагает зачет. Форму проведения зачета 
определяет преподаватель, проводящий промежуточную аттестацию: 

– «зачтено» выставляется студенту, набравшему 50 и более баллов, означающих, что 
содержание курса освоено полностью, необходимые компетенции и практические навыки 
работы с освоенным материалом сформированы, все предусмотренные программой обучения 
учебные задания выполнены.   

– «не зачтено» выставляется обучающемуся, который теоретическое содержание курса 
освоил со значительными пробелами, носящими существенный характер, необходимые 
компетенции не сформированы, существенные пробелы в знаниях основных положений 
фактического материала.  

 

 

Максимальная сумма баллов, набираемая студентом, закрываемой семестровой 
(итоговой) аттестацией (зачет) равна 100.    

Баллы, характеризующие успеваемость обучающегося по дисциплине, набираются им в 
течение всего периода обучения за изучение отдельных тем и выполнение отдельных видов 
работ.      

№ п/п  Вид работ  Сумма в баллах  
1.   Активная познавательная работа во время занятий 

(конспектирование дополнительной и специальной литературы; 
участие в оценке результатов обучения других и самооценка; 
участие в обсуждении проблемных вопросов по теме занятия и 
т.д.)  

до 18 баллов   

2.  Контрольные мероприятия (тестирование)  до 12 баллов  
3.  Выполнение заданий по дисциплине в течение семестра  до 40 баллов  
  Собеседование по тематике  до 10 баллов  
  Анализ кейса  до 10 баллов  
  Составление глоссария  до 10 баллов  
  Обзор научных статей  до 10 баллов  
4.  Выполнение дополнительных практико-ориентированных заданий  до 30 баллов 

(дополнительно)  
  Выполнение творческого проекта  до 10 баллов  
  Написание реферата  до 10 баллов  
  Участие в конференциях по учебной дисциплине  до 10 баллов  
 

 Распределение баллов, составляющих основу оценки работы студента по изучению 
дисциплины «История и методология юридической науки» в течение 1 семестра:  



• 100 баллов распределяются на учебный период (семестр), заканчивающийся 
промежуточной аттестацией;   

• 100 баллов – активная познавательная работа во время занятий и контрольные 
мероприятия; возможность набора дополнительных 30 баллов за практикоориентированные 
задания.   

   

 



Министерство науки и высшего образования Российской Федерации
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1. ПЕРЕЧЕНЬ КОМПЕТЕНЦИЙ С УКАЗАНИЕМ ЭТАПОВ ИХ 

ФОРМИРОВАНИЯ В ПРОЦЕССЕ ОСВОЕНИЯ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

 
Паспорт фонда оценочных средств 
 

Перечень компетенций и индикаторов 

дисциплины (модуля) 

Способы формирования компетенции 

Оценочное средство 

Код и 

наименование 

компетенции 

Код и наименование 

индикатора 

Текущий 

контроль 

Промежу-

точная 

аттестация 

ОПК-3. 

Способен 

квалифицирова

нно толковать 

правовые акты, 

в том числе в 

ситуациях 

наличия 

пробелов и 

коллизий норм 

прав 

ОПК-3.1. 

Понимает сущность, 

виды и значение 

толкования правовых 

актов, в том числе в 

ситуациях наличия 

пробелов и коллизий 

норм права 

Лекции 

Тема 1. Предмет и методология истории 

политических и правовых учений. 

Периодизация курса. 

Тема 2. Правовые и политические учения 

Древнего Востока. 

Подготовка 

реферата 

 

Вопросы 

Практические занятия 

Тема 4. Политические и правовые учения 

периода Древнего мира. 

Тема 7. Идеология эпохи Просвещения 

Глоссарий, 

устный 

опрос, 

решение 

задач 

Задачи 

Контролируемая аудиторная 

самостоятельная работа 

Тема 3. Политические и правовые учения 

Древней Греции. 

Творческий 

проект 

Тестирован

ие 

Самостоятельная работа 

Тема 1. Предмет и методология истории 

политических и правовых учений. 

Периодизация курса. 

Тема 2. Правовые и политические учения 

Древнего Востока. 

Тема 4. Политические и правовые учения 

периода Древнего мира. 

Тема 7. Идеология эпохи Просвещения 

Подготовка 

реферата 

 

Тестирован

ие 

ОПК-3.2. 

Квалифицированно 

использует различные 

приемы и способы 

толкования правовых 

актов, в том числе в 

ситуациях наличия 

пробелов и коллизий 

норм прав 

Лекции 

Тема 3. Политические и правовые учения 

Древней Греции. 

Подготовка 

реферата 

 

Вопросы 

Практические занятия 

Тема 5. Развитие политико –правовой теории в 

период средневековья. 

Тема 6. Естественно – правовая доктрина 

государства и права и её развитие в эпоху 

ранних буржуазных революций. 

 

Подготовка 

реферата, 

устный 

опрос, 

решение 

задач 

Задачи 

Самостоятельная работа 

Тема 3. Политические и правовые учения 

Древней Греции. 

Тема 5. Развитие политико –правовой теории в 

период средневековья. 

Тема 6. Естественно – правовая доктрина 

государства и права и её развитие в эпоху 

ранних буржуазных революций. 

Подготовка 

реферата 

 

Тестирова-

ние 



2. ТИПОВЫЕ КОНТРОЛЬНЫЕ ЗАДАНИЯ ИЛИ ИНЫЕ МАТЕРИАЛЫ ДЛЯ ТЕКУЩЕГО 

КОНТРОЛЯ УСПЕВАЕМОСТИ 

Пример заданий для тестирования 

 1. По мнению Платона, идеальное государство основано на правлении 
мудрецов  

воинов 

народа  

олигархов 

     

2.  Лучшей формой правления с точки зрения Аристотеля является 

 полития  

аристократия 

демократия 

монархия 

        

3.Какие факторы повлияли на формирование политических и правовых теорий в 

Древнерусском государстве: 

христианство  

практическая политика 

Византия 

обычаи 

 

 

4.Какие политические идеи доминировали в идеологии Древней Руси: 

теория меркантилизма 

теория просвещенного абсолютизма 

теория божественного происхождения княжеской власти 

теория государственного суверенитета  

 

5. По мнению Н.Макиавелли, смена форм правления в государстве зависит от 

божественной воли 

революции 

соотношения  политических сил в государстве  

завоевания 

    

 

 6..Понятие «закона» в трактате Иллариона трактуется как: 

 юридическая категория; 

социологическая; 

богословская  

нравственная 

       

7.Какие идеи утопического социализма стали составной частью марксизма 

всеобщий обязательный труд в сфере  промышленного производства  

частная собственность на средства производства 

распределение общественно полезного продукта по потребностям 

8 – часовой рабочий день  

 

 8. Государство, по мнению Гуго Гроция,  это: 

аппарат насилия одного класса над другим 



организация публичной власти господствующего класса 

заговор богачей 

добровольный союз свободных людей, созданных для сохранения прав и   

всеобщей пользы  

 

 9. Естественное догосударственное состояние общества, как считал Томас Гоббс, это: 

золотой век человечества 

война всех против всех  

отсутствие частной собственности 

упорядоченное мирное существование 

 

10.Основные критерии идеального государства в теории Бенедикта Спинозы это: 

отсутствие частной собственности 

социальное равенство 

свобода граждан и мир  

правильное государственное устройство 

 

 

11.Иммануил  Кант был сторонником теории 

 утопического социализма 

 марксизма 

правового государства  

анархизма 

 

12.В представлении Гегеля целью государства является: 

вечный мир 

создание гражданского общества 

искоренение частной собственности 

правовая гарантия свободы личности  

 

  

13. Какая из форм правления в теории Шарля Монтескье наиболее соответствует природе 

человека: 

монархия 

социалистическая республика 

конституционная монархия 

республика  

     

 

   14) Кто из видных российских юристов и политиков XIX века связывал позитивные 

изменения в государстве с ликвидацией монархии: 

 И.А.Ильин 

 Б.Н.Чичерин 

 Г.В.Плеханов  

 М.А.Коркунов 

 

15). Какие идеи составляют содержание теории правового государства: 

верховенство правового закона  

соединение властей 

власть народа 

правовая гарантия прав и свобод человека  

 



 

Шкала и критерии оценивания результатов тестирования 

 

Процедура тестирования реализуется путём раздачи студентам различных вариантов 

тестовых заданий, содержащих 16 вопросов. На прохождение теста студенту даётся 20 

минут. Критерием зачёта по тесту являются правильные ответы на 60% вопросов – 10 и 

более правильных ответов. 

от 0 до 9 правильных ответов – не зачет. 

от 10 до 15 правильных ответов – зачет. 

         

          Ключ к тестам: 

- а 

- а 

- а 

 - в 

 - в 

 - в 

 - а 

 - г 

 - б 

 - в 

 – в 

-  г 

 - г 

 - в 
 - г 
 
 
 



ПРИМЕР ГЛОССАРИЯ 

Название глоссария: «Политические и правовые учения в России (IX – XIX)» 

 

Термин Определение Источник 

   

Термины:  

Закон, благодать. стяжатели, нестяжатели, ксенархия, генекархия, людодерство, 

просвещенный абсолютизм, полусвободные люди.  
 
Название глоссария: Политические и правовые учения в Древнем мире. 
 
Структура глоссария 
Термин Определение Источник 
   

Термины: рита, дхарма, карма, ахимса, данда, сансара, ритуал ли, дао, темис, 
номос, полития, тимократия, олигархия, демократия. 

 

Критерии оценки: 

Об успешном написании глоссария свидетельствуют правильные ответы на вопросы: 

оценка 5 баллов («отлично») – правильные ответы на все термины глоссария;  

оценка 4 балла («хорошо») – правильные ответы на 80 процентов терминов глоссария;  

оценка 3 балла («удовлетворительно») – правильные ответы на 60 процентов терминов 

глоссария;  

оценка 2 балла («неудовлетворительно») – правильные ответы менее, чем на 60 процентов 

терминов глоссария. 
 

ПРИМЕР ВОПРОСОВ ДЛЯ УСТНОГО ОПРОСА  
НА ПРАКТИЧЕСКОМ ЗАНЯТИИ 

 
Тема 1. Политические  и правовые учения в период Древнего мира. 
Общая характеристика религиозно – мифологических представлений о государстве, 

праве, политике в странах Древнего Востока. 
Политическая и правовая мысль Древней Индии. Характерные черты 

миропонимания; основные категории и понятия. Представления об идеальном государстве 
в брахманизме и буддизме.   

Идеология Древнего Китая. Своеобразие понятий и категорий.  Конфуцианский 
идеал государства. Принципы управления государством.  

  Политико – правовая концепция Платона. Происхождение государства и идея 
справедливости. Организация идеального государства в работе Платона «Государство». 
Характеристика форм правления и их эволюция. Отношение к частной собственности. 

Понятие справедливости в учении Аристотеля. Тождество права и справедливости. 
Происхождение государства и причины его нестабильности. Отношение к частной 
собственности. 

   Концепция смены форм правления в учении Полибия. Основные формы 
государства, их характеристика. Причины смены форм правления. Смешанная форма 
правления и ее исторический аналог. 

 
Критерии оценки для устного опроса 
5 баллов («отлично») – Обучающийся смог показать прочные знания основных 

положений фактического материала, умение самостоятельно решать конкретные 
практические задачи повышенной сложности, свободно использовать справочную 
литературу, делать обоснованные выводы из результатов анализа конкретных проблемных 
ситуаций.  

4 балла («хорошо») – Обучающийся смог показать прочные знания основных 
положений фактического материала, умение самостоятельно решать конкретные 



практические задачи, предусмотренные рабочей программой, ориентироваться в 
рекомендованной оценка 2 балла («неудовлетворительно») - 0 баллов. 

- раскрытие более 10 терминов – 1 балл; 
- разнообразие представленных определений (разнообразие источников) – 2 балла; 
- уровень систематизации и оформления – 1 балл. 

3 балла («удовлетворительно») – Обучающийся смог показать знание основных 
положений фактического материала, умение получить с помощью преподавателя 
правильное решение конкретной практической задачи из числа предусмотренных рабочей 
программой  
, Обучающийся знаком с рекомендованной справочной литературой. 
2 балла («неудовлетворительно») – при ответе обучающегося выявились существенные 
пробелы в знаниях основных положений фактического материала, неумение с помощью 
преподавателя получить правильное решение конкретной практической задачи из числа 
предусмотренных рабочей программой.  
 

 
ПРИМЕР ЗАДАЧИ 

Задача №1.  

  Охарактеризуйте политические идеи, содержащиеся в «Артхашастре» Каутильи. Почему 

этот трактат именуется энциклопедией политического искусства? Какими качествами 

должен обладать правитель  государства?  Какие методы управления, по мнению 

Каутильи, наиболее эффективны? 

 
Критерии оценки:  

оценка 5 баллов («отлично») – правильное аргументированное решение задачи со ссылками на 

нормативно-правовые акты и разъяснения высших судебных инстанций. Демонстрирует отличное 

умение и навыки проиллюстрировать теоретические знания на практике. 

оценка 4 балла («хорошо») – правильное, но не в полной мере аргументированное решение задачи 

со ссылками на нормативно-правовые акты и разъяснения высших судебных инстанций. 

Демонстрирует достаточное умение и навыки проиллюстрировать теоретические знания на 

практике. 

оценка 3 балла («удовлетворительно») – правильное, но не в полной мере аргументированное 

решение задачи, содержащее неполный или не вполне точный перечень требуемых нормативно-

правовых актов и разъяснений. Демонстрирует фрагментарное умение и навыки 

проиллюстрировать теоретические знания на практике. 

оценка 2 балла («неудовлетворительно») – решение задачи неверное или не аргументировано. 

Демонстрирует отсутствие понимания сути поставленного вопроса, недостаточность 

теоретических знаний и (или) неумение их применить, отсутствие навыков при решении 

конкретных практических задач. 

 
ПРИМЕРНАЯ ТЕМАТИКА ЗАДАНИЙ ДЛЯ САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ И 

КОНТРОЛИРУЕМОЙ САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ 

(выполняются в конспектах) 

1. Проект идеального государства Платона. 

2. Политико-правовые взгляды Сократ. 

3. Политико-правовые взгляды Полибия. 

 

Видами самостоятельной работы, позволяющей студенту более полно освоить 

учебный материал, являются подготовка сообщений (рефератов и т.д.).  

Текущий контроль самостоятельной работы обучающихся по дисциплине 

проводится преподавателем в ходе аудиторных занятий лекционного типа, и (или) на 

практических занятиях. 

Критерии оценки устанавливаются соответственно для каждого отдельного вида 

самостоятельной работы в настоящем ФОСе. 

 



ПРИМЕРНЫЕ ТЕМЫ РЕФЕРАТОВ 
 
1. «Искусство администрации»  в учении Конфуция. 
2.   Идеальное государство  и пути его построения в концепции Платона. 
3.  Учение Аристотеля о праве и законе. 
4.   Возникновение ислама и его политико – правовые идеи. 
5. .Естественно – правовая концепция государства Гуго Гроция. 
6. Теория  общественного договора Томаса Гоббса. 
7.   Обоснование  классового компромисса 1688г. в Англии в учении Джона 

Локка 
8. Соотношение права и силы, права и закона в теории Бенедикта Спинозы. 
9. Теория разделения властей Шарля Монтескье. 
10.   Народный суверенитет и способы его осуществления в учении Жан -  

Жака Руссо. 
11. «Нестяжательский» идеал  церковной организации Нила Сорского. 
12.  Т еория правового государства. И. Канта. 
13.  Гражданское общество и государство в учении Г.Гегеля. 
14. Учение А. Токвиля о демократизации общества и её последствиях.. 

. 
 

Реферат – краткая запись идей, содержащихся в одном или нескольких источниках, 

которая требует умения сопоставлять и анализировать различные точки зрения. Реферат 

– одна из форм интерпретации исходного текста или нескольких источников. Поэтому 

реферат, в отличие от конспекта, является новым, авторским текстом. Новизна в данном 

случае подразумевает новое изложение, систематизацию материала, особую авторскую 

позицию при сопоставлении различных точек зрения.   

Реферирование предполагает изложение какого-либо вопроса на основе 

классификации, обобщения, анализа и синтеза одного или нескольких источников. 

 

 Виды рефератов 

По полноте изложения Информативные (рефераты-конспекты) 

Индикативные (рефераты-резюме) 

По количеству реферируемых 

источников 

Монографические 

Обзорные 

 

Реферат должен отвечать ряду требований. 

Требования по оформлению: 

‒ объем реферата от 10 до 15 страниц формата А4, шрифт TimesNewRoman, кегль 14 

пт, полуторный междустрочный интервал, выравнивание текста – по ширине, нумерация 

страниц в верхнем колонтитуле по центру, автоматические переносы слов (кроме 

титульного листа), поля: снизу и сверху – 20 мм, слева – 25 мм, справа – 10 мм; 

‒ на титульном листе указывается: название реферата, Фамилия И.О. обучающегося, 

номер группы; 

‒ список использованных источников – современная, актуальная литература, не 

менее трех источников, полное указание выходных данных для книжных и периодических 

изданий, адреса сайтов с которых заимствован материал, по тексту реферата должны быть 

ссылки на источники. 

Требования по структуре: 

‒ реферат включает титульный лист, оглавление, введение, основной текст, 

заключение, список литературы, приложения (при необходимости); 

‒ основной текст должен содержать несколько разделов. 

Требования по содержанию: 

‒ реферат должен содержать достоверные и актуальные сведения на достаточном 

научном уровне; 



‒ реферат, кроме текста (формат .doc или .docx), может дополнительно содержать: 

качественные цветные иллюстрации, фрагменты программного кода и другие материалы, 

качественно дополняющие основную часть реферата. 

 
Шакала и критерии оценивания рефератов 

Критерий Зачтено Не зачтено 

Соблюдение всех 

требований к написанию 

реферата, раскрытие 

проблемы и обоснование ее 

актуальности, логичность в 

изложении материала, 

наличие выводов, 

соблюдение требований к 

внешнему оформлению 

реферата, наличие 

правильных ответов на 

дополнительные вопросы. 

Выполнены все требования к 

написанию и защите реферата: 

обозначена проблема и 

обоснована её актуальность, 

сделан краткий анализ 

различных точек зрения на 

рассматриваемую проблему и 

логично изложена собственная 

позиция, сформулированы 

выводы, тема раскрыта 

полностью, выдержан объём, 

соблюдены требования к 

внешнему оформлению, даны 

правильные ответы на 

дополнительные вопросы. 

Тема освоена лишь 

частично; допущены 

грубые ошибки в 

содержании реферата или 

при ответе на 

дополнительные вопросы; 

во время защиты 

отсутствует вывод. 

 

ПРИМЕР ТВОРЧЕСКОГО ПРОЕКТА 

 

Задание выполняют обучающиеся по 3-4 человека в группе. Презентация должна содержать 

не менее 12-15 слайдов с использованием возможностей анимации и различного оформления. 

Приветствуется наличие в презентации звукового сопровождения (комментариев) и 

реальных примеров (картинок). 

Создать презентацию по одной из тем: 

1. Учение о праве и государстве С. Пуфендорфа. 

2. Х. Томазий о государстве и праве.  

3. Политико-правовые идеи утопического социализма ХVIII в.: Ж. Мелье, Морелли, 

Г.Б. де Мобли. 

4. Политико-правовые взгляды французских материалистов: Д. Дидро, К.А. 

Гельвеций, П.А. Гольбах. 

5. Законы в теории ШЛ. Де Монтескье 

6. Т. Гоббс о государственной власти 

 

Критерии оценки: 
оценка 5 баллов («отлично») - 8-10 плюсов; 

оценка 4 балла («хорошо») - 5-7 плюсов; 

оценка 3 балла («удовлетворительно») - 2-4 плюсов; 

оценка 2 балла («неудовлетворительно») - 0-1 плюсов; 

- актуальность темы исследования и постановка проблемы – 1 плюс; 

- наличие сформулированных целей и задач работы – 1 плюс; 

- новизна и оригинальность решения поставленных задач – 1 плюс; 

- четкость доклада, логичность, связанность, доказательность представленных результатов – 

2 плюса; 

- теоретическая, практическая значимость результатов и полнота раскрытия темы – 2 плюса; 



- оригинальность демонстрационного материала (презентация) – 1 плюс; 

- владение вниманием аудитории, умение преподнести себя, языковая грамотность, 

включенность всех членов группы в защиту проекта – 0,5 плюса; 

- наличие заключения и четкость выводов – 0,5 плюса; 

- качество ответов на вопросы - 1 плюс. 

 

 



ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ ДЛЯ ОЦЕНКИ УРОВНЯ 

СФОРМИРОВАННОСТИ КОМПЕТЕНЦИЙ (ЭТАПОВ 

СФОРМИРОВАННОСТИ КОМПЕТЕНЦИЙ) ОБУЧАЮЩИХСЯ 

 

ОПК-3. Способен квалифицированно толковать правовые акты, в том числе в 

ситуациях наличия пробелов и коллизий норм прав 

 

ОПК 3.1. Понимает сущность, виды и значение толкования правовых актов, в 

том числе в ситуациях наличия пробелов и коллизий норм права 

Знает сущность, виды и значение толкования правовых источников, в том 

числе в ситуациях наличия пробелов и коллизий норм права. 

Умеет толковать правовые источники, в том числе в ситуациях наличия 

пробелов и коллизий норм права. 

Владеет навыком толкования правовых источников, в том числе в ситуациях 

наличия пробелов и коллизий норм права. 

ОПК 3.2. Квалифицированно использует различные приемы и способы 

толкования правовых актов, в том числе в ситуациях наличия пробелов и коллизий 

норм прав 

Знает различные приемы и способы толкования правовых актов, в том числе 

в ситуациях наличия пробелов и коллизий норм прав. 

Умеет квалифицированно использовать различные приемы и способы 

толкования правовых актов, в том числе в ситуациях наличия пробелов и коллизий 

норм прав. 

Владеет навыками квалифицированного использования различных приемов и 

способов толкования правовых актов, в том числе в ситуациях наличия пробелов и 

коллизий норм прав. 

 
Оценочные материалы, нацеленные на проверку знаний обучающихся 

ОПК 3.1 Знает сущность, виды и значение толкования правовых актов, в том числе в 

ситуациях наличия пробелов и коллизий норм права 
 

1.Основные понятия, категории Древней Индии 

2.Политико – правовая идеология Древнего Китая. 

3. Учение Конфуция. 

4.Учение Платона о государстве и праве. 

5. Политико – правовое учение Аристотеля. 

6. Учения римских юристов о праве. 

7. Идеология раннего христианства  (I в. - нач. IV в.) 

8 Политико-правовые взгляды Августина. 

9.  Политико – правовая идеология ислама. 

10. Политико-правовые идеи Древнерусского государства (IХ-ХII вв.). (Илларион, 

Владимир Мономах, Даниил Заточник.) 

11.Политико-правовые идеи в России в XV-  I пол. XVII в. (стяжатели, нестяжатели, 

теория « Москва-3-ий Рим»). 

12.Политические взгляды И.С. Пересветова 

13..Учение Н. Макиавелли. 

14.Политико-правовые идеи Реформации (Ж. Кальвин, М. Лютер,Т. Мюнцер) 

15. Идеология раннего социализма (Т. Кампанелла, Т. Мор). 

 



ОПК-3.2. Знает различные приемы и способы толкования правовых актов, в 

том числе в ситуациях наличия пробелов и коллизий норм прав 

1. Учение Г. Гроция о государстве и праве 
2. Политико-правовое учение Б. Спинозы. 
3. Политико-правовая теория Т. Гоббса 
4. Учение Д. Локка о государстве и праве. 
5.  Ш. Монтескье о государстве и праве 
6. Учение Ж. Ж. Руссо о государстве и праве. 
7. Политико-правовые учения в России во II пол. XVII в. – XVIIIвв. 
8.  Учение И. Канта. 
9. Г. Гегель о государстве и праве 
10. Идеология западноевропейского либерализма в XIXвеке и его основные 

направления 
11.Утилитаристская концепция государства И. Бентама. Учение Дж.- Ст. Милля 
12. Политико-правовое учение марксизма 
13.Учение Ф. Ницше.  
14. Политико-правовая концепция русского либерализма. Б.Н. Чичерин. Взгляды 

С.А. Муромцева 
15. Учение М.А. Коркунова. Политико-правовые взгляды М.М. Ковалевского.. 

Шкала и критерии оценивания  

 

Критерий Зачтено Не зачтено 
ОПК-3.1. 

Знает сущность, виды и значение 

толкования правовых источников, 

в том числе в ситуациях наличия 

пробелов и коллизий норм права 

Сформированные 

систематические знания о 

сущности, видах и значении 

толкования правовых 

источников, в том числе в 

ситуациях наличия пробелов 

и коллизий норм права 

Отсутствие знаний о 

сущности, видах и значении 

толкования правовых 

источников, в том числе в 

ситуациях наличия пробелов 

и коллизий норм права 

ОПК-3.2. 

Знает различные приемы и 

способы толкования правовых 

актов, в том числе в ситуациях 

наличия пробелов и коллизий 

норм прав 

Сформированные 

систематические знания 

приемов и способов 

толкования правовых актов, 

в том числе в ситуациях 

наличия пробелов и 

коллизий норм прав 

Отсутствие знаний приемов 

и способов толкования 

правовых актов, в том числе 

в ситуациях наличия 

пробелов и коллизий норм 

прав 

 

 

Оценочные материалы, нацеленные на проверку умений обучающихся 

 

ОПК 3.1 Умеет толковать правовые источники, в том числе в ситуациях 

наличия пробелов и коллизий норм права 
 
Задача 1. Соотнесите позиции авторов политико – правовых теорий в их трудах: 
1.Шан Ян «Артхашастра» 
2. Конфуций «Книга о Дао и Дзин» 
3. Каутилья «Книга правителя области Шан» 
4.Лао – цзы «Лунь – юй» 
 

ОПК-3.2. Умеет квалифицированно использовать различные приемы и 

способы толкования правовых актов, в том числе в ситуациях наличия пробелов и 

коллизий норм прав 



Задача 2. «Демократия, на мой взгляд, осуществляется тогда, когда бедняки, одержав 
победу, некоторых из своих противников уничтожат, иных изгонят, а остальных уравняют 
в гражданских правах и в замещении государственных должностей, что при 
демократическом строе происходит большей частью по жребию. Прежде всего, это будут 
люди свободные: в государстве появится полная свобода и откровенность и возможность 
делать, что хочешь» (Платон, «Государство»).  

Проанализируйте данные характеристики демократического устройства. Почему 
Платон считал их не благами, а недостатками этой государственной модели? 

 

Шкала и критерии оценивания  

Критерий Зачтено Не зачтено 
ОПК-3.1. 

Умеет толковать правовые 

источники, в том числе в 

ситуациях наличия пробелов и 

коллизий норм права 

Сформированное умение 

толковать правовые 

источники, в том числе в 

ситуациях наличия пробелов 

и коллизий норм права 

Отсутствуют умения 

толковать правовые 

источники, в том числе в 

ситуациях наличия пробелов 

и коллизий норм права 

ОПК-3.2. 

Умеет квалифицированно 

использовать различные приемы и 

способы толкования правовых 

актов, в том числе в ситуациях 

наличия пробелов и коллизий 

норм прав 

Сформированное умение 

использования различных 

приемов и способов 

толкования правовых актов, 

в том числе в ситуациях 

наличия пробелов и 

коллизий норм прав 

Отсутствуют умения 

использования различных 

приемов и способов 

толкования правовых актов, 

в том числе в ситуациях 

наличия пробелов и 

коллизий норм прав 

 

Оценочные материалы, нацеленные на проверку навыков обучающихся 

 

ОПК 3.1 Владеет навыком толкования правовых источников, в том числе в 

ситуациях наличия пробелов и коллизий норм права 

Задача 1. «Лучший правитель тот, о котором народ знает лишь то, что он 

существует. Несколько хуже те правители, которые требуют от народа его любить и 

возвышать. Ещё уже те правители, которых народ боится, и хуже всех те правители, 

которых народ презирает» («Дао дэ цзин»).  
Проанализируйте высказывание Лао-цзы. Какими методами и способами должно 

управляться государство? Когда правление является справедливым и эффективным? 
Существуют ли границы властных полномочий правителя? 

 

ОПК-3.2. Владеет навыками квалифицированного использования различных 

приемов и способов толкования правовых актов, в том числе в ситуациях наличия 

пробелов и коллизий норм прав 

Задача 2. «В государстве, т.е. в обществе, где есть законы, свобода может 

заключаться лишь в том, чтобы иметь возможность делать то, чего должно хотеть, и не 

быть принуждаемым делать то, чего не должно хотеть. Свобода есть право делать всё, что 

дозволено законом» («О духе законов»). Раскройте концепцию политической свободы в 

учение Ш. Монтескье. Почему он считал, что политическая свобода может существовать 

только при умеренных правлениях? 

Шкала и критерии оценивания  
 

Критерий Зачтено Не зачтено 
ОПК-3.1. 

Владеет навыком толкования 

правовых источников, в том числе 

Успешное и 

систематическое 

применение навыков 

Отсутствуют навыки 

толкования правовых 

источников, в том числе в 



в ситуациях наличия пробелов и 

коллизий норм права 

толкования правовых 

источников, в том числе в 

ситуациях наличия пробелов 

и коллизий норм права 

ситуациях наличия пробелов 

и коллизий норм права 

ОПК-3.2. 

Владеет навыками 

квалифицированного 

использования различных 

приемов и способов толкования 

правовых актов, в том числе в 

ситуациях наличия пробелов и 

коллизий норм прав 

Успешное и 

систематическое 

применение навыков 

использования различных 

приемов и способов 

толкования правовых актов, 

в том числе в ситуациях 

наличия пробелов и 

коллизий норм прав 

Отсутствуют навыки 

использования различных 

приемов и способов 

толкования правовых актов, 

в том числе в ситуациях 

наличия пробелов и 

коллизий норм прав 

 
  



3. ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ 

АТТЕСТАЦИИ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

 

Пример заданий для тестирования 

ОПК-3. Способен квалифицированно толковать правовые акты, в том числе в 

ситуациях наличия пробелов и коллизий норм прав 

 1. По мнению Платона, идеальное государство основано на правлении 

мудрецов  

воинов 

народа  

олигархов 

 

2.  Лучшей формой правления с точки зрения Аристотеля является 

 полития  

аристократия 

демократия 

монархия 

 

3.Какие факторы повлияли на формирование политических и правовых теорий в 

Древнерусском государстве: 

христианство  

практическая политика 

Византия 

обычаи 

 

4.Какие политические идеи доминировали в идеологии Древней Руси: 

теория меркантилизма 

теория просвещенного абсолютизма 

теория божественного происхождения княжеской власти 

теория государственного суверенитета  

 

5. По мнению Н.Макиавелли, смена форм правления в государстве зависит от 

божественной воли 

революции 

соотношения  политических сил в государстве  

завоевания 

 

 6..Понятие «закона» в трактате Иллариона трактуется как: 

 юридическая категория; 

социологическая; 

богословская  

нравственная 

       

7.Какие идеи утопического социализма стали составной частью марксизма 

всеобщий обязательный труд в сфере  промышленного производства  

частная собственность на средства производства 

распределение общественно полезного продукта по потребностям 

8 – часовой рабочий день  

 

 8. Государство, по мнению Гуго Гроция,  это: 

аппарат насилия одного класса над другим 



организация публичной власти господствующего класса 

заговор богачей 

добровольный союз свободных людей, созданных для сохранения прав и   

всеобщей пользы  

9. Естественное догосударственное состояние общества, как считал Томас Гоббс, это: 

золотой век человечества 

война всех против всех  

отсутствие частной собственности 

упорядоченное мирное существование 

 

10.Основные критерии идеального государства в теории Бенедикта Спинозы это: 

отсутствие частной собственности 

социальное равенство 

свобода граждан и мир  

правильное государственное устройство 

 

11.Иммануил  Кант был сторонником теории 

 утопического социализма 

 марксизма 

правового государства  

анархизма 

 

12.В представлении Гегеля целью государства является: 

вечный мир 

создание гражданского общества 

искоренение частной собственности 

правовая гарантия свободы личности  

  

13. Какая из форм правления в теории Шарля Монтескье наиболее соответствует природе 

человека: 

монархия 

социалистическая республика 

конституционная монархия 

республика  

 

14. Кто из видных российских юристов и политиков XIX века связывал позитивные 

изменения в государстве с ликвидацией монархии: 

 И.А.Ильин 

 Б.Н.Чичерин 

 Г.В.Плеханов  

 М.А.Коркунов 

 

15. Какие идеи составляют содержание теории правового государства: 

верховенство правового закона  

соединение властей 

власть народа 

правовая гарантия прав и свобод человека  

Шкала и критерии оценивания результатов тестирования 

 

Процедура тестирования реализуется путём раздачи студентам различных вариантов 

тестовых заданий, содержащих 16 вопросов. На прохождение теста студенту даётся 20 



минут. Критерием зачёта по тесту являются правильные ответы на 60% вопросов – 10 и 

более правильных ответов. 

от 0 до 9 правильных ответов – не зачет. 

от 10 до 15 правильных ответов – зачет. 

 

Перечень примерных вопросов к зачету 

ОПК-3. Способен квалифицированно толковать правовые акты, в том числе в 

ситуациях наличия пробелов и коллизий норм прав 

1.Основные понятия, категории Древней Индии 

2.Политико – правовая идеология Древнего Китая. 

3. Учение Конфуция. 

4.Учение Платона о государстве и праве. 

5. Политико – правовое учение Аристотеля. 

6. Учения римских юристов о праве. 

7. Идеология раннего христианства  (I в. - нач. IV в.) 

8 Политико-правовые взгляды Августина. 

9.  Политико – правовая идеология ислама. 

10. Политико-правовые идеи Древнерусского государства (IХ-ХII вв.). (Илларион, 

Владимир Мономах, Даниил Заточник.) 

11.Политико-правовые идеи в России в XV-  I пол. XVII в. (стяжатели, нестяжатели, 

теория « Москва-3-ий Рим»). 

12.Политические взгляды И.С. Пересветова 

13..Учение Н. Макиавелли. 

14.Политико-правовые идеи Реформации (Ж. Кальвин, М. Лютер,Т. Мюнцер) 

15. Идеология раннего социализма (Т. Кампанелла, Т. Мор). 
16. Учение Г. Гроция о государстве и праве 
17. Политико-правовое учение Б. Спинозы. 
18. Политико-правовая теория Т. Гоббса 
19. Учение Д. Локка о государстве и праве. 
20.  Ш. Монтескье о государстве и праве 
21. Учение Ж. Ж. Руссо о государстве и праве. 
22. Политико-правовые учения в России во II пол. XVII в. – XVIIIвв. 
23.  Учение И. Канта. 
24. Г. Гегель о государстве и праве 
25. Идеология западноевропейского либерализма в XIXвеке и его основные 

направления 
26.Утилитаристская концепция государства И. Бентама. Учение Дж.- Ст. Милля 
27. Политико-правовое учение марксизма 
28.Учение Ф. Ницше.  
29. Политико-правовая концепция русского либерализма. Б.Н. Чичерин. Взгляды 

С.А. Муромцева 
30. Учение М.А. Коркунова. Политико-правовые взгляды М.М. Ковалевского.. 

Шкала и критерии оценивания  

Критерий Зачтено Не зачтено 
Умеет толковать правовые 

источники, в том числе в ситуациях 

наличия пробелов и коллизий норм 

права; 

Умеет квалифицированно 

использовать различные приемы и 

способы толкования правовых 

актов, в том числе в ситуациях 

наличия пробелов и коллизий норм 

прав 

Сформированное умение толковать 

правовые источники, в том числе в 

ситуациях наличия пробелов и 

коллизий норм права; 

Сформированное умение 

использования различных приемов 

и способов толкования правовых 

актов, в том числе в ситуациях 

наличия пробелов и коллизий норм 

прав 

Отсутствуют умения 

толковать правовые 

источники, в том числе в 

ситуациях наличия пробелов 

и коллизий норм права; 

Отсутствуют умения 

использования различных 

приемов и способов 

толкования правовых актов, в 

том числе в ситуациях 

наличия пробелов и коллизий 

норм прав 



Перечень примерных задач к зачету 

ОПК-3. Способен квалифицированно толковать правовые акты, в том числе в 

ситуациях наличия пробелов и коллизий норм прав 
Задача 1. Соотнесите позиции авторов политико – правовых теорий в их трудах: 
1.Шан Ян «Артхашастра» 
2. Конфуций «Книга о Дао и Дзин» 
3. Каутилья «Книга правителя области Шан» 
4.Лао – цзы «Лунь – юй» 
Задача 2. «Демократия, на мой взгляд, осуществляется тогда, когда бедняки, одержав 

победу, некоторых из своих противников уничтожат, иных изгонят, а остальных уравняют 
в гражданских правах и в замещении государственных должностей, что при 
демократическом строе происходит большей частью по жребию. Прежде всего, это будут 
люди свободные: в государстве появится полная свобода и откровенность и возможность 
делать, что хочешь» (Платон, «Государство»).  

Проанализируйте данные характеристики демократического устройства. Почему 
Платон считал их не благами, а недостатками этой государственной модели? 

Задача 3. «Лучший правитель тот, о котором народ знает лишь то, что он 

существует. Несколько хуже те правители, которые требуют от народа его любить и 

возвышать. Ещё уже те правители, которых народ боится, и хуже всех те правители, 

которых народ презирает» («Дао дэ цзин»).  
Проанализируйте высказывание Лао-цзы. Какими методами и способами должно 

управляться государство? Когда правление является справедливым и эффективным? 
Существуют ли границы властных полномочий правителя? 

Задача 4. «В государстве, т.е. в обществе, где есть законы, свобода может 

заключаться лишь в том, чтобы иметь возможность делать то, чего должно хотеть, и не 

быть принуждаемым делать то, чего не должно хотеть. Свобода есть право делать всё, что 

дозволено законом» («О духе законов»). Раскройте концепцию политической свободы в 

учение Ш. Монтескье. Почему он считал, что политическая свобода может существовать 

только при умеренных правлениях? 

Шкала и критерии оценивания  

Критерий Зачтено Не зачтено 
Умеет толковать правовые 

источники, в том числе в 

ситуациях наличия пробелов 

и коллизий норм права; 

Владеет навыком толкования 

правовых источников, в том 

числе в ситуациях наличия 

пробелов и коллизий норм 

права; 

Умеет квалифицированно 

использовать различные 

приемы и способы 

толкования правовых актов, в 

том числе в ситуациях 

наличия пробелов и коллизий 

норм прав; 

Владеет навыками 

квалифицированного 

использования различных 

приемов и способов 

толкования правовых актов, в 

том числе в ситуациях 

наличия пробелов и коллизий 

норм прав 

Сформированное умение толковать 

правовые источники, в том числе в 

ситуациях наличия пробелов и коллизий 

норм права; 

Успешное и систематическое применение 

навыков толкования правовых 

источников, в том числе в ситуациях 

наличия пробелов и коллизий норм 

права; 

Сформированное умение использования 

различных приемов и способов 

толкования правовых актов, в том числе в 

ситуациях наличия пробелов и коллизий 

норм прав; 

Успешное и систематическое применение 

навыков использования различных 

приемов и способов толкования правовых 

актов, в том числе в ситуациях наличия 

пробелов и коллизий норм прав 

Отсутствуют умения толковать 

правовые источники, в том числе 

в ситуациях наличия пробелов и 

коллизий норм права; 

Отсутствуют навыки толкования 

правовых источников, в том 

числе в ситуациях наличия 

пробелов и коллизий норм права; 

Отсутствуют умения 

использования различных 

приемов и способов толкования 

правовых актов, в том числе в 

ситуациях наличия пробелов и 

коллизий норм прав;  

Отсутствуют навыки 

использования различных 

приемов и способов толкования 

правовых актов, в том числе в 

ситуациях наличия пробелов и 

коллизий норм прав 

 

 



4. ШКАЛА И КРИТЕРИИ ОЦЕНИВАНИЯ СФОРМИРОВАННОСТИ КОМПЕТЕНЦИЙ 

 
Код и наименование 

компетенции 

Критерии оценивания результатов обучения 

зачтено не зачтено 

ОПК-3. Способен 

квалифицированно толковать 

правовые акты, в том числе в 

ситуациях наличия пробелов 

и коллизий норм прав 

Сформированные 

систематические знания в рамках 

компетенции ОПК-3 

Отсутствие знаний в рамках компетенции 

ОПК-3 

Сформированное умение в 

рамках компетенции ОПК-3 

Отсутствие умений в рамках компетенции 

ОПК-3 

Успешное и систематическое 

применение навыков владения в 

рамках компетенции ОПК-3 

Отсутствие навыков в рамках компетенции 

ОПК-3 

 

Процедура проведения промежуточной аттестации обучающихся 

Процедура промежуточной аттестации предполагает зачет. Форму проведения зачета 

определяет преподаватель, проводящий промежуточную аттестацию:  

– «зачтено» выставляется обучающемуся, который теоретическое содержание курса 

освоил полностью, либо частично, но пробелы не носят существенного характера, 

необходимые компетенции и практические навыки работы с освоенным материалом 

сформированы, либо некоторые практические навыки работы с освоенным материалом 

сформированы недостаточно, все предусмотренные программой обучения учебные 

задания выполнены, либо некоторые виды заданий выполнены с ошибками; 

– «не зачтено» выставляется обучающемуся, который теоретическое содержание 

курса освоил со значительными пробелами, носящими существенный характер, 

необходимые компетенции не сформированы, существенные пробелы в знаниях основных 

положений фактического материала. 
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1. ПЕРЕЧЕНЬ КОМПЕТЕНЦИЙ С УКАЗАНИЕМ ЭТАПОВ ИХ ФОРМИРОВАНИЯ В 

ПРОЦЕССЕ ОСВОЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

 
Паспорт фонда оценочных средств 

 
Перечень компетенций и 

индикаторов дисциплины (модуля) 
 

 
Способы формирования компетенции 

Оценочное средство 

Код и 

наименование 

компетенции 

Код и 

наименование 

индикатора 

 
Текущий контроль 

Промежу- 

точная 

аттестация 

ОПК-5 
Способен 

самостоятельно 

составлять 

юридические 

документы и 

разрабатывать 

проекты 

нормативных 

(индивидуальн 

ых) правовых 

актов 

ОПК-5.1 

Составляет 

самостоятельно 

юридические 

документы 

Лекции. 

Тема 1. Нормативно-правовое обеспечение 

образовательной деятельности. 

Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. № 273- 

ФЗ «Об образовании в Российской Федерации». 

(ФЗ-273). 

Реферат 

Тестирование 
Вопросы 

для 

собеседования 

Практические занятия. 

Тема 6. Проектирование и составление 

нормативно-правовых актов образовательной 

организации, регулирующих образовательную 

деятельность 

Тема 8. Анализ и применение нормативно- 

правовых документов с сфере образования 

Кейс-задачи 

Деловая игра 

Тестирование 

Вопросы 

для 

собеседования 

Контролируемая самостоятельная работа 

Тема 9. Нормативно-методические (правовые) 

документы образовательной организации 

Контрольная 

работа 
Тестирование 

Вопросы 

для 
собеседования 

Самостоятельная работа. 

Тема 13. Научные подходы к организации и 

управлению образовательной деятельностью в 

образовательной организации. 

Тема 14. Внешняя и внутренняя оценка 
результатов обучения и качества образования. 

Реферат 

Контрольная 

работа 

Тестирование 

Вопросы 

для 

собеседования 

УК-6 

Способен 

определять и 

реализовывать 

приоритеты 
собственной 

деятельности и 

способы ее 

совершенствова 

ния на основе 

самооценки 

УК-6.1 

Определяет 

стратегию 

профессиональн 

ого развития и 

проектирует 

профессиональн 

ую карьеру 

Лекции. 

Тема 2. Государственная образовательная 

политика Система образования в Российской 
Федерации. Уровни образования. 

Реферат 

Тестирование 
Вопросы для 

собеседования 

Практические занятия. 

Тема 5. Образовательные стандарты ФГОС ВО. 

Профессиональные стандарты. 
Образовательные программы. 

Тема 7. Личностное и профессиональное 

развитие в системе непрерывного 
профессионального образования. 

Реферат 

Тестирование 

Практические 

задания 

Вопросы для 
собеседования 

Самостоятельная работа. 

Тема 15. Подготовка проекта «Траектория 

саморазвития на основе образования» 

Командный проект Вопросы для 
собеседования 

УК-6.2 

Управляет своей 

деятельностью и 

совершенствует 

ее, используя 
методы 

самооценки и 

принципы 

личностного и 

профессиональн 
ого развития 

Практические занятия. 

Тема 6. Компетентностный подход. 

Инновационные (активные и интерактивные) 

технологии и методы обучения. 
Тема 8. Анализ и применение нормативно- 

правовых документов с сфере образования 

Кейс-задачи 

Практические 

задания 

Контрольная 

работа 
Тестирование 

Вопросы 

для 
собеседования 

Самостоятельная работа. 

Тема 14. Внешняя и внутренняя оценка 

результатов обучения и качества образования. 

Командный проект 

Реферат 

Контрольная 
работа 
Тестирование 

Вопросы 

для 

собеседования 



 УК-6.3 

Реализует 

траекторию 

саморазвития на 

основе 

образования в 

течение всей 

жизни 

Практические занятия. 

Тема 5. Образовательные стандарты ФГОС ВО. 

Профессиональные стандарты. 

Образовательные программы. 

Тема 6. Компетентностный подход. 

Инновационные (активные и интерактивные) 

технологии и методы обучения. 

Тема 7. Личностное и профессиональное 

развитие в системе непрерывного 
профессионального образования. 

Тестирование 

Реферат 
Командный проект 

Вопросы 

для 
собеседования 

Контролируемая самостоятельная работа 

Тема 9. Нормативно-методические (правовые) 

документы образовательной организации 

Тестирование 
Контрольная 
работа 

Вопросы 

для 
собеседования 

Самостоятельная работа 

Тема 10. Современные тренды образования. 

Цифровая трансформация образования. 

Тема 15. Подготовка проекта «Траектория 

саморазвития на основе образования» 

Командный проект 

Реферат 

Контрольная 
работа 

Тестирование 

Вопросы 

для 
собеседования 



2. ТИПОВЫЕ КОНТРОЛЬНЫЕ ЗАДАНИЯ ИЛИ ИНЫЕ МАТЕРИАЛЫ ДЛЯ ТЕКУЩЕГО 

КОНТРОЛЯ УСПЕВАЕМОСТИ 

 

ПОДГОТОВКА РЕФЕРАТА 

1. Мировые рейтинги университетов: проблема конкурентоспособности российских вузов. 

2. Социальные проблемы управления образованием в современной России. 

3. Национальная система оценки качества образования в РФ. 

4. Содержание, структура, источники и место образовательного права в системе Российского 

права. 

5. Международное образовательное право. 

6. История компетентностного подхода в образовании. 

7. Элементы системы управления образованием. 

8. Качество обучения и качество образования. 

9. Стратегии развития вузов программы ТОP -100. 

10. Университеты третьего поколения. 

11. Инновации в высшем образовании. 

12. Вопросы инноваций в системе управления образованием. 

13. Опыт создания образовательных кластеров. 

14. Методическое обеспечение учебных дисциплин, формирующих организационно- 

управленческие навыки. 

 

Шкала и критерии оценивания рефератов 

Критерий Зачтено Не зачтено 

 

Соблюдение всех требований к 

написанию реферата, раскрытие 

проблемы и обоснование ее 

актуальности, логичность в 

изложении материала, наличие 

выводов, соблюдение 
требований к внешнему 

оформлению реферата, наличие 

правильных ответов на 

дополнительные вопросы. 

Выполнены все требования к 
написанию и защите реферата: 

обозначена проблема и обоснована её 

актуальность, сделан краткий анализ 

различных точек зрения на 

рассматриваемую проблему и логично 

изложена собственная позиция, 

сформулированы выводы, тема 

раскрыта полностью, выдержан 

объём, соблюдены требования к 

внешнему оформлению, даны 
правильные ответы на вопросы. 

 

 

Тема освоена лишь частично; 

допущены грубые ошибки в 

содержании реферата или при 

ответе на дополнительные 

вопросы; во время защиты 

отсутствует вывод. 

 

КЕЙС-ЗАДАЧИ 

 

Задача 1. Экспертная комиссия по лицензированию, проводя экспертизу в лицее № 1 г. 

Самары, потребовала у администрации лицея предоставления следующих документов: 

реализуемые образовательные программы, учебные планы, заключения, выданные в 

установленном порядке органами, осуществляющими государственный санитарно- 

эпидемиологический надзор, заверенные руководителем копии штатного расписания. Какие из 

перечисленных документов не подлежат экспертизе в ходе осуществления лицензирования и 

почему? Ответ обоснуйте ссылкой на ФЗ-273. 

 

Задача 2. Родители учеников 7-ю класса одной из школ Москвы обратились к директору 

школы с письменной жалобой на поведение учительницы физики К., накричавшей во время 

проведения лабораторной работы 19.11.2020 на учеников С., Б., Ю. и А., которые неаккуратно, 

по ее мнению, обращались с оборудованием, и позволившей себе оскорбительные 

высказывания в их адрес. В случае установления факта нарушения и вины педагога учителя 

могут ли быть применены к нему какие-либо меры ответственности? Если да, то какие? Каков 

порядок их применения? Аргументируйте свой ответ ссылками на ФЗ-273. 

 

Задача 3. Учительница математики С. в свободное от работы время оказывала репетиторские 



услуги трём учащимся лицея по своему предмету. Она гарантировала поступление учащихся в 

вузы. Однако один из её учеников подал результаты ЕГЭ в три вуза и не прошёл по конкурсу. 

Его родители обратились с иском в суд и потребовали возмещения произведённых затрат. 

Является ли возникшее правоотношение предметом образовательного права? Аргументируйте 

свой ответ. 

 

Задача 4. Общеобразовательное учреждение № 334 г. Москва внесло изменения в устав, не 

уведомив учредителя. Учредитель потребовал отмены данных изменений, указав на 

незаконность действий учреждения. Правомерно ли требование учредителя? Ответ обоснуйте 

ссылкой на ФЗ-273. 

 

Задача 5. Кусаковы, родители ребенка-инвалида, обратились в Управление образования с 

просьбой разъяснить им порядок получения их сыном среднего образования. От членов 

общественного объединения инвалидов с нарушениями опорно-двигательного аппарата они 

узнали, что такое обучение может быть организовано как на дому образовательными 

организациями, так и в форме семейного образования. Какая из этих форм является 

предпочтительной, - спрашивают они. Ответьте на вопрос Кусаковых и обоснуйте ответ 

ссылками на ФЗ-273. 

 

Шкала и критерии оценивания кейс-задач 

Критерий Зачтено Не зачтено 

Владение базовым аппаратом дисциплины 

и основными терминами; активность 

участия, большое количество внесенных 

предложений; интегрированность и 

междисциплинарность предложенного 

решения; инновационность полученного 

совместного решения. 

Явно  сформированные 

умения по организации 

взаимодействия  с 

участниками 

образовательных отношений, 

активное участие в 
разработке совместного 

решения 

Отсутствие 

сформированных умений по 

организации взаимодействия с 

участниками образовательных 

отношений, пассивное участие 

в разработке совместного 

решения 

 

КОНТРОЛЬНОЕ ТЕСТИРОВАНИЕ 

1. Приоритетами современной образовательной политики в РФ являются (выберите один 

или несколько ответов): 

− обеспечение государственных гарантий доступности образования; 

− формирование эффективных экономических отношений в образовании; 

− создание условий для повышения качества образования; 

− ориентация на современные потребности общества и каждого гражданина; 

− развитие системы платного образования. 

2. Организационной основой государственной политики Российской Федерации в области 

образования является (выберите один ответ): 

− Федеральная целевая программа развития образования; 

− Программа развития образовательного учреждения; 

− Национальная образовательная инициатива «Наша новая школа»; 

− Основная образовательная программа образовательного учреждения. 

3. Федеральная целевая программа развития образования разрабатывается и утверждается 

(выберите один ответ): 

− Министерством образования и науки РФ; 

− Правительством Российской Федерации; 

− Государственной Думой РФ. 

4. Государственно-общественное управление – это (выберите один ответ): 

− административный орган внутри образовательного учреждения; 

− воздействие на общество с целью его упорядочения, сохранения качественной 
специфики, совершенствования и развития; 



− сочетание деятельности субъектов управления государственной и общественной 
природы, направленной на организацию функционирования и развития сферы образования; 

− целеустремленная деятельность субъектов управления всех уровней, направленная на 

организацию функционирования и развития системы образования. 

5. Законодательные отношения в РФ в области образования регулируются (выберите один 

ответ): 

− Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации», принимаемыми в 

соответствии с ним другими законами и иными нормативными правовыми актами РФ, а также 

законами и иными нормативными правовыми актами субъектов РФ в области образования; 

− Конституцией Российской Федерации, Федеральным законом "Об образовании в 

Российской Федерации", а также другими федеральными законами, иными нормативными 

правовыми актами Российской Федерации, законами и иными нормативными правовыми 

актами субъектов Российской Федерации, содержащими нормы, регулирующими отношения в 

сфере образования; 

− Конституцией Российской Федерации, Федеральным законом «Об образовании в 
Российской Федерации», принимаемыми в соответствии с ним другими законами и иные 

нормативными правовыми актами Российской Федерации; 

− Конституцией Российской Федерации. 

6. Назовите современные тенденции развития российской системы образования (выберите 

один или несколько ответов): 

− информатизация; 

− стандартизация; 

− демократизация; 

− инновационность; 

− гуманитаризация. 

7. Государственная политика в области качества образования предполагает (выберите 

один или несколько ответов): 

− создание демократической системы образования; 

− конкурентоспособный уровень образования; 

− индивидуализацию образовательного процесса; 

− увеличение оплаты труда и пенсионное обеспечение педагогических работников; 

− модернизацию институтов системы образования. 

8. Под доступностью образования понимается (выберите один или несколько ответов): 

− общедоступное и бесплатное специальное образование для лиц с ограниченными 

возможностями; 

− общедоступное и бесплатное образование всех уровней, включая возможность выбора 

основных профилей обучения; 

− академическая мобильность обучающихся; 

− создание системы непрерывного образования и переподготовки кадров; 

− конкурсная основа для бесплатного высшего и среднего профессионального 

образования, аспирантуры. 

9. Как представляет портрет школы будущего национальная образовательная инициатива 

«Наша новая школа»? Выберите один или несколько ответов: 

− институт, соответствующий целям опережающего развития; 

− современная инфраструктура; 

− новые учителя; 

− современная система оценки качества образования; 

− центр взаимодействия; 

− школа для всех. 

10. Муниципальным является образовательное учреждение, учреждённое (выберите один 

ответ): 

− субъектом Российской Федерации; 



− муниципальным образованием; 

− физическими или юридическими лицами; 

− Российской Федерацией. 

11. В уставе образовательного учреждения в обязательном порядке указываются (выберите 

один или несколько ответов): 

− расписание учебных занятий; 

− учредители; 

− организационно-правовая форма образовательного учреждения; 

− тип образовательной организации; 

− структура и компетенция органов управления образовательной организацией, порядок 

их формирования и сроки полномочий; 

− виды реализуемых образовательных программ с указанием уровня образования и 

направленности. 

12. Устав образовательной организации утверждается (выберите один ответ): 

− учредителем после одобрения проекта устава конференцией (общим собранием) 

работников образовательной организации; 

− учредителем; 

− учредителем по согласованию с высшим органом исполнительной власти субъекта РФ 

или муниципального образования. 

13. Установление порядка лицензирования и государственной аккредитации 

образовательных учреждений и научных организаций относится к полномочиям (выберите 

один ответ): 

− учредителей; 

− федеральных органов государственной власти в области образования; 

− образовательного учреждения; 

− муниципального органа управления образованием. 

14. Право образовательного учреждения на выдачу своим выпускникам документа 

государственного образца о соответствующем уровне образования возникает с момента 

его …(выберите один ответ): 

− государственной аккредитации; 

− регистрации; 

− аттестации. 

15. Соотнесите формы локальных актов с их назначением и функцией (выберите из 

предложенного списка: Приказ, Правила, Постановление, Инструкция, Решение, Положение): 

− регламентируют организационные, хозяйственные, дисциплинарные и иные 

специальные стороны деятельности образовательной организации или участников 

образовательного процесса ………(Правила); 

− оформляет решение руководителя образовательной организации………(Приказ); 

− оформляет    решение    коллегиального    органа    управления образовательной 

организации ............ (Постановление); 

− устанавливает порядок, способ осуществления той иной функции, ведения какой-либо 

деятельности............ (Инструкция); 

− локальный акт собрания участников образовательного процесса ........... (Решение); 

− устанавливает правовой статус органа управления, структурного подразделения, либо 

порядок реализации какого-либо из правомочий ............ (Положение). 

16. Какие уровни выделяют при регламентации деятельности образовательной 

организации? Выберите один ответ: 

− федеральный, муниципальный, территориальный; 

− федеральный, региональный, муниципальный, уровень образовательной организации; 

− федеральный, региональный, уровень образовательной организации; 

− федеральный, областной, городской, уровень образовательной организации. 



17. К какому уровню регламентации относится следующий документ - Закон Самарской 

области от 22 декабря 2014 года № 133-ГД «Об образовании в Самарской области»? 

Выберите один ответ: 

− муниципальный уровень; 

− уровень образовательной организации; 

− федеральный уровень; 

− региональный уровень. 

18. Конкретные должностные обязанности педагогического работника, которые он 

выполняет в соответствии с занимаемой должностью, определяются (выберите один ответ): 

− должностной инструкцией, утвержденной на основе квалификационной 

характеристики, и трудовым договором; 

− Единым квалификационным справочником должностей руководителей, специалистов и 
служащих; 

− Трудовым кодексом РФ и иными законодательными актами; 

− Приказом Минобрнауки России от 22 декабря 2014 г. № 1601 «О продолжительности 

рабочего времени (Нормах часов педагогических работников за ставку заработной платы) 

педагогических работников и о порядке определения учебной нагрузки педагогических 

работников, оговариваемой в трудовом договоре». 

19. Федеральные государственные образовательные стандарты утверждаются (выберите один 

ответ): 

− Правительством Российской Федерации; 

− органами государственной власти субъектов Российской Федерации; 

− федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по контролю 

и надзору в сфере образования; 

− федеральными государственными органами, имеющими в своем ведении 

образовательные организации; 

− федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по 
выработке государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере 

образования. 

20. Образовательные программы разрабатываются (выберите один ответ): 

− организациями, осуществляющими образовательную деятельность; 

− федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по контролю 

и надзору в сфере образования; 

− Правительством Российской Федерации; 

− федеральными государственными органами, имеющими в своем ведении 

образовательные организации; 

− органами государственной власти субъектов Российской Федерации. 

21. Формирование требований федеральных государственных образовательных стандартов 

профессионального образования к результатам освоения основных образовательных программ 

профессионального образования в части профессиональной компетенции осуществляется на 

основе соответствующих ............ (выберите один ответ): 

− профессиональных стандартов; 

− федеральных государственных требований; 

− национальных стандартов. 

22. Структура ФГОС ВО предполагает наличие (выберите один или несколько ответов): 

− регионального компонента; 

− базовой части; 

− федерального компонента; 

− вариативной части. 

23. Основная образовательная программа это -…. (выберите один ответ): 

− учебный план и календарный график учебного процесса; 



− методические материалы, обеспечивающие реализацию соответствующей 
образовательной технологии; 

− цели и задачи образовательной программы на основе образовательного стандарта и 

характеристика выпускника; 

− пакет программ учебных дисциплин и учебной и производственной практик; 

− учебный план, рабочие программы учебных курсов, предметов, дисциплин (модулей); 

материалы, обеспечивающие качество подготовки обучающихся; программы учебной и 

производственной практик; календарный учебный график; методические материалы, 

обеспечивающие реализацию соответствующей образовательной технологии. 
24. Кредитная (зачетная) единица это - …. (выберите один ответ): 

− мера аудиторной нагрузки; 

− мера трудоемкости обучения; 

− мера контролируемой самостоятельной работы. 

25. Одна зачетная единица равна (36) аудиторным часам. 
 

26. Трудозатраты студента на протяжении одного академического года не могут 
превышать (60)  кредитов (зачетных единиц). 
27. Профессиональный стандарт – это….. (выберите один ответ): 

− документ, определяющий результаты обучения, критерии, способы и формы их оценки, 

а также содержание обучения и требования к условиям реализации профессионального 
модуля; 

− нормативный документ, определяющий совокупность требований к результатам 

освоения основной образовательной программы, ее структуре и условиям реализации; 

− документ, раскрывающий с позиций объединений работодателей (и/или 

профессиональных сообществ) содержание профессиональной деятельности в рамках 

определенного вида экономической деятельности, а также требования к квалификации 

работников. 
28. На достижение каких целей ориентировано электронное обучение? Выберите один ответ: 

− контроль результатов обучения; 

− предоставление учебной информации с привлечением средств технологии мультимедиа; 

− автоматизация процессов информационно-методического обеспечения учебно- 

воспитательного процесса и организационного управления учебным заведением; 

− осуществление обратной связи с пользователем при интерактивном взаимодействии. 

29. Какими изданиями должен быть укомплектован библиотечный фонд образовательной 

организации? Выберите один ответ: 

− только печатными учебными изданиями (включая учебники и учебные пособия); 

− только электронными учебными изданиями (включая учебники и учебные пособия); 

− печатными и (или) электронными учебными изданиями (включая учебники и учебные 

пособия). 

30. Организации не обязаны доводить до участников образовательных отношений 

информацию о реализации образовательных программ или их частей с применением 

электронного обучения и дистанционных образовательных технологий. Выберите один ответ: 

− верно; 

− неверно. 

31. При реализации образовательных программ или их частей с применением электронного 

обучения, дистанционных образовательных технологий…..(выберите один или несколько 

ответов): 

− не допускается отсутствие аудиторных занятий; 

− организации оказывают учебно-методическую помощь обучающимся, в том числе в 

форме индивидуальных консультаций, оказываемых дистанционно с использованием 

информационных и телекоммуникационных технологий; 

− организации самостоятельно определяют объем аудиторной нагрузки и соотношение 

объема занятий, проводимых путем непосредственного взаимодействия педагогического 



работника с обучающимся, и учебных занятий с применением электронного обучения, 

дистанционных образовательных технологий. 

32. Электронный учебно-методический комплекс (ЭУМК) – это …. Выберите один ответ: 

− совокупность структурированных учебно-методических материалов, объединенных 

посредством компьютерной среды обучения, обеспечивающих полный дидактический цикл 

обучения и предназначенных для оптимизации овладения обучающимися знаниями в рамках 

учебной дисциплины, ПМ, профессиональными и общими компетенциями в рамках 

профессионального модуля; 

− совокупность учебно-программных, учебно-методических, дидактических, оценочных 
средств по дисциплине, профессиональному модулю; 

− совокупность электронных образовательных ресурсов по дисциплине, 

профессиональному модулю. 

33. Дополнительное профессиональное образование является составной частью непрерывного 

образования. Выберите один ответ: 

− верно; 

− неверно. 

34. Федеральным законом № 273-ФЗ предусматривается реализация дополнительных 

профессиональных программ индивидуальными предпринимателями, осуществляющими 

образовательную деятельность. Выберите один ответ: 

− верно; 

− неверно. 

35. Федеральным законом № 273-ФЗ не предусмотрено проведение государственной 

аккредитации образовательной деятельности по дополнительным профессиональным 

программам. Выберите один ответ: 

− верно; 

− неверно. 

36. Как часто необходимо проходить повышение квалификации педагогическому 

работнику? Выберите один ответ: 

− не реже, чем один раз в пять лет; 

− ежегодно; 

− не реже, чем один раз в три года. 

37. Каков статус стажировки в сфере дополнительного профессионального образования? 

Выберите один ответ: 

− форма реализации дополнительных профессиональных программ; 

− подвид дополнительного профессионального образования; 

− отдельный вид дополнительной профессиональной образовательной программы. 

38. К программам дополнительного профессионального образования относятся программы 

повышения квалификации и профессиональной переподготовки. Какой объем установлен для 

данных видов программ? 

− для программ повышения квалификации срок освоения не менее     (16)     часов; 

− для программ профессиональной переподготовки срок освоения не менее   (250) 

часов. 

39. Что предусматривает сетевая форма реализации дополнительных профессиональных 

образовательных программ? Выберите один или несколько ответов: 

− использование ресурсов любых научных, медицинских, физкультурно-спортивных 

организаций, организаций культуры; 

− использование ресурсов нескольких организаций, осуществляющих образовательную 

деятельность, в том числе иностранных; 

− использование ресурсов организаций, обладающих ресурсами, необходимыми для 

осуществления обучения, проведения учебной и производственной практики и осуществления 

иных видов учебной деятельности, предусмотренных соответствующей образовательной 

программой; 

− применение электронного обучения и дистанционных образовательных технологий. 



40. Кто устанавливает контрольные цифры приема по программам дополнительного 

профессионального образования? Выберите один ответ: 

− образовательная организация; 

− муниципальные органы управления образованием; 

− Минобрнауки России; 

− региональные органы управления образованием. 

 
Шкала и критерии оценивания результатов тестирования 

Процедура тестирования реализуется путём раздачи студентам различных вариантов тестовых 

заданий, содержащих 16 вопросов. На прохождение теста студенту даётся 20 минут. 

Критерием зачёта по тесту являются правильные ответы на 60% вопросов – 10 и более 

правильных ответов. От 0 до 9 правильных ответов – незачет, от 10 до 16 правильных ответов 
– зачет. 

 

КОМАНДНЫЙ ПРОЕКТ «СОВРЕМЕННЫЕ ПРОБЛЕМЫ ОБРАЗОВАНИЯ» 

 

Примерные темы командных проектов: 

1. Проблемы в сфере соблюдения прав обучающихся. 

2. Проблемы в сфере соблюдения прав педагогических работников. 

3. Проблемы выполнения обязанностей родителей (и законных представителей 

обучающихся) в сфере образования. 

4. Проблемы выполнения обязанностей обучающимися в сфере образования. 

5. Дисциплина в образовательном учреждении и применение мер дисциплинарного 

взыскания к обучающимся. 

6. Управление системой образования. 

7. Проблемы инклюзивного образования. 

8. Проблемы сетевых форм организации образовательных программ обучения. 

9. Проблемы электронного обучения. 

10. Проблемы обучения иностранных граждан в России. 

11. Применение инновационных методов обучения и контроля: за и против 

12. Получение образования в местах лишения свободы. 

13. Проблемы контроля качества образования и образовательных программ. 

14. Концепции и проблемы работы с одаренной молодежью. 

 

Шкала и критерии оценивания командных проектов 

Критерий Зачтено Не зачтено 

Актуальность темы исследования и 

постановка проблемы; новизна и 

оригинальность решения поставленных 

задач; четкость доклада, логичность, 

связность, доказательность 

представленных результатов; 

полнота раскрытия темы; оригинальность 

и четкость демонстрационного материала 

(презентация); 

владение вниманием аудитории, умение 

преподнести себя, языковая грамотность, 

включенность всех членов команды в 
защиту проекта; качество ответов на 
вопросы 

Ясно, что обсуждаемый вопрос 

был понят и проанализирован 

путём использования литературы 

и источников. Четкое 
представление доклада, 

логичность, связность, 

доказательность представленных 

результатов. Активное участие в 

работе команды, дискуссии или 

дебатах. Демонстрирует умение 

анализировать вопросы из 

проблемной  области 

образовательных отношений. 

 
Неясно, что обсуждаемый вопрос 

был понят и проанализирован 

путём использования 

литературы. Пассивное участие в 

работе команды, дискуссии или 

дебатах. Не использует текст и 

опыт для обсуждения темы. Не 

демонстрирует   умение 

анализировать вопросы из 

проблемной  области 

образовательных отношений. 

 

КОНТРОЛЬНАЯ РАБОТА 

Вариант 1 

1. Что называется законодательной базой образовательной организации? Какие уровни она 

имеет? Перечислите основные нормативно-правовые акты, входящие в законодательную базу 



образовательной организации. 

2. Самостоятельно разработайте локальный акт образовательной организации: Положение о 

порядке и организации бесплатного питания учащихся школы. 

 

Вариант 2 

1. Кто несёт ответственность за нарушение прав и свобод обучающихся образовательного 

учреждения: лица совершившие нарушения; образовательное учреждение; муниципальные 

органы управления образованием? Ответ подтвердите ссылками на ФЗ-273. 

2. Самостоятельно разработайте локальный акт образовательной организации: Положение об 

ознакомлении родителей с ходом образовательного процесса. 

 

Вариант 3 

1. Перечислите основные полномочия в рамках компетенции Российской Федерации, 

субъектов Российской Федерации и органов местного самоуправления в области образования 

на основе анализа норм ФЗ-273. 

2. Самостоятельно разработайте локальный акт образовательной организации: Положение об 

индивидуальном обучении. 

 

Вариант 4 

1. Какие вы знаете организационно-правовые формы и типы образовательных организаций? 

2. Самостоятельно разработайте локальный акт образовательной организации: Положение о 

порядке применения к обучающимся и снятии с обучающихся мер дисциплинарного 

взыскания. 

 

Вариант 5 

1. Что такое Устав образовательной организации? 

2. Самостоятельно разработайте локальный акт образовательной организации: Положение об 

индивидуальном обучении. 

 

Вариант 6 

1. В каких организационно-правовых формах могут создаваться государственные и 

негосударственные образовательные организации? В форме каких некоммерческих 

организаций могут создаваться государственные и муниципальные образовательные 

организации? 

2. Самостоятельно разработайте локальный акт образовательной организации, где отражаются 

права и обязанности учащихся. 

 

Вариант 7 

1. Что такое локальные акты образовательной организации? Как можно их классифицировать? 

Каковы признаки локального акта? Назовите типы и формы локальных актов. Приведите 

примеры. 

2. В общеобразовательном учреждении группа родителей обучающихся предложила 

сформировать попечительский совет, наделив его широкими полномочиями в области 

организации учебного процесса, в области проведения промежуточной и итоговой аттестации 

обучающихся, организации и проведения их досуга, а также привлечения и использования 

дополнительных финансовых средств. Директор вынесла обсуждение этого вопроса на 

заседание педагогического совета, пригласив туда представителя управления образования 

округа. Какие разъяснения должен дать представитель Управления образования? Составьте 

Положение о попечительском совете школы-гимназии, основываясь на Примерном положении, 

утвержденном Постановлением Правительства РФ. 

 

Вариант 8 

1. Перечислите основные полномочия Министерства науки и высшего образования 

Российской Федерации в сфере управления образованием. 



2. Самостоятельно разработайте локальный акт образовательной организации: Положение по 

урегулированию споров. 

 

Вариант 9 

1. Перечислите существующие меры социальной поддержки и стимулирования обучающихся. 

Кто и при каких обстоятельствах может их получать? 

2. Самостоятельно разработайте локальный акт образовательной организации: Положение о 

прекращении отношений между образовательной организацией и обучающимися. 

 

Вариант 10 

1. Перечислите основные полномочия Федеральной службы по надзору в сфере образования и 

науки в сфере управления образованием. 

2. Самостоятельно разработайте локальный акт образовательной организации: Положение об 

ознакомлении родителей с ходом образовательного процесса. 

 

Вариант 11 

1. Что понимается под правовым статусом педагогических работников? 

2. Разработайте локальный акт образовательной организации: Положение об индивидуальном 

обучении. 

 

Вариант 12 

1. Чем отличаются академические нрава работника образовательной организации от трудовых? 

2. Разработайте локальный акт образовательной организации:   Положение о порядке 

применения к обучающимся и снятии с обучающихся мер дисциплинарного взыскания. 

 

Вариант 13 

1. Какие требования к Уставу образовательной организации предъявляет Закон об 

образовании? 

2. Разработайте локальные акты образовательной организации (на выбор): -; Положение об 

ознакомлении родителей с ходом образовательного процесса. 

 

Вариант 14 

1. Какие законодательные требования образовательная организация обязана выполнять? За что 

она несет ответственность? 

2. Самостоятельно разработайте локальный акт образовательной организации, где отражаются 

права и обязанности учащихся. 

 

Вариант 15 

1. Что такое локальные акты образовательной организации? Как можно их классифицировать? 

Каковы признаки локального акта? Назовите типы и формы локальных актов. Приведите 

примеры. 

2. Разработайте локальный акт образовательной организации: Положение об ознакомлении 

родителей с ходом образовательного процесса. 

 

Шкала и критерии оценивания контрольной работы 

Критерий Зачтено Не зачтено 

Соблюдение всех требований к написанию Грамотное изложение Рассуждения и 

контрольной работы. Продемонстрированы материала; владение обоснования неверны, 

глубокие знания предмета, грамотно и полно профессиональной изложение материала 

сформулированы все обоснования; изложение терминологией, осознанное неполное, 

материала логично, без ошибок; применение теоретических непоследовательное, 

продемонстрирована связь теории с практикой. знаний для решения кейс неточности в 

Отсутствие ошибок в логическом рассуждении, задачи. Ответ правильный, определении понятий, в 

кейс- задача решена рациональным способом. полный, с незначительными применении знаний для 

Ясное описание. неточностями. решения кейса 



ДЕЛОВАЯ ИГРА «ОТЧИСЛЕНИЕ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ» 

 

Цель игры: закрепить знания и умения студентов по дисциплине «Нормативно- 

методическое обеспечение образования». 

Задачи: 

- сформировать навыки анализа, толкования и правильного применения нормативно- 

правовых документов с сфере образования; 

- сформировать навыки подготовки нормативно-правовых актов: приказов, 

представлений для отчисления по разным основаниям. 

Состав участников и этапы проведения игры. Группа обучающихся делится на несколько 

команд. Распределение ролей в команде: руководитель образовательной организации – 1, 

обучающийся – 1; родители (законные представители обучающегося) – 1; юрист – 1; 

представитель ППС – 1, представитель отдела платных образовательных услуг - 1. 

Деловые ситуации: 

1) Отчисление по причине нарушения устава образовательной организации; 

2) Отчисление по собственному желанию; 

3) Отчисление по причине невыхода из академического отпуска. 

Этапы деловой игры: 

1. Введение в игру. 

2. Разделение студентов на группы. 

3. Изучение ситуации (сценария). 

4. Обсуждение ситуации в группах. Распределение ролей внутри группы. 

5. Игровой процесс (анализ ситуации, принятие решения, его оформление). 

6. Подведение итогов игры. Анализ деятельности групп. Оценки исполнения ролей 

студентами. 

7. Разбор оптимального варианта. 

8. Общая дискуссия. 

Шкала и критерии оценивания деловой игры 

Критерий Зачтено Не зачтено 

Владение базовым аппаратом дисциплины 

и основными терминами; активность 

участия, большое количество внесенных 

предложений; интегрированность и 

междисциплинарность предложенного 

решения; инновационность полученного 
совместного решения. 

Явно  сформированные 

умения по   разработке и 

применению    нормативно- 

правовых   документов в 

сфере образования, активное 

участие в разработке 
совместного решения 

Отсутствие сформированных 

умений по по разработке и 

применению нормативно- 

правовых документов в сфере 

образования, пассивное участие в 

разработке совместного решения 

 

ВОПРОСЫ ДЛЯ СОБЕСЕДОВАНИЯ 

 

Нормативные документы для подготовки к семинарам и собеседованию: 

− Федеральный закон от 29.12.2012 №273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»; 

− Постановление Правительства РФ от 15.08.2013 № 706 «Об утверждении Правил 

оказания платных образовательных услуг»; 

− Постановление правительства РФ от 10.07.2013 № 582 «Об утверждении Правил 

размещения на официальном сайте образовательной организации в информационно- 

телекоммуникационной сети «Интернет» и обновления информации об образовательной 

организации»; 

− Постановление Правительства РФ от 18.11.2013 № 1039 «О государственной 

аккредитации образовательной деятельности»; 

− Постановление Правительства РФ от 28.10.2013 № 966 «О лицензировании 

образовательной деятельности»; 

− Приказ Министерства образования и науки РФ от 15.03.2013 № 185 «Об утверждении 
Порядка применения к обучающимся и снятие с обучающихся мер дисциплинарного 

взыскания»; 



− Государственная программа Российской Федерации «Развитие образования» 
(Постановление правительства РФ от 26 декабря 2017 года № 1642); 

− Распоряжение Правительства РФ от 30.12.2012 № 2620-р «Об утверждении плана 

мероприятий («дорожной карты») «Изменения в отраслях социальной сферы, направление на 

повышение эффективности образования и науки». 

Локальные нормативные акты на уровне образовательной организации высшего 

образования регламентирующие: 

− порядок разработки и утверждения образовательных программ (ОП); 

− порядок организации освоения элективных дисциплин (модулей); 

− организацию образовательной деятельности по ОП при сочетании различных форм 
обучения, при использовании сетевой формы их организации, при ускоренном обучении; 

− порядок проведения текущего контроля успеваемости; 

− порядок проведения промежуточной аттестации обучающихся; 

− порядок зачета организацией, осуществляющей образовательную деятельность, 

результатов освоения обучающимися учебных предметов; 

− особенности проведения государственного экзамена и защиты ВКР с применением 
электронного обучения, дистанционных образовательных технологий; 

− порядок ускоренного обучения по индивидуальному плану обучающегося, который 

имеет среднее профессиональное или высшее образование, и (или) обучается по 

образовательной программе среднего профессионального образования либо по 

образовательной программе высшего образования, и (или) имеет способности и (или) уровень 

развития, позволяющие освоить образовательную программу в более короткий срок по 

сравнению со сроком получения высшего образования по ОП, установленным организацией, 

осуществляющей образовательную деятельность, в соответствии с ФГОС; 

− порядок организации и проведения практики; 

− установление минимального объема контактной работы обучающихся с 

преподавателем, а также максимального объема занятий лекционного и семинарского типов 
при организации образовательного процесса по ОП; 

− порядок и условия зачисления экстернов в организацию, осуществляющую 
образовательную деятельность (включая порядок установления сроков, на которые 

зачисляются экстерны, и сроки прохождения ими промежуточной и (или) ГИА; 

− организацию применения электронного обучения, дистанционных образовательных 
технологий при реализации ОП, в том числе при реализации ОП с применением 

исключительно электронного обучения, дистанционных образовательных технологий; 

− порядок проведения ГИА 

− о направлении на практику обучающихся; 

− о допуске обучающихся к ГИА; 

− о составе ГЭК; 

− об отчислении обучающихся по ОП из организации, осуществляющей образовательную 

деятельность. 
Вопросы: 

1. Понятие образования в российском законодательстве. 

2. Роль и задачи системы образования в современном обществе. 

3. Правовое регулирование отношений в сфере образования. 

4. Предмет и метод правового регулирования образовательных отношений. 

5. Право на образование. Государственные гарантии реализации права на образование в 

Российской Федерации. 

6. Основные принципы государственной политики и правового регулирования отношений 

в сфере образования. 

7. Уровни регламентации образовательной деятельности. 

8. Полномочия федеральных органов государственной власти в сфере образования. 

9. Структура и краткое содержание Федерального закона от 29.12.2012 №273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации». 



10. Система образования в Российской Федерации. Виды и уровни образования. 

11. Лицензирование образовательной деятельности. 

12. Государственная аккредитация образовательных программ. 

13. Федеральные государственные образовательные стандарты. 

14. Образовательные программы различного вида, уровня и (или) направленности. 

15. Общие требования к реализации образовательных программ. 

16. Сетевая форма реализации образовательных программ. 

17. Реализация образовательных программ с применением электронного обучения и 

дистанционных образовательных технологий. 
18. Формы получения образования и формы обучения. 

19. Печатные и электронные образовательные и информационные ресурсы. 

20. Научно-методическое и ресурсное обеспечение системы образования. 

21. Типы дополнительных образовательных программ. 

22. Правовой статус образовательных организаций. Создание, реорганизация, ликвидация 

образовательных организаций. 

23. Типы образовательных организаций. 

24. Управление образовательной организацией. 

25. Структура и виды нормативных документов в сфере образования. 

26. Нормативно-правовые документы, регламентирующие деятельность образовательных 

организаций. 

27. Локальные нормативные акты, содержащие нормы, регулирующие образовательные 

отношения. 

28. Структура образовательной организации. 

29. Компетенция, права, обязанности и ответственность образовательных организаций. 

30. Индивидуальные предприниматели, осуществляющие образовательную деятельность. 

31. Права и обязанности педагогических работников. 

32. Документы об образовании и квалификации. 

33. Субъекты образовательного процесса. 

34. Содержание устава образовательной организации. 

35. Структура рабочей программы учебной дисциплины. 

36. Нормативные локальные акты образовательной организации. 

37. Меры дисциплинарного воздействия на обучающихся. 

38. Типы и виды практик. 

39. Текущая, промежуточная и итоговая аттестация. Процедура проведения ГИА. 

40. Требования к договору об образовании. Порядок перевода обучающихся.Отчисление 

обучающихся. 

 

Шкала и критерии оценивания ответов на собеседовании 
Критерий Зачтено Не зачтено 

Владение базовым аппаратом Сформированные знания по Отсутствие сформированных 

дисциплины и основными дисциплине, владение базовым знаний по дисциплине, базового 

терминами; четкость ответа, аппаратом дисциплины и аппарата и основных терминов; 

логичность, доказательность, основными терминами; владение отсутствие владения специальным 

связность, владение специальным специальным научным аппаратом; научным аппаратом; не 

научным аппаратом, демонстрирует четкость ответа, демонстрирует четкость ответа, 

использование общенаучных и логичность, доказательность, логичность, доказательность, 

специальных терминов; качество связность, высокое качество отсутствие ответов на 

ответов на дополнительные ответов на дополнительные дополнительные вопросы. 

вопросы. вопросы.  

 

Оценочные материалы для оценки уровня сформированности компетенций (этапов 

сформированности компетенций) обучающихся 

 

Компетенция ОПК-5. Способен самостоятельно составлять юридические документы и 

разрабатывать проекты нормативных (индивидуальных) правовых актов 



Знать: правовые нормы реализации педагогической деятельности в образовании 

Уметь: составлять нормативно-правовые акты, регулирующие образовательную 

деятельность на уровне образовательной организации 

Владеть: навыками анализа, толкования и правильного применения нормативно- 

правовых документов с сфере образования 

 
Оценочные материалы, нацеленные на проверку знаний обучающихся 

1. Какие из перечисленных прав и свобод педагогических работников относятся к 

академическим ? 

1) свобода преподавания, свободное выражение своего мнения, свобода от вмешательства 

в профессиональную деятельность; 

2) право на сокращенную продолжительность рабочего времени; 

3) свобода выбора и использования педагогически обоснованных форм, средств, методов 

обучения и воспитания; 

4) право на дополнительное профессиональное образование по профилю педагогической 

деятельности не реже чем один раз в три года; 

5) право на защиту профессиональной чести и достоинства, на справедливое и 

объективное расследование нарушения норм профессиональной этики педагогических 

работников. 
 

 

2. Какими трудовыми правами и социальными гарантиями обладают педагогические 
работники ? 

1) право на осуществление научной, научно-технической, творческой, исследовательской 

деятельности, участие в экспериментальной и международной деятельности, разработках и во 

внедрении инноваций; 

2) право       на       ежегодный       основной       удлиненный       оплачиваемый 

отпуск, продолжительность которого определяется Правительством Российской Федерации; 

3) право на выбор учебников, учебных пособий, материалов и иных средств обучения и 

воспитания в соответствии с образовательной программой и в порядке, установленном 

законодательством об образовании; 

4) право на досрочное назначение страховой пенсии по старости в порядке, 

установленном законодательством Российской Федерации; 

5) право на участие в управлении образовательной организацией, в том числе в 

коллегиальных органах управления, в порядке, установленном уставом этой организации. 

 

3. Наличие у образовательного учреждения свидетельства о государственной 

аккредитации свидетельствует: 

) о соответствии деятельности образовательного учреждения требованиям 

утвержденного Устава; 

) о соответствии содержания и качества подготовки выпускников требованиям 

государственных стандартов, о государственном статусе этого образовательного учреждения, 

о соответствии уровня реализуемых образовательных программ государственным 

требованиям; 

) о соответствии основных образовательных программ требованиям базисного учебного 

плана и (или) утвержденным государством примерным образовательным программам; 

) о соответствии условий обучения, предлагаемых образовательным учреждением, 

государственным требованиям. 
 

4. По каким образовательным программам могут осуществлять образовательную 

деятельность индивидуальные предприниматели? 

1) основные и дополнительные общеобразовательные программы, 

2) программы профессионального обучения, 

3) программы профессионального образования. 

http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_175797/cae8c5232da471ce8b34a1df606331500f13d07f/
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_179568/a24de3e6d5cd161edc3e1536815d31b96c6611a1/
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_156525/f663a5b24001526e74be67ac795010db56c5b62a/


5. Что не относится к формам получения образования и формам обучения? 

1) обучение в организациях, осуществляющих образовательную деятельность; 

2) семейное образование; 

3) самообразование; 

4) непрерывное образование. 
 

Шкала и критерии оценивания результатов тестирования 

Процедура тестирования реализуется путём раздачи студентам различных вариантов тестовых 

заданий, содержащих 16 вопросов. На прохождение теста студенту даётся 20 минут. 

Критерием зачёта по тесту являются правильные ответы на 60% вопросов – 10 и более 

правильных ответов. От 0 до 9 правильных ответов – незачет, от 10 до 16 правильных ответов 
– зачет. 

 

Оценочные материалы, нацеленные на проверку умений обучающихся 

Пример 1. Кейс-задача 

Задача. Проанализируйте договор о подготовке специалиста со средним профессиональным 

образованием по очной форме обучения с полным возмещением затрат на обучение и ответьте 

на следующие вопросы: 

1. Определите форму обучения в договоре. 

2. Определите основу обучения в договоре. 

3. Определите стороны договора. 

4. Найдите положения договора не соответствующие законодательству. 

5. Внесите в договор необходимые изменения. 
Договор о подготовке специалиста со средним профессиональным образованием по очной форме обучения с 

полным возмещением затрат на обучение 

Государственное образовательное учреждение среднего профессионального образования, 

осуществляющий подготовку в сфере профессионального образования на основании лицензии и свидетельства о 

государственной аккредитации, именуемый в дальнейшем «Исполнитель», в лице директора, действующего на 

основании устава, с одной стороны, и гражданин, именуемый в дальнейшем «Заказчик», и гражданин, далее 

«Потребитель», с другой стороны, заключили настоящий договор о нижеследующем: 
1. Предмет договора 

1.1. Исполнитель предоставляет, а Заказчик оплачивает обучение Потребителя по основной профессиональной 

образовательной программе базового уровня среднего профессионального образования в соответствии с 

Государственным образовательным стандартом среднего профессионального образования, утвержденным 

Министерством образования РФ по очной форме обучения по специальности. 

1.2. После прохождения Потребителем полного курса обучения и успешной итоговой аттестации ему выдается 

диплом государственного образца, либо академическая справка об освоении тех или иных компонентов 

образовательной программы в случае отчисления студента до завершения им обучения в полном объеме. 

2. Права и обязанности сторон 

2.1. Исполнитель вправе: самостоятельно осуществлять образовательный процесс; применять к Потребителю 

меры поощрения и налагать взыскания в пределах, предусмотренных Уставом, а также в соответствии с 

локальными нормативными актами. 

2.2. Исполнитель обязан: создать Потребителю необходимые условия для освоения выбранной специальности; 

организовать учебный процесс в соответствии с требованиями ФГОС; сохранить место за Потребителем в 

случае пропуска занятий по уважительным причинам. 

2.3. Заказчик вправе: требовать от Исполнителя предоставления информации по вопросам организации и 

обеспечения надлежащего исполнения услуг, предусмотренных разделом 1 настоящего договора; получать 

информацию об успеваемости, поведении, отношении Потребителя к учебе в целом и по отдельным предметам. 

2.4. Заказчик обязан: своевременно вносить плату в порядке, предусмотренном разделом 3, за услуги указанные в 

разделе 1 настоящего договора; обеспечить посещение Потребителем занятий согласно учебному расписанию; 

извещать Исполнителя о причинах отсутствия Потребителя на занятиях. 

2.5. Потребитель вправе: обращаться к работникам Исполнителя по вопросам, касающимся процесса обучения; 

получать полную и достоверную информацию об оценке своих знаний, умений и навыков, а также о критериях 

этой оценки: пользоваться имуществом Исполнителя, необходимым для осуществления образовательного 

процесса, во время занятий, предусмотренных расписанием. 

2.6. Потребитель обязан: посещать все занятия, указанные в учебном расписании; выполнять задания 

преподавателей по подготовке к занятиям; бережно относиться к имуществу Исполнителя; проявлять 

уважение к педагогическому, учебно-вспомогательному и административно-хозяйственному персоналу 

Исполнителя. 

3. Оплата услуг 



3.1. Заказчик оплачивает услуги, предусмотренные настоящим договором, ежемесячно. 

3.2. В календарном году размер оплаты за обучение устанавливается в сумме    рублей в месяц. 

3.3. Размер оплаты за обучение в последующие годы может изменяться Исполнителем в одностороннем 

порядке на основании решения Совета. Изменение оформляется дополнительным соглашением к настоящему 

договору. 

3.4. В случае несвоевременной оплаты (просрочки) Заказчик обязан выплатить Исполнителю неустойку (пеню) в 

размере 0,1 % за каждый день просрочки платежа. 

4. Срок действия договора, основания изменения и расторжения договора 

4.1. Настоящий договор вступает в силу с момента подписания его Сторонами. 

4.2. Условия, на которых заключен настоящий договор, могут быть изменены либо по соглашению Сторон, либо 

в соответствии с Законодательством. 
4.3. Договор составлен в 2-х экземплярах, имеющих равную юридическую силу. 

5.2: составьте договор согласно условиям задачи, руководствуясь договором, 

проанализированным в задании 5.1: В Волгоградский Финансовый техникум на заочное 

отделение по специальности «Финансы и учёт» на платную основу обучения поступил 

несовершеннолетний Козлов Сергей. Ему и одному из его родителей было предложено 

заключить договор с образовательным учреждением. При этом отец несовершеннолетнего 

Козлов А.А. попросил предусмотреть в договоре возможность перевода студента на очное 

бюджетное место. 

Шкала и критерии оценивания кейс-задачи 

Критерий Зачтено Не зачтено 

Владение базовым аппаратом дисциплины 

и основными терминами; активность 

участия, большое количество внесенных 

предложений; интегрированность и 

междисциплинарность предложенного 

решения; инновационность полученного 

совместного решения. 

Явно  сформированные 

умения по организации 

взаимодействия  с 

участниками 

образовательных отношений, 

активное участие в 
разработке совместного 

решения 

Отсутствие 

сформированных умений по 

организации взаимодействия с 

участниками образовательных 

отношений, пассивное участие 

в разработке совместного 

решения 

 

Пример 2. Практическое задание 

В общеобразовательном учреждении группа родителей обучающихся предложила 

сформировать попечительский совет, наделив его широкими полномочиями в области 

организации учебного процесса, в области проведения промежуточной и итоговой аттестации 

обучающихся, организации и проведения их досуга, а также привлечения и использования 

дополнительных финансовых средств. Директор вынесла обсуждение этого вопроса на 

заседание педагогического совета, пригласив туда представителя управления образования 

округа. Какие разъяснения должен дать представитель Управления образования? Составьте 

Положение о попечительском совете школы-гимназии, основываясь на Примерном положении, 

утвержденном Постановлением Правительства РФ. 

 

Шкала и критерии оценивания 

Критерий Зачтено Не зачтено 

Решение практических заданий, 

нацеленных на оценку умений 
обучающихся. 

Правильное решение 

практических заданий 

Неправильное решение 

практических заданий 

 

Оценочные материалы, нацеленные на проверку навыков обучающихся 
 

Деловая игра «Отчисление обучающегося» 

Цель игры: закрепить знания и умения студентов по дисциплине «Нормативно- 

методическое обеспечение образования». 

Задачи: 

- сформировать навыки анализа, толкования и правильного применения нормативно- 

правовых документов с сфере образования; 



- сформировать навыки подготовки нормативно-правовых актов: приказов, 

представлений для отчисления по разным основаниям. 

Состав участников и этапы проведения игры. Группа обучающихся делится на несколько 

команд. Распределение ролей в команде: руководитель образовательной организации – 1, 

обучающийся – 1; родители (законные представители обучающегося) – 1; юрист – 1; 

представитель ППС – 1, представитель отдела платных образовательных услуг - 1. 

Деловые ситуации: 

4) Отчисление по причине нарушения устава образовательной организации; 

5) Отчисление по собственному желанию 

Отчисление по причине невыхода из академического отпуска 

 

Шкала и критерии оценивания деловой игры 

Критерий Зачтено Не зачтено 

Владение базовым аппаратом дисциплины 

и основными терминами; активность 

участия, большое количество внесенных 

предложений; интегрированность и 

междисциплинарность предложенного 

решения; инновационность полученного 
совместного решения. 

Явно  сформированные 

умения по   разработке и 

применению    нормативно- 

правовых   документов в 

сфере образования, активное 

участие в разработке 
совместного решения 

Отсутствие сформированных 

умений по по разработке и 

применению нормативно- 

правовых документов в сфере 

образования, пассивное участие в 

разработке совместного решения 

 

Компетенция УК-6. Способен определять и реализовывать приоритеты собственной 

деятельности и способы ее совершенствования на основе самооценки 

Знать: нормативно-правовые и методические основы организации деятельности в сфере 

образования; нормативные основы организации и управления образовательной деятельностью; 

методы оценки и принципы личностного и профессионального развития субъектов 

образовательного процесса; результатов обучения и качества образования. 

Уметь: строить собственный компетентностный профиль на основе образовательных, 

профессиональных стандартов и программ дополнительного образования; определять 

стратегию личностного и профессионального развития в системе непрерывного 

профессионального образования. 

Владеть: способами анализа и оценки качества образования; навыками оптимизации 

профессиональной деятельности с учетом действующих нормативно-методических (правовых) 

актов в сфере образования. 

 

Оценочные материалы, нацеленные на проверку знаний обучающихся 

Пример теста 

1. Что включает в себя государственная регламентация образовательной деятельности: 

1) лицензирование образовательной деятельности; 

2) независимую оценку качества образования, 

3) государственную аккредитацию образовательной деятельности; 

4) государственный контроль (надзор) в сфере образования; 

5) общественную и общественно-профессиональную аккредитацию. 

 

2. Государственно-общественное управление – это: 

1) административный орган внутри образовательного учреждения; 

2) воздействие на общество с целью его упорядочения, сохранения качественной 

специфики, совершенствования и развития; 

3) сочетание деятельности субъектов управления государственной и общественной 

природы, направленной на организацию функционирования и развития сферы образования; 

4) целеустремленная деятельность субъектов управления всех уровней, направленная 

на организацию функционирования и развития системы образования. 



3. Право образовательного учреждения на выдачу своим выпускникам документа 

государственного образца о соответствующем уровне образования возникает с момента его: 

− государственной аккредитации; 

− регистрации; 

− аттестации. 

4. Какими изданиями должен быть укомплектован библиотечный фонд образовательной 

организации? 

)только печатными учебными изданиями (включая учебники и учебные пособия); 

)только электронными учебными изданиями (включая учебники и учебные пособия); 

)печатными и (или) электронными учебными изданиями (включая учебники и учебные 

пособия). 
 

5. При реализации образовательных программ или их частей с применением электронного 

обучения, дистанционных образовательных технологий…..: 

)не допускается отсутствие аудиторных занятий; 

)организации оказывают учебно-методическую помощь обучающимся, в том числе в 

форме индивидуальных консультаций, оказываемых дистанционно с использованием 
информационных и телекоммуникационных технологий; 

)организации самостоятельно определяют объем аудиторной нагрузки и соотношение 

объема занятий, проводимых путем непосредственного взаимодействия педагогического 

работника с обучающимся, и учебных занятий с применением электронного обучения, 

дистанционных образовательных технологий. 
 

6. К программам дополнительного профессионального образования относятся программы 

повышения квалификации и профессиональной переподготовки. Какой объем установлен для 

данных видов программ? 

) для программ повышения квалификации срок освоения не менее (16) часов; 

) для программ профессиональной переподготовки срок освоения не менее (250) часов. 

 

7. Что предусматривает сетевая форма реализации дополнительных профессиональных 

образовательных программ? 

)использование ресурсов любых научных, медицинских, физкультурно-спортивных 

организаций, организаций культуры; 

)использование ресурсов нескольких организаций, осуществляющих образовательную 

деятельность, в том числе иностранных; 

)использование ресурсов организаций, обладающих ресурсами, необходимыми для 

осуществления обучения, проведения учебной и производственной практики и осуществления 

иных видов учебной деятельности, предусмотренных соответствующей образовательной 

программой; 

)применение электронного обучения и дистанционных образовательных технологий. 

 

8. Какие граждане в соответствии с Федеральным законом № 273 «Об образовании в 

Российской Федерации» имеют право на занятие педагогической деятельностью? 

1) лица, имеющие среднее профессиональное или высшее образование и отвечающие 

квалификационным требованиям, указанным в квалификационных справочниках, и (или) 

профессиональным стандартам; 

2) лица, заключившие с образовательной организацией трудовые договоры, имеющие стаж 

работы, необходимый для осуществления образовательной деятельности по реализуемым 

образовательным программам; 

3) лица, имеющие среднее профессиональное или высшее педагогическое образование; 

4) педагогический работник, прошедший аттестацию на соответствие занимаемой должности. 

 

Шкала и критерии оценивания результатов тестирования 



Процедура тестирования реализуется путём раздачи студентам различных вариантов тестовых 

заданий, содержащих 16 вопросов. На прохождение теста студенту даётся 20 минут. 

Критерием зачёта по тесту являются правильные ответы на 60% вопросов – 10 и более 

правильных ответов. От 0 до 9 правильных ответов – незачет, от 10 до 16 правильных ответов 

– зачет. 

 

Оценочные материалы, нацеленные на проверку умений обучающихся 

Пример командного проекта 

1. Траектория саморазвития на основе образования. 

2. Методики определения персональных лидерских характеристик руководителей 

образования. 

3. Факторы и траектории профессионального развития руководителей. 

4. Самооценка уровня развития профессиональных компетенций на основе требований 

профессионального стандарта. 

5. Оценка способности к саморазвитию, самообразованию у педагогов образовательной 

организации в ходе мониторинга профессиональной компетентности. 

6. Профессиональные траектории развития педагогических кадров. 

 

Шкала и критерии оценивания командных проектов 

Критерий Зачтено Не зачтено 

Актуальность темы исследования и Ясно, что обсуждаемый вопрос  

постановка проблемы; новизна и был понят и   проанализирован Неясно, что обсуждаемый вопрос 

оригинальность решения поставленных путём использования литературы был понят и   проанализирован 

задач; четкость доклада,   логичность, и источников. Четкое путём использования 

связность, доказательность представление доклада, литературы. Пассивное участие в 

представленных результатов; полнота логичность, связность, работе команды, дискуссии или 

раскрытия темы; оригинальность и доказательность представленных дебатах. Не использует текст и 

четкость демонстрационного материала результатов. Активное участие в опыт для обсуждения темы. Не 

(презентация); владение вниманием работе команды, дискуссии или демонстрирует умение 

аудитории, умение преподнести   себя, дебатах. Демонстрирует умение анализировать вопросы из 

языковая грамотность, включенность анализировать вопросы из проблемной области 
всех членов команды в защиту проекта; проблемной области образовательных отношений. 

качество ответов на вопросы образовательных отношений.  

 

Практическое задание 1. Проанализируйте ФГОС ВО по направлению 40.03.01 

Юриспруденция (уровень бакалавриата) и 40.04.01 Юриспруденция(уровень магистратуры). 

Сравните компетентностные модели выпускника уровня бакалавра и уровня магистра в части 

профессиональных компетенций. Какие профессиональные компетенции бакалавра получают 

свое развитие на уровне магистра? Выделите отличия и особенности подготовки бакалавров и 

магистров по направлению Юриспруденция. К выполнению каких трудовых функций должны 

быть готовы выпускники в соответствии с профессиональным стандартом? 

 

Шкала и критерии оценивания 

 

Критерий Зачтено Не зачтено 

Решение практических заданий, 

нацеленных на оценку умений 

обучающихся. 

Правильное решение 

практических заданий 

Неправильное решение 

практических заданий 

 

Практическое задание 2. Соотнесите общепрофессиональные компетенции, 

формируемые в результате освоения образовательной программы по направлению 44.03.02 

Психолого-педагогическое образование (уровень бакалавриата) с адекватными для их 

развития организационными формами активного и интерактивного обучения в ходе 

индивидуальной и командной работы. 



Шкала и критерии оценивания 

 

Критерий Зачтено Не зачтено 

Решение практических заданий, 

нацеленных на оценку умений 

обучающихся. 

Правильное решение 

практических заданий 

Неправильное решение 

практических заданий 

 
 

Оценочные материалы, нацеленные на проверку навыков обучающихся 

Практическое задание 1. В процессе проведения орг-деятельностной игры 

«Проектирование рабочей программы учебной дисциплины» выступите в качестве оппонента: 

выделите лидера группы, назовите принципиальные ошибки при групповом обсуждении, 

дайте предложения по исправлению ошибок. 

 

Шкала и критерии оценивания 

Критерий Зачтено Не зачтено 

Решение практических заданий, 
нацеленных на оценку навыков 
обучающихся. 

Правильное решение 

практических заданий 

Неправильное решение 

практических заданий 

 

Практическое задание 2. Разработайте план профессионального развития гражданских 

служащих с учетом специфики функций, реализуемых гражданскими служащими каждой 

условной группы (руководители высшего звена, руководители среднего звена, исполнители), 

на основе действующих нормативно-методических (правовых) актов в сфере образования. 

. 

Шкала и критерии оценивания 

Критерий Зачтено Не зачтено 

Решение практических заданий, 

нацеленных на оценку навыков 
обучающихся. 

Правильное решение 

практических заданий 

Неправильное решение 

практических заданий 

 
 

3. ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ 

ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

 

Для обучающихся, набравших более 80% в процессе проведения текущего контроля 

успеваемости, проставляется «зачтено» автоматически. Для обучающихся, набравших менее 

80% в процессе проведения текущего контроля успеваемости, предусматривается проведение 

процедуры промежуточной аттестации. 

 

Вопросы для собеседования 

1. Понятие образования в российском законодательстве. 

2. Роль и задачи системы образования в современном обществе. 

3. Правовое регулирование отношений в сфере образования. 

4. Предмет и метод правового регулирования образовательных отношений. 

5. Право на образование. Государственные гарантии реализации права на образование в 

Российской Федерации. 

6. Основные принципы государственной политики и правового регулирования отношений 

в сфере образования. 

7. Уровни регламентации образовательной деятельности. 

8. Полномочия федеральных органов государственной власти в сфере образования. 

9. Структура и краткое содержание Федерального закона от 29.12.2012 №273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации». 



10. Система образования в Российской Федерации. Виды и уровни образования. 

11. Лицензирование образовательной деятельности. 

12. Государственная аккредитация образовательных программ. 

13. Федеральные государственные образовательные стандарты. 

14. Образовательные программы различного вида, уровня и (или) направленности. 

15. Общие требования к реализации образовательных программ. 

16. Сетевая форма реализации образовательных программ. 

17. Реализация образовательных программ с применением электронного обучения и 

дистанционных образовательных технологий. 

18. Формы получения образования и формы обучения. 

19. Печатные и электронные образовательные и информационные ресурсы. 

20. Научно-методическое и ресурсное обеспечение системы образования. 

21. Типы дополнительных образовательных программ. 

22. Правовой статус образовательных организаций. Создание, реорганизация, ликвидация 

образовательных организаций. 

23. Типы образовательных организаций. 

24. Управление образовательной организацией. 

25. Локальные нормативные акты, содержащие нормы, регулирующие образовательные 

отношения. 

26. Структура образовательной организации. 

27. Компетенция, права, обязанности и ответственность образовательных организаций. 

28. Индивидуальные предприниматели, осуществляющие образовательную деятельность. 

29. Права и обязанности педагогических работников. 

30. Документы об образовании и квалификации. 

31. Субъекты образовательного процесса. 

32. Содержание устава образовательной организации. 

33. Структура рабочей программы учебной дисциплины. 

34. Нормативные локальные акты образовательной организации. 

35. Меры дисциплинарного воздействия на обучающихся. 

36. Типы и виды практик. 

37. Текущая, промежуточная и итоговая аттестация. Процедура проведения ГИА. 

38. Требования к договору об образовании. Порядок перевода обучающихся.Отчисление 

обучающихся. 

39. Минимальный объем контактной работы с обучающимися. 

40. Виды должностей ППС, ученые степени и ученые звания. 

 

Шкала и критерии оценивания ответов на собеседовании 
Критерий Зачтено Не зачтено 

Владение базовым аппаратом Сформированные знания по Отсутствие сформированных 

дисциплины и основными дисциплине, владение базовым знаний по дисциплине, базового 

терминами; четкость ответа, аппаратом дисциплины и аппарата и основных терминов; 

логичность, доказательность, основными терминами; владение отсутствие владения специальным 

связность, владение специальным специальным научным аппаратом; научным аппаратом; не 

научным аппаратом, демонстрирует четкость ответа, демонстрирует четкость ответа, 

использование общенаучных и логичность, доказательность, логичность, доказательность, 

специальных терминов; качество связность, высокое качество отсутствие ответов на 

ответов на дополнительные ответов на дополнительные дополнительные вопросы. 

вопросы. вопросы.  

 

 

 

 

 

 

 
 



4. ШКАЛА И КРИТЕРИИ ОЦЕНИВАНИЯ СФОРМИРОВАННОСТИ КОМПЕТЕНЦИЙ 
 

Код и наименование 
компетенции 

Компетенции оценивания результатов обучения 

Сформированное знание в 
рамках  компетенции ОПК-5 

Отсутствие знания в рамках компетенции 
ОПК-5 

 

 
 

Процедура проведения промежуточной аттестации обучающихся 

 

Процедура промежуточной аттестации предполагает зачет. Форму проведения зачета 

определяет преподаватель, проводящий промежуточную аттестацию: 

– «зачтено» выставляется обучающемуся, который теоретическое содержание курса 

освоил полностью, либо частично, но пробелы не носят существенного характера, 

необходимые компетенции и практические навыки работы с освоенным материалом 

сформированы, либо некоторые практические навыки работы с освоенным материалом 

сформированы недостаточно, все предусмотренные программой обучения учебные задания 

выполнены, либо некоторые виды заданий выполнены с ошибками; 

– «не зачтено» выставляется обучающемуся, который теоретическое содержание курса 

освоил со значительными пробелами, носящими существенный характер, необходимые 

компетенции не сформированы, существенные пробелы в знаниях основных положений 

фактического материала.  

ОПК-5 
Способен самостоятельно 
составлять юридические 

документы и разрабатывать 
проекты нормативных 

(индивидуальных) 
правовых актов 

Успешное формирование умения 
в рамках компетенции ОПК-5 

Успешное формирование 
навыков в рамках компетенции 

ОПК-5 

Успешное формирование умения в рамках 

компетенции ОПК-5 

Пол формирование навыков в рамках 
компетенции ОПК-5 

УК-6 

Способен определять и 

реализовывать приоритеты 

собственной деятельности и 
способы ее 

совершенствования на 

основе самооценки 

Сформированные 
систематические знания в рамках 

компетенции УК-6 

Отсутствие знаний в рамках компетенции 

УК-6 

Сформированное умение в 
рамках компетенции УК-6 

Отсутствие умений в рамках компетенции 
УК-6 

Успешное и систематическое 

применение навыков владения в 

рамках компетенции УК-6 

Отсутствие навыков в рамках компетенции 

УК-6 



Министерство науки и высшего образования Российской Федерации
федеральное государственное автономное образовательное учреждение 
высшего образования «Самарский национальный исследовательский 

университет имени академика С.П. Королева»

ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)
ОБЕСПЕЧЕНИЕ ИННОВАЦИОННОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ В СИСТЕМЕ ПУБЛИЧНОЙ ВЛАСТИ

Код плана 400401-2022-О-ПП-2г00м-03

Основная образовательная 
программа высшего 
образования по направлению 
подготовки (специальности)

40.04.01 Юриспруденция

Профиль (программа) Правовое обеспечение государственной и 
муниципальной службы

Квалификация (степень) Магистр

Блок, в рамках которого происходит освоение модуля 
(дисциплины)

Б1

Шифр дисциплины (модуля) Б1.В.1.ДВ.03.02

Институт (факультет) Юридический

Кафедра государственного и административного права

Форма обучения очная

Курс, семестр 1 курс, 2 семестр

Форма промежуточной
аттестации

зачет

Самара, 2022



1. ПЕРЕЧЕНЬ КОМПЕТЕНЦИЙ С УКАЗАНИЕМ ЭТАПОВ ИХ ФОРМИРОВАНИЯ В 

ПРОЦЕССЕ ОСВОЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

 

Паспорт фонда оценочных средств 

 
Перечень компетенций и индикаторов 

дисциплины (модуля) 

Способы формирования компетенции 

Оценочное средство 

Код и 

наименование 

компетенции 

Код и наименование 

индикатора 

Текущий 

контроль 

Промежу-

точная 

аттестация 

ПК-3 Способен 

обеспечивать 

реализацию 
правовых норм 

и принятие 

правоприменит

ельных актов в 

конкретных 

сферах 

деятельности 

органов 

публичной 

власти, в том 

числе судов и 
органов 

прокуратуры 

ПК-3.1 Определяет 

комплекс процедурных и 

(или) процессуальных 
действий, 

обеспечивающих 

реализацию правовых 

норм в конкретных 

сферах деятельности 

органов публичной 

власти, в том числе 

судов и органов 

прокуратуры 

Лекции. 

Тема 2. Инновационные 

правоотношения: общая 
характеристика 

Устный 

опрос, 

творчески 
проект, 

задания для 

самостоятель

ной работы, 

написание 

реферата, 

обзор 

научных 

статей 

Список 

вопросов. 

 
 

Практические занятия. 

Тема 2. Инновационные 

правоотношения: общая 

характеристика 

Тема 3. Понятие инновационных 

правоотношений 

Тема 5. Классификация 

инновационных правоотношений 

ПК-4 Способен 

проводить 

проверку 

законности и 

обоснованност

и 

правоприменит

ельных актов и 

совершаемых 

действий 

(бездействия) в 
конкретных 

сферах 

деятельности 

органов 

публичной 

власти, в том 

числе судов и 

органов 

прокуратуры 

ПК-4.1 Различает виды, 

способы и формы 

проверок законности и 

обоснованности 

правоприменительных 

актов и юридически 

значимых действий 

(бездействия) в 

конкретных сферах 

деятельности органов 

публичной власти, в том 
числе судов и органов 

прокуратуры 

Самостоятельная работа. 

Тема 7. Инновационные 

правоотношения, возникающие по 

поводу осуществления инновационной 

деятельности 

Тема 9. Участники инновационных 

правоотношений 

Тема 10. Научные организации. 

Государственные научные центры 

Тестирование

, решение 

задач, 

вопросы для 

собеседовани

я, 

практические 

занятия в 

интерактивно

й форме 

Список 

вопросов. 

 

Контролируемая аудиторная 

самостоятельная работа. 

Тема 12. Договоры в сфере 
инновационной деятельности 

 

2. ТИПОВЫЕ КОНТРОЛЬНЫЕ ЗАДАНИЯ ИЛИ ИНЫЕ МАТЕРИАЛЫ ДЛЯ ТЕКУЩЕГО 

КОНТРОЛЯ УСПЕВАЕМОСТИ 

 

Пример теста 

 

1. К какому понятию относится данное определение: совокупность правовых норм, 

регулирующих отношения по поводу создания произведений науки, литературы, искусства 

2. патентное право 

3. сервитут 

4. авторское право+ 

5. право собственности 
 

2. Объективной формой выражения результата творческой деятельности является: 

1. рукопись, чертёж, рисунок 



2. любое доступное для восприятия другими лицами выражение идеи, образа, мысли+ 

3. возможность воспроизведения результата творческой деятельности 
4. его опубликование 

 

3. Права организаций эфирного или кабельного вещания признаются 
1. только в случае осуществления вещания с помощью передатчиков, расположенных вне 

территории РФ 

2. если организация имеет официальное местонахождение на территории РФ и осуществляет 

вещание с помощью передатчиков, расположенных на ее территории+ 
3. на условиях организации 

4. только в случае, если осуществляет вещание с помощью передатчиков, расположенных на ее 

территории 
 

4. Основанием для возникновения авторского права на литературное произведение 

является: 

1. его опубликование 

2. факт создания данного произведения+ 

3. регистрация авторского права 
4. регистрация и опубликование произведения 

 

5. Не являются изобретениями: 

1. открытия 

2. научные теории и математические методы 
3. программы для ЭВМ 

4. нет правильного ответа+ 

 

6. Порядок государственной регистрации юридических лиц установлен: 

1. обычаями 
2. ФЗ «Об акционерных обществах» 

3. ФЗ «О государственной регистрации юридических лиц и индивидуальных 

предпринимателей»+ 
4. ФЗ «О лицензировании отдельных видов деятельности» 

 

7. К отраслям права, регулирующим деятельность предпринимателей: 

1. не относятся отрасти публичного права 
2. не относятся отрасли частного права 

3. относятся отрасли как публичного, так и частного права+ 

4. относятся только нормы частного права 
 

8. К источникам предпринимательского права относится: 

1. акты исполнительных органов субъектов РФ 
2. законы субъектов РФ 

3. акты федеральных органов исполнительной власти 

4. все вышеперечисленное+ 

 
9. В случае если международным договором РФ установлены иные правила, чем те, которые 

предусмотрены гражданским законодательством: 

1. вопрос не урегулирован законодательством 
2. применяются правила международного договора+ 

3. применяются правила гражданского законодательства РФ 

4. применяются правила гражданского законодательства РФ или международного договора по 

решению суда 
 

10. Обязательными признаками предпринимательской деятельности является: 

1. отсутствие цели, заключающейся в получении прибыли, и отсутствие хозяйственного риска 
2. систематический характер получения прибыли и факт государственной регистрации 

участников+ 

3. несамостоятельность и отсутствие хозяйственного риска 



4. все перечисленное. 

 

Шкала и критерии оценивания результатов тестирования  

 

Процедура тестирования реализуется путём раздачи студентам различных вариантов тестовых 
заданий, содержащих 20 вопросов. На прохождение теста студенту даётся 20 минут. Критерием зачёта 

по тесту являются правильные ответы на 60% вопросов – 13 и более правильных ответов. 

от 0 до 12 правильных ответов – не зачет. 

от 13 до 20 правильных ответов – зачет. 
 

Оценочные материалы для оценки уровня сформированности компетенций (этапов 

сформированности компетенций) обучающихся 
 

ПК-3 Способен обеспечивать реализацию правовых норм и принятие правоприменительных 

актов в конкретных сферах деятельности органов публичной власти, в том числе судов и органов 

прокуратуры 
ПК-3.1 Определяет комплекс процедурных и (или) процессуальных действий, обеспечивающих 

реализацию правовых норм в конкретных сферах деятельности органов публичной власти, в том числе 

судов и органов прокуратуры 
 

Знать: комплекс процедурных и процессуальных действий при обеспечении инновационной 

деятельности в системе публичной власти; 
Уметь: составлять комплекс процедурных и процессуальных действий при обеспечении инновационной 

деятельности в системе публичной власти; 

Владеть: навыками осуществления процедурных и процессуальных действий при обеспечении 

инновационной деятельности в системе публичной власти. 
 

Оценочные материалы, нацеленные на проверку знаний обучающихся 

 

Примерный перечень вопросов для устного опроса 
 

1. Что такое интеллектуальная собственность?  

2. Чем отличается интеллектуальная собственность и право интеллектуальной собственности?  

3. Чем отличается автор и правообладатель?  
4. Перечислите основные объекты интеллектуальной собственности?  

5. Какие стратегии интеллектуальной собственности Вы знаете?  

6. Как использовать базы ФИПС?  
7. Можно ли использовать базы ФИПС для международного патентного поиска?  

8. Как использовать базы EPO?  

9. Перечислите основные этапы коммерциализации интеллектуальной собственности?  
10. Какие методы оценки интеллектуальной собственности вы знаете? 

 

Шакала и критерии оценивания 

 

Критерий Зачтено Не зачтено 

Знает комплекс процедурных 

и процессуальных действий 

при обеспечении 
инновационной деятельности 

в системе публичной власти 

Сформированные систематические 

знания комплекса процедурных и 

процессуальных действий при 
обеспечении инновационной 

деятельности в системе публичной 

власти 

Отсутствие знаний комплекса 

процедурных и процессуальных 

действий при обеспечении 
инновационной деятельности в 

системе публичной власти 

 

Оценочные материалы, нацеленные на проверку умений обучающихся 
 

Пример задачи 

ИП Максимкин обратился в Суд по интеллектуальным правам с исковым заявлением к ООО 

«Квантум РУС» о досрочном прекращении правовой охраны товарного знака «Квантум» по 

свидетельству РФ N 430680 в отношении товаров "грелки для постели; кипятильники; грелки 



электрические и неэлектрические" 11-го класса МКТУ вследствие его неиспользования. В обоснование 

своих требований предприниматель ссылался на то, что правообладателем спорный товарный знак 
"КВАНТУМ" не используется непрерывно на протяжении более трех лет. При этом свою 

заинтересованность в прекращении правовой охраны товарного знака истец обосновал тем, что он 

осуществляет деятельность по реализации грелок для постели, производимых на основании 
принадлежащих ему патентов на полезную модель "Грелка для постели " которые маркирует 

обозначением "KVANTUM" и "КВАНТ", сходными до степени смешения с товарным знаком 

"КВАНТУМ" и подал в Роспатент заявки на регистрацию в качестве товарных знаков указанных 

словесных обозначений. Ответчик отзыв на исковое заявление не представил, его представитель в 
судебном заседании сообщил об отсутствии доказательств использования товарного знака. 

Каковы основания прекращения правовой охраны товарного знака (знака обслуживания)? 

Какое решение должен принять арбитражный суд? 
 

Шакала и критерии оценивания 

 

Критерий Зачтено Не зачтено 

Умеет составлять комплекс 
процедурных и процессуальных 
действий при обеспечении 
инновационной деятельности в 

системе публичной власти 

Сформированное умение составления 
комплекса процедурных и 
процессуальных действий при 
обеспечении инновационной 

деятельности в системе публичной 
власти 

Отсутствуют умения составления  
комплекса процедурных и 
процессуальных действий при 
обеспечении инновационной 

деятельности в системе публичной 
власти 

 

Оценочные материалы, нацеленные на проверку навыков обучающихся 

Пример задания для самостоятельной работы 

 

Изучив содержание учебной литературы и нормативных актов, подготовьте письменный ответ на 

следующие вопросы: 
- понятие и источники инновационного права; 

- участники инновационных правоотношений; 

- международный опыт правового регулирования в сфере инновационной деятельности. 
 

Шакала и критерии оценивания 

 

Критерий Зачтено Не зачтено 

Владеет навыками 

осуществления процедурных 

и процессуальных действий 

при обеспечении 

инновационной деятельности 

в системе публичной власти 

Успешное и систематическое 

применение навыков осуществления 

процедурных и процессуальных 

действий при обеспечении 

инновационной деятельности в 

системе публичной власти 

Отсутствуют навыки 

осуществления процедурных и 

процессуальных действий при 

обеспечении инновационной 

деятельности в системе публичной 

власти 

 

ПК-4 Способен проводить проверку законности и обоснованности правоприменительных актов и 

совершаемых действий (бездействия) в конкретных сферах деятельности органов публичной 

власти, в том числе судов и органов прокуратуры 

ПК-4.1 Различает виды, способы и формы проверок законности и обоснованности 

правоприменительных актов, и юридически значимых действий (бездействия) в конкретных сферах 

деятельности органов публичной власти, в том числе судов и органов прокуратуры 
 

Знать: принципы проверки законности и обоснованности правоприменительных актов и действий 

(бездействий) в сфере обеспечения инновационной деятельности в системе публичной власти 
Уметь: определять принципы проверки законности и обоснованности правоприменительных актов и 

действий (бездействий) в сфере обеспечения инновационной деятельности в системе публичной власти  

Владеть: навыками применения принципов проверки законности и обоснованности 
правоприменительных актов и действий (бездействий) в сфере обеспечения инновационной 

деятельности в системе публичной власти 

 



Оценочные материалы, нацеленные на проверку знаний обучающихся 

 

Пример вопросов для собеседования 
 

1. Правовые проблемы построения информационного общества в России. 

2. Концепция электронного правительства в РФ. 

3. Информационное право как комплексная отрасль российского права: тенденции развития. 
4. Понятие интеллектуальной собственности. Формирование и противоречия института 

интеллектуальной собственности. 

5. Классификация объектов интеллектуальной собственности. 
 

Шакала и критерии оценивания 

 

Критерий Зачтено Не зачтено 

Знает принципы проверки законности и 

обоснованности правоприменительных 

актов и действий (бездействий) в сфере 

обеспечения инновационной деятельности 

в системе публичной власти 

Сформированные 

систематические знания 

принципов проверки 

законности и обоснованности 

правоприменительных актов 

и действий (бездействий) в 

сфере обеспечения 

инновационной деятельности 

в системе публичной 

властиземельных участков 

Отсутствие знаний принципов 

проверки законности и 

обоснованности 

правоприменительных актов и 

действий (бездействий) в сфере 

обеспечения инновационной 

деятельности в системе 

публичной власти 

 

Оценочные материалы, нацеленные на проверку умений обучающихся 

 

Выполнение творческих заданий 
 

Пример творческого проекта 

Задание выполняют обучающиеся по 3-4 человека в группе.  

Презентация должна содержать не менее 12-15 слайдов с использованием возможностей анимации и 
различного оформления.  

Приветствуется наличие в презентации звукового сопровождения (комментариев) и изображений.  

Создать презентацию по одной из тем: 
1. Патентная чистота. Установление факта использования изобретения. 

2. Авторское право. Условие возникновения. Предмет охраны. Исключения. 

3. Имущественные и неимущественные права. Ответственность за нарушение прав. 
4. Охрана прав на программы для ЭВМ и базы данных. 

5. Товарные знаки. 

6. Процедуры защиты ноу-хау. Сходство и отличия ноу-хау и иных интеллектуальной 

собственности. 
 

Шакала и критерии оценивания 

 

Критерий Зачтено Не зачтено 

Умеет определять принципы 

проверки законности и 

обоснованности 

правоприменительных актов 

и действий (бездействий) в 
сфере обеспечения 

инновационной деятельности 

в системе публичной власти 

Сформированное умение определять 

принципы проверки законности и 

обоснованности 

правоприменительных актов и 

действий (бездействий) в сфере 
обеспечения инновационной 

деятельности в системе публичной 

власти 

Отсутствуют умения определять 

принципы проверки законности и 

обоснованности 

правоприменительных актов и 

действий (бездействий) в сфере 
обеспечения инновационной 

деятельности в системе публичной 

власти 

 

 
 

 



Оценочные материалы, нацеленные на проверку навыков обучающихся 

Пример задания для занятия в интерактивной форме 

 

Проведение деловой игры по темам: 
1. Подготовка документов для заявки на передачу патента.  

2. Подготовка проекта договора авторского заказа  

3. Подготовка проекта договора об отчуждении исключительных прав.  
4. Подготовка проекта лицензионного соглашения  

5. Разработка и анализ договора коммерческой концессии (франчайзинга) 

Задание выполняют обучающиеся по 3-4 человека в группе.  
Стороны в учебном процессе должны представлять свои позиции с использованием наглядных 

материалов – презентаций. Презентации должна содержать не менее 12-15 слайдов с использованием 

возможностей анимации и различного оформления. Приветствуется наличие в презентации звукового 

сопровождения (комментариев) и реальных примеров (изображений).  
 

Шакала и критерии оценивания 

 

Критерий Зачтено Не зачтено 

Владеет навыками 

применения принципов 

проверки законности и 

обоснованности 

правоприменительных актов 
и действий (бездействий) в 

сфере обеспечения 

инновационной деятельности 

в системе публичной власти 

Успешное и систематическое 

применение навыков применения 

принципов проверки законности и 

обоснованности 

правоприменительных актов и 
действий (бездействий) в сфере 

обеспечения инновационной 

деятельности в системе публичной 

власти 

Отсутствуют навыки применения 

принципов проверки законности и 

обоснованности 

правоприменительных актов и 

действий (бездействий) в сфере 
обеспечения инновационной 

деятельности в системе публичной 

властиучастков 

 

Пример тематики для обзора научных статей 

 

1. Политика компании в сфере работы с данными. 
2. Задачи патентного сопровождения инновационного проекта. Патентный портфель. Правовая 

охрана ИС. Анализ патентной чистоты продукта. 

3. Назначение и виды патентно-информационных исследований. 

4. Международная патентная классификация. Технология информационного патентного поиска. 
 

Шакала и критерии оценивания 

 

Критерий Зачтено Не зачтено 

Владеет навыками 

применения принципов 

проверки законности и 

обоснованности 
правоприменительных актов 

и действий (бездействий) в 

сфере обеспечения 

инновационной деятельности 

в системе публичной власти 

Успешное и систематическое 

применение навыков применения 

принципов проверки законности и 

обоснованности 
правоприменительных актов и 

действий (бездействий) в сфере 

обеспечения инновационной 

деятельности в системе публичной 

власти 

Отсутствуют навыки применения 

принципов проверки законности и 

обоснованности 

правоприменительных актов и 
действий (бездействий) в сфере 

обеспечения инновационной 

деятельности в системе публичной 

властиучастков 

 

Примерные темы рефератов 

 
1. Задачи патентного сопровождения инновационного проекта. Патентный портфель. Правовая 

охрана ИС. Анализ патентной чистоты продукта. 

2. Управление конфликтами интересов в сфере ИС. Разделение интеллектуальных прав. 
Отражение патентной атаки конкурента. 

3. Методология оценки стоимости объектов ИС. 

4. Назначение и виды патентно-информационных исследований. 



5. Международная патентная классификация. Технология информационного патентного поиска. 

 

Шакала и критерии оценивания 

 

Критерий Зачтено Не зачтено 

Соблюдение всех требований 

к написанию реферата, 

раскрытие проблемы и 

обоснование ее актуальности, 

логичность в изложении 

материала, наличие выводов, 

соблюдение требований к 

внешнему оформлению 

реферата, наличие 
правильных ответов на 

дополнительные вопросы. 

Выполнены все требования к 

написанию и защите реферата: 

обозначена проблема и обоснована 

еѐ актуальность, сделан краткий 

анализ различных точек зрения на 

рассматриваемую проблему и 

логично изложена собственная 

позиция, сформулированы выводы, 

тема раскрыта полностью, выдержан 
объѐм, соблюдены требования к 

внешнему оформлению, даны 

правильные ответы на 

дополнительные вопросы. 

Тема освоена лишь частично; 

допущены грубые ошибки в 

содержании реферата или при 

ответе на дополнительные 

вопросы; во время защиты 

отсутствует вывод. 

   

3. ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ 
ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

Для обучающихся, набравших более 80% в процессе проведения текущего контроля 

успеваемости, проставляется «зачтено» автоматически. Для обучающихся, набравших менее 80% в 

процессе проведения текущего контроля успеваемости, предусматривается проведение процедуры 

промежуточной аттестации. 

 

Пример оценочного материала 

 

ПК-3 Способен обеспечивать реализацию правовых норм и принятие правоприменительных 

актов в конкретных сферах деятельности органов публичной власти, в том числе судов и органов 

прокуратуры 

ПК-3.1 Определяет комплекс процедурных и (или) процессуальных действий, обеспечивающих 

реализацию правовых норм в конкретных сферах деятельности органов публичной власти, в том числе 

судов и органов прокуратуры 

 

Вопросы к зачету. 

1. Понятие интеллектуальной собственности. Формирование и противоречия института 

интеллектуальной собственности.  
2. Классификация объектов интеллектуальной собственности.  

3. Патентное право. Условие возникновения. Предмет охраны. Исключения.  

4. Изобретения. Объекты изобретения. Критерии охраноспособности.  

5. Процедура патентования. Особенности охраны полезных моделей.  
6. Промышленные образцы. Критерии охраноспособности.  

7. Патентная чистота. Установление факта использования изобретения.  

8. Сопоставительный анализ формулы изобретения и объекта техники.  
9. Авторское право. Условие возникновения. Предмет охраны. Исключения.  

10. Имущественные и неимущественные права. Ответственность за нарушение прав.  

11. Охрана прав на программы для ЭВМ и базы данных.  

12. Товарные знаки.  
13. Процедуры защиты ноу-хау. Сходство и отличия ноу-хау и иных интеллектуальной 

собственности.  

14. Международные соглашения в области промышленной области.  
15. Стратегии управления интеллектуальной собственностью  

16. Политика компании в сфере интеллектуальной собственности  

17. Задачи патентного сопровождения инновационного проекта. Патентный портфель. Правовая 
охрана ИС. Анализ патентной чистоты продукта.  

18. Управление конфликтами интересов в сфере ИС. Разделение интеллектуальных прав. 

Отражение патентной атаки конкурента.  



19. Методология оценки стоимости объектов ИС.  

20. Назначение и виды патентно-информационных исследований.  
 

ПК-4 Способен проводить проверку законности и обоснованности правоприменительных актов и 

совершаемых действий (бездействия) в конкретных сферах деятельности органов публичной 

власти, в том числе судов и органов прокуратуры 

ПК-4.1 Различает виды, способы и формы проверок законности и обоснованности 

правоприменительных актов, и юридически значимых действий (бездействия) в конкретных сферах 

деятельности органов публичной власти, в том числе судов и органов прокуратуры 

 

Пример задачи: 

С 21 января по 19 апреля 2018 года профессиональный программист Ершов А. незаконным путем 

добыл логины и пароли для доступа в сеть Интернет нескольких пользователей, провайдером которых 

является ОАО «ЦентрТелеком». Информация о логинах и паролях законных пользователей Интернет 
является коммерческой тайной ОАО «ЦентрТелеком». Получить пароли Ершову А. удалось с помощью 

системного администратора ОАО «ЦентрТелеком» Петрова Д., пользуясь его доверием. Ершов часто 

помогал профессиональными советами Петрову Д. и несколько раз оставался один за компьютером 
Петрова. Ершов А. с помощью добытого кода по ночам заходил в сеть Интернет, а на счета потерпевших 

списывались денежные суммы за пользование сетью Интернет в указанное время. За указанный период 

законные пользователи понесли убытки в сумме более 14 000 рублей. 
1. Чьи права в данном случае нарушены? 

2. Какие права нарушены? 

3. Какая ответственность и за какие нарушения возникает? 

 

Шакала и критерии оценивания 

 

Критерий Зачтено Не зачтено 

Правильный и обоснованный ответ на 

поставленный вопрос (все составные части 
вопроса), демонстрирующий осведомленность 
обучающегося в обозначенной теме, умение 
грамотно, логично и последовательно изложить 
теоретические знания, провести сравнение 
(выделить общие и отличительные признаки), 
проанализировать имеющуюся информацию, 
изобразить ее в схематичной форме, выстроить 

иерархичные и линейные связи между 
понятиями, дать определение, выделить 
основное, аргументировать свою позицию. 

Выполнены все требования 

корректного ответа на 
поставленные вопросы: дан 
четкий, внутренне связанный, 
исчерпывающий ответ на вопрос 
и все составляющие его части, 
приведены точные ссылки на 
действующие нормы права (или 
положения учебных пособий, 

научных трудов, если вопросы 
носят теоретический характер), 
приведены убедительная 
аргументация и примеры. 

Дан неверный и неполный ответ; 

ссылки на действующие нормы 
права и теоретические положения 
не приведены или приведены 
некорректно; отсутствует 
аргументация, обучающийся не 
способен ясно выразить свою 
мысль и пояснить ее, привести 
примеры. 

 
4. ШКАЛА И КРИТЕРИИ ОЦЕНИВАНИЯ СФОРМИРОВАННОСТИ КОМПЕТЕНЦИЙ 

 
Код и наименование 

компетенции 

Критерии оценивания результатов обучения 

зачтено не зачтено 
ПК-3 Способен обеспечивать 
реализацию правовых норм и 

принятие правоприменительных 
актов в конкретных сферах 
деятельности органов 
публичной власти, в том числе 
судов и органов прокуратуры 

ПК-3.1 Определяет комплекс 
процедурных и (или) 
процессуальных действий, 
обеспечивающих реализацию 
правовых норм в конкретных 
сферах деятельности органов 
публичной власти, в том числе 
судов и органов прокуратуры 

Знать: комплекс процедурных и 
процессуальных действий при 

обеспечении инновационной 
деятельности в системе публичной 
власти; 

Отсутствие знаний в рамках компетенции ПК-3 

Уметь: составлять комплекс 
процедурных и процессуальных 
действий при обеспечении 
инновационной деятельности в 
системе публичной власти; 

Отсутствие умений в рамках компетенции ПК-3 

Владеть: навыками осуществления 
процедурных и процессуальных 
действий при обеспечении 
инновационной деятельности в 
системе публичной власти. 

Отсутствие навыков в рамках компетенции ПК-
3 

ПК-4 Способен проводить 
проверку законности и 

обоснованности 

Знать: принципы проверки 
законности и обоснованности 
правоприменительных актов и 

Отсутствие знаний в рамках компетенции ПК-4 



правоприменительных актов и 
совершаемых действий 

(бездействия) в конкретных 
сферах деятельности органов 
публичной власти, в том числе 
судов и органов прокуратуры 
ПК-4.1 Различает виды, способы 
и формы проверок законности и 
обоснованности 
правоприменительных актов, и 

юридически значимых действий 
(бездействия) в конкретных 
сферах деятельности органов 
публичной власти, в том числе 
судов и органов прокуратуры 

действий (бездействий) в сфере 
обеспечения инновационной 

деятельности в системе публичной 
власти 

Уметь: определять принципы 
проверки законности и 
обоснованности 
правоприменительных актов и 
действий (бездействий) в сфере 

обеспечения инновационной 
деятельности в системе публичной 
власти 

Отсутствие умений в рамках компетенции ПК-4 

Владеть: навыками применения 
принципов проверки законности и 
обоснованности 
правоприменительных актов и 
действий (бездействий) в сфере 

обеспечения инновационной 
деятельности в системе публичной 
власти 

Отсутствие навыков в рамках компетенции 

ПК-4 

 
Процедура проведения промежуточной аттестации обучающихся 

 

Процедура промежуточной аттестации предполагает зачет. Форму проведения зачета определяет 
преподаватель, проводящий промежуточную аттестацию:  

– «зачтено» выставляется обучающемуся, который теоретическое содержание курса освоил 

полностью, либо частично, но пробелы не носят существенного характера,  необходимые компетенции 
и практические навыки работы с освоенным материалом сформированы, либо некоторые практические 

навыки работы с освоенным материалом сформированы недостаточно, все предусмотренные 

программой обучения учебные задания выполнены, либо некоторые виды заданий выполнены с 

ошибками; 
– «не зачтено» выставляется обучающемуся, который теоретическое содержание курса освоил со 

значительными пробелами, носящими существенный характер, необходимые компетенции не 

сформированы, существенные пробелы в знаниях основных положений фактического материала. 
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1. ПЕРЕЧЕНЬ КОМПЕТЕНЦИЙ С УКАЗАНИЕМ ЭТАПОВ ИХ ФОРМИРОВАНИЯ В 

ПРОЦЕССЕ ОСВОЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

 

Паспорт фонда оценочных средств 

 
Перечень компетенций и индикаторов 

дисциплины (модуля) 

Способы формирования компетенции 

Оценочное средство 

Код и 

наименование 

компетенции 

Код и наименование 

индикатора 

Текущий 

контроль 

Промежу-

точная 

аттестация 

ОПК-4 

Способен 

письменно и 
устно 

аргументировать 

правовую 

позицию по 

делу, в том числе 

в состязательных 

процессах 

 

ОПК-4.2 

Аргументирует устно 

правовую позицию по 
делу, в том числе в 

состязательных 

процессах 

 

 Практические занятия 

Тема 2. Нравственные основы осуществления  

правосудия  
Тема 3. Нравственные основы осуществления 

правосудия 
Тема 4. Этические основы предварительного 

расследования 

Тема 4. Этические основы оказания юридической 

помощи  адвокатами. Добровольческая 

(волонтерская) деятельность по оказанию бесплатной 

юридической помощи и правового просвещения 

населения 

Подготовка 

реферата, 

практическ
ие задания, 

эссе 

Тестирован

ие 

Тестирован

ие 

Самостоятельная работа 
Тема 10. Нравственные основы осуществления 

правосудия. 

Тема 11. Нравственные основы деятельности 

прокурора. 

Тема 12. Этические основы деятельности 

органов предварительного расследования  

Тема 14 . Адвокатская этика. 

Тема 16. Культура профессиональной 

деятельности юриста. Проблема 

профессионального выгорания и 

профессиональной деформации 

Тема 17. Механизм принятия этического 
решения в работе юриста.    

Подготовка 
реферата 

Тестирован
ие 

Контролируемая самостоятельная работа 

Тема 7. Этические основы деятельности 

следователя. 

Подготовка 

реферата, 

задание 

Тестирован

ие 

ОПК-6 

Способен 

обеспечивать 

соблюдение 

принципов этики 

юриста, в том 

числе принимать 

меры по 

профилактике 

коррупции и 

пресечению 
коррупционных 

(иных) 

правонарушений 

 

ОПК-6.1 

Принимает 

юридически значимые 

решения по 

обеспечению 

соблюдения принципов 

этики юриста 

 

Лекция – 2 часа 

Тема 1. Правовая культура как основа 

формирования профессиональной культуры и этики 

юриста  

Подготовка 

реферата 

Тестирован

ие 

Практические занятия 

Тема 1. Предмет и система юридической этики 

Тема 3. Нравственные основы осуществления 

правосудия 
Тема 4. Этические основы предварительного 

расследования 
Тема 9. Культура профессиональной деятельности 

юриста.  Проблема профессионального 

выгорания и профессиональной деформации  

Подготовка 

реферата, 

практическ

ие задания, 

дебаты 

Тестирован

ие 

Самостоятельная работа 
Тема 1. Понятие, предмет и система этики  

Тема 2. Понятие и функции морали. Основные 

этические ценности. Благотворительная и 
добровольческая (волонтерская) деятельность  

Тема 4. Право и мораль: соотношение  

Тема 6. Предмет и система юридической этики. 

Тема 7. Нравственное содержание правового 

Подготовка 
реферата 

Тестирован
ие 



регулирования. 

Тема 12. Этические основы деятельности 

органов предварительного расследования  

Тема 17. Механизм принятия этического 

решения в работе юриста 

УК-3 Способен 

организовывать 

и руководить 

работой 

команды, 
вырабатывая 

командную 

стратегию для 

достижения 

поставленной 

цели. 

УК 3.1 Вырабатывает 

стратегию командной 

работы для достижения 

поставленной цели. 

 

Лекция – 2 часа 

Тема 1. Правовая культура как основа 

формирования профессиональной культуры и этики 

юриста  

Подготовка 

реферата 

Тестирован

ие 

Практические занятия 

Тема 2.  Волонтерство как общественное явление  
Тема 5 Формы и механизмы взаимодействия НКО 

с правоохранительными органами по направлениям 

волонтерской деятельности. 

Тема 8. Добровольческая (волонтерская) 

деятельность по оказанию бесплатной юридической 

помощи и правового просвещения населения 

Подготовка 

эссе,  
практическ

ие задания 

Тестирован

ие 

Самостоятельная работа 

Тема 2. Понятие и функции морали. 

Основные этические ценности. 

Благотворительная и добровольческая 

(волонтерская) деятельность 

Тема 3. Основные понятия: добровольчество, 
доброволец, добровольческая организация, 

организатор добровольческой деятельности, 

благополучатель. Цели и принципы 

добровольческой деятельности 

Тема 5. Многообразие форм и направлений 

волонтерской деятельности. Крупнейшие 

добровольческие организации России  

Тема 8. Нормативно-правовое регулирование 

добровольческой деятельности. Права и 

обязанности участников добровольческой 

деятельности 

Тема 9. Государственная политика в области 
поддержки добровольчества и СОНКО 

Подготовка 

реферата 

Тестирован

ие 

УК 3.2 Организует 

работу команды, 

осуществляет 

руководство, 

способствует 

конструктивному 

решению возникающих 

проблем. 

 

Лекция – 2 часа 

Тема 2. Этические основы юридической 

деятельности и взаимодействия правоохранительных 

органов с институтами гражданского общества 

  

Практические занятия 

Тема  2. Волонтерство как общественное явление  

Тема 5 Формы и механизмы взаимодействия НКО 

с правоохранительными органами по направлениям 

волонтерской деятельности 

Тема 8. Добровольческая (волонтерская) 

деятельность по оказанию бесплатной юридической 

помощи и правового просвещения населения 
Тема 9. Культура профессиональной деятельности 

юриста.  Проблема профессионального 
выгорания и профессиональной деформации  

Подготовка

эссе, 

практическ

ие задания, 

дебаты 

Тестирован

ие 

Самостоятельная работа 

Тема 8. Нормативно-правовое регулирование 

добровольческой деятельности. Права и 

обязанности участников добровольческой 

деятельности 

Тема 13  Инструменты взаимодействия и 

технологии выстраивания партнерских отношений 

правоохранительных органов  с СОНКО в 

вопросах реализации добровольческой 

(волонтерской)  деятельности: содействие в 
поиске пропавших людей, в охране 

Подготовка 

реферата 

Тестирован

ие 



общественного порядка в добровольных народных 

дружинах; в профилактике безнадзорности и 

правонарушений несовершеннолетних 

УК 3.3 Делегирует 

полномочия членам 

команды, распределяет 

поручения и оценивает 

их исполнение, дает 

обратную связь по 

результатам, несет 
персональную 

ответственность за 

общий результат 

Практические занятия 

Тема  2. Волонтерство как общественное явление  

Тема 6.  Формы и механизмы взаимодействия НКО 

с правоохранительными органами по направлениям 

волонтерской деятельности 

Тема 8. Добровольческая (волонтерская) 

деятельность по оказанию бесплатной юридической 
помощи и правового просвещения населения 

Подготовка

эссе , 

практическ

ие задания 

Тестирован

ие 

Самостоятельная работа 

Тема 15. Обеспечение доступности правовой 

поддержки населения: деятельность 

некоммерческих  

организаций, осуществляющих содействие защите

  прав  и свобод граждан  

Тема 16. Культура профессиональной 

деятельности юриста. Проблема 

профессионального выгорания и 

профессиональной деформации 

 Тема 17. Механизм принятия этического решения 
в работе юриста.    

Подготовка 

реферата 

Тестирован

ие 

 

2. ТИПОВЫЕ КОНТРОЛЬНЫЕ ЗАДАНИЯ ИЛИ ИНЫЕ МАТЕРИАЛЫ ДЛЯ ТЕКУЩЕГО 

КОНТРОЛЯ УСПЕВАЕМОСТИ 

 

Примерный перечень тем рефератов 

1. Нравственное содержание презумпции невиновности. 

2. Нравственный выбор в работе юриста. 

3. Взаимодействие правоохранительных органов государства и институтов 

гражданского общества 

4. Волонтерство как практика гражданского общества: понятие и явление 

5. Волонтерство в сфере общественной безопасности, предупреждения и 

ликвидации последствий чрезвычайных ситуаций 

6. Медиаволонтерство, событийное волонтерство и другие универсальные формы 

добровольческой деятельности. 

7. Нравственное содержание идеи состязательного построения 

уголовного судопроизводства. 

8. Культура уголовного судопроизводства. 

9. Основные направления государственной политики в области содействия 

развитию институтов гражданского общества, в том числе добровольчества 

(волонтерства).   

10. Формы государственной поддержки добровольчества (волонтерства). 

11. Нормативно-правовое регулирование деятельности НКО, включая социально 

ориентированные организации. 

12. Деловой этикет в уголовном процессе. 

13.  Честность, как нравственное   требование, предъявляемое к адвокату.    

14. Адвокатская тайна: к вопросу об абсолютности запрета. 

15. Предмет адвокатской тайны. 

16. Нравственный аспект формирования адвокатом позиции по делу. 

17. Культура общения участника профессионального уголовного 

18. процесса в конфликтной ситуации. 

19. Культура полемики в суде. 

20. Правовая и нравственная культура: проблема соотношения. 

21. Разработка и принятие управленческих решений в сфере взаимодействия с 



СОНКО и волонтерами 

22. Принципы и культура делового общения 

23. Подходы к решению проблемы эмоционального и психологического выгорания.  

24. Применение  добровольческой деятельности в качестве ресурса личностного и 

профессионального развития 

 

Шкала и критерии оценивания рефератов 

 

Критерий Зачтено Не зачтено 

Соблюдение всех требований к 

написанию реферата, раскрытие 

проблемы и обоснование ее 

актуальности, логичность в 

изложении материала, наличие 

выводов, соблюдение 

требований к внешнему 

оформлению реферата, наличие 

правильных ответов на 
дополнительные вопросы. 

Выполнены все требования к написанию 

и защите реферата: обозначена проблема 

и обоснована её актуальность, сделан 

краткий анализ различных точек зрения 

на рассматриваемую проблему и логично 

изложена собственная позиция, 

сформулированы выводы, тема раскрыта 

полностью, выдержан объём, соблюдены 

требования к внешнему оформлению, 
даны правильные ответы на 

дополнительные вопросы. 

Тема освоена лишь 

частично; допущены грубые 

ошибки в содержании 

реферата или при ответе на 

дополнительные вопросы; 

во время защиты 

отсутствует вывод. 

 

Примерный перечень тем эссе 

 

1. Долг как основополагающая ценность в работе юриста. 

2. Нравственный и служебный долг сотрудника правоохранительных органов: вопросы 

соотношения. 

3. Совесть как основа внутреннего убеждения при принятии процессуального решения.  

4. Совесть как критерий оценки доказательств.  

5. Позиция А.Ф. Кони о нравственном содержании деятельности юриста. 

6. Роль справедливости в правоприменительной деятельности.  

7. Справедливость, как нравственное требование к приговору.  

8. Нравственное и правовое сознание юриста.  

9. Нравственные особенности деятельности юриста.  

10. Нравственное содержание назначения уголовного процесса.  

11. Соотношение процессуальных норм, тактических приемов и этических норм при 

расследовании преступлений.  

12. Основные нравственные требования к деятельности следователя.  

13. Проблема определения цели доказывания с точки зрения нравственности. 

14. Нравственное содержание презумпции невиновности.  

15. Нравственный выбор в работе юриста.  

16. Нравственное содержание идеи состязательного построения уголовного судопроизводства.  

17. Культура уголовного судопроизводства. 

18. Деловой этикет в уголовном процессе.  

19. Честность, как нравственное требование, предъявляемое к адвокату и его деятельности.  

20. Адвокатская тайна: к вопросу об абсолютности запрета.  

21. Предмет адвокатской тайны.  

22. Нравственный аспект формирования адвокатом позиции по делу.  

23. Культура общения профессионального участника судопроизводства. 

24. Культура полемики в суде.  

25. Правовая и нравственная культура: проблема соотношения.  

26. Принципы и культура делового общения. 

27. Инструменты поддержки добровольческих (волонтерских) организаций   

28. Добровольчество в сфере содействия в поиске пропавших людей 



29. Добровольчество  в сфере содействия органам внутренних дел в охране общественного 

порядка 

30. Добровольчество в сфере содействия в реализации  программ социализации  детей, 

оставшихся без попечения родителей 
31. Добровольчество в сфере содействия в реализации  программ социализации  лиц, 

освобожденных из мест лишения свободы 

32. Работа добровольцев (волонтеров) в юридических клиниках на базе образовательных 

организаций высшего образования 

 

Шкала и критерии оценивания эссе 

 

Критерий Зачтено Не зачтено 

Соблюдение всех требований к 

написанию эссе,  постановка 

проблемы и обоснование ее 

актуальности, новизна и 
оригинальность решения 

поставленной задачи;  четкость, 

грамотность, логичность, 

аргументированность   изложения 

своей позиции по проблеме;  

наличие выводов. 

Выполнены все требования к написанию 

эссе: обозначена проблема и обоснована 

её актуальность,  предложен 
оригинальный подход к решению 

поставленной задачи,  грамотно, четко, 

логично и аргументировано  изложена 

собственная позиция, сформулированы 

выводы. 

Тема освоена лишь 

частично; отсутствует 
понимание сути проблемы, 

допущены грубые ошибки 

при написании эссе, 

отсутствует вывод. 

 

 

Примерный перечень тем для дебатов 

1. «Профессиональная мораль юриста допускает отступления от норм общей морали». 

2. «Требование установления истины по каждому уголовному делу - фундамент нравственности 

уголовно-процессуальной деятельности». 

3. «Что законно, то морально». 

4. «Смертная казнь должна быть исключена из системы мер наказания». 

5. «Суд присяжных - неэффективная форма осуществления правосудия». 

6. «Суд не должен единолично назначать наказание в виде лишения свободы». 

7. «Следственные хитрости» в работе следователя не допустимы». 

8 «При производстве следственных действий не допустимо применение мер процессуального 

принуждения к свидетелям и потерпевшим». 

9. «При производстве следственных действий не допустимо применение мер процессуального 

принуждения по отношению к подозреваемому и обвиняемому». 

10.«При использовании тактических приемов расследования не должен применяться обман». 

11. «Адвокат вправе, осуществляя защиту, помогать подзащитному придумывать ложные 

показания». 

12. «Адвокат обязан занять позицию, противоположную позиции доверителя, при самооговоре 

последнего». 

13. «Адвокат должен, узнав в процессе оказания юридической помощи о готовящемся 

преступлении, обнародовать данную информацию». 

14. «Адвокат вправе при отсутствии согласия доверителя использовать информацию в интересах 

последнего». 

15. «Необходимо установить и обнародовать примерные параметры ставки адвокатского 

вознаграждения». 

16.«Адвокат свободен в решении вопроса о принятии защиты». 

17. «Адвокат вправе отказать в принятии защиты лицу, вызвавшему у него сильную личную 

неприязнь». 

18. . Отношение государства  к НКО и гражданским инициативам  



19. Можно ли назвать значительным вклад негосударственных некоммерческих организаций в 

решение социальных проблем в России?  

20. Какие барьеры мешают эффективному сотрудничеству НКО и  государства  

21. Нужно ли регламентировать взаимодействие государства и волонтерского сообщества?  

22. Можно ли назвать значительным вклад негосударственных некоммерческих организаций в 

решение социальных проблем в России? 

23. Обеспечивают ли юридические клиники качественную правовую поддержку граждан? 

24. Допустимо ли использовать в деятельности по обеспечению общественной безопасности 

добровольческую помощь лиц, не имеющих специальных знаний и подготовки? 

 

Шкала и критерии оценивания участия в дебатах 

 

Критерий Зачтено Не зачтено 

Аргументирует устно 

правовую позицию по 
обсуждаемой проблеме в 

условиях дискуссии. 

Объясняет и расширяет 

обсуждаемый вопрос. 

Использует текст и опыт для  

отстаивания своей позиции. 

Анализирует и опровергает 

контраргументы. 

Выступление в дебатах соответствует 

заданной теме;  представлены 

основные достижения в описанной 

области;  в выступлении представлены 
основные спорные вопросы, в 

выступление включены собственные 

рассуждения;  в выступлении 

использованы классические источники 

и свежие данные;  выступление 

структурировано и логично; в 

выступлении приводятся 

контраргументы противоположной 

позиции 

Не проанализирована 

необходимая литература, не 
учтены новые источники. Не 

использует текст и опыт для 

обсуждения темы. Демонстрирует 

не умение анализировать вопросы 

из предметной области, 

формулировать аргументы в 

обоснование своей позиции и 

контраргументы.  

 

 

Примерный перечень  тем для обзора научных статей 

1. "Моральный закон во мне" как высшая ценность.  

2. Общественные ценности в контексте исторического развития.  

3. Нация и общественные ценности.  

4. Историческое развитие нравственности: прогресс или регресс?  

5. "Что законно, то морально": за и против. 

6. Особенности предмета профессиональной этики юриста.  

7. Соотношение общей и профессиональной морали юриста. 

8. Соотношение цели и средств в работе юриста. 
9. Государственная политика по созданию правовой основы деятельности волонтеров как 

эффективного инструмента формирования гражданских ценностей 

10. Волонтерская деятельность как средство формирования профессионально значимых 

компетенций студентов вуза 

11. Волонтерство как практика гражданского общества 

12. Взаимосвязь волонтерства с позитивными характеристиками личности 

13. Социально ориентированные НКО в структуре российского гражданского общества 

14. Общественные объединения, участвующие в ликвидации ЧС и поиске людей 

 

 

Шкала и критерии оценивания обзора научных статей 

 

Критерий Зачтено Не зачтено 

Аргументирует правовую 

позицию по исследуемой 

проблеме. 

Представлены основные достижения 

в описанной области;  основные 

спорные вопросы.  Исследуемая 

 Не представлены основные 

достижения в описанной области;  

не выделены основные спорные 



Использует классические 

источники, актуальные 

данные из разных наук, 

результаты собственных 

исследований.  

проблема описана с точки зрения 

разных наук. В обзор включены 

собственные исследования,  

включены классические источники и 

свежие данные.  Обзор 

структурирован, логичен и 

критичен; несколько разделов и 

выводов  

вопросы. Обзор  не содержит 

собственных исследований,  

классических источников и свежих 

данных.  Обзор не структурирован, 

не логичен, отсутствуют выводы. 

 

 

Примеры практических заданий: 

 

Практическое задание 1. Рассмотрите следующие способы искажения информации. 

Что, на ваш взгляд, не является ложью? 

Проранжируйте предложенные варианты поведения от наиболее осуждаемого вами к 

наименее осуждаемому (нейтральному): 

1) утверждение, обратное правде; 

2) вымысел, не основанный на действительном событии; 

3) умолчание о знании информации; 

4) утаивание части информации; 

5) самообман; 

6) ложь во спасение; 

7) блеф (например, создание преувеличенного представления у окружающих о 

наличии чего-либо (имущества, информации и т.д.); 

8) самооговор; 

9) небольшая ложь для достижения большего блага; 

10) ложь из "спортивного интереса", нейтральная по последствиям для окружающих. 

 

 

Практическое задание 2. Ознакомьтесь с определениями отрасли знаний, 

посвященной профессиональной этике юриста, данными в разное время разными учеными: 

- Судебная этика - это учение о специфических нравственных нормах служебной 

деятельности и внеслужебного поведения профессиональных участников 

судопроизводства: судей, прокуроров, следователей и адвокатов (А. Ратинов, Ю. Зархин, 1970 

г.); 

- Судебная этика - учение о нравственных идеалах, принципах и нормах 

осуществления трудовых функций всеми участниками процесса (Настольная книга судьи); 

- Судебная этика - это разновидность профессиональной этики, предмет которой 

составляет нравственное содержание существующих правовых норм, а также специфическое 

действие общеэтических норм в сфере правосудия, и особые нормы судебной этики (А.Д. 

Бойков 1971 г.); 

- Судебная этика - совокупность правил поведения судей и других профессиональных 

участников уголовного, гражданского и арбитражного судопроизводства, обеспечивающих 

нравственный характер их трудовой деятельности и внеслужебного поведения, а также 

научная дисциплина, изучающая специфику реализации требований морали в этой области 

(А.С. Кобликов, 2004 г.); 

- Юридическая этика - это вид профессиональной этики, представляющий собой 

совокупность правил поведения работников юридической профессии, обеспечивающих 

нравственный характер их трудовой деятельность и внеслужебного поведения, а также 

научная дисциплина, изучающая специфику реализации требований морали в этой области 

(А.С. Кобликов, 2004 г.); 

- Юридическая (судебная) этика - это наука о применении общих норм морали, 

нравственности в специфических условиях деятельности судей, прокуроров, следователей, 



адвокатов, об осуществлении нравственных принципов и требований в расследовании и 

разрешении подведомственных суду уголовных дел (О.В. Афанасьева, А.В. Пищелко, 2004 

г.). 

Укажите, в чем разница в определении учеными предмета обозначенной отрасли 

знаний. 

При ответе возьмите за основу следующие критерии различий: 

 по кругу лиц, 

 по кругу отношений, 

 по кругу норм, их составляющих. 

В чем разница между юридической этикой и судебной этикой? 

Какие определения вы считаете наиболее удачными и в большей степени 

отражающими суть данного явления? Какие из них представляются вам наименее 

удачными и почему? 

 

Шкала и критерии оценивания практических заданий  

 

Критерий Зачтено Не зачтено 

Правильное и своевременное 

решение практических заданий, 

нацеленных на оценку умений 

обучающихся. В процессе 

выполнения задания, обучающийся 

демонстрирует умение 

использовать теоретические основы 

предметной области при  
применении этических норм и 

аргументировать свою позицию. 

 Смог показать знания основных 

положений фактического 

материала, умение самостоятельно 

решать конкретные практические 

задачи различной сложности, 
ориентироваться в 

рекомендованной справочной 

литературе, умеет правильно 

оценить полученные результаты 

анализа конкретных проблемных 

ситуаций. 

Обнаруживает существенные 

пробелы в знаниях основных 

положений фактического 
материала, неумение с 

помощью преподавателя 

получить правильное решение 

конкретной практической 

задачи из числа 

предусмотренных рабочей 

программой. 

 

 

 

Пример практического задания – эмпирического исследования. 

Примерная тематика эмпирического исследования 

 

1.    Анализ нравственного содержания презумпции невиновности. 

2. Исследование  культуры уголовного судопроизводства. 

3. Анализ проблемы  честности, как нравственного  требования, предъявляемого  

к адвокату и его деятельности. 

4. Анализ  предмета адвокатской тайны. 

5. Общая характеристика нравственного аспекта формирования адвокатом позиции  

по делу. 

Спецификой эмпирического исследования является его практическая 

направленность, ориентированность, в первую очередь, на исследование этических 

проблем, существующих в правоприменительной деятельности. В силу этого 

практическая составляющая доминирует в задании. Теоретическая часть носит 

вспомогательный характер и направлена на обобщение и анализ полученных данных, 

подведение итогов и формулирование выводов. 

Задание может выполняться как индивидуально, так и микрогруппой, среди 

участников которой можно распределить обязанности в соответствии с этапами 

исследования. 

Данное задание позволяет провести анализ ценностных ориентаций 

представителей юридической профессии, а также реализации требований 

профессиональной   этики юриста в правоприменительной деятельности. 



Эмпирическое исследование должно базироваться на достаточном уровне 

теоретических знаний студента, позволяющем ему определиться с современной 

проблематикой по выбранной теме и выделить круг наиболее актуальных, 

дискуссионных вопросов, с нею связанных. Выполнение данного задания требует 

использования методов социологических исследований. 

Методы эмпирического исследования 

Из основных методов сбора первичной информации (наблюдение, анализ 

документов, опрос, эксперимент) наиболее приемлемыми для проведения 

эмпирического исследования по изучению нравственных проблем, существующих в 

правоприменительной практике, являются анализ документов и опрос. При выполнении 

эмпирического задания рекомендуется использовать один из указанных методов. 

Анализ документов определяют как изучение материальных

 источников, предназначенных для передачи и хранения информации по 

отдельным их признакам. Использование данного метода представляет собой 

программированноеизучение практики. 

Основным объектом исследования в данном случае выступают

 официальные документы: материалы уголовных дел, материалы, по 

которым отказано в возбуждении уголовных   дел  (т.н. "отказные" материалы),

 адвокатские   досье и   проч., а также официальные 

статистические материалы и документы первичного учета  (статистические карточки 

МВД РФ на преступление, на лицо, совершившее преступление и др.). 

Технология анализа документов включает в себя разработку справки-анкеты, 

изучение отобранных документов и заполнение справок-анкет, статистическую 

обработку результатов и их интерпретацию. 

Справка-анкета по изучению документов должна содержать раздел, посвященный 

общим сведениям об изучаемых документах, позволяющим идентифицировать дело, 

ссылаться на них при использовании в тексте отчетной работы. Например, к общим 

сведениям об уголовном деле могут быть отнесены его регистрационный номер, краткая 

фабула по делу, дата возбуждения дела, даты принятия иных основных решений по делу и 

прочее. 

Основной раздел справки-анкеты представляет собой отражение тех 

характеристик изучаемых документов, анализ которых является задачей исследования. 

Примерный образец составления справки-анкеты для программированного 

изучения документов изложен далее. 

Опрос определяют как обращение опрашивающего лица к опрашиваемому 

(респонденту) с вопросами. В подавляющем большинстве случаев при проведении 

эмпирических исследований респондентами выступают специалисты в какой-либо сфере 

правоприменительной деятельности (судьи, прокуроры, адвокаты). Поэтому применение 

данного метода студентами приобретает вид опроса экспертов или метода экспертных 

оценок. Однако выбранная тема исследования может потребовать обращения и к иной 

категории граждан в качестве респондентов (студентам разных курсов, преподавателям 

юридического факультета, обычным гражданам безотносительно к их социальному 

статусу и проч.). Рекомендуется при использовании данного метода выбрать одну или две 

категорииреспондентов. 

Видами опроса являются очный - интервью (непосредственный) и заочный - 

анкетирование (опосредованный). 

Интервью - личная беседа опрашивающего (интервьюера) и респондента по 

заранее подготовленному перечню вопросов. Непосредственный опрос имеет ряд 

положительных 

черт, поскольку позволяет уточнять вопросы "опросного листа", гарантирует ответы на 

все вопросы и т.д. В ходе интервью, при возникновении на то необходимости, можно 

задавать дополнительные вопросы. Данный вид опроса предоставляет интервьюеру 



возможность составить собственное представление о личности опрашиваемого, дать 

оценку его субъективным суждениям, мотивам поведения и установкам. Однако при 

этом интервьюирование требует больших временных затрат, а также не обеспечивает 

анонимность опроса, что может повлиять на достоверность ответов. 

Анкетирование - вид опроса, основанный на опосредованном взаимодействии 

опрашивающего и опрашиваемого, при котором последний самостоятельно заполняет 

бланк, содержащий перечень вопросов (анкету). При проведении эмпирических 

исследований студентами предпочтение следует отдавать анкетированию. Данный 

метод опроса имеет определенные преимущества, поскольку, во-первых, позволяет в 

короткий период времени охватить большое количество респондентов. Во-вторых, 

достигается анонимность опроса. В- третьих, результаты анкетирования легко 

обработать. 

Однако необходимо учитывать тот факт, что результаты анкетирования могут быть 

искажены непониманием респондентом сути поставленного в анкете вопроса. Поэтому 

студенту следует очень внимательно отнестись к составлению вопросов анкеты. 

Рекомендуется также апробировать анкету на микрогруппе из 5-10 человек, для того 

чтобы в случае необходимости откорректировать формулировки вопросов. 

Конструкция вопросов в анкете предполагает изложение всех наиболее вероятных 

вариантов ответов. Вопросы могут быть построены также по принципу ответа "да" и "нет". 

Не запрещается постановка "открытых" вопросов, т.е. вопросов, предлагающих 

респонденту самостоятельно вписать ответ в пустую строку. Однако злоупотреблять данной 

группой вопросов не следует. 

В зависимости от поставленных задач исследования вопросы анкеты могут 

включать в себя позиции, которые позволили бы отнести респондента к представителям 

определенной категории той или иной профессиональной группы по определенному 

формальному признаку (возрасту, стажу и проч.). При этом следует помнить о 

необходимости обеспечения анонимности анкетного опроса. 

Образец составления анкеты представлен. 

Этапы организации и проведения эмпирического исследования 

Эмпирическое исследование состоит из нескольких этапов: 

a) подготовка; 

b) сбор информации; 

c) статистическая обработка полученной информации; 

d) формулирование выводов; 

e) разработка конкретных предложений по результатам исследований. 

Проведению исследования должна предшествовать тщательная

 подготовка, обязательным элементом которой является 

составление программы. 

Разработка программы эмпирического исследования включает: 

 Постановку целей и задач исследования. 

 Определение его предмета и объекта. 

 Сбор и анализ необходимой литературы (нормативных актов, научных работ, 

результатов прежних аналогичных исследований и проч.). 

 Выработку рабочих гипотез (предположений, проверяемых в процессе 

исследования). 

 Разработку инструментария исследования, т.е. тех конкретных методик, которые 
будут применяться в процессе сбора информации (анкет, опросных листов, плана-

интервью, справок-анкет и др.). 

 Составление плана-графика исследования, где с учетом трудоемкости каждого 
этапа исследования отражаются сроки выполнения каждого из них  



Вторым этапом эмпирических исследований выступает непосредственный сбор 

студентом информации в соответствии с выбранной методикой. 

Третий этап - статистическая обработка полученной информации. На этом этапе 

студент осуществляет подсчет полученных данных по показателям, отраженным в 

программе исследования. 

На четвертом этапе студент формулирует выводы. Выводы целесообразно 

вырабатывать следующим образом: 

1). Первоначально должны быть обобщены полученные результаты, составлены 

сводные таблицы изучения практики, осуществлен подсчет не только абсолютных, но 

и относительных показателей. 

Формы таблиц, отражающих результаты обобщения материалов практики, 

представлены далее. 

2). Затем студент должен на базе полученных данных вычленить эмпирический факт. 

При этом могут быть использованы методы сравнения, классификации и т.д. 

3). В завершении за эмпирическим фактом студент должен сделать вывод о 

наличии теоретического факта. 

Например, студент установил, что участие защитника в допросе обвиняемого и 

подозреваемого на предварительном следствии составляет 100% от изученных дел. 

При этом в 40% случаев в допросе участвовал защитник по назначению, в 16% из 

которых обвиняемый (подозреваемый) отказался от защитника (эмпирический факт). 

Теоретический факт: следователями обеспечивается невозможность признания 

показаний обвиняемого, подозреваемого недопустимыми по п. 1 ч. 2 ст. 75 УПК РФ 

(дача показаний обвиняемым (подозреваемым) в отсутствии защитника в случае 

неподтверждения их обвиняемым (подозреваемым) в суде). 

Последним, пятым этапом проведения эмпирического исследования является 

разработка конкретных предложений по результатам исследований. В этом случае 

студент может сделать рекомендации по внесению изменений в законодательство 

(принятие новых нормативно-правовых актов, корректировка действующих 

нормативных предписаний), по совершенствованию правоприменительной практики и 

т.д. 

Качественное выполнение студентом последнего этапа эмпирического 

исследования является показателем проведения его на хорошем уровне и оценивается 

достаточно высоко. 

По результатам исследования студент должен составить отчет, в котором должны 

быть отражены: 

 цели и задачи исследования; 

 предмет и объект исследования; 

 гипотезы исследования; 

 основные полученные данные; 

 анализ полученных данных; 

 итоговые выводы. 

В качестве приложения отчет должен содержать анкеты, программы, на основании 

которых проводилось исследование (инструментарий исследования), а также сводные 

сведения о полученных результатах. 

Результаты эмпирических исследований должны быть приведены студентом не 

только в соответствующих таблицах, но и использованы в основной части отчета для 

обоснования выводов, иллюстрации рассуждений и т.д. 

Образцы программы изучения практики и анкеты опроса

 практических работников. 



Программа изучения сообщений о совершении адвокатами 

дисциплинарных проступков, поступающих в адвокатские палаты 

субъекта РФ 

(фрагмент) 
 Всего % 

Раздел 1 Общее количество сообщений из различных 

источников о совершении адвокатами дисциплинарных 
проступков 

  

Из них:   

1) жалоба доверителей адвоката   

2) жалоба гражданина, обратившегося за юридической помощью 
и получившего отказ 

  

3) заявление другого адвоката (группы адвокатов)   

4) представление УЮ по СО   

5) сообщение или частное определение суда   

6) другие источники, из них:   

- заявление лиц, являющихся противоположной стороной по делу   

- представление органов следствия и дознания   

- представления вице-президента ПАСО   

- сообщения лиц, являющихся третьей стороной по делу   

- родственники доверителей адвокатов   

- знакомые адвокатов   

- ГИБДД   

- ГУИН   

2. Вид дисциплинарного проступка, в котором обвиняется адвокат   

1. По сфере отношений, в которой были допущены нарушения   

деятельность адвоката, не связанная непосредственно с оказанием 
юридической помощью по конкретному делу, в том числе: 

  

1) отношения по созданию и функционированию адвокатских 
образований (организация работы, реклама, делопроизводство, правила 

внутреннего распорядка) 

  

2) поведение адвоката в быту   

деятельность адвоката по оказанию правовой помощи, в том числе:   

1) консультирование   

2) представление интересов   

а) в уголовном судопроизводстве   

б) в гражданском судопроизводстве   

в) в административном судопроизводстве   

г) в арбитражном судопроизводстве   

д) в различных гос. органах   

е) другое   

2. По кругу лиц, в отношении которых адвокатом был совершен ДП   

1) доверитель   

характер нарушения:   

а) ненадлежащее выполнение обязанностей   

в том числе: 
невыполнение адвокатом обязательств в необходимом объеме 

  

адвокат не разъяснял доверителю его прав   

адвокат действовал вопреки позиции доверителя   



адвокат не участвует в судебном заседании (следственном 
действии) без уважительных причин 

  

адвокат отказался писать кассационную жалобу   

адвокат являлся в суд в нетрезвом виде   

б) адвокат получил гонорар без надлежащим образом оформленной 
документации (квитанции, соглашения) 

  

в)нарушение конфиденциальности   

г) адвокат необоснованно завысил сумму гонорара   

д) адвокат получил обманным путем деньги якобы для передачи 3- 
м лицам 

  

е) адвокат отказывается вернуть неотработанные деньги   

ж) адвокат действовал в интересах противоположной стороны по делу   

з) адвокат принял поручение на ведение дела, зная, что имеются 
основания для самоотвода 

  

к) адвокат избегает встреч с доверителем   

л) адвокат - защитник отказался от принятой на себя защиты   

м) адвокат потерял документы доверителя   

н) адвокат навязывает свои услуги доверителю   

   

2) отношения с противоположной стороной по делу, в том числе:   

а) угрозы   

б) оскорбления   

в) адвокат без уважительных причин не является на судебные заседания   

г) использование незаконных способов собирания доказательств   

   

3) отношения с судом   

а) адвокат без уважительных причин не является на судебные заседания   

б) некорректное поведение адвоката по отношению к суду   

в) использование адвокатом незаконного способа собирания 
доказательств 

  

г) зав. ЮК не организовал оказание юридической помощи по 
назначению 

  

д) адвокат неквалифицированно осуществлял защиту   

   

4) отношения с органами, осуществляющими ПР   

а) адвокат без уважительных причин не является для производства 
следственных действий 

  

б) адвокат без уважительных причин не является для ознакомления 
с материалами уголовного дела 

  

в) адвокат безосновательно обжалует действия и решения следователя   

г) некорректное поведение адвоката по отношению к лицам, 
осуществляющими производство по делу 

  

д) адвокат отговаривал подзащитного подписывать протокол 
допроса, подговаривал не давать показания 

  

е) адвокат при ознакомлении с делом изъял из него лист   

ж) адвокат незаконно пытался получить доступ к материалам 
уголовного дела 

  

з) адвокат оказывал давление на свидетелей   

и) адвокат отстаивал заведомо незаконный интерес доверителя   

   



5) отношения с адвокатами, адвокатским сообществом   

а) адвокат систематически не уплачивает членские взносы   

   

6) отношения с иными гражданами   

а) причинение побоев, порча чужого имущества   

б) адвокат не возвращает деньги, взятые в долг   

в) совершение адвокатом преступления   

 

АНКЕТА 

ОПРОСА АДВОКАТОВ ОБ УЧАСТИИ В ПРОИЗВОДСТВЕ ПО 

УГОЛОВНЫМ ДЕЛАМ В КАЧЕСТВЕ ЗАЩИТНИКА 

 

Уважаемый респондент! 

При ответе на вопросы анкеты Вы можете отметить один выбранный Вами 

вариант ответа или в случаях, специально обозначенных значком «*», несколько 

вариантов, не являющихся взаимоисключающими. Поставьте галочку напротив 

выбранного ответа. 

Настоящая анкета является анонимной. 

1. Какие сведения являются, по Вашему мнению, адвокатской тайной? 

А) любые сведения, сообщенные доверителем в связи с оказанием юридической 

помощи; 

Б) только те сведения, распространение которых может причинить вред доверителю. 

2. С какого момента начинает действовать адвокатская тайна? 

А) с момента первой консультации; 

Б) с момента принятия защиты; 

В) с момента приобретения доверителем процессуального статуса подозреваемого, 

обвиняемого. 

3. Как Вы считаете, с какого момента возможно разглашение сведений по делу? 

А) с момента прекращения производства по делу; 

Б) с момента прекращения работы с доверителем; 

В) указанные сведения хранятся бессрочно. 

4. Какие из ниже перечисленных сведений, полученных Вами при 

осуществлении защиты, Вы вправе обнародовать даже вопреки воле доверителя? 

* 

А) сведения о совершенном преступлении другим лицом; 

Б) сведения о готовящемся преступлении независимо от состава; 

В) сведения о готовящемся тяжком или особо тяжком преступлении. 

5.  Обсуждаете ли Вы дела, находящиеся у Вас в производстве, со 

своими родственниками, коллегами, друзьями? 

да  
нет 

6. Если на предыдущий вопрос Вы ответили «да», то называете ли Вы при 

обсуждении фамилии доверителей? 

да  
нет 

7. Как Вы поступите в ситуации, когда работники правоохранительных 

органов вызовут Вас на допрос в качестве свидетеля по делу Вашего доверителя? * 

А) дам показания в качестве свидетеля; 

Б) дам показания в качестве свидетеля, если это не нарушит интересы доверителя; 

В) явлюсь на допрос, но откажусь давать показания; 

Г) подам жалобу на действия следователя в прокуратуру или суд. 



8. Обязан ли адвокат дать свидетельские показания по просьбе  подзащитного? 

А) обязан; 

Б) не обязан, но вправе; 

В) адвокат не вправе давать показания в силу действия свидетельского иммунитета (п. 2, 

3 ч.3 ст. 56 УПК). 

9. Вправе ли адвокат дать свидетельские показания по собственной 

инициативе в интересах доверителя, но без его согласия? 
А) вправе; 

 Б) не 

вправе 
 

10. Считаете ли Вы, что для отказа от принятия поручения на 

осуществление защиты Вы должны иметь веские основания? 

А) да; 
Б) нет, я свободен в выборе поручения. 

11. Если на предыдущий вопрос Вы ответили «да», то укажите, какие 

обстоятельства Вы считаете уважительными для отказа в принятии поручения на 

защиту?  

А) отсутствие достаточных знаний и опыта для надлежащего выполнения поручения  

Б) неприязненное отношение к лицу, обратившемуся за юридической помощью и к 

совершенному им преступлению; 

В) оскорбительное поведение, грубость лица, обратившегося за юридической 

помощью;  

Г) предложение использовать незаконные средства защиты; 

Д) намерение доверителя самостоятельно прибегнуть к использованию незаконных 

средств защит; 

Е) низкая платежеспособность лица, обратившегося за юридической помощью;  

Ж) занятость по другим делам. 

11. Знакомы ли Вы с требованиями Кодекса профессиональной этики адвоката? 

да 

нет 

13. Подача кассационной жалобы при осуществлении защиты по назначению 

- право или обязанность защитника, если суд не разделил Вашу позицию и 

назначил более тяжкое наказание? 

А) право; 
Б) обязанность. 

14. Какой способ установления адвокатского вознаграждения Вы считаете 

более приемлемым? 

А) процент от результата;  

Б) фиксированная сумма. 

15. Зависит ли объем и качество оказываемой юридической помощи от того, 

осуществляете ли вы защиту по соглашению или по назначению? 

да  
нет 

16. Подача кассационной жалобы при осуществлении защиты по соглашению - 

право или обязанность защитника, если суд не разделил Вашу позицию и 

доверитель настаивает на обжаловании приговора, но при этом отказывается 

оплачивать кассационное обжалование? 

А) право; 

Б) обязанность. 

17. Чем обусловлено, по Вашему мнению, неудовлетворительное качество 

защиты по назначению?  



А) отсутствием надлежащей оплаты труда; 

Б) недостатками законодательного регулирования защиты по назначению; 

В) качественным составом адвокатского корпуса; 

Г) иными причинами (указать какими). 

18. Что играет решающую роль в выборе Вами позиции по делу? 

А) позиция доверителя; 

Б) Ваш профессиональный опыт. 

19. Допустима ли, по Вашему мнению, защита доверителя 

путем изобличения других подсудимых (защищаемых другими 

адвокатами)? 

А) абсолютно допустима; 

Б) допустима, когда без этого не может быть в полной мере осуществлена защита 

доверителя. 

20. Какую позицию по делу Вы займете, если подзащитный себя 

виновным не признает, а вероятность оправдательного приговора невелика? 

А) займу позицию смягчения наказания в любом случае; 
Б) займу позицию доверителя, если подзащитный на самом деле невиновен; 

В) займу позицию невиновности в любом случае, т.к. доверитель себя виновным не 

признает; 

Г) буду доказывать невиновность доверителя, при этом укажу на необходимость 

смягчения наказания, переквалификацию. 

Спасибо! 

 

СВОДНЫЕ ТАБЛИЦЫ РЕЗУЛЬТАТОВ       ИЗУЧЕНИЯ ПРАКТИКИ 

 

ТАБЛИЦА ОБОБЩЕНИЯ РЕЗУЛЬТАТОВ ПРОГРАММИРОВАННОГО ИЗУЧЕНИЯ 

 

№ вопроса 
программы 

Количество изученных 
материалов 

Показатель в процентах 

   

 

 

ТАБЛИЦА ОБОБЩЕНИЯ РЕЗУЛЬТАТОВ АНКЕТИРОВАНИЯ 

 

Вопрос, 

№ п/п 
Вариант ответа Количество (чел.) Показатель в процентах 

    

    

 

 

Шкала и критерии оценивания эмпирического исследования 

 

Критерий Зачтено Не зачтено 

Правильное и  грамотное исследование  
практики,  нацеленное  на оценку умений 

и навыков обучающихся. В процессе 

выполнения задания, обучающийся 

демонстрирует умение использовать 

теоретические основы предметной области 

Составлен инструментарий 

исследования (анкета, 

программа); выдвинута 

корректная гипотеза 

исследования; осуществлен 

сбор эмпирических данных; 

 Отсутствуют умения 
составления  инструментария 

исследования; не корректно 

сформулирована  гипотеза 

исследования; эмпирические 

данные не обладают 



при  проведения исследования о 

применении этических норм в 

юридической деятельности 

обобщены эмпирические 

данные; проанализированы  

полученные эмпирические 

данные; сделан вывод  

репрезентативностью; 

отсутствует анализ    

полученных эмпирических 

данных;  отсутствует вывод 

 

Пример  практического задания для контролируемой самостоятельной работы 

Практическое задание. Найдите в  нормах УПК РФ, регламентирующих производство 

предварительного расследования, этические категории. Выпишите и раскройте содержание 

каждой из обнаруженных категорий этики в аспекте          нормы, в которой они используются. 

 

Шкала и критерии оценивания задания для контролируемой самостоятельной работы 

 

Критерий Зачтено Не зачтено 

Правильное и своевременное решение 

практических заданий, нацеленных на 

оценку умений обучающихся. В процессе 

выполнения задания, обучающийся 

демонстрирует умение использовать 

теоретические основы предметной области 

при  применении этических норм. 

 Демонстрирует знание 

основных категорий и 

понятий; умеет 

проиллюстрировать 

теоретические положения 

примерами, решает задачи 

различного уровня 

сложности. 

 

 Не понимает сути вопроса: 

пытается ответить на вопрос не 

по теме либо подменить ответ 

общими рассуждениями; не 

способен привести примеры в 

защиту собственных 

утверждений, не реагирует на 

наводящие вопросы 

 

Оценочные материалы для оценки уровня сформированности компетенций (этапов 

сформированности компетенций) обучающихся 

 

ОПК- 4. Способность письменно и устно аргументировать правовую позицию по делу, в 

том числе в состязательных процессах 

Знать: способы устной и письменной аргументации правовой позиции по делу, в том 

числе в состязательном процессе; 

Уметь: устно и письменно аргументировать правовую позицию по делу, в том числе в 

состязательном процессе 

Владеть: навыками устно и письменно аргументировать правовую позицию по делу, в 

том числе в состязательном процессе; 

 

Оценочные материалы, нацеленные на проверку знаний обучающихся 

способов устной и письменной аргументации правовой позиции по делу, в том числе в 

состязательном процессе 

 

1. Соотношение права и морали, морали и закона. 

2. Соотношение общечеловеческих нравственных норм и нравственных ценностей с 

профессиональной моралью юриста.  

3. Справедливость как моральная ценность в юридической этике.  

4. Соотношение законности и нравственности в уголовном судопроизводстве.  

5. Нравственные категории в уголовно-процессуальном законодательстве.  

6. Нравственные начала правосудия.  

7. Нравственные начала принципа осуществления правосудия только судом.  

8. Нравственное содержание принципа независимости судей и подчинения их только 

закону. 

 9. Моральный смысл рассмотрения дел в судах с участием присяжных заседателей.  

10. Соотношение процессуальных норм, тактических и этических правил при 



расследовании преступлений.  

11. Этические основы доказывания доказательств.  

12. Проблема допустимости применения принуждения при производстве следственных 

действий.  

13. Моральное обоснование необходимости обеспечения конституционного права 

граждан на получение квалифицированной юридической помощи.  

14. Нравственные принципы деятельности адвоката: общая характеристика.  

15. Адвокатская тайна в уголовном судопроизводстве.  

16. Проблема законного интереса доверителя как объекта защиты адвоката в уголовном 

судопроизводстве. 

17. Законные средства защиты и этические условия их применения адвокатом.  

18. Соотношение позиции защитника и подзащитного. Возможность оказания 

адвокатом влияния на позицию подзащитного.  

19. Нравственный аспект защитительной речи адвоката. 

20. Правовые и моральные обязанности адвоката как представителя потерпевшего и 

гражданского истца.  

            21. Понятие культуры.  

22. Правовая культура: понятие¸ значение.  

23. Культура юриста: формы выражения.  

24. Этикет в работе юриста.  

25. Конфликт в профессиональной деятельности юриста: причины, этические 

стандарты поведения 

 

Шкала и критерии оценивания 

 

Критерий Зачтено Не зачтено 

Участие в дискуссии или 

дебатах. 

Объясняет и расширяет 

обсуждаемый вопрос. 

Использует текст и опыт для 

обсуждения темы. 

Демонстрирует анализ на 

разных уровнях, отличных от 

собственного. 

Ясно, что обсуждаемый вопрос был 

понят и проанализирован путём 

использования литературы. 

Активное участие в дискуссии или 

дебатах. Активно использует текст и 

опыт для обсуждения темы. 

Демонстрирует умение 

анализировать вопросы из 

предметной области. 

Неясно, что обсуждаемый вопрос 

был понят и проанализирован 

путём использования литературы. 

Пассивное участие в дискуссии 

или дебатах. Не использует текст и 

опыт для обсуждения темы. 

Демонстрирует не умение 

анализировать вопросы из 

предметной области. 

Использование фактов и 

статистики чтобы укрепить и 
усилить ответ.  

Каждый основной пункт был 

хорошо поддержан несколькими 

соответствующими фактами, 
статистикой и (или) примерами. 

Каждый пункт не поддерживался 

фактами и статистическими 
данными.  

 

 

Оценочные материалы, нацеленные на проверку умений обучающихся 

устно и письменно аргументировать правовую позицию по делу, в том числе в 

состязательном процессе 

Практическое задание.  По убеждению К. Гельвеция, "угрызения совести начинаются 

там, где кончается безнаказанность". 

Как вы считаете, что является более значимым моральным регулятором поведения 

людей: совесть или общественное осуждение? 

Согласны ли вы с К. Гельвецием? 

 

Шкала и критерии оценивания 

 

Критерий Зачтено Не зачтено 



Правильное и своевременное решение 

практических заданий, нацеленных на 

оценку умений обучающихся. В процессе 

выполнения задания, обучающийся 

демонстрирует умение использовать 

теоретические основы предметной области 

при  аргументации своей позиции по 

заданной проблеме 

Сформированное умение 

устно и письменно 

аргументировать правовую 

позицию по делу, в том числе 

в состязательном процессе 

 

Отсутствует умение устно и 

письменно аргументировать 

правовую позицию по делу, в 

том числе в состязательном 

процессе 

 

 

Оценочные материалы, нацеленные на проверку навыков обучающихся 

владения устной и письменной аргументации правовой позиции по делу, в том числе в 

состязательном процессе 

 

Практическое задание. Проанализируйте и сопоставьте следующие группы 

высказываний: 

I. "Человек по своей природе зол... Человек рождается с инстинктивным 
желанием наживы... Человек рождается завистливым... Когда человек вежлив и уступчив, это 
противоречит его природе" (Сюнь-Цзы). 

"Человек по своей природе зол, его добродетель порождается практической 

деятельностью" (Сюнь-Цзы). 

"Нравственные правила нуждаются в доказательствах, следовательно, они не 

врожденные" (Дж. Локк). 

"Люди всегда дурны, пока их не принудит к добру необходимость" (Н. Макиавелли). 

"Хорошими людьми становятся больше от упражнения, чем от природы" (Демокрит). 

"Человек по природе добр; то, что в нем есть злого, - это результат потери человеком 

своих врожденных качеств" (Мэн-Цзы) 

"Способность человека к учебе объясняется тем, что он по своей природе добр" (Мэн- 
Цзы). 

"Люди рождены добродетельными, и справедливость - качество, присущее им так же, 

как и самое существование" (Монтескье). 

Какая точка зрения, как вам кажется, наиболее близка к истине? Обоснуйте свой 

выбор. 

 

Шкала и критерии оценивания 

 

Критерий Зачтено Не зачтено 

Правильное и своевременное решение 

практических заданий, нацеленных на 

оценку навыков обучающихся. В процессе 

выполнения задания, обучающийся 

демонстрирует способность применить 
полученные знания и умения при решении 

различного уровня сложности заданий. 

Сформированы навыки, 

навыки устной и письменной 

аргументации правовой 

позиции по делу, в том числе 

в состязательном процессе 
 

Отсутствие сформированных 

навыков устной и письменной 

аргументации правовой 

позиции по делу, в том числе в 
состязательном процессе. 

ОПК-6. Способность обеспечивать соблюдение принципов этики юриста, в том 

числе принимать меры по профилактике коррупции и пресечению коррупционных 

(иных) правонарушений 

Знать:  основы принятия юридически значимых решений по обеспечению 

соблюдения принципов этики юриста. 

Уметь:  принимать юридически значимые решения по обеспечению соблюдения 

принципов этики юриста. 

Владеть: навыками принятия юридически значимых решений по обеспечению 

соблюдения принципов этики юриста. 

 



Оценочные материалы, нацеленные на проверку знаний обучающихся 

способности обеспечивать соблюдение принципов этики юриста, в том числе 

принимать меры по профилактике коррупции и пресечению коррупционных (иных) 

правонарушений 

 

1. Понятие, предмет этики.  

2. . Мораль как предмет этики. Функции и структура морали. 

3. Понятие и виды профессиональной этики, факторы, обуславливающие ее 

возникновение и развитие.  

4. Юридическая этика как вид профессиональной этики, ее предмет и система.  

5. Общая характеристика Кодекса судейской этики от 19 декабря 2012 года.  

6. Нравственные требования, предъявляемые к судьям. 

7. Этические основы отношений судей к сторонам в процессе судебного 

разбирательства.  

8. Судебный этикет, символы судебной власти, их законодательное закрепление и 

значение.  

9. Общая характеристика Кодекса этики и служебного поведения федеральных 

государственных служащих Следственного комитета РФ от 11 апреля 2011г. 

10. Нравственно-психологические требования, предъявляемые к следователю.  

11. Нравственные основы производства следственных действий.  

12. Нравственные основы допроса обвиняемого и подозреваемого.  

13. Нравственный аспект допроса свидетеля и потерпевшего.  

14. Этический аспект свидетельского иммунитета.  

15. Нравственные аспекты производства очной ставки. 28. Этические проблемы 

производства обыска и выемки.  

16. Этические проблемы производства осмотра места происшествия.  

17. Этические основы производства освидетельствования.  

18. Нравственный аспект отношений следователя с обвиняемым и его защитником.  

19. Нравственный аспект отношения следователя к потерпевшему, гражданскому истцу, 

гражданскому ответчику, их представителям.  

20. Кодекс профессиональной этики адвоката от 31 января 2003 года. Общая 

характеристика.  

21. Нравственные требования, предъявляемые к адвокату.  

22. Процедурные основы дисциплинарного производства в отношении адвоката.  

23. Нравственные требования к взаимоотношению адвоката с коллегами.  

24. Нравственные стандарты отношения адвоката к участникам уголовного процесса. 

25. Этические основы участия адвоката при допросе свидетеля.  

26. Этические основы участия адвоката при допросе свидетеля.  

 

 

Шкала и критерии оценивания 

 

Критерий Зачтено Не зачтено 

Участие в дискуссии или 

дебатах. 
Объясняет и расширяет 

обсуждаемый вопрос. 

Использует текст и опыт для 

обсуждения темы. 

Демонстрирует анализ на 

разных уровнях, отличных от 

собственного. 

Ясно, что обсуждаемый вопрос был 

понят и проанализирован путём 
использования литературы. 

Активное участие в дискуссии или 

дебатах. Активно использует текст и 

опыт для обсуждения темы. 

Демонстрирует умение 

анализировать вопросы из 

предметной области. 

Неясно, что обсуждаемый вопрос 

был понят и проанализирован 
путём использования литературы. 

Пассивное участие в дискуссии 

или дебатах. Не использует текст и 

опыт для обсуждения темы. 

Демонстрирует не умение 

анализировать вопросы из 

предметной области. 

Использование фактов и Каждый основной пункт был Каждый пункт не поддерживался 



статистики чтобы укрепить и 

усилить ответ.  

хорошо поддержан несколькими 

соответствующими фактами, 

статистикой и (или) примерами. 

фактами и статистическими 

данными.  

 

 

 

Оценочные материалы, нацеленные на проверку умений обучающихся 

способности обеспечивать соблюдение принципов этики юриста, в том числе принимать 

меры по профилактике коррупции и пресечению коррупционных (иных) 

правонарушений 

 

Практическое задание. Писатель В. Курочкин так описал это явление: "Не прошло и года, 

а какая-то частица моей души, причем лучшая частица, пропала. Не прошло и года, я стал 

автоматом. Осудив человека на пятнадцать лет, я моментально о нем забываю, с аппетитом 

ем, с удовольствием пью и засыпаю крепким сном, с сознанием, что сегодня я много и 

плодотворно потрудился на пользу Отечества. Теперь я автомат. Человек вместо высшего, 

таинственного и хрупкого существа стал для меня субъектом преступления" (Курочкин В. 

Записки народного судьи Семена Базыкина). 

О каком явлении написал В. Курочкин? В чем проявляться профессиональная 

деформация судей? Каковы ее причины? 

 

Шкала и критерии оценивания 

 

Критерий Зачтено Не зачтено 

Правильное и своевременное решение 

практических заданий, нацеленных на 

оценку умений обучающихся. В процессе 
выполнения задания, обучающийся 

демонстрирует умение использовать 

теоретические основы предметной области 

для принятия юридически значимые 

решения по обеспечению соблюдения 

принципов этики юриста  

Сформированное умение 

принимать юридически 
значимые решения по 

обеспечению соблюдения 

принципов этики юриста. 

 

 

Отсутствует умение принимать 

юридически значимые решения 

по обеспечению соблюдения 

принципов этики юриста 

 

 

Оценочные материалы, нацеленные на проверку навыков обучающихся 

способности обеспечивать соблюдение принципов этики юриста, в том числе принимать 

меры по профилактике коррупции и пресечению коррупционных (иных) 

правонарушений 

 

Практическое задание. Адвокат Коняев пришел с работы домой в 17. 00, сел ужинать, но 

вдруг к нему в дверь кто-то громко начал стучать. Открыв дверь, на пороге он увидел 

Иванова, живущего двумя этажами выше, чем-то очень встревоженного, который заявил, что 

ему нужна помощь. Коняев впустил Иванова в квартиру, и тот ему рассказал, что у него с 

женой на почве ее ревности к Иванову произошла ссора, в ходе которой Иванов, не 

рассчитав силы, толкнул свою жену, та упала на пол, ударившись головой об угол, и не 

шевелится. Иванов сказал, что он обратился к Коняеву, поскольку знает, что она адвокат и 

сможет подсказать, что делать. Коняев помог Иванову успокоиться, предложил ему 

позвонить в милицию и "скорую помощь". 

Через неделю Коняев получил повестку от следователя Сивиркина о вызове его в 

качестве свидетеля по делу Иванова, обвиняемого по ст. 105 УК РФ. 

Коняев в назначенный день явился к следователю, но отказался давать показания, 

ссылаясь на ч. 3 ст. 56 УПК 



В дальнейшем адвокат Ефремова по просьбе Кормчикова составила заявление в суд о 

привлечении журналистки Сидоровой к уголовной ответственности за клевету, не 

подозревая, что речь идет именно о той Сидоровой, которая недавно к ней обращалась. 

Вскоре гражданка Сидорова вновь обратилась к адвокату Ефремовой, но уже с 

просьбой представлять ее интересы в суде. В ходе беседы адвокат Ефремова поняла, что 

гражданка Сидорова и журналистка Сидорова - одно лицо. 

Как должна поступить адвокат Ефремова? 
Могла ли она составлять заявление в суд, если бы поняла, что консультировала ту 

самую Сидорову? 

 

Шкала и критерии оценивания 

 

Критерий Зачтено Не зачтено 

Правильное и своевременное решение 

практических заданий, нацеленных на 
оценку навыков обучающихся. В процессе 

выполнения задания, обучающийся 

демонстрирует способность применить 

полученные знания и умения при решении 

различного уровня сложности заданий. 

Сформированы навыки, 
принятия юридически 

значимых решений по 

обеспечению соблюдения 

принципов этики юриста. 
 

Отсутствие сформированных 
навыков принятия юридически 

значимых решений по 

обеспечению соблюдения 

принципов этики юриста 

 

УК-3 Способность организовывать и руководить работой команды, вырабатывая 

командную стратегию для достижения поставленной цели 

 

УК 3.1  Вырабатывает стратегию командной работы для достижения поставленной цели. 

Знать: теорию мотивации; факторы формирования успешных команд для эффективной 

деятельности. 

Уметь: разрабатывать командную стратегию. 

Владеть: методами анализа, проектирования и организации межличностных, групповых 

и организационных коммуникаций в команде для достижения поставленной цели. 

 

Оценочные материалы, нацеленные на проверку у обучающихся  знаний теории 

мотивации; факторов формирования успешных команд для эффективной деятельности 

 

1. Волонтерство как практика гражданского общества: понятие и явление.  

2. Масштабы участия россиян в волонтерской деятельности.  

3. Современные формы и направления волонтерской деятельности.  

4. Классификация направлений добровольческой деятельности 

5. Систематизация видов добровольческой деятельности по степени вовлеченности 

волонтеров. 

6. Формы государственной поддержки добровольчества (волонтерства).  

7. Крупнейшие грантовые конкурсы по поддержке добровольческих инициатив. 

8. Вклад волонтеров в достижение целей национального развития.  

9. Оценка эффективности волонтерской деятельности: методы и границы применения. 

10. Мотивирование волонтеров 

 

Оценочные материалы, нацеленные на проверку умений обучающихся разрабатывать 

командную стратегию 

 

Практическое задание  (кейс). «Добровольная народная дружина». 

Участники: администрация города и отделение УВД города.  

 Задача:  

- привлечь  добровольцев (волонтеров) для совместного с сотрудниками ППС  



патрулирования города  (2 раза в неделю круглогодично); 

- привлечь членов ДНД для поддержания правопорядка во время проведения различных 

спортивных и развлекательных городских мероприятий.  

Цель: повышение дисциплины жителей города; формирование ценностей в молодёжной 

культуре, направленных на оказание социальной помощи и неприятие социально опасного 

поведения и вредных привычек;  сокращение количества правонарушений.  

Задание для команды: Разработать план  мероприятий по популяризации направления 

привлечения волонтеров в ряды ДНД.  Следует:  1) предусмотреть  проведение 

соответствующих акций, обучающих программ и курсов;  2) учесть необходимые  ресурсы; 3) 

соблюсти баланс между мотивацией волонтеров, ресурсами и рисками проекта. 

На решение кейса команде отводится 10 минут. Команды поочередно презентуют свои 

кейсы и их решения 

 

Шкала и критерии оценивания 

 

Критерий Зачтено Не зачтено 

В процессе выполнения задания, 

обучающийся демонстрирует умение 

использовать теоретические основы 

предметной области для разработки 

командной стратегии в рамках кейса. 

Оценивается  правильность и 

своевременность решения практических 

заданий; полнота, степень творчества и 

самостоятельности в подходе к анализу 

кейса и его решению, доказательность и 

убедительность, форма изложения 
материала, культура речи, жестов, мимики 

при устной презентации. 

Сформированное умение 

разрабатывать командную 

стратегию для 

эффективного решения 

поставленной задачи, 

соблюдены основные 

требования. 

Отсутствует умение 

разрабатывать командную 

стратегию для эффективного 

решения поставленной задачи 

 

 

Оценочные материалы, нацеленные на проверку  навыков обучающихся по применению  

методов анализа, проектирования и организации межличностных, групповых и 

организационных коммуникаций в команде для достижения поставленной цели 

 

Практическое задание  (кейс). «Киберщит». 

Участники:  

- Администрация города Н.,  

- отдел по вопросам общественной безопасности;  

- Управление по делам семьи и молодежи Администрации города Н.;  

- МБУ «Центр психологической поддержки семьи и молодежи «Доверие»;  

- Волонтерские объединения, действующие на базе учреждений, подведомственных  

управлению по делам семьи и молодежи, Департаменту образования;  

- Волонтеры и координаторы Проекта из числа сотрудников учреждений социальной 

сферы, подведомственные департаменту образования Администрации города Н. 

Цель: Муниципальный проект «КиберЩИТ» реализуется с целью создания в городе Н. 

безопасного интернет-пространства 

Задачи: привлечь  добровольцев (волонтеров) для содействия государственным 

структурам в части: 

- отслеживания размещения в сети Интернет противоправной информации,  

-выявления общественных мест с незащищенным доступом в сеть Интернет, 

- для участия волонтеров в разработке законодательных инициатив, направленных на 

ликвидацию противоправного контента в сети Интернет 

Задание для команды: Разработать план  мероприятий   для привлечения волонтеров.  



 1) Следует предусмотреть: 

-  формы  масштабного информирования населения города Н. по вопросам безопасного 

поведения в сети Интернет;  

- действия, которые необходимо предпринять в случае обнаружения запрещенной 

информации в сети Интернет, информации, способной нанести вред здоровью и развитию 

несовершеннолетних,  

-  возможность блокировки противоправной информации с помощью веб-фильтров  

2) учесть необходимые  ресурсы (привлечение внебюджетных и спонсорских средств). 

На решение кейса команде отводится 20 минут. Команды поочередно презентуют свои 

кейсы и их решения 

 

Шкала и критерии оценивания 

 

Критерий Зачтено Не зачтено 

Правильное и своевременное решение 

практических заданий, нацеленных на 
оценку навыков обучающихся. В процессе 

выполнения задания, обучающийся 

демонстрирует способность  применить 

методы анализа, проектирования и 

организации межличностных, групповых и 

организационных коммуникаций в 

команде для достижения поставленной 

цели 

Сформированы навыки 

применения методов анализа, 
проектирования и 

организации межличностных, 

групповых и 

организационных 

коммуникаций в команде для 

достижения поставленной 

цели 
 

Отсутствие сформированных 
навыков применения методов 

анализа, проектирования и 

организации межличностных, 

групповых и организационных 

коммуникаций в команде для 

достижения поставленной цели 
 

 

 

УК 3.2 Организует работу команды, осуществляет руководство, способствует 

конструктивному решению возникающих проблем. 

Знать:  основные теории лидерства и стили руководства;   методы эффективного 

руководства коллективами. 

Уметь:  координировать взаимодействие и коммуникации в команде для достижения 

общего результата в командной работе;  поддерживать благоприятный психологический 

климат в коллективе. 

Владеть навыками профилактики эмоционального выгорания. 

 

Оценочные материалы, нацеленные на проверку у обучающихся  знаний основных 

теорий лидерства и стилей руководства;   методов эффективного руководства 

коллективами 

 1. Права и обязанности участников добровольческой деятельности.  

 2. Нормативно-правовая база добровольчества (волонтерства) в России.  

 3. Основные направления государственной политики в области содействия развитию 

институтов гражданского общества, в том числе добровольчества (волонтерства) и СОНКО. 

4. Роль Ассоциации волонтерских центров в развитии добровольческого движения в 

России.  

5. Управление рисками в работе с СОНКО и волонтерами.  

6. Разработка и принятие управленческих решений в сфере взаимодействия с СОНКО и 

волонтерами. 

7. Нормативно-правовое регулирование деятельности НКО, включая социально 

ориентированные организации.  

8. Инициативный порядок взаимодействия с органами государственной власти и 

местного самоуправления: проблемы регулирования.  

9. Задачи и технологии взаимодействия с СОНКО, включая содействие укреплению их 

роли как поставщиков услуг в социальной сфере, организаторов волонтерской деятельности, 



внедрению инноваций. 

 

 

Оценочные материалы, нацеленные на проверку умений обучающихся 

координировать взаимодействие и коммуникации в команде для достижения общего 

результата в командной работе;  поддерживать благоприятный психологический климат 

в коллективе. 

 

Практическое задание  (кейс). «ПСО». 

Участники:  

- добровольцы, волонтёры, физ. лица; 

 - Социально-ориентированные некоммерческие организации; 

 - Органы местного самоуправления,  

 -  отдел уголовного розыска УВД города 

          - Главное  управлением МЧС России по  Н..ской области 

Цель: Оптимизация взаимодействия  волонтеров с государственными структурами в 

процессе проведения поисковых мероприятий. 

 

Задача:  

- организовать оперативный поиск пропавших без вести людей (приоритет отдаётся 

поиску детей и стариков, а также людей, заблудившихся в природной среде). 

 - проведение профилактических мероприятий, направленных на сокращение количества 

случаев исчезновения людей.  

- обучение членов ПСО навыкам ведения поисковых работ, приёмам помощи 

пострадавшим, пользования поисковой техникой (компас, рация, навигатор и т.п.) и другим 

необходимым в поисковой работе навыкам.  

- распространение информации о ПСО в целях привлечения новых добровольцев 

Задание для команды: Разработать план  мероприятий по организации взаимодействия 

ПСО с государственными, в том числе правоохранительными, органами.   

Следует:  1) предусмотреть  проведение профилактических мероприятий, направленных 

на сокращение количества случаев исчезновения людей;  обучающих программ и курсов;  2) 

учесть необходимые  ресурсы (средства добровольцев и помощь администрации); 3) создать 

схему взаимодействия волонтеров и государственных органов в организации поиска 

пропавших людей. 

На решение кейса команде отводится 20-30 минут. Команды поочередно презентуют 

свои кейсы и их решения 

 

 

Шкала и критерии оценивания 

 

Критерий Зачтено Не зачтено 

В процессе выполнения задания, 

обучающийся демонстрирует умение 

использовать теоретические основы 

предметной области, чтобы  

координировать взаимодействие и 

коммуникации в команде для достижения 
общего результата в командной работе;  

поддерживать благоприятный 

психологический климат в коллективе. 

Оценивается  правильность и 

своевременность решения практических 

заданий; полнота, степень творчества и 

самостоятельности в подходе к анализу 

Сформированное умение 

координировать 

взаимодействие и 

коммуникации в команде 

для достижения общего 
результата в командной 

работе;  поддерживать 

благоприятный 

психологический климат в 

коллективе. 

Отсутствует умение 

координировать 

взаимодействие и 

коммуникации в команде для 
достижения общего результата 

в командной работе;  

поддерживать благоприятный 

психологический климат в 

коллективе. 



кейса и его решению, доказательность и 

убедительность, форма изложения 

материала, культура речи, жестов, мимики 

при устной презентации. 

 

 

Оценочные материалы, нацеленные на проверку у обучающихся навыков 

профилактики эмоционального выгорания 

Практическое задание: 

Задачаи: 

- актуализировать проблему эмоционального выгорания среди юристов, людей, 

оказывающих помощь другим людям; работающим с чужими проблемами в условиях стресса; 

- актуализировать представления о ресурсной деятельности, ресурсные состояния. 

Обучающимся  предлагается сформулировать за 10 минут список основных проблем 

(стрессогеных факторов), от которых участники испытывают стресс на работе. Обучающиеся 

могут делиться на микро-группы (2-3 человека). Список всеми обсуждается, уточняется. 

Проблемы сводятся к 7-10 основным факторам эмоционального выгорания.  

Анализ ограничений и «минусов» обсуждаемого рода деятельности с переводом каждого 

из стрессовых факторов в ресурсы и "плюсы" обучающихся. Участникам предлагается 

перевести в позитив стрессогенные факторы, которые были ими отмечены. Прописываются  

решения стрессовых ситуаций, предложения  для нейтрализации этих факторов.  

Каждая группа представляет свой анализ  проблем и пути решения. 

 

Шкала и критерии оценивания 

 

Критерий Зачтено Не зачтено 

Правильное и своевременное решение 

практических заданий, нацеленных на 

оценку навыков обучающихся. В процессе 

выполнения задания, обучающийся 

демонстрирует навыки профилактики 

эмоционального выгорания  

Сформированы навыки 

профилактики 

эмоционального выгорания 

для достижения 

поставленной цели 
 

Отсутствие сформированных 

навыков профилактики 

эмоционального выгорания для 

достижения поставленной цели 
 

 

 

 

УК 3.3 Делегирует полномочия членам команды, распределяет поручения и оценивает 

их исполнение, дает обратную связь по результатам, несет персональную 

ответственность за общий результат 

Знать: общие принципы организации командной деятельности и методики 

формирования команд.  

Уметь: распределять между членами команды полномочия и контролировать 

выполнение задач.   

Владеть:  навыками  оценки исполнения членами команды порученных заданий, 

организации коммуникаций в команде, способности отвечать за общий результат 

 

Оценочные материалы, нацеленные на проверку у обучающихся  знаний общих 

принципов организации командной деятельности и методики формирования команд. 

 

1. Волонтерство в сфере общественной безопасности, предупреждения и ликвидации 

последствий чрезвычайных ситуаций.  

2. Работа добровольцев (волонтеров) в юридических клиниках на базе образовательных  

организаций высшего образования 

3. Добровольчество (волонтерство) в сфере социальной поддержки 



4. Добровольчество (волонтерство) при  содействии в поиске пропавших людей, 

содействии органам внутренних дел и правоохранительным органам в охране общественного 

порядка в добровольных народных дружинах.  

5. Медиаволонтерство, событийное волонтерство и другие универсальные формы 

добровольческой деятельности. 

6. Специфика организации корпоративного волонтерства. 

7. Организация работы с волонтерами: основные процессы волонтерского менеджмента. 

8. Особенности функционирования СОНКО, отличия от государственных организаций и 

коммерческих компаний.  

9. Специфика обучения участников добровольческой деятельности 

10. Оценка эффективности деятельности СОНКО: методы и возможности применения 

11. Подходы к решению проблемы эмоционального и психологического выгорания.  

 

 

Оценочные материалы, нацеленные на проверку умений обучающихся распределять 

между членами команды полномочия и контролировать выполнение задач 

 

Практическое задание.  

Обучающиеся делятся на группы по 5-6 человек. В группе распределяются роли: 

руководитель и работники юридической клиники. На прием в юридическую клинику 

обращается клиент с определенной правовой проблемой.  

Задача руководителя клиники: 

распределить обязанности между своими сотрудниками для поэтапной работы с 

клиентом: 

- проведение первоначального интервью 

- проведение повторного интервью после изучения полученной от клиента информации 

и ознакомления с нормативной базой по его проблеме; 

- анализ ситуации с учетом полученной информации: проводится всей группой под 

контролем руководителя но с распределением работы по  изучению фактической стороны 

истории,  по подбору нормативных актов, представлению результатов и предложения по 

разрешению ситуации руководителю клиники. 

- консультирование клиента по результатам анализа его проблемы. 

- фиксировать результаты работы каждого сотрудника. 

На выполнение задания отводится 30-40  минут 

 

Шкала и критерии оценивания 

 

Критерий Зачтено Не зачтено 

В процессе выполнения задания, 

обучающийся демонстрирует умение 

использовать теоретические основы 

предметной области для распределения 

между членами команды полномочий и 

контроля выполнения задач. 

Оценивается  правильность и 

своевременность решения практических 

заданий; полнота, степень творчества и 

самостоятельности в подходе к анализу  и 
решению. 

Сформированное умение 

распределять между 

членами команды 

полномочия и 

контролировать 

выполнение задач  

Отсутствует умение 

распределять между членами 

команды полномочия и 

контролировать выполнение 

задач 

 

Оценочные материалы, нацеленные на проверку у обучающихся  навыков оценки 

исполнения членами команды порученных заданий, организации коммуникаций в 

команде, способности отвечать за общий результат 



 

Практическое задание.  

Обучающиеся делятся на группы по 5-6 человек. В группе распределяются роли: 

руководитель и работники юридической клиники. На прием в юридическую клинику 

обращается клиент с определенной правовой проблемой.  

Задача руководителя клиники: 

распределить обязанности между своими сотрудниками для поэтапной работы с 

клиентом; 

- организовать анализ ситуации и обсуждение возможных путей решения проблемы 

клиента; 

- фиксировать результаты работы каждого сотрудника; 

- оценить работу каждого сотрудника клиники с указанием полноты и качества 

выполненного каждым задания; фактической правильности проведенного анализа; 

творческого подхода и грамотности при формулировании вариантов решения проблемы; 

соблюдение требований этики и успешность коммуникации  с клиентом и членами команды. 

- анализ правильности своего решения по распределению обязанностей между 

сотрудниками клиники. 

На выполнение задания отводится 30-40  минут 

Шкала и критерии оценивания 

 

Критерий Зачтено Не зачтено 

Правильное и своевременное решение 

практических заданий, нацеленных на 

оценку навыков обучающихся. В процессе 

выполнения задания, обучающийся 
демонстрирует навыки оценки исполнения 

членами команды порученных заданий, 

организации коммуникаций в команде, 

способности отвечать за общий результат  

Сформированы навыки 

оценки исполнения членами 

команды порученных 

заданий, организации 
коммуникаций в команде, 

способности отвечать за 

общий результат 

Отсутствие 

сформированных навыков 

оценки исполнения членами 

команды порученных заданий, 

организации коммуникаций в 
команде, способности отвечать 

за общий результат 

 

 

 

 

 

Пример заданий для тестирования 

 

 ОПК- 4. Способность письменно и устно аргументировать правовую позицию по 

делу, в том числе в состязательных процессах 

 

1. Главной функцией морали является: 

a) воспитательная; 

b) оценочная; 

c) регулятивная; 

d) ценностно-ориентирующая; 

e) мотивационная; 

f) познавательная; 

g) поведенческая; 

h) мировоззренческая; 

i) гуманизирующая; 

j) коммуникативная. 

2. Не является функцией морали: 

a) воспитательная; 

b) оценочная; 

c) регулятивная; 



d) ценностно-ориентирующая; 

e) мотивационная; 

f) познавательная; 

g) поведенческая; 

h) мировоззренческая; 

i) гуманизирующая. 

 

3.  По общему правило, должен ли судья взаимодействовать со СМИ? 

a) нет, это создает угрозу разглашения личных данных  

b) да, общество должно обладать информацией о деятельности суда  

 

4.  При общении со СМИ судья не должен: 

a) разъяснять принятый другим судьей судебный акт 

b) давать комментарии по существу дел, по которым не принято окончательное решение  

c) представлять информацию о стадии рассмотрения дела  

d) высказывать мнение о сложившейся правоприменительной практике   

e) давать пояснения и комментарии к принятому им решению  

f) оценивать деятельность государственных органов и органов местного самоуправления,   

g)  также руководителей этих органов  

   

5.  Если деятельность судьи будет искажена в СМИ, то судья обязан: 

a) немедленно лично обратиться в правоохранительные органы, так как данные случаи  

умаляют авторитет  судебной системы в целом 

b) немедленно лично обратиться в СМИ для опровержения ложной  информации  

c) личное обратиться в правоохранительные органы  только в случае, если иные средства 

реагирования  исчерпаны.   

 

6.  Судья во внесудебной деятельности вправе заниматься следующими видами 

деятельности: 

a) научной 

b) образовательной 

c) творческой 

d) общественной 

e) педагогической 

f) благотворительной 

 

7. Вправе ли судья участвовать в публичных мероприятиях? 

a) Нет, участие в публичных мероприятиях прямо запрещено законодательством о статусе 

судей   

b) Да, такое участие  разрешено, если оно не причиняет ущерб интересам правосудия  

 

 8. Судья вправе: 

a) выражать несогласие с поведением коллег,   ссылаясь на необходимость устранения 

недостатков в сфере судопроизводства и защиту прав граждан  

b) выступать с публичными докладами и лекциями 

c) принимать участие в публичных дискуссиях, в том числе по вопросам эффективности 

судебной деятельности  

d) оказывать юридические услуги на безвозмездной основе   

e) выступать законным представителем  

 

9.  Судья не вправе:  

a) быть членом  некоммерческой общественной организации.  



b) осуществлять предпринимательскую деятельность  

c) осуществлять разрешенную законом внесудебную деятельность на возмездной основе   

участвовать в политических партиях и движениях 

 

10. Какие тактические приемы расследования осуждаются судебной этикой: 

a). игра на положительных качествах личности; 

b). использование невежества допрашиваемого; 

c). создание представления о преувеличенной осведомленности следователя в чем-либо; 
d). использование набожности допрашиваемого; 

e). оставление в неведении об имеющейся информации по делу; 

f). ложное сообщение о наличии доказательств по делу. 

 

11. Какие приемы расследования допускаются судебной этикой: 

a). формирование у подследственного ошибочного представления о 

неосведомленности следователя относительно ложности выдвинутых объяснений 

и представленных доказательств; 

b). формирование у подследственного намерения воспользоваться невыгодными 

средствами противодействия расследованию; 

c). формирование у заинтересованных лиц ошибочного представления о 

неосведомленности следователя относительно подлинных целей, которые они 

преследуют. 

 

12. Какой механизм предусмотрен Кодексом в случаях, если судья не уверен в том, как 

поступать в сложной этической ситуации, чтобы сохранить независимость и 

беспристрастность? 

a). судья всегда должен самостоятельно выбирать необходимый вариант поведения в 

соответствии с требованиями законодательства и Кодексом судейской этики; 

b). судья  вправе обратиться с соответствующим запросом в Комиссию Совета судей 

Российской Федерации по этике; 

c). судья вправе обратиться за разъяснением к председателю суда. 

 

13. Чье мнение является определяющим при выработке позиции защиты по делу: 

a) адвоката-защитника; 

b) подзащитного. 

 

14. В каких случаях позиция адвоката-защитника может разойтись с позицией 

его доверителя: 

a) когда виновность доверителя, отрицающего свою вину, безусловно доказана; 

b) когда адвокат считает, что обвинение не доказано при полном признании 

доверителем вины в действительно совершенном им преступлении; 

c) при наличии самооговора доверителя. 

 

15. Допускает ли адвокатская этика коллизионную защиту: 

a) да; 

b) нет. 

 

16. Допускает ли адвокатская этика альтернативу в позиции защиты: 

a) да; 

b) нет. 

 

ОПК-6. Способность обеспечивать соблюдение принципов этики юриста, в том 



числе принимать меры по профилактике коррупции и пресечению коррупционных 

(иных) правонарушений 

 

1. Действие Кодекса судейской этики распространяется: 

1) на действующих судей; 

2) на судей, пребывающих в отставке; 

3) на лиц, привлекаемых в соответствии с федеральным законом к осуществлению 

правосудия, в период выполнения ими функции по отправлению правосудия; 

4) на помощников судей 

5) на секретарей судебного заседания и работников аппарата суда. 

 

2. Правила профессионального поведения, установленные Кодексом судейской 

этики, распространяются: 

1) на судей; 

2) на присяжных заседателей и  арбитражных заседателей; 

3) на секретаря судебного заседания; 

4) на помощников судьи. 

 

3. Требование о соблюдении законодательства и Кодекса судейской этики включает 

в себя обязанность судьи в своей профессиональной деятельности и вне службы:  

1) соблюдать Конституцию Российской Федерации, федеральные конституционные законы, 

федеральные законы,  

2) руководствоваться нормами процессуального законодательства, 

3) руководствоваться другими нормативными правовыми актами; 

4) руководствоваться  принципами и правилами поведения, установленными Кодексом 

судейской этики: 

5) руководствоваться  общепринятыми нормами морали и нравственности;  

6) следовать присяге судьи. 

 

4. Согласно требования  об обеспечении приоритетности в профессиональной 

деятельности означает, судья не должен: 

1) уклоняться от рассмотрения поступивших к нему заявлений, ходатайств и жалоб; 

2) заниматься иной, кроме осуществления правосудия, оплачиваемой деятельностью  

3) осуществлять деятельности, которая могла бы поставить под сомнение его независимость,  

беспристрастность и привести к конфликту интересов. 

 

5. О каких из перечисленных ниже обстоятельствах судье надлежит   

проинформировать  участвующих в деле лиц: 

1) о попытках воздействия на судью, прямого или косвенного давления на него с целью 

повлиять на решение судьи; 

2) о фактах устных либо письменных обращений непроцессуального характера, поступивших 

к судье в связи с рассмотрением конкретного дела; 

3) о наличии обстоятельств, могущих поставить судью в ситуацию конфликта интересов; 

4) о судебной практике, сложившейся по  той категории дел, к которой относится 

рассматриваемое дело. 

 

6. О любых попытках воздействия на судью, прямого или косвенного давления на 

него с целью повлиять на выносимое решение судья  должен поставить в известность: 

1) председателя данного суда; 

2) правоохранительные органы; 

3) участвующих в конкретном деле лиц; 

4) судейское сообщество; 



5) средства массовой информации. 

 

7. Обязательными условиями надлежащего осуществления правосудия в Кодексе 

судейской этики названы: 

1) высокий профессионализм судьи; 

2) объективность и беспристрастность судьи; 

3) безупречная репутация судьи; 

4) самостоятельность судьи 

 

8. Каким принципом профессионального поведения судьи предусмотрена 

обязанность судьи поддерживать баланс между сторонами, обеспечивая каждой из них 

равные возможности, с одинаковым вниманием относиться ко всем участникам 

судопроизводства?  

1) принципом объективности и беспристрастности; 

2) принципом компетентности и добросовестности судьи; 

3) принципом равенства; 

4) принципом справедливости судебного разбирательства 

 

9. Конфиденциальная информация, ставшая известной судье в силу его 

должностного положения: 

1) не может быть разглашена судьей,  раскрыта кому-либо или использована в целях, не 

связанных с исполнением обязанностей судьи; 

2) может быть раскрыта судьей только по запросу правоохранительных органов; 

3) может использоваться судьей при осуществлении им научной и преподавательской 

деятельности; 

 

10. Требование к судье на высоком профессиональном уровне исполнять свои 

обязанности, принимать все меры для своевременного и квалифицированного 

рассмотрения дела, содействовать примирению сторон, мирному урегулированию спора 

предусмотрено: 

1) требованием об обеспечении приоритетности в профессиональной деятельности; 

2) требованием о соблюдении законодательства; 

3) правилом компетентности и добросовестности судьи; 

4) принципом справедливости судебного разбирательства; 

5) принципом объективности и беспристрастности; 

 

11. Какой механизм предусмотрен Кодексом в случаях, если судья не уверен в том, 

как поступать в сложной этической ситуации, чтобы сохранить независимость и 

беспристрастность? 

1) судья всегда должен самостоятельно выбирать необходимый вариант поведения в 

соответствии с требованиями законодательства и Кодексом судейской этики; 

2) судья  вправе обратиться с соответствующим запросом в Комиссию Совета судей 

Российской Федерации по этике; 

3) судья вправе обратиться за разъяснением к председателю суда. 

 

12. Председатель суда предпринимает все меры для обеспечения   
1. своевременного исполнения судьями своих обязанностей 

2. добросовестности и компетентности в исполнении судьями своих обязанностей 

3. эффективного исполнения судьями своих обязанностей 

4. справедливости в исполнении судьями своих обязанностей  

5.  



13. Какого рода меры обязан предпринимать председательствующий для 

обеспечения надлежащей работы судей: 

1. организационные  

2. финансовые  

3. материальные 

4. дисциплинарные  

5. социально-бытовые 

 

14. В кодексе установлена недопустимость со стороны Председательствующего 

оказывать: 

1. посредничество по службе  

2. покровительство по службе 

3. попустительство по службе  

4. пособничество по службе 

 

15.  На помощника судьи, секретаря судебного заседания и других работников 

аппарата суда распространяются: 

1. кодекс судейской этики  

2. кодекс поведения государственных гражданских служащих Судебного департамента 

3. кодекс этики работников аппарата суда.  

  

16.  По общему правило, должен ли судья взаимодействовать со СМИ? 

1. нет, это создает угрозу разглашения личных данных  

2. да, общество должно обладать информацией о деятельности суда  

 

 

Шкала и критерии оценивания результатов тестирования 

Процедура тестирования реализуется путём раздачи студентам различных вариантов 

тестовых заданий, содержащих 16 вопросов. На прохождение теста студенту даётся 20 минут. 

Критерием зачёта по тесту являются правильные ответы на 60% вопросов – 10 и более 

правильных ответов. 

от 0 до 9 правильных ответов – не зачет. 

от 10 до 16 правильных ответов – зачет. 

 

 

УК-3 Способность организовывать и руководить работой команды, вырабатывая 

командную стратегию для достижения поставленной цели 

 

1.  Добровольная деятельность в форме безвозмездного выполнения работ и (или) 

оказания услуг – это: 

а) благотворительная деятельность 

б) добровольческая (волонтерская) деятельность 

в) филантропия 

г) меценатство 

 

2. Основные признаки волонтерской деятельности (выберите все верные 

варианты ответа):  

а) добровольность 

б) регулярность  

в) безвозмездность  

г) социально значимый характер деятельности  

д) командный характер  



3. Перечислите ключевых участников добровольческой деятельности:  

а) добровольцы (волонтеры) 

б) организаторы волонтерской деятельности  

в) добровольческие организации 

г) благополучатели  

д) заказчики волонтерских услуг  

е) все ответы верны  

 

4. Каким принципом НЕ руководствуются участники добровольческой 

деятельности: 

 а) принцип безвозмездности, добровольности, равноправия и законности деятельности 

добровольцев 

б) принцип приоритета меркантильных интересов  

в) принцип свободы в определении целей, форм, видов и методов в выборе волонтерской 

деятельности  

г) принцип гласности и общедоступности информации о добровольческой деятельности  

 

5. Какого направления волонтерской деятельности в настоящее время не 

существует?  

а) семейное волонтерство  

б) социальное волонтерство  

в) медицинское волонтерство  

г) политическое волонтерство  

 

6. К какому направлению волонтерства относится участие людей с ОВЗ в 

добровольческой деятельности? 

 а) инклюзивное волонтерство  

б) социальное волонтерство 

 в) культурное волонтерство 

 г) медицинское волонтерство  

 

7. Общественное движение волонтеров, на профильной основе реализующих 

творческие инициативы, называется: 

а) Волонтеры культуры  

б) Волонтеры-медики 

 в) Волонтеры мира 

 г) Волонтеры Победы  

 

8. В каком международном документе зафиксированы основные принципы 

волонтерского движения: 

а) Всемирная декларация волонтеров 

б) Всеобщая декларация прав человека  

в) Декларация ООН о правах инвалидов  

г) Всемирная декларация об образовании для всех  

 

9. Назовите основополагающий законодательный акт в области волонтерства в 

России:  

а) Концепция развития добровольчества (волонтерства) в Российской Федерации до 2025 

года 

 б) Федеральный закон от 11.08.1995 N 135-ФЗ «О благотворительной деятельности и 

добровольчестве (волонтерстве)»  

в) Указ Президента Российской Федерации от 21.07.2020 N 474 «О Национальных целях 



развития Российской Федерации до 2030 года» 

 г) Федеральный закон от 17.07.1999 N 178-ФЗ «О государственной социальной помощи»  

 

10. Перечень  видов деятельности, в отношении которых федеральными органами 

исполнительной власти, органами исполнительной власти субъектов Российской 

Федерации, органами местного самоуправления утверждается порядок взаимодействия 

государственных и муниципальных учреждений с организаторами добровольческой 

(волонтерской) деятельности, добровольческими (волонтерскими) организациями, 

утверждается: 

а) законодательными (представительными) органами власти субъектов РФ 

б) Правительством РФ 

в) органами исполнительной власти субъектов РФ 

г) органами местного самоуправления 

 

Шкала и критерии оценивания результатов тестирования 

Процедура тестирования реализуется путём раздачи студентам различных вариантов 

тестовых заданий, содержащих 10 вопросов. На прохождение теста студенту даётся 15 минут. 

Критерием зачёта по тесту являются правильные ответы на 60% вопросов – 6 и более 

правильных ответов. 

от 0 до 5 правильных ответов – не зачет. 

от 6 до 10  правильных ответов – зачет. 

 

 

 

3. ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ 

ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

Для обучающихся, набравших более 80% в процессе проведения текущего контроля 

успеваемости, проставляется «зачтено» автоматически. Для обучающихся, набравших менее 

80% в процессе проведения текущего контроля успеваемости, предусматривается проведение 

процедуры промежуточной аттестации. 

Пример задания для тестирования 

 

 ОПК- 4. Способность письменно и устно аргументировать правовую позицию по 

делу, в том числе в состязательных процессах  

 

1. Этика - самостоятельная наука, когда-то была подотраслью: 

j) социологии; 

k) философии; 

l) политологии. 

m) культурологи. 

 

2. Предметом изучения этики является: 
n) нравственные отношения; 

o) мораль; 

p) нравственность; 

q) культура поведения; 

r) все ответы правильные. 

 

3. Под этикой принято понимать: 

a)     учение о нравственности; 

b) систему правил, осуществляющих контроль и коррекцию поведения людей; 



c) способ оценки человеческих поступков, их одобрения или осуждения; 

d) "социальный регулятор" поведения и отношений между людьми; 

e) все ответы правильные. 

 

4. Понятия мораль и нравственность соотносятся как: 

a) род и вид; 

b) вид и род; 

c) тождественны друг другу; 

d) этот вопрос является спорным в науке. 

 

5. Центральной проблемой этики является: 
a) счастье, смысл жизни; 

b) долг и совесть; 
c) добро и зло; 

d) свобода и ответственность; 

e) честь и достоинство; 

f) все ответы неправильные. 

 

6. Кто завещал написать на своей надгробной плите эпитафию "Звездное небо 

надо мной, нравственный закон во мне"? 

a) Ницше; 

b) Шопенгауэр; 

c) Кант. 

 

7. "Когтистый зверь, скребущий сердце", - так А.С. Пушкин назвал: 

a) ревность; 

b) зависть; 

c) совесть; 

d) вину. 
 

8. Главной функцией морали является: 

a) воспитательная; 

b) оценочная; 

c) регулятивная; 

d) ценностно-ориентирующая; 

e) мотивационная; 

f) познавательная; 

g) поведенческая; 

h) мировоззренческая; 

i) гуманизирующая; 

j) коммуникативная. 

 

9. Не является функцией морали: 

a) воспитательная; 

b) оценочная; 

c) регулятивная; 
d) ценностно-ориентирующая; 

e) мотивационная; 

f) познавательная; 

g) поведенческая; 

h) мировоззренческая; 

i) гуманизирующая. 



 

10. Структура морали включает: 

a) правомерную деятельность, правоотношения, правосознание; 

b) нравственную деятельность, нравственные отношения, моральное сознание; 

c) нормы и принципы морали, моральные идеалы, нравственные критерии; 

d) нравственные чувства, взгляды, убеждения, идеалы. 

 

11. И. Кант является автором: 

a) золотого правила нравственности; 

b) категорического императива; 

c) категорического позитива. 

 

12. Русская пословица "Чего в других не любят, того и сам не делай", отражает 

положения: 

a) золотого правила нравственности; 

b) категорического императива; 

c) категорического позитива; 

d) ни один из ответов не является правильным. 

 

13. Золотому правилу нравственности соответствует русская пословица: 

a) Не плюй в колодец - сам туда попадешь; 

b) Чего в других не любят, того и сам не делай; 

c) С волками жить - по волчьи выть; 

d) Как аукнется - так и откликнется. 

 

14. Какое правило поведения следует из категорического императива: 

a) поступай согласно правилам, которые могут стать всеобщим законом; 

b) в своих поступках исходи из того, что человек является высшей ценностью,  его  

никогда нельзя использовать только как средство; 

c) все поступки должны быть ориентированы на всеобщее благо; 

d) все ответы правильные; 

e) все ответы неправильные. 

 

15. Возникновение профессиональной этики было обусловлено: 

a) необходимостью регулировать общественные отношения; 

b) появлением кодексов профессиональной этики представителей различных 

профессий; 

c) общественным разделением труда, возникновением специализации и развитием 

производственных отношений; 

d) стремлением представителей конкретных профессий к совершенствованию своей 

деятельности. 

 

16. Профессиональная этика - это: 

a) реальная система норм, регулирующих поведение людей в обществе; 

b) философская наука о сущности морали, законах ее возникновения, развития 

и функционирования; 

c) наука, изучающая проблемы нравственности в обществе; 

d) наука о применении общих норм морали и специальных нравственных  

требований в профессиональной деятельности. 

 

Ключ к тесту: 1- b; 2 - b; 3 – a; 4- d; 5 – c; 6 – c; 7-c; 8- c; 9-c;10- c; 11- b; 12-a; 13-b; 14-b, г; 

15-d; 16- d 



 

ОПК-6. Способность обеспечивать соблюдение принципов этики юриста, в том числе 

принимать меры по профилактике коррупции и пресечению коррупционных (иных) 

правонарушений 

 

1. Профессиональная этика юриста представляет собой: 

а) форму общественного сознания; 

в) совокупность нравственных качеств; 

с) профессиональные знания и умения. 

 

2. Традиционно считается, что судебная этика регулирует деятельность: 

а) всех участников уголовного процесса; 

в) судей; 

с) судей, прокуроров, следователей, дознавателей; 

d) судей, прокуроров, следователей, дознавателей, адвокатов; 

e) судей, прокуроров, следователей, дознавателей, адвокатов, специалистов, экспертов, 

переводчиков. 

 

3. Традиционно отличие юридической и судебной этики определяется тем, 

что 

a) юридическая этика распространяется и на внеслужебное поведение 

профессиональных участников уголовного процесса, а судебная - только на 

осуществляемую непосредственно в процессе уголовного судопроизводства; 

b) судебная этика распространяется только на судей, а юридическая - на всех 

участников уголовного судопроизводства; 

c) судебная этика изучает профессиональную деятельность, осуществляемую в 

рамках различных видах судопроизводств (уголовного, гражданского, 

административного), а юридическая - также и иные виды деятельности юриста; 

d) судебная этика изучает основы профессиональной деятельности юристов в 

рамках уголовного судопроизводства, а юридическая - все виды правоприменительной 

деятельности. 

 

4. Какие тактические приемы расследования осуждаются судебной этикой: 

a) игра на положительных качествах личности; 

b) использование невежества допрашиваемого; 

c) создание представления о преувеличенной осведомленности следователя в 

чем-либо; 

d) использование набожности допрашиваемого; 

e) оставление в неведении об имеющейся информации по делу; 

f) ложное сообщение о наличии доказательств по делу. 

 

5. Какие приемы расследования допускаются судебной этикой: 

a) формирование у подследственного ошибочного представления о 

неосведомленности следователя относительно ложности выдвинутых объяснений и 

представленных доказательств; 

b) формирование у подследственного намерения воспользоваться невыгодными 

средствами противодействия расследованию; 

c) формирование у заинтересованных лиц ошибочного представления о 

неосведомленности следователя относительно подлинных целей, которые они 

преследуют. 

 

6. Какие гарантии прав лица устанавливает уголовно-процессуальный 



закон при производстве освидетельствования, сопряженного с обнажением, в 

случаях, когда следователь и освидетельствуемый - лица разного пола: 
a) освидетельствование производится другим следователем; 

b) освидетельствование производится в отсутствии следователя в присутствии                   

понятых врачом, при этом все трое - одного пола с освидетельствуемым; 

c) освидетельствование производится единолично врачом любого пола. 

 

7. Адвокатскую тайну составляют: 

a) сведения, полученные адвокатом от доверителя; 

b) сведения, полученные адвокатом самостоятельно при 

производстве адвокатского расследования; 

c) вся информация, полученная адвокатом, вне зависимости от источника. 

 

8. С какого момента начинает действовать адвокатская тайна: 

a) с момента принятия адвокатом поручения; 

b) с момента вступления адвоката в дело; 

c) с момента обращения гражданина к адвокату за юридической помощью; 

d) ни один из ответов не является правильным. 

 

9. С какого момента прекращает действовать адвокатская тайна: 

a) с момента завершения работы адвоката в деле; 

b) с момента завершения производства по делу; 

c) с момента смерти доверителя адвоката; 

d) ни один из ответов не является правильным. 

 

10. В каких случаях кодекс профессиональной этики адвоката допускает 

разглашение адвокатом профессиональной тайны вопреки воле доверителя: 

a) когда адвокату становится известно о готовящемся тяжком или особо тяжком 

преступлении; 

b) когда адвокату становится известно о любом готовящемся преступлении; 

c) когда адвокат разглашает информацию в интересах доверителя; 

d) когда адвокат использует сведения, полученные не от доверителя, а из других 

источников; 

e) при возбуждении в отношении адвоката дисциплинарного производства для 

оспаривания претензий. 

 

11. Чье мнение является определяющим при выработке позиции защиты по 

делу: 

a) адвоката-защитника; 

b) подзащитного. 

 

12. В каких случаях позиция адвоката-защитника может разойтись с 

позицией его доверителя: 

a) когда виновность доверителя, отрицающего свою вину, безусловно доказана; 

b) когда адвокат считает, что обвинение не доказано при полном признании 

доверителем вины в действительно совершенном им преступлении; 

c) при наличии самооговора доверителя. 

 

13. Допускает ли адвокатская этика коллизионную защиту: 

a) да; 

b) нет. 

 



14. Допускает ли адвокатская этика альтернативу в позиции защиты: 

a) да; 

b) нет. 

 

15. Вправе ли адвокат  давать

 свидетельские показания по обстоятельствам,           составляющим 

адвокатскую тайну: 

a) нет, это нарушает свидетельский иммунитет адвоката, предусматривающий 

абсолютный запрет на его допрос, предусмотренный п.п. 2,3 ч. 3 ст. 56 УПК РФ; 

b) да, в том случае, если он считает, что это соответствует общественным 

интересам; 

c) да, если он считает, что это не навредит его доверителю; 

d) да, если доверитель настаивает на даче адвокатом показаний; 

e) да, если доверитель настаивает на даче адвокатом показаний и адвокат убежден, 

что его показания будут использованы в интересах доверителя. 

 

16. В каких случаях, согласно Кодексу профессиональной этики адвоката, 

адвокат не вправе принимать поручение на осуществление защиты двух и более 

лиц: 

a) если интересы одного из них противоречат интересам другого; 

b) интересы одного, хотя и не противоречат интересам другого, но эти лица 

придерживаются различных позиций по одним и тем же эпизодам дела; 

c) по одному делу необходимо осуществлять защиту лиц, достигших и не 

достигших совершеннолетия; 

d) все указанные ответы правильные; 

e) все указанные ответы неправильные. 

 

Ключ к тесту: 1-c; 2- d; 3-d; 4-b, d, f; 5- a, b, c; 6- c; 7- c; 8-c; 9-d;10-e; 11-b; 12-c; 13-

a; 14-b; 15- e; 16-d. 

 

 

УК-3 Способность организовывать и руководить работой команды, вырабатывая 

командную стратегию для достижения поставленной цели 

 

1. В содержание благотворительной деятельности не включается: 

а) добровольная безвозмездная или на льготных условиях передача гражданам или 

юридическим лицам имущества; 

б) добровольная бескорыстная передача гражданам или юридическим лицам денежных 

средств 

в) бескорыстное выполнение работ, предоставление услуг, оказание иной поддержки 

г) добровольная передача гражданам или юридическим лицам денежных средств в 

качестве компенсации причиненного им вреда. 

 

2. Волонтер в дословном переводе означает:  

а) человек, который работает безвозмездно, стремится внести свой вклад в реализации 

социально значимых проектов; 

б) «доброволец», который безвозмездно занимается социально значимой 

деятельностью;  

в) человек, добровольно взявший на себя какую либо работу.  

 

3. Согласно определению «добровольцы» - это: 

 а) лицо, осуществляющее какую либо деятельность добровольно, а также зачастую 



безвозмездно;  

б) доброволец, человек, предпочитающий быть участников, а не зрителем, не 

ожидающий оплаты своего труда;  

в) это люди, которые совершают общественно полезные деяния без материальной 

выгоды или какой либо компенсации; 

 г) физические лица, осуществляющие благотворительную деятельность в форме 

безвозмездного выполнения работ, оказания услуг.  

 

4. Цели благотворительной деятельности определены в:  

а) ФЗ РФ  «Об основах социального обслуживания в РФ»;  

б) ФЗ РФ от 11.08.95 №-135 ФЗ «О благотворительной деятельности и добровольчестве 

(волонтерстве)»;  

в) Распоряжение правительства РФ от 17.11.2008 №1662-р « О концепции долгосрочно 

социально-экономического развития РФ на период до 2020 года. 

 

 5. Что из перечисленного относится к благотворительной деятельности: 

 а) развитие частного бизнеса;  

б) организация клубов по интересам;  

в) содействие укрепления мира, дружбы и согласия между народами, предотвращению 

социальных, национальных, религиозных конфликтов. 

 

6. Что из перечисленного не относится к благотворительной деятельности: 

а) содействия профилактике социально опасных форм поведения граждан 

б) поддержка политических партий, движений, групп и кампаний 

в) участие в деятельности по профилактике безнадзорности и правонарушений 

несовершеннолетних 

г) оказание бесплатной юридической помощи и правового просвещения населения 

 

7. Проводить одновременно с благотворительной деятельностью предвыборную 

агитацию, агитацию по вопросам референдума: 

а) запрещается 

б) разрешается 

в) разрешается в особых случаях по решению государственных органов 

 

 8. Стать волонтером может: 

 а) любой гражданин, достигший совершеннолетия или 14 лет с письменного согласия 

родителей или лиц, их заменяющих; 

 б) любой гражданин, независимо от возраста; 

 в) гражданин в возрасте с 18 до 55 лет.  

 

9. Среди многообразия благотворительных форм волонтер имеет право выбрать 

тот вид деятельности, который:  

а) ему предложит организация;  

б) ему более интересен;  

в) имеется в наличии.  

 

10. Труд волонтера:  

а) не оплачивается; 

б) оплачивается в исключительных случаях; 

в) не оплачивается, однако, компенсации подлежат расходы волонтера, связанные с его 

деятельностью  

 



11. Организаторы добровольческой (волонтерской) деятельности: 

а) некоммерческие организации и физические лица, которые привлекают на постоянной 

или временной основе добровольцев (волонтеров) к осуществлению добровольческой 

(волонтерской) деятельности и осуществляют руководство их деятельностью; 

б) лица, получающие благотворительные пожертвования от благотворителей, помощь 

добровольцев (волонтеров). 

в) лица, осуществляющие благотворительные пожертвования в формах 

г) государственные органы и органы местного самоуправления  

 

12. Каким документом определяется труд волонтера?  

а) запись в трудовой книжке; 

б) волонтерский договор;  

в) трудовое соглашение. 

 

13. Доброволец (волонтер) не вправе: 

а) получать поощрение и награждение за добровольный труд 

б) получать психологическую помощь, содействие в психологической реабилитации 

 

в) разглашать ставшие им известными в ходе осуществления добровольческой 

(волонтерской) деятельности сведения, составляющие специально охраняемую законом 

тайну 

г) возмещение вреда жизни и здоровью, понесенного при осуществлении им 

добровольческой (волонтерской) деятельности. 

 

14. Предусмотрена ли государственная регистрация благотворительной 

организации? 

а) да 

б) нет 

в) в зависимости от формы благотворительной организации 

 

15. Общие  требования к порядку взаимодействия федеральных органов 

исполнительной власти, органов исполнительной власти субъектов Российской 

Федерации, органов местного самоуправления, подведомственных им государственных 

и муниципальных учреждений, иных организаций с организаторами добровольческой 

(волонтерской) деятельности, добровольческими (волонтерскими) организациями 

устанавливаются: 

а) законодательством 

б) соответствующими министерствами 

в) Правительством РФ 

г) органами исполнительной власти субъектов Российской Федерации 

 

16. Формирование координационных и совещательных органов в сфере 

добровольчества (волонтерства), создаваемых при органах исполнительной власти 

субъектов Российской Федерации,  входит в компетенцию: 

а) Правительства РФ 

б) органов государственной  власти субъектов РФ 

в) органов местного самоуправления 

г) правоохранительных органов 

 

Ключ к тесту: 1- г;  2 - б;  3 - а;  4 - б;  5 - в;  6 - б; 7 - а ; 8 - а ; 9 - а; 10 - в ; 11 - а ; 12 -б ; 13 – 

в;  14 - а; 15 - в;  16 – б. 

 



 

Шкала и критерии оценивания результатов тестирования  

 

Процедура тестирования реализуется путём раздачи студентам различных вариантов 

тестовых заданий, содержащих 16 вопросов. На прохождение теста студенту даётся 20 минут. 

Критерием зачёта по тесту являются правильные ответы на 60% вопросов – 10 и более 

правильных ответов. 

Ответы на вопросы теста: 1- б, 2-в, 3-в, 4-г, 5-г, 6-в, 7-а, 8-б,  9-б, 10-в, 11-а, 12-а,  13-в, 14-б, 

15-б,г,  16-б 

от 0 до 9 правильных ответов – не зачет. 

от 10 до 16 правильных ответов – зачет. 

 

 

4. ШКАЛА И КРИТЕРИИ ОЦЕНИВАНИЯ СФОРМИРОВАННОСТИ КОМПЕТЕНЦИЙ 

 
Код и наименование 

компетенции 

Критерии оценивания результатов обучения 

зачтено не зачтено 

Компетенция ОПК- 4 – 

способность письменно и 

устно аргументировать 

правовую позицию по делу, в 

том числе в состязательных 

процессах 

 

Сформированные 

систематические знания в рамках 

компетенции способности 

письменно и устно 

аргументировать правовую 

позицию по делу, в том числе в 

состязательном процессе 

Отсутствие знаний в рамках компетенции 

способности письменно и устно 

аргументировать правовую позицию по 

делу, в том числе в рамках состязательного 

процесса 

Сформированное умение в 

рамках компетенции способности 

письменно и устно 
аргументировать правовую 

позицию по делу, в том числе в 

состязательном процессе 

Отсутствие умений в рамках компетенции 

способности письменно и устно 

аргументировать правовую позицию по 
делу, в том числе в рамках состязательного 

процесса  

Успешное и систематическое 

применение навыков владения в 

рамках компетенции способности 

письменно и устно 

аргументировать правовую 

позицию по делу, в том числе в 

состязательном процессе 

Отсутствие навыков в рамках компетенции 

способности письменно и устно 

аргументировать правовую позицию по 

делу, в том числе в рамках состязательного 

процесса  

ОПК-6. Способность 

обеспечивать соблюдение 

принципов этики юриста, в 

том числе принимать меры 

по профилактике коррупции 

и пресечению 

коррупционных (иных) 

правонарушений 

Сформированные 

систематические знания в рамках 

компетенции способности 
обеспечивать соблюдение 

принципов этики юриста, в том 

числе принимать меры по 

профилактике коррупции и 

пресечению коррупционных 

(иных) правонарушений 

Отсутствие знаний в рамках компетенции 

способности обеспечивать соблюдение  
принципов этики юриста, в том числе 

принимать меры по профилактике 

коррупции и пресечению коррупционных 

(иных) правонарушений 

Сформированное умение в 

рамках компетенции способности 

обеспечивать соблюдение  

принципов этики юриста, в том 

числе принимать меры по 

профилактике коррупции и 

пресечению коррупционных 
(иных) правонарушений 

Отсутствие умений в рамках компетенции 

способности обеспечивать соблюдение 

принципов этики юриста, в том числе 

принимать меры по профилактике 

коррупции и пресечению коррупционных 

(иных) правонарушений 

Успешное и систематическое 

применение навыков владения в 

рамках компетенции способности 

обеспечивать соблюдение  

принципов этики юриста, в том 

Отсутствие навыков в рамках компетенции 

способности обеспечивать соблюдение 

принципов этики юриста, в том числе 

принимать меры по профилактике 

коррупции и пресечению коррупционных 



числе принимать меры по 

профилактике коррупции и 

пресечению коррупционных 

(иных) правонарушений 

(иных) правонарушений 

УК-3 Способность 

организовывать и руководить 

работой команды, 

вырабатывая командную 

стратегию для достижения 

поставленной цели. 

Сформированные 

систематические знания в рамках 

компетенции  способности 

организовывать и руководить 

работой команды, вырабатывая 

командную стратегию для 
достижения поставленной цели 

Отсутствие знаний в рамках компетенции  

способности организовывать и руководить 

работой команды, вырабатывая командную 

стратегию для достижения поставленной 

цели 

Сформированное умение в 

рамках компетенции способности 

организовывать и руководить 

работой команды, вырабатывая 

командную стратегию для 

достижения поставленной цели 

Отсутствие умений в рамках компетенции  

способности организовывать и руководить 

работой команды, вырабатывая командную 

стратегию для достижения поставленной 

цели 

Успешное и систематическое 

применение навыков владения в 

рамках компетенции способности 

организовывать и руководить 

работой команды, вырабатывая 

командную стратегию для 
достижения поставленной цели 

Отсутствие навыков в рамках компетенции  

способности организовывать и руководить 

работой команды, вырабатывая командную 

стратегию для достижения поставленной 

цели 

 

 

Процедура проведения промежуточной аттестации обучающихся 

 

Процедура промежуточной аттестации предполагает зачет. Форму проведения зачета 

определяет преподаватель, проводящий промежуточную аттестацию:  

– «зачтено» выставляется обучающемуся, который теоретическое содержание курса 

освоил полностью, либо частично, но пробелы не носят существенного характера,  

необходимые компетенции и практические навыки работы с освоенным материалом 

сформированы, либо некоторые практические навыки работы с освоенным материалом 

сформированы недостаточно, все предусмотренные программой обучения учебные задания 

выполнены, либо некоторые виды заданий выполнены с ошибками; 

– «не зачтено» выставляется обучающемуся, который теоретическое содержание курса 

освоил со значительными пробелами, носящими существенный характер, необходимые 

компетенции не сформированы,  имеются существенные пробелы в знаниях основных 

положений фактического материала; необходимые умения и навыки представлены 

фрагментарно либо отсутствуют; необходимые компетенции не сформированы. 
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1. ПЕРЕЧЕНЬ КОМПЕТЕНЦИЙ С УКАЗАНИЕМ ЭТАПОВ ИХ ФОРМИРОВАНИЯ В 

ПРОЦЕССЕ ОСВОЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

 

Паспорт фонда оценочных средств 

 
Перечень компетенций и индикаторов 

дисциплины (модуля) 

Способы формирования компетенции 

Оценочное средство 

Код и 

наименование 

компетенции 

Код и наименование 

индикатора 

Текущий 

контроль 

Промежу-

точная 

аттестация 

ПК-3 Способен 

обеспечивать 

реализацию 
правовых норм 

и принятие 

правоприменит

ельных актов в 

конкретных 

сферах 

деятельности 

органов 

публичной 

власти, в том 

числе судов и 
органов 

прокуратуры 

ПК-3.1 Определяет 

комплекс процедурных и 

(или) процессуальных 
действий, 

обеспечивающих 

реализацию правовых 

норм в конкретных 

сферах деятельности 

органов публичной 

власти, в том числе 

судов и органов 

прокуратуры 

Лекции. 

Тема 1. Правовое регулирование в 

сфере энергетики и жилищно-
коммунального хозяйства. 

Устный 

опрос, 

творчески 
проект, 

задания для 

практической 

занятия в 

интерактивно

й форме, 

написание 

реферата, 

глоссарий 

Список 

вопросов. 

Практические занятия. 

Тема 1. Понятие правоотношений в 

сфере энергетики и ЖКХ. Правовые 

нормы и правовые отношения в сфере 

энергетики и ЖКХ 

Тема 2. Понятие энергетики и 

жилищно-коммунального хозяйства. 

Энергетический комплекс и жилищно-

коммунальное хозяйство. Большая и 

малая энергетика 

ПК-4 Способен 

проводить 

проверку 

законности и 

обоснованност

и 

правоприменит

ельных актов и 

совершаемых 

действий 

(бездействия) в 
конкретных 

сферах 

деятельности 

органов 

публичной 

власти, в том 

числе судов и 

органов 

прокуратуры 

ПК-4.2 Принимает 

юридически правильное 

решение по результатам 

проверки законности и 

обоснованности 

правоприменительных 

актов и совершаемых 

действий (бездействия) в 

конкретных сферах 

деятельности органов 

публичной власти, в том 
числе судов и органов 

прокуратуры 

Самостоятельная работа. 

Тема 2. Понятие энергетики и 

жилищно-коммунального хозяйства. 

Энергетический комплекс и жилищно-

коммунальное хозяйство. Большая и 

малая энергетика 

Тема 5. Виды субъектов публичного 

управления жилищно-коммунальным 

хозяйством. Правовое регулирование 

биржевой торговли в энергетике 

Тема 6. Договорные отношения в 
жилищно-коммунальном хозяйстве 

Тестирование

, решение 

задач, 

решение 

кейса, обзор 

научных 

статей  

Список 

вопросов. 

Контролируемая аудиторная 

самостоятельная работа. 

Тема 3. Тарифное регулирование в 

сфере энергетики и ЖКХ. 

 

2. ТИПОВЫЕ КОНТРОЛЬНЫЕ ЗАДАНИЯ ИЛИ ИНЫЕ МАТЕРИАЛЫ ДЛЯ ТЕКУЩЕГО 

КОНТРОЛЯ УСПЕВАЕМОСТИ 

 
ПРИМЕР ТЕСТА ПО ПРАВОВОМУ ОБЕСПЕЧЕНИЮ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ В СФЕРЕ ЭНЕРГЕТИКИ И 

ЖИЛИЩНО-КОММУНАЛЬНОГО ХОЗЯЙСТВА 

 

1) Какой метод правового регулирования является приоритетным в правовом 

регулировании ЖКХ и Энергетики? 
А) диспозитивный 

Б) императивный+ 

 

2) Какой орган исполнительной власти является уполномоченным органом на 
осуществление контроля за тарифным регулированием? 

А) Федеральная антимонопольная служба + 

Б) Федеральная служба по тарифам 



В) Федеральная налоговая служба 

 
3) В какой организационно правовой форме создается региональный оператор по 

капитальному ремонту общего имущества многоквартирных домов? 

А) некоммерческий фонд + 
Б) общество с ограниченной ответственностью 

В) государственное унитарное предприятие 

 

4) Статус единой теплоснабжающей организации для городов миллионников 
устанавливается? 

А) Министерством энергетики РФ + 

Б) Высшим должностным лицом субъекта РФ 
В) Федеральной антимонопольной службой РФ 

 

5) Как реализуется электроэнергия произведенная на ТЭЦ мощностью более 25 

МВТ? 
А) на оптовом рынке + 

Б) на розничном рынке 

В) этот вопрос не имеет четкого регулирования 
 

6) Какой орган исполнительной власти субъекта РФ уполномочен на осуществление контроля 

за проведение капитального ремонта в многоквартирных домах? 
А) Генеральная прокуратура Российской Федерации 

Б) Государственная жилищная инспекция Самарской области +  

В) муниципальный жилищный контроль 

 
7) Каким нормативно-правовым актом регулируется деятельность управляющих 

компаний? 

 
А) Гражданским кодексом РФ Б) 

Бюджетным кодексом РФ В) 

Жилищным кодексом РФ + 
 

8) Какой орган исполнительный власти уполномочен выдавать лицензии управляющим 

компаниям? 

А) Государственная жилищная инспекция +  
Б) Министерство юстиции 

В) Государственная инспекция строительного надзора 

 
9) Какими федеральными законами регулируется деятельность источников 

комбинированной выработки электроэнергии (ТЭЦ)? 

А) ФЗ «Об электроэнергетике» и ФЗ «О газоснабжении»  

Б) ФЗ «О водоснабжении» и ФЗ «О теплоснабжении»  
В) ФЗ «О теплоснабжении» и ФЗ «Об электроэнергетике» + 

 

10) Тарифное регулирование теплоснабжения относится к предмету ведения? 
А) Федерации 

Б) Субъекта + 

В) совместному 
 

Шкала и критерии оценивания результатов тестирования  

 

Процедура тестирования реализуется путём раздачи студентам различных вариантов тестовых 
заданий, содержащих 10 вопросов. На прохождение теста студенту даётся 20 минут. Критерием зачёта 

по тесту являются правильные ответы на 60% вопросов – 6 и более правильных ответов. 

от 0 до 5 правильных ответов – не зачет. 
от 6 до 10 правильных ответов – зачет. 

 



Оценочные материалы для оценки уровня сформированности компетенций (этапов 

сформированности компетенций) обучающихся 
 

ПК-3 Способен обеспечивать реализацию правовых норм и принятие правоприменительных 

актов в конкретных сферах деятельности органов публичной власти, в том числе судов и органов 

прокуратуры 

ПК-3.1 Определяет комплекс процедурных и (или) процессуальных действий, обеспечивающих 

реализацию правовых норм в конкретных сферах деятельности органов публичной власти, в том числе 

судов и органов прокуратуры 
 

Знает комплекс процедурных и процессуальных действий в сфере энергетики и жилищно-

коммунального хозяйства; 
Умеет составлять комплекс процедурных и процессуальных действий в сфере энергетики и жилищно-

коммунального хозяйства; 

Владеет навыками осуществления процедурных и процессуальных действий  в сфере энергетики и 

жилищно-коммунального хозяйства 
 

 

Оценочные материалы, нацеленные на проверку знаний обучающихся 
 

ПРИМЕР ЗАДАНИЯ ДЛЯ ПРАКТИЧЕСКОГО ЗАНЯТИЯ, ПРОВОДИМОГО В ИНТЕРАКТИВНОЙ 

ФОРМЕ 
 

Деловая игра: ««Реализация способов управления многоквартирными домами» 

Время выполнения задания: 40 минут. 

 
Цель игры: формирование у студентов знаний жилищно-коммунального хозяйства, основ 

ценообразования жилищных и коммунальных услуг, понятийного аппарата сферы ЖКХ, условий 

управления объектами отрасли, правил предоставления и оценки качества жилищно-коммунальных 
услуг. 

Установка на игру: в начале занятия обучающимся предлагается ответить на следующие 

вопросы: 
1) Методы оценки качества оказываемых услуг. 

2) Примеры оценки качества услуг управляющей организации. 

3) Примеры оценки качества услуг подрядных организаций. 

4) Правила предоставления коммунальных услуг гражданам. 
5) Особенности оплаты коммунальных услуг при наличии приборов учета потребленных 

ресурсов (общедомовых и индивидуальных) и при их отсутствии. 

 
Ход деловой игры: постановка преподавателем проблемы и целей с использованием 

мультимедийного оборудования, распределение ролей, формирование групп, консультация. 

Обучающиеся делятся на две группы. 

Одновременно работают 3 группы. Презентация каждой из групп по результатам работы 
базируется на основе полученных теоретических знаний по итогам тем № 2,4. Выполняется задача по 

формированию навыков самостоятельного выбора способа управления многоквартирным домом, 

аргументация данного выбора. 
Реализация способов управления многоквартирными домами базируется на типовых моделях 

управления многоквартирными домами. Принимая во внимание тот факт, что новый Жилищный 

кодекс РФ допускает несколько вариантов организации управления многоквартирными домами и 
право собственников менять способ управления при его недостаточной эффективности, группами 

рассматриваются взаимоотношения собственников, хозяйствующих субъектов в свете нового 

законодательства, аргументируется «свое» решение по выбору способа управления многоквартирным 

домом. 
Группы занимают определенное пространство, удобное для обсуждения, определяют спикера, 

оппонентов, экспертов. Игра проходит в несколько этапов, которые предполагают как обоснование 

собственной правовой позиции, так и умение вести дискуссию в целях осуществления предупреждения 
правонарушений, выявления и устранения причин и условий, способствующих их совершению. 

Спикер выполняет функционал роли, занимает лидирующую позицию, организует обсуждение 

на уровне группы, формулирует общее мнение группы. 



Оппонент внимательно слушает предлагаемые позиции во время дискуссии и формулирует 

вопросы по предлагаемой информации. 
Эксперт формирует оценочное суждение по предлагаемой позиции своей малой группы и 

сравнивает с предлагаемыми позициями других групп. 

Каждая группа обсуждает задание в течение отведенного времени. 
Задача данного этапа – сформулировать групповую позицию по заданию. 

Этап проведения. Групповая работа над заданием, межгрупповая дискуссия, защита результатов, 

работа экспертов. Заслушиваются суждения, предлагаемые каждой группой по заданию, с учетом 

предложенной роли. После каждого суждения оппоненты задают вопросы, выслушиваются ответы 
авторов предлагаемых позиций. В завершении формулируется общее мнение, выражающее 

совместную позицию по творческому заданию. 

Этап анализа и обобщения. Выводы из игры, анализ результатов, рефлексия, оценка и 
самооценка, обобщение, рекомендации. Эксперты предлагают оценочные суждения по высказанным 

путям решения предлагаемых заданий осуществляют сравнительный анализ предложенного пути 

решения с решениями других малых групп. Преподаватель дает оценочное суждение и работе групп, 

по решению заданий с учетом предложенных ролей, и эффективности предложенных путей решения.  
О занятии, проводимом в интерактивной форме, для развития у обучающихся творческих 

способностей и самостоятельности используются проблемно-ориентированные, личностно-

ориентированные, контекстные методы, предполагающие групповое решение задач, анализ 
профессионально-ориентированных ситуаций. 

 

Шакала и критерии оценивания 

 

Критерий Зачтено Не зачтено 

Знает комплекс процедурных 

и процессуальных действий в 
сфере энергетики и жилищно-

коммунального хозяйства 

Сформированные систематические 

знания комплекса процедурных и 
процессуальных действий в сфере 

энергетики и жилищно-

коммунального хозяйства 

Отсутствие знаний комплекса 

процедурных и процессуальных 
действий в сфере энергетики и 

жилищно-коммунального 

хозяйства 

 

Оценочные материалы, нацеленные на проверку умений обучающихся 
 

ПРИМЕРНЫЙ ПЕРЕЧЕНЬ ВОПРОСОВ ДЛЯ УСТНОГО ОПРОСА 

 

Тема 1. Понятие энергетики и жилищно-коммунального хозяйства. Энергетический комплекс и 
жилищно-коммунальное хозяйство. Большая и малая энергетика. 

 

1. Понятие правовых норм и их структура в сфере энергетики и ЖКХ. Виды правовых норм в сфере 
энергетики и ЖКХ. Понятие и структура правовых отношений в сфере энергетики и ЖКХ. Виды 

правовых отношений в сфере энергетики и ЖКХ. 

2. Источники правового регулирования отношений в сфере энергетики и ЖКХ. 
3. Понятие и классификация субъектов энергетики и ЖКХ. Права граждан в сфере энергетики и 

ЖКХ. Юридические гарантии права услуг в сфере энергетики и ЖКХ. Функции государства в 

сфере энергетики и ЖКХ. Управление энергетическим и коммунальным комплексами. 

 

Шакала и критерии оценивания 

 

Критерий Зачтено Не зачтено 

Умеет составлять комплекс 

процедурных и 

процессуальных действий  в 

сфере энергетики и жилищно-

коммунального хозяйства 

Сформированное умение 

составления комплекса процедурных 

и процессуальных действий  в сфере 

энергетики и жилищно-

коммунального хозяйства 

Отсутствуют умения составления  

комплекса процедурных и 

процессуальных действий в сфере 

энергетики и жилищно-

коммунального хозяйства 

 

Оценочные материалы, нацеленные на проверку навыков обучающихся 

 

ПРИМЕРНЫЕ ЗАДАЧИ 
 



Задания выполняются в виде решения задач со ссылками на нормативно-правовые акты и 

разъяснения высших судебных инстанций. 
 

Задача №1. 

ЗАО обратилось к органу местного самоуправления с уведомлением о согласовании вывода с 
апреля 2017 года из эксплуатации источника тепловой энергии на территории города N. В августе 2016 

года органом местного самоуправления было принято решение о согласовании вывода из эксплуатации 

источника тепловой энергии. 

a) декабре 2016 года в ЗАО поступило письмо от органа местного самоуправления, согласно 
которому ранее принятое решение в августе 2016 года отменено и принято новое решение о 

согласовании вывода из эксплуатации источника тепловой энергии с мая 2017 года. 

b) то же время актом органа местного самоуправления от декабря 2013 года ЗАО было 
определено единой теплоснабжающей организацией (далее - ЕТО) с января 2014 года на территории 

города N. Согласно утвержденной актом органа местного самоуправления актуализированной схемы 

теплоснабжения города N ЗАО утрачивает статус ЕТО с апреля 2017 года. При этом актуализированная 

схема теплоснабжения города N предполагает перевод всех потребителей на индивидуальные источники 
теплоснабжения и не содержит информацию о новой организации, которая будет выполнять функции 

ЕТО с апреля 2017 года. 

Решением арбитражного суда от октября 2016 года ЗАО признано несостоятельным 
(банкротом), в отношении ЗАО введена процедура банкротства - конкурсное производство сроком до 

апреля 2017 года. 

Пунктом 13 Правил организации теплоснабжения в Российской Федерации, утвержденных 
постановлением Правительства Российской Федерации от 08.08.2012 № 808 (далее – Правила № 808), 

установлено, что организация может утратить статус ЕТО в случае принятия арбитражным судом 

решения о признании организации, имеющей статус ЕТО, банкротом или прекращения права 

собственности или владения на источник тепловой энергии по основаниям, предусмотренным 
законодательством Российской Федерации. 

Пунктом 18 Правил № 808 предусмотрено, что организация, утратившая статус ЕТО по 

основаниям, предусмотренным пунктом 13 Правил № 808, обязана исполнять функции ЕТО до 
присвоения другой организации статуса ЕТО в порядке, предусмотренном пунктами 5 - 11 Правил № 

808, а также передать организации, которой присвоен статус ЕТО, информацию о потребителях 

тепловой энергии, в том числе имя (наименование) потребителя, место жительства (место нахождения), 
банковские реквизиты, а также информацию о состоянии расчетов с потребителем». 

Вопросы: 1) правомерны ли действия органа местного самоуправления по отношению к 

потребителям города N по утверждению актуализированной схемы теплоснабжения, 

предусматривающий переход всех потребителей на индивидуальные источники теплоснабжения без 
их согласия? Обязаны ли потребители города N выполнять предусмотренные актуализированной 

схемой теплоснабжения меры по установке индивидуальных источников тепловой энергии? 

 необходимо ли определять ЕТО при утверждении схемы теплоснабжения, предусматривающей 

переход 100% потребителей на индивидуальные источники тепловой энергии? 

 должен ли орган местного самоуправления принять меры по определению новой ЕТО с апреля 
2017 года, которой ЗАО сможет передать информацию о потребителях, и которая будет 

обеспечивать потребителей тепловой энергией до их перехода на индивидуальные источники 

тепловой энергии? 

 правомерно ли прекращение подачи отопления и горячей воды потребителям города N со 
стороны ЗАО с мая 2017 года по существующей централизованной схеме теплоснабжения в 

связи с выводом источника тепловой энергии из эксплуатации и утратой статуса ЕТО с апреля 

2017 года, согласно утвержденной актуализированной схемы теплоснабжения города N? 

 

Задача №2. 

В ходе проведения сетевой организацией проверки, выявлено отсутствие расчётного прибора учёта 

потребителя электроэнергии, об утрате которого, он не сообщал. 
Данное нарушение, было квалифицировано сетевой организацией, как безучётное потребление 

электроэнергии, по факту которого составлен акт о неучтённом потреблении. 

Отказ потребителя от его оплаты, послужил основанием для обращения гарантирующего 

поставщика в суд с иском о взыскании стоимости объёма безучётного потребления. 
При рассмотрении указанного иска, потребитель сослался на следующие обстоятельства. 

Утраченный прибор учёта был расположен в здании трансформаторной подстанции, находящейся 

в собственности сетевой организации и расположенной на её земельном участке, находящемся в 



значительном удалении от территории потребителя. При этом об утрате прибора учёта, потребитель 

узнал в тот же момент времени, что и работники сетевой организации, при проведении совместной 
проверки. 

В свою очередь, истец ссылается на договор энергоснабжения, из которого следует, что 

утраченный прибор учёта находился в собственности потребителя и располагался в границах его 
балансовой и эксплуатационной ответственности, зафиксированной в соответствующем акте 

разграничения и проходящей внутри трансформаторной подстанции сетевой организации. Кроме того, 

истец ссылается на факт передачи ответчиком показаний спорного прибора учёта. 

Вопрос: Какое решение должен принять суд? 
 

Задача №3. 

Между сторонами заключен договор энергоснабжения. Ежемесячно в порядке, предусмотренном 
указанным договором, энергосбытовая организация на основании данных об объеме потребления, 

предоставляемых абонентом, формирует счета на оплату, счета– фактуры, акты приема-передачи 

электрической энергии/мощности. 

1. результате совместной проверки узла учета выявлено, что коэффициент трансформации, 
указанный в приложении к договору, является неверным и вместо коэффициента 20 подлежит 

применению коэффициент 80 (коэффициент применяется при определении объема поставленной 

электрической энергии, следовательно, чем выше коэффициент, тем больше объем отпущенной 
электроэнергии). 

Энергосбытовая компания по результатам указанной проверки произвела 

доначисление/увеличение объема потребленной электроэнергии с учетом надлежащего коэффициента 
трансформации. Указанное доначисление оформлено в виде перерасчета объема и стоимости в сторону 

увеличения. Указанный перерасчет произведен за последние 6 месяцев и включен к оплате в текущий 

счет. 

Абонент электроэнергию по ранее выставленным счетам за электроэнергию, потребленную в 
последние 6 месяцев уже оплатил. Также между сторонами подписан акт сверки взаимных расчетов, 

подтверждающий отсутствие задолженности за спорный период. 

При этом корректировочные счета с увеличенным объемом и стоимостью за последние 6 месяцев 
абонент оплачивать в добровольном порядке отказывается, а корректировочные акты не подписывает 

Вопрос: Правомерны ли действия энергосбытовой компании в части проведения перерасчета 

объема и стоимости электрической энергии ? 
Разрешите вопрос по существу. 

 

Шакала и критерии оценивания 

 

Критерий Зачтено Не зачтено 

Владеет навыками 

осуществления процедурных 

и процессуальных действий  в 
сфере энергетики и жилищно-

коммунального хозяйства 

Успешное и систематическое 

применение навыков осуществления 

процедурных и процессуальных 
действий  в сфере энергетики и 

жилищно-коммунального хозяйства 

Отсутствуют навыки 

осуществления процедурных и 

процессуальных действий  в сфере 
энергетики и жилищно-

коммунального хозяйства 

 

ПК-4 Способен проводить проверку законности и обоснованности правоприменительных актов и 

совершаемых действий (бездействия) в конкретных сферах деятельности органов публичной 

власти, в том числе судов и органов прокуратуры 

ПК-4.2 Принимает юридически правильное решение по результатам проверки законности и 

обоснованности правоприменительных актов и совершаемых действий (бездействия) в конкретных 
сферах деятельности органов публичной власти, в том числе судов и органов прокуратуры 

 

Знает порядок проверки законности и обоснованности актов и действий (бездействий) в сфере правового 

обеспечения области энергетики и жилищно-коммунального хозяйства; 
Умеет проводить проверку законности и обоснованности актов и действий (бездействий) в сфере 

правового обеспечения области энергетики и жилищно-коммунального хозяйства; 

Владеет навыками принятия решения по проверке законности и обоснованности актов и действий 
(бездействий) в сфере правового обеспечения области энергетики и жилищно-коммунального хозяйства 

 

 



Оценочные материалы, нацеленные на проверку знаний обучающихся 

 
ПРИМЕРНАЯ ТЕМАТИКА РЕФЕРАТОВ 

1. Публично-правовое управление жилищно-куоммунальным хозяйством: этапы развития. 

2. Правовое обеспечение инновационного развития энергетики. 
3. Понятие, виды и правовое регулирование энергетических рынков. 

4. Проблемы правового регулирования энергосбережения и энергоэффективности. 

5. Правовое регулирование энергетики в Российской Федерации и странах СНГ: 

сравнительно-правовой анализ. 
6. Правовое основы и значение реформы электроэнергетики. 

7. Обеспечение социальных гарантий в области жилищных прав граждан. 

8. Реформирование жилищно-коммунального комплекса Российской Федерации: 
административно – правовой аспект. 

9. Особенности трудовых правоотношений в энергетической отрасли. 

10. Проблемы правового обеспечения экологической безопасности в энергетической сфере.  

11. Анализ международно-правовых актов и договоров в энергетической сфере. 
12. Правовые основы инвестирования в энергетику. 

13. Государственное регулирование энергетики. 

14. Виды субъектов публичного управления жилищно-коммунальным хозяйством. Правовое 
регулирование биржевой торговли в энергетике. 

15. Проблемы компетенции органов местного самоуправления в сфере ЖКХ. 

16. Договорные отношения в жилищно-коммунальном хозяйстве. 
17. Предоставление жилищно-коммунальных услуг. 

18. Права потребителей жилищно-коммунальных услуг. 

 

Реферат – краткая запись идей, содержащихся в одном или нескольких источниках, которая 
требует умения сопоставлять и анализировать различные точки зрения. Реферат – одна из форм 

интерпретации исходного текста или нескольких источников. Поэтому реферат, в отличие от 

конспекта, является новым, авторским текстом. Новизна в данном случае подразумевает новое 
изложение, систематизацию материала, особую авторскую позицию при сопоставлении 

различных точек зрения. 

 
Реферирование предполагает изложение какого-либо вопроса на основе 

классификации, обобщения, анализа и синтеза одного или нескольких источников. 

 

 Виды рефератов 

По полноте изложения Информативные (рефераты-конспекты) 

 Индикативные (рефераты-резюме) 

По количеству реферируемых Монографические 

источников Обзорные 

 
Реферат должен отвечать ряду требований. 

Требования по оформлению: 

объем реферата от 10 до 15 страниц формата А4, шрифт TimesNewRoman, кегль 14 пт, полуторный 

междустрочный интервал, выравнивание текста – по ширине, нумерация страниц в верхнем 
колонтитуле по центру, автоматические переносы слов (кроме титульного листа), поля: снизу и 

сверху – 20 мм, слева – 25 мм, справа – 10 мм; 

на титульном листе указывается: название реферата, Фамилия И.О. обучающегося , номер группы; 
список использованных источников – современная, актуальная литература, не менее трех 

источников, полное указание выходных данных для книжных и периодических изданий, адреса 

сайтов с которых заимствован материал, по тексту реферата должны быть ссылки на источники. 

Требования по структуре: 
1. реферат включает титульный лист, оглавление, введение, основной текст, 

заключение, список литературы, приложения (при необходимости); 

‒ основной текст должен содержать несколько разделов. 
Требования по содержанию: 

‒ реферат должен содержать достоверные и актуальные сведения на достаточном 

научном уровне; 



‒ реферат, кроме текста (формат .doc или .docx), может дополнительно содержать: качественные 

цветные иллюстрации, фрагменты программного кода и другие материалы, качественно 
дополняющие основную часть реферата. 

 

Шакала и критерии оценивания 

 

Критерий Зачтено Не зачтено 

Соблюдение всех требований 

к написанию реферата, 
раскрытие проблемы и 

обоснование ее актуальности, 

логичность в изложении 

материала, наличие выводов, 

соблюдение требований к 

внешнему оформлению 

реферата, наличие 

правильных ответов на 

дополнительные вопросы. 

Выполнены все требования к 

написанию и защите реферата: 
обозначена проблема и обоснована 

еѐ актуальность, сделан краткий 

анализ различных точек зрения на 

рассматриваемую проблему и 

логично изложена собственная 

позиция, сформулированы выводы, 

тема раскрыта полностью, выдержан 

объѐм, соблюдены требования к 

внешнему оформлению, даны 

правильные ответы на 

дополнительные вопросы. 

Тема освоена лишь частично; 

допущены грубые ошибки в 
содержании реферата или при 

ответе на дополнительные 

вопросы; во время защиты 

отсутствует вывод. 

 

Оценочные материалы, нацеленные на проверку умений обучающихся 

 
ПРИМЕР ТВОРЧЕСКОГО ПРОЕКТА 

 

Задание выполняют обучающиеся по 3-4 человека в группе. Презентация должна содержать не 

менее 10-15 слайдов с использованием возможностей анимации и различного оформления. 
Приветствуется наличие в презентации звукового сопровождения (комментариев) и реальных 

примеров (картинок). 

 
Создать презентацию по одной из тем: 

- Создание регионального оператора капитального ремонта; 

- Создание гарантирующего поставщика электрической энергии. 

 

Шакала и критерии оценивания 

 

Критерий Зачтено Не зачтено 

Умеет проводить проверку 

законности и обоснованности 

актов и действий 

(бездействий) в сфере 

правового обеспечения 

области энергетики и 

жилищно-коммунального 
хозяйства 

Сформированное умение 

проведения законности и 

обоснованности актов и действий 

(бездействий) в сфере правового 

обеспечения области энергетики и 

жилищно-коммунального хозяйства 

Отсутствуют умения проведения 

законности и обоснованности 

актов и действий (бездействий) в 

сфере правового обеспечения 

области энергетики и жилищно-

коммунального хозяйства 

 

Оценочные материалы, нацеленные на проверку навыков обучающихся 

 
ПРИМЕР КЕЙСА 

 

Задание №1. 
Каким именно нормативным правовым актом следует руководствоваться при составлении 

актов о неучтенном потреблении электрической энергии и применении расчетных способов 

определения объема отпущенной электрической энергии члену садового некоммерческого 

товарищества или лицу, ведущему хозяйство на территории такого товарищества в индивидуальном 
порядке. 

Перечислите действующее законодательство. Предложите свой алгоритм решения 

рассмотренных проблем. 
 



Задание №2. 

 
Составить таблицу актуальных проблем института инновационного развития энергетики и раскрыть 

их содержание. Обозначить наиболее актуальные проблемы, связанные с данными правовыми 

категориями и изложить свою позицию. Предложите свой алгоритм решения рассмотренных проблем  
 

Шакала и критерии оценивания 

 

Критерий Зачтено Не зачтено 

Владеет навыками принятия решения по 

проверке законности и обоснованности 

актов и действий (бездействий) в сфере 

правового обеспечения области 

энергетики и жилищно-коммунального 

хозяйства 

Успешное и систематическое 

применение навыков 

принятия решения по 

проверке законности и 

обоснованности актов и 

действий (бездействий) в 

сфере правового обеспечения 

области энергетики и 

жилищно-коммунального 

хозяйства 

Отсутствуют навыки принятия 

решения по проверке 

законности и обоснованности 

актов и действий (бездействий) 

в сфере правового обеспечения 

области энергетики и 

жилищно-коммунального 

хозяйства 

 

ПРИМЕР ГЛОССАРИЯ 

 

Название глоссария: «Понятие и структура правоотношений в сфере энергетики и ЖКХ» 
 

ПРИМЕР ТЕМАТИКИ ДЛЯ ОБЗОРА НАУЧНЫХ СТАТЕЙ 

 

Термин Определение Источник 

   

 

Термины: Гарантирующий поставщик электрической энергии, региональный оператор, жилищно-
коммунальное хозяйство, капитальный ремонт общего имущества в многоквартирных домах, 

воздушная линия электропередачи, границы зоны деятельности гарантирующего поставщика. 

 

Шакала и критерии оценивания 
 

Критерий Зачтено Не зачтено 

Владеет навыками принятия решения по 

проверке законности и обоснованности 

актов и действий (бездействий) в сфере 

правового обеспечения области 

энергетики и жилищно-коммунального 

хозяйства 

Успешное и систематическое 

применение навыков 

принятия решения по 

проверке законности и 

обоснованности актов и 

действий (бездействий) в 
сфере правового обеспечения 

области энергетики и 

жилищно-коммунального 

хозяйства 

Отсутствуют навыки принятия 

решения по проверке 

законности и обоснованности 

актов и действий (бездействий) 

в сфере правового обеспечения 

области энергетики и 
жилищно-коммунального 

хозяйства 

 

ПРИМЕР ТЕМАТИКИ ДЛЯ ОБЗОРА НАУЧНЫХ СТАТЕЙ 
 

1. Проблемы и перспективы развития жилищно-коммунального хозяйства; 

 
2. Правовые проблемы защиты прав граждан в сфере энергосбережения и жилищно-

коммунального хозяйства; 

3. Перспективы национальной стандартизации в сфере жилищно-коммунального 

хозяйства; 
4. Технология блокчейн в сфере жилищно-коммунального хозяйства; 

5. Биллинг жилищно-коммунальных услуг: проблемы и решения; 

6. Цели и виды деятельности расчетных центров в сфере ЖКХ; 



7. Влияние тарифной политики в жилищно-коммунальном хозяйстве на состояние 

бюджетов разных уровней. 
 

Шакала и критерии оценивания 

 

Критерий Зачтено Не зачтено 

Владеет навыками принятия 

решения по проверке 

законности и обоснованности 

актов и действий 

(бездействий) в сфере 
правового обеспечения 

области энергетики и 

жилищно-коммунального 

хозяйства 

Успешное и систематическое 

применение навыков принятия 

решения по проверке законности и 

обоснованности актов и действий 

(бездействий) в сфере правового 
обеспечения области энергетики и 

жилищно-коммунального хозяйства 

Отсутствуют навыки принятия 

решения по проверке законности и 

обоснованности актов и действий 

(бездействий) в сфере правового 

обеспечения области энергетики и 
жилищно-коммунального 

хозяйства 

 

3. ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ 

ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

Для обучающихся, набравших более 80% в процессе проведения текущего контроля 

успеваемости, проставляется «зачтено» автоматически. Для обучающихся, набравших менее 80% в 
процессе проведения текущего контроля успеваемости, предусматривается проведение процедуры 

промежуточной аттестации. 

 

Пример оценочного материала 

 

ПК-3 Способен обеспечивать реализацию правовых норм и принятие правоприменительных 

актов в конкретных сферах деятельности органов публичной власти, в том числе судов и органов 

прокуратуры 
ПК-3.1 Определяет комплекс процедурных и (или) процессуальных действий, обеспечивающих 

реализацию правовых норм в конкретных сферах деятельности органов публичной власти, в том числе 

судов и органов прокуратуры 

 

Вопросы к зачету. 

1. Понятие, предмет, методы и принципы энергетического и коммунального права. 
2. Источники энергетического и коммунального права. 

3. Международные договоры как источник энергетического права. 

4. Нормативные правовые акты как источник энергетического права. 
5. Цели  и  задачи  государственной  энергетической  и  жилищной  политики  и стратегии. 

6. Правовой режим энергетических и коммунальных объектов. 

7. Правовое положение субъектов частноправовых отношений в сфере энергетики.  
8. Общая характеристика договорного регулирования в сфере 

Энергетики и ЖКХ.  
9. Правовое регулирование деятельности субъектов естественных 

монополий в сфере энергетики и ЖКХ.  
10. Правовое регулирование в области обеспечения энергетической 

безопасности.  
11. Правовое регулирование в области энергоэффективности и 

энергосбережения.  
12. Общая характеристика государственного регулирования в сфере энергетики.  
13. Принципы государственного регулирования в сфере энергетики.  
14. Государственные органы, осуществляющие регулирование в сфере Энергетики 

и ЖКХ.  
15. Саморегулирование в сфере энергетики и ЖКХ. 

16. Виды саморегулируемых организаций в сфере энергетики. 
17. Правовое регулирование в сфере электроэнергетики. 

18. Источники правового регулирования в сфере электроэнергетики. 

19. Субъекты, объекты электроэнергетики. 



20. Правовое регулирование деятельности управляющих компаний.  
21. Принципы и методы государственного регулирования в сфере 

электроэнергетики.  
22. Правовое положение операторов капитального ремонта жилого фонда. 

23. Правовое регулирование ценообразования в сфере энергетики и ЖКХ 

24. Лицензирование управляющих компаний. 
25. Правовое регулирование деятельности органов жилищного и энергетического надзора.  
26. Компетенция федеральных органов исполнительной власти Российской Федерации в сфере 

энергетики.  
27. Компетенция федеральных органов исполнительной власти Российской Федерации в сфере 

жилищно-коммунального хозяйства.  
28. Компетенция органов исполнительной власти субъекта Российской Федерации в сфере 

энергетики.  
29. Компетенция органов исполнительной власти субъекта Российской Федерации в сфере 

жилищно-коммунального хозяйства.  
30. Правовое регулирование газовой отрасли. 

31. Источники правового регулирования газовой отрасли. 
32. Правила пользования газом и предоставления услуг по 

газоснабжению.  
33. Правовое регулирование ценообразования на газ и тарифов на услуги по его 

транспортировке.  
34. Компетенция органов местного самоуправления в ЖКХ. 

35. Система договорных отношений в жилищно-коммунальном хозяйстве. 

36. Жилищно-коммунальные услуги: понятие. 
37. Общее имущество многоквартирного дома. Места общего пользования. 

38. Содержание и текущий ремонт общего имущества многоквартирного дома. 

39. Потребители жилищно-коммунальных услуг. 

40. Виды жилищно-коммунальных услуг. 
41. Различные способы защиты потребителей жилищно-коммунальных услуг. 

42. Публично-правовые способы защиты. 

43. Роль  публичного  управления  в  системе  защиты  потребителей  коммунальных услуг. 

 
ПК-4 Способен проводить проверку законности и обоснованности правоприменительных актов и 

совершаемых действий (бездействия) в конкретных сферах деятельности органов публичной 

власти, в том числе судов и органов прокуратуры 

ПК-4.2 Принимает юридически правильное решение по результатам проверки законности и 

обоснованности правоприменительных актов и совершаемых действий (бездействия) в конкретных 
сферах деятельности органов публичной власти, в том числе судов и органов прокуратуры 

 

Пример задача:  
В соответствии с пунктом 71 Основных положений функционирования розничных рынков 

электрической энергии, утвержденных постановлением Правительства Российской Федерации от 4 мая 

2012 г. № 442 (далее – Основные положения), граждане-потребители электрической энергии, за 
исключением граждан, указанных в пункте 69 Основных положений, и граждан, осуществляющих 
предпринимательскую деятельность, приобретают электрическую энергию на основании договоров 
энергоснабжения, заключаемых в соответствии с Основными положениями с гарантирующим 

поставщиком или энергосбытовой (энергоснабжающей) организацией.  
Согласно пункту 69 Основных положений потребители коммунальной услуги по 

электроснабжению – собственники и пользователи помещений в многоквартирных домах и жилых 
домов в порядке и в случаях, установленных Правилами предоставления коммунальных услуг 
собственникам и пользователям помещений в многоквартирных домах и жилых домов, заключают 

договоры энергоснабжения с гарантирующим поставщиком.  
С учетом того, что законодательством Российской Федерации об электроэнергетике  

и жилищным законодательством предусмотрено различное правовое регулирование договорных 
отношений по энергоснабжению в зависимости от того, оказывается ли гражданину-потребителю 
коммунальная услуга по энергоснабжению жилого помещения или электрическая энергия поставляется 
по договору энергоснабжения, заключенному в соответствии с основными положениями, необходимо 

ответить на вопрос – каким именно нормативным правовым актом следует руководствоваться при 
составлении актов о неучтенном потреблении электрической энергии и применении расчетных 



способов определения объема отпущенной электрической энергии члену садового некоммерческого 

товарищества или лицу, ведущему хозяйство на территории такого товарищества в индивидуальном 
порядке. 

 

Шакала и критерии оценивания 

 

Критерий Зачтено Не зачтено 

Правильный и обоснованный ответ на 
поставленный вопрос (все составные части 
вопроса), демонстрирующий осведомленность 
обучающегося в обозначенной теме, умение 
грамотно, логично и последовательно изложить 
теоретические знания, провести сравнение 
(выделить общие и отличительные признаки), 
проанализировать имеющуюся информацию, 

изобразить ее в схематичной форме, выстроить 
иерархичные и линейные связи между 
понятиями, дать определение, выделить 
основное, аргументировать свою позицию. 

Выполнены все требования 
корректного ответа на 
поставленные вопросы: дан 
четкий, внутренне связанный, 
исчерпывающий ответ на вопрос 
и все составляющие его части, 
приведены точные ссылки на 
действующие нормы права (или 

положения учебных пособий, 
научных трудов, если вопросы 
носят теоретический характер), 
приведены убедительная 
аргументация и примеры. 

Дан неверный и неполный ответ; 
ссылки на действующие нормы 
права и теоретические положения 
не приведены или приведены 
некорректно; отсутствует 
аргументация, обучающийся не 
способен ясно выразить свою 
мысль и пояснить ее, привести 

примеры. 

 
4.ШКАЛА И КРИТЕРИИ ОЦЕНИВАНИЯ СФОРМИРОВАННОСТИ КОМПЕТЕНЦИЙ 

 
Код и наименование 

компетенции 

Критерии оценивания результатов обучения 

зачтено не зачтено 
ПК-3 Способен обеспечивать 
реализацию правовых норм и 
принятие правоприменительных 
актов в конкретных сферах 
деятельности органов 
публичной власти, в том числе 

судов и органов прокуратуры 
ПК-3.1 Определяет комплекс 
процедурных и (или) 
процессуальных действий, 
обеспечивающих реализацию 
правовых норм в конкретных 
сферах деятельности органов 
публичной власти, в том числе 

судов и органов прокуратуры 

Знает комплекс процедурных и 
процессуальных действий в сфере 
энергетики и жилищно-
коммунального хозяйства;  

Отсутствие знаний в рамках компетенции 

ПК-3 

Умеет составлять комплекс 

процедурных и процессуальных 
действий  в сфере энергетики и 
жилищно-коммунального хозяйства;  

Отсутствие умений в рамках компетенции 

ПК-3 

Владеет навыками осуществления 
процедурных и процессуальных 
действий  в сфере энергетики и 
жилищно-коммунального хозяйства 

Отсутствие навыков в рамках компетенции 

ПК-3 

ПК-4 Способен проводить 
проверку законности и 
обоснованности 
правоприменительных актов и 
совершаемых действий 
(бездействия) в конкретных 
сферах деятельности органов 

публичной власти, в том числе 
судов и органов прокуратуры 
ПК-4.2 Принимает юридически 
правильное решение по 
результатам проверки 
законности и обоснованности 
правоприменительных актов и 
совершаемых действий 

(бездействия) в конкретных 
сферах деятельности органов 
публичной власти, в том числе 
судов и органов прокуратуры 

Знает порядок проверки 

законности и обоснованности 
актов и действий (бездействий) в 

сфере правового обеспечения 

области энергетики и жилищно-

коммунального хозяйства;  

Отсутствие знаний в рамках компетенции 

ПК-4 

Умеет проводить проверку 

законности и обоснованности 

актов и действий (бездействий) в 

сфере правового обеспечения 

области энергетики и жилищно-

коммунального хозяйства;  

Отсутствие умений в рамках компетенции 

ПК-4 

Владеет навыками принятия 

решения по проверке законности 

и обоснованности актов и 

действий (бездействий) в сфере 
правового обеспечения области 

энергетики и жилищно-

коммунального хозяйства 

Отсутствие навыков в рамках компетенции 
ПК-4 

 
Процедура проведения промежуточной аттестации обучающихся 

 

Процедура промежуточной аттестации предполагает зачет. Форму проведения зачета определяет 

преподаватель, проводящий промежуточную аттестацию:  



– «зачтено» выставляется обучающемуся, который теоретическое содержание курса освоил 

полностью, либо частично, но пробелы не носят существенного характера,  необходимые компетенции 
и практические навыки работы с освоенным материалом сформированы, либо некоторые практические 

навыки работы с освоенным материалом сформированы недостаточно, все предусмотренные 

программой обучения учебные задания выполнены, либо некоторые виды заданий выполнены с 
ошибками; 

– «не зачтено» выставляется обучающемуся, который теоретическое содержание курса освоил со 

значительными пробелами, носящими существенный характер, необходимые компетенции не 

сформированы, существенные пробелы в знаниях основных положений фактического материала. 
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1. ПЕРЕЧЕНЬ КОМПЕТЕНЦИЙ С УКАЗАНИЕМ ЭТАПОВ ИХ ФОРМИРОВАНИЯ В 

ПРОЦЕССЕ ОСВОЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

 

Паспорт фонда оценочных средств 

 
Перечень компетенций и индикаторов 

дисциплины (модуля) 
Способы формирования 

компетенции 

Оценочное средство 

Код и 

наименование 

компетенции 

Код и наименование 

индикатора 

Текущий 

контроль 

Промежу-

точная 

аттестация 

ПК-3 Способен 

обеспечивать 

реализацию 
правовых норм 

и принятие 

правоприменит

ельных актов в 

конкретных 

сферах 

деятельности 

органов 

публичной 

власти, в том 

числе судов и 
органов 

прокуратуры 

ПК-3.1 Определяет 

комплекс процедурных и 

(или) процессуальных 
действий, 

обеспечивающих 

реализацию правовых 

норм в конкретных 

сферах деятельности 

органов публичной 

власти, в том числе 

судов и органов 

прокуратуры 

Лекции. 

Тема 1. Основные положения 

контрактной системы 
Тема 4. Планирование закупок 

Тема 5. Цели осуществления 

закупок 

Тема 7. Принципы контрактной 

системы 

Устный опрос, 

творчески 

проект, 
задания для 

самостоятельной 

работы и 

контролируемой 

аудиторной 

самостоятельной 

работы, 

написание 

реферата, 

глоссарий 

Список 

вопросов. 

 
 

Практические занятия. 

Тема 1.  Основные положения 

контрактной системы 

Тема 2. Особенности участия в 

закупках субъектов малого 

предпринимательства, социально-

ориентированных некоммерческих 
организаций 

Тема 3. Сфера применения 

Федерального закона от 05.04.2013 

№ 44-ФЗ «О контрактной системе в 

сфере закупок товаров, работ, услуг 

для обеспечения государственных 

и муниципальных нужд» 

ПК-4 Способен 

проводить 

проверку 

законности и 

обоснованност

и 
правоприменит

ельных актов и 

совершаемых 

действий 

(бездействия) в 

конкретных 

сферах 

деятельности 

органов 

публичной 

власти, в том 
числе судов и 

органов 

прокуратуры 

ПК-4.2 Принимает 

юридически правильное 

решение по результатам 

проверки законности и 

обоснованности 

правоприменительных 
актов и совершаемых 

действий (бездействия) в 

конкретных сферах 

деятельности органов 

публичной власти, в том 

числе судов и органов 

прокуратуры 

Самостоятельная работа. 

Тема 2. Особенности участия в 

закупках субъектов малого 

предпринимательства, социально-

ориентированных некоммерческих 

организаций 
Тема 3. Сфера применения 

Федерального закона от 05.04.2013 

№ 44-ФЗ «О контрактной системе в 

сфере закупок товаров, работ, услуг 

для обеспечения государственных 

и муниципальных нужд» 

Тестирование, 

решение 

практических 

заданий, 

решение задач, 

решение кейса, 
выполнение 

типовых 

практических 

заданий, обзор 

научных статей  

Список 

вопросов. 

 

Контролируемая аудиторная 

самостоятельная работа. 

Тема 2. Особенности участия в 

закупках субъектов малого 

предпринимательства, социально-

ориентированных некоммерческих 
организаций 

 

2. ТИПОВЫЕ КОНТРОЛЬНЫЕ ЗАДАНИЯ ИЛИ ИНЫЕ МАТЕРИАЛЫ ДЛЯ ТЕКУЩЕГО 

КОНТРОЛЯ УСПЕВАЕМОСТИ 

 
ТЕСТЫ ПО ПРАВОВОМУ РЕГУЛИРОВАНИЮ КОНТРАКТНОЙ СИСТЕМЫ ДЛЯ 

ГОСУДАРСТВЕННЫХ И МУНИЦИПАЛЬНЫХ НУЖД 
 

1. Определение поставщика (подрядчика, исполнителя)  это: 

А) совокупность действий, которые осуществляются заказчиками, начиная с публикации 

извещения и заканчивая заключением контракта; + 



Б) совокупность действий, которые осуществляются заказчиками, начиная с публикации плана-

графика и заканчивая подписанием итогового протокола; 
В) совокупность действий, которые осуществляются заказчиками, начиная с публикации 

извещения и заканчивая подписанием итогового протокола. 

 
2.К участникам закупок относятся 

 

А) любые физические и юридические лица, в том числе индивидуальные предприниматели; + 

Б) юридические лица и индивидуальные предприниматели;  
В) только юридические лица 

 

3.Федеральный закон от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, 
работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд» регулирует отношения, 

направленные на обеспечение: 

А) государственных и местных нужд; 

Б) государственных и муниципальных нужд; + 
В) государственных, муниципальных и региональных нужд 

 

4.Законодательство Российской Федерации о контрактной системе в сфере закупок товаров, 
работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд основывается на положениях 

А) Конституции Российской Федерации, Гражданского кодекса Российской Федерации, 

Бюджетного кодекса Российской Федерации, Налогового кодекса Российской Федерации +; 
Б) Конституции Российской Федерации, Гражданского кодекса Российской Федерации, 

Бюджетного кодекса Российской Федерации; 

В) Конституции Российской Федерации, Гражданского кодекса Российской Федерации. 

 
5.Не позднее какого срока до даты окончания срока подачи заявок на участие в конкурсе или 

аукционе заказчик вправе отменить определение поставщика /подрядчика, исполнителя/ по одному и 

более лоту 
А) 3 рабочих дней; 

Б) 3 дней; 

В) 5 дней+ 
 

6.Контрактная система в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных 

и муниципальных нужд – это? 

А) совокупность участников контрактной системы в сфере закупок 
Б) совокупность участников контрактной системы в сфере закупок и осуществляемых ими 

действий, направленных на обеспечение государственных и муниципальных нужд; + 

В) совокупность действий в единой информационной системе, направленных на обеспечение 
государственных и муниципальных нужд. 

 

7.Закупка товара, работы, услуги для обеспечения государственных или муниципальных нужд: 

А) начинается с определения поставщика /подрядчика, исполнителя/ и завершается 
заключением контракта; 

Б) начинается с определения поставщика /подрядчика, исполнителя/ и завершается 

расторжением контракта; 
В) заключается в определении поставщика /подрядчика, исполнителя/. 

 

8. Закупка товара, работы, услуги для обеспечения государственных или муниципальных 
нужд может начинаться с заключения контракта в случае, если? 

А) не предусмотрено размещение извещения об осуществлении закупки или направление 

приглашения принять участие в определении поставщика /подрядчика, исполнителя/;+ 

Б) имеется договорённость между заказчиком, оператором электронной площадки и 
участником закупки; 

В) имеется соответствующий протокол собрания высшего органа управления заказчика. 

 
9.Заказчик - это 

А) государственный, региональный или муниципальный заказчик; Б) 

государственный или муниципальный заказчик+; 



В) государственный, региональный, муниципальный или местный заказчик. 

 
10.Исполнение контракта может быть обеспечено:? 

А) предоставлением банковской гарантии; 

 
Б) внесением денежных средств на указанный заказчиком счет; В) все 

варианты верны. + 

 

11.Обязательно ли в контракте прописывать ответственность заказчика и поставщика 
/подрядчика, исполнителя/ за неисполнение или ненадлежащее исполнение обязательств, 

предусмотренных контрактом:?: 

А) да; + 
Б) нет; 

В) на усмотрение заказчика. 

 

12.Способ обеспечения исполнения контракта определяется: 
А) участником закупки, с которым заключается контракт, самостоятельно; + 

Б) участником закупки, с которым заключается контракт, по согласованию с заказчиком; 

В) заказчиком, по согласованию с участником закупки, с которым заключается контракт. 
 

13. Предусмотренная контрактом экспертиза товаров, работ, услуг может проводиться 

заказчиком: 
А) своими силами; 

Б) экспертами и экспертными организациями;  

В) все варианты верны. + 

 
14. Считая от даты размещения на электронной площадке протокола проведения электронного 

аукциона общий срок рассмотрения вторых частей заявок на участие в нём не может превышать: 

А) 5 дней; 
Б) 3 рабочих дня;  

В) 3 дня. + 

 
15. Считая от даты окончания срока подачи заявок в электронном аукционе, срок 

рассмотрения первых частей заявок на участие в нём не может превышать:? 

А) 7 дней; + 

Б) 5 рабочих дня;  
В) 5 дней. 

 

Шкала и критерии оценивания результатов тестирования  

 

Процедура тестирования реализуется путём раздачи студентам различных вариантов тестовых 

заданий, содержащих 10 вопросов. На прохождение теста студенту даётся 20 минут. Критерием зачёта 

по тесту являются правильные ответы на 60% вопросов – 6 и более правильных ответов. 
от 0 до 5 правильных ответов – не зачет. 

от 6 до 10 правильных ответов – зачет. 

 

Оценочные материалы для оценки уровня сформированности компетенций (этапов 

сформированности компетенций) обучающихся 

 

ПК-3 Способен обеспечивать реализацию правовых норм и принятие правоприменительных 

актов в конкретных сферах деятельности органов публичной власти, в том числе судов и органов 

прокуратуры 

ПК-3.1 Определяет комплекс процедурных и (или) процессуальных действий, обеспечивающих 
реализацию правовых норм в конкретных сферах деятельности органов публичной власти, в том числе 

судов и органов прокуратуры 

 
Знает комплекс процедурных и процессуальных действий в рамках правового обеспечения закупок для 

государственных и муниципальных нужд; 



Умеет составлять комплекс процедурных и процессуальных действий в рамках правового обеспечения 

закупок для государственных и муниципальных нужд; 
Владеет навыками осуществления процедурных и процессуальных действий в рамках правового 

обеспечения закупок для государственных и муниципальных нужд 

 

Оценочные материалы, нацеленные на проверку знаний обучающихся 

 

ПРИМЕРНЫЙ ПЕРЕЧЕНЬ ВОПРОСОВ ДЛЯ УСТНОГО ОПРОСА 

 

Тема 1. Основные положения контрактной системы. Законодательство Российской Федерации и 

иные нормативные правовые акты о контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, 

услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд. Планирование закупок 
 

Сфера применения Федерального закона от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере 

закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд». Цели 

осуществления закупок. Принципы контрактной системы. Терминология контрактной системы. 
Субъекты контрактной системы. Централизация закупок в контрактной системе. Особенности 

закупок, осуществляемых бюджетными, автономными учреждениями, государственными, 

муниципальными унитарными предприятиями и иными юридическими лицами. Участники закупок. 
Требования к участникам закупок. Особенности участия в закупках субъектов малого 

предпринимательства, социально-ориентированных некоммерческих организаций, учреждений и 

предприятий уголовно-исправительной системы, организаций инвалидов: размер, порядок и случаи 
предоставления преференций. 

Кадровое обеспечение закупочной деятельности заказчика. Контрактная служба, контрактные 

управляющие: требования, статус, локальные акты, регулирующие деятельность, должностные 

инструкции, положения. Комиссии по осуществлению закупок: виды, требования к составу, 
квалификация членов комиссии, локальные акты, 

регулирующие деятельность. Специализированные организации. Эксперты, экспертные организации. 

Приемочная комиссия. 
Защитные механизмы заказчика. 

Применение национального режима при осуществлении закупок. 

 

Шакала и критерии оценивания 

 

Критерий Зачтено Не зачтено 

Знает комплекс процедурных 

и процессуальных действий в 

рамках правового 

обеспечения закупок для 

государственных и 

муниципальных нужд 

Сформированные систематические 

знания комплекса процедурных и 

процессуальных действий в рамках 

правового обеспечения закупок для 

государственных и муниципальных 

нужд 

Отсутствие знаний комплекса 

процедурных и процессуальных 

действий в рамках правового 

обеспечения закупок для 

государственных и 

муниципальных нужд 

 

Оценочные материалы, нацеленные на проверку умений обучающихся 

 

ТИПОВОЕ ПРАКТИЧЕСКОЕ ЗАДАНИЕ 

 

Тема 2. Общие вопросы осуществления закупок 

 

Критерии оценки заявок участников закупок, осуществляемых в рамках контрактной системы. 
Порядок оценки заявок. Отмена процедур закупок. Изменение и отзыв заявок. 

 

Особенности технического задания как составной части документации о закупке. Правила 
описания объекта закупок. Антимонопольные ограничения по содержанию технического задания. 

Правила формирования лотов. Энергетическая эффективность закупаемых товаров, работ, услуг. 

Обеспечение качества закупаемой продукции. Обязательная сертификация продукции и 

декларирование соответствия. Определение объема закупаемой продукции. Особенности закупки с 
неопределенным объемом. Правовое регулирование закупок в форме конкурса. Общие вопросы 

проведения открытого конкурса. Содержание извещения о проведении открытого конкурса и 

конкурсной документации. Требование об обеспечении заявки и контракта при проведении конкурса. 



Порядок предоставления конкурсной документации, разъяснение ее положений и внесение в нее 

изменений. Отказ от проведения конкурса. Заявка на участие в конкурсе. Порядок вскрытия конвертов 
с заявками на участие в конкурсе и открытия доступа к заявкам, поданным в форме электронного 

документа. Порядок рассмотрения и оценка заявок на участие в конкурсе. Порядок заключения 

контракта по результатам конкурса. Отстранение участника закупки от участия в конкурсе, отказ 
заказчика от заключения контракта. Признание конкурса несостоявшимся и его последствия. 

Особенности проведения конкурса с ограниченным участием. Особенности проведения двухэтапного 

конкурса. Особенности проведения закрытого конкурса. Правовое регулирование закупок в форме 

аукциона. Понятие «аукцион» и основания для проведения аукциона в электронной форме, закрытого 
аукциона. Электронные площадки. Документооборот при проведении аукциона в электронной форме. 

Аккредитация участников на электронной площадке. Реестр участников электронного аукциона, 

получивших аккредитацию на электронной площадке. Извещение о проведении аукциона в 
электронной форме. Требование об обеспечении заявки и контракта при проведении аукциона в 

электронной форме. Документация об аукционе в электронной форме. Отказ от проведения аукциона 

в электронной форме. Подача заявок на участие в аукционе в электронной форме. Рассмотрение первых 

частей заявок на участие в аукционе в электронной форме. Порядок проведения электронного 
аукциона. Порядок рассмотрения вторых частей заявок на участие в электронном аукционе. Порядок 

заключения контракта по результатам аукциона в электронной форме. Признание аукциона в 

электронной форме несостоявшимся и его последствия. Особенности проведения закрытых аукционов. 
Правовое регулирование закупок в форме запроса котировок. Понятие и условия применения запроса 

котировок. Извещение о запросе котировок. Изменение, отмена запроса котировок. Порядок подачи 

заявки на участие в запросе котировок. Порядок проведения запроса котировок. Заключение контракта 
по итогам запроса котировок. Последствия признания запроса котировок несостоявшимся. 

Особенности проведения запроса котировок для обеспечения деятельности заказчика на территории 

иностранного государства. Особенности проведения запроса котировок для оказания скорой, в том 

числе скорой специализированной, медицинской помощи в экстренной или неотложной форме и 
нормального жизнеобеспечения граждан. Особенности осуществления закупок путем проведения 

запроса котировок в целях оказания гуманитарной помощи либо ликвидации последствий 

чрезвычайных ситуаций природного или техногенного характера. 
 

Осуществление закупки у единственного поставщика (подрядчика, исполнителя). Случаи 

закупки у единственного поставщика (подрядчика, исполнителя). Извещение о закупке у 
единственного поставщика (подрядчика, исполнителя). Процедура заключения контракта с 

единственным поставщиком (подрядчиком, исполнителем). Малые закупки. 

 

Шакала и критерии оценивания 

 

Критерий Зачтено Не зачтено 

Умеет составлять комплекс 

процедурных и 

процессуальных действий в 

рамках правового 

обеспечения закупок для 

государственных и 

муниципальных нужд 

Сформированное умение 

составления комплекса процедурных 

и процессуальных действий в 

рамках правового обеспечения 

закупок для государственных и 

муниципальных нужд 

Отсутствуют умения составления  

комплекса процедурных и 

процессуальных действий  в 

рамках правового обеспечения 

закупок для государственных и 

муниципальных нужд 

 

Оценочные материалы, нацеленные на проверку навыков обучающихся 

 

ТИПОВЫЕ ПРАКТИЧЕСКИЕ ЗАДАНИЯ ДЛЯ САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ И 

КОНТРОЛИРУЕМОЙ АУДИТОРНОЙ САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЕ 
 

Тема 3. Сфера применения Федерального закона от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной 

системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и 

муниципальных нужд» 

 

Действующая российская нормативная правовая база, регламентирующая вопросы закупок 
товаров, работ, услуг для государственных и муниципальных нужд. Федеральный закон от 05.04.2013 

№ 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения 

государственных и муниципальных нужд». 



Нормативные правовые акты, принятые в развитие законодательства, регулирующего закупки 

товаров, работ, услуг для государственных и муниципальных нужд. 
Применение Гражданского кодекса Российской Федерации, Бюджетного кодекса Российской 

Федерации в контрактной системе. Применение антимонопольного законодательства при 

осуществлении закупок товаров, работ и услуг. 
 

Тема 4. Планирование закупок 

 

Информационное обеспечение контрактной системы в сфере закупок. 
Планы закупок: формирование, утверждение, размещение в единой информационной системе.  

Планы-графики: формирование, утверждение, размещение в единой информационной системе. 

Обоснование закупок и нормирование в сфере закупок. Формирование лотов. 
Обязательное общественное обсуждение закупок. 

Начальная (максимальная) цена контракта, цена контракта, заключаемого с единственным 

поставщиком. Методы обоснования начальной максимальной цены 

контракта: метод сопоставимых рыночных цен (анализа рынка), нормативный, тарифный, 
проектно-сметный, затратный методы. Случаи их применения. 

Идентификационный код закупки. Каталог товаров, работ, услуг для обеспечения 

государственных и муниципальных нужд. 
 

Шакала и критерии оценивания 

 

Критерий Зачтено Не зачтено 

Владеет навыками 

осуществления процедурных 

и процессуальных действий в 

рамках правового 

обеспечения закупок для 
государственных и 

муниципальных нужд 

Успешное и систематическое 

применение навыков осуществления 

процедурных и процессуальных 

действий в рамках правового 

обеспечения закупок для 
государственных и муниципальных 

нужд 

Отсутствуют навыки 

осуществления процедурных и 

процессуальных действий в рамках 

правового обеспечения закупок 

для государственных и 
муниципальных нужд 

 

ПК-4 Способен проводить проверку законности и обоснованности правоприменительных актов и 

совершаемых действий (бездействия) в конкретных сферах деятельности органов публичной 

власти, в том числе судов и органов прокуратуры 

ПК-4.2 Принимает юридически правильное решение по результатам проверки законности и 

обоснованности правоприменительных актов и совершаемых действий (бездействия) в конкретных 
сферах деятельности органов публичной власти, в том числе судов и органов прокуратуры 

 

Знает порядок проверки законности и обоснованности актов и действий (бездействий) в области 
правового обеспечения закупок для государственных и муниципальных нужд; 

Умеет проводить проверку законности и обоснованности актов и действий (бездействий) в области 

правового обеспечения закупок для государственных и муниципальных нужд; 

Владеет навыками принятия решения по проверке законности и обоснованности актов и действий 
(бездействий) в области правового обеспечения закупок для государственных и муниципальных нужд 

 

Оценочные материалы, нацеленные на проверку знаний обучающихся 
 

ПРИМЕРНЫЕ ЗАДАЧИ 

 

Задания выполняются в виде решения задач со ссылками на нормативно-правовые акты и 

разъяснения высших судебных инстанций. 

 

Задача 1. 
Установлена ли административная ответственность за невключение в контракт сведений о стране 

происхождения товара в случае его закупки, в отношении которого установлены условия допуска в 

соответствии с приказом Минэкономразвития России от 25 марта 2014 г. № 155? Если да, то какая 
сумма административного штрафа? 

 

 



Задача 2 

Участник закупки – индивидуальный предприниматель – предоставил в составе заявки на 
участие в электронном аукционе не все страницы паспорта (есть только 3–5). Подлежит ли заявка 

такого участника отклонению? Если да, то какое основание и законодательное обоснование этому? 

 

Задача 3 

Вправе ли заказчик при закупке строительных работ не размещать в ЕИС проектную 

документацию при условии размещения технических заданий на объекты, содержащих объем работ и 

технические требования к выполнению таких работ? 
 

Задача 4. 

Обязана ли аукционная комиссия заказчика признать несоответствующей требованиям, 
установленным документацией об электрон- ном аукционе, проводимом у СМП, СОНКО, заявку на 

участие в таком аукционе, в случае, если участником закупки не представлена де- кларация о 

принадлежности такого участника закупки к СМП? 

 

Шакала и критерии оценивания 

 

Критерий Зачтено Не зачтено 

Знает порядок проверки 

законности и обоснованности 

актов и действий 

(бездействий) в области 

правового обеспечения 

закупок для государственных 

и муниципальных нужд 

Сформированные систематические 

знания порядка проверки законности 

и обоснованности актов и действий 

(бездействий) в области правового 

обеспечения закупок для 

государственных и муниципальных 

нужд 

Отсутствие знаний порядка 

проверки законности и 

обоснованности актов и действий 

(бездействий) в области правового 

обеспечения закупок для 

государственных и 

муниципальных нужд 

 

Оценочные материалы, нацеленные на проверку умений обучающихся 

 
ПРИМЕРНАЯ ТЕМАТИКА РЕФЕРАТОВ 

 

1. Актуальные вопросы закупок строительных работ. Изменения в строительных 

закупках в связи с реформой СРО 
2. Закупки малого объема. 

3. Актуальные вопросы привлечения к административной ответственности за нарушения, 

связанные с закупками по Закону о контрактной системе 
4. Конкурс с ограниченным участием: случаи и особенности проведения, 

правоприменительная практика 

5. Контракт жизненного цикла: перспективы в рамках контрактной системы  
6. Сложные вопросы планирования 

7. Отстранение участника закупки от участия в электронном аукционе по Закону 

8. Антикоррупционный контроль при проведении закупок 

9. Анализ проблем, связанных с применением национального режима при 
осуществлении закупок 

10. Размещение заказчиком в единой информационной системе документации о 

закупке в формате, не обеспечивающем поиск и копирование отдельных фрагментов текста, а 
также в виде, недоступном для ознакомления. Позиция ФАС России и судебная практика 

 

Реферат – краткая запись идей, содержащихся в одном или нескольких источниках, которая 

требует умения сопоставлять и анализировать различные точки зрения. Реферат – одна из форм 
интерпретации исходного текста или нескольких источников. Поэтому реферат, в отличие от 

конспекта, является новым, авторским текстом. Новизна в данном случае подразумевает новое 

изложение, систематизацию материала, особую авторскую позицию при сопоставлении 
различных точек зрения. 

Реферирование предполагает изложение какого-либо вопроса на основе 

классификации, обобщения, анализа и синтеза одного или нескольких источников. 
 

 Виды рефератов 



По полноте изложения Информативные (рефераты-конспекты) 

 Индикативные (рефераты-резюме) 

По количеству реферируемых Монографические 

источников Обзорные 

Реферат должен отвечать ряду требований. 
 

Требования по оформлению: 

объем реферата от 10 до 15 страниц формата А4, шрифт TimesNewRoman, кегль 14 пт, полуторный 

междустрочный интервал, выравнивание текста – по ширине, нумерация страниц в верхнем 
колонтитуле по центру, автоматические переносы слов (кроме титульного листа), поля: снизу и 

сверху – 20 мм, слева – 25 мм, справа – 10 мм; 

на титульном листе указывается: название реферата, Фамилия И.О. обучающегося , номер 
группы; 

 

список использованных источников – современная, актуальная литература, не менее трех 
источников, полное указание выходных данных для книжных и периодических изданий, адреса 

сайтов с которых заимствован материал, по тексту реферата должны быть ссылки на источники. 

Требования по структуре: 

реферат включает титульный лист, оглавление, введение, основной текст, заключение, список 
литературы, приложения (при необходимости); 

основной текст должен содержать несколько разделов. 

Требования по содержанию: 
реферат должен содержать достоверные и актуальные сведения на достаточном научном уровне;  

реферат, кроме текста (формат .doc или .docx), может дополнительно содержать: качественные 

цветные иллюстрации, фрагменты программного кода и другие материалы, качественно 
дополняющие основную часть реферата. 

 

Шакала и критерии оценивания 

 

Критерий Зачтено Не зачтено 

Умеет проводить проверку 

законности и обоснованности 

актов и действий 
(бездействий) в области 

правового обеспечения 

закупок для государственных 

и муниципальных нужд 

Сформированное умение 

проведения законности и 

обоснованности актов и действий 
(бездействий) в области правового 

обеспечения закупок для 

государственных и муниципальных 

нужд 

Отсутствуют умения проведения 

законности и обоснованности 

актов и действий (бездействий) в 
области правового обеспечения 

закупок для государственных и 

муниципальных нужд 

 

Оценочные материалы, нацеленные на проверку навыков обучающихся 
 

ПРИМЕР ТВОРЧЕСКОГО ПРОЕКТА 

 

Задание выполняют обучающиеся по 3-4 человека в группе. Презентация должна содержать не 
менее 12-15 слайдов с использованием возможностей анимации и различного оформления. 

Приветствуется наличие в презентации звукового сопровождения (комментариев) и реальных 

примеров (картинок). 
 

Создать презентацию по одной из тем: 

1. Требования к участникам закупок и подтверждающие документы: практика 
обжалования. 

2. Ловушки  и  заточки  в  техническом  задании  как  инструмент  управляемых 

торгов. 

3. Государственные  закупки  как  инструмент  реализации  государственных 
программ. 

4. Как проверить достоверность декларации о принадлежности к субъектам малого 

предпринимательства. 
5. Централизация муниципальных закупок. 



6. Проблематика осуществления государственных закупок товаров, работ и услуг у 

субъектов малого предпринимательства. 
7. Государственная поддержка инноваций в России и за рубежом. 

8. Информационное обеспечение контрактной системы в сфере закупок. 

9. Способы определения поставщиков (подрядчиков, исполнителей) 
10. Антидемпинговые меры при проведении конкурса и аукциона 

 

Шакала и критерии оценивания 

 

Критерий Зачтено Не зачтено 

Владеет навыками принятия 

решения по проверке 

законности и обоснованности 
актов и действий 

(бездействий) в области 

правового обеспечения 

закупок для государственных 

и муниципальных нужд 

Успешное и систематическое 

применение навыков принятия 

решения по проверке законности и 
обоснованности актов и действий 

(бездействий) в области правового 

обеспечения закупок для 

государственных и муниципальных 

нужд 

Отсутствуют навыки принятия 

решения по проверке законности и 

обоснованности актов и действий 
(бездействий) в области правового 

обеспечения закупок для 

государственных и 

муниципальных нужд 

 

ПРИМЕР КЕЙСА 
 

Практическое занятие 1. 

Задание 1 
Составить таблицу принципов контрактной системы с краткой характеристикой их 

содержания. Изложить свою позицию о необходимости и достаточности принципов. Предложить 

свою систему принципов контрактной системы, обосновать предложение.  

 
Задание 2. 

Составить список форм закупок, по которым можно проводить поставку продуктов питания. 

 

Практическое занятие 2. 

Задание 1. 

Составить таблицу ограничений для лиц, которые могут быть внешними экспертами при 
приемке товаров (работ, услуг). Составить, в котором будут видны меры ответственности экспертов 

за дачу ложных сведений. Предложить улучшение системы приемки товаров (работ, услуг). 

 

Задание 2. 
Составить перечень случаев, когда можно провести закупку у единственного поставщика. 

Предложить свои идеи относительно увеличения или уменьшения этого списка. 

 
Критерии оценки: 

оценка 5 баллов («отлично») - приведен подробный анализ ситуации и даны исчерпывающие 

ответы на все поставленные вопросы с приведением доказательной базы выбранной точки зрения; 

оценка 4 балла («хорошо») - приведен подробный анализ ситуации и даны исчерпывающие 
ответы на три поставленных вопросы с приведением доказательной базы выбранной точки зрения; 

оценка 3 балла («удовлетворительно») - даны ответы на два поставленных вопроса, при этом 

доказательная база содержит ряд процедурных ошибок; 
оценка 2 балла («неудовлетворительно») - дан ответ на один вопрос или отсутствуют ответы на 

вопросы, формулировка содержит процедурную ошибку, доказательная база приведена не в полном 

объеме. 
 

ПРИМЕР ГЛОССАРИЯ 

Название глоссария: «Основные термины контрактной системы» 

 

Термин Определение Источник 

   

 



Термины: государственный заказчик, муниципальный заказчик, закупка, закупка, определение 

поставщика (подрядчика, исполнителя), участник закупки, контракт, эксперт. 
 

Шакала и критерии оценивания 

 

Критерий Зачтено Не зачтено 

Владеет навыками принятия решения по 

проверке законности и обоснованности 

актов и действий (бездействий) в области 

правового обеспечения закупок для 

государственных и муниципальных нужд 

Успешное и систематическое 

применение навыков 

принятия решения по 

проверке законности и 

обоснованности актов и 

действий (бездействий) в 

области правового 

обеспечения закупок для 

государственных и 

муниципальных нужд 

Отсутствуют навыки принятия 

решения по проверке 

законности и обоснованности 

актов и действий (бездействий) 

в области правового 

обеспечения закупок для 

государственных и 

муниципальных нужд 

 

ПРИМЕР ТИПОВЫХ ПРАКТИЧЕСКИХ ЗАДАНИЙ 

 
 

1. Составьте проект возражений на жалобу участника закупки на положения аукционной 

документации в части отсутствия в извещении требования СРО, в то время как закупка проводится на 

капитальный ремонт. НМЦК 1, 5 млн. 
2. Составьте протокол подведения итогов по следующему делу: 

На участие в электронном аукционе подано 3 заявки, по первым частям все участники были 

допущены. По результатам самого аукциона первое место заняла организация у которой во второй 
части не приложены сертификаты СТ-1, а у двух других приложены. В извещении также было 

установлено ограничение по постановлению Правительства 102. 

 

Шакала и критерии оценивания 

 

Критерий Зачтено Не зачтено 

Владеет навыками принятия 

решения по проверке 

законности и обоснованности 

актов и действий 

(бездействий) в области 

правового обеспечения 

закупок для государственных 

и муниципальных нужд 

Успешное и систематическое 

применение навыков принятия 

решения по проверке законности и 

обоснованности актов и действий 

(бездействий) в области правового 

обеспечения закупок для 

государственных и муниципальных 

нужд 

Отсутствуют навыки принятия 

решения по проверке законности и 

обоснованности актов и действий 

(бездействий) в области правового 

обеспечения закупок для 

государственных и 

муниципальных нужд 

 
ПРИМЕР ТЕМАТИКИ ДЛЯ ОБЗОРА НАУЧНЫХ СТАТЕЙ 

 

1. Порядок проведения электронного аукциона. 
2. Проведение запроса котировок. 

3. О запрете на допуск программного обеспечения, происходящего из иностранных государств 

для целей осуществления закупок для обеспечения государственных (муниципальных) нужд. 
4. Правовые аспекты истребования контрольным органом в сфере закупок персональных 

данных сотрудников заказчиков, уполномоченных органов и учреждений. 

 

Шакала и критерии оценивания 

 

Критерий Зачтено Не зачтено 

Владеет навыками принятия 

решения по проверке 

законности и обоснованности 

актов и действий 

(бездействий) в области 

Успешное и систематическое 

применение навыков принятия 

решения по проверке законности и 

обоснованности актов и действий 

(бездействий) в области правового 

Отсутствуют навыки принятия 

решения по проверке законности и 

обоснованности актов и действий 

(бездействий) в области правового 

обеспечения закупок для 



правового обеспечения 

закупок для государственных 

и муниципальных нужд 

обеспечения закупок для 

государственных и муниципальных 

нужд 

государственных и 

муниципальных нужд 

 

3. ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ 
ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

Пример оценочного материала 

 

ПК-3 Способен обеспечивать реализацию правовых норм и принятие правоприменительных 

актов в конкретных сферах деятельности органов публичной власти, в том числе судов и органов 

прокуратуры 
ПК-3.1 Определяет комплекс процедурных и (или) процессуальных действий, обеспечивающих 

реализацию правовых норм в конкретных сферах деятельности органов публичной власти, в том числе 

судов и органов прокуратуры 

 

Вопросы к экзамену 
1.Сфера применения Федерального закона от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной системе в 

сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд».  
2.Цели осуществления закупок.  
3.Принципы контрактной системы. 

4.Терминология контрактной системы. 

5.Субъекты контрактной системы. 
6.Централизация закупок в контрактной системе.  
7.Особенности закупок, осуществляемых бюджетными, автономными учреждениями, 

государственными, муниципальными унитарными предприятиями и иными юридическими лицами.  
8.Участники закупок. 
9.Требования к участникам закупок.  
10.Особенности участия в закупках субъектов малого предпринимательства, социально-

ориентированных некоммерческих организаций, учреждений и предприятий уголовно-исправительной 
системы, организаций инвалидов: размер, порядок и случаи предоставления преференций.  

11.Кадровое обеспечение закупочной деятельности заказчика.  
12.Контрактная служба, контрактные управляющие: требования, статус, локальные акты, 

регулирующие деятельность, должностные инструкции, положения.  
13.Комиссии по осуществлению закупок: виды, требования к составу, квалификация членов 

комиссии, локальные акты, регулирующие деятельность.  
14.Специализированные организации. 

15.Эксперты, экспертные организации. 
16.Приемочная комиссия. 

17.Защитные механизмы заказчика. 

18.Применение национального режима при осуществлении закупок.  

19.Информационное обеспечение контрактной системы в сфере закупок.  
20.Действующая российская нормативная правовая база, регламентирующая вопросы закупок 

товаров, работ, услуг для государственных и муниципальных нужд.  
21.Федеральный закон от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, 

работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд».  
22.Нормативные правовые акты, принятые в развитие законодательства, регулирующего 

закупки товаров, работ, услуг для государственных и муниципальных нужд.  
23.Применение Гражданского кодекса Российской Федерации, Бюджетного кодекса 

Российской Федерации в контрактной системе.  
24.Применение антимонопольного законодательства при осуществлении закупок товаров, 

работ и услуг.  
25.Планы закупок: формирование, утверждение, размещение в единой информационной 

системе.  
26.Планы-графики: формирование, утверждение, размещение в единой информационной 

системе. 

27.Обоснование закупок и нормирование в сфере закупок. 

28.Формирование лотов. 
29.Обязательное общественное обсуждение закупок.  



30.Начальная (максимальная) цена контракта, цена контракта, заключаемого с единственным 
поставщиком. 

 

Шкала и критерии оценивания 
 

Процедура промежуточной аттестации предполагает экзамен. Форму проведения экзамена 
определяет преподаватель, проводящий промежуточную аттестацию:  

5 баллов («отлично») – обучающийся смог показать прочные глубокие знания фактического 
материала, умение самостоятельно решать конкретные практические задачи, делать обоснованные 
выводы из результатов анализа конкретных проблемных ситуаций. 

4 балла («хорошо») – обучающийся смог показать прочные знания основных 
положений фактического материала, умение решать конкретные практические задачи, умеет 
правильно оценить полученные результаты анализа конкретных проблемных ситуаций.  

3 балла («удовлетворительно») – обучающийся смог показать знание отдельных положений 
фактического материала, умение получить с помощью преподавателя правильное решение конкретной 
практической задачи.  

2 балла («неудовлетворительно») – при ответе обучающегося выявились существенные пробелы в 
знаниях основных положений фактического материала, неумение с помощью преподавателя получить 
правильное решение конкретной практической задачи. 

 

ПК-4 Способен проводить проверку законности и обоснованности правоприменительных актов и 

совершаемых действий (бездействия) в конкретных сферах деятельности органов публичной 

власти, в том числе судов и органов прокуратуры 

ПК-4.2 Принимает юридически правильное решение по результатам проверки законности и 

обоснованности правоприменительных актов и совершаемых действий (бездействия) в конкретных 
сферах деятельности органов публичной власти, в том числе судов и органов прокуратуры 

 

Пример задачи:  
Для подачи заявки на участие в конкурсе ООО «Ласточка» подало заявку на процедуре вскрытия 

конвертов. Но подача была после того как комиссия озвучила условия конкурса.  
Правильно ли сделал участник закупки? Имеет ли право конкурсная комиссия принимать такую 

заявку? 

 

Образец экзаменационного билета 

 
федеральное государственное автономное 

образовательное учреждение высшего образования 

«Самарский национальный исследовательский 

университет имени академика С.П. Королева» 

 

  
 

400401 Юриспруденция (Правовое обеспечение 

государственной и муниципальной службы) 
   (код и наименование направления подготовки) 

 

(институт/факультет) (профиль (программа)) 

 

 
(кафедра) (дисциплина) 

ЭКЗАМЕНАЦИОННЫЙ БИЛЕТ №___ 
1. Требование об обеспечении заявки и контракта при проведении аукциона в электронной 

форме.  
2. Документация об аукционе в электронной форме. Отказ от проведения аукциона в 

электронной форме. Подача заявок на участие в аукционе в электронной форме. Рассмотрение первых частей 
заявок на участие в аукционе в электронной форме.  

3. Для подачи заявки на участие в конкурсе ООО «Ласточка» подало заявку на процедуре 
вскрытия конвертов. Но подача была после того как комиссия озвучила условия конкурса. 

 

Составитель                                                     ___________________________    /Фамилия И.О./  

 

Заведующий кафедрой                                      ___________________________    /Фамилия И.О./  

 

«__»__________________20__г 

 

 



Шкала и критерии оценивания 
 

Процедура промежуточной аттестации предполагает экзамен. Форму проведения экзамена 
определяет преподаватель, проводящий промежуточную аттестацию:  

5 баллов («отлично») – обучающийся смог показать прочные глубокие знания фактического 
материала, умение самостоятельно решать конкретные практические задачи, делать обоснованные 
выводы из результатов анализа конкретных проблемных ситуаций. 

4 балла («хорошо») – обучающийся смог показать прочные знания основных 
положений фактического материала, умение решать конкретные практические задачи, умеет 
правильно оценить полученные результаты анализа конкретных проблемных ситуаций.  

3 балла («удовлетворительно») – обучающийся смог показать знание отдельных положений 
фактического материала, умение получить с помощью преподавателя правильное решение конкретной 
практической задачи.  

2 балла («неудовлетворительно») – при ответе обучающегося выявились существенные пробелы в 
знаниях основных положений фактического материала, неумение с помощью преподавателя получить 
правильное решение конкретной практической задачи. 

 
4. ШКАЛА И КРИТЕРИИ ОЦЕНИВАНИЯ СФОРМИРОВАННОСТИ КОМПЕТЕНЦИЙ 

Код и наименование 
компетенции 

Критерии оценивания результатов обучения 

не удовлетворительно удовлетворительно хорошо отлично 

ПК-3 Способен 

обеспечивать 

реализацию правовых 

норм и принятие 

правоприменительных 

актов в конкретных 

сферах деятельности 

органов публичной 

власти, в том числе 

судов и органов 

прокуратуры 
ПК-3.1 Определяет 
комплекс процедурных 
и (или) процессуальных 

действий, 
обеспечивающих 
реализацию правовых 
норм в конкретных 
сферах деятельности 
органов публичной 
власти, в том числе 
судов и органов 

прокуратуры 
 

Отсутствие знаний 
комплекса процедурных и 
процессуальных действий 
в рамках правового 
обеспечения закупок для 

государственных и 
муниципальных нужд 

Общие, но не 
структурированные 
знания комплекса 
процедурных и 
процессуальных 

действий в рамках 
правового 
обеспечения закупок 
для государственных 
и муниципальных 
нужд 

Сформированные, 
но содержащие 
отдельные пробелы 
знания комплекса 
процедурных и 

процессуальных 
действий в рамках 
правового 
обеспечения закупок 
для 
государственных и 
муниципальных 
нужд 

Сформированные 
систематические 
знания комплекса 
процедурных и 
процессуальных 

действий в рамках 
правового 
обеспечения 
закупок для 
государственных и 
муниципальных 
нужд 

Отсутствуют умения 
составления  комплекса 
процедурных и 
процессуальных действий  
в рамках правового 
обеспечения закупок для 
государственных и 
муниципальных нужд 

В целом успешное, 
но не 
систематизированное 
умение составления 
комплекса 
процедурных и 
процессуальных 
действий в рамках 

правового 
обеспечения закупок 
для государственных 
и муниципальных 
нужд 

В целом успешное, 
но содержащее 
отдельные пробелы 
умение составления 
комплекса 
процедурных и 
процессуальных 
действий в рамках 

правового 
обеспечения закупок 
для 
государственных и 
муниципальных 
нужд 

Сформированное 
умение 
составления 
комплекса 
процедурных и 
процессуальных 
действий в рамках 
правового 

обеспечения 
закупок для 
государственных и 
муниципальных 
нужд 

Отсутствуют навыки 
осуществления 

процедурных и 
процессуальных действий 
в рамках правового 
обеспечения закупок для 
государственных и 
муниципальных нужд 

В целом успешное, 
но не 

систематическое 
применение навыков 
осуществления 
процедурных и 
процессуальных 
действий в рамках 
правового 
обеспечения закупок 

для государственных 
и муниципальных 
нужд 

В целом успешные, 
но содержащие 

отдельные пробелы 
навыки  
осуществления 
процедурных и 
процессуальных 
действий в рамках 
правового 
обеспечения закупок 

для 
государственных и 
муниципальных 
нужд 

Успешное и 
систематическое 

применение 
навыков 
осуществления 
процедурных и 
процессуальных 
действий в рамках 
правового 
обеспечения 

закупок для 
государственных и 
муниципальных 
нужд 

ПК-4 Способен 

проводить проверку 

законности и 

обоснованности 

правоприменительных 

актов и совершаемых 

действий (бездействия) 

Отсутствие знаний 
порядка проверки 
законности и 
обоснованности актов и 

действий (бездействий) в 
области правового 
обеспечения закупок для 

Общие, но не 
структурированные 
знания порядка 
проверки законности 

и обоснованности 
актов и действий 
(бездействий) в 

Сформированные, 
но содержащие 
отдельные пробелы 
знания порядка 

проверки 
законности и 
обоснованности 

Сформированные 
систематические 
знания порядка 
проверки 

законности и 
обоснованности 
актов и действий 



в конкретных сферах 

деятельности органов 

публичной власти, в 

том числе судов и 

органов прокуратуры 
ПК-4.2 Принимает 
юридически правильное 
решение по результатам 
проверки законности и 
обоснованности 

правоприменительных 
актов и совершаемых 
действий (бездействия) 
в конкретных сферах 
деятельности органов 
публичной власти, в том 
числе судов и органов 
прокуратуры 

государственных и 
муниципальных нужд 

области правового 
обеспечения закупок 

для государственных 
и муниципальных 
нужд 

актов и действий 
(бездействий) в 

области правового 
обеспечения закупок 
для 
государственных и 
муниципальных 
нужд 

(бездействий) в 
области правового 

обеспечения 
закупок для 
государственных и 
муниципальных 
нужд 

Отсутствуют умения 

проведения законности и 
обоснованности актов и 
действий (бездействий) в 
области правового 
обеспечения закупок для 
государственных и 
муниципальных нужд 

В целом успешное, 

но не 
систематизированное 
умение проведения 
законности и 
обоснованности 
актов и действий 
(бездействий) в 
области правового 
обеспечения закупок 

для государственных 
и муниципальных 
нужд 

В целом успешное, 

но содержащее 
отдельные пробелы 
умение проведения 
законности и 
обоснованности 
актов и действий 
(бездействий) в 
области правового 
обеспечения закупок 

для 
государственных и 
муниципальных 
нужд 

Сформированное 

умение 
проведения 
законности и 
обоснованности 
актов и действий 
(бездействий) в 
области правового 
обеспечения 
закупок для 

государственных и 
муниципальных 
нужд 

Отсутствуют навыки 
принятия решения по 
проверке законности и 

обоснованности актов и 
действий (бездействий) в 
области правового 
обеспечения закупок для 
государственных и 
муниципальных нужд 

В целом успешное, 
но не 
систематическое 

применение навыков 
принятия решения 
по проверке 
законности и 
обоснованности 
актов и действий 
(бездействий) в 
области правового 

обеспечения закупок 
для государственных 
и муниципальных 
нужд 

В целом успешные, 
но содержащие 
отдельные пробелы 

навыки принятия 
решения по 
проверке законности 
и обоснованности 
актов и действий 
(бездействий) в 
области правового 
обеспечения закупок 

для 
государственных и 
муниципальных 
нужд 

Успешное и 
систематическое 
применение 

навыков принятия 
решения по 
проверке 
законности и 
обоснованности 
актов и действий 
(бездействий) в 
области правового 

обеспечения 
закупок для 
государственных и 
муниципальных 
нужд 

 

Процедура проведения промежуточной аттестации обучающихся 

 

Процедура промежуточной аттестации предполагает экзамен. Форму проведения экзамена 

определяет преподаватель, проводящий промежуточную аттестацию:  
5 баллов («отлично») – обучающийся смог показать прочные глубокие знания фактического 

материала, умение самостоятельно решать конкретные практические задачи, делать обоснованные 
выводы из результатов анализа конкретных проблемных ситуаций. 

4 балла («хорошо») – обучающийся смог показать прочные знания 
основных положений фактического материала, умение решать конкретные практические задачи, умеет 
правильно оценить полученные результаты анализа конкретных проблемных ситуаций. 

3 балла («удовлетворительно») – обучающийся смог показать знание отдельных положений 
фактического материала, умение получить с помощью преподавателя правильное решение конкретной 
практической задачи. 

2 балла («неудовлетворительно») – при ответе обучающегося выявились существенные пробелы 
в знаниях основных положений фактического материала, неумение с помощью преподавателя получить 
правильное решение конкретной практической задачи. 
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1. ПЕРЕЧЕНЬ КОМПЕТЕНЦИЙ С УКАЗАНИЕМ ЭТАПОВ ИХ ФОРМИРОВАНИЯ В 

ПРОЦЕССЕ ОСВОЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

 

Паспорт фонда оценочных средств 

 
Перечень компетенций и индикаторов 

дисциплины (модуля) 
Способы формирования 

компетенции 

Оценочное средство 

Код и 

наименование 

компетенции 

Код и наименование 

индикатора 

Текущий 

контроль 

Промежу-

точная 

аттестация 

ПК-2 Способен 

осуществлять 

научно-
исследовательс

кую работу в 

выбранной 

отрасли 

(области) 

юридических 

наук 

ПК-2.1 Демонстрирует 

теоретические знания и 

обладает практическими 
навыками и (или) 

умениями при 

проведении научного 

исследования в 

выбранной отрасли 

(области) юридических 

наук 

Лекции. 

Тема 1.  Понятие миграционной 

политики в России. Современная 
миграционная политика. Основные 

задачи миграционной политики 

Тема 2.   Принципы миграционной 

политики. Совершенствование 

миграционной политики 

Тестирование, 

глоссарий, 

типовые 
практические 

задания, 

типовые 

практические 

задания для 

самостоятельн

ой работы и 

кср, 

творческий 

проект 

Список 

вопросов. 

 
 

Практические занятия. 

Тема 4.   Нормативно-правовое 

обеспечение государственного 

управления в сфере реализации 

миграционной политики 

Тема 5.   Правовое регулирование 

трудовой миграции в Российской 
Федерации 

ПК-4 Способен 

проводить 

проверку 

законности и 

обоснованност

и 

правоприменит

ельных актов и 

совершаемых 

действий 

(бездействия) в 

конкретных 
сферах 

деятельности 

органов 

публичной 

власти, в том 

числе судов и 

органов 

прокуратуры 

ПК-4.1 Различает виды, 

способы и формы 

проверок законности и 

обоснованности 

правоприменительных 

актов и юридически 

значимых действий 

(бездействия) в 

конкретных сферах 

деятельности органов 

публичной власти, в том 

числе судов и органов 
прокуратуры 

Самостоятельная работа. 

Тема 1.  Понятие миграционной 

политики в России. Современная 

миграционная политика. Основные 

задачи миграционной политики 

Тема 4.   Нормативно-правовое 

обеспечение государственного 

управления в сфере реализации 

миграционной политики 

Тема 7.  Разграничение полномочий 

между государственными органами в 

регулировании миграционных 
отношений 

Тестирование, 

глоссарий, 

типовые 

практические 

задания, 

типовые 

практические 

задания для 

самостоятельн

ой работы и 

кср, 

творческий 
проект 

Список 

вопросов. 

 

Контролируемая аудиторная 

самостоятельная работа. 

Тема 4.   Нормативно-правовое 

обеспечение государственного 

управления в сфере реализации 

миграционной политики 

 

2. ТИПОВЫЕ КОНТРОЛЬНЫЕ ЗАДАНИЯ ИЛИ ИНЫЕ МАТЕРИАЛЫ ДЛЯ ТЕКУЩЕГО 

КОНТРОЛЯ УСПЕВАЕМОСТИ 

 
ПРИМЕР ТЕСТА 

 

1. Международная трудовая миграция – это: 

а) выезд трудоспособного населения из данной страны за рубеж; 
б) +выезд из страны и въезд в страну трудоспособного населения по экономическим причинам; 

в) выезд высококвалифицированных специалистов из данной страны за рубеж;  

г) въезд трудоспособного населения в данную страну из-за рубежа. 

 
2. Показатели, используемые для оценки размеров международной трудовой миграции: 

а) масштабы выбытий эмигрантов; 

б) масштабы прибытий иммигрантов; 
в) сальдо миграции; 



г) +все перечисленное. 

 
3. Как повлияет процесс иммиграции на производство в принимающей стране – стране-реципиенте 

капиталоемкого и трудоемкого товаров: 

а) +производство капиталоемкого товара сократится, а производство трудоемкого товара возрастет; 
б) производство капиталоемкого товара возрастет, а трудоемкого товара – сократится; 

в) возрастет производство обоих товаров; 

г) сократится производство обоих товаров. 

 
4. Государства воздействуют на процессы миграции с целью нейтрализовать отрицательные эффекты, 

регулируя следующие показатели (несколько вариантов): 

а) +количество иммигрантов; 
б) национальная принадлежность;  

в) +профессиональная структура;  

г) +половозрастная структура; 

д) +продолжительность пребывания в стране;  
е) семейное положение;  

ж) финансовое обеспечение; 

з) знание иностранных языков. 
 

5. Наиболее многочисленная в настоящее время категория мигрантов:  

а) иммигранты, легально въезжающие в страну;  
б) +нелегальные иммигранты;  

в) лица, просящие убежища;  

г) беженцы; 

д) работники-мигранты по контракту. 
 

6. Последствия международной трудовой миграции для мировой экономики в целом: 

а) обеспечивается менее эффективное использование трудовых ресурсов за счет их 
межстранового перераспределения; 

б) повышается средний уровень зарплаты в принимающей стране; 

в) понижается реальная заработная плата квалифицированной рабочей силы; 
г) +перераспределяется чистый экономический выигрыш между принимающей страной и страной 

эмиграции. 

 

7. Факторы, определяющие трудовую миграцию (несколько вариантов):  
а) таможенная политика;  

б) различные уровни экономического развития стран; 

в) состояние национального рынка труда;  
г) структурная перестройка экономики;  

д) желание скрыть получаемые доходы. 

 

8. Перемещение людей через границы тех или иных территорий с переменой места жительства или 
на достаточно длительный срок – это: 

а) диверсификация населения;  

б) маргинализация населения;  
в) +миграция населения;  

г) геополитизация;  

д) урбанизация. 
 

9. Какой из перечисленных вариантов не относится к целям государственной миграционной 

политики Российской: 

а) +защита личности, общества, государства от противоправных посягательств; 
б) обеспечение национальной безопасности Российской Федерации, максимальная защищенность, 

комфортность и благополучие населения Российской Федерации;  

в) стабилизация и увеличение численности постоянного населения Российской Федерации; 
г) содействие обеспечению потребности экономики Российской Федерации в рабочей силе, 

модернизации, инновационном развитии и повышении конкурентоспособности ее отраслей. 

 



10. Миграция, предусматривающая ежедневные поездки к месту работы за пределы своей страны, 

называется: 
а) временной; 

б) +маятниковой;  

в) приграничной;  
г) региональной. 

 

Шкала и критерии оценивания результатов тестирования  

 
Процедура тестирования реализуется путём раздачи студентам различных вариантов тестовых 

заданий, содержащих 10 вопросов. На прохождение теста студенту даётся 20 минут. Критерием зачёта 

по тесту являются правильные ответы на 60% вопросов – 6 и более правильных ответов. 
от 0 до 5 правильных ответов – не зачет. 

от 6 до 10 правильных ответов – зачет. 

 

Оценочные материалы для оценки уровня сформированности компетенций (этапов 

сформированности компетенций) обучающихся 

 

ПК-2 Способен осуществлять научно-исследовательскую работу в выбранной отрасли (области) 

юридических наук 

ПК-2.1 Демонстрирует теоретические знания и обладает практическими навыками и (или) умениями при 

проведении научного исследования в выбранной отрасли (области) юридических наук 
 

Знает теорию и практические навыки и (или) умения при проведении научного исследования в сфере 

миграционной политики государства; 

Умеет выбирать необходимые теоретические и практические навыки для проведения научного 
исследования в сфере миграционной политики государства; 

Владеет практическими навыками для проведения научного исследования в сфере миграционной 

политики государства 
 

Оценочные материалы, нацеленные на проверку знаний обучающихся 

 
ПРИМЕР ГЛОССАРИЯ 

Структура глоссария 

Термин Определение  Источник 

Административное Принудительное и КоАП   РФ Статья   3.10. 

выдворение контролируемое  Административное 

 перемещение иностранных выдворение за   пределы 

 граждан и лиц без Российской Федерации 

 гражданства через иностранного гражданина 

 Государственную  границу или лица без гражданства 

 Российской Федерации за   

 пределы  Российской   

 Федерации      

 

Термины: Апатрид. Безвозвратная миграция. Беженец. Бипатрид. Вид на жительство. Виза. 

Внешняя миграция. Внутренняя миграция. Временные трудящиеся. Вынужденная миграция. 
Вынужденный переселенец. Государство транзита. Депортация. Иммигрант. Иммиграционный 

контроль. Интеграция мигрантов. Иностранный гражданин. Лицо без гражданства. Лицензия. 

Международная миграция рабочей силы. Международная организация по миграции. 

Международная организация труда. Международный рынок рабочей силы. Мигрант. Миграция. 
Миграционная карта. Мировой рынок товаров и услуг. Нелегальная миграция. Разрешение на 

трудоустройство. Репатриация. Рынок труда. Трудовая миграция. Трудовые отношения. 

 

Шакала и критерии оценивания 
 

Критерий Зачтено Не зачтено 



Знает теорию и практические навыки и 

(или) умения при проведении научного 

исследования в сфере миграционной 

политики государства 

Сформированные 

систематические знания 

теории и практических 

навыков и (или) умений при 

проведении научного 

исследования в сфере 

миграционной политики 

государства 

Отсутствие знаний теории и 

практических навыков и (или) 

умений при проведении 

научного исследования в сфере 

миграционной политики 

государства 

 

Оценочные материалы, нацеленные на проверку умений обучающихся 

 

ПРИМЕР КЕЙСА 
Ситуация 

Число иностранных граждан, прибывших в Татарстан в 2015 году с целью трудоустройства, 

по сравнению с 9 месяцами 2014 года увеличилось на 33% до 31 тыс. человек. За этот же срок УФМС 
России по РТ на миграционный учет по месту пребывания были поставлены более 160 тыс. 

иностранных граждан. Наибольшее количество трудовых патентов оформлено иностранцами в 

Казани, Нижнекамске, Набережных Челнах и Альметьевске. Трудятся мигранты в основном в 
строительстве, сфере транспортных услуг, на предприятиях общепита. Традиционно больше всего 

иностранцев прибыло из Узбекистана, Таджикистана, Азербайджана. 

«Сегодня изменился характер миграции, считает генеральный директор АБНО «Новый век» 

Лилия Таишева, — к нам едут все более молодые жители Средней Азии, выросшие уже в 
постсоветском пространстве с низким уровнем образования, знания языка, культуры, отсутствием 

навыков пребывания в городской среде — социально некомплементарные мигранты». По 

исследованию, которое провел «Новый век», в 2015 году только 16,3% мигрантов имели высшее 
образование, 100% указывали на знание языка, но не могли иногда ответить на самые простые 

вопросы. Лишь 19% мигрантов смогли дать правильные ответы по профилактике инфекционных 

заболеваний, а 34% не знали, куда обращаться за медицинской помощью. 
По мнению участников круглого стола, согласно стратегии социально-экономического 

развития Татарстана до 2030 года, мигранты будут востребованы на предприятиях республики, но эти 

трудовые ресурсы, несомненно, требуют серьезных инвестиций в их адаптацию и интеграцию со 

стороны принимающей стороны. Уже сейчас эти задачи решаются в ряде государственных программ. 
В Татарстане год назад была принята пока единственная в России стратегия по правам человека в РТ 

на 2014 - 2018 годы, куда вошел отдельный подраздел о соблюдении прав человека в сфере 

миграционных отношений. 
По сути уникальный для России опыт проводит некоммерческая организация «Новый век» на 

средства субсидии минтрудсоцзащиты РТ в рамках государственной программы содействия 

занятости населения РТ на 2014 - 2020 годы. Министерству пришлось даже внести некоторые 

изменения в программу для создания курсов для мигрантов, и НКО сформировала экспертную группу 
из специалистов для того, чтобы создать вводные ориентационные курсы для тех иностранцев, кто 

решил потрудиться на благо нашей страны. 

Методикой мозгового штурма были определены три наиболее актуальных тематических 
блока, по которым должно строиться обучение мигрантов, и благодаря экспертам тематику удалось 

отточить и предоставить именно то, что действительно необходимо знать иностранцам, 

прибывающим в нашу страну в поисках заработка. 
«Ориентационный курс состоит из трех тематических модулей, — рассказывает замдиректора 

АБНО «Новый век» Юлия Кузнецова. — Первый — «Права и обязанности трудового мигранта, 

профилактика правонарушений и профилактика экстремизма». Следующий модуль — «Культура и 

нормы поведения в принимающем обществе». Сюда эксперты добавили блок по традиционным 
религиям. Наша задача в рамках курса — информировать мигрантов об ответственности в случае их 

участия в незаконных организациях, предостеречь их от неправильных шагов. И наиболее объемный 

модуль курса — это профилактика инфекционных и социально значимых заболеваний, который мы 
дополнили основными правилами первой помощи» 

При планировании работы по созданию вводных ориентационных курсов учитывали два 

важных фактора. Первый: создание принципиально новой услуги для 

трудовых мигрантов, в России подобной практики не существует, соответственно, нет 
адаптированных материалов. Все делается с чистого листа. И второй фактор — ограниченное время 

на создание новых курсов. Это определило необходимость использования нами методов социального 

маркетинга, таких как фокус-группы и экспертные интервью, в том числе из сообщества мигрантов. 



По сути, эти приемы позволят быстро и эффективно оценить качество материалов и их соответствие 

потребностям и уровню восприятия информации самими мигрантами. 
По словам Кузнецовой, наличие у мигранта свидетельства о прохождении курса является 

своего рода преимуществом при трудоустройстве. «Данную услугу мы оказываем бесплатно и 

открыты к сотрудничеству с работодателями для проведения курсов на предприятиях». Сейчас 
участники данного проекта вышли на стадию апробации учебно-методического комплекта, впереди 

обучение мигрантов. После вводного инструктажа мигрант получит путеводитель-карту Казани на 

узбекском, таджикском или русском языке с отмеченными на ней объектами, которые будут помогать 

ему оформлять документы, находить нужные услуги и работу, адаптироваться в городе. 
Точка зрения Николая Владимирова, руководителя исполнительного комитета ассамблеи 

народов Татарстана: «Это начинание, безусловно, важно, запрос со стороны диаспор на этот курс 

будет. Единственный момент: не только 1200 человек надо обучать, 
а максимально охватить всех приезжающих в нашу республику мигрантов. Тогда точно можно будет 

говорить о результативности ориентационных курсов. Мы со стороны ассамблеи народов Татарстана 

готовы помочь этот опыт распространить, подключить руководителей региональных национально-

культурных объединений и наших представителей в общественных советах муниципальных районов 
республики». 

Специалисты отметили, что на стадии оформления разрешительных документов, поиска 

работы и других платных услуг для мигрантов существуют коммерческие фирмы и даже вузы, 
которые жестко конкурируют между собой. А вот в части предоставления социальных услуг 

мигрантам по интеграции это настоящая непаханая целина. Эту работу частично проделывает 

уполномоченный по правам человека в РТ и НКО, работающие в этой сфере, но этого явно 
недостаточно без серьезной государственной поддержки. 

 

Вопросы: 

1. Почему Республика Татарстан является одним из центров привлечения иностранных 
трудовых мигрантов, въезжающих в Россию? 

2. Как решить проблему привлечения высококвалифицированных кадров из числа 

зарубежных трудовых мигрантов? 
3. Может ли оказывать конкуренцию населению регионов России рабочая сила из других 

стран и необходимо ли ограничивать въезд зарубежных трудовых мигрантов? 

4. Каким образом можно обеспечить адаптацию иностранных трудовых мигрантов, 
въезжающих в регионы России? 

5. Насколько эффективным, на ваш взгляд, окажется ориентационный курс для трудовых 

мигрантов? 

 

Шакала и критерии оценивания 

 

Критерий Зачтено Не зачтено 

Умеет выбирать необходимые 
теоретические и практические навыки для 

проведении научного исследования в 

сфере миграционной политики 

государства 

Сформированное умение 
выбирать необходимые 

теоретические и 

практические навыки для 

проведении научного 

исследования в сфере 

миграционной политики 

государства 

Отсутствуют умения выбирать 
необходимые теоретические и 

практические навыки для 

проведении научного 

исследования в сфере 

миграционной политики 

государства 

 

Оценочные материалы, нацеленные на проверку навыков обучающихся 

 

ТИПОВОЕ ПРАКТИЧЕСКОЕ ЗАДАНИЕ 

 

Тема 1. Понятие миграционной политики в России. Современная миграционная 

политика. Основные задачи миграционной политики 

 
1. Понятие миграционной политики в России. 

2. Современная миграционная политика. 

3. Основные задачи миграционной политики. 
4. Принципы миграционной политики. 



5. Совершенствование миграционной политики. 

6. Миграционная политика в зарубежных странах. 
7. Влияние миграционных процессов на развитие современного общества. 

8. Миграционная политика в странах Западной Европы. 

9. Миграционная политика США. 
10. Миграционная политика стран Европейского Союза. 

 

Шакала и критерии оценивания 

 

Критерий Зачтено Не зачтено 

Владеет практическими 

навыками для проведения 

научного исследования в 

сфере миграционной 

политики государства 

Успешное и систематическое 

применение практических навыков 

для проведения научного 

исследования в сфере миграционной 

политики государства 

Отсутствуют практические навыки 

для проведения научного 

исследования в сфере 

миграционной политики 

государства 

 

ПК-4 Способен проводить проверку законности и обоснованности правоприменительных актов и 

совершаемых действий (бездействия) в конкретных сферах деятельности органов публичной 

власти, в том числе судов и органов прокуратуры 

ПК-4.1 Различает виды, способы и формы проверок законности и обоснованности 
правоприменительных актов, и юридически значимых действий (бездействия) в конкретных сферах 

деятельности органов публичной власти, в том числе судов и органов прокуратуры 

 
Знает принципы проверки законности и обоснованности правоприменительных актов и действий 

(бездействий) в сфере правового обеспечения миграционной политики государства; 

Умеет определять принципы проверки законности и обоснованности правоприменительных актов и 

действий (бездействий) в сфере правового обеспечения миграционной политики государства; 
Владеет навыками применения принципов проверки законности и обоснованности 

правоприменительных актов и действий (бездействий) в сфере правового обеспечения миграционной 

политики государства 
 

Оценочные материалы, нацеленные на проверку знаний обучающихся 

 
ТИПОВЫЕ ПРАКТИЧЕСКИЕ ЗАДАНИЯ ДЛЯ САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ И 

КОНТРОЛИРУЕМОЙ АУДИТОРНОЙ САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЕ 

 

Тема 4.  Нормативно-правовое обеспечение государственного управления в сфере реализации 

миграционной политики 

1. Содержание миграционной функции органов исполнительной власти. 

2. Нормативно-правовое обеспечение государственного управления 
в сфере реализации миграционной политики. 

3. Правовое регулирование вынужденной миграции в Российской Федерации. 

4. Правовое регулирование трудовой миграции в Российской Федерации. 
5. Правовое регулирование предотвращения незаконной миграции в Российской 

Федерации. 

 

Шакала и критерии оценивания 

 

Критерий Зачтено Не зачтено 

Знает принципы проверки 

законности и обоснованности 

правоприменительных актов 

и действий (бездействий) в 

сфере правового обеспечения 

миграционной политики 

государства 

Сформированные систематические 

знания принципов проверки 

законности и обоснованности 

правоприменительных актов и 

действий (бездействий) в сфере 

правового обеспечения 

миграционной политики государства 

Отсутствие знаний принципов 

проверки законности и 

обоснованности 

правоприменительных актов и 

действий (бездействий) в сфере 

правового обеспечения 

миграционной политики 
государства 



Оценочные материалы, нацеленные на проверку умений обучающихся 

 

Тема 5. Правовое регулирование трудовой миграции в Российской Федерации 

 

1. Трудовая миграция иностранных граждан в России в системе иных видов миграции. 
2. Предпосылки, обусловливающие необходимость административно правового регулирования 

трудовой миграции иностранных граждан в Российской Федерации. 

3. Концепция административно-правового регулирования трудовой миграции иностранных 

граждан в России. 
 

Шакала и критерии оценивания 

 

Критерий Зачтено Не зачтено 

Умеет определять принципы 

проверки законности и 

обоснованности 

правоприменительных актов 

и действий (бездействий) в 

сфере правового обеспечения 

миграционной политики 

государства 

Сформированное умение определять 

принципы проверки законности и 

обоснованности 

правоприменительных актов и 

действий (бездействий) в сфере 

правового обеспечения 

миграционной политики государства 

Отсутствуют умения определять 

принципы проверки законности и 

обоснованности 

правоприменительных актов и 

действий (бездействий) в сфере 

правового обеспечения 

миграционной политики 

государства 

 

Оценочные материалы, нацеленные на проверку навыков обучающихся 

 

ВЫПОЛНЕНИЕ ТВОРЧЕСКИХ ЗАДАНИЙ 

 
Пример творческого проекта 

Задание выполняют обучающиеся по 3-4 человека в группе.  

Презентация должна содержать не менее 12-15 слайдов с использованием возможностей анимации и 
различного оформления.  

Приветствуется наличие в презентации звукового сопровождения (комментариев) и изображений.  

Создать презентацию по одной из тем: 
1. Депутатская неприкосновенность и депутатская неответственность: правовое регулирование, 

содержание; толкование вопроса о депутатской неприкосновенности Конституционным Судом 

Российской Федерации. 

2. Конституционный Суд Российской Федерации: место в системе разделения властей; правовое 
регулирование; состав, основные задачи и предметы ведения; организация работы. 

3. Контрольная деятельность высших представительных органов государственной власти 

Российской Федерации по Конституции Российской Федерации 1978 и 1993 гг.: значение, основные 
формы контроля; особенности реализации права контроля в условиях разделения властей. 

 

Шакала и критерии оценивания 

 

Критерий Зачтено Не зачтено 

Владеет навыками 

применения принципов 

проверки законности и 

обоснованности 

правоприменительных актов 

и действий (бездействий) в 

сфере правового обеспечения 

миграционной политики 

государства 

Успешное и систематическое 

применение навыков применения 

принципов проверки законности и 

обоснованности 

правоприменительных актов и 

действий (бездействий) в сфере 

правового обеспечения 

миграционной политики государства 

Отсутствуют навыки применения 

принципов проверки законности и 

обоснованности 

правоприменительных актов и 

действий (бездействий) в сфере 

правового обеспечения 

миграционной политики 

государства 

 

 

 



3. ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ 
ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

Для обучающихся, набравших более 80% в процессе проведения текущего контроля 

успеваемости, проставляется «зачтено» автоматически. Для обучающихся, набравших менее 80% в 
процессе проведения текущего контроля успеваемости, предусматривается проведение процедуры 

промежуточной аттестации. 

 

Пример оценочного материала 

 

ПК-2 Способен осуществлять научно-исследовательскую работу в выбранной отрасли (области) 

юридических наук 

ПК-2.1 Демонстрирует теоретические знания и обладает практическими навыками и (или) умениями при 
проведении научного исследования в выбранной отрасли (области) юридических наук 

 

Вопросы к зачету. 

1. Понятие миграционной политики в России. 

2. Современная миграционная политика. Основные задачи миграционной политики. 
3. Принципы миграционной политики. 

4. Миграционная политика в зарубежных странах. 

5. Влияние миграционных процессов на развитие современного общества. Миграционная 
политика стран Европейского Союза. 

6. Содержание миграционной функции органов исполнительной власти. 

7. Нормативно-правовое обеспечение государственного управления в сфере реализации 
миграционной политики. 

 

ПК-4 Способен проводить проверку законности и обоснованности правоприменительных актов и 

совершаемых действий (бездействия) в конкретных сферах деятельности органов публичной 

власти, в том числе судов и органов прокуратуры 

ПК-4.1 Различает виды, способы и формы проверок законности и обоснованности 

правоприменительных актов, и юридически значимых действий (бездействия) в конкретных сферах 
деятельности органов публичной власти, в том числе судов и органов прокуратуры 

 

Вопросы к зачету. 

1. Правовое регулирование вынужденной миграции в Российской Федерации 

2. Правовое регулирование трудовой миграции в Российской Федерации. 
3. Правовое регулирование предотвращения незаконной миграции в Российской Федерации. 

4. Разграничение полномочий между государственными органами в регулировании миграционных 

отношений. 
5. Полномочия федеральных органов государственной власти в сфере миграционных отношений. 

6. Органы государственной власти субъектов Российской Федерации и миграция населения. 

7. Роль органов местного самоуправления в реализации миграционной политики. 

 

Шакала и критерии оценивания 

 

Критерий Зачтено Не зачтено 

Правильный и обоснованный ответ на 

поставленный вопрос (все составные части 
вопроса), демонстрирующий осведомленность 
обучающегося в обозначенной теме, умение 
грамотно, логично и последовательно изложить 
теоретические знания, провести сравнение 
(выделить общие и отличительные признаки), 
проанализировать имеющуюся информацию, 
изобразить ее в схематичной форме, выстроить 

иерархичные и линейные связи между 
понятиями, дать определение, выделить 
основное, аргументировать свою позицию. 

Выполнены все требования 

корректного ответа на 
поставленные вопросы: дан 
четкий, внутренне связанный, 
исчерпывающий ответ на вопрос 
и все составляющие его части, 
приведены точные ссылки на 
действующие нормы права (или 
положения учебных пособий, 

научных трудов, если вопросы 
носят теоретический характер), 
приведены убедительная 
аргументация и примеры. 

Дан неверный и неполный ответ; 

ссылки на действующие нормы 
права и теоретические положения 
не приведены или приведены 
некорректно; отсутствует 
аргументация, обучающийся не 
способен ясно выразить свою 
мысль и пояснить ее, привести 
примеры. 

 



4. ШКАЛА И КРИТЕРИИ ОЦЕНИВАНИЯ СФОРМИРОВАННОСТИ КОМПЕТЕНЦИЙ 

 
Код и наименование 

компетенции 

Критерии оценивания результатов обучения 

зачтено не зачтено 
ПК-2 Способен осуществлять 

научно-исследовательскую 

работу в выбранной отрасли 

(области) юридических наук 
ПК-2.1 Демонстрирует 

теоретические знания и обладает 
практическими навыками и 
(или) умениями при проведении 
научного исследования в 
выбранной отрасли (области) 
юридических наук 

Знает теорию и практические навыки 
и (или) умения при проведении 
научного исследования в сфере 
миграционной политики 
государства;  

Отсутствие знаний в рамках компетенции ПК-2 

Умеет выбирать необходимые 
теоретические и практические 
навыки для проведении научного 
исследования в сфере миграционной 
политики государства;  

Отсутствие умений в рамках компетенции ПК-2 

Владеет практическими навыками 
для проведения научного 

исследования в сфере миграционной 
политики государства 

Отсутствие навыков в рамках компетенции ПК-

2 

ПК-4 Способен проводить 

проверку законности и 

обоснованности 

правоприменительных актов 

и совершаемых действий 

(бездействия) в конкретных 

сферах деятельности органов 

публичной власти, в том числе 

судов и органов прокуратуры 
ПК-4.1 Различает виды, способы 
и формы проверок законности и 
обоснованности 
правоприменительных актов, и 
юридически значимых действий 

(бездействия) в конкретных 
сферах деятельности органов 
публичной власти, в том числе 
судов и органов прокуратуры 

Знает принципы проверки 
законности и обоснованности 
правоприменительных актов и 
действий (бездействий) в сфере 
правового обеспечения 
миграционной политики 

государства;  

Отсутствие знаний в рамках компетенции ПК-4 

Умеет определять принципы 
проверки законности и 
обоснованности 
правоприменительных актов и 
действий (бездействий) в сфере 
правового обеспечения 

миграционной политики 
государства;  

Отсутствие умений в рамках компетенции ПК-4 

Владеет навыками применения 
принципов проверки законности и 
обоснованности 
правоприменительных актов и 
действий (бездействий) в сфере 
правового обеспечения 

миграционной политики государства 

Отсутствие навыков в рамках компетенции 
ПК-4 

 
Процедура проведения промежуточной аттестации обучающихся 

 
Процедура промежуточной аттестации предполагает зачет. Форму проведения зачета определяет 

преподаватель, проводящий промежуточную аттестацию:  

– «зачтено» выставляется обучающемуся, который теоретическое содержание курса освоил 

полностью, либо частично, но пробелы не носят существенного характера,  необходимые компетенции 
и практические навыки работы с освоенным материалом сформированы, либо некоторые практические 

навыки работы с освоенным материалом сформированы недостаточно, все предусмотренные 

программой обучения учебные задания выполнены, либо некоторые виды заданий выполнены с 
ошибками; 

– «не зачтено» выставляется обучающемуся, который теоретическое содержание курса освоил со 

значительными пробелами, носящими существенный характер, необходимые компетенции не 
сформированы, существенные пробелы в знаниях основных положений фактического материала. 
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1. ПЕРЕЧЕНЬ КОМПЕТЕНЦИЙ С УКАЗАНИЕМ ЭТАПОВ ИХ ФОРМИРОВАНИЯ В 

ПРОЦЕССЕ ОСВОЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

 

Паспорт фонда оценочных средств 

 
Перечень компетенций и индикаторов 

дисциплины (модуля) 

Способы формирования компетенции 

Оценочное средство 

Код и 

наименование 

компетенции 

Код и наименование 

индикатора 

Текущий 

контроль 

Промежу-

точная 

аттестация 

ПК-2 Способен 

осуществлять 

научно-
исследовательс

кую работу в 

выбранной 

отрасли 

(области) 

юридических 

наук 

ПК-2.2 Осуществляет 

сбор и анализ данных и 

материалов, 
формулирует выводы 

научного исследования в 

выбранной отрасли 

(области) юридических 

наук 

Лекции. 

Тема 1. Правовое регулирование 

информационных отношений в сфере 
государственной и муниципальной 

службы 

Тема 2. Информация как объект 

правового регулирования 

Тема 3. Правовое регулирование 

отношений в сфере массовой 

информации 

Устный 

опрос, 

творчески 
проект, 

задания для 

самостоятель

ной работы, 

написание 

реферата, 

тестирование, 

решение 

задач, 

вопросы для 

собеседовани
я, обзор 

научных 

статей 

Список 

вопросов. 

 
 

Практические занятия. 

Тема 4. Конституционно-правовые 

основы регулирования 

информационных отношений 

Тема 5. Правовое регулирование 
отношений в сфере массовой 

информации 

Тема 6. Правовое регулирование 

интернет-отношений 

ПК-3 Способен 

обеспечивать 

реализацию 

правовых норм 

и принятие 

правоприменит

ельных актов в 

конкретных 

сферах 
деятельности 

органов 

публичной 

власти, в том 

числе судов и 

органов 

прокуратуры 

ПК-3.2 Составляет 

правоприменительные 

акты в конкретных 

сферах деятельности 

органов публичной 

власти, в том числе 

судов и органов 

прокуратуры, и обладает 

навыками и (или) 
умениями их издания 

Самостоятельная работа. 

Тема 1. Правовое регулирование 

информационных отношений в сфере 

государственной и муниципальной 

службы 

Тема 2. Информация как объект 

правового регулирования 

Устный 

опрос, 

творчески 

проект, 

задания для 

самостоятель

ной работы, 

написание 

реферата, 
тестирование, 

решение 

задач, 

вопросы для 

собеседовани

я, обзор 

научных 

статей 

Список 

вопросов. 

 

Контролируемая аудиторная 

самостоятельная работа. 

Тема 7. Правовое регулирование 
информации ограниченного доступа. 

Персональные данные 

 

2. ТИПОВЫЕ КОНТРОЛЬНЫЕ ЗАДАНИЯ ИЛИ ИНЫЕ МАТЕРИАЛЫ ДЛЯ ТЕКУЩЕГО 

КОНТРОЛЯ УСПЕВАЕМОСТИ 

 

Пример теста 

 
К какому понятию относится данное определение: совокупность правовых норм, регулирующих 

отношения по поводу создания произведений науки, литературы, искусства 

1. патентное право 
2. сервитут 

3. авторское право+ 

4. право собственности 

 
Объективной формой выражения результата творческой деятельности является: 

1. рукопись, чертёж, рисунок 



2. любое доступное для восприятия другими лицами выражение идеи, образа, мысли+ 

3. возможность воспроизведения результата творческой деятельности 
4. его опубликование 

 

Права организаций эфирного или кабельного вещания признаются 
1. только в случае осуществления вещания с помощью передатчиков, расположенных вне 

территории РФ 

2. если организация имеет официальное местонахождение на территории РФ и осуществляет 

вещание с помощью передатчиков, расположенных на ее территории+ 
3. на условиях организации 

4. только в случае, если осуществляет вещание с помощью передатчиков, расположенных на ее 

территории 
 

Основанием для возникновения авторского права на литературное произведение является: 

1. его опубликование 

2. факт создания данного произведения+ 
3. регистрация авторского права 

4. регистрация и опубликование произведения 

 
Не являются изобретениями: 

1. открытия 

2. научные теории и математические методы 
3. программы для ЭВМ 

4. нет правильного ответа+ 

 

Порядок государственной регистрации юридических лиц установлен: 
1. обычаями 

2. ФЗ «Об акционерных обществах» 

3. ФЗ «О государственной регистрации юридических лиц и индивидуальных 
предпринимателей»+ 

4. ФЗ «О лицензировании отдельных видов деятельности» 

 
К отраслям права, регулирующим деятельность предпринимателей: 

1. не относятся отрасти публичного права 

2. не относятся отрасли частного права 

3. относятся отрасли как публичного, так и частного права+ 
4. относятся только нормы частного права 

 

К источникам предпринимательского права относится: 
1. акты исполнительных органов субъектов РФ 

2. законы субъектов РФ 

3. акты федеральных органов исполнительной власти 

4. все вышеперечисленное+ 
 

В случае если международным договором РФ установлены иные правила, чем те, которые 

предусмотрены гражданским законодательством: 
1. вопрос не урегулирован законодательством 

2. применяются правила международного договора+ 

3. применяются правила гражданского законодательства РФ 
4. применяются правила гражданского законодательства РФ или международного договора по 

решению суда 

 

Обязательными признаками предпринимательской деятельности является: 
1. отсутствие цели, заключающейся в получении прибыли, и отсутствие хозяйственного риска 

2. систематический характер получения прибыли и факт государственной регистрации 

участников+ 
3. несамостоятельность и отсутствие хозяйственного риска 

4. все перечисленное. 

 



Шкала и критерии оценивания результатов тестирования 

 
Процедура тестирования реализуется путём раздачи студентам различных вариантов тестовых 

заданий, содержащих 10 вопросов. На прохождение теста студенту даётся 20 минут. Критерием зачёта 

по тесту являются правильные ответы на 60% вопросов – 6 и более правильных ответов. 
от 0 до 5 правильных ответов – не зачет. 

от 6 до 10 правильных ответов – зачет. 

 

Оценочные материалы для оценки уровня сформированности компетенций (этапов 

сформированности компетенций) обучающихся 

 

ПК-2 Способен осуществлять научно-исследовательскую работу в выбранной отрасли (области) 

юридических наук 

ПК-2.2 Осуществляет сбор и анализ данных и материалов, формулирует выводы научного исследования 

в выбранной отрасли (области) юридических наук 

 
Знает методику сбора и анализа данных и материалов, формулирования выводов научного исследования 

в области информационных отношений в сфере государственной и муниципальной службы; 

Умеет собирать и анализировать данные и материалы, формулировать выводы научного исследования в 
области информационных отношений в сфере государственной и муниципальной службы; 

Владеет методикой сбора и анализа данных и материалов, формулирования выводов научного 

исследования в области информационных отношений в сфере государственной и муниципальной 
службы 

 

Оценочные материалы, нацеленные на проверку знаний обучающихся 

 

Примерный перечень вопросов для устного опроса 
 

1. Что такое интеллектуальная собственность?  

2. Чем отличается интеллектуальная собственность и право интеллектуальной собственности?  
3. Чем отличается автор и правообладатель?  

4. Перечислите основные объекты интеллектуальной собственности?  

5. Какие стратегии интеллектуальной собственности Вы знаете?  

6. Как использовать базы ФИПС?  
7. Можно ли использовать базы ФИПС для международного патентного поиска?  

8. Как использовать базы EPO?  

9. Перечислите основные этапы коммерциализации интеллектуальной собственности?  
10. Какие методы оценки интеллектуальной собственности вы знаете? 

 

Шакала и критерии оценивания 

 

Критерий Зачтено Не зачтено 

Знает методику сбора и анализа 

данных и материалов, 

формулирования выводов научного 

исследования в области 

информационных отношений в сфере 

государственной и муниципальной 
службы 

Сформированные 

систематические знания методики 

сбора и анализа данных и 

материалов, формулирования 

выводов научного исследования в 

области информационных 
отношений в сфере 

государственной и 

муниципальной службы 

Отсутствие знаний методики 

сбора и анализа данных и 

материалов, формулирования 

выводов научного 

исследования в области 

информационных отношений в 
сфере государственной и 

муниципальной службы 

 

Оценочные материалы, нацеленные на проверку умений обучающихся 

 

Пример задачи 
ИП Максимкин обратился в Суд по интеллектуальным правам с исковым заявлением к ООО 

«Квантум РУС» о досрочном прекращении правовой охраны товарного знака «Квантум» по 

свидетельству РФ N 430680 в отношении товаров "грелки для постели; кипятильники; грелки 
электрические и неэлектрические" 11-го класса МКТУ вследствие его неиспользования. В обоснование 



своих требований предприниматель ссылался на то, что правообладателем спорный товарный знак 

"КВАНТУМ" не используется непрерывно на протяжении более трех лет. При этом свою 
заинтересованность в прекращении правовой охраны товарного знака истец обосновал тем, что он 

осуществляет деятельность по реализации грелок для постели, производимых на основании 

принадлежащих ему патентов на полезную модель "Грелка для постели " которые маркирует 
обозначением "KVANTUM" и "КВАНТ", сходными до степени смешения с товарным знаком 

"КВАНТУМ" и подал в Роспатент заявки на регистрацию в качестве товарных знаков указанных 

словесных обозначений. Ответчик отзыв на исковое заявление не представил, его представитель в 

судебном заседании сообщил об отсутствии доказательств использования товарного знака. 
Каковы основания прекращения правовой охраны товарного знака (знака обслуживания)? 

Какое решение должен принять арбитражный суд? 

 

Шакала и критерии оценивания 

 

Критерий Зачтено Не зачтено 

Умеет собирать и анализировать данные и 

материалы, формулировать выводы 

научного исследования в области 
информационных отношений в сфере 

государственной и муниципальной 

службы 

Сформированное умение 

собирать и анализировать 

данные и материалы, 
формулировать выводы 

научного исследования в 

области информационных 

отношений в сфере 

государственной и 

муниципальной службы 

Отсутствуют умения собирать и 

анализировать данные и 

материалы, формулировать 
выводы научного исследования 

в области информационных 

отношений в сфере 

государственной и 

муниципальной службы 

 

Оценочные материалы, нацеленные на проверку навыков обучающихся 

Пример задания для самостоятельной работы 

 

Изучив содержание учебной литературы и нормативных актов, подготовьте письменный ответ на 

следующие вопросы: 
- понятие и источники инновационного права; 

- участники инновационных правоотношений; 

- международный опыт правового регулирования в сфере инновационной деятельности. 

 

Шакала и критерии оценивания 

 

Критерий Зачтено Не зачтено 

Владеет методикой сбора и анализа 

данных и материалов, формулирования 
выводов научного исследования в области 

информационных отношений в сфере 

государственной и муниципальной 

службы 

Успешное и систематическое 

применение практических 
навыков методики сбора и 

анализа данных и 

материалов, формулирования 

выводов научного 

исследования в области 

информационных отношений 

в сфере государственной и 

муниципальной службы 

Отсутствуют практические 

навыки методики сбора и 
анализа данных и материалов, 

формулирования выводов 

научного исследования в 

области информационных 

отношений в сфере 

государственной и 

муниципальной службы 

 

ПК-3 Способен обеспечивать реализацию правовых норм и принятие правоприменительных 

актов в конкретных сферах деятельности органов публичной власти, в том числе судов и органов 

прокуратуры 
ПК-3.2 Составляет правоприменительные акты в конкретных сферах деятельности органов публичной 

власти, в том числе судов и органов прокуратуры, и обладает навыками и (или) умениями их издания 

 

Знает порядок составления правоприменительных актов в области информационных отношений в сфере 
государственной и муниципальной службы; 

Умеет составлять правоприменительные акты в области информационных отношений в сфере 

государственной и муниципальной службы; 



Владеет навыками составления правоприменительных актов в области информационных отношений в 

сфере государственной и муниципальной службы 
 

Оценочные материалы, нацеленные на проверку знаний обучающихся 

 

Пример вопросов для собеседования 

 
1. Правовые проблемы построения информационного общества в России. 

2. Концепция электронного правительства в РФ. 

3. Информационное право как комплексная отрасль российского права: тенденции развития. 
4. Понятие интеллектуальной собственности. Формирование и противоречия института 

интеллектуальной собственности. 

5. Классификация объектов интеллектуальной собственности. 
 

Шакала и критерии оценивания 

 

Критерий Зачтено Не зачтено 

Знает порядок составления 

правоприменительных актов в области 

информационных отношений в сфере 

государственной и муниципальной 

службы 

Сформированные 

систематические знания 

порядка составления 

правоприменительных актов в 

области информационных 

отношений в сфере 

государственной и 

муниципальной службы 

Отсутствие знаний порядка 

составления 

правоприменительных актов в 

области информационных 

отношений в сфере 

государственной и 

муниципальной службы 

 
 

Оценочные материалы, нацеленные на проверку умений обучающихся 

 

Выполнение творческих заданий 
 

Пример творческого проекта 

Задание выполняют обучающиеся по 3-4 человека в группе.  

Презентация должна содержать не менее 12-15 слайдов с использованием возможностей анимации и 
различного оформления.  

Приветствуется наличие в презентации звукового сопровождения (комментариев) и изображений.  

Создать презентацию по одной из тем: 
1. Патентная чистота. Установление факта использования изобретения. 

2. Авторское право. Условие возникновения. Предмет охраны. Исключения. 

3. Имущественные и неимущественные права. Ответственность за нарушение прав. 
4. Охрана прав на программы для ЭВМ и базы данных. 

5. Товарные знаки. 

6. Процедуры защиты ноу-хау. Сходство и отличия ноу-хау и иных интеллектуальной 

собственности. 
 

Шакала и критерии оценивания 

 

Критерий Зачтено Не зачтено 

Умеет составлять 

правоприменительные акты в области 

информационных отношений в сфере 

государственной и муниципальной 

службы 

Сформированное умение 

составления 

правоприменительных актов в 

области информационных 

отношений в сфере 

государственной и 

муниципальной службы 

Отсутствуют умения 

составления 

правоприменительных актов в 

области информационных 

отношений в сфере 

государственной и 

муниципальной службы 

 
 

 



Оценочные материалы, нацеленные на проверку навыков обучающихся 

Пример задания для занятия в интерактивной форме 

 

Проведение деловой игры по темам: 
1. Подготовка документов для заявки на передачу патента.  

2. Подготовка проекта договора авторского заказа  

3. Подготовка проекта договора об отчуждении исключительных прав.  
4. Подготовка проекта лицензионного соглашения  

5. Разработка и анализ договора коммерческой концессии (франчайзинга) 

Задание выполняют обучающиеся по 3-4 человека в группе.  
Стороны в учебном процессе должны представлять свои позиции с использованием наглядных 

материалов – презентаций. Презентации должна содержать не менее 12-15 слайдов с использованием 

возможностей анимации и различного оформления. Приветствуется наличие в презентации звукового 

сопровождения (комментариев) и реальных примеров (изображений).  
 

Шакала и критерии оценивания 

 

Критерий Зачтено Не зачтено 

Владеет навыками составления 

правоприменительных актов в 

области информационных 

отношений в сфере государственной 

и муниципальной службы 

Успешное и систематическое 

применение навыков  составления 

правоприменительных актов в 

области информационных 

отношений в сфере 

государственной и муниципальной 

службы 

Отсутствуют навыки 

составления 

правоприменительных актов в 

области информационных 

отношений в сфере 

государственной и 

муниципальной службы 

 

Пример тематики для обзора научных статей 
 

1. Политика компании в сфере работы с данными. 

2. Задачи патентного сопровождения инновационного проекта. Патентный портфель. Правовая 
охрана ИС. Анализ патентной чистоты продукта. 

3. Назначение и виды патентно-информационных исследований. 

4. Международная патентная классификация. Технология информационного патентного поиска. 

 

Шакала и критерии оценивания 

 

Критерий Зачтено Не зачтено 

Владеет навыками составления 

правоприменительных актов в 

области информационных 

отношений в сфере государственной 

и муниципальной службы 

Успешное и систематическое 

применение навыков  

составления 

правоприменительных актов 

в области информационных 

отношений в сфере 

государственной и 
муниципальной службы 

Отсутствуют навыки составления 

правоприменительных актов в 

области информационных 

отношений в сфере 

государственной и муниципальной 

службы 

 

Примерные темы рефератов 

 

1. Задачи патентного сопровождения инновационного проекта. Патентный портфель. Правовая 
охрана ИС. Анализ патентной чистоты продукта. 

2. Управление конфликтами интересов в сфере ИС. Разделение интеллектуальных прав. 

Отражение патентной атаки конкурента. 

3. Методология оценки стоимости объектов ИС. 
4. Назначение и виды патентно-информационных исследований. 

5. Международная патентная классификация. Технология информационного патентного поиска. 

 
 



Шакала и критерии оценивания 

 

Критерий Зачтено Не зачтено 

Владеет навыками составления 

правоприменительных актов в 

области информационных 

отношений в сфере 
государственной и 

муниципальной службы 

Успешное и систематическое 

применение навыков  составления 

правоприменительных актов в 

области информационных 
отношений в сфере 

государственной и муниципальной 

службы 

Отсутствуют навыки составления 

правоприменительных актов в 

области информационных 

отношений в сфере 
государственной и муниципальной 

службы 

 

3. ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ 
ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

 

Пример оценочного материала 

 

ПК-2 Способен осуществлять научно-исследовательскую работу в выбранной отрасли (области) 

юридических наук 

ПК-2.2 Осуществляет сбор и анализ данных и материалов, формулирует выводы научного исследования 

в выбранной отрасли (области) юридических наук 

 

Вопросы к экзамену 

1. Понятие интеллектуальной собственности. Формирование и противоречия института 

интеллектуальной собственности.  

2. Классификация объектов интеллектуальной собственности.  
3. Патентное право. Условие возникновения. Предмет охраны. Исключения.  

4. Изобретения. Объекты изобретения. Критерии охраноспособности.  

5. Процедура патентования. Особенности охраны полезных моделей.  
6. Промышленные образцы. Критерии охраноспособности.  

7. Патентная чистота. Установление факта использования изобретения.  

8. Сопоставительный анализ формулы изобретения и объекта техники.  
9. Авторское право. Условие возникновения. Предмет охраны. Исключения.  

10. Имущественные и неимущественные права. Ответственность за нарушение прав.  

11. Охрана прав на программы для ЭВМ и базы данных.  

12. Товарные знаки.  
13. Процедуры защиты ноу-хау. Сходство и отличия ноу-хау и иных интеллектуальной 

собственности.  

14. Международные соглашения в области промышленной области.  
15. Стратегии управления интеллектуальной собственностью  

16. Политика компании в сфере интеллектуальной собственности  

17. Задачи патентного сопровождения инновационного проекта. Патентный портфель. Правовая 
охрана ИС. Анализ патентной чистоты продукта.  

18. Управление конфликтами интересов в сфере ИС. Разделение интеллектуальных прав. 

Отражение патентной атаки конкурента.  

19. Методология оценки стоимости объектов ИС.  
20. Назначение и виды патентно-информационных исследований.  

 

Шакала и критерии оценивания 

 
Процедура промежуточной аттестации предполагает экзамен. Форму проведения экзамена 

определяет преподаватель, проводящий промежуточную аттестацию:  
5 баллов («отлично») – обучающийся смог показать прочные глубокие знания фактического 

материала, умение самостоятельно решать конкретные практические задачи, делать обоснованные 
выводы из результатов анализа конкретных проблемных ситуаций. 

4 балла («хорошо») – обучающийся смог показать прочные знания 
основных положений фактического материала, умение решать конкретные практические задачи, умеет 
правильно оценить полученные результаты анализа конкретных проблемных ситуаций. 



3 балла («удовлетворительно») – обучающийся смог показать знание отдельных положений 
фактического материала, умение получить с помощью преподавателя правильное решение конкретной 
практической задачи. 

2 балла («неудовлетворительно») – при ответе обучающегося выявились существенные пробелы 
в знаниях основных положений фактического материала, неумение с помощью преподавателя получить 
правильное решение конкретной практической задачи. 

 

ПК-3 Способен обеспечивать реализацию правовых норм и принятие правоприменительных 

актов в конкретных сферах деятельности органов публичной власти, в том числе судов и органов 

прокуратуры 

ПК-3.2 Составляет правоприменительные акты в конкретных сферах деятельности органов публичной 

власти, в том числе судов и органов прокуратуры, и обладает навыками и (или) умениями их издания 

 

Пример задачи: 
С 21 января по 19 апреля 2018 года профессиональный программист Ершов А. незаконным путем 

добыл логины и пароли для доступа в сеть Интернет нескольких пользователей, провайдером которых 

является ОАО «ЦентрТелеком». Информация о логинах и паролях законных пользователей Интернет 
является коммерческой тайной ОАО «ЦентрТелеком». Получить пароли Ершову А. удалось с помощью 

системного администратора ОАО «ЦентрТелеком» Петрова Д., пользуясь его доверием. Ершов часто 

помогал профессиональными советами Петрову Д. и несколько раз оставался один за компьютером 

Петрова. Ершов А. с помощью добытого кода по ночам заходил в сеть Интернет, а на счета потерпевших 
списывались денежные суммы за пользование сетью Интернет в указанное время. За указанный период 

законные пользователи понесли убытки в сумме более 14 000 рублей. 

1. Чьи права в данном случае нарушены? 
2. Какие права нарушены? 

3. Какая ответственность и за какие нарушения возникает? 

 

Образец экзаменационного билета 

 
федеральное государственное автономное 

образовательное учреждение высшего образования 

«Самарский национальный исследовательский 

университет имени академика С.П. Королева» 

 

  

 

400401 Юриспруденция (Правовое обеспечение 

государственной и муниципальной службы) 
   (код и наименование направления подготовки) 

 

(институт/факультет) (профиль (программа)) 

 

 
(кафедра) (дисциплина) 

ЭКЗАМЕНАЦИОННЫЙ БИЛЕТ №___ 

1. Патентная чистота. Установление факта использования изобретения.  
2. Сопоставительный анализ формулы изобретения и объекта техники.  

3. Авторское право. Условие возникновения. Предмет охраны. Исключения.  
 

Составитель                                                     ___________________________    /Фамилия И.О./  

 

Заведующий кафедрой                                      ___________________________    /Фамилия И.О./  

 

«__»__________________20__г 

 

 

Шакала и критерии оценивания 

 
Процедура промежуточной аттестации предполагает экзамен. Форму проведения экзамена 

определяет преподаватель, проводящий промежуточную аттестацию:  
5 баллов («отлично») – обучающийся смог показать прочные глубокие знания фактического 

материала, умение самостоятельно решать конкретные практические задачи, делать обоснованные 
выводы из результатов анализа конкретных проблемных ситуаций. 



4 балла («хорошо») – обучающийся смог показать прочные знания 
основных положений фактического материала, умение решать конкретные практические задачи, умеет 
правильно оценить полученные результаты анализа конкретных проблемных ситуаций. 

3 балла («удовлетворительно») – обучающийся смог показать знание отдельных положений 
фактического материала, умение получить с помощью преподавателя правильное решение конкретной 
практической задачи. 

2 балла («неудовлетворительно») – при ответе обучающегося выявились существенные пробелы 
в знаниях основных положений фактического материала, неумение с помощью преподавателя получить 
правильное решение конкретной практической задачи. 

 
4. ШКАЛА И КРИТЕРИИ ОЦЕНИВАНИЯ СФОРМИРОВАННОСТИ КОМПЕТЕНЦИЙ 

Код и наименование 

компетенции 

Критерии оценивания результатов обучения 

не 
удовлетворительно 

удовлетворительно хорошо отлично 

ПК-2 Способен 

осуществлять научно-

исследовательскую 

работу в выбранной 

отрасли (области) 

юридических наук 
ПК-2.2 Осуществляет 
сбор и анализ данных и 

материалов, 
формулирует выводы 
научного исследования 
в выбранной отрасли 
(области) юридических 
наук 

Отсутствие знаний 
методики сбора и 
анализа данных и 
материалов, 
формулирования 
выводов научного 
исследования в 
области 

информационных 
отношений в сфере 
государственной и 
муниципальной 
службы 

Общие, но не 
структурированные 
знания методики 
сбора и анализа 
данных и материалов, 
формулирования 
выводов научного 
исследования в 

области 
информационных 
отношений в сфере 
государственной и 
муниципальной 
службы 

Сформированные, но 
содержащие 
отдельные пробелы 
знания методики 
сбора и анализа 
данных и материалов, 
формулирования 
выводов научного 

исследования в 
области 
информационных 
отношений в сфере 
государственной и 
муниципальной 
службы 

Сформированные 
систематические 
знания методики 
сбора и анализа 
данных и материалов, 
формулирования 
выводов научного 
исследования в 

области 
информационных 
отношений в сфере 
государственной и 
муниципальной 
службы 

Отсутствуют умения 

собирать и 
анализировать 
данные и материалы, 
формулировать 
выводы научного 
исследования в 
области 
информационных 

отношений в сфере 
государственной и 
муниципальной 
службы 

В целом успешное, но 

не 
систематизированное 
умение собирать и 
анализировать 
данные и материалы, 
формулировать 
выводы научного 
исследования в 

области 
информационных 
отношений в сфере 
государственной и 
муниципальной 
службы 

В целом успешное, но 

содержащее 
отдельные пробелы 
умение собирать и 
анализировать 
данные и материалы, 
формулировать 
выводы научного 
исследования в 

области 
информационных 
отношений в сфере 
государственной и 
муниципальной 
службы 

Сформированное 

умение собирать и 
анализировать 
данные и материалы, 
формулировать 
выводы научного 
исследования в 
области 
информационных 

отношений в сфере 
государственной и 
муниципальной 
службы 

Отсутствуют 
практические навыки 

методики сбора и 
анализа данных и 
материалов, 
формулирования 
выводов научного 
исследования в 
области 
информационных 

отношений в сфере 
государственной и 
муниципальной 
службы 

В целом успешное, но 
не систематическое 

применение 
практических 
навыков методики 
сбора и анализа 
данных и материалов, 
формулирования 
выводов научного 
исследования в 

области 
информационных 
отношений в сфере 
государственной и 
муниципальной 
службы 

В целом успешные, 
но содержащие 

отдельные пробелы 
практические навыки 
методики сбора и 
анализа данных и 
материалов, 
формулирования 
выводов научного 
исследования в 

области 
информационных 
отношений в сфере 
государственной и 
муниципальной 
службы 

Успешное и 
систематическое 

применение 
практических 
навыков методики 
сбора и анализа 
данных и материалов, 
формулирования 
выводов научного 
исследования в 

области 
информационных 
отношений в сфере 
государственной и 
муниципальной 
службы 

ПК-3 Способен 

обеспечивать 

реализацию правовых 

норм и принятие 

правоприменительны

х актов в конкретных 

сферах деятельности 

органов публичной 

власти, в том числе 

Отсутствие знаний 

порядка составления 
правоприменительны
х актов в области 
информационных 
отношений в сфере 
государственной и 
муниципальной 
службы 

Общие, но не 

структурированные 
знания порядка 
составления 
правоприменительны
х актов в области 
информационных 
отношений в сфере 
государственной и 

Сформированные, но 

содержащие 
отдельные пробелы 
знания порядка 
составления 
правоприменительны
х актов в области 
информационных 
отношений в сфере 
государственной и 

Сформированные 

систематические 
знания порядка 
составления 
правоприменительны
х актов в области 
информационных 
отношений в сфере 
государственной и 



судов и органов 

прокуратуры 

ПК-3.2 Составляет 
правоприменительные 
акты в конкретных 
сферах деятельности 
органов публичной 
власти, в том числе 
судов и органов 
прокуратуры, и 

обладает навыками и 
(или) умениями их 
издания 

муниципальной 
службы 

муниципальной 
службы 

муниципальной 
службы 

Отсутствуют умения 

составления 
правоприменительны
х актов в области 
информационных 
отношений в сфере 
государственной и 
муниципальной 
службы 

В целом успешное, но 

не 
систематизированное 
умение составления 
правоприменительны
х актов в области 
информационных 
отношений в сфере 
государственной и 

муниципальной 
службы 

В целом успешное, но 

содержащее 
отдельные пробелы 
умение составления 
правоприменительны
х актов в области 
информационных 
отношений в сфере 
государственной и 

муниципальной 
службы 

Сформированное 

умение составления 
правоприменительны
х актов в области 
информационных 
отношений в сфере 
государственной и 
муниципальной 
службы 

Отсутствуют навыки 
составления 
правоприменительны
х актов в области 
информационных 
отношений в сфере 

государственной и 
муниципальной 
службы 

В целом успешное, но 
не систематическое 
применение навыков 
составления 
правоприменительны
х актов в области 

информационных 
отношений в сфере 
государственной и 
муниципальной 
службы 

В целом успешные, 
но содержащие 
отдельные пробелы 
навыки составления 
правоприменительны
х актов в области 

информационных 
отношений в сфере 
государственной и 
муниципальной 
службы 

Успешное и 
систематическое 
применение навыков  
составления 
правоприменительны
х актов в области 

информационных 
отношений в сфере 
государственной и 
муниципальной 
службы 

 

Процедура проведения промежуточной аттестации обучающихся 

 

Процедура промежуточной аттестации предполагает экзамен. Форму проведения экзамена 

определяет преподаватель, проводящий промежуточную аттестацию:  
5 баллов («отлично») – обучающийся смог показать прочные глубокие знания фактического 

материала, умение самостоятельно решать конкретные практические задачи, делать обоснованные 
выводы из результатов анализа конкретных проблемных ситуаций. 

4 балла («хорошо») – обучающийся смог показать прочные знания 
основных положений фактического материала, умение решать конкретные практические задачи, умеет 
правильно оценить полученные результаты анализа конкретных проблемных ситуаций. 

3 балла («удовлетворительно») – обучающийся смог показать знание отдельных положений 
фактического материала, умение получить с помощью преподавателя правильное решение конкретной 
практической задачи. 

2 балла («неудовлетворительно») – при ответе обучающегося выявились существенные пробелы 
в знаниях основных положений фактического материала, неумение с помощью преподавателя получить 
правильное решение конкретной практической задачи. 
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1. ПЕРЕЧЕНЬ КОМПЕТЕНЦИЙ С УКАЗАНИЕМ ЭТАПОВ ИХ ФОРМИРОВАНИЯ В 

ПРОЦЕССЕ ОСВОЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

 

Паспорт фонда оценочных средств 

 
Перечень компетенций и индикаторов 

дисциплины (модуля) 
Способы формирования 

компетенции 

Оценочное средство 

Код и 

наименование 

компетенции 

Код и наименование 

индикатора 

Текущий 

контроль 

Промежу-

точная 

аттестация 

ПК-3 Способен 

обеспечивать 

реализацию 
правовых норм 

и принятие 

правоприменит

ельных актов в 

конкретных 

сферах 

деятельности 

органов 

публичной 

власти, в том 

числе судов и 
органов 

прокуратуры 

ПК-3.1 Определяет 

комплекс процедурных и 

(или) процессуальных 
действий, 

обеспечивающих 

реализацию правовых 

норм в конкретных 

сферах деятельности 

органов публичной 

власти, в том числе 

судов и органов 

прокуратуры 

Лекции. 

Тема 3. Вопросы эффективности 

управления земельными ресурсами 

Устный опрос, 

творчески 

проект, 
задания для 

самостоятельн

ой работы и 

контролируемо

й аудиторной 

самостоятельн

ой работы, 

написание 

реферата, 

глоссарий 

Список 

вопросов. 

 
Практические занятия. 
Тема 2. Органы государственной 

власти и органы местного 

самоуправления, осуществляющие 

управление земельными ресурсами 

Тема 3. Вопросы эффективности 

управления земельными ресурсами 

ПК-4 Способен 

проводить 

проверку 

законности и 

обоснованност

и 

правоприменит

ельных актов и 

совершаемых 

действий 

(бездействия) в 
конкретных 

сферах 

деятельности 

органов 

публичной 

власти, в том 

числе судов и 

органов 

прокуратуры 

ПК-4.1 Различает виды, 

способы и формы 

проверок законности и 

обоснованности 

правоприменительных 

актов, и юридически 

значимых действий 

(бездействия) в 

конкретных сферах 

деятельности органов 

публичной власти, в том 
числе судов и органов 

прокуратуры 

Самостоятельная работа. 

Тема 1. Управление земельными 

ресурсами: правовой и 

экономический аспекты 

Тема 2. Органы государственной 

власти и органы местного 

самоуправления, осуществляющие 

управление земельными ресурсами 

Тема 3. Вопросы эффективности 

управления земельными ресурсами 

Тестирование, 

практические 

задания в 

интерактивной 

форме, 

решение задач, 

решение 

кейсов, обзор 

научных 

статей, 

выполнение 
типовых 

практических 

заданий 

Список 

вопросов. 

 

Контролируемая аудиторная 

самостоятельная работа. 
Тема 2. Органы государственной 

власти и органы местного 

самоуправления, осуществляющие 

управление земельными ресурсами 

 

2. ТИПОВЫЕ КОНТРОЛЬНЫЕ ЗАДАНИЯ ИЛИ ИНЫЕ МАТЕРИАЛЫ ДЛЯ ТЕКУЩЕГО 

КОНТРОЛЯ УСПЕВАЕМОСТИ 

 
ТЕСТЫ 

ПО ПРАВОВОМУ РЕГУЛИРОВАНИЮ ОБОРОТА ЗЕМЕЛЬНЫХ РЕСУРСОВ 

 

1. Земельное законодательство находится: 
А) в совместном введении Российской Федерации и субъектов Российской Федерации;  

Б) в исключительном введении Российской Федерации;  

В) оба ответа верны. 
 

2. К участникам земельных отношений относятся 

А) физические лица, юридические лица и Российская Федерация;  

Б) граждане и юридические лица; 



В) граждане, юридические лица, Российская Федерация, субъекты Российской Федерации, 

муниципальные образования  
 

3. Объектами земельных отношений являются 

А) Земля, земельный участок, часть земельного участка;  
Б) Земля и часть земельного участка;  

В) земельный участок 

 

4. Земли в Российской Федерации по целевому назначению подразделяются на  
А) 5 категорий;  

Б) 8 категорий;  

В) 7 категорий 
 

5. Земельные участки образуются при 

А) разделе, объединении, перераспределении земельных участков или выделе из земельных участков; 

Б) объединении, разделении земельных участков;  
В) разделе и выделе земельных участков. 

 

6. Объединение земельных участков это 
А) Образование одного земельного участка, и прекращение существования таких смежных земельных 

участков; 

Б) Образование двух земельных участков и существование смежных участков; 
В) Образование одного земельного участка без прекращения существования двух смежных участков. 

 

7. Перераспределение земельных участков это  

А) Образование одного земельного участка 
Б) образование несколько других смежных земельных участков, и существование таких смежных 

земельных участков прекращается; 

В) образование нескольких других земельных участков,  и  существование  таких смежных земельных 
участков не прекращается. 

 

8. Иностранные граждане: 
А) не могут обладать земельными участками на территории Российской Федерации;  

Б) могут обладать земельными участками на всей территории Российской Федерации; 

В) не могут обладать земельными участками на приграничных территориях, 

перечень которых установлен Президентом Российской Федерации+. 
 

9. Государственная собственность на землю 

А) являются земли, не находящиеся в собственности граждан, юридических лиц или муниципальных 
образований;+ 

Б) все земли Российской Федерации; 

В) земли не находящиеся в собственности граждан Российской Федерации. 

 

Шкала и критерии оценивания результатов тестирования  

 

Процедура тестирования реализуется путём раздачи студентам различных вариантов тестовых 
заданий, содержащих 10 вопросов. На прохождение теста студенту даётся 20 минут. Критерием зачёта 

по тесту являются правильные ответы на 60% вопросов – 6 и более правильных ответов. 

от 0 до 5 правильных ответов – не зачет. 
от 6 до 10 правильных ответов – зачет. 

 

Оценочные материалы для оценки уровня сформированности компетенций (этапов 

сформированности компетенций) обучающихся 
 

ПК-3 Способен обеспечивать реализацию правовых норм и принятие правоприменительных 

актов в конкретных сферах деятельности органов публичной власти, в том числе судов и органов 

прокуратуры 



ПК-3.1 Определяет комплекс процедурных и (или) процессуальных действий, обеспечивающих 

реализацию правовых норм в конкретных сферах деятельности органов публичной власти, в том числе 
судов и органов прокуратуры 

 

Знает комплекс процедурных и процессуальных действий при обороте земельных участков; 
Умеет составлять комплекс процедурных и процессуальных действий при обороте земельных участков;  

Владеет навыками осуществления процедурных и процессуальных действий при обороте земельных 

участков 

 

Оценочные материалы, нацеленные на проверку знаний обучающихся 

 

ПРИМЕРНЫЙ ПЕРЕЧЕНЬ ВОПРОСОВ ДЛЯ УСТНОГО ОПРОСА 
 

ТЕМА 1. УПРАВЛЕНИЕ ЗЕМЕЛЬНЫМИ РЕСУРСАМИ: ПРАВОВОЙ И ЭКОНОМИЧЕСКИЙ 

АСПЕКТЫ 

 
1.1. Понятие системы управления земельными ресурсами, ее принципы, функции, методы. 

1.2. Классификация систем управления. 

1.3. Принципы системы управления. 
1.4. Законы системы управления. 

1.5. Основные функции системы управления. 

1.6. Цели и задачи управления земельными ресурсами. 
1.7. Виды управления земельными ресурсами. 

1.8. Объект и субъекты системы управления земельными ресурсами. 

1.9. Особенности государственного управления земельными ресурсами, его задачи. 

1.10. Методы государственного управления земельными ресурсами. 
1.11. Система экономических регуляторов управления земельными ресурсами. 

1.12. Роль государственного земельного кадастра в системе управления земельными 

ресурсами. 
 

Шакала и критерии оценивания 

 

Критерий Зачтено Не зачтено 

Знает комплекс процедурных 
и процессуальных действий 

при обороте земельных 

участков 

Сформированные систематические 
знания комплекса процедурных и 

процессуальных действий при 

обороте земельных участков 

Отсутствие знаний комплекса 
процедурных и процессуальных 

действий при обороте земельных 

участков 

 

Оценочные материалы, нацеленные на проверку умений обучающихся 
 

ПРИМЕР ЗАДАНИЯ ДЛЯ ПРАКТИЧЕСКОГО ЗАНЯТИЯ,  

ПРОВОДИМОГО В ИНТЕРАКТИВНОЙ ФОРМЕ 

 

Деловая игра: «Особенности государственной регистрации перехода права собственности 

на земельный участок» 

Время выполнения задания: 40 минут. 
Цель игры: умение выявлять особенности правоотношений, возникающих в сфере 

регулирования регистрационной деятельности 

Установка на игру: в начале занятия обучающимся предлагается ответить на следующие 
вопросы: 

Земельный участок как объект гражданских прав и объект государственной регистрации. 

Права и сделки с земельными участками, подлежащими государственной регистрации. 

Виды ограничений (обременений) прав на земельные участки, подлежащие государственной 
регистрации. 

Признание ранее возникших прав на земельные участки. 

Ход деловой игры: постановка преподавателем проблемы и целей с использованием 

мультимедийного оборудования, распределение ролей, формирование групп, консультация. 

Обучающиеся делятся на две группы. 



Первая группа отстаивает обоснованность невозможности перехода права собственности на 

земельный участок без государственной регистрации. 
Вторая группа отстаивает необоснованность возможности перехода права собственности на 

земельный участок без государственной регистрации. 

Группы занимают определенное пространство, удобное для обсуждения, определяют спикера, 
оппонентов, экспертов. Игра проходит в несколько этапов, которые предполагают как обоснование 

собственной правовой позиции, так и умение вести дискуссию в целях осуществления предупреждения 

правонарушений, выявления и устранения причин и условий, способствующих их совершению. 

Спикер выполняет функционал роли, занимает лидирующую позицию, организует обсуждение 
на уровне группы, формулирует общее мнение группы. 

Оппонент внимательно слушает предлагаемые позиции во время дискуссии и формулирует 

вопросы по предлагаемой информации. 
Эксперт формирует оценочное суждение по предлагаемой позиции своей малой группы и 

сравнивает с предлагаемыми позициями других групп. 

Каждая группа обсуждает задание в течение отведенного времени. 

Задача данного этапа – сформулировать групповую позицию по заданию. 
Этап проведения. Групповая работа над заданием, межгрупповая дискуссия, защита результатов, 

работа экспертов. Заслушиваются суждения, предлагаемые каждой группой по заданию, с учетом 

предложенной роли. После каждого суждения оппоненты задают вопросы, выслушиваются ответы 
авторов предлагаемых позиций. В завершении формулируется общее мнение, выражающее 

совместную позицию по творческому заданию. 

Этап анализа и обобщения. Выводы из игры, анализ результатов, рефлексия, оценка и 
самооценка, обобщение, рекомендации. Эксперты предлагают оценочные суждения по высказанным 

путям решения предлагаемых заданий осуществляют сравнительный анализ предложенного пути 

решения с решениями других малых групп. Преподаватель дает оценочное суждение и работе групп, 

по решению заданий с учетом предложенных ролей, и эффективности предложенных путей решения.  
В занятии, проводимом в интерактивной форме, для развития у обучающихся творческих 

способностей и самостоятельности используются проблемно-ориентированные, личностно-

ориентированные, контекстные методы, предполагающие групповое решение задач, анализ 
профессионально-ориентированных ситуаций. 

 

Шакала и критерии оценивания 

 

Критерий Зачтено Не зачтено 

Умеет составлять комплекс 

процедурных и 
процессуальных действий 

при обороте земельных 

участков 

Сформированное умение 

составления комплекса процедурных 
и процессуальных действий при 

обороте земельных участков 

Отсутствуют умения составления  

комплекса процедурных и 
процессуальных действий при 

обороте земельных участков 

 

 

Оценочные материалы, нацеленные на проверку навыков обучающихся 

 

ПРИМЕРНЫЕ ЗАДАЧИ 

 

Задания выполняются в виде решения задач со ссылками на нормативно-правовые акты и 

разъяснения высших судебных инстанций. 

 

Задача № 1. 

При подготовке к рассмотрению материалов о представлении земельных участков для 

строительства железной дороги выяснилось, что два сельскохозяйственных предприятия, через земли 

которых должна быть проложена дорога, не дают согласие на изъятие у них земельных участков. В 
связи с этим управлению дороги было отказано в предоставлении земель и предложено пересмотреть 

проект строительства дороги. Управление дороги обжаловало это решение. 

1. Какой орган вправе решить этот спор, и в каком порядке? 
2. Какое решение может быть принято по существу спора? 

 

 



Задача №2. 

Из малопродуктивных сельскохозяйственных угодий бывшего совхоза для строительства завода 
решением исполнительной власти области было изъято 10 га земельных угодий. Оценочная комиссия 

определила убытки совхоза в размере 3 0000 000 рублей. Дирекция совхоза обратилась с иском в 

арбитражный суд, в котором просила взыскать с ответчика, наряду с убытками, также потери 
сельскохозяйственного производства исходя из средней урожайности пшеницы и картофеля за 

последние 5 лет по рыночным ценам на каждую культуру. Объясните порядок возмещения убытков 

при изъятии земель. Сформулируйте решение арбитражного суда. 

 

Задача №3. 

В Федеральный суд Кировского района г. Самары было передано уголовное дело по 

обвинению Романова в преступлении. 
Он обвинялся в том, что без разрешения городской администрации занял земельный участок 

размером 27 кв.м., расположенный на землях общего пользования гаражно-строительного кооператива 

(ГСК-373), и, несмотря на неоднократные предупреждения, построил на нем кирпичный гараж. 

Романов не отрицал факт самовольного строительства гаража, но потерял всякую надежду получить 
земельный участок. 

Имелись ли основания для привлечения Романова к уголовной ответственности? 

 

Задача №4. 

Гражданка Авилова в 1928 г. вступила в созданный крестьянами из села колхоз и перевела 

принадлежащий ей земельный надел и сельскохозяйственный инвентарь в общественное хозяйство. В 
1961 г., не доработав четыре месяца до пенсионного возраста, Авилова перешла на работу в магазин 

сельпо, где впоследствии ей была оформлена пенсия по старости. В праве ли Авилова потребовать 

возвращения ей земельного надела, с которым она вступала в колхоз? 

 

Задача №5. 

Для жилищного строительства из земель СХПК "Россия" мэрия г. Тольятти предоставила было 

изъято 1 000 га пашни. Каковы перспективы защиты прав собственников земельных долей в составе 
земельного массива СХПК "Россия".. 

 

Задача №6. 
Прокурор отдела общего надзора прокуратуры области, осуществляя проверку соблюдения 

земельного законодательства, установил: 

1) фермерское хозяйство «Сокол» не осваивает в течение трех  лет отведенную ему 

землю; 
2) сельхозпредприятие «Кондинское» загрязнило минеральными удобрениями 20 га пахотных 

угодий; 

3) сельхозпредприятие «Рассвет» из 20 га, отведенных ему под освоение, использует только 10 
га. 

Какие меры должен принять прокурор? 

 

Шакала и критерии оценивания 

 

Критерий Зачтено Не зачтено 

Владеет навыками осуществления 

процедурных и процессуальных действий 

при обороте земельных участков 

Успешное и систематическое 

применение навыков 

осуществления процедурных 

и процессуальных действий 
при обороте земельных 

участков 

Отсутствуют навыки 

осуществления процедурных и 

процессуальных действий при 

обороте земельных участков 

 

ПК-4 Способен проводить проверку законности и обоснованности правоприменительных актов и 

совершаемых действий (бездействия) в конкретных сферах деятельности органов публичной 

власти, в том числе судов и органов прокуратуры 

ПК-4.1 Различает виды, способы и формы проверок законности и обоснованности 

правоприменительных актов, и юридически значимых действий (бездействия) в конкретных сферах 
деятельности органов публичной власти, в том числе судов и органов прокуратуры 

 



Знает принципы проверки законности и обоснованности правоприменительных актов и действий 

(бездействий) в сфере правового регулирования оборота земельных участков;  
Умеет определять принципы проверки законности и обоснованности правоприменительных актов и 

действий (бездействий) в сфере правового регулирования оборота земельных участков; 

Владеет навыками применения принципов проверки законности и обоснованности 
правоприменительных актов и действий (бездействий) в сфере правового регулирования оборота 

земельных участков 

 

Оценочные материалы, нацеленные на проверку знаний обучающихся 

 

ПРИМЕРНАЯ ТЕМАТИКА РЕФЕРАТОВ 

 
1. Понятие системы управления земельными ресурсами, ее принципы, функции, методы. 

2. Классификация систем управления. 

3. Принципы системы управления. 

4. Законы системы управления. 
5. Основные функции системы управления. 

6. Цели и задачи управления земельными ресурсами. 

7. Виды управления земельными ресурсами. 
8. Объект и субъекты системы управления земельными ресурсами. 

9. Особенности государственного управления земельными ресурсами, его задачи. 

10. Методы государственного управления земельными ресурсами. 
11. Система экономических регуляторов управления земельными ресурсами. 

12. Роль государственного земельного кадастра в системе управления земельными 

ресурсами. 

13. Управление земельными ресурсами на уровне субъектов Российской Федерации и на 
уровне местного самоуправления. 

14. Функции органов управления земельными ресурсами. 

15. Особенности управления земельными ресурсами в Самарской области. 
16. Принципы разграничения государственной собственности на землю. 

17. Специфические черты государственной собственности на землю, ее отличие от частной 

собственности. 
18. Органы власти, осуществляющие управление земельными ресурсами, разграничение их 

компетенции. 

19. Структура территориальных органов Росреестра. 

20. Условия, формирующие особенности политики управления земельными ресурсами. 
21. Эффективность системы управления земельными ресурсами: понятие; подходы к 

определению; факторы, обуславливающие эффективность. 

22. Система показателей оценки экономической эффективности управления земельными 
ресурсами. 

23. Экологическая эффективность системы управления земельными ресурсами. 

24. Социальная эффективность системы управления земельными ресурсами. 

25. Организационно-технологическая эффективность системы управления земельными 
ресурсами 

26. Информационная эффективность системы управления земельными ресурсами. 

 
Реферат – краткая запись идей, содержащихся в одном или нескольких источниках, которая 

требует умения сопоставлять и анализировать различные точки зрения. Реферат – одна из форм 

интерпретации исходного текста или нескольких источников. Поэтому реферат, в отличие от 
конспекта, является новым, авторским текстом. Новизна в данном случае подразумевает новое 

изложение, систематизацию материала, особую авторскую позицию при сопоставлении 

различных точек зрения. 

 
Реферирование предполагает изложение какого-либо вопроса на основе 

классификации, обобщения, анализа и синтеза одного или нескольких источников. 

 

 Виды рефератов 

  

По полноте изложения Информативные (рефераты-конспекты) 



 Индикативные (рефераты-резюме) 

По количеству реферируемых Монографические 

источников Обзорные 

Реферат должен отвечать ряду требований. 
Требования по оформлению: 

 

‒ объем реферата от 10 до 15 страниц формата А4, шрифт TimesNewRoman, кегль 14 пт, 
полуторный междустрочный интервал, выравнивание текста – по ширине, нумерация страниц в верхнем 

колонтитуле по центру, автоматические переносы слов (кроме титульного листа), поля: снизу и сверху 

– 20 мм, слева – 25 мм, справа – 10 мм; 
‒ на титульном листе указывается: название реферата, Фамилия И.О. обучающегося , номер 

группы; 

‒ список использованных источников – современная, актуальная литература, не менее трех 

источников, полное указание выходных данных для книжных и периодических изданий, адреса сайтов 
с которых заимствован материал, по тексту реферата должны быть ссылки на источники. 

Требования по структуре: 

‒ реферат включает титульный лист, оглавление, введение, основной текст, заключение, список 
литературы, приложения (при необходимости); 

‒ основной текст должен содержать несколько разделов. 

Требования по содержанию: 

‒ реферат должен содержать достоверные и актуальные сведения на достаточном научном 
уровне; 

‒ реферат, кроме текста (формат .doc или .docx), может дополнительно содержать: качественные 

цветные иллюстрации, фрагменты программного кода и другие материалы, качественно 
дополняющие основную часть реферата. 

 

Шакала и критерии оценивания 

 

Критерий Зачтено Не зачтено 

Знает принципы проверки 

законности и обоснованности 
правоприменительных актов 

и действий (бездействий) в 

сфере правового 

регулирования оборота 

земельных участков 

Сформированные систематические 

знания принципов проверки 
законности и обоснованности 

правоприменительных актов и 

действий (бездействий) в сфере 

правового регулирования оборота 

земельных участков 

Отсутствие знаний принципов 

проверки законности и 
обоснованности 

правоприменительных актов и 

действий (бездействий) в сфере 

правового регулирования оборота 

земельных участков 

 

Оценочные материалы, нацеленные на проверку умений обучающихся 
 

ПРИМЕР ТВОРЧЕСКОГО ПРОЕКТА 

 
Задание выполняют обучающиеся по 3-4 человека в группе. Презентация должна содержать не 

менее 12-15 слайдов с использованием возможностей анимации и различного оформления. 

Приветствуется наличие в презентации звукового сопровождения (комментариев) и реальных 

примеров (картинок). 
Создать презентацию по одной из тем: 

1. Классификация административных правонарушений в сфере землепользования. 

2. Земельная правосубъектность крестьянского (фермерского) хозяйства. 
3. Регулирование земельных правоотношений органами местного самоуправления. 

4. Правовой режим земель сельскохозяйственных производственных кооперативов. 

5. Особенности правового режима земель, предоставленных для индивидуального 
жилищного строительства. 

6. Правовые основы предоставления земельных участков в населенных пунктах. 

7. Соотношение прав на земельный участок и расположенную на нем недвижимость. 

8. Земельная доля и имущественный пай в сельскохозяйственных организациях. 
9. Приватизация земли. 

10. Особенности рассмотрения земельных споров. 

 



Шакала и критерии оценивания 

 

Критерий Зачтено Не зачтено 

Умеет определять принципы проверки 

законности и обоснованности 

правоприменительных актов и действий 

(бездействий) в сфере правового 

регулирования оборота земельных 

участков 

Сформированное умение 

определять принципы 

проверки законности и 

обоснованности 

правоприменительных актов 

и действий (бездействий) в 

сфере правового 

регулирования оборота 

земельных участков 

Отсутствуют умения 

определять принципы проверки 

законности и обоснованности 

правоприменительных актов и 

действий (бездействий) в сфере 

правового регулирования 

оборота земельных участков 

 

Оценочные материалы, нацеленные на проверку навыков обучающихся 

 
ПРИМЕР КЕЙСА 

 

Практическое занятие 1. 

Задание 1 
Составить таблицу принципов земельного права с краткой характеристикой их содержания. 

Изложить свою позицию о необходимости и достаточности принципов. Предложить свою систему 

принципов земельного права, обосновать предложение. 
 

Задание 2. 

Составить список категорий земель по целевому назначению, предложить версию увеличения 
или уменьшения их количества. 

 

Шакала и критерии оценивания 

 

Критерий Зачтено Не зачтено 

Владеет навыками применения принципов 

проверки законности и обоснованности 

правоприменительных актов и действий 

(бездействий) в сфере правового 

регулирования оборота земельных 

участков 

Успешное и систематическое 

применение навыков 

применения принципов 

проверки законности и 

обоснованности 

правоприменительных актов 

и действий (бездействий) в 

сфере правового 
регулирования оборота 

земельных участков 

Отсутствуют навыки 

применения принципов 

проверки законности и 

обоснованности 

правоприменительных актов и 

действий (бездействий) в сфере 

правового регулирования 

оборота земельных участков 

 

ПРИМЕР ГЛОССАРИЯ 

 
Название глоссария: «Термины экологического права» 

 

Термин Определение Источник 

   

 

Термины: субъект земельных правоотношений, объект земельных правоотношений, содержание 

земельных правоотношений, сервитут, право собственности на землю. 
 

Шакала и критерии оценивания 

 

Критерий Зачтено Не зачтено 

Владеет навыками применения принципов 

проверки законности и обоснованности 

правоприменительных актов и действий 

(бездействий) в сфере правового 

Успешное и систематическое 

применение навыков 

применения принципов 

проверки законности и 

Отсутствуют навыки 

применения принципов 

проверки законности и 

обоснованности 



регулирования оборота земельных 

участков 

обоснованности 

правоприменительных актов 

и действий (бездействий) в 

сфере правового 

регулирования оборота 

земельных участков 

правоприменительных актов и 

действий (бездействий) в сфере 

правового регулирования 

оборота земельных участков 

 
ПРИМЕР ТИПОВЫХ ПРАКТИЧЕСКИХ ЗАДАНИЙ 

 

1) Составьте проект соглашением об установлении сервитута. 
2) Подготовьте проект решения суда об устранении реестровой ошибки. 

 

Критерии оценки практического задания: 

Задания выполняются студентами в небольших группах (3-4 человека, в этом случае оценка 
выставляется за общую работу каждому члену группы). Возможно выполнение отдельных заданий в 

форме деловой игры. В зависимости от вида задания оценивается не только правильность 

составления/оформления юридического документа, но и его содержание. 
оценка 5 баллов («отлично») – правильное аргументированное и правильно оформленное решение, 

основанное на нормативно-правовых актах и разъяснениях высших судебных инстанций. 

Демонстрирует отличное умение и навыки проиллюстрировать теоретические знания на практике. 
оценка 4 балла («хорошо») – правильное, но не в полной мере аргументированное и в целом правильно 

оформленное решение, основанное на нормативно-правовых актах и разъяснениях высших судебных 

инстанций. Демонстрирует достаточное умение и навыки проиллюстрировать теоретические знания на 

практике. 
оценка 3 балла («удовлетворительно») – не вполне правильное, оформленное с существенными 

недочетами или не в полной мере аргументированное решение, основанное на недостаточно полном 

анализе нормативно-правовых актов и разъяснений высших судебных инстанций. Демонстрирует 
фрагментарное умение и навыки проиллюстрировать теоретические знания на практике. 

оценка 2 балла («неудовлетворительно») – решение неверное, неверно оформленное или не 

аргументировано. Демонстрирует отсутствие понимания сути поставленного вопроса, недостаточность 
теоретических знаний и (или) неумение их применить, отсутствие навыков при решении конкретных 

практических заданий. 

 

ПРИМЕР ТЕМАТИКИ ДЛЯ ОБЗОРА НАУЧНЫХ СТАТЕЙ 
1. Проблемы правоприменения при аренде земельных участков. 

2. Особенности выделения земельных участков из состава земель государственной 

собственности. 
3. Состав сведений государственного кадастрового учета. 

4. Тенденции оспаривания кадастровой стоимости объектов недвижимости. 

5. Деятельность кадастрового инженера. 

6. Проблемы учета и регистрации прав на ранее учтенные земельные участки. 
 

Шакала и критерии оценивания 

 

Критерий Зачтено Не зачтено 

Владеет навыками 

применения принципов 

проверки законности и 

обоснованности 
правоприменительных актов 

и действий (бездействий) в 

сфере правового 

регулирования оборота 

земельных участков 

Успешное и систематическое 

применение навыков применения 

принципов проверки законности и 

обоснованности 
правоприменительных актов и 

действий (бездействий) в сфере 

правового регулирования оборота 

земельных участков 

Отсутствуют навыки применения 

принципов проверки законности и 

обоснованности 

правоприменительных актов и 
действий (бездействий) в сфере 

правового регулирования оборота 

земельных участков 

 

 
 

 



ТИПОВЫЕ ПРАКТИЧЕСКИЕ ЗАДАНИЯ ДЛЯ САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ И 

КОНТРОЛИРУЕМОЙ АУДИТОРНОЙ САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЕ 
 

ТЕМА 2. ОРГАНЫ ГОСУДАРСТВЕННОЙ ВЛАСТИ И ОРГАНЫ МЕСТНОГО САМОУПРАВЛЕНИЯ, 

ОСУЩЕСТВЛЯЮЩИЕ УПРАВЛЕНИЕ ЗЕМЕЛЬНЫМИ 
РЕСУРСАМИ 

 

2.1. Управление земельными ресурсами на уровне субъектов Российской Федерации 

и на уровне местного самоуправления. 
2.2. Функции органов управления земельными ресурсами. 

2.3. Особенности управления земельными ресурсами в Самарской области. 

2.4. Принципы разграничения государственной собственности на землю. 
2.5. Специфические черты государственной собственности на землю, ее отличие от частной 

собственности. 

2.6. Органы власти, осуществляющие управление земельными ресурсами, разграничение их 

компетенции. 
2.7. Структура территориальных органов Росреестра. 

2.8. Условия, формирующие особенности политики управления земельными ресурсами. 

 

Шакала и критерии оценивания 

 

Критерий Зачтено Не зачтено 

Владеет навыками 

применения принципов 

проверки законности и 

обоснованности 

правоприменительных актов 

и действий (бездействий) в 

сфере правового 

регулирования оборота 
земельных участков 

Успешное и систематическое 

применение навыков применения 

принципов проверки законности и 

обоснованности 

правоприменительных актов и 

действий (бездействий) в сфере 

правового регулирования оборота 

земельных участков 

Отсутствуют навыки применения 

принципов проверки законности и 

обоснованности 

правоприменительных актов и 

действий (бездействий) в сфере 

правового регулирования оборота 

земельных участков 

 
3. ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ 

ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

Для обучающихся, набравших более 80% в процессе проведения текущего контроля 

успеваемости, проставляется «зачтено» автоматически. Для обучающихся, набравших менее 80% в 

процессе проведения текущего контроля успеваемости, предусматривается проведение процедуры 
промежуточной аттестации. 

 

Пример оценочного материала 

 

ПК-3 Способен обеспечивать реализацию правовых норм и принятие правоприменительных 

актов в конкретных сферах деятельности органов публичной власти, в том числе судов и органов 

прокуратуры 
ПК-3.1 Определяет комплекс процедурных и (или) процессуальных действий, обеспечивающих 

реализацию правовых норм в конкретных сферах деятельности органов публичной власти, в том числе 

судов и органов прокуратуры 

 

Вопросы к зачету. 
1. Понятие системы управления земельными ресурсами, ее принципы, функции, методы. 

2. Классификация систем управления. 

3. Принципы системы управления. 
4. Законы системы управления. 

5. Основные функции системы управления. 

6. Цели и задачи управления земельными ресурсами. 
7. Виды управления земельными ресурсами. 

8. Объект и субъекты системы управления земельными ресурсами. 

9. Особенности государственного управления земельными ресурсами, его задачи. 



10. Методы государственного управления земельными ресурсами. 

11. Система экономических регуляторов управления земельными ресурсами.  
12. Роль государственного земельного кадастра в системе управления земельными ресурсами.  
13. Управление земельными ресурсами на уровне субъектов Российской Федерации и на уровне 
местного самоуправления.  
14. Функции органов управления земельными ресурсами. 

15. Особенности управления земельными ресурсами в Самарской области. 
 

Шакала и критерии оценивания 

 

Критерий Зачтено Не зачтено 

Правильный и обоснованный ответ на 

поставленный вопрос (все составные части 
вопроса), демонстрирующий осведомленность 
обучающегося в обозначенной теме, умение 
грамотно, логично и последовательно изложить 
теоретические знания, провести сравнение 
(выделить общие и отличительные признаки), 
проанализировать имеющуюся информацию, 
изобразить ее в схематичной форме, выстроить 

иерархичные и линейные связи между 
понятиями, дать определение, выделить 
основное, аргументировать свою позицию. 

Выполнены все требования 

корректного ответа на 
поставленные вопросы: дан 
четкий, внутренне связанный, 
исчерпывающий ответ на вопрос 
и все составляющие его части, 
приведены точные ссылки на 
действующие нормы права (или 
положения учебных пособий, 

научных трудов, если вопросы 
носят теоретический характер), 
приведены убедительная 
аргументация и примеры. 

Дан неверный и неполный ответ; 

ссылки на действующие нормы 
права и теоретические положения 
не приведены или приведены 
некорректно; отсутствует 
аргументация, обучающийся не 
способен ясно выразить свою 
мысль и пояснить ее, привести 
примеры. 

 

ПК-4 Способен проводить проверку законности и обоснованности правоприменительных актов и 

совершаемых действий (бездействия) в конкретных сферах деятельности органов публичной 

власти, в том числе судов и органов прокуратуры 

ПК-4.1 Различает виды, способы и формы проверок законности и обоснованности 
правоприменительных актов, и юридически значимых действий (бездействия) в конкретных сферах 

деятельности органов публичной власти, в том числе судов и органов прокуратуры 

Вопросы к зачету. 

1. Принципы разграничения государственной собственности на землю.  
2. Специфические черты государственной собственности на землю, ее отличие от частной 
собственности.  
3. Органы власти, осуществляющие управление земельными ресурсами, разграничение их 
компетенции.  
4. Структура территориальных органов Росреестра. 

5. Условия, формирующие особенности политики управления земельными ресурсами.  
6. Эффективность системы управления земельными ресурсами: понятие; подходы к определению; 
факторы, обуславливающие эффективность.  
7. Система показателей оценки экономической эффективности управления земельными ресурсами.  
8. Экологическая эффективность системы управления земельными ресурсами. 

9. Социальная эффективность системы управления земельными ресурсами.  
10. Организационно-технологическая эффективность системы управления земельными ресурсами.  
11. Информационная эффективность системы управления земельными ресурсами. 

 

Шакала и критерии оценивания 

 

Критерий Зачтено Не зачтено 

Правильный и обоснованный ответ на 
поставленный вопрос (все составные части 
вопроса), демонстрирующий осведомленность 

обучающегося в обозначенной теме, умение 
грамотно, логично и последовательно изложить 
теоретические знания, провести сравнение 
(выделить общие и отличительные признаки), 
проанализировать имеющуюся информацию, 
изобразить ее в схематичной форме, выстроить 
иерархичные и линейные связи между 

Выполнены все требования 
корректного ответа на 
поставленные вопросы: дан 

четкий, внутренне связанный, 
исчерпывающий ответ на вопрос 
и все составляющие его части, 
приведены точные ссылки на 
действующие нормы права (или 
положения учебных пособий, 
научных трудов, если вопросы 
носят теоретический характер), 

Дан неверный и неполный ответ; 
ссылки на действующие нормы 
права и теоретические положения 

не приведены или приведены 
некорректно; отсутствует 
аргументация, обучающийся не 
способен ясно выразить свою 
мысль и пояснить ее, привести 
примеры. 



понятиями, дать определение, выделить 
основное, аргументировать свою позицию. 

приведены убедительная 
аргументация и примеры. 

 
4. ШКАЛА И КРИТЕРИИ ОЦЕНИВАНИЯ СФОРМИРОВАННОСТИ КОМПЕТЕНЦИЙ 

Код и наименование 

компетенции 

Критерии оценивания результатов обучения 

зачтено не зачтено 
ПК-3 Способен обеспечивать 

реализацию правовых норм и 

принятие 

правоприменительных актов 

в конкретных сферах 

деятельности органов 

публичной власти, в том числе 

судов и органов прокуратуры 
ПК-3.1 Определяет комплекс 
процедурных и (или) 

процессуальных действий, 
обеспечивающих реализацию 
правовых норм в конкретных 
сферах деятельности органов 
публичной власти, в том числе 
судов и органов прокуратуры 

Знает комплекс процедурных и 
процессуальных действий при 

обороте земельных участков; 

Отсутствие знаний в рамках компетенции ПК-3 

Умеет составлять комплекс 
процедурных и процессуальных 
действий при обороте земельных 
участков; 

Отсутствие умений в рамках компетенции ПК-3 

Владеет навыками осуществления 
процедурных и процессуальных 
действий при обороте земельных 
участков 

Отсутствие навыков в рамках компетенции ПК-
3 

ПК-4 Способен проводить 

проверку законности и 

обоснованности 

правоприменительных актов 

и совершаемых действий 

(бездействия) в конкретных 

сферах деятельности органов 

публичной власти, в том числе 

судов и органов прокуратуры 
ПК-4.1 Различает виды, способы 

и формы проверок законности и 
обоснованности 
правоприменительных актов, и 
юридически значимых действий 
(бездействия) в конкретных 
сферах деятельности органов 
публичной власти, в том числе 
судов и органов прокуратуры 

Знает принципы проверки 

законности и обоснованности 
правоприменительных актов и 
действий (бездействий) в сфере 
правового регулирования оборота 
земельных участков;  

Отсутствие знаний в рамках компетенции ПК-4 

Умеет определять принципы 
проверки законности и 
обоснованности 

правоприменительных актов и 
действий (бездействий) в сфере 
правового регулирования оборота 
земельных участков; 

Отсутствие умений в рамках компетенции ПК-4 

Владеет навыками применения 
принципов проверки законности и 
обоснованности 
правоприменительных актов и 

действий (бездействий) в сфере 
правового регулирования оборота 
земельных участков 

Отсутствие навыков в рамках компетенции 

ПК-4 

 
Процедура проведения промежуточной аттестации обучающихся 

 

Процедура промежуточной аттестации предполагает зачет. Форму проведения зачета определяет 
преподаватель, проводящий промежуточную аттестацию:  

– «зачтено» выставляется обучающемуся, который теоретическое содержание курса освоил 

полностью, либо частично, но пробелы не носят существенного характера,  необходимые компетенции 
и практические навыки работы с освоенным материалом сформированы, либо некоторые практические 

навыки работы с освоенным материалом сформированы недостаточно, все предусмотренные 

программой обучения учебные задания выполнены, либо некоторые виды заданий выполнены с 

ошибками; 
– «не зачтено» выставляется обучающемуся, который теоретическое содержание курса освоил со 

значительными пробелами, носящими существенный характер, необходимые компетенции не 

сформированы, существенные пробелы в знаниях основных положений фактического материала. 
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1. ПЕРЕЧЕНЬ КОМПЕТЕНЦИЙ С УКАЗАНИЕМ ЭТАПОВ ИХ ФОРМИРОВАНИЯ В 

ПРОЦЕССЕ ОСВОЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

 

Паспорт фонда оценочных средств 

 
Перечень компетенций и индикаторов 

дисциплины (модуля) 

Способы формирования компетенции 

Оценочное средство 

Код и 

наименование 

компетенции 

Код и наименование 

индикатора 

Текущий 

контроль 

Промежу-

точная 

аттестация 

ПК-3 Способен 

обеспечивать 

реализацию 
правовых норм 

и принятие 

правоприменит

ельных актов в 

конкретных 

сферах 

деятельности 

органов 

публичной 

власти, в том 

числе судов и 
органов 

прокуратуры 

ПК-3.1 Определяет 

комплекс процедурных и 

(или) процессуальных 
действий, 

обеспечивающих 

реализацию правовых 

норм в конкретных 

сферах деятельности 

органов публичной 

власти, в том числе 

судов и органов 

прокуратуры 

Лекции. 

Тема 1. Правовое регулирование 

информационных отношений в сфере 
государственной и муниципальной 

службы 

Тема 2. Информация как объект 

правового регулирования 

Тема 3. Правовое регулирование 

отношений в сфере массовой 

информации 

Устный 

опрос, 

творчески 
проект, 

задания для 

самостоятель

ной работы, 

написание 

реферата, 

тестирование, 

решение 

задач, 

вопросы для 

собеседовани
я, обзор 

научных 

статей 

Список 

вопросов. 

 
 

Практические занятия. 

Тема 4. Конституционно-правовые 

основы регулирования 

информационных отношений 

Тема 5. Правовое регулирование 
отношений в сфере массовой 

информации 

Тема 6. Правовое регулирование 

интернет-отношений 

ПК-4 Способен 

проводить 

проверку 

законности и 

обоснованност

и 

правоприменит

ельных актов и 

совершаемых 
действий 

(бездействия) в 

конкретных 

сферах 

деятельности 

органов 

публичной 

власти, в том 

числе судов и 

органов 

прокуратуры 

ПК-4.2 Принимает 

юридически правильное 

решение по результатам 

проверки законности и 

обоснованности 

правоприменительных 

актов и совершаемых 

действий (бездействия) в 

конкретных сферах 
деятельности органов 

публичной власти, в том 

числе судов и органов 

прокуратуры 

Самостоятельная работа. 

Тема 1. Правовое регулирование 

информационных отношений в сфере 

государственной и муниципальной 

службы 

Тема 2. Информация как объект 

правового регулирования 

Устный 

опрос, 

творчески 

проект, 

задания для 

самостоятель

ной работы, 

написание 

реферата, 
тестирование, 

решение 

задач, 

вопросы для 

собеседовани

я, обзор 

научных 

статей 

Список 

вопросов. 

 

Контролируемая аудиторная 

самостоятельная работа. 

Тема 7. Правовое регулирование 
информации ограниченного доступа. 

Персональные данные 

 

2. ТИПОВЫЕ КОНТРОЛЬНЫЕ ЗАДАНИЯ ИЛИ ИНЫЕ МАТЕРИАЛЫ ДЛЯ ТЕКУЩЕГО 

КОНТРОЛЯ УСПЕВАЕМОСТИ 

 

Пример теста 

 

К какому понятию относится данное определение: совокупность правовых норм, регулирующих 

отношения по поводу создания произведений науки, литературы, искусства 
1. патентное право 

2. сервитут 

3. авторское право+ 

4. право собственности 
 



Объективной формой выражения результата творческой деятельности является: 

1. рукопись, чертёж, рисунок 
2. любое доступное для восприятия другими лицами выражение идеи, образа, мысли+ 

3. возможность воспроизведения результата творческой деятельности 

4. его опубликование 
 

Права организаций эфирного или кабельного вещания признаются 

1. только в случае осуществления вещания с помощью передатчиков, расположенных вне 

территории РФ 
2. если организация имеет официальное местонахождение на территории РФ и осуществляет 

вещание с помощью передатчиков, расположенных на ее территории+ 

3. на условиях организации 
4. только в случае, если осуществляет вещание с помощью передатчиков, расположенных на ее 

территории 

 

Основанием для возникновения авторского права на литературное произведение является: 
1. его опубликование 

2. факт создания данного произведения+ 

3. регистрация авторского права 
4. регистрация и опубликование произведения 

 

Не являются изобретениями: 
1. открытия 

2. научные теории и математические методы 

3. программы для ЭВМ 

4. нет правильного ответа+ 
 

Порядок государственной регистрации юридических лиц установлен: 

1. обычаями 
2. ФЗ «Об акционерных обществах» 

3. ФЗ «О государственной регистрации юридических лиц и индивидуальных 

предпринимателей»+ 
4. ФЗ «О лицензировании отдельных видов деятельности» 

 

К отраслям права, регулирующим деятельность предпринимателей: 

1. не относятся отрасти публичного права 
2. не относятся отрасли частного права 

3. относятся отрасли как публичного, так и частного права+ 

4. относятся только нормы частного права 
 

К источникам предпринимательского права относится: 

1. акты исполнительных органов субъектов РФ 

2. законы субъектов РФ 
3. акты федеральных органов исполнительной власти 

4. все вышеперечисленное+ 

 
В случае если международным договором РФ установлены иные правила, чем те, которые 

предусмотрены гражданским законодательством: 

1. вопрос не урегулирован законодательством 
2. применяются правила международного договора+ 

3. применяются правила гражданского законодательства РФ 

4. применяются правила гражданского законодательства РФ или международного договора по 

решению суда 
 

Обязательными признаками предпринимательской деятельности является: 

1. отсутствие цели, заключающейся в получении прибыли, и отсутствие хозяйственного риска 
2. систематический характер получения прибыли и факт государственной регистрации 

участников+ 

3. несамостоятельность и отсутствие хозяйственного риска 



4. все перечисленное. 

 
Шкала и критерии оценивания результатов тестирования 

 

Процедура тестирования реализуется путём раздачи студентам различных вариантов тестовых 
заданий, содержащих 10 вопросов. На прохождение теста студенту даётся 20 минут. Критерием зачёта 

по тесту являются правильные ответы на 60% вопросов – 6 и более правильных ответов. 

от 0 до 5 правильных ответов – не зачет. 

от 6 до 10 правильных ответов – зачет. 
 

Оценочные материалы для оценки уровня сформированности компетенций (этапов 

сформированности компетенций) обучающихся 

 

ПК-4 Способен проводить проверку законности и обоснованности правоприменительных актов и 

совершаемых действий (бездействия) в конкретных сферах деятельности органов публичной 

власти, в том числе судов и органов прокуратуры 

ПК-4.2 Принимает юридически правильное решение по результатам проверки законности и 

обоснованности правоприменительных актов и совершаемых действий (бездействия) в конкретных 

сферах деятельности органов публичной власти, в том числе судов и органов прокуратуры 
 

Знает методику сбора и анализа данных и материалов, формулирования выводов научного исследования 

в области информационных отношений в сфере государственной и муниципальной службы; 
Умеет собирать и анализировать данные и материалы, формулировать выводы научного исследования в 

области информационных отношений в сфере государственной и муниципальной службы; 

Владеет методикой сбора и анализа данных и материалов, формулирования выводов научного 

исследования в области информационных отношений в сфере государственной и муниципальной 
службы 

 

Оценочные материалы, нацеленные на проверку знаний обучающихся 

 

Примерный перечень вопросов для устного опроса 

 

1. Что такое интеллектуальная собственность?  

2. Чем отличается интеллектуальная собственность и право интеллектуальной собственности?  
3. Чем отличается автор и правообладатель?  

4. Перечислите основные объекты интеллектуальной собственности?  

5. Какие стратегии интеллектуальной собственности Вы знаете?  
6. Как использовать базы ФИПС?  

7. Можно ли использовать базы ФИПС для международного патентного поиска?  

8. Как использовать базы EPO?  
9. Перечислите основные этапы коммерциализации интеллектуальной собственности?  

10. Какие методы оценки интеллектуальной собственности вы знаете? 

 

Шакала и критерии оценивания 

 

Критерий Зачтено Не зачтено 

Знает методику сбора и анализа 

данных и материалов, 

формулирования выводов научного 

исследования в области 
информационных отношений в сфере 

государственной и муниципальной 

службы 

Сформированные 

систематические знания методики 

сбора и анализа данных и 

материалов, формулирования 
выводов научного исследования в 

области информационных 

отношений в сфере 

государственной и 

муниципальной службы 

Отсутствие знаний методики 

сбора и анализа данных и 

материалов, формулирования 

выводов научного 
исследования в области 

информационных отношений в 

сфере государственной и 

муниципальной службы 

 

Оценочные материалы, нацеленные на проверку умений обучающихся 

 



Пример задачи 

ИП Максимкин обратился в Суд по интеллектуальным правам с исковым заявлением к ООО 
«Квантум РУС» о досрочном прекращении правовой охраны товарного знака «Квантум» по 

свидетельству РФ N 430680 в отношении товаров "грелки для постели; кипятильники; грелки 

электрические и неэлектрические" 11-го класса МКТУ вследствие его неиспользования. В обоснование 
своих требований предприниматель ссылался на то, что правообладателем спорный товарный знак 

"КВАНТУМ" не используется непрерывно на протяжении более трех лет. При этом свою 

заинтересованность в прекращении правовой охраны товарного знака истец обосновал тем, что он 

осуществляет деятельность по реализации грелок для постели, производимых на основании 
принадлежащих ему патентов на полезную модель "Грелка для постели " которые маркирует 

обозначением "KVANTUM" и "КВАНТ", сходными до степени смешения с товарным знаком 

"КВАНТУМ" и подал в Роспатент заявки на регистрацию в качестве товарных знаков указанных 
словесных обозначений. Ответчик отзыв на исковое заявление не представил, его представитель в 

судебном заседании сообщил об отсутствии доказательств использования товарного знака. 

Каковы основания прекращения правовой охраны товарного знака (знака обслуживания)? 

Какое решение должен принять арбитражный суд? 
 

Шакала и критерии оценивания 

 

Критерий Зачтено Не зачтено 

Умеет собирать и анализировать данные и 

материалы, формулировать выводы 

научного исследования в области 

информационных отношений в сфере 

государственной и муниципальной 

службы 

Сформированное умение 

собирать и анализировать 

данные и материалы, 

формулировать выводы 

научного исследования в 

области информационных 

отношений в сфере 

государственной и 

муниципальной службы 

Отсутствуют умения собирать и 

анализировать данные и 

материалы, формулировать 

выводы научного исследования 

в области информационных 

отношений в сфере 

государственной и 

муниципальной службы 

 

Оценочные материалы, нацеленные на проверку навыков обучающихся 

Пример задания для самостоятельной работы 

 

Изучив содержание учебной литературы и нормативных актов, подготовьте письменный ответ на 
следующие вопросы: 

- понятие и источники инновационного права; 

- участники инновационных правоотношений; 
- международный опыт правового регулирования в сфере инновационной деятельности. 

 

Шакала и критерии оценивания 

 

Критерий Зачтено Не зачтено 

Владеет методикой сбора и анализа 

данных и материалов, формулирования 

выводов научного исследования в области 

информационных отношений в сфере 

государственной и муниципальной 

службы 

Успешное и систематическое 

применение практических 

навыков методики сбора и 

анализа данных и 

материалов, формулирования 

выводов научного 

исследования в области 
информационных отношений 

в сфере государственной и 

муниципальной службы 

Отсутствуют практические 

навыки методики сбора и 

анализа данных и материалов, 

формулирования выводов 

научного исследования в 

области информационных 

отношений в сфере 
государственной и 

муниципальной службы 

 

ПК-3 Принимает юридически правильное решение по результатам проверки законности и 

обоснованности правоприменительных актов и совершаемых действий (бездействия) в 

конкретных сферах деятельности органов публичной власти, в том числе судов и органов 

прокуратуры 



ПК-3.1 Способен обеспечивать реализацию правовых норм и принятие правоприменительных актов в 

конкретных сферах деятельности органов публичной власти, в том числе судов и органов прокуратуры  
 

Знает порядок составления правоприменительных актов в области информационных отношений в сфере 

государственной и муниципальной службы; 
Умеет составлять правоприменительные акты в области информационных отношений в сфере 

государственной и муниципальной службы; 

Владеет навыками составления правоприменительных актов в области информационных отношений в 

сфере государственной и муниципальной службы 
 

Оценочные материалы, нацеленные на проверку знаний обучающихся 

 

Пример вопросов для собеседования 

 

1. Правовые проблемы построения информационного общества в России. 

2. Концепция электронного правительства в РФ. 

3. Информационное право как комплексная отрасль российского права: тенденции развития. 
4. Понятие интеллектуальной собственности. Формирование и противоречия института 

интеллектуальной собственности. 

5. Классификация объектов интеллектуальной собственности. 
 

Шакала и критерии оценивания 

 

Критерий Зачтено Не зачтено 

Знает порядок составления 

правоприменительных актов в области 

информационных отношений в сфере 

государственной и муниципальной 

службы 

Сформированные 

систематические знания 

порядка составления 

правоприменительных актов в 

области информационных 

отношений в сфере 

государственной и 

муниципальной службы 

Отсутствие знаний порядка 

составления 

правоприменительных актов в 

области информационных 

отношений в сфере 

государственной и 

муниципальной службы 

 
 

Оценочные материалы, нацеленные на проверку умений обучающихся 

 

Выполнение творческих заданий 

 

Пример творческого проекта 

Задание выполняют обучающиеся по 3-4 человека в группе.  
Презентация должна содержать не менее 12-15 слайдов с использованием возможностей анимации и 

различного оформления.  

Приветствуется наличие в презентации звукового сопровождения (комментариев) и изображений.  

Создать презентацию по одной из тем: 
1. Патентная чистота. Установление факта использования изобретения. 

2. Авторское право. Условие возникновения. Предмет охраны. Исключения. 

3. Имущественные и неимущественные права. Ответственность за нарушение прав. 
4. Охрана прав на программы для ЭВМ и базы данных. 

5. Товарные знаки. 

6. Процедуры защиты ноу-хау. Сходство и отличия ноу-хау и иных интеллектуальной 

собственности. 
 

Шакала и критерии оценивания 

 

Критерий Зачтено Не зачтено 

Умеет составлять 

правоприменительные акты в области 

информационных отношений в сфере 

Сформированное умение 

составления 

правоприменительных актов в 

Отсутствуют умения 

составления 

правоприменительных актов в 



государственной и муниципальной 

службы 

области информационных 

отношений в сфере 

государственной и 

муниципальной службы 

области информационных 

отношений в сфере 

государственной и 

муниципальной службы 

 
 

 

Оценочные материалы, нацеленные на проверку навыков обучающихся 

Пример задания для занятия в интерактивной форме 

 
Проведение деловой игры по темам: 

1. Подготовка документов для заявки на передачу патента.  

2. Подготовка проекта договора авторского заказа  

3. Подготовка проекта договора об отчуждении исключительных прав.  
4. Подготовка проекта лицензионного соглашения  

5. Разработка и анализ договора коммерческой концессии (франчайзинга) 

Задание выполняют обучающиеся по 3-4 человека в группе.  
Стороны в учебном процессе должны представлять свои позиции с использованием наглядных 

материалов – презентаций. Презентации должна содержать не менее 12-15 слайдов с использованием 

возможностей анимации и различного оформления. Приветствуется наличие в презентации звукового 

сопровождения (комментариев) и реальных примеров (изображений).  
 

Шакала и критерии оценивания 

 

Критерий Зачтено Не зачтено 

Владеет навыками составления 

правоприменительных актов в 

области информационных 

отношений в сфере государственной 

и муниципальной службы 

Успешное и систематическое 

применение навыков  составления 

правоприменительных актов в 

области информационных 

отношений в сфере 

государственной и муниципальной 

службы 

Отсутствуют навыки 

составления 

правоприменительных актов в 

области информационных 

отношений в сфере 

государственной и 

муниципальной службы 

 

Пример тематики для обзора научных статей 

 

1. Политика компании в сфере работы с данными. 

2. Задачи патентного сопровождения инновационного проекта. Патентный портфель. Правовая 
охрана ИС. Анализ патентной чистоты продукта. 

3. Назначение и виды патентно-информационных исследований. 

4. Международная патентная классификация. Технология информационного патентного поиска. 
 

Шакала и критерии оценивания 

 

Критерий Зачтено Не зачтено 

Владеет навыками составления 

правоприменительных актов в 

области информационных 

отношений в сфере государственной 

и муниципальной службы 

Успешное и систематическое 

применение навыков  

составления 

правоприменительных актов 

в области информационных 

отношений в сфере 
государственной и 

муниципальной службы 

Отсутствуют навыки составления 

правоприменительных актов в 

области информационных 

отношений в сфере 

государственной и муниципальной 

службы 

 

Примерные темы рефератов 

 

1. Задачи патентного сопровождения инновационного проекта. Патентный портфель. Правовая 
охрана ИС. Анализ патентной чистоты продукта. 



2. Управление конфликтами интересов в сфере ИС. Разделение интеллектуальных прав. 

Отражение патентной атаки конкурента. 
3. Методология оценки стоимости объектов ИС. 

4. Назначение и виды патентно-информационных исследований. 

5. Международная патентная классификация. Технология информационного патентного поиска. 
 

 

Шакала и критерии оценивания 

 

Критерий Зачтено Не зачтено 

Владеет навыками составления 

правоприменительных актов в 

области информационных 
отношений в сфере 

государственной и 

муниципальной службы 

Успешное и систематическое 

применение навыков  составления 

правоприменительных актов в 
области информационных 

отношений в сфере 

государственной и муниципальной 

службы 

Отсутствуют навыки составления 

правоприменительных актов в 

области информационных 
отношений в сфере 

государственной и муниципальной 

службы 

 

3. ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ 

ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

 

Пример оценочного материала 

 
ПК-4 Способен проводить проверку законности и обоснованности правоприменительных актов и 

совершаемых действий (бездействия) в конкретных сферах деятельности органов публичной 

власти, в том числе судов и органов прокуратуры 

ПК-4.2 Принимает юридически правильное решение по результатам проверки законности и 
обоснованности правоприменительных актов и совершаемых действий (бездействия) в конкретных 

сферах деятельности органов публичной власти, в том числе судов и органов прокуратуры 

 

Вопросы к зачету 

1. Понятие интеллектуальной собственности. Формирование и противоречия института 

интеллектуальной собственности.  

2. Классификация объектов интеллектуальной собственности.  

3. Патентное право. Условие возникновения. Предмет охраны. Исключения.  
4. Изобретения. Объекты изобретения. Критерии охраноспособности.  

5. Процедура патентования. Особенности охраны полезных моделей.  

6. Промышленные образцы. Критерии охраноспособности.  
7. Патентная чистота. Установление факта использования изобретения.  

8. Сопоставительный анализ формулы изобретения и объекта техники.  

9. Авторское право. Условие возникновения. Предмет охраны. Исключения.  
10. Имущественные и неимущественные права. Ответственность за нарушение прав.  

11. Охрана прав на программы для ЭВМ и базы данных.  

12. Товарные знаки.  

13. Процедуры защиты ноу-хау. Сходство и отличия ноу-хау и иных интеллектуальной 
собственности.  

14. Международные соглашения в области промышленной области.  

15. Стратегии управления интеллектуальной собственностью  
16. Политика компании в сфере интеллектуальной собственности  

17. Задачи патентного сопровождения инновационного проекта. Патентный портфель. Правовая 

охрана ИС. Анализ патентной чистоты продукта.  

18. Управление конфликтами интересов в сфере ИС. Разделение интеллектуальных прав. 
Отражение патентной атаки конкурента.  

19. Методология оценки стоимости объектов ИС.  

20. Назначение и виды патентно-информационных исследований.  
 

Шакала и критерии оценивания 



 
Процедура промежуточной аттестации предполагает экзамен. Форму проведения экзамена 

определяет преподаватель, проводящий промежуточную аттестацию:  
5 баллов («отлично») – обучающийся смог показать прочные глубокие знания фактического 

материала, умение самостоятельно решать конкретные практические задачи, делать обоснованные 
выводы из результатов анализа конкретных проблемных ситуаций. 

4 балла («хорошо») – обучающийся смог показать прочные знания 
основных положений фактического материала, умение решать конкретные практические задачи, умеет 
правильно оценить полученные результаты анализа конкретных проблемных ситуаций. 

3 балла («удовлетворительно») – обучающийся смог показать знание отдельных положений 
фактического материала, умение получить с помощью преподавателя правильное решение конкретной 
практической задачи. 

2 балла («неудовлетворительно») – при ответе обучающегося выявились существенные пробелы 
в знаниях основных положений фактического материала, неумение с помощью преподавателя получить 
правильное решение конкретной практической задачи. 

 
ПК-3 Принимает юридически правильное решение по результатам проверки законности и 

обоснованности правоприменительных актов и совершаемых действий (бездействия) в 

конкретных сферах деятельности органов публичной власти, в том числе судов и органов 

прокуратуры 

ПК-3.1 Способен обеспечивать реализацию правовых норм и принятие правоприменительных актов в 

конкретных сферах деятельности органов публичной власти, в том числе судов и органов прокуратуры  

 

Пример задачи: 

С 21 января по 19 апреля 2018 года профессиональный программист Ершов А. незаконным путем 
добыл логины и пароли для доступа в сеть Интернет нескольких пользователей, провайдером которых 

является ОАО «ЦентрТелеком». Информация о логинах и паролях законных пользователей Интернет 

является коммерческой тайной ОАО «ЦентрТелеком». Получить пароли Ершову А. удалось с помощью 
системного администратора ОАО «ЦентрТелеком» Петрова Д., пользуясь его доверием. Ершов часто 

помогал профессиональными советами Петрову Д. и несколько раз оставался один за компьютером 

Петрова. Ершов А. с помощью добытого кода по ночам заходил в сеть Интернет, а на счета потерпевших 
списывались денежные суммы за пользование сетью Интернет в указанное время. За указанный период 

законные пользователи понесли убытки в сумме более 14 000 рублей. 

1. Чьи права в данном случае нарушены? 

2. Какие права нарушены? 
3. Какая ответственность и за какие нарушения возникает? 

 

Шакала и критерии оценивания 

 

Критерий Зачтено Не зачтено 

Правильный и обоснованный ответ на 
поставленный вопрос (все составные части 
вопроса), демонстрирующий осведомленность 
обучающегося в обозначенной теме, умение 
грамотно, логично и последовательно изложить 
теоретические знания, провести сравнение 

(выделить общие и отличительные признаки), 
проанализировать имеющуюся информацию, 
изобразить ее в схематичной форме, выстроить 
иерархичные и линейные связи между 
понятиями, дать определение, выделить 
основное, аргументировать свою позицию. 

Выполнены все требования 
корректного ответа на 
поставленные вопросы: дан 
четкий, внутренне связанный, 
исчерпывающий ответ на вопрос 
и все составляющие его части, 

приведены точные ссылки на 
действующие нормы права (или 
положения учебных пособий, 
научных трудов, если вопросы 
носят теоретический характер), 
приведены убедительная 
аргументация и примеры. 

Дан неверный и неполный ответ; 
ссылки на действующие нормы 
права и теоретические положения 
не приведены или приведены 
некорректно; отсутствует 
аргументация, обучающийся не 

способен ясно выразить свою 
мысль и пояснить ее, привести 
примеры. 

 

4.ШКАЛА И КРИТЕРИИ ОЦЕНИВАНИЯ СФОРМИРОВАННОСТИ КОМПЕТЕНЦИЙ 

 
Код и наименование 

компетенции 

Критерии оценивания результатов обучения 

зачтено не зачтено 
ПК-3 Принимает юридически 

правильное решение по 

результатам проверки 

Знает комплекс процедурных и 
процессуальных действий в сфере 
цифровых технологий; 

Отсутствие знаний в рамках компетенции ПК-3 



законности и обоснованности 

правоприменительных актов 

и совершаемых действий 

(бездействия) в конкретных 

сферах деятельности органов 

публичной власти, в том числе 

судов и органов прокуратуры 

ПК-3.1 Способен обеспечивать 
реализацию правовых норм и 
принятие правоприменительных 

актов в конкретных сферах 
деятельности органов 
публичной власти, в том числе 
судов и органов прокуратуры 
 

Умеет составлять комплекс 
процедурных и процессуальных 

действий  в сфере цифровых 
технологий;  

Отсутствие умений в рамках компетенции ПК-3 

Владеет навыками осуществления 
процедурных и процессуальных 
действий  в сфере цифровых 
технологий; 

Отсутствие навыков в рамках компетенции ПК-
3 

ПК-4 Способен проводить 

проверку законности и 

обоснованности 

правоприменительных актов 

и совершаемых действий 

(бездействия) в конкретных 

сферах деятельности органов 

публичной власти, в том числе 

судов и органов прокуратуры 

ПК-4.2 Принимает юридически 
правильное решение по 

результатам проверки 
законности и обоснованности 
правоприменительных актов и 
совершаемых действий 
(бездействия) в конкретных 
сферах деятельности органов 
публичной власти, в том числе 
судов и органов прокуратуры 

 

Знает порядок проверки законности 
и обоснованности актов и действий 
(бездействий) в сфере цифровых 

технологий; 

Отсутствие знаний в рамках компетенции ПК-4 

Умеет проводить проверку 
законности и обоснованности актов и 
действий (бездействий) в сфере 
цифровых технологий; 

Отсутствие умений в рамках компетенции ПК-4 

Владеет навыками принятия решения 
по проверке законности и 
обоснованности актов и действий 

(бездействий) в сфере цифровых 
технологий; 

Отсутствие навыков в рамках компетенции ПК-
4 

 
Процедура проведения промежуточной аттестации обучающихся 

 

Процедура промежуточной аттестации предполагает зачет. Форму проведения зачета определяет 

преподаватель, проводящий промежуточную аттестацию:  

– «зачтено» выставляется обучающемуся, который теоретическое содержание курса освоил 
полностью, либо частично, но пробелы не носят существенного характера,  необходимые компетенции 

и практические навыки работы с освоенным материалом сформированы, либо некоторые практические 

навыки работы с освоенным материалом сформированы недостаточно, все предусмотренные 

программой обучения учебные задания выполнены, либо некоторые виды заданий выполнены с 
ошибками; 

– «не зачтено» выставляется обучающемуся, который теоретическое содержание курса освоил со 

значительными пробелами, носящими существенный характер, необходимые компетенции не 
сформированы, существенные пробелы в знаниях основных положений фактического материала. 
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1. ПЕРЕЧЕНЬ КОМПЕТЕНЦИЙ С УКАЗАНИЕМ ЭТАПОВ ИХ ФОРМИРОВАНИЯ В 

ПРОЦЕССЕ ОСВОЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

 

Паспорт фонда оценочных средств 

 
Перечень компетенций и индикаторов 

дисциплины (модуля) 
Способы формирования 

компетенции 

Оценочное средство 

Код и 

наименование 

компетенции 

Код и наименование 

индикатора 

Текущий 

контроль 

Промежу-

точная 

аттестация 

ПК-5 Способен 

планировать 

научно-
исследовательс

кую работу в 

выбранной 

отрасли 

(области) 

юридических 

наук 

ПК-5.1 Демонстрирует 

знание процедур 

подготовки, принятия, 
изменения и отмены 

нормативных правовых 

актов органов публичной 

власти 

Лекции. 

Тема 1. Теоретические основы 

правотворческой деятельности 
органов государственной власти и 

местного самоуправления 

Тема 2. Правовая основа 

правотворческой деятельности в 

Российской Федерации 

Тестирование, 

задание для 

практических 
занятий в 

интерактивной 

форме, 

глоссарий 

Список 

вопросов. 

Практические занятия. 

Тема 4. Нормативно-правовое 

регулирование  правотворческой 

деятельности органов 

государственной власти и местного 

самоуправления в Российской 

Федерации 
Тема 5. Нормативный правовой акт 

как объект правотворчества 

Тема 6.   Виды и полномочия 

субъектов правотворческой 

деятельности в Российской 

Федерации 

Тема 7.   Организационные основы 

подготовки проекта нормативного 

правового акта 

ПК-5.2 Составляет 

проекты нормативных 

правовых актов органов 

публичной власти и 
обладает навыками и 

(или) умениями их 

издания 

Самостоятельная работа. 

Тема 1. Теоретические основы 

правотворческой деятельности 

органов государственной власти и 
местного самоуправления 

Тема 2. Правовая основа 

правотворческой деятельности в 

Российской Федерации 

Тема 4. Нормативно-правовое 

регулирование  правотворческой 

деятельности органов 

государственной власти и местного 

самоуправления в Российской 

Федерации 

Тема 5. Нормативный правовой акт 
как объект правотворчества 

Решение кейса, 

творческое 

задание, обзор 

научных 
статей, 

типовые 

практические 

задания, 

написание 

реферата 

Список 

вопросов. 

Контролируемая аудиторная 

самостоятельная работа. 

Разработка проекта нормативного 

правового акта 

 

 

2. ТИПОВЫЕ КОНТРОЛЬНЫЕ ЗАДАНИЯ ИЛИ ИНЫЕ МАТЕРИАЛЫ ДЛЯ ТЕКУЩЕГО 

КОНТРОЛЯ УСПЕВАЕМОСТИ 

 

Пример теста 

 

1. В каких случаях финансово-экономическое обоснование необходимо: 



а) для законопроектов, предусматривающих расходы из государственного бюджета  

б) для законопроектов, предусматривающих расходы из внебюджетных фондов  

в) для всех законопроектов 

г) А и Б 

 

2. Когда не требуется представления заключения правительства:  

а) при внесении законопроекта о введении, отмене налогов  

б) при внесении законопроекта о выпуске государственных займов 

в) при внесении законопроекта о государственном регулировании внебюджетных фондов 

г) при внесении законопроекта об освобождении от уплаты налогов 

 

3. В какой срок должно быть подготовлено заключение правительства:  

а) 2 недели  

б) 3 недели   

в) 1 месяц  

г) 2 месяца 

 

4. Законотворчество и юридическое научное познание: 

а) взаимосвязаны, но различны по целям, методам и результатам стадии освоения правовой 

действительности 

б) тождественные явления 

в) абсолютно не пресекающиеся явления 

г) синонимы 

 

5. Пояснительная записка - это: 

а) сопроводительный документ, содержащий указания на предмет законодательного 

регулирования 

б) это сопроводительный документ, раскрывающий объем затрат необходимых для 

реализации данного законопроекта 

в) экономическое обоснование законопроекта 

г) нет правильного варианта ответа 

 

6. Какие органы проводят юридическую экспертизу закона: 

а) правовые службы правительств и парламентов 

б) прокуратура РФ 

в) Конституционный Суд 

г) все ответы неправильные 

 

7. Кому направляется подготовленный к внесению в Государственную Думу законопроект с 

сопроводительной документацией? 

а) одному из депутатов для проверки качества законопроекта; 

б) Председателю Государственной Думы;  

в) всем депутатам; 

г) Председателю Государственной Думы и всем депутатам. 

 

8. С какого момента законопроект можно считать внесенным в Государственную Думу? 

а) со дня его регистрации; 

б) с момента, когда его получили депутаты; 
в) со дня, когда его подписал Председатель Государственной Думы;  

г) со дня его фактического рассмотрения Государственной Думой. 

 

9. Сколько чтений должен пройти законопроект федерального бюджета, чтобы его можно 

было считать принятым? 

а) 1; 



б)3; 

в) 2; 

г)4. 
 

Шкала и критерии оценивания результатов тестирования 

 

Процедура тестирования реализуется путём раздачи студентам различных вариантов тестовых 
заданий, содержащих 10 вопросов. На прохождение теста студенту даётся 20 минут. Критерием зачёта 

по тесту являются правильные ответы на 60% вопросов – 6 и более правильных ответов. 

от 0 до 5 правильных ответов – не зачет. 
от 6 до 10 правильных ответов – зачет. 

 

Оценочные материалы для оценки уровня сформированности компетенций (этапов 

сформированности компетенций) обучающихся 

 
ПК-5 Способен планировать научно-исследовательскую работу в выбранной отрасли (области) 

юридических наук 
ПК-5.1 Демонстрирует знание процедур подготовки, принятия, изменения и отмены нормативных 

правовых актов органов публичной власти 

 

Знает процедуры подготовки, принятия, изменения и отмены нормативных правовых актов 

органов государственной власти и местного самоуправления; 

Умеет подготовить проект нормативного правового акта органов государственной власти и 

местного самоуправления;  

Владеет навыками  подготовки, принятия, изменения и отмены нормативных правовых актов 

органов государственной власти и местного самоуправления 

 

Оценочные материалы, нацеленные на проверку знаний обучающихся 

 

ПРИМЕР ЗАДАНИЯ ДЛЯ ПРАКТИЧЕСКОГО ЗАНЯТИЯ, ПРОВОДИМОГО В 

ИНТЕРАКТИВНОЙ ФОРМЕ 

 

Деловая игра: «Законодательный процесс в Самарской Губернской Думе» 

Время выполнения задания: 30 минут. 

 

Цель игры: развитие способности осуществлять предупреждение правонарушений, 

выявлять и устранять причины и условия, способствующие их совершению. 

Установка на игру: в начале занятия обучающимся предлагается ответить на 

следующие вопросы: 

1. кто наделен правом законодательной инициативы на федеральном уровне и в каких 

формах это право может быть реализовано;

 каким требованиям должны соответствовать вносимые в порядке законодательной 

инициативы законопроекты, сопроводительные документы и материалы; 

2. где и кем регистрируется законопроект и как происходит его движение;

 

Ход деловой игры: постановка преподавателем проблемы и целей с использованием 

мультимедийного оборудования, распределение ролей, формирование групп, консультация. 

Обучающиеся делятся на две группы. 

Задание выполняют обучающиеся по 3-4 человека в группе. 

Законопроект оформляется студентами с соблюдением установленных 

законодательством требований и вносится в СГД (обучающиеся сталкиваются с 

необходимостью разобраться с тем, какие требования предъявляются к оформлению проекта 

закона, кто его направляет, как он регистрируется). Проект может разрабатываться 

студентами самостоятельно (целесообразно ориентировать на подготовку законопроекта о 

внесении изменений и дополнений в действующие законы РФ), допустимо также 



использовать уже подготовленные законопроекты (размещаются на официальном сайте 

СГД). 

Стороны в учебном процессе должны представлять свои позиции с использованием 

наглядных материалов – презентаций. Презентации должна содержать не менее 12-15 

слайдов с использованием возможностей анимации и различного оформления. 

Приветствуется наличие в презентации звукового сопровождения (комментариев) и 

реальных примеров (изображений). 

Группы занимают определенное пространство, удобное для обсуждения, определяют 

роли. Игра проходит в несколько этапов, которые предполагают как обоснование 

собственной правовой позиции, так и умение вести дискуссию в целях осуществления 

предупреждения правонарушений, выявления и устранения причин и условий, 

способствующих их совершению. 

Каждая группа обсуждает задание в течение отведенного времени. 

Задача данного этапа – сформулировать групповую позицию по заданию. 

Этап проведения. Групповая работа над заданием, межгрупповая дискуссия, защита 

результатов, работа экспертов. Заслушиваются суждения, предлагаемые каждой группой по 

заданию, с учетом предложенной роли. После каждого суждения оппоненты задают вопросы, 

выслушиваются ответы авторов предлагаемых позиций. В завершении формулируется общее 

мнение, выражающее совместную позицию по творческому заданию. 

Этап анализа и обобщения. Выводы из игры, анализ результатов, рефлексия, оценка и 

самооценка, обобщение, рекомендации. Эксперты предлагают оценочные суждения по 

высказанным путям решения предлагаемых заданий осуществляют сравнительный анализ 

предложенного пути решения с решениями других малых групп. Преподаватель дает 

оценочное суждение и работе групп, по решению заданий с учетом предложенных ролей, и 

эффективности предложенных путей решения. 

‒ занятии,  проводимом  в  интерактивной  форме,  для  развития  у  обучающихся 

творческих способностей и самостоятельности используются проблемно-ориентированные, 

личностно-ориентированные, контекстные методы, предполагающие групповое решение 

задач, анализ профессионально-ориентированных ситуаций. 

 

Шакала и критерии оценивания 

 

Критерий Зачтено Не зачтено 

Знает процедуры подготовки, 

принятия, изменения и 
отмены нормативных 

правовых актов органов 

государственной власти и 

местного самоуправления 

Ясно, что обсуждаемый вопрос был 

понят и проанализирован путѐм 
использования литературы. 

Активное участие в дискуссии или 

дебатах. Активно использует текст и 

опыт для обсуждения темы. 

Демонстрирует умение 

анализировать вопросы из 

предметной области. 

Отсутствие знаний процедуры 

подготовки, принятия, изменения и 
отмены нормативных правовых 

актов органов государственной 

власти и местного самоуправления 

 

Оценочные материалы, нацеленные на проверку умений обучающихся 

 

ПРИМЕР ГЛОССАРИЯ 

 

Термины: Законотворческий процесс. Стадии законодательного процесса. 

Законодательная инициатива. Право законодательной инициативы. Субъект права 

законодательной инициативы. Правовой акт. Нормативный правовой акт. Конституция РФ. 

Федеральный конституционный закон. Федеральный закон. Закон РФ. Подзаконный 

нормативный акт. Право вето. Делегированное законодательство. Муниципальный правовой 

акт. Систематизация законодательства. Правовая экспертиза. Юридическая техника. 

 

Шакала и критерии оценивания 



 

Критерий Зачтено Не зачтено 

Умеет подготовить проект нормативного 

правового акта органов государственной 

власти и местного самоуправления 

Сформированное умение 

подготовить проект 

нормативного правового акта 
органов государственной 

власти и местного 

самоуправления 

Отсутствуют умения  

подготовить проект 

нормативного правового акта 
органов государственной 

власти и местного 

самоуправления 

 

Оценочные материалы, нацеленные на проверку навыков обучающихся 

 

ПРИМЕР КЕЙСА 

 

Практическое занятие. 

 

Задание 1 

Составить таблицу правотворческих полномочий субъектов правотворческой 

деятельности на федеральном и региональном уровнях. 

Провести сравнительный анализ законодательного процесса в Российской 

Федерации и зарубежных государствах. 

Изложить свою позицию о возможности использования опыта законотворческой 

деятельности зарубежных государств в Российской Федерации. 

 

Задание 2. 

правотворческой деятельности используются различные средства влияния на принятие того или 

иного акта в интересах каких-либо групп, отдельных лиц – как при разработке проектов 

нормативных правовых актов, так и при прохождении их в рамках законодательных 

(представительных) и иных правотворческих органов публичной власти. Эта деятельность 

именуется лоббистской. 

Определите виды, способы лоббистской деятельности в сфере правотворчества. 

Может ли экспертиза нормативного правового акта выступать в качестве средства 

(инструмента) лоббирования чьих-либо интересов. 

Сопоставьте практику противодействия неправомерной лоббистской деятельности 

- России и зарубежных государствах в правотворческой деятельности. 

Проанализируйте проекты законов о лоббизме, внесенные в Государственную Думу 

Федерального собрания РФ. Какова ваша позиция относительно концепций проектов законов 

о лоббизме? 

Шакала и критерии оценивания 

 

Критерий Зачтено Не зачтено 

Владеет навыками  подготовки, принятия, 

изменения и отмены нормативных 

правовых актов органов государственной 
власти и местного самоуправления 

Успешное и систематическое 

применение навыков  

подготовки, принятия, 
изменения и отмены 

нормативных правовых актов 

органов государственной 

власти и местного 

самоуправления 

Отсутствуют навыки  

подготовки, принятия, 

изменения и отмены 
нормативных правовых актов 

органов государственной 

власти и местного 

самоуправления 

 
ПК-5 Способен планировать научно-исследовательскую работу в выбранной отрасли (области) 

юридических наук 

ПК-5.2 Составляет проекты нормативных правовых актов органов публичной власти и обладает 

навыками и (или) умениями их издания 

 

Знает порядок составления проекта акта органа публичной власти и его издания; 



Умеет составить проект акта органа публичной власти и описать порядок его издания; 

Владеет навыками составления проекта акта органа публичной власти и описания порядка его 

издания 

 

Оценочные материалы, нацеленные на проверку знаний обучающихся 

 

ВЫПОЛНЕНИЕ ТВОРЧЕСКИХ ЗАДАНИЙ 

 

Пример творческого проекта 

Задание выполняют обучающиеся по 3-4 человека в группе. 

Презентация должна содержать не менее 12-15 слайдов с использованием 

возможностей анимации и различного оформления. 

Приветствуется наличие в презентации звукового сопровождения (комментариев) и 

реальных примеров (картинок). 

Создать презентацию по одной из тем: 

Принятие бюджета Российской Федерации. 

Проведение референдума Самарской области по проекту закона Самарской области. 

 

Шакала и критерии оценивания 

 

Критерий Зачтено Не зачтено 

Знает порядок составления 

проекта акта органа 

публичной власти и его 
издания 

Сформированные систематические 

знания порядка составления проекта 

акта органа публичной власти и его 
издания 

Отсутствие знаний порядка 

составления проекта акта органа 

публичной власти и его издания 

 

Оценочные материалы, нацеленные на проверку умений обучающихся 

 

ПРИМЕР ТЕМАТИКИ ДЛЯ ОБЗОРА НАУЧНЫХ СТАТЕЙ 

 

Экономические, политические, социальные, национальные, идеологические, 

духовные и др. факторы процесса правотворчества. 

Пробелы, ошибки, коллизии в законодательстве. Способы преодоления и устранения 

юридических коллизий, пробелов и ошибок. Юридическая экспертиза проектов 

нормативных правовых актов в Российской Федерации. 

Понятие нормотворческой (юридической) техники. Принципы и компоненты 

нормотворческой техники. 

Соотношение федеральных нормативных правовых актов, нормативных правовых 

актов субъектов Российской Федерации, муниципальных образований, регулирующих 

правотворческую деятельность органов государственной власти и местного самоуправления.  

Пределы правового регулирования нормативными правовыми актами субъектов 

Российской Федерации вопросов правотворчества в муниципальных образованиях. 

 

Шакала и критерии оценивания 

 

Критерий Зачтено Не зачтено 

Умеет составить проект акта 

органа публичной власти и 

описать порядок его издания 

Сформированное умение 

составления проекта акта органа 

публичной власти и описания 

порядка его издания 

Отсутствуют умения составления 

проекта акта органа публичной 

власти и описания порядка его 

издания 

 

Оценочные материалы, нацеленные на проверку навыков обучающихся 

 

ТИПОВЫЕ ПРАКТИЧЕСКИЕ ЗАДАНИЯ  



 

Тема 3. Правотворческая деятельность органов государственной власти и местного 

самоуправления в зарубежных странах 

 

- Дайте сравнительную характеристику полномочий палат Федерального 

Собрания Российской Федерации в области правотворчества. 

- Проанализируйте нормотворческие полномочия Президента Российской 

Федерации. Сравните их с полномочиями Президентов США и Франции. 

 

Шакала и критерии оценивания 

 

Критерий Зачтено Не зачтено 

Владеет навыками 

составления проекта акта 

органа публичной власти и 

описания порядка его 

издания 

Успешное и систематическое 

применение навыков составления 

проекта акта органа публичной 

власти и описания порядка его 

издания 

Отсутствуют навыки составления 

проекта акта органа публичной 

власти и описания порядка его 

издания 

 

ТИПОВЫЕ ПРАКТИЧЕСКИЕ ЗАДАНИЯ ДЛЯ САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ И 

КОНТРОЛИРУЕМОЙ АУДИТОРНОЙ САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЕ 

 

Тема 1. Теоретические основы правотворческой деятельности органов 

государственной власти и местного самоуправления 

 

1) Введение в курс «Правотворческий процесс» 

2) Правотворчество как форма государственной деятельности 

3) Субъекты правотворчества 

4) Формы и стадии правотворчества 

5) Законодательная техника: понятие и содержание 

 

Тема 2. Правовая основа правотворческой деятельности в Российской Федерации 

 

1. Правотворчество как особая организационно-правовая форма деятельности 

органов законодательной и исполнительной власти субъектов 

2. Российской Федерации (теоретико-правовой аспект). 

3. Конституционное (уставное) правотворчество субъектов Российской Федерации. 

4. Законотворческая деятельность в субъектах Российской Федерации. 

5. Иные виды правотворчества в субъектах Российской 

 

Шакала и критерии оценивания 

 

Критерий Зачтено Не зачтено 

Владеет навыками 

составления проекта акта 

органа публичной власти и 

описания порядка его 

издания 

Успешное и систематическое 

применение навыков составления 

проекта акта органа публичной 

власти и описания порядка его 

издания 

Отсутствуют навыки составления 

проекта акта органа публичной 

власти и описания порядка его 

издания 

 

ПРИМЕРНЫЕ ТЕМЫ РЕФЕРАТОВ 

 

1. Классификатор правовых актов как основа систематизации российского 

законодательства. 

2. История систематизации законодательства в России. 

3. Основы соотношения международного права и права современной России. 



4. Проблемы противоречий в законодательстве Российской Федерации и пути их 

разрешения. 

5. Подготовка концепции законопроекта. 

6. Планирование и прогнозирование правотворчества. 

7. Логические основы законотворчества. 

8. Законодательный процесс в зарубежных странах. 

9. Народная (гражданская) правотворческая инициатива. 

10. Взаимодействие президента и парламента в законодательном процессе. 

11. Вето президента: теория и практика. 

12. Особенности  процедуры  принятия  и  изменения  конституции  в  зарубежной практике. 

 

Реферат – краткая запись идей, содержащихся в одном или нескольких источниках, 

которая требует умения сопоставлять и анализировать различные точки зрения. Реферат – 

одна из форм интерпретации исходного текста или нескольких источников. Поэтому реферат, 

в отличие от конспекта, является новым, авторским текстом. Новизна в данном случае 

подразумевает новое изложение, систематизацию материала, особую авторскую позицию 

при сопоставлении различных точек зрения. 

 

Реферирование предполагает изложение какого-либо вопроса на основе 

классификации, обобщения, анализа и синтеза одного или нескольких источников. 

 

 Виды рефератов 

По полноте изложения Информативные (рефераты-конспекты) 

 Индикативные (рефераты-резюме) 

По количеству Монографические 

реферируемых источников Обзорные 

Реферат должен отвечать ряду требований. 

Требования по оформлению: 

объем реферата от 10 до 15 страниц формата А4, шрифт TimesNewRoman, кегль 14 пт, 

полуторный междустрочный интервал, выравнивание текста – по ширине, нумерация страниц 

в верхнем колонтитуле по центру, автоматические переносы слов (кроме титульного листа), 

поля: снизу и сверху – 20 мм, слева – 25 мм, справа – 10 мм; 

на титульном листе указывается: название реферата, Фамилия И.О. обучающегося , номер 

группы; 

список использованных источников – современная, актуальная литература, не менее трех 

источников, полное указание выходных данных для книжных и периодических изданий, адреса 

сайтов с которых заимствован материал, по тексту реферата должны быть ссылки на источники. 

Требования по структуре: 

реферат включает титульный лист, оглавление, введение, основной текст, заключение, список 

литературы, приложения (при необходимости); 

основной текст должен содержать несколько разделов. 

Требования по содержанию: 

реферат должен содержать достоверные и актуальные сведения на достаточном научном 

уровне; 

реферат, кроме текста (формат .doc или .docx), может дополнительно содержать: качественные 

цветные иллюстрации, фрагменты программного кода и другие материалы, качественно 

дополняющие основную часть реферата. 

 

Шакала и критерии оценивания 

 

Критерий Зачтено Не зачтено 

Владеет навыками 

составления проекта акта 

Успешное и систематическое 

применение навыков составления 

Отсутствуют навыки составления 

проекта акта органа публичной 



органа публичной власти и 

описания порядка его 

издания 

проекта акта органа публичной 

власти и описания порядка его 

издания 

власти и описания порядка его 

издания 

 

3. ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ 

ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

Пример оценочного материала 

 

ПК-5 Способен планировать научно-исследовательскую работу в выбранной отрасли (области) 

юридических наук 

ПК-5.1 Демонстрирует знание процедур подготовки, принятия, изменения и отмены нормативных 

правовых актов органов публичной власти 

 

Вопросы к экзамену 

1. Понятие, содержание правотворчества. 

2. Факторы, влияющие на процесс правотворчества. 
3. Принципы правотворчества. 

4. Субъекты правотворчества. 

5. Виды правотворчества: критерии классификации. 
6. Законотворчество и подзаконное правотворчество: понятие, соотношение.  

7. Делегированное правотворчество: понятие, виды, особенности. 

8. Непосредственное правотворчество народа. 

9. Санкционированное правотворчество. 
10. Локальное правотворчество. 

11. Федеральный уровень правотворчества. 

12. Понятие, виды, особенности регионального правотворчества. 
13. Местный (муниципальный) уровень правотворчества. 

14. Правовые акты: понятие, признаки, виды. 

15. Соотношение и взаимодействие правовых актов. 

 

Шакала и критерии оценивания 

 
Процедура промежуточной аттестации предполагает экзамен. Форму проведения экзамена 

определяет преподаватель, проводящий промежуточную аттестацию:  
5 баллов («отлично») – обучающийся смог показать прочные глубокие знания фактического 

материала, умение самостоятельно решать конкретные практические задачи, делать обоснованные 
выводы из результатов анализа конкретных проблемных ситуаций. 

4 балла («хорошо») – обучающийся смог показать прочные знания 
основных положений фактического материала, умение решать конкретные практические задачи, умеет 
правильно оценить полученные результаты анализа конкретных проблемных ситуаций. 

3 балла («удовлетворительно») – обучающийся смог показать знание отдельных положений 
фактического материала, умение получить с помощью преподавателя правильное решение конкретной 
практической задачи. 

2 балла («неудовлетворительно») – при ответе обучающегося выявились существенные пробелы 
в знаниях основных положений фактического материала, неумение с помощью преподавателя получить 
правильное решение конкретной практической задачи. 

 

ПК-5 Способен планировать научно-исследовательскую работу в выбранной отрасли (области) 

юридических наук 

ПК-5.2 Составляет проекты нормативных правовых актов органов публичной власти и обладает 
навыками и (или) умениями их издания 

 

Вопросы к экзамену  
1. Нормативные правовые акты: понятие, признаки, виды. 

2. Действие нормативных правовых актов во времени. 
3. Действие нормативных правовых актов в пространстве и по кругу лиц. 

4. Законы РФ: понятие, характеристика, виды. 

5. Формы законов. 



6. Подзаконные акты: понятие, характеристика, виды. 

7. Юридическая природа Конституции РФ как основного закона государства. 
8. Правовые акты Президента РФ. 

9. Правовые акты Правительства РФ. 

10. Ведомственные акты федеральных органов исполнительной власти.  
11. Правовые акты законодательных (представительных) и исполнительных органов 

государственной власти субъектов РФ.  
12. Правовые акты органов местного самоуправления. 

13. Нормативный договор: понятие, значение, виды. 
14. Характеристика правоприменительных актов. 

15. Интерпретационные акты: понятие, признаки, виды. 

 

Образец экзаменационного билета 

 
федеральное государственное автономное 

образовательное учреждение высшего образования 

«Самарский национальный исследовательский 
университет имени академика С.П. Королева» 

 

  

 

400401 Юриспруденция (Правовое обеспечение 
государственной и муниципальной службы) 

   (код и наименование направления подготовки) 

 

(институт/факультет) (профиль (программа)) 

 

Правотворческая деятельность органов 

государственной власти и местного 

самоуправления 
(кафедра) (дисциплина) 

ЭКЗАМЕНАЦИОННЫЙ БИЛЕТ №___ 

1. Нормативный договор: понятие, значение, виды. 

2. Характеристика правоприменительных актов. 

3. Интерпретационные акты: понятие, признаки, виды. 
 

Составитель                                                     ___________________________    /Фамилия И.О./  

 

Заведующий кафедрой                                      ___________________________    /Фамилия И.О./  

 

«__»__________________20__г 

 

 

Шакала и критерии оценивания 

 
Процедура промежуточной аттестации предполагает экзамен. Форму проведения экзамена 

определяет преподаватель, проводящий промежуточную аттестацию:  
5 баллов («отлично») – обучающийся смог показать прочные глубокие знания фактического 

материала, умение самостоятельно решать конкретные практические задачи, делать обоснованные 
выводы из результатов анализа конкретных проблемных ситуаций. 

4 балла («хорошо») – обучающийся смог показать прочные знания 
основных положений фактического материала, умение решать конкретные практические задачи, умеет 
правильно оценить полученные результаты анализа конкретных проблемных ситуаций. 

3 балла («удовлетворительно») – обучающийся смог показать знание отдельных положений 
фактического материала, умение получить с помощью преподавателя правильное решение конкретной 
практической задачи. 

2 балла («неудовлетворительно») – при ответе обучающегося выявились существенные пробелы 
в знаниях основных положений фактического материала, неумение с помощью преподавателя получить 
правильное решение конкретной практической задачи. 

 
4. ШКАЛА И КРИТЕРИИ ОЦЕНИВАНИЯ СФОРМИРОВАННОСТИ КОМПЕТЕНЦИЙ 

 
Код и наименование 

компетенции 
Критерии оценивания результатов обучения 

не удовлетворительно удовлетворительно хорошо отлично 



ПК-5 Способен 

планировать 

научно-

исследовательскую 

работу в 

выбранной 

отрасли (области) 

юридических наук 
ПК-5.1 
Демонстрирует 

знание процедур 
подготовки, 
принятия, 
изменения и отмены 
нормативных 
правовых актов 
органов публичной 
власти 

 

Отсутствие знаний 
процедуры подготовки, 

принятия, изменения и 
отмены нормативных 
правовых актов органов 
государственной власти 
и местного 
самоуправления 

Общие, но не 
структурированные 

знания процедуры 
подготовки, принятия, 
изменения и отмены 
нормативных 
правовых актов 
органов 
государственной 
власти и местного 

самоуправления 

Сформированные, но 
содержащие 

отдельные пробелы 
знания процедуры 
подготовки, принятия, 
изменения и отмены 
нормативных 
правовых актов 
органов 
государственной 

власти и местного 
самоуправления 

Сформированные 
систематические 

знания процедуры 
подготовки, 
принятия, 
изменения и отмены 
нормативных 
правовых актов 
органов 
государственной 

власти и местного 
самоуправления 

Отсутствуют умения 
подготовить проект 
нормативного правового 
акта органов 
государственной власти 
и местного 

самоуправления 

В целом успешное, но 
не 
систематизированное 
умение подготовить 
проект нормативного 
правового акта 

органов 
государственной 
власти и местного 
самоуправления 

В целом успешное, но 
содержащее 
отдельные пробелы 
умение подготовить 
проект нормативного 
правового акта 

органов 
государственной 
власти и местного 
самоуправления 

Сформированное 
умение подготовить 
проект 
нормативного 
правового акта 
органов 

государственной 
власти и местного 
самоуправления 

Отсутствуют навыки  
подготовки, принятия, 
изменения и отмены 

нормативных правовых 
актов органов 
государственной власти 
и местного 
самоуправления 

В целом успешное, но 
не систематическое 
применение навыков  

подготовки, принятия, 
изменения и отмены 
нормативных 
правовых актов 
органов 
государственной 
власти и местного 
самоуправления 

В целом успешные, но 
содержащие 
отдельные пробелы 

навыки  подготовки, 
принятия, изменения и 
отмены нормативных 
правовых актов 
органов 
государственной 
власти и местного 
самоуправления 

Успешное и 
систематическое 
применение навыков  

подготовки, 
принятия, 
изменения и отмены 
нормативных 
правовых актов 
органов 
государственной 
власти и местного 

самоуправления 

ПК-5 Способен 

планировать 

научно-

исследовательскую 

работу в 

выбранной 

отрасли (области) 

юридических наук 
ПК-5.2 Составляет 
проекты 
нормативных 
правовых актов 
органов публичной 
власти и обладает 
навыками и (или) 

умениями их 
издания 

Отсутствие знаний 
порядка составления 
проекта акта органа 
публичной власти и его 
издания 

Общие, но не 
структурированные 
знания порядка 
составления проекта 
акта органа публичной 
власти и его издания 

Сформированные, но 
содержащие 
отдельные пробелы 
знания порядка 
составления проекта 
акта органа публичной 
власти и его издания 

Сформированные 
систематические 
знания порядка 
составления проекта 
акта органа 
публичной власти и 
его издания 

Отсутствуют умения 
составления проекта 
акта органа публичной 
власти и описания 
порядка его издания 

В целом успешное, но 
не 
систематизированное 
умение составления 
проекта акта органа 
публичной власти и 
описания порядка его 
издания 

В целом успешное, но 
содержащее 
отдельные пробелы 
умение составления 
проекта акта органа 
публичной власти и 
описания порядка его 
издания 

Сформированное 
умение составления 
проекта акта органа 
публичной власти и 
описания порядка 
его издания 

Отсутствуют навыки  
составления проекта 
акта органа публичной 
власти и описания 
порядка его издания 

В целом успешное, но 
не систематическое 
применение навыков 
составления проекта 
акта органа публичной 
власти и описания 
порядка его издания 

В целом успешные, но 
содержащие 
отдельные пробелы 
навыки составления 
проекта акта органа 
публичной власти и 
описания порядка его 

издания 

Успешное и 
систематическое 
применение навыков 
составления проекта 
акта органа 
публичной власти и 
описания порядка 

его издания 

 

Процедура проведения промежуточной аттестации обучающихся 

 

Процедура промежуточной аттестации предполагает экзамен. Форму проведения экзамена 
определяет преподаватель, проводящий промежуточную аттестацию:  

5 баллов («отлично») – обучающийся смог показать прочные глубокие знания фактического 
материала, умение самостоятельно решать конкретные практические задачи, делать обоснованные 
выводы из результатов анализа конкретных проблемных ситуаций. 

4 балла («хорошо») – обучающийся смог показать прочные знания 
основных положений фактического материала, умение решать конкретные практические задачи, умеет 
правильно оценить полученные результаты анализа конкретных проблемных ситуаций. 



3 балла («удовлетворительно») – обучающийся смог показать знание отдельных положений 
фактического материала, умение получить с помощью преподавателя правильное решение конкретной 
практической задачи. 

2 балла («неудовлетворительно») – при ответе обучающегося выявились существенные пробелы 
в знаниях основных положений фактического материала, неумение с помощью преподавателя получить 
правильное решение конкретной практической задачи. 
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1. ПЕРЕЧЕНЬ КОМПЕТЕНЦИЙ С УКАЗАНИЕМ ЭТАПОВ ИХ ФОРМИРОВАНИЯ В 

ПРОЦЕССЕ ОСВОЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

 

Паспорт фонда оценочных средств 

 
Перечень компетенций и индикаторов 

дисциплины (модуля) 
Способы формирования 

компетенции 

Оценочное средство 

Код и 

наименование 

компетенции 

Код и наименование 

индикатора 

Текущий 

контроль 

Промежу-

точная 

аттестация 

ПК-2 Способен 

осуществлять 

научно-
исследовательс

кую работу в 

выбранной 

отрасли 

(области) 

юридических 

наук 

ПК-2.2 Осуществляет 

сбор и анализ данных и 

материалов, 
формулирует выводы 

научного исследования в 

выбранной отрасли 

(области) юридических 

наук 

Лекции. 

Тема 2. Инновационные 

правоотношения: общая 
характеристика 

Устный опрос, 

творчески 

проект, 
задания для 

самостоятельн

ой работы, 

написание 

реферата, 

обзор научных 

статей 

Список 

вопросов. 

 
 

Практические занятия. 

Тема 2. Инновационные 

правоотношения: общая 

характеристика 

Тема 3. Понятие инновационных 

правоотношений 

Тема 5. Классификация 

инновационных правоотношений 

ПК-3 Способен 

обеспечивать 

реализацию 

правовых норм 
и принятие 

правоприменит

ельных актов в 

конкретных 

сферах 

деятельности 

органов 

публичной 

власти, в том 

числе судов и 

органов 

прокуратуры 

ПК-3.2 Составляет 

правоприменительные 

акты в конкретных 

сферах деятельности 
органов публичной 

власти, в том числе 

судов и органов 

прокуратуры, и обладает 

навыками и (или) 

умениями их издания 

Самостоятельная работа. 

Тема 7. Инновационные 

правоотношения, возникающие по 

поводу осуществления 
инновационной деятельности 

Тема 9. Участники инновационных 

правоотношений 

Тема 10. Научные организации. 

Государственные научные центры 

Тестирование, 

решение задач, 

вопросы для 

собеседования, 
практические 

занятия в 

интерактивной 

форме 

Список 

вопросов. 

 

Контролируемая аудиторная 

самостоятельная работа. 

Тема 12. Договоры в сфере 

инновационной деятельности 

 

2. ТИПОВЫЕ КОНТРОЛЬНЫЕ ЗАДАНИЯ ИЛИ ИНЫЕ МАТЕРИАЛЫ ДЛЯ ТЕКУЩЕГО 

КОНТРОЛЯ УСПЕВАЕМОСТИ 

 

Пример теста 
 

1. К какому понятию относится данное определение: совокупность правовых норм, 

регулирующих отношения по поводу создания произведений науки, литературы, искусства 

2. патентное право 

3. сервитут 

4. авторское право+ 
5. право собственности 

 

2. Объективной формой выражения результата творческой деятельности является: 
1. рукопись, чертёж, рисунок 

2. любое доступное для восприятия другими лицами выражение идеи, образа, мысли+ 

3. возможность воспроизведения результата творческой деятельности 

4. его опубликование 
 

3. Права организаций эфирного или кабельного вещания признаются 

1. только в случае осуществления вещания с помощью передатчиков, расположенных вне 
территории РФ 



2. если организация имеет официальное местонахождение на территории РФ и осуществляет 

вещание с помощью передатчиков, расположенных на ее территории+ 
3. на условиях организации 

4. только в случае, если осуществляет вещание с помощью передатчиков, расположенных на ее 

территории 
 

4. Основанием для возникновения авторского права на литературное произведение 

является: 

1. его опубликование 

2. факт создания данного произведения+ 

3. регистрация авторского права 

4. регистрация и опубликование произведения 
 

5. Не являются изобретениями: 

1. открытия 

2. научные теории и математические методы 
3. программы для ЭВМ 

4. нет правильного ответа+ 

 

6. Порядок государственной регистрации юридических лиц установлен: 

1. обычаями 
2. ФЗ «Об акционерных обществах» 

3. ФЗ «О государственной регистрации юридических лиц и индивидуальных 

предпринимателей»+ 
4. ФЗ «О лицензировании отдельных видов деятельности» 

 

7. К отраслям права, регулирующим деятельность предпринимателей: 

1. не относятся отрасти публичного права 
2. не относятся отрасли частного права 

3. относятся отрасли как публичного, так и частного права+ 

4. относятся только нормы частного права 
 

8. К источникам предпринимательского права относится: 

1. акты исполнительных органов субъектов РФ 
2. законы субъектов РФ 

3. акты федеральных органов исполнительной власти 

4. все вышеперечисленное+ 

 
9. В случае если международным договором РФ установлены иные правила, чем те, которые 

предусмотрены гражданским законодательством: 

1. вопрос не урегулирован законодательством 
2. применяются правила международного договора+ 

3. применяются правила гражданского законодательства РФ 

4. применяются правила гражданского законодательства РФ или международного договора по 
решению суда 

 

10. Обязательными признаками предпринимательской деятельности является: 

1. отсутствие цели, заключающейся в получении прибыли, и отсутствие хозяйственного риска 
2. систематический характер получения прибыли и факт государственной регистрации 

участников+ 

3. несамостоятельность и отсутствие хозяйственного риска 
4. все перечисленное. 

 

Шкала и критерии оценивания результатов тестирования  

 
Процедура тестирования реализуется путём раздачи студентам различных вариантов тестовых 

заданий, содержащих 10 вопросов. На прохождение теста студенту даётся 20 минут. Критерием зачёта 

по тесту являются правильные ответы на 60% вопросов – 6 и более правильных ответов. 



от 0 до 5 правильных ответов – не зачет. 

от 6 до 10 правильных ответов – зачет. 
 

Оценочные материалы для оценки уровня сформированности компетенций (этапов 

сформированности компетенций) обучающихся 
 

ПК-2 Способен осуществлять научно-исследовательскую работу в выбранной отрасли (области) 

юридических наук 

ПК-2.2 Осуществляет сбор и анализ данных и материалов, формулирует выводы научного исследования 
в выбранной отрасли (области) юридических наук 

 

Знать: методику сбора и анализа данных и материалов, формулирования выводов научного 
исследования в сфере инновационного права; 

Уметь: собирать и анализировать данные и материалы, формулировать выводы научного исследования 

в сфере инновационного права; 

Владеть: методикой сбора и анализа данных и материалов, формулирования выводов научного 
исследования в сфере инновационного права. 

 

Оценочные материалы, нацеленные на проверку знаний обучающихся 
 

Примерный перечень вопросов для устного опроса 

 

1. Что такое интеллектуальная собственность?  
2. Чем отличается интеллектуальная собственность и право интеллектуальной собственности?  

3. Чем отличается автор и правообладатель?  

4. Перечислите основные объекты интеллектуальной собственности?  

5. Какие стратегии интеллектуальной собственности Вы знаете?  
6. Как использовать базы ФИПС?  

7. Можно ли использовать базы ФИПС для международного патентного поиска?  

8. Как использовать базы EPO?  
9. Перечислите основные этапы коммерциализации интеллектуальной собственности?  

10. Какие методы оценки интеллектуальной собственности вы знаете? 

 

Шакала и критерии оценивания 

 

Критерий Зачтено Не зачтено 

Знает методику сбора и 

анализа данных и 

материалов, формулирования 

выводов научного 

исследования в сфере 

инновационного права 

Сформированные систематические 

знания методики сбора и анализа 

данных и материалов, 

формулирования выводов научного 

исследования в сфере 

инновационного права 

Отсутствие знаний методики сбора 

и анализа данных и материалов, 

формулирования выводов 

научного исследования в сфере 

инновационного права 

 

Оценочные материалы, нацеленные на проверку умений обучающихся 

 

Пример задачи 

ИП Максимкин обратился в Суд по интеллектуальным правам с исковым заявлением к ООО 

«Квантум РУС» о досрочном прекращении правовой охраны товарного знака «Квантум» по 
свидетельству РФ N 430680 в отношении товаров "грелки для постели; кипятильники; грелки 

электрические и неэлектрические" 11-го класса МКТУ вследствие его неиспользования. В обоснование 

своих требований предприниматель ссылался на то, что правообладателем спорный товарный знак 
"КВАНТУМ" не используется непрерывно на протяжении более трех лет. При этом свою 

заинтересованность в прекращении правовой охраны товарного знака истец обосновал тем, что он 

осуществляет деятельность по реализации грелок для постели, производимых на основании 

принадлежащих ему патентов на полезную модель "Грелка для постели " которые маркирует 
обозначением "KVANTUM" и "КВАНТ", сходными до степени смешения с товарным знаком 

"КВАНТУМ" и подал в Роспатент заявки на регистрацию в качестве товарных знаков указанных 



словесных обозначений. Ответчик отзыв на исковое заявление не представил, его представитель в 

судебном заседании сообщил об отсутствии доказательств использования товарного знака. 
Каковы основания прекращения правовой охраны товарного знака (знака обслуживания)? 

Какое решение должен принять арбитражный суд? 

 

Шакала и критерии оценивания 

 

Критерий Зачтено Не зачтено 

Умеет собирать и 

анализировать данные и 

материалы, формулировать 

выводы научного 

исследования в сфере 

инновационного права 

Сформированное умение собирать и 

анализировать данные и материалы, 

формулировать выводы научного 

исследования в сфере 

инновационного права 

Отсутствуют умения собирать и 

анализировать данные и 

материалы, формулировать 

выводы научного исследования в 

сфере инновационного права 

 

Оценочные материалы, нацеленные на проверку навыков обучающихся 

Пример задания для самостоятельной работы 

 

Изучив содержание учебной литературы и нормативных актов, подготовьте письменный ответ на 

следующие вопросы: 
- понятие и источники инновационного права; 

- участники инновационных правоотношений; 

- международный опыт правового регулирования в сфере инновационной деятельности. 

 

Шакала и критерии оценивания 

 

Критерий Зачтено Не зачтено 

Владеет методикой сбора и 

анализа данных и 

материалов, формулирования 

выводов научного 

исследования в сфере 

инновационного права 

Успешное и систематическое 

применение практических навыков 

методики сбора и анализа данных и 

материалов, формулирования 

выводов научного исследования в 

сфере инновационного права 

Отсутствуют практические навыки 

методики сбора и анализа данных 

и материалов, формулирования 

выводов научного исследования в 

сфере инновационного права 

 

ПК-3 Способен обеспечивать реализацию правовых норм и принятие правоприменительных 

актов в конкретных сферах деятельности органов публичной власти, в том числе судов и органов 

прокуратуры 
ПК-3.2 Составляет правоприменительные акты в конкретных сферах деятельности органов публичной 

власти, в том числе судов и органов прокуратуры, и обладает навыками и (или) умениями их издания 

 
Знать: порядок составления правоприменительных актов в сфере инновационного права 

Уметь: составлять правоприменительные акты в сфере инновационного права 

Владеть: навыками составления правоприменительных актов в сфере инновационного права 
 

Оценочные материалы, нацеленные на проверку знаний обучающихся 

 

Пример вопросов для собеседования 

 
1. Правовые проблемы построения информационного общества в России. 

2. Концепция электронного правительства в РФ. 

3. Информационное право как комплексная отрасль российского права: тенденции развития. 
4. Понятие интеллектуальной собственности. Формирование и противоречия института 

интеллектуальной собственности. 

5. Классификация объектов интеллектуальной собственности. 

 

Шакала и критерии оценивания 



 

Критерий Зачтено Не зачтено 

Знает порядок составления 

правоприменительных актов в сфере 

публично-правового регулирования 
инновационных отношений 

Сформированные 

систематические знания 

порядка составления 
правоприменительных актов 

в сфере публично-правового 

регулирования 

инновационных отношений 

Отсутствие знаний порядка 

составления 

правоприменительных актов в 
сфере публично-правового 

регулирования инновационных 

отношений 

 

Оценочные материалы, нацеленные на проверку умений обучающихся 
 

Выполнение творческих заданий 

 

Пример творческого проекта 

Задание выполняют обучающиеся по 3-4 человека в группе.  
Презентация должна содержать не менее 12-15 слайдов с использованием возможностей анимации и 

различного оформления.  

Приветствуется наличие в презентации звукового сопровождения (комментариев) и изображений.  
Создать презентацию по одной из тем: 

1. Патентная чистота. Установление факта использования изобретения. 

2. Авторское право. Условие возникновения. Предмет охраны. Исключения. 
3. Имущественные и неимущественные права. Ответственность за нарушение прав. 

4. Охрана прав на программы для ЭВМ и базы данных. 

5. Товарные знаки. 

6. Процедуры защиты ноу-хау. Сходство и отличия ноу-хау и иных интеллектуальной 
собственности. 

 

Шакала и критерии оценивания 

 

Критерий Зачтено Не зачтено 

Умеет составлять 
правоприменительные акты в 

сфере публично-правового 

регулирования 

инновационных отношений 

Сформированное умение 
составления правоприменительных 

актов в сфере публично-правового 

регулирования инновационных 

отношений 

Отсутствуют умения составления 
правоприменительных актов в 

сфере публично-правового 

регулирования инновационных 

отношений 

 

Оценочные материалы, нацеленные на проверку навыков обучающихся 

Пример задания для занятия в интерактивной форме 

 
Проведение деловой игры по темам: 

1. Подготовка документов для заявки на передачу патента.  

2. Подготовка проекта договора авторского заказа  
3. Подготовка проекта договора об отчуждении исключительных прав.  

4. Подготовка проекта лицензионного соглашения  

5. Разработка и анализ договора коммерческой концессии (франчайзинга) 

Задание выполняют обучающиеся по 3-4 человека в группе.  
Стороны в учебном процессе должны представлять свои позиции с использованием наглядных 

материалов – презентаций. Презентации должна содержать не менее 12-15 слайдов с использованием 

возможностей анимации и различного оформления. Приветствуется наличие в презентации звукового 
сопровождения (комментариев) и реальных примеров (изображений).  

 

Шакала и критерии оценивания 

 

Критерий Зачтено Не зачтено 



Владеет навыками 

составления 

правоприменительных актов 

в сфере публично-правового 

регулирования 

инновационных отношений 

Успешное и систематическое 

применение навыков составления 

правоприменительных актов в сфере 

публично-правового регулирования 

инновационных отношений 

Отсутствуют навыки составления 

правоприменительных актов в 

сфере публично-правового 

регулирования инновационных 

отношений 

 

Пример тематики для обзора научных статей 
 

1. Политика компании в сфере работы с данными. 

2. Задачи патентного сопровождения инновационного проекта. Патентный портфель. Правовая 
охрана ИС. Анализ патентной чистоты продукта. 

3. Назначение и виды патентно-информационных исследований. 

4. Международная патентная классификация. Технология информационного патентного поиска. 

 

Шакала и критерии оценивания 

 

Критерий Зачтено Не зачтено 

Владеет навыками 

составления 

правоприменительных актов 

в сфере публично-правового 

регулирования 

инновационных отношений 

Успешное и систематическое 

применение навыков составления 

правоприменительных актов в сфере 

публично-правового регулирования 

инновационных отношений 

Отсутствуют навыки составления 

правоприменительных актов в 

сфере публично-правового 

регулирования инновационных 

отношений 

 

Примерные темы рефератов 

 

1. Задачи патентного сопровождения инновационного проекта. Патентный портфель. Правовая 

охрана ИС. Анализ патентной чистоты продукта. 
2. Управление конфликтами интересов в сфере ИС. Разделение интеллектуальных прав. 

Отражение патентной атаки конкурента. 

3. Методология оценки стоимости объектов ИС. 
4. Назначение и виды патентно-информационных исследований. 

5. Международная патентная классификация. Технология информационного патентного поиска. 

 

Шакала и критерии оценивания 

 

Критерий Зачтено Не зачтено 

Соблюдение всех требований 

к написанию реферата, 

раскрытие проблемы и 

обоснование ее актуальности, 

логичность в изложении 

материала, наличие выводов, 

соблюдение требований к 

внешнему оформлению 

реферата, наличие 

правильных ответов на 

дополнительные вопросы. 

Выполнены все требования к 

написанию и защите реферата: 

обозначена проблема и обоснована 

еѐ актуальность, сделан краткий 

анализ различных точек зрения на 

рассматриваемую проблему и 

логично изложена собственная 

позиция, сформулированы выводы, 

тема раскрыта полностью, выдержан 

объѐм, соблюдены требования к 

внешнему оформлению, даны 
правильные ответы на 

дополнительные вопросы. 

Тема освоена лишь частично; 

допущены грубые ошибки в 

содержании реферата или при 

ответе на дополнительные 

вопросы; во время защиты 

отсутствует вывод. 

 

3. ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ 
ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

Для обучающихся, набравших более 80% в процессе проведения текущего контроля 
успеваемости, проставляется «зачтено» автоматически. Для обучающихся, набравших менее 80% в 



процессе проведения текущего контроля успеваемости, предусматривается проведение процедуры 

промежуточной аттестации. 
 

Пример оценочного материала 

 

ПК-2 Способен осуществлять научно-исследовательскую работу в выбранной отрасли (области) 

юридических наук 

ПК-2.2 Осуществляет сбор и анализ данных и материалов, формулирует выводы научного исследования 
в выбранной отрасли (области) юридических наук 

 

Вопросы к зачету. 

1. Понятие интеллектуальной собственности. Формирование и противоречия института 

интеллектуальной собственности.  
2. Классификация объектов интеллектуальной собственности.  

3. Патентное право. Условие возникновения. Предмет охраны. Исключения.  

4. Изобретения. Объекты изобретения. Критерии охраноспособности.  
5. Процедура патентования. Особенности охраны полезных моделей.  

6. Промышленные образцы. Критерии охраноспособности.  

7. Патентная чистота. Установление факта использования изобретения.  

8. Сопоставительный анализ формулы изобретения и объекта техники.  
9. Авторское право. Условие возникновения. Предмет охраны. Исключения.  

10. Имущественные и неимущественные права. Ответственность за нарушение прав.  

11. Охрана прав на программы для ЭВМ и базы данных.  
12. Товарные знаки.  

13. Процедуры защиты ноу-хау. Сходство и отличия ноу-хау и иных интеллектуальной 

собственности.  

14. Международные соглашения в области промышленной области.  
15. Стратегии управления интеллектуальной собственностью  

16. Политика компании в сфере интеллектуальной собственности  

17. Задачи патентного сопровождения инновационного проекта. Патентный портфель. Правовая 
охрана ИС. Анализ патентной чистоты продукта.  

18. Управление конфликтами интересов в сфере ИС. Разделение интеллектуальных прав. 

Отражение патентной атаки конкурента.  
19. Методология оценки стоимости объектов ИС.  

20. Назначение и виды патентно-информационных исследований.  

 

ПК-3 Способен обеспечивать реализацию правовых норм и принятие правоприменительных 

актов в конкретных сферах деятельности органов публичной власти, в том числе судов и органов 

прокуратуры 

ПК-3.2 Составляет правоприменительные акты в конкретных сферах деятельности органов публичной 
власти, в том числе судов и органов прокуратуры, и обладает навыками и (или) умениями их издания 

 

Пример задачи: 

 

С 21 января по 19 апреля 2018 года профессиональный программист Ершов А. незаконным путем 
добыл логины и пароли для доступа в сеть Интернет нескольких пользователей, провайдером которых 

является ОАО «ЦентрТелеком». Информация о логинах и паролях законных пользователей Интернет 

является коммерческой тайной ОАО «ЦентрТелеком». Получить пароли Ершову А. удалось с помощью 
системного администратора ОАО «ЦентрТелеком» Петрова Д., пользуясь его доверием. Ершов часто 

помогал профессиональными советами Петрову Д. и несколько раз оставался один за компьютером 

Петрова. Ершов А. с помощью добытого кода по ночам заходил в сеть Интернет, а на счета потерпевших 

списывались денежные суммы за пользование сетью Интернет в указанное время. За указанный период 
законные пользователи понесли убытки в сумме более 14 000 рублей. 

1. Чьи права в данном случае нарушены? 

2. Какие права нарушены? 
3. Какая ответственность и за какие нарушения возникает? 

 

Шакала и критерии оценивания 

 



Критерий Зачтено Не зачтено 

Правильный и обоснованный ответ на 
поставленный вопрос (все составные части 

вопроса), демонстрирующий осведомленность 
обучающегося в обозначенной теме, умение 
грамотно, логично и последовательно изложить 
теоретические знания, провести сравнение 
(выделить общие и отличительные признаки), 
проанализировать имеющуюся информацию, 
изобразить ее в схематичной форме, выстроить 
иерархичные и линейные связи между 

понятиями, дать определение, выделить 
основное, аргументировать свою позицию. 

Выполнены все требования 
корректного ответа на 

поставленные вопросы: дан 
четкий, внутренне связанный, 
исчерпывающий ответ на вопрос 
и все составляющие его части, 
приведены точные ссылки на 
действующие нормы права (или 
положения учебных пособий, 
научных трудов, если вопросы 

носят теоретический характер), 
приведены убедительная 
аргументация и примеры. 

Дан неверный и неполный ответ; 
ссылки на действующие нормы 

права и теоретические положения 
не приведены или приведены 
некорректно; отсутствует 
аргументация, обучающийся не 
способен ясно выразить свою 
мысль и пояснить ее, привести 
примеры. 

 
4. ШКАЛА И КРИТЕРИИ ОЦЕНИВАНИЯ СФОРМИРОВАННОСТИ КОМПЕТЕНЦИЙ 

 
Код и наименование 

компетенции 

Критерии оценивания результатов обучения 

зачтено не зачтено 
ПК-2 Способен осуществлять 

научно-исследовательскую 

работу в выбранной отрасли 

(области) юридических наук 
ПК-2.2 Осуществляет сбор и 
анализ данных и материалов, 
формулирует выводы научного 
исследования в выбранной 
отрасли (области) юридических 
наук 
 

Сформированное знание принципов 
принятия юридически значимых 
решений по обеспечению законности 

и правопорядка, безопасности 
личности, общества и государства в 
сфере административной 
ответственности___ 

Отсутствие знаний в рамках компетенции ПК-2 

Сформированное умение определять 
принципы принятия юридически 
значимых решений по обеспечению 
законности и правопорядка, 

безопасности личности, общества и 
государства в сфере 
административной ответственности 

Отсутствие умений в рамках компетенции ПК-2 

Успешное и систематическое 
владение навыками определения 
принципов  принятия юридически 
значимых решений по обеспечению 

законности и правопорядка, 
безопасности личности, общества и 
государства в сфере 
административной ответственности 

Отсутствие навыков в рамках компетенции ПК-

2 

ПК-3 Способен обеспечивать 

реализацию правовых норм и 

принятие 

правоприменительных актов 

в конкретных сферах 

деятельности органов 

публичной власти, в том числе 

судов и органов прокуратуры 
ПК-3.2 Составляет 
правоприменительные акты в 
конкретных сферах 
деятельности органов 

публичной власти, в том числе 
судов и органов прокуратуры, и 
обладает навыками и (или) 
умениями их издания 
 

Сформированное знание порядка 
осуществления сбора, анализа, 
оценки полученной юридически 
значимой информации в целях 

выявления, раскрытия и 
расследования преступлений и иных 
правонарушений в сфере 
административной ответственности 

Отсутствие знаний в рамках компетенции ПК-3 

Сформированное умение 
осуществлять сбор, анализ, оценку 
полученной юридически значимой 

информации в целях выявления, 
раскрытия и расследования 
преступлений и иных 
правонарушений в сфере 
административной ответственности 

Отсутствие умений в рамках компетенции ПК-3 

Успешное и систематическое 

владение навыками сбора, 

анализа, оценки полученной 

юридически значимой 

информации в целях выявления, 

раскрытия и расследования 

преступлений и иных 

правонарушений в сфере 
административной 

ответственности 

Отсутствие навыков в рамках компетенции 

ПК-3 

 



Процедура проведения промежуточной аттестации обучающихся 

 
Процедура промежуточной аттестации предполагает зачет. Форму проведения зачета определяет 

преподаватель, проводящий промежуточную аттестацию:  

– «зачтено» выставляется обучающемуся, который теоретическое содержание курса освоил 
полностью, либо частично, но пробелы не носят существенного характера,  необходимые компетенции 

и практические навыки работы с освоенным материалом сформированы, либо некоторые практические 

навыки работы с освоенным материалом сформированы недостаточно, все предусмотренные 

программой обучения учебные задания выполнены, либо некоторые виды заданий выполнены с 
ошибками; 

– «не зачтено» выставляется обучающемуся, который теоретическое содержание курса освоил со 

значительными пробелами, носящими существенный характер, необходимые компетенции не 
сформированы, существенные пробелы в знаниях основных положений фактического материала. 

 

 

 



       Приложение к фонду оценочных средств
дисциплины "Публично-правовое регулирование 
инновационных отношений"

       Для направления подготовки "Юриспруденция" (программа "Правовое обеспечение государственной и 
муниципальной службы") указаны следующие формулировки компетенций и их индикаторов:

ПК*
ПК-2. Способен осуществлять научно-исследовательскую работу в выбранной отрасли 
(области) юридических наук

ПК**
ПК-2.2. Осуществляет сбор и анализ данных и материалов, формулирует выводы научного 
исследования в выбранной отрасли (области) юридических наук

ПК*

ПК-3. Способен обеспечивать реализацию правовых норм и принятие 
правоприменительных актов в конкретных сферах деятельности органов публичной 
власти, в том числе судов и органов прокуратуры

ПК**

ПК-3.2. Составляет правоприменительные акты в конкретных сферах деятельности 
органов публичной власти, в том числе судов и органов прокуратуры, и обладает 
навыками и (или) умениями их издания 
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1. ПЕРЕЧЕНЬ КОМПЕТЕНЦИЙ С УКАЗАНИЕМ ЭТАПОВ ИХ ФОРМИРОВАНИЯ В 

ПРОЦЕССЕ ОСВОЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

 

Паспорт фонда оценочных средств 

 
Перечень компетенций и индикаторов 

дисциплины (модуля) 

Способы формирования компетенции 

Оценочное средство 

Код и 

наименование 

компетенции 

Код и наименование 

индикатора 

Текущий 

контроль 

Промежу-

точная 

аттестация 

ПК-1 Способен 

планировать 

научно-
исследовательс

кую работу в 

выбранной 

отрасли 

(области) 

юридических 

наук 

ПК-1.2 Владеет 

методами достижения 

цели и решения задач 
научного исследования в 

выбранной отрасли 

(области) юридических 

наук 

Лекции. 

Тема 3. Государственное управление в 

сфере регистрации и учета 
недвижимости 

Тема 5. Объекты гражданских 

правоотношений, подлежащих 

государственной регистрации. 

Государственный кадастровый учет 

объектов недвижимости 

Устный 

опрос, 

творчески 
проект, 

задания для 

самостоятель

ной работы и 

контролируе

мой 

аудиторной 

самостоятель

ной работы, 

написание 

реферата, 
глоссарий 

Список 

вопросов. 

Практические занятия. 

Тема 1.  Понятие, цели, задачи и 

принципы  регистрации и учета 

недвижимости. Основные термины, 

применяемые при осуществлении 

регистрации  и учета недвижимости 
Тема 2. История государственной 

регистрации  и учета недвижимости в 

России 

Тема 3. Государственное управление в 

сфере регистрации и учета 

недвижимости 

Тема 6. Понятие, виды и формы 

сделок с недвижимостью, подлежащих 

государственной регистрации 

ПК-3 Способен 

обеспечивать 

реализацию 

правовых норм 
и принятие 

правоприменит

ельных актов в 

конкретных 

сферах 

деятельности 

органов 

публичной 

власти, в том 

числе судов и 

органов 
прокуратуры 

ПК-3.1 Определяет 

комплекс процедурных и 

(или) процессуальных 

действий, 
обеспечивающих 

реализацию правовых 

норм в конкретных 

сферах деятельности 

органов публичной 

власти, в том числе 

судов и органов 

прокуратуры 

Самостоятельная работа. 

Тема 1.  Понятие, цели, задачи и 

принципы  регистрации и учета 

недвижимости. Основные термины, 
применяемые при осуществлении 

регистрации  и учета недвижимости 

Тема 2. История государственной 

регистрации  и учета недвижимости в 

России 

Устный 

опрос, 

творчески 

проект, 
задания для 

самостоятель

ной работы и 

контролируе

мой 

аудиторной 

самостоятель

ной работы, 

написание 

реферата, 

глоссарий 

Список 

вопросов. 

Контролируемая аудиторная 

самостоятельная работа. 

ТЕМА 7. Особенности 

государственной регистрации 

различных видов договоров 

 

2. ТИПОВЫЕ КОНТРОЛЬНЫЕ ЗАДАНИЯ ИЛИ ИНЫЕ МАТЕРИАЛЫ ДЛЯ ТЕКУЩЕГО 

КОНТРОЛЯ УСПЕВАЕМОСТИ 

 
ТЕСТЫ 

ПО РЕГИСТРАЦИОННОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ В РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

 
1. Единый государственный реестр недвижимости является 

А) сводом достоверных систематизированных сведений об учтенном недвижимом 

имуществе, воздушных и морских судах, судах внутреннего плавания, участках недр; 
Б) сводом достоверных систематизированных сведений об учтенном недвижимом 

имуществе, о зарегистрированных правах на такое недвижимое имущество; 



В) сводом достоверных систематизированных сведений об учтенном недвижимом имуществе, о 

зарегистрированных правах на такое недвижимое имущество, основаниях их возникновения, 
правообладателях, а также иных установленных в соответствии с Федеральным законом сведений. + 

 

2. Государственная регистрация прав осуществляется посредством 
А) постановки уполномоченным органом государственной власти удостоверяющей надписи 

на правоустанавливающем документе; 

Б) внесения в Единый государственный реестр недвижимости записи о праве на недвижимое 

имущество, сведения о котором внесены в Единый государственный реестр недвижимости; +  
В) внесения в Единый государственный реестр недвижимости записи о праве на недвижимое 

имущество. 

 
3. Зарегистрированное в Едином государственном реестре недвижимости право на недвижимое 

имущество может быть оспорено  

А) главному государственному регистратору, а также в судебном порядке; 

Б) только главному государственному регистратору;  
В) только в судебном порядке. + 

 

4. Реестровые дела ведутся 
А) в электронной форме, за исключением случая, установленного Федеральным законом;+ 

Б) на бумажных и (или) электронных носителях. При несоответствии между сведениями на бумажных 

носителях и электронных носителях приоритет имеют сведения на бумажных носителях; 
В) на бумажных и (или) электронных носителях. При несоответствии между сведениями на бумажных 

носителях и электронных носителях приоритет имеют сведения на электронных носителях.  

 

5. Внесение сведений в Единый государственный реестр недвижимости осуществляется органом 
регистрации прав  

А) в порядке межведомственного информационного взаимодействия - при внесении 

дополнительных сведений об объекте недвижимого имущества, при внесении сведений в реестр 
границ, а также в установленных Федеральным законом случаях сведений о лице, за которым 

зарегистрировано право на объект недвижимости, а также лице, в пользу которого установлены 

ограничения права, обременения объекта недвижимости;  
Б) в уведомительном порядке - при внесении в установленных Федеральным законом случаях 

дополнительных сведений, внесение которых в Единый государственный реестр недвижимости не 

влечет за собой переход, прекращение права, ограничение права или обременение объекта 

недвижимости. 
В) варианты А и Б верны. + 

 

6. Основаниями для осуществления государственного кадастрового учета и (или) государственной 
регистрации прав являются  

А) заявление правообладателя о государственном кадастровом учете и (или) государственной 

регистрации прав; 

Б) землеустроительное дело, технический паспорт или заключение, подготовленные в результате 
проведения кадастровых работ в установленном федеральным законом порядке, утвержденная в 

установленном федеральным законом порядке карта-план территории, подготовленная в результате 

выполнения комплексных кадастровых работ (далее - карта-план территории);  
В) договоры и другие сделки в отношении недвижимого имущества, совершенные в соответствии с 

законодательством, действовавшим в месте расположения недвижимого имущества на момент 

совершения сделки. + 
 

7. Заявление о государственном кадастровом учете и (или) государственной регистрации прав и 

прилагаемые к нему документы в форме документов на бумажном носителе посредством личного 

обращения представляются  
А) независимо от места нахождения объекта недвижимости; +  

Б) по месту нахождения объекта недвижимости; 

В) по месту нахождения объекта недвижимости или месту постоянного жительства заявителя. 
 

8. Государственный кадастровый учет, государственная регистрация возникновения или перехода 

прав на недвижимое имущество удостоверяются  



А) выпиской из Единого государственного реестра недвижимости; +  

Б) свидетельством о государственной регистрации права; 
В) постановкой на правоустанавливающем документе отметки о государственной регистрации права. 

 

9. В случае изменения кадастровой стоимости по решению комиссии или суда в порядке, 
установленном статьей 24.18 Федерального закона "Об оценочной деятельности в Российской 

Федерации", сведения о кадастровой стоимости, установленной решением комиссии или суда, 

применяются для целей, предусмотренных законодательством Российской Федерации,  

А) с даты изменения кадастровой стоимости по решению комиссии или суда; 
Б) с 1 января календарного года, следующего за годом в котором подано соответствующее 

заявление о пересмотре кадастровой стоимости; 

В) с 1 января календарного года, в котором подано соответствующее заявление о пересмотре 
кадастровой стоимости. + 

 

Шкала и критерии оценивания результатов тестирования  

 
Процедура тестирования реализуется путём раздачи студентам различных вариантов тестовых 

заданий, содержащих 10 вопросов. На прохождение теста студенту даётся 20 минут. Критерием зачёта 

по тесту являются правильные ответы на 60% вопросов – 6 и более правильных ответов. 
от 0 до 5 правильных ответов – не зачет. 

от 6 до 10 правильных ответов – зачет. 

 

Оценочные материалы для оценки уровня сформированности компетенций (этапов 

сформированности компетенций) обучающихся 
 

ПК-1 Способен планировать научно-исследовательскую работу в выбранной отрасли (области) 

юридических наук 

ПК-1.2 Владеет методами достижения цели и решения задач научного исследования в выбранной 
отрасли (области) юридических наук 

 

Знает концепции применения методов достижения цели и решения задач в области регистрационной 
деятельности в Российской Федерации; 

Умеет определять методы, необходимые для достижения цели и решения задач в области 

регистрационной деятельности в Российской Федерации;  
Владеет навыками применения методов, необходимых для достижения цели и решения задач в области 

регистрационной деятельности в Российской Федерации 

 

Оценочные материалы, нацеленные на проверку знаний обучающихся 
 

ПРИМЕРНЫЙ ПЕРЕЧЕНЬ ВОПРОСОВ ДЛЯ УСТНОГО ОПРОСА 
 

ТЕМА 3. ГОСУДАРСТВЕННОЕ УПРАВЛЕНИЕ В СФЕРЕ РЕГИСТРАЦИИ И УЧЕТА 

НЕДВИЖИМОСТИ 

 
Органы, осуществляющие регистрацию и учет недвижимости. 

Федеральная служба государственной регистрации, кадастра и картографии РФ. 

Место Росреестра в системе органов исполнительной власти РФ, система, структура и компетенция 
органов в области государственной регистрации. 

Федеральный орган Росреестра, его полномочия и система территориальных органов. 

Правовое положение (статус) государственного регистратора (квалификационные требования, порядок 

назначения на должность, ответственность за правонарушения, совершенные при государственной 
регистрации прав) 

 

ТЕМА 5. ОБЪЕКТЫ ГРАЖДАНСКИХ ПРАВООТНОШЕНИЙ, ПОДЛЕЖАЩИХ 
ГОСУДАРСТВЕННОЙ РЕГИСТРАЦИИ. ГОСУДАРСТВЕННЫЙ КАДАСТРОВЫЙ УЧЕТ 

ОБЪЕКТОВ НЕДВИЖИМОСТИ 

 
Понятие и виды объектов гражданских прав. 

Недвижимость как объект гражданских прав. Юридическая классификация объектов недвижимости. 



Государственный кадастровый учет объектов недвижимости. 

Особенности учета и регистрации объектов незавершенного строительства. 
Линейные объекты недвижимости. 

Принцип единства судьбы земельного участка и прочно связанных с ним объектов. 

 

Шакала и критерии оценивания 

 

Критерий Зачтено Не зачтено 

Знает концепции применения 

методов достижения цели и 

решения задач в области 

регистрационной 

деятельности в Российской 
Федерации 

Сформированные систематические 

знания концепции применения 

методов достижения цели и решения 

задач в области регистрационной 

деятельности в Российской 
Федерации 

Отсутствие знаний концепции 

применения методов достижения 

цели и решения задач в области 

регистрационной деятельности в 

Российской Федерации 

 

Оценочные материалы, нацеленные на проверку умений обучающихся 
 

ПРИМЕР ЗАДАНИЯ ДЛЯ ПРАКТИЧЕСКОГО ЗАНЯТИЯ, ПРОВОДИМОГО В ИНТЕРАКТИВНОЙ 

ФОРМЕ 

 

Деловая игра: «Регистрация юридического лица» 

Время выполнения задания: 40 минут. 

 
Цель игры: формирование знаний о регистрации различного вида юридических лиц, отличия в 

предоставляемых и разрабатываемых документах. 

Установка на игру: в начале занятия обучающимся предлагается ответить на следующие 

вопросы: 
Органы, осуществляющие государственную регистрацию прав на недвижимое имущество и сделок с 

ним. 

Федеральная служба государственной регистрации, кадастра и картографии Российской Федерации. 
Концепция развития законодательства в сфере регистрационной деятельности. 

Место регистрирующего органа(ов) в системе органов исполнительной власти РФ, система, структура 

и компетенция органов в области государственной регистрации. 
Федеральный  орган  Росреестра,  его  полномочия  и  система  территориальных органов. 

Правовое положение (статус) государственного регистратора (квалификационные требования, порядок 

назначения на должность, ответственность за правонарушения, совершенные при государственной 

регистрации прав). 
Ход деловой игры: Ход деловой игры: постановка преподавателем проблемы и целей с 

использованием мультимедийного оборудования, распределение ролей, формирование групп, 

консультация. Обучающиеся делятся на две группы. 
Первая группа открывает Общество с ограниченной ответственностью. В качестве домашнего 

задания они должны решить, какой предпринимательской деятельностью хотели бы заниматься, 

изучить Общероссийский классификатор видов экономической деятельности, заполнить заявление по 
форме ФНС России № Р11001 о регистрации юридического лица. Составить Протокол учредительного 

собрания, Устав. 

Вторая группа выступает в роли регистрационного органа, который проверяет правильность 

заполнения и представления необходимых документов. Принимает решение о регистрации 
юридического лица, либо об отказе в регистрации. 

Группы занимают определенное пространство, удобное для обсуждения, определяют спикера, 

оппонентов, экспертов. Игра проходит в несколько этапов, которые предполагают как обоснование 
собственной правовой позиции, так и умение вести дискуссию в целях осуществления предупреждения 

правонарушений, выявления и устранения причин и условий, способствующих их совершению. 

Спикер выполняет функционал роли, занимает лидирующую позицию, организует обсуждение 

на уровне группы, формулирует общее мнение группы. 
Оппонент внимательно слушает предлагаемые позиции во время дискуссии и формулирует 

вопросы по предлагаемой информации. 

Эксперт формирует оценочное суждение по предлагаемой позиции своей малой группы и 
сравнивает с предлагаемыми позициями других групп. 



Каждая группа обсуждает задание в течение отведенного времени. 

Задача данного этапа – сформулировать групповую позицию по заданию. 
Этап проведения. Групповая работа над заданием, межгрупповая дискуссия, защита результатов, 

работа экспертов. Заслушиваются суждения, предлагаемые каждой группой по заданию, с учетом 

предложенной роли. После каждого суждения оппоненты задают вопросы, выслушиваются ответы 
авторов предлагаемых позиций. В завершении формулируется общее мнение, выражающее 

совместную позицию по творческому заданию. 

Этап анализа и обобщения. Выводы из игры, анализ результатов, рефлексия, оценка и 

самооценка, обобщение, рекомендации. Эксперты предлагают оценочные суждения по высказанным 
путям решения предлагаемых заданий осуществляют сравнительный анализ предложенного пути 

решения с решениями других малых групп. Преподаватель дает оценочное суждение и работе групп, 

по решению заданий с учетом предложенных ролей, и эффективности предложенных путей решения.  
В занятии, проводимом в интерактивной форме, для развития у обучающихся творческих 

способностей и самостоятельности используются проблемно-ориентированные, личностно-

ориентированные, контекстные методы, предполагающие групповое решение задач, анализ 

профессионально-ориентированных ситуаций. 
 

Шакала и критерии оценивания 

 

Критерий Зачтено Не зачтено 

Умеет определять методы, 

необходимые для достижения 

цели и решения задач в 

области регистрационной 
деятельности в Российской 

Федерации 

Сформированное умение определять 

методы, необходимые для 

достижения цели и решения задач в 

области регистрационной 
деятельности в Российской 

Федерации 

Отсутствуют умения определять 

методы, необходимые для 

достижения цели и решения задач 

в области регистрационной 
деятельности в Российской 

Федерации 

 

Оценочные материалы, нацеленные на проверку навыков обучающихся 
 

ТИПОВЫЕ ПРАКТИЧЕСКИЕ ЗАДАНИЯ ДЛЯ САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ И 

КОНТРОЛИРУЕМОЙ АУДИТОРНОЙ САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЕ 
 

ТЕМА 7. ОСОБЕННОСТИ ГОСУДАРСТВЕННОЙ РЕГИСТРАЦИИ РАЗЛИЧНЫХ ВИДОВ 

ДОГОВОРОВ 

 
1. Государственная регистрация договоров купли-продажи недвижимости, дарения, мены, 

ренты и договора пожизненного содержания с иждивением, аренды, договора участия в долевом 

строительстве. 
2. Государственная регистрация ипотеки. 

3. Государственная регистрация договора передачи жилого помещения в собственность 

гражданина в порядке приватизации. 
4. Особенности регистрации сделок с недвижимостью с участием несовершеннолетних. 

 

ТЕМА 8. ОСОБЕННОСТИ ГОСУДАРСТВЕННОЙ РЕГИСТРАЦИИ СДЕЛОК И ПРАВ В 

СФЕРЕ ЗЕМЕЛЬНЫХ ПРАВООТНОШЕНИЙ 
 

1. Земельный участок как объект гражданских прав. 

2. Права и сделки с земельными участками, подлежащими государственной регистрации. 
3. Виды ограничений (обременений) прав на земельные участки, подлежащие 

государственной регистрации. 

4. Признание ранее возникших прав на земельные участки. 

5. Государственная регистрация прав на участки земель сельскохозяйственного назначения, 
особенности правового режима долей в праве общей собственности на участки земель 

сельскохозяйственного назначения. 

6. Ограничения прав на землю иностранных граждан, лиц без гражданства и иностранных 
юридических лиц. 

7. Упрощенный порядок оформления прав граждан на отдельные объекты недвижимого 

имущества. 



Шакала и критерии оценивания 

 

Критерий Зачтено Не зачтено 

Владеет навыками 

применения методов, 

необходимых для  

достижения цели и решения 
задач в области 

регистрационной 

деятельности в Российской 

Федерации 

Успешное и систематическое 

применение навыков применения 

методов, необходимых для  

достижения цели и решения задач в 
области регистрационной 

деятельности в Российской 

Федерации 

Отсутствуют навыки применения 

методов, необходимых для 

достижения цели и решения задач 

в области регистрационной 
деятельности в Российской 

Федерации 

 

ПК-3 Способен обеспечивать реализацию правовых норм и принятие правоприменительных 

актов в конкретных сферах деятельности органов публичной власти, в том числе судов и 

органов прокуратуры 

ПК-3.1 Определяет комплекс процедурных и (или) процессуальных действий, обеспечивающих 

реализацию правовых норм в конкретных сферах деятельности органов публичной власти, в том числе 
судов и органов прокуратуры 

 

Знает комплекс процедурных и процессуальных действий в сфере регистрационной деятельности ; 
Умеет составлять комплекс процедурных и процессуальных действий в сфере регистрационной 

деятельности;  

Владеет навыками осуществления процедурных и процессуальных действий в сфере регистрационной 
деятельности 

 

Оценочные материалы, нацеленные на проверку знаний обучающихся 
 

ПРИМЕРНЫЕ ЗАДАЧИ 

 

Задания выполняются в виде решения задач со ссылками на нормативно-правовые акты и 

разъяснения высших судебных инстанций. 

 

Задача 1. 
 

Вступившим в законную силу решением районного суда произведен раздел имущества супругов 

Юшина А.В. и Юшиной Ю.А., приобретенного в период брака, в том числе квартиры (далее - спорная 
квартира), зарегистрированной на праве собственности за Юшиной Ю.А. на основании договора 

купли-продажи с использованием кредитных средств Банка и являющейся предметом залога (ипотеки) 

в пользу банка. Названным решением суда каждому из супругов выделено по 1/2 доли в праве общей 
собственности на квартиру. 

Юшин А.В. обратился в управление Росреестра с заявлением о государственной регистрации 

права общей долевой собственности на спорную квартиру, предоставив в качестве основания 

указанное выше судебное решение. 
Управление Росреестра отказало в регистрации права общей долевой собственности на спорную 

квартиру на основании статьи 27, пункта 5 части 1 статьи 26 и пункта 4 статьи 53 Федерального закона 

от 13 июля 2015 года № 218-ФЗ "О государственной регистрации недвижимости" ввиду отсутствия 
письменного согласия Банка, являющегося владельцем закладной, а также соглашения об изменении 

содержания закладной, новой закладной либо заявления на погашение регистрационной записи об 

ипотеке. 

Правомерен ли отказ Росреестра? Основания? 
 

Задача 2. 

 
Гармашов С.В. обратился в суд с административным исковым заявлением о признании 

незаконным уведомления Управления Росреестра о приостановлении государственной регистрации 

перехода права на 1/70 долю в праве общей долевой собственности на земельный участок с 
кадастровым номером <...> из земель сельскохозяйственного назначения, с разрешенным 

использованием - для сельскохозяйственного использования, общей площадью 4 359 247 кв. м, 

расположенный по адресу: <...>. 



В обоснование заявленных требований административный истец ссылался на то, что согласно 

договору купли-продажи М. продала, а он, являясь главой крестьянского (фермерского) хозяйства, 
приобрел 1/70 долю в праве общей долевой собственности на вышеуказанный земельный участок. 

Названный договор представлен в Управление Росреестра для государственной регистрации перехода 

права общей долевой собственности. Уведомлением от ….2017 года государственная регистрация 
перехода права приостановлена на основании пункта 7 части 1 статьи 26 Федерального закона от 13 

июля 2015 года № 218-ФЗ "О государственной регистрации недвижимости", поскольку форма и (или) 

содержание документа, представленного для осуществления государственной регистрации прав, не 

соответствуют требованиям законодательства Российской Федерации, а именно - договор купли-
продажи составлен в простой письменной форме и не удостоверен нотариально, что противоречит 

положениям части 1 статьи 42 названного закона. 

Возможно ли удовлетворение судом требования Гармашова? Основания? 
 

Шакала и критерии оценивания 

 

Критерий Зачтено Не зачтено 

Знает комплекс процедурных и 

процессуальных действий в сфере 

регистрационной деятельности 

Сформированные 

систематические знания 

комплекса процедурных и 

процессуальных действий в 

сфере регистрационной 

деятельности 

Отсутствие знаний комплекса 

процедурных и процессуальных 

действий в сфере 

регистрационной деятельности 

 

Оценочные материалы, нацеленные на проверку умений обучающихся 
 

ПРИМЕРНАЯ ТЕМАТИКА РЕФЕРАТОВ 
 

1. Принципы регистрации и учета недвижимости. 

2. Терминология, применяемая при осуществлении регистрации и учета недвижимости. 
3. История регистрации и учета недвижимости в России, мировые регистрационные системы 

и их основные модели. 

4. Федеральная служба государственной регистрации, кадастра и картографии Российской 

Федерации. 
5. Концепция развития законодательства в сфере регистрации и учета недвижимости. 

6. Правовое положение государственного регистратора. 

7. Субъекты гражданских правоотношений в области регистрации и учета недвижимости. 
8. Институт представительства и доверенности. 

9. Сделки с недвижимостью, подлежащие государственной регистрации. 

10. Правовые последствия несоблюдения требования о государственной регистрации сделки. 
11. Сделки, в совершении которых имеется заинтересованность. 

12. Порядок и основания регистрации права собственности и ограниченных вещных прав. 

13. Регистрация и учет предприятия как имущественного комплекса и сделок с ним. 

14. Способы защиты зарегистрированных прав и прав, подлежащих регистрации. 
15. Государственная регистрация ипотеки. 

16. Государственная регистрация договора передачи жилого помещения в собственность 

гражданина в порядке приватизации. 
17. Регистрации сделок с недвижимостью с участием несовершеннолетних. 

18. Земельный участок как объект гражданских прав. 

19. Земельные сервитуты. 

20. Государственная регистрация прав на участки земель сельскохозяйственного назначения, 
особенности правового режима долей в праве общей собственности на участки 

земель сельскохозяйственного назначения. 

21. Ограничения прав на землю иностранных граждан, лиц без гражданства и иностранных 
юридических лиц. 

22. Упрощенный порядок оформления прав граждан на отдельные объекты недвижимого 

имущества. 
23. Единый государственный реестр недвижимости (ЕГРН). 

24. Требования к документам, предоставляемым на государственную регистрацию. 



25. Правовая экспертиза представленных на государственную регистрацию документов и 

проверка законности сделки. 
26. Основания для регистрации прав, приостановления регистрационных действий и отказа в 

государственной регистрации. 

27. Исправление реестровых ошибок. 
28. Особенности государственной регистрации прав на недвижимое имущество в 

многоквартирном доме. 

29. Государственная регистрация прав, установленных решением судов. 

Реферат – краткая запись идей, содержащихся в одном или нескольких источниках, которая 
требует умения сопоставлять и анализировать различные точки зрения. Реферат – одна из форм 

интерпретации исходного текста или нескольких источников. Поэтому реферат, в отличие от 

конспекта, является новым, авторским текстом. Новизна в данном случае подразумевает новое 
изложение, систематизацию материала, особую авторскую позицию при сопоставлении 

различных точек зрения. 

Реферирование предполагает изложение какого-либо вопроса на основе 

классификации, обобщения, анализа и синтеза одного или нескольких источников. 
 

 Виды рефератов 
  

По полноте изложения Информативные (рефераты-конспекты) 

 Индикативные (рефераты-резюме) 

По количеству реферируемых Монографические 

источников Обзорные 

 

Шакала и критерии оценивания 

 

Критерий Зачтено Не зачтено 

Умеет составлять комплекс 

процедурных и 

процессуальных действий в 

сфере регистрационной 

деятельности 

Сформированное умение 

составления комплекса процедурных 

и процессуальных действий в сфере 

регистрационной деятельности 

Отсутствуют умения составления  

комплекса процедурных и 

процессуальных действий в сфере 

регистрационной деятельности 

 

Оценочные материалы, нацеленные на проверку навыков обучающихся 
 

ПРИМЕР ТВОРЧЕСКОГО ПРОЕКТА 
 

Задание выполняют обучающиеся по 3-4 человека в группе. Презентация должна содержать не 

менее 12-15 слайдов с использованием возможностей анимации и различного оформления. 
Приветствуется наличие в презентации звукового сопровождения (комментариев) и реальных 

примеров (картинок). 

 

Создать презентацию по одной из тем: 
 

1) Структура и функции Федеральной службы регистрации, кадастра и картографии 

Российской Федерации. 
2) Документы регистрации и учета недвижимости. 

3) Государственная гражданская служба в Федеральной службы регистрации, кадастра и 

картографии Российской Федерации. 

4) Обзор правоприменительной практики в сфере регистрации и учета недвижимости. 
5) Деятельность кадастрового инженера. 

6) Геодезия. 

 

Шакала и критерии оценивания 

 

Критерий Зачтено Не зачтено 



Владеет навыками осуществления 

процедурных и процессуальных действий 

в сфере регистрационной деятельности 

Успешное и систематическое 

применение навыков 

осуществления процедурных 

и процессуальных действий в 

сфере регистрационной 

деятельности 

Отсутствуют навыки 

осуществления процедурных и 

процессуальных действий в 

сфере регистрационной 

деятельности 

 
ПРИМЕР КЕЙСА 

 

Практическое занятие 1. 
Задание 1 

Составить таблицу принципов регистрации и учета недвижимости. Изложить свою позицию о 

необходимости и достаточности принципов. Предложить свою систему принципов регистрации и учета 

недвижимости, обосновать предложение. 
 

Задание 2. 

Составить план действий для регистрации ипотеки. Подготовить проекты всех необходимых 
документов. Рассчитать необходимые расходы. 

 

Практическое занятие 2. 
Задание 1. 

Составить план действий для оспаривания кадастровой стоимости объекта недвижимости. 

Подготовить проекты всех необходимых документов. Рассчитать необходимые расходы и 

экономический эффект. 
 

Задание 2. 

Проанализировать судебную практику обжалования отказов в регистрации и учете 
недвижимости. Составить рейтинг перспективности обжалования отказов в регистрации и учете 

недвижимости в Самарской области. 

 

Шакала и критерии оценивания 

 

Критерий Зачтено Не зачтено 

Владеет навыками осуществления 

процедурных и процессуальных действий 

в сфере регистрационной деятельности 

Успешное и систематическое 

применение навыков 

осуществления процедурных 

и процессуальных действий в 
сфере регистрационной 

деятельности 

Отсутствуют навыки 

осуществления процедурных и 

процессуальных действий в 

сфере регистрационной 
деятельности 

 

ПРИМЕР ГЛОССАРИЯ 

 
Название глоссария: «Термины экологического права» 

 

Термин Определение Источник 

   

 

Термины: Единый государственный реестр недвижимости, государственная регистрация прав на 

недвижимое имущество, государственный кадастровый учет недвижимого имущества, кадастровый 
номер, кадастр недвижимости, кадастровый инженер, реестровая ошибка, приостановление 

государственного кадастрового учета и (или) государственной регистрации прав, государственный 

регистратор. 
 

Шакала и критерии оценивания 

 

Критерий Зачтено Не зачтено 



Владеет навыками осуществления 

процедурных и процессуальных действий 

в сфере регистрационной деятельности 

Успешное и систематическое 

применение навыков 

осуществления процедурных 

и процессуальных действий в 

сфере регистрационной 

деятельности 

Отсутствуют навыки 

осуществления процедурных и 

процессуальных действий в 

сфере регистрационной 

деятельности 

 
ПРИМЕР ТЕМАТИКИ ДЛЯ ОБЗОРА НАУЧНЫХ СТАТЕЙ 

 

1. Реестровые ошибки. 
2. Состав сведений государственного кадастрового учета. 

3. Тенденции оспаривания кадастровой стоимости объектов недвижимости. 

4. Деятельность кадастрового инженера. 

5. Проблемы учета и регистрации прав на ранее учтенные земельные участки. 
 

Шакала и критерии оценивания 

 

Критерий Зачтено Не зачтено 

Владеет навыками 

осуществления процедурных 

и процессуальных действий в 

сфере регистрационной 
деятельности 

Успешное и систематическое 

применение навыков осуществления 

процедурных и процессуальных 

действий в сфере регистрационной 
деятельности 

Отсутствуют навыки 

осуществления процедурных и 

процессуальных действий в сфере 

регистрационной деятельности 

 
3. ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ 

ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

Пример оценочного материала 

 

ПК-1 Способен планировать научно-исследовательскую работу в выбранной отрасли (области) 

юридических наук 

ПК-1.2 Владеет методами достижения цели и решения задач научного исследования в выбранной 
отрасли (области) юридических наук 

 

Вопросы к экзамену 
1. Понятие, цели, задачи государственной регистрации и учета недвижимости. 

2. Принципы государственной регистрации и учета недвижимости. 

3. Единый государственный реестр недвижимости. 
4. Момент возникновения прав.  
5. Органы, осуществляющие государственную регистрацию прав на недвижимое имущество и сделок 
с ним. Система, структура и компетенция органов в области государственной регистрации.  
6. Правовое положение (статус) государственного регистратора. 

7. Субъекты правоотношений в области государственной регистрации.  
8. Институт представительства и доверенности. Требования к документам, удостоверяющим 
полномочия представителей.  
9. Понятие и виды объектов гражданских прав. Недвижимость как объект гражданских прав. 
Юридическая классификация объектов недвижимости.  
10. Государственный кадастровый учет недвижимого имущества. Кадастр недвижимости. 

11. Объекты незавершенного строительства, их правовой режим. 
12. Линейные объекты недвижимости. 

13. Сложные объекты недвижимости. 

14. Принцип единства судьбы земельного участка и прочно связанных с ним объектов. 

15. Сделки с недвижимостью, подлежащие государственной регистрации.  
16. Правовые последствия несоблюдения требования о государственной регистрации сделки.  
17. Крупные сделки. 

18. Сделки, в совершении которых имеется заинтересованность. 

19. Порядок и основания регистрации права собственности и ограниченных вещных прав. 
20. Особенности государственной регистрации права общей собственности. 

21. Способы защиты зарегистрированных прав и прав, подлежащих регистрации. 



22. Государственная регистрация договоров купли-продажи недвижимости, дарения, мены.  
23. Государственная регистрация договора ренты и договора пожизненного содержания с 
иждивением, аренды.  
24. Государственная регистрация договора участия в долевом строительстве. 

25. Государственная регистрация ипотеки.  
26. Государственная регистрация договора передачи жилого помещения в собственность гражданина 
в порядке приватизации.  
27. Особенности регистрации сделок с недвижимостью с участием несовершеннолетних.  
28. Земельный участок как объект гражданских прав. Права и сделки с земельными участками, 
подлежащими государственной регистрации.  
29. Виды ограничений (обременений) прав на земельные участки, подлежащие государственной 
регистрации.  
30. Государственная регистрация прав на участки земель сельскохозяйственного назначения. 

 

Шакала и критерии оценивания 

 
Процедура промежуточной аттестации предполагает экзамен. Форму проведения экзамена 

определяет преподаватель, проводящий промежуточную аттестацию:  
5 баллов («отлично») – обучающийся смог показать прочные глубокие знания фактического 

материала, умение самостоятельно решать конкретные практические задачи, делать обоснованные 
выводы из результатов анализа конкретных проблемных ситуаций. 

4 балла («хорошо») – обучающийся смог показать прочные знания 
основных положений фактического материала, умение решать конкретные практические задачи, умеет 
правильно оценить полученные результаты анализа конкретных проблемных ситуаций. 

3 балла («удовлетворительно») – обучающийся смог показать знание отдельных положений 
фактического материала, умение получить с помощью преподавателя правильное решение конкретной 
практической задачи. 

2 балла («неудовлетворительно») – при ответе обучающегося выявились существенные пробелы 
в знаниях основных положений фактического материала, неумение с помощью преподавателя получить 
правильное решение конкретной практической задачи. 

 

ПК-3 Способен обеспечивать реализацию правовых норм и принятие правоприменительных 

актов в конкретных сферах деятельности органов публичной власти, в том числе судов и 

органов прокуратуры 

ПК-3.1 Определяет комплекс процедурных и (или) процессуальных действий, обеспечивающих 
реализацию правовых норм в конкретных сферах деятельности органов публичной власти, в том числе 

судов и органов прокуратуры 

 

Вопросы к экзамену  
31. Особенности правового режима долей в праве общей собственности на участки земель 
сельскохозяйственного назначения.  
32. Особенности осуществления государственной регистрации права собственности гражданина на 
земельный участок, предоставленный для ведения личного подсобного, дачного хозяйства, 

огородничества, садоводства, индивидуального гаражного или индивидуального жилищного 
строительства.  
33. Порядок предоставления сведений, содержащихся в Едином государственном реестре 
недвижимости.  
34. Требования к документам, предоставляемым на государственную регистрацию. 

35. Порядок проведения государственной регистрации. 
36. Правовая экспертиза представленных на государственную регистрацию документов и проверка 
законности сделки.  
37. Основания для регистрации прав, приостановления регистрационных действий и отказа в 
государственной регистрации.  
38. Прекращение государственной регистрации прав. 

39. Сроки совершения регистрационных действий.  
40. Порядок исправления ошибок, содержащихся в Едином государственном реестре недвижимости.  
41. Государственная регистрация прав, установленных решением судов.  
42. Особенности осуществления государственного кадастрового учета и государственной регистрации 
прав в отношении единого недвижимого комплекса и предприятия как имущественного комплекса. 



 

Образец экзаменационного билета 

 
федеральное государственное автономное 
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400401 Юриспруденция (Правовое обеспечение 

государственной и муниципальной службы) 
   (код и наименование направления подготовки) 

 

(институт/факультет) (профиль (программа)) 

 

Административное судопроизводство 
(кафедра) (дисциплина) 

ЭКЗАМЕНАЦИОННЫЙ БИЛЕТ №___ 

1. Судебные акты, принимаемые судом первой инстанции в административном 
судопроизводстве. 

2. Упрощённое (письменное) производство по административным делам. 
3. Производство по административным делам, рассматриваемым Дисциплинарной 

коллегией Верховного Суда РФ. 
 

Составитель                                                     ___________________________    /Фамилия И.О./  
 

Заведующий кафедрой                                      ___________________________    /Фамилия И.О./  

 

«__»__________________20__г 

 

 

Шакала и критерии оценивания 

 
Процедура промежуточной аттестации предполагает экзамен. Форму проведения экзамена 

определяет преподаватель, проводящий промежуточную аттестацию:  
5 баллов («отлично») – обучающийся смог показать прочные глубокие знания фактического 

материала, умение самостоятельно решать конкретные практические задачи, делать обоснованные 
выводы из результатов анализа конкретных проблемных ситуаций. 

4 балла («хорошо») – обучающийся смог показать прочные знания 
основных положений фактического материала, умение решать конкретные практические задачи, умеет 
правильно оценить полученные результаты анализа конкретных проблемных ситуаций. 

3 балла («удовлетворительно») – обучающийся смог показать знание отдельных положений 
фактического материала, умение получить с помощью преподавателя правильное решение конкретной 
практической задачи. 

2 балла («неудовлетворительно») – при ответе обучающегося выявились существенные пробелы 
в знаниях основных положений фактического материала, неумение с помощью преподавателя получить 
правильное решение конкретной практической задачи. 

 
4. ШКАЛА И КРИТЕРИИ ОЦЕНИВАНИЯ СФОРМИРОВАННОСТИ КОМПЕТЕНЦИЙ 

Код и наименование 
компетенции 

Критерии оценивания результатов обучения 

не 

удовлетворительно 

удовлетворительно хорошо отлично 

ПК-1 Способен 

планировать научно-

исследовательскую 

работу в выбранной 

отрасли (области) 

юридических наук 
ПК-1.2 Владеет 
методами достижения 
цели и решения задач 
научного исследования 
в выбранной отрасли 
(области) юридических 

наук 

Отсутствие знаний 
концепции 
применения методов 
достижения цели и 

решения задач в 
области 
регистрационной 
деятельности в 
Российской 
Федерации 

Общие, но не 
структурированные 
знания концепции 
применения методов 

достижения цели и 
решения задач в 
области 
регистрационной 
деятельности в 
Российской 
Федерации 

Сформированные, 
но содержащие 
отдельные пробелы 
знания концепции 

применения методов 
достижения цели и 
решения задач в 
области 
регистрационной 
деятельности в 
Российской 
Федерации 

Сформированные 
систематические 
знания концепции 
применения методов 

достижения цели и 
решения задач в 
области 
регистрационной 
деятельности в 
Российской 
Федерации 

Отсутствуют умения 
определять методы, 

В целом успешное, но 
не 

В целом успешное, 
но содержащее 

Сформированное 
умение определять 



необходимые для 
достижения цели и 

решения задач в 
области 
регистрационной 
деятельности в 
Российской 
Федерации 

систематизированное 
умение определять 

методы, необходимые 
для достижения цели 
и решения задач в 
области 
регистрационной 
деятельности в 
Российской 
Федерации 

отдельные пробелы 
умение определять 

методы, 
необходимые для 
достижения цели и 
решения задач в 
области 
регистрационной 
деятельности в 
Российской 

Федерации 

методы, 
необходимые для 

достижения цели и 
решения задач в 
области 
регистрационной 
деятельности в 
Российской 
Федерации 

Отсутствуют навыки 
применения методов, 
необходимых для  для 
достижения цели и 
решения задач в 
области 
регистрационной 

деятельности в 
Российской 
Федерации 

В целом успешное, но 
не систематическое 
применение навыков 
применения методов, 
необходимых для  для 
достижения цели и 
решения задач в 

области 
регистрационной 
деятельности в 
Российской 
Федерации 

В целом успешные, 
но содержащие 
отдельные пробелы 
навыки применения 
методов, 
необходимых для  
для достижения 

цели и решения 
задач в области 
регистрационной 
деятельности в 
Российской 
Федерации 

Успешное и 
систематическое 
применение навыков 
применения 
методов, 
необходимых для  
для достижения 

цели и решения 
задач в области 
регистрационной 
деятельности в 
Российской 
Федерации 

ПК-3 Способен 

обеспечивать 

реализацию правовых 

норм и принятие 

правоприменительных 

актов в конкретных 

сферах деятельности 

органов публичной 

власти, в том числе 

судов и органов 

прокуратуры 
ПК-3.1 Определяет 
комплекс процедурных 
и (или) процессуальных 
действий, 
обеспечивающих 
реализацию правовых 
норм в конкретных 

сферах деятельности 
органов публичной 
власти, в том числе 
судов и органов 
прокуратуры 

Отсутствие знаний 

комплекса 
процедурных и 
процессуальных 
действий в сфере 
регистрационной 
деятельности 

Общие, но не 

структурированные 
знания комплекса 
процедурных и 
процессуальных 
действий в сфере 
регистрационной 
деятельности 

Сформированные, 

но содержащие 
отдельные пробелы 
знания комплекса 
процедурных и 
процессуальных 
действий в сфере 
регистрационной 
деятельности 

Сформированные 

систематические 
знания комплекса 
процедурных и 
процессуальных 
действий в сфере 
регистрационной 
деятельности 

Отсутствуют умения 
составления  
комплекса 
процедурных и 
процессуальных 
действий в сфере 
регистрационной 
деятельности 

В целом успешное, но 
не 
систематизированное 
умение составления 
комплекса 
процедурных и 
процессуальных 
действий в сфере 

регистрационной 
деятельности 

В целом успешное, 
но содержащее 
отдельные пробелы 
умение составления 
комплекса 
процедурных и 
процессуальных 
действий в сфере 

регистрационной 
деятельности 

Сформированное 
умение составления 
комплекса 
процедурных и 
процессуальных 
действий в сфере 
регистрационной 
деятельности 

Отсутствуют навыки 
осуществления 
процедурных и 
процессуальных 
действий в сфере 
регистрационной 

деятельности 

В целом успешное, но 
не систематическое 
применение навыков 
осуществления 
процедурных и 
процессуальных 

действий в сфере 
регистрационной 
деятельности 

В целом успешные, 
но содержащие 
отдельные пробелы 
навыки  
осуществления 
процедурных и 

процессуальных 
действий в сфере 
регистрационной 
деятельности 

Успешное и 
систематическое 
применение навыков 
осуществления 
процедурных и 
процессуальных 

действий в сфере 
регистрационной 
деятельности 

 

Процедура проведения промежуточной аттестации обучающихся 

 

Процедура промежуточной аттестации предполагает экзамен. Форму проведения экзамена 

определяет преподаватель, проводящий промежуточную аттестацию:  
5 баллов («отлично») – обучающийся смог показать прочные глубокие знания фактического 

материала, умение самостоятельно решать конкретные практические задачи, делать обоснованные 
выводы из результатов анализа конкретных проблемных ситуаций. 

4 балла («хорошо») – обучающийся смог показать прочные знания 
основных положений фактического материала, умение решать конкретные практические задачи, умеет 
правильно оценить полученные результаты анализа конкретных проблемных ситуаций. 

3 балла («удовлетворительно») – обучающийся смог показать знание отдельных положений 
фактического материала, умение получить с помощью преподавателя правильное решение конкретной 
практической задачи. 



2 балла («неудовлетворительно») – при ответе обучающегося выявились существенные пробелы 
в знаниях основных положений фактического материала, неумение с помощью преподавателя получить 
правильное решение конкретной практической задачи. 
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1. ПЕРЕЧЕНЬ КОМПЕТЕНЦИЙ С УКАЗАНИЕМ ЭТАПОВ ИХ ФОРМИРОВАНИЯ 

В ПРОЦЕССЕ ОСВОЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

 

Паспорт фонда оценочных средств 

 
Перечень компетенций и индикаторов 

дисциплины (модуля) 
Способы формирования 

компетенции 

Оценочное средство 

Код и 

наименование 

компетенции 

Код и 

наименование 

индикатора 

Текущий 

контроль 

Промежу-

точная 

аттестация 

УК-4. Способен 

применять 

современные 

коммуникативные 

технологии, в том 

числе на 

иностранном(ых) 

языке(ах), для 

академического и 

профессионального 

взаимодействия 

УК-4.1. 

Осуществляет, 

организует и 

управляет 

элементами 

академического и 

профессионального 

коммуникативного 

взаимодействия, 

используя нормы 

русского и/или 

иностранного 

языка 

Лекции. 

Тема 1. Языковые особенности 

правового дискурса. 

 

Подготовка 

доклада, 

групповое 

обсуждение 

научных 

статей 

Тестирование 

 

Практические занятия. 

Тема 3. Письменная форма 

правового дискурса. 

Тема 4. Устная форма 

правового дискурса. 

 

Практические 

задания, 

ситуационные 

задачи, 

групповое 

обсуждение 

научных 

статей, 

дискуссии 

Тестирование 

 

Самостоятельная работа. 

Тема 1. Языковые особенности 

правового дискурса. 

Тема 2. Правовой дискурс как 

объект междисциплинарного 

исследования. 

Тема 3. Письменная форма 

правового дискурса. 

Тема 4. Устная форма 

правового дискурса. 

 

Подготовка 

доклада, 

обзора 

научных 

статей, 

практические 

задания 

Тестирование 

КСР 

Тема 1. Языковые особенности 

правового дискурса. 

 

Подготовка 

доклада, 

обзора 

научных 

статей, 

практические 

задания 

 

Тестирование 



УК-4.2. Выбирает 

и применяет 

современные 

информационно-

коммуникативные 

технологии, в том 

числе на 

иностранном(ых) 

языке(ах), для 

академического и 

профессионального 

взаимодействия 

Лекции. 

Тема 1. Языковые особенности 

правового дискурса. 

 

 

Подготовка 

доклада, 

групповое 

обсуждение 

научных 

статей 

 

Тестирование 

 

Практические занятия. 

Тема 5. Основные проблемы 

юрислингвистики. 

Тема 6. Коммуникативная 

компетентность и нормы 

профессионального речевого 

поведения юриста. 

 

Практические 

задания, 

ситуационные 

задачи, 

групповое 

обсуждение 

научных 

статей, 

дискуссии 

Тестирование 

 

Самостоятельная работа. 

Тема 1. Языковые особенности 

правового дискурса. 

Тема 5. Основные проблемы 

юрислингвистики. 

Тема 6. Коммуникативная 

компетентность и нормы 

профессионального речевого 

поведения юриста. 

 

Подготовка 

доклада, 

обзора 

научных 

статей, 

практические 

задания 

Тестирование 

КСР 

Тема 1. Языковые особенности 

правового дискурса. 

 

Подготовка 

доклада, 

обзора 

научных 

статей, 

практические 

задания 

 

Тестирование 

 

 

2. ТИПОВЫЕ КОНТРОЛЬНЫЕ ЗАДАНИЯ ИЛИ ИНЫЕ МАТЕРИАЛЫ ДЛЯ ТЕКУЩЕГО 

КОНТРОЛЯ УСПЕВАЕМОСТИ 

 

Примерный перечень тем докладов 

 

1. Правовой дискурс как объект междисциплинарного исследования. 

2. Речевые техники, помогающие понять собеседника и наладить с ним контакт. 

3. Основные нарушения процесса коммуникации в деловом общении. 

4. Коммуникативные барьеры. Совместимость и ее принципы.  

5. Умение слушать. Ошибки слушателей. 

6. Искусство спрашивать и отвечать. 

7. Мастерство публичного выступления. 

8. Виды аудиторий слушателей и эффективный подход к каждой. 

9. Критика и комплименты в общении: их плюсы и минусы. 

10. Примеры деловых бесед; ошибки их участников. 



11. Как убедить другого человека? 

12. Деловой этикет. 

13. Этика делового телефонного разговора. 

14. Специфика межличностного взаимодействия в контексте делового общения. 

15. Стратегии взаимодействия деловых партнеров (сотрудничество, соперничество, 

компромисс, приспособление, избегание). 

16. Поведение человека в группе. Психология толпы.  

17. Лидерство в группе. Типы лидеров. 

18. Факторы и виды психологического влияния в деловом общении. 

19. Способы психологической защиты и их роль в деловом общении. 

20. Манипуляции в общении: психологический и этический аспект. Мишени 

манипуляций. 

21. Технические методы и приемы манипулирования. Психологическая и 

лингвистическая защита от манипуляций. 

22. Лингвистика лжи. 

23. Признаки конфликтной личности. Как с ней общаться? 

24. Примеры бытовых конфликтов и пути их разрешения. 

25. Примеры деловых конфликтов и пути их разрешения. 

26. Предупреждение конфликтов: миф или реальность? 

27. Особенности коммуникативного поведения женщин. 

28. Особенности коммуникативного поведения мужчин. 

29. Имидж деловой женщины. 

30. Имидж делового мужчины. 

31. Жесты и мимика в деловой коммуникации. 

32. Организация пространственной среды в деловой коммуникации. 

33. Нормы современного делового письма. 

34. Традиции делового письма в дореволюционной России.  

35. История делового документа. 

 

Шкала и критерии оценивания докладов 

 

Критерий Зачтено Не зачтено 

Соблюдение всех требований к 

написанию доклада, раскрытие 

проблемы и обоснование ее 

актуальности, логичность в 

изложении материала, наличие 

выводов, соблюдение 

требований к внешнему 

оформлению доклада, наличие 

правильных ответов на 

дополнительные вопросы. 

Выполнены все требования к 

написанию и защите доклада: 

обозначена проблема и обоснована её 

актуальность, сделан краткий анализ 

различных точек зрения на 

рассматриваемую проблему и логично 

изложена собственная позиция, 

сформулированы выводы, тема 

раскрыта полностью, выдержан 

объём, соблюдены требования к 

внешнему оформлению, даны 

правильные ответы на 

дополнительные вопросы. 

 

Тема освоена лишь частично; 

допущены грубые ошибки в 

содержании доклада или при 

ответе на дополнительные 

вопросы; во время защиты 

отсутствует вывод. 

 

Примеры ситуационных задач  

 

Задача 1. Приведите примеры ситуаций, в которых вы манипулировали другими 

людьми, и ситуаций, в которых сами оказывались объектом манипуляций. Дайте краткий 

анализ этих ситуаций с точки зрения эффективности общения и с точки зрения этики.  

  Задача 2. Несколько бытовых или деловых ситуаций, в которых вы принимали 

непосредственное участие, проанализируйте с точки зрения трансактного анализа 



(определите роль каждого участника – родитель, взрослый, ребенок). Оцените 

эффективность общения в каждом случае. Каких ошибок и как именно можно было бы 

избежать? 

Задача 3. Используя психологические доводы и приемы, постарайтесь убедить:  

1. Совершать пробежки а) даму средних лет; б) пожилого мужчину. 

2. Бросить курить: а) восьмиклассника; б) тридцатилетнюю женщину.  

3. Застраховать имущество: а) многодетную семью; б) одинокого мужчину; 

4. Изучить курс эффективного общения: а) домохозяйку; б) директора фирмы. 

5. Сделать пожертвование в общество защиты бездомных собак: а) молодую 

женщину; б) преуспевающего директора фирмы. 

 

Шкала и критерии оценивания решения ситуационных задач 

Критерий Зачтено Не зачтено 

Правильное и своевременное решение 

ситуационных задач, нацеленных на 

оценку умений обучающихся. В процессе 

выполнения задания обучающийся 

демонстрирует умение осуществлять 

академическое и профессиональное 

коммуникативное взаимодействие, 

используя нормы русского языка. 

Сформированное умение 

использовать теоретические 

основы предметной области 

для осуществления 

академического и 

профессионального 

коммуникативного 

взаимодействия, используя 

нормы русского языка. 

Отсутствие умений 

использовать теоретические 

основы предметной области 

для осуществления 

академического и 

профессионального 

коммуникативного 

взаимодействия, используя 

нормы русского языка. 

 

Примеры практических заданий  

 

Задание 1. Прочитайте, расставляя ударение: 

Обеспечение, феномен, договор, договор(ы/а), газопровод, диспансер, жалюзи, 

закупорить, каталог, квартал, красивее, новорожденный, облегчить, оптовый, осведомить, 

откупорить, предвосхитить, принудить, свекла, средства, туфля, уведомить, углубить, 

украинский, факсимиле, ходатайствовать, ходатайство, цыган, черпать, эксперт, баловать, 

балованный, вероисповедание; блокировать, нормировать, нормированный, 

пломбировать, запломбировать, пломбированный, премировать, премирует, 

премированный, преминуть, звонит, звоним, звонят, включим, включит, включат, 

принять, принял, приняло, приняли, приняла; принявший, принятый, принят, принято, 

приняты, принята; занять, занял, заняло, заняли, заняла; занявший, занятый, занят, занято, 

заняты, занята; начал, начало, начали, начала; начаться, начался, началось, начались, 

началась; начавший, начатый, начат, начато, начаты, начата; отнял, отняло, отняли, 

отняла; понял, поняло, поняли, поняла; афера, шинель, бассейн, рейтинг, сейф, прогресс, 

демпинг, аутсайдер, идентичный, менеджер, патент. 

 

Задание 2. Запишите слова и словосочетания, соблюдая орфографические нормы: 

Не/устойка; ко(м/мм)ерческие и не/ко(м/мм)ерческие организации; н../зыбл..мый; 

социальная помощь, н../относящаяся к социальным услугам; н../отложный; 

н../пр..коснове(н/нн)ый; дети, н../посещающие дошкольную образовательную 

организацию; сведения о не/посещении дошкольных образовательных организаций; 

н../отъемл..мый; защита не/имуществе(н/нн)ых и имуществе(н/нн)ых прав; н../пр..станно; 

не/исполнение или не/надлежащее исполнение обязательств; перечень не/достающих 

документов; не/расшифрова(н/нн)ые сокращения, требование у заявителя документов, 

н../пр..дусмотре(н/нн)ых нормативными правовыми актами; н../замедлительно; н../чем 

н../подтвержде(н/нн)ое ходатайство; не/доработка контролирующего органа; признать 

не/законным; н../однократно нарушать; социально не/благополучный, социально 

не/защище(н/нн)ый; н.. в последнюю очередь; не/удовлетворительное качество жилья; 

не/своевреме(н/нн)ая выплата; не/рациональное использование средств; давать крайне 



н../внятные ответы; не/желание идти на контакт; н../соответствующая действительности 

информация; не/запраш..ва..мая информация. 

 

 Задание 3.  Найдите предложения с ошибками, определите их тип, исправьте 

ошибки:  
 Оригинал отчета по утвержденным формам необходимо представить в одном 

экземпляре. Изменить решение не предоставляется возможным. Вызывает большое 

удовлетворение внимание, уделяемое министерством повышению удовлетворенности 

клиентов качеством предоставляемых услуг. Будет проведена оценка квалификаций, 

проверка соответствия должностных обязанностей трудовым действиям, необходимым 

умениям и знаниям, предъявляемым к должности. Показателем, характеризующим 

квалификацию служащего, является способность адаптироваться к новой ситуации и 

принимать новые подходы к решению возникающих проблем. Надеемся на дальнейшее 

совместное сотрудничество. Жалоба не может быть рассмотрена по существу в 

следующих случаях. Наряду с этим отмечу ряд недостатков. Эта проблема с каждым днем 

ухудшается. Запрос о предоставлении консультации обязательно должен содержать 

следующие сведения. В настоящее время сетевые технологии претерпевают бурное 

развитие. Осуществляется работа по налаживанию взаимодействия с общественными 

объединениями, имеющими в уставных документах задачи по предупреждению 

коррупции. Необходимо восстановить нанесённый ущерб. В целях повышения 

эффективности обеспечения возможности взаимодействия граждан с руководством 

министерства круглосуточно работает «телефон доверия». Должностными лицами 

правового отдела, совместно с отделом документационного обеспечения ежеквартально 

перед подготовкой отчета проводится анализ тех ситуаций, по которым обращаются 

граждане, в результате которого принимаются соответствующие решения по разрешению 

возникающих вопросов. Все обращения граждан доложены руководству. Руководитель 

подразделения Иванова обладает высокими деловыми, организационными и 

нравственными качествами. На мой взгляд, есть большая каша в наших документах, в 

нашем взаимодействии на тему динамики повышения удовлетворенности населения 

качеством услуг. Особым акцентом мероприятия стал доклад представителя ООО 

«Бизнес-Центр». Одно из значимых событий для студентов принял в своих стенах ДК 

«Современник». 

 

Задание 4.  Выберите правильную форму согласуемых членов предложения: 

За два дня пострадало / пострадали 1103 гражданских лица и 61 полицейский. Ряд 

членов правительства России заранее говорит / говорят, что продержатся у власти не 

более 6 месяцев. Большинство делопроизводителей показало / показали отличные навыки 

пользования ПК. Тридцать выпускников получило / получили направление в районные 

поликлиники. Тридцать тысяч выпускников не набрало / не набрали минимального 

количества баллов по двум обязательным предметам. Пятнадцать работ отмечено / 

отмечены комиссией. Пять проектов одобрено / одобрены руководителем департамента. 

Три проекта получило / получили высшую оценку. Проголосовало / проголосовали двести 

восемьдесят шесть депутатов. Было зарегистрировано / зарегистрированы 12 человек. В 

соревнованиях приняло / приняли участие четыре известные / известных спортсменки. В 

соревнованиях приняло / приняли участие четыре известные / известных спортсмена. 

Часть работников живет /живут в общежитии. Несколько сотрудников записалось / 

записались на семинар по выбору. За текущий период принято / приняты  два решения по 

льготам и отсрочке платежей в федеральный бюджет.  Из 60 тысяч зданий свыше трети 

находится / находятся в аварийном состоянии. Свыше 11 % дорог федерального значения 

нуждается / нуждаются в реконструкции. На курсах повышения квалификации прошло / 

прошли переподготовку 56 человек. Большинство родителей, воспитателей детских садов, 

учителей и педагогов тратит / тратят огромную часть своих усилий на то, чтобы 



вырастить "нормального ребенка". Некоторая часть наших работников нуждается / 

нуждаются в переподготовке. Большинство спортсменов, несмотря на усталость, готово / 

готовы к новым играм. Миллион жителей страны не участвовал(и) в выборах. На 

минувшей неделе произошло / произошли два важных события. Руководством 

принимается / принимается ряд мер, направленных на повышение дисциплины. Две 

первые / первых премии и два почетных / почетные диплома, полученные / полученных 

нашими коллегами, составляют предмет законной гордости всего коллектива. 

Опытный(ая) инженер В.Г. Соловьева, имеющий(ая) несколько изобретений, направлен(а) 

в зарубежную командировку. На заключительном заседании выступил(а) молодой(ая) 

профессор Сергеева. Те, кто придет / придут с наиболее интересными предложениями, 

сможет / смогут принять участие в заседании совета. Ряд сотрудников нашего отдела 

допоздна задержался / задержалось / задержались на совещании. 

 

Задание 5.  Раскройте скобки, поставьте существительные в нужном падеже: 

 Согласно (акт, устав предприятия, приказ директора, указания руководства, 

постановление правительства, желание большинства). Благодаря (успешное стечение 

обстоятельств, полученные знания). Вопреки (ожидания, здравый смысл, советы врача, 

мнение большинства, всё). Наперекор (судьба, воля отца, обстоятельства). По 

(возвращение из отпуска, приезд в столицу, окончание переговоров, прибытие на 

конференцию). Рецензия (книга, статья, спектакль). Отзыв (работа, диссертация, 

конференция). Отчет (работа, выполненное задание). Точка зрения (события, 

происходящее). Вклад (развитие, искусство, наука). Жажда (слава, знания). Заведующий 

(кафедра, отдел, сектор). Характерный (этот человек, врач, профессионал). Свойственный 

(преподаватель, интеллигент, руководитель). 

 

Критерий Зачтено Не зачтено 

Правильное и своевременное выполнение 

практических заданий, нацеленных на 

оценку умений обучающихся. В процессе 

выполнения задания обучающийся 

демонстрирует умение осуществлять 

академическое и профессиональное 

коммуникативное взаимодействие, 

используя нормы русского языка. 

Сформированное умение 

использовать теоретические 

основы предметной области 

для осуществления 

академического и 

профессионального 

коммуникативного 

взаимодействия, используя 

нормы русского языка. 

Отсутствие умений 

использовать теоретические 

основы предметной области 

для осуществления 

академического и 

профессионального 

коммуникативного 

взаимодействия, используя 

нормы русского языка. 

 

Примеры вопросов к дискуссии, круглому столу 

1. Эффективен ли спор? 

2. Оправданна ли манипуляция? 

3. Гендерные аспекты делового взаимодействия. 

Для выработки аргументированной позиции  при участии в дискуссии необходимо 

подготовить обзор научных статей периодических изданий, рекомендуется взять 3-4 

журнала за последние 5 лет. 

 

 

Шкала и критерии оценивания участия в дискуссии  

Обучающийся принял участие в дискуссии по теме, сделал подборку необходимых 

источников, систематизировал информацию, показал понимание сути проблемы, привел не 

менее 3 оригинальных аргументов или контраргументов, привел примеры из личного опыта, 

проявил умение отделять факты от субъективных мнений, проявил умение работать в 

команде, продемонстрировал культуру ведения дискуссии и уважение к мнению участников – 

зачет. 



Обучающийся не принял участия в дискуссии или, приняв участие в дискуссии, 

допускал отклонения от темы, не сделал подборку необходимых источников и / или не 

систематизировал информацию, не понял проблему, не привел аргументов или допускал 

грубые ошибки в аргументации, не привел примеры из личного опыта, не проявил умение 

отделять факты от субъективных мнений, не проявил умение работать в команде, 

отсутствует культура ведения дискуссии и уважение к мнению участников – не зачет.  

 

Примеры тематики для обзора научных статей 

1. Динамика нормы в официально-деловой речи. 

2. Виды манипуляций и манипуляторов.  

3. Коммуникативные барьеры.  

4. Теория личности З. Фрейда и ее роль в деловом общении. 

5. Психика индивида в концепции К. Юнга, ее реализация в практике делового 

общения. 

В процессе подготовки обзора научных статей должно быть проанализировано не 

менее пяти источников по данной теме для ее исчерпывающего освещения. При 

проведении обзора следует четко выделять ключевые слова, методологические подходы, 

принципы, позиции исследователей и полученные результаты решения исследуемой 

проблемы. 

 

Шкала и критерии оценивания обзора научных статей  

Обзор соответствует заданной теме, в обзор включены классические источники и 

свежие данные, обзор структурирован, логичен и критичен, содержит несколько разделов 

и выводов, содержит схемы, таблицы, рисунки, диаграммы – зачет. 

Обучающийся не подготовил обзор, либо обзор не соответствует заданной теме, в 

обзор не включены классические источники или свежие данные, обзор не структурирован, 

не логичен, не аналитичен, не содержит обобщений и выводов – не зачет. 

 

 

Оценочные материалы для оценки уровня сформированности компетенций (этапов 

сформированности компетенций) обучающихся 

 

УК-4. Способен применять современные коммуникативные технологии, в том 

числе на иностранном(ых) языке(ах), для академического и профессионального 

взаимодействия. 

УК-4.1. Осуществляет, организует и управляет элементами академического и 

профессионального коммуникативного взаимодействия, используя нормы русского 

и/или иностранного языка. 

Знать: фонетические, лексические, грамматические, стилистические нормы 

русского языка в правовом дискурсе.  

Уметь: осуществлять академическое и профессиональное коммуникативное 

взаимодействие, используя нормы русского языка 

Владеть: навыками использования русского языка как средства академического и 

профессионального коммуникативного взаимодействия. 

 

Оценочные материалы, нацеленные на проверку знаний обучающихся 

 

1. Система норм современного русского литературного языка. 

2. Нормы устной деловой речи. 

3. Нормы письменной деловой речи. Графические нормы. 

4. Орфографические нормы. 

5. Пунктуационные нормы.  



6. Лексические нормы деловой речи. 

7. Морфологические нормы деловой речи. 

8. Синтаксические нормы деловой речи. 

9. Стилистические и нестилистические нормы. 

10. Коммуникативные нормы.  

11. Основные тенденции развития норм в последние десятилетия. 

12. Актуальные проблемы культуры речи. 

 

Шкала и критерии оценивания 

 

Критерий Зачтено Не зачтено 

Знание и понимание 

обучающимся обсуждаемого 

вопроса, использование в 

процессе ответа фактов и 

статистических данных. 

 

Демонстрация обучающимся знания 

и понимания обсуждаемого вопроса, 

использование в процессе ответа 

фактов и статистических данных.  

Демонстрация обучающимся 

незнания и непонимания 

обсуждаемого вопроса, факты и 

статистические данные не 

используются. 

 

Оценочные материалы, нацеленные на проверку умений обучающихся 

 

Пример практического задания. Вставить пропущенные буквы и недостающие 

знаки препинания: 

  Указа(н, нн)ый договор пр..знает..ся н../заключе(н, нн)ым в/силу того что его 

условия с кл..ентом н../согл..сова(н, нн)ы. П..стулат – это т..ор..тическое знание 

н../являющееся н../док..зу..мым н../требующим док..зательства. Проце..ы л..кв..дации 

просроч..(н, нн)ой или умышле(н, нн)о н../пог..шаемой задолж..ности в/течени.. назва(н, 

нн)ого срока н../как н../р..гл..м..нтирова(н, нн)ы. Налоговые инспекции в/праве 

пр..ост..навливать операции пр..дпр..ятий по рас..четным и другим счетам в/случа.. 

н../пр..дст..вления бу..галтерских отчетов, рас..четов, д..клараций вз..скивать н..доимки 

пр..д..являть иски. Нельзя н../отметить что лицо пр..двидело возможность наступления 

обществе(н, нн)о/опасных последствий своих действий, но самонаде..(н, нн)о 

рас..читывало на пр..дотвращение этих последствий. Изб..рательная к..м..ис..ия а(н, 

нн)улирует р..гистрацию депутата в/связи с доказа(н, нн)ым фактом ф..льс..ф..кации 

б..л…теней. Это все (с, з)дела(н, нн)о сегодня это н../куда н../от/кого н../спрята(н, нн)о и 

так построе(н, нн)а работа м..н..стерства. Это н../что иное как моше(н/нн)..ч..ство. Н../кто 

иной это выполнить н.. в состояни.. Она н../где н../зар..г..стрирова(н/нн)а. Куда мы 

н../обращались везде получали отказ. Куда мы только н../обращались! Как н../горько 

приходит(ь)ся это пр..знать. Пр..дставле(н, нн)ые копии н../завере(н, нн)ы. Договор может 

быть ра(с/сс)торгнут в/случа.. н../соответствия работника занима..мой должност.. 

в/следстви.. н../достаточной кв..л..ф..кации. В/связи с пр..менением компьютерной 

техник.. н../соответствующими занима..мой должност.. становятся работники 

н../сумевшие освоить работу на компьютере. Н../допустимо расторжение договора с 

работниками н../имеющими н../обходимого опыта в/виду н../продолжительности 

трудового стажа. Н../смотря на н../бл..гополучие и н../ст..бильность в эк..номик.. все 

социальные програ(м, мм)ы будут р..ал..зова(н, нн)ы. 

 

Шкала и критерии оценивания 

 

Критерий Зачтено Не зачтено 

Правильное и своевременное решение 

практических заданий, нацеленных на 

оценку умений обучающихся. В процессе 

Сформированное умение 

осуществлять академическое 

и профессиональное 

Отсутствие умений 

осуществлять академическое и 

профессиональное 



выполнения задания обучающийся 

демонстрирует умение осуществлять 

академическое и профессиональное 

коммуникативное взаимодействие, 

используя нормы русского языка. 

 

коммуникативное 

взаимодействие, используя 

нормы русского языка. 

коммуникативное 

взаимодействие, используя 

нормы русского языка. 

 

 

Оценочные материалы, нацеленные на проверку навыков обучающихся 

 

  Пример практического задания. Анализ и редактирование различных видов 

документов. 

 

Шкала и критерии оценивания 

 

Критерий Зачтено Не зачтено 

Правильное и своевременное выполнение 

практических заданий, нацеленных на 

оценку навыков обучающихся. В 

процессе выполнения задания 

обучающийся демонстрирует владение 

навыками использования русского языка 

как средства академического и 

профессионального коммуникативного 

взаимодействия. 

Решение практических 

заданий демонстрирует явно 

сформированные навыки 

использования русского 

языка как средства 

академического и 

профессионального 

коммуникативного 

взаимодействия.  

 

Решение практических заданий 

содержит грубые ошибки и 

демонстрирует отсутствие 

сформированных навыков 

использования русского языка 

как средства академического и 

профессионального 

коммуникативного 

взаимодействия. 

 

УК-4. Способен применять современные коммуникативные технологии, в том 

числе на иностранном(ых) языке(ах), для академического и профессионального 

взаимодействия. 

УК-4.2. Выбирает и применяет современные информационно-

коммуникативные технологии, в том числе на иностранном(ых) языке(ах), для 

академического и профессионального взаимодействия. 

Знать: современные информационно-коммуникативные технологии для 

академического и профессионального взаимодействия.  

Уметь: выбирать и применять современные информационно-коммуникативные 

технологии для академического и профессионального взаимодействия,  

Владеть: навыками применения современных информационно-коммуникативных 

технологий для академического и профессионального взаимодействия. 

 

Оценочные материалы, нацеленные на проверку знаний обучающихся 

 

1. Юридический подстиль официально-делового стиля. 

2. Разновидности деловой документации: законодательная, дипломатическая, 

канцелярская; их содержательные и языковые особенности.  

3. Структура документа, параметры его содержания (реквизиты). Классификации 

документов. 

4. Текст закона как высшая форма юридизации речи. Требования, предъявляемые к 

языку закона.  

5. Деловая переписка. Типология и структура деловых писем. Этика делового 

письма. 

6. Коммуникативная компетентность юриста. 

7. Коммуникативные законы. 

8. Коммуникативные барьеры и их преодоление.  

9. Мастерство публичного выступления. 



10. Виды аудиторий слушателей и эффективный подход к ним. 

11. Критика и комплименты в деловом общении. 

12. Деловой этикет. 

13. Этика делового телефонного разговора. 

14. Невербальная коммуникация в деловом взаимодействии. 

15. Стратегии взаимодействия деловых партнеров. 

16. Манипуляции в деловом общении. Методы и приемы манипулирования. 

Психологическая и лингвистическая защита от манипуляций. 

 

Шкала и критерии оценивания 

 

Критерий Зачтено Не зачтено 

Знание и понимание 

обучающимся обсуждаемого 

вопроса, использование в 

процессе ответа фактов и 

статистических данных. 

 

Демонстрация обучающимся знания 

и понимания обсуждаемого вопроса, 

использование в процессе ответа 

фактов и статистических данных.  

Демонстрация обучающимся 

незнания и непонимания 

обсуждаемого вопроса, факты и 

статистические данные не 

используются. 

 

Оценочные материалы, нацеленные на проверку умений обучающихся 

 

  Пример практического задания. Подготовка информационной, убеждающей, 

протокольно-этикетных речей для публичного выступления. 

 

Шкала и критерии оценивания 

 

Критерий Зачтено Не зачтено 

Правильное и своевременное решение 

практических заданий, нацеленных на 

оценку умений обучающихся. В процессе 

выполнения задания обучающийся 

демонстрирует умение выбирать и 

применять современные информационно-

коммуникативные технологии для 

академического и профессионального 

взаимодействия. 

 

Сформированное умение 

выбирать и применять 

современные 

информационно-

коммуникативные 

технологии для 

академического и 

профессионального 

взаимодействия. 

Отсутствие умений выбирать и 

применять современные 

информационно-

коммуникативные технологии 

для академического и 

профессионального 

взаимодействия. 

 

 

Оценочные материалы, нацеленные на проверку навыков обучающихся 

 

Пример практического задания. Составление различных видов документов. 

 

Шкала и критерии оценивания 

 

Критерий Зачтено Не зачтено 

Правильное и своевременное выполнение 

практических заданий, нацеленных на 

оценку навыков обучающихся. В 

процессе выполнения задания 

обучающийся демонстрирует владение 

навыками применения современных 

информационно-коммуникативных 

технологий для академического и 

профессионального взаимодействия. 

Решение практических 

заданий демонстрирует явно 

сформированные навыки 

применения современных 

информационно-

коммуникативных 

технологий для 

академического и 

профессионального 

Решение практических заданий 

содержит грубые ошибки и 

демонстрирует отсутствие 

сформированных навыков 

применения современных 

информационно-

коммуникативных технологий 

для академического и 

профессионального 



взаимодействия. взаимодействия. 

 

 

 

 

3. ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ 

АТТЕСТАЦИИ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

 

Обучающимся, освоившим более 80% материала в процессе проведения текущего 

контроля успеваемости, оценка «зачтено» выставляется автоматически. Для 

обучающихся, освоивших менее 80% материала в процессе проведения текущего 

контроля успеваемости, предусматривается проведение процедуры промежуточной 

аттестации. 

 

Пример задания для тестирования  

 

УК-4. Способен применять современные коммуникативные технологии, в том 

числе на иностранном(ых) языке(ах), для академического и профессионального 

взаимодействия. 

 

1. Найдите соответствие между стилем текста и его функцией: 

 

 а) публицистический    1) когнитивная 

 б) научный     2) эстетическая 

 в) художественный    3) воздействующая 

 г) официально-деловой    4) коммуникативная 

 д) разговорный     5) регулирующая 

 

2. В каких сферах деятельности используется официально-деловой стиль: 

а) в науке; 

б) в делопроизводстве; 

в) в законотворчестве; 

г) в средствах массовой информации; 

д) в политике. 

 

3. Укажите языковые единицы, частотные в официально-деловом стиле: 

а) аббревиатуры  

б) образные средства 

в) канцеляризмы 

г) профессионализмы 

д) оценочная лексика 

 

4. Укажите жанры официально-делового стиля: 

а) рецензия  

б) автобиография  

в) аннотация  

г) инструкция  

д) устав 

 

5. Обобщенное изложение содержания источника информации содержит 

а) реферат  

б) тезисы 

в) аннотация 



г) эссе 

д) рецензия 

 

6. Логическое упорядочение фактов, аргументация, разъяснения характерны для 

а) убеждения 

б) внушения 

в) принуждения  

г) манипуляции 

 

7. Скрытость воздействия, подмена целей, отношение к партнеру как к средству 

удовлетворения собственных потребностей характерны для  

а) убеждения  

б) внушения  

в) принуждения  

г) манипуляции 

 

8. Отметьте характерные черты официально-делового стиля: 

а) экспрессивность; 

б) стандартизированность; 

в) эмоциональность; 

г) императивность; 

д) образность. 

 

9. Подстилями официально-делового стиля являются: 

а) налоговый подстиль; 

б) управленческий подстиль; 

в) стандартный подстиль; 

г) законодательный подстиль; 

д) канцелярский подстиль. 

 

10. Какие жесты значимы в общении как проявления бессознательного 

а) символы  

б) регуляторы  

в) иллюстраторы  

г) адаптеры 

 

11. Требование говорить по существу дела – это постулат 

а) информативности  

б) релевантности  

в) нормативности  

г) целесообразности  

 

12. Требование говорить правду – это постулат 

а) информативности  

б) релевантности  

в) нормативности  

г) целесообразности  

 

13. Система вокализации, значимая для коммуникации, – это 

а) проксемика  

б) кинетика  

в) экстралингвистика  



г) паралингвистика 

 

14. Прикосновения к своему лицу – знак 

а) неискренности  

б) несогласия  

в) дискомфорта  

г) злобы 

 

15. Неаргументированное воздействие на партнера с целью изменить его отношение 

или побудить к чему-либо – это  

а) внушение  

б) манипуляция  

в) убеждение  

г) принуждение 

 

16. Общение, при котором один из партнеров ограничен в коммуникативных правах 

а) фатическое  

б) открытое  

в) закрытое  

г) смешанное 

 

17.  Явление, определившее тенденции развития современного общения 

а) стереотипизация  

б) персонификация  

в) конфликтность  

г) обезличенность 

 

18. Назовите 5 коммуникативных законов 

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________ 

 

Шкала и критерии оценивания результатов тестирования 

 

Процедура тестирования реализуется путём раздачи обучающимся четырех вариантов 

тестовых заданий, содержащих 18 вопросов. На прохождение теста обучающимся даётся 

40 минут. 

Критерии оценки: 

от 11 до 18 правильных ответов – зачет; 

от 0 до 10 правильных ответов – не зачет. 

 

 

4. ШКАЛА И КРИТЕРИИ ОЦЕНИВАНИЯ СФОРМИРОВАННОСТИ КОМПЕТЕНЦИЙ 

 
Код и наименование 

компетенции 

Критерии оценивания результатов обучения 

зачтено не зачтено 

УК-4. Способен применять 

современные 

коммуникативные 

технологии, в том числе на 

иностранном(ых) языке(ах), 

для академического и 

профессионального 

взаимодействия. 

 

Сформированные 

систематические знания в рамках 

компетенции УК-4. 

Отсутствие знаний в рамках компетенции 

УК-4. 

Сформированное умение в 

рамках компетенции УК-4. 

Отсутствие умений в рамках компетенции 

УК-4. 

Успешное и систематическое 

применение навыков владения в 

рамках компетенции УК-4. 

Отсутствие навыков в рамках компетенции 

УК-4. 



 

Процедура проведения промежуточной аттестации обучающихся 

 

Процедура промежуточной аттестации предполагает зачет. Форму проведения зачета 

определяет преподаватель, проводящий промежуточную аттестацию:  

– «зачтено» выставляется обучающемуся, который теоретическое содержание курса 

освоил полностью, либо частично, но пробелы не носят существенного характера,  

необходимые компетенции и практические навыки работы с освоенным материалом 

сформированы, либо некоторые практические навыки работы с освоенным материалом 

сформированы недостаточно, все предусмотренные программой обучения учебные 

задания выполнены, либо некоторые виды заданий выполнены с ошибками; 

– «не зачтено» выставляется обучающемуся, который теоретическое содержание 

курса освоил со значительными пробелами, носящими существенный характер, 

необходимые компетенции не сформированы, существенные пробелы в знаниях основных 

положений фактического материала. 
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1. ПЕРЕЧЕНЬ КОМПЕТЕНЦИЙ С УКАЗАНИЕМ ЭТАПОВ ИХ ФОРМИРОВАНИЯ В 

ПРОЦЕССЕ ОСВОЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

 

Паспорт фонда оценочных средств 

 
Перечень компетенций и индикаторов 

дисциплины (модуля) 

Способы формирования компетенции 

Оценочное средство 

Код и 

наименование 

компетенции 

Код и наименование 

индикатора 

Текущий 

контроль 

Промежу-

точная 

аттестация 

ОПК-5 Способен 

самостоятельно 

составлять 
юридические 

документы и 

разрабатывать 

проекты 

нормативных 

(индивидуальных) 

правовых актов 

ОПК-5.2 Разрабатывает 

самостоятельно проекты 

нормативных 
(индивидуальных) 

правовых актов 

Лекции. 

Тема 1.  Сравнительное правоведение: 

понятие, предмет исследования, 
значение 

Устный опрос, 

глоссарий, 

выполнение 
типовых 

практических 

заданий, 

тестирование, 

самостоятельна

я работа, 

решение задач, 

написание 

реферата, 

решение 

кейсов 

Вопросы к 

зачету 

Практические занятия. 

Тема 2. Правовая система – основное 

понятие сравнительного правоведения. 

Понятие правовой семьи 

Тема 4. История развития 

сравнительного правоведения 

ОПК-7 Способен 
применять 

информационные 

технологии и 

использовать 

правовые базы 

данных для 

решения задач 

профессиональной 

деятельности с 

учетом требований 

информационной 

безопасности 

ОПК-7.1 Применяет 
информационные 

технологии для решения 

задач юридической 

деятельности с учетом 

требований 

информационной 

безопасности 

Самостоятельная работа. 
Тема 7. Восточное право и африканское 

право 

Устный опрос, 
глоссарий, 

выполнение 

типовых 

практических 

заданий, 

тестирование, 

самостоятельна

я работа, 

решение задач, 

написание 

реферата, 

решение 
кейсов 

Вопросы к 
зачету 

Лекции. 

Тема 5. Романо-германская правовая 

семья 

Тема 6.  Правовая семья общего права 

(англо-американская правовая семья) 

 

ОПК-7 Способен 

применять 

информационные 

технологии и 

использовать 

правовые базы 

данных для 

решения задач 

профессиональной 

деятельности с 

учетом требований 
информационной 

безопасности 

ОПК-7.2 Использует 

правовые базы данных 

для решения задач 

юридической 

деятельности с учетом 

требований 

информационной 

безопасности 

Контролируемая аудиторная 

самостоятельная работа. 

Тема 6.  Правовая семья общего права 

(англо-американская правовая семья) 

Устный опрос, 

глоссарий, 

выполнение 

типовых 

практических 

заданий, 

тестирование, 

самостоятельна

я работа, 

решение задач, 

написание 
реферата, 

решение 

кейсов 

Вопросы к 

зачету 

Самостоятельная работа. 

Тема 7. Восточное право и африканское 

право 

 
 

2. ТИПОВЫЕ КОНТРОЛЬНЫЕ ЗАДАНИЯ ИЛИ ИНЫЕ МАТЕРИАЛЫ ДЛЯ ТЕКУЩЕГО КОНТРОЛЯ 

УСПЕВАЕМОСТИ 

 

ПРИМЕР ТЕСТА 

 

1. Сравнительное правоведение – это:  

+А) наука;  

+Б) научный метод; 



В) вспомогательная дисциплина;  

Г) всё перечисленное. 

 

2. Судебный прецедент является источником права в системе права  

+А) англо-саксонской  

Б) Романо-германской 

В) российской 

Г) европейской 

 

2. К романо-германской правовой системе не относится  

А) Италия  

Б) Германия 
+В) Великобритания  

Г) Франция 

 
3. К какой правовой семье относится современное российское права?  

+А) романо-германской  

Б) славянской  

В) социалистической  

Г) Евразийской 
 
4. К англосаксонской правовой семье не относится система права 

А) Канады 

Б) Австралии 

+В) Италия 

Г) США 

 
6. Основные правовые системы современности различаются в зависимости от…  

А) формы правления  

+Б) источников права, характерных для данной правовой семьи  
В) государственного устройства 

Г) экономических и социально-политических  условий  развития  общественной 

жизни. 

 
7. Большинство правовых систем европейских государств относятся к правовой 

семье: 

+а) романо-германской; 

б) англосаксонской; 

в) мусульманской; 

г) обычного права; 

д) индусской. 

 
8. В качестве критерия объединения правовых систем, как правило, выделяют общность:  
а) правосознания;  
+б) источников права;  

в) законодательства;  

г) правовой культуры; 

д) правовых институтов. 

 
9. Совокупность однородных правовых систем принято называть: 

а) системой права; 

б) системой законодательства; 

в) нормативной правовой системой; 

+г) правовой семьей; 

д) правовой культурой. 



 
10. В англосаксонской правовой семье доминирует источник права: 

а) правовой обычай; 

б) нормативный правовой акт; 

+в) судебный прецедент; 

г) нормативный договор; 

д) юридическая доктрина. 

 
Шкала и критерии оценивания результатов тестирования  

 

Процедура тестирования реализуется путём раздачи студентам различных вариантов тестовых 

заданий, содержащих 10 вопросов. На прохождение теста студенту даётся 20 минут. Критерием зачёта 
по тесту являются правильные ответы на 60% вопросов – 6 и более правильных ответов. 

от 0 до 5 правильных ответов – не зачет. 

от 6 до 11 правильных ответов – зачет. 
 
 

Оценочные материалы для оценки уровня сформированности компетенций (этапов 

сформированности компетенций) обучающихся 
 
ОПК-5 Способен самостоятельно составлять юридические документы и разрабатывать проекты 

нормативных (индивидуальных) правовых актов 

ОПК-5.2 Разрабатывает самостоятельно проекты нормативных (индивидуальных) правовых актов 
 
Знает принципы разработки проектов нормативных (индивидуальных) правовых актов в области 
сравнительного правоведения в условиях цифровизации; 
Умеет разрабатывать проекты нормативных (индивидуальных) правовых актов в области 
сравнительного правоведения в условиях цифровизации; 
Владеет навыками составления  проектов нормативных (индивидуальных) правовых актов в области 
сравнительного правоведения в условиях цифровизации 
 

Оценочные материалы, нацеленные на проверку знаний обучающихся 
 

ПРИМЕРНЫЙ ПЕРЕЧЕНЬ ВОПРОСОВ ДЛЯ УСТНОГО ОПРОСА 
 

Тема 1. Сравнительное правоведение: 

понятие, предмет исследования, значение 

1. Предмет сравнительного правоведения. Возникновение и развитие  
сравнительного права. Значение сравнительного правоведения. Роль и место 
сравнительного правоведения в трактовке и понимании структуры и источников права.  
2. Понятие «правовая система». Критерии классификации правовых систем. Правовая 

«семья» – специфическая категория сравнительного правоведения. Источники права. 

Структура права. Западное и восточное право. Светское и религиозное право 

 

Шакала и критерии оценивания 

 

Критерий Зачтено Не зачтено 

Знает принципы разработки 

проектов нормативных 

(индивидуальных) правовых 

актов в области 

сравнительного правоведения 

в условиях цифровизации 

Сформированные систематические 

знания принципов разработки 

проектов нормативных 

(индивидуальных) правовых актов в 

области сравнительного 

правоведения в условиях 

цифровизации 

Отсутствие знаний принципов  

разработки проектов нормативных 

(индивидуальных) правовых актов 

в области сравнительного 

правоведения в условиях 

цифровизации 

 
Оценочные материалы, нацеленные на проверку умений обучающихся 

 

Тема 4. История развития сравнительного правоведения  



1. Зарождение сравнительного метода исследования в древнегреческой философии права и 
особенности его использования в средневековом правоведении и правоведении Нового 

времени. От сравнительного метода к сравнительному правоведению.  
2. Формирование сравнительного правоведения в Х1Х-ХХ1 веках. Современное состояние 

сравнительного правоведения в зарубежной (немецкой, французской, английской, 
американской и др.) и российской правовой науке. 

 

Шакала и критерии оценивания 

 

Критерий Зачтено Не зачтено 

Умеет разрабатывать проекты 

нормативных 
(индивидуальных) правовых 

актов в области 

сравнительного правоведения 

в условиях цифровизации 

Сформированное умение разработки 

проектов нормативных 
(индивидуальных) правовых актов в 

области сравнительного 

правоведения в условиях 

цифровизации 

Отсутствуют умения разработки 

проектов нормативных 
(индивидуальных) правовых актов 

в области сравнительного 

правоведения в условиях 

цифровизации 

 

Оценочные материалы, нацеленные на проверку навыков обучающихся 

 

ПРИМЕР ЗАДАНИЯ ДЛЯ ПРАКТИЧЕСКОГО ЗАНЯТИЯ, ПРОВОДИМОГО В 

ИНТЕРАКТИВНОЙ ФОРМЕ 
 

Деловая игра: «Правовые системы мира в XXI веке» 
 

Время выполнения задания: 40 минут.  
Цель игры: формирование адекватного современным российским реформам уровня 

правосознания у обучающихся через вовлечение их в систему деловых (ролевых) игр по 

тематикам дисциплины «Сравнительное правоведение».  
Установка на игру: в начале занятия обучающимся предлагается изучить следующие 

темы:  
Форма государства 

Преемственность, обновление и рецепция права 

Государство и личность  
Ход деловой игры: постановка преподавателем проблемы и целей с использованием 

мультимедийного оборудования, распределение ролей, формирование групп, консультация. 

Обучающиеся делятся на две группы.  
Группы занимают определенное пространство, удобное для обсуждения, определяют 

спикера, оппонентов, экспертов. Игра проходит в несколько этапов, которые предполагают 

как обоснование собственной правовой позиции, так и умение вести дискуссию в целях 

формирования адекватного современным российским реформам уровня правосознания у 

обучающихся через вовлечение их в систему деловых игр по тематикам дисциплины 

«Сравнительное правоведение».  
Спикер выполняет функционал роли, занимает лидирующую позицию, организует 

обсуждение на уровне группы, формулирует общее мнение группы.  
Оппонент внимательно слушает предлагаемые позиции во время дискуссии и 

формулирует вопросы по предлагаемой информации.  
Эксперт формирует оценочное суждение по предлагаемой позиции своей малой группы 

и сравнивает с предлагаемыми позициями других групп.  
На первом этапе группы выполняют письменное задание (15 минут), ориентированное на 
формирование навыков применения сравнительно-правовых методов исследования.  
На втором этапе группы представляют презентации своих сравнительно-правовых 

исследований (той или иной правовой системы мира, заранее определенной жеребьевкой). 
На третьем этапе спикеры должны выступить с собственной интерпретацией классификации 

правовых систем мира.  



Каждая группа обсуждает задание в течение отведенного времени. 

Задача данного этапа – сформулировать групповую позицию по заданию.  
Этап проведения. Групповая работа над заданием, межгрупповая дискуссия, защита 

результатов, работа экспертов. Заслушиваются суждения, предлагаемые каждой группой по 

заданию, с учетом предложенной роли. После каждого суждения оппоненты задают вопросы, 

выслушиваются ответы авторов предлагаемых позиций. В завершении 
формулируется общее мнение, выражающее совместную позицию по творческому заданию.  

Этап анализа и обобщения. Выводы из игры, анализ результатов, рефлексия, оценка  
- самооценка, обобщение, рекомендации. Эксперты предлагают оценочные суждения по 

высказанным путям решения предлагаемых заданий осуществляют сравнительный анализ 

предложенного пути решения с решениями других малых групп. Преподаватель дает 
оценочное суждение и работе групп, по решению заданий с учетом предложенных ролей,  
- эффективности предложенных путей решения. 

 занятии,  проводимом  в  интерактивной  форме,  для  развития  у  обучающихся  
творческих способностей и самостоятельности используются проблемно-ориентированные, 
личностно-ориентированные, контекстные методы, предполагающие групповое решение 

задач, анализ профессионально-ориентированных ситуаций. 

 

Шакала и критерии оценивания 

 

Критерий Зачтено Не зачтено 

Владеет навыками 

составления  проектов 

нормативных 

(индивидуальных) правовых 

актов в области 

сравнительного правоведения 

в условиях цифровизации 

Успешное и систематическое 

применение навыков  составления  

проектов нормативных 

(индивидуальных) правовых актов в 

области сравнительного 

правоведения в условиях 

цифровизации 

Отсутствуют навыки  составления  

проектов нормативных 

(индивидуальных) правовых актов 

в области сравнительного 

правоведения в условиях 

цифровизации 

 

ОПК-7 Способен применять информационные технологии и использовать правовые базы данных 

для решения задач профессиональной деятельности с учетом требований информационной 

безопасности 

ОПК-7.1 Применяет информационные технологии для решения задач юридической деятельности с 

учетом требований информационной безопасности 
 

Знает принципы применения информационных технологий для решения задач сравнительного 

правоведения в условиях цифровизации; 
Умеет подобрать принципы применения информационных технологий для решения задач 

сравнительного правоведения в условиях цифровизации; 

Владеет навыками применения информационных технологий для решения задач сравнительного 

правоведения в условиях цифровизации 

 

Оценочные материалы, нацеленные на проверку знаний обучающихся 

 

ПРИМЕРНЫЕ ЗАДАЧИ 
 

Задания выполняются в виде решения задач со ссылками на нормативно-правовые 

акты и разъяснения высших судебных инстанций. 

 

Задача №1.  
Выбрать две страны входящих в романо-германскую правовую систему, изучить 

судебные системы и провести сравнительный анализ их институциональной структуры. 
 

Шакала и критерии оценивания 

 



Критерий Зачтено Не зачтено 

Знает принципы применения 

информационных технологий 

для решения задач 

сравнительного правоведения 
в условиях цифровизации 

Сформированные систематические 

знания принципов применения 

информационных технологий для 

решения задач сравнительного 
правоведения в условиях 

цифровизации 

Отсутствие знаний принципов 

применения информационных 

технологий для решения задач 

сравнительного правоведения в 
условиях цифровизации 

 

Оценочные материалы, нацеленные на проверку умений обучающихся 

 

Задача №2.  
Определите авторов важнейших идей в области сравнительного правоведения и 

соотнесите их с современным состоянием сравнительного правоведения. В чем выразилось 
их развитие? 

 

Шакала и критерии оценивания 

 

Критерий Зачтено Не зачтено 

Умеет подобрать принципы 

применения 
информационных технологий 

для решения задач 

сравнительного правоведения 

в условиях цифровизации 

Сформированное умение  подобрать 

принципы применения 
информационных технологий для 

решения задач сравнительного 

правоведения в условиях 

цифровизации 

Отсутствуют умения  подобрать 

принципы применения 
информационных технологий для 

решения задач сравнительного 

правоведения в условиях 

цифровизации 

 

Оценочные материалы, нацеленные на проверку навыков обучающихся 

 

ПРИМЕР ГЛОССАРИЯ 

 
Термины: Адаптация. Адат. Атторней (прокурор). Большое жюри. Гармонизация 

законодательств. Делегированное законодательство. Дхарма. Европейское право. 

Естественное право. Закон. Иджма. Имамат. Имплементация. Инкорпорация. Каноническое 

право. Кодификация. Консолидация. Конфедерация. Конфуцианство. Коран. Малое жюри. 

Методология сравнительного правоведения. Модельный закон. Национальная правовая 

система. Общее право. Объект сравнительного правоведения. Обычное право. Панчаят. 

Позитивное (положительное) право. Право справедливости. Правовая семья. Правовая 

система. Правовой стиль. Правовые различия. Публичное право. Рецепция римского права. 

Сближение законодательств различных стран. Выработка общих правовых позиций. 

Синхронизация. Сравнительное правоведение. Сравнительно-правовой метод. Статут. 

Судебный прецедент. Сунна. Территориальное право. Унификация законодательств. 

Федерация. Халифат. Частное право. Шариат. Юридическая коллизия. 

 

Шакала и критерии оценивания 

 

Критерий Зачтено Не зачтено 

Владеет навыками 
применения 

информационных технологий 

для решения задач 

сравнительного правоведения 

в условиях цифровизации 

Успешное и систематическое 
применение навыков применения 

информационных технологий для 

решения задач сравнительного 

правоведения в условиях 

цифровизации 

Отсутствуют навыки применения 
информационных технологий для 

решения задач сравнительного 

правоведения в условиях 

цифровизации 

 



ОПК-7 Способен применять информационные технологии и использовать правовые базы данных 

для решения задач профессиональной деятельности с учетом требований информационной 

безопасности 

ОПК-7.2 Использует правовые базы данных для решения задач юридической деятельности с учетом 

требований информационной безопасности 
 

Знает принципы использования правовых баз данных для решения задач сравнительного правоведения 

в условиях цифровизации; 

Умеет подобрать принципы использования правовых баз данных для решения задач сравнительного 
правоведения в условиях цифровизации; 

Владеет навыками применения правовых баз данных для решения задач сравнительного правоведения в 

условиях цифровизации 

 

Оценочные материалы, нацеленные на проверку знаний обучающихся 

 

ПРИМЕРНЫЕ ТЕМЫ РЕФЕРАТОВ 

 

1. Предмет и методы сравнительного правоведения. 

2. Критерии классификации правовых систем. 

3. Западное и восточное право 

4. История формирования романо-германской правовой семьи. 

5. Источники романо-германского права. 

6. Становление англосаксонской правовой семьи. 

7. Источники права англосаксонского права. 

8. Понятие судебного прецедента и роль судебной практики в странах англосаксонского 
права. 

9. Особенности права США. 

10. Влияние немецкой правовой мысли на российскую правовую мысль. 

11. Становление и развитие российского правоведения во второй половине Х1Х в.-начале 
ХХ. 

12. Особенности социалистического права. 

13. История становления мусульманского права. 

14. Индусское право. 

15. Еврейское (иудейское) право. 

16. Особенности восточного правопонимания. 

17. «Традиционное» и «новое» право в станах Африки. 

18. Особенности правовых систем стран Латинской Америки. 

19. Источники американского права. 

20. Понятие смешанные правовых систем. 

21. Правовая система Израиля. 

22. Европейское право и право Европейского Союза. 

23. Особенности правовых систем социалистических государств Азии. 

24. Мусульманская правовая семья: источники, влияние религии на право, государственное 
и религиозное принуждение. 

25. Африканская правовая семья: право племен тропической Африки и Океании, 
современные правовые системы африканских стран. 

 

Реферат – краткая запись идей, содержащихся в одном или нескольких источниках, 

которая требует умения сопоставлять и анализировать различные точки зрения. Реферат – 

одна из форм интерпретации исходного текста или нескольких источников. Поэтому 

реферат, в отличие от конспекта, является новым, авторским текстом. Новизна в данном 

случае подразумевает новое изложение, систематизацию материала, особую авторскую 

позицию при сопоставлении различных точек зрения.  
Реферирование предполагает изложение какого-либо вопроса на основе 

классификации, обобщения, анализа и синтеза одного или нескольких источников. 



 

Реферат должен отвечать ряду требований. 

Требования по оформлению:  
- объем реферата от 10 до 15 страниц формата А4, шрифт TimesNewRoman, кегль 14 

пт, полуторный междустрочный интервал, выравнивание текста – по ширине, нумерация 

страниц в верхнем колонтитуле по центру, автоматические переносы слов (кроме титульного 
листа), поля: снизу и сверху – 20 мм, слева – 25 мм, справа – 10 мм;  

- на титульном листе указывается: название реферата, Фамилия И.О. обучающегося 
, номер группы;  

- список использованных источников – современная, актуальная литература, не 
менее трех источников, полное указание выходных данных для книжных и периодических 

изданий, адреса сайтов с которых заимствован материал, по тексту реферата должны быть 

ссылки на источники.  
Требования по структуре:  
- реферат включает титульный лист, оглавление, введение, основной текст, 

заключение, список литературы, приложения (при необходимости);  
- основной текст должен содержать несколько разделов. 

Требования по содержанию:  
- реферат должен содержать достоверные и актуальные сведения на достаточном 

научном уровне;  
- реферат, кроме текста (формат .doc или .docx), может дополнительно содержать: 

качественные цветные иллюстрации, фрагменты программного кода и другие материалы, 

качественно дополняющие основную часть реферата. 

 

Шакала и критерии оценивания 

 

Критерий Зачтено Не зачтено 

Знает принципы 

использования правовых баз 

данных для решения задач 

сравнительного правоведения 

в условиях цифровизации 

Сформированные систематические 

знания принципов использования 

правовых баз данных для решения 

задач сравнительного правоведения 

в условиях цифровизации 

Отсутствие знаний принципов 

использования правовых баз 

данных для решения задач 

сравнительного правоведения в 

условиях цифровизации 

 

Оценочные материалы, нацеленные на проверку умений обучающихся 

 

ПРИМЕР КЕЙСА 

 

Практическое занятие. 
Задание 1 

Составить таблицу сравнительных характеристик различных правовых семей. 

Выявить общее и особенное в правовых семьях. 

 

Шакала и критерии оценивания 

 

Критерий Зачтено Не зачтено 

Умеет подобрать принципы 

использования правовых баз 

данных для решения задач 

сравнительного правоведения 

в условиях цифровизации 

Сформированное умение  подобрать 

принципы использования правовых 

баз данных для решения задач 

сравнительного правоведения в 

условиях цифровизации 

Отсутствуют умения  подобрать 

принципы использования 

правовых баз данных для решения 

задач сравнительного 

правоведения в условиях 

цифровизации 

 

Оценочные материалы, нацеленные на проверку навыков обучающихся 



 

ТИПОВОЕ ПРАКТИЧЕСКОЕ ЗАДАНИЯ К САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЕ И 
КОНТРОЛИРУЕМОЙ САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЕ 

 

Тема 5. Романо-германская правовая семья  
1. История формирования романо-германской правовой семьи: от обычного права к 

законодательству. Рецепция римского частного права.  
2. Структура  права:  частное  и  публичное  право,  отрасли  и  институты  права. 

Источники права: закон, обычай, судебная практика, доктрина. 

3. Основные различия между романским и германским правом. 

4. Правовые системы Скандинавских стран.  
5. Влияние Романо-германского права на правовые системы стран Латинской Америки, 

Японии.  
6. Юридическая профессия и юридическое образование. 

 

Тема 6. Правовая семья общего права (англо-американская правовая семья) 

1. История формирования англосаксонской правовой семьи. 
2. Общее право и право справедливости. Процессуальное и материальное право. Понятие 

нормы права. 

3. Источники права: обычай, прецедент, закон, доктрина, роль судебной практики. 

4. Прецедентное право Англии. 

5. Правовая система Шотландии. 

6. Правовые системы стран Британского Содружества.Особенности правовых систем 

Канады, Австралии и Новой Зеландии. 

7. Особенности права США: прецедент и законодательство, деятельность Верховного суда. 

 

Шакала и критерии оценивания 

 

Критерий Зачтено Не зачтено 

Владеет навыками 

применения правовых баз 

данных для решения задач 

сравнительного правоведения 

в условиях цифровизации 

Успешное и систематическое 

применение навыков применения 

правовых баз данных для решения 

задач сравнительного правоведения 

в условиях цифровизации 

Отсутствуют навыки применения 

правовых баз данных для решения 

задач сравнительного 

правоведения в условиях 

цифровизации 

 
3. ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ 

ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

 

Пример оценочного материала 
 
ОПК-5 Способен самостоятельно составлять юридические документы и разрабатывать проекты 

нормативных (индивидуальных) правовых актов 

ОПК-5.2 Разрабатывает самостоятельно проекты нормативных (индивидуальных) правовых актов 

 

Вопросы к зачету. 

1. Соотношение национального (внутригосударственного) и международного права. 

2.Становление и основные этапы развития европейского права. 

3.Европейское право и право Европейского Союза.  
4.Социально-экономические, исторические и культурные предпосылки 

возникновения романо-германской правовой семьи.  
5.Становления правовой системы России в ХУ111 в – перовой половине Х1Х в. 

6.Влияние немецкой правовой мысли на российскую правовую мысль.  
7.Становление и развитие российского правоведения во второй половине Х1Х в.-

начале ХХ.  
8.Особенности социалистического права. 



9.Проблема собственности в советском праве. 

10. Эволюция советского права. 

11. История становления мусульманского права. 

12. Источники мусульманского права.  
7. Финансовая политика государства: понятие и сущность. 

8. Бюджет как инструмент бюджетной политики и макроэкономического 

регулирования.  
9. Принципы бюджетной системы. Принцип единства бюджетной системы. Принцип 

самостоятельности бюджетов.  
10. Принцип сбалансированности бюджетов. Конституционная экономика и проблемы 

бюджетного дефицита и государственных заимствований. 
 

ОПК-7 Способен применять информационные технологии и использовать правовые базы данных 

для решения задач профессиональной деятельности с учетом требований информационной 

безопасности 

ОПК-7.1 Применяет информационные технологии для решения задач юридической деятельности с 

учетом требований информационной безопасности 
 

Вопросы к зачету. 

 

1.Правовая культура и правовая идеология. 

2.Стиль юридического мышления. 

3.История формирования романо-германской правовой семьи.  
4.Роль рецепции римского права в формировании романо-германской правовой 

семьи.  
5.Источники романо-германского права. 

6.Основные различия между романским и германским правом. 

7.Становление англосаксонской правовой семьи. 

8.Общее право и право справедливости. 

9.Источники права англосаксонского права.  
10. Понятие судебного прецедента и роль судебной практики в странах 

англосаксонского права. 

11. Особенности права США.  
12. Конституционный надзор в США. 

Особенности 
 

ОПК-7 Способен применять информационные технологии и использовать правовые базы данных 

для решения задач профессиональной деятельности с учетом требований информационной 

безопасности 

ОПК-7.2 Использует правовые базы данных для решения задач юридической деятельности с учетом 

требований информационной безопасности 

 

Вопросы к зачету. 

1. Предмет и методы сравнительного правоведения. 

2. Критерии классификации правовых систем.  
3. Западное и восточное право 

4. История формирования романо-германской правовой семьи. 

5. Источники романо-германского права. 

6. Становление англосаксонской правовой семьи. 

7. Источники права англосаксонского права.  
8. Понятие судебного прецедента и роль судебной практики в странах англосаксонского 

права.  
9. Особенности права США. 

10. Влияние немецкой правовой мысли на российскую правовую мысль. 
 

Шакала и критерии оценивания 



 

Критерий Зачтено Не зачтено 

Правильный и обоснованный ответ на 
поставленный вопрос (все составные части 
вопроса), демонстрирующий осведомленность 
обучающегося в обозначенной теме, умение 
грамотно, логично и последовательно изложить 
теоретические знания, провести сравнение 

(выделить общие и отличительные признаки), 
проанализировать имеющуюся информацию, 
изобразить ее в схематичной форме, выстроить 
иерархичные и линейные связи между 
понятиями, дать определение, выделить 
основное, аргументировать свою позицию. 

Выполнены все требования 
корректного ответа на 
поставленные вопросы: дан 
четкий, внутренне связанный, 
исчерпывающий ответ на вопрос 
и все составляющие его части, 

приведены точные ссылки на 
действующие нормы права (или 
положения учебных пособий, 
научных трудов, если вопросы 
носят теоретический характер), 
приведены убедительная 
аргументация и примеры. 

Дан неверный и неполный ответ; 
ссылки на действующие нормы 
права и теоретические положения 
не приведены или приведены 
некорректно; отсутствует 
аргументация, обучающийся не 

способен ясно выразить свою 
мысль и пояснить ее, привести 
примеры. 

 

4. ШКАЛА И КРИТЕРИИ ОЦЕНИВАНИЯ СФОРМИРОВАННОСТИ КОМПЕТЕНЦИЙ 

 
Код и наименование 

компетенции 

Критерии оценивания результатов обучения 

зачтено не зачтено 

ОПК-5 Способен 

самостоятельно составлять 

юридические документы и 

разрабатывать проекты 

нормативных 

(индивидуальных) правовых 

актов 
ОПК-5.2 Разрабатывает 
самостоятельно проекты 
нормативных (индивидуальных) 
правовых актов 

 

Знает принципы разработки 
проектов нормативных 
(индивидуальных) правовых актов в 

области сравнительного 
правоведения в условиях 
цифровизации; 

Отсутствие знаний в рамках компетенции ОПК-5 

Умеет разрабатывать проекты 
нормативных (индивидуальных) 
правовых актов в области 
сравнительного правоведения в 
условиях цифровизации; 

Отсутствие умений в рамках компетенции ОПК-
5 

Владеет навыками составления 
проектов нормативных 
(индивидуальных) правовых актов в 
области сравнительного 
правоведения в условиях 
цифровизации 

Отсутствие навыков в рамках компетенции ОПК-
5 

ОПК-7 Способен применять 

информационные технологии 

и использовать правовые базы 

данных для решения задач 

профессиональной 

деятельности с учетом 

требований информационной 

безопасности 
ОПК-7.1 Применяет 

информационные технологии 
для решения задач юридической 
деятельности с учетом 
требований информационной 
безопасности 

Знает принципы применения 

информационных технологий для 
решения задач сравнительного 
правоведения в условиях 
цифровизации; 

Отсутствие знаний в рамках компетенции ОПК-7 

Умеет подобрать принципы 
применения информационных 
технологий для решения задач 

сравнительного правоведения в 
условиях цифровизации; 

Отсутствие умений в рамках компетенции ОПК-
7 

Владеет навыками применения 
информационных технологий для 
решения задач сравнительного 
правоведения в условиях 
цифровизации 

Отсутствие навыков в рамках компетенции ОПК-
7 

ОПК-7 Способен применять 

информационные технологии 

и использовать правовые базы 

данных для решения задач 

профессиональной 

деятельности с учетом 

требований информационной 

безопасности 

ОПК-7.2 Использует правовые 
базы данных для решения задач 
юридической деятельности с 
учетом требований 
информационной безопасности 

Знает принципы использования 
правовых баз данных для решения 
задач сравнительного правоведения 
в условиях цифровизации; 

Отсутствие знаний в рамках компетенции ОПК-7 

Умеет подобрать принципы 
использования правовых баз 
данных для решения задач 
сравнительного правоведения в 

условиях цифровизации; 

Отсутствие умений в рамках компетенции ОПК-
7 

Владеет навыками применения 
правовых баз данных для решения 
задач сравнительного правоведения 
в условиях цифровизации 

Отсутствие навыков в рамках компетенции ОПК-
7 

 

Процедура проведения промежуточной аттестации обучающихся 

 



Процедура промежуточной аттестации предполагает зачет. Форму проведения зачета определяет 

преподаватель, проводящий промежуточную аттестацию:  
– «зачтено» выставляется обучающемуся, который теоретическое содержание курса освоил 

полностью, либо частично, но пробелы не носят существенного характера,  необходимые компетенции 

и практические навыки работы с освоенным материалом сформированы, либо некоторые практические 
навыки работы с освоенным материалом сформированы недостаточно, все предусмотренные 

программой обучения учебные задания выполнены, либо некоторые виды заданий выполнены с 

ошибками; 

– «не зачтено» выставляется обучающемуся, который теоретическое содержание курса освоил со 
значительными пробелами, носящими существенный характер, необходимые компетенции не 

сформированы, существенные пробелы в знаниях основных положений фактического материала. 
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1. ПЕРЕЧЕНЬ КОМПЕТЕНЦИЙ С УКАЗАНИЕМ ЭТАПОВ ИХ ФОРМИРОВАНИЯ В 
ПРОЦЕССЕ ОСВОЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

 

Паспорт фонда оценочных средств 

 
Перечень компетенций и 
индикаторов дисциплины 

(модуля) Способы формирования компетенции 

Оценочное средство 

Код и 
наименование 
компетенции 

Код и 
наименование 

индикатора 

Текущий контроль 
Промежуточная 

аттестация 

УК-1. 

Способен 
осуществлять 
критический 
анализ 
проблемных 
ситуаций на 
основе 
системного 
подхода, 
вырабатывать 
стратегию 
действий 

УК-1.1 

Критически 
анализирует 
проблемную 
ситуацию как 
систему, 
выявляя ее 
составляющие 
и связи между 
ними 

Лекции. 
Введение в философию права 

Онтологическое обоснование 
долженствования 

Философские вопросы правосубъектности 

Легитимация власти 

Дискуссия, 

подготовка реферата, 

творческий проект 
(составление 
презентации) 

Контрольная 
работа 

 

Практические занятия. 
Современное состояние и задачи 
философии права 

Основополагающие категории правового 
мышления 

Правовые притязания и правовые суждения 

Основные правовые конструкции 

Легитимация власти 

Философские проблемы ответственности и 
правосудия 

Дискуссия,  
подготовка реферата,  
творческий проект 
(составление 
презентации),  
обзор научных 
статей,  
подготовка доклада, 
практические задания 
(решение задач), 
тестирование 

Контрольная 
работа 

Контролируемая аудиторная 
самостоятельная работа. 

Философские (мировоззренческие) 
основания нигилизма. Философские 
основания анархизма. Эскапизм: понятие и 
современные формы 

Дискуссия,  
подготовка реферата,  
творческий проект 
(составление 
презентации),  
обзор научных 
статей,  
подготовка доклада, 
практические задания 
(решение задач), 
тестирование 

Контрольная 
работа 

Самостоятельная работа. 
Объект правовых суждений. «Правовая 
природа» вещей. 
Субъект суждения в формальной и 
деонтической логике. Субъект правового 
суждения. 
Норма права как связь должного и сущего. 
Норма права как парадигма правового 
суждения. Норма права как официальное 
предписание. Правовая норма как 
юридическое основание ответственности. 
Юридическая сила правовых норм и 
суждений: понятие и критерии 
дифференциации. Модальность правовых 
суждений. 
Правовая доктрина. Логика национальных 

правовых систем. Опыт права как 
философская проблема. Философская 
рефлексия взаимодействия правовых 
систем. 
Пространственные категории в 
человеческих суждениях. Опыт 
исторической непричастности. 
Отличительные особенности 
провинциального правопонимания 

Подготовка реферата, 
творческий проект 
(составление 
презентации),  
обзор научных 
статей,  
подготовка доклада, 
практические задания 
(решение задач), 
тестирование 

Контрольная 
работа 



Идея права в историческом самосознании 
России. Специфика российского 
правопонимания в трудах 
дореволюционных философов и 
культурологов 

Основные концепции власти в истории 
русской государственности. Идеология 
«вненаходимости». Возрождение права и 
поиски новой правовой идеологии 

Философия собственности: история 
вопроса в западной и отечественной 
культуре. Понятие вещи. Обмен. 
Обоснование частной собственности. 
Собственность как идентификация 
личности. Собственность как мера бытия. 
Собственность как мера ответственности. 
Собственность как объект правовой 
защиты. 
«Меновая» концепция права Е.Б. 
Пашуканиса 

Коллективная собственность. 
Собственность государства: философские 
предпосылки и правовые последствия 

УК-1. 

Способен 
осуществлять 
критический 
анализ 
проблемных 
ситуаций на 
основе 
системного 
подхода, 
вырабатывать 
стратегию 
действий 

УК-1.2 

Осуществляет 
поиск 
вариантов 
решения 
поставленной 
проблемной 
ситуации на 
основе 
доступных 
источников 
информации 

Лекции. 
Введение в философию права 

Онтологическое обоснование 
долженствования 

Философские вопросы правосубъектности 

Легитимация власти 

Дискуссия, 
подготовка реферата, 
творческий проект 
(составление 
презентации) 

 

Практические занятия. 
Современное состояние и задачи 
философии права 

Основополагающие категории правового 
мышления 

Правовые притязания и правовые суждения 

Основные правовые конструкции 

Легитимация власти 

Философские проблемы ответственности и 
правосудия 

Дискуссия,  
подготовка реферата,  
творческий проект 
(составление 
презентации),  
обзор научных 
статей,  
подготовка доклада, 
практические задания 
(решение задач), 
тестирование 

 

Контролируемая аудиторная 
самостоятельная работа. 

Философские (мировоззренческие) 
основания нигилизма. Философские 
основания анархизма. Эскапизм: понятие и 
современные формы 

Дискуссия,  
подготовка реферата,  
творческий проект 
(составление 
презентации),  
обзор научных 
статей,  
подготовка доклада, 
практические задания 
(решение задач), 
тестирование 

Контрольная 
работа 

Самостоятельная работа. 
Объект правовых суждений. «Правовая 
природа» вещей. 

Субъект суждения в формальной и 
деонтической логике. Субъект правового 
суждения. 

Норма права как связь должного и сущего. 
Норма права как парадигма правового 
суждения. Норма права как официальное 
предписание. Правовая норма как 
юридическое основание ответственности. 

Юридическая сила правовых норм и 
суждений: понятие и критерии 

Подготовка реферата, 
творческий проект 
(составление 
презентации),  
обзор научных 
статей,  
подготовка доклада, 
практические задания 
(решение задач), 
тестирование 

 



дифференциации. Модальность правовых 
суждений. 

Правовая доктрина. Логика национальных 
правовых систем. Опыт права как 
философская проблема. Философская 
рефлексия взаимодействия правовых 
систем. 

Пространственные категории в 
человеческих суждениях. Опыт 
исторической непричастности. 
Отличительные особенности 
провинциального правопонимания 

Идея права в историческом самосознании 
России. Специфика российского 
правопонимания в трудах 
дореволюционных философов и 
культурологов 

Основные концепции власти в истории 
русской государственности. Идеология 
«вненаходимости». Возрождение права и 
поиски новой правовой идеологии 

Философия собственности: история 
вопроса в западной и отечественной 
культуре. Понятие вещи. Обмен. 
Обоснование частной собственности. 
Собственность как идентификация 
личности. Собственность как мера бытия. 
Собственность как мера ответственности. 
Собственность как объект правовой 
защиты. 

«Меновая» концепция права Е.Б. 
Пашуканиса 

Коллективная собственность. 
Собственность государства: философские 

предпосылки и правовые последствия 

УК-1. 

Способен 
осуществлять 
критический 
анализ 
проблемных 

ситуаций на 
основе 
системного 
подхода, 
вырабатывать 
стратегию 
действий 

УК-1.3 

Разрабатывает 
и 
содержательно 
аргументирует 
стратегию 
действий в 
проблемной 
ситуации на 
основе 
системного 
подхода 

Лекции. 
Введение в философию права 

Онтологическое обоснование 
долженствования 

Философские вопросы правосубъектности 

Легитимация власти 

Дискуссия, 
подготовка реферата, 
творческий проект 
(составление 
презентации) 

 

Практические занятия. 
Современное состояние и задачи 
философии права 

Основополагающие категории правового 
мышления 

Правовые притязания и правовые суждения 

Основные правовые конструкции 

Легитимация власти 

Философские проблемы ответственности и 
правосудия 

Дискуссия,  
подготовка реферата,  
творческий проект 
(составление 
презентации),  
обзор научных 
статей,  
подготовка доклада, 
практические задания 
(решение задач), 
тестирование 

 

Контролируемая аудиторная 
самостоятельная работа. 

Философские (мировоззренческие) 
основания нигилизма. Философские 
основания анархизма. Эскапизм: понятие и 
современные формы 

Дискуссия,  
подготовка реферата,  
творческий проект 
(составление 
презентации),  
обзор научных 
статей,  
подготовка доклада, 
практические задания 
(решение задач), 
тестирование 

Контрольная 
работа 



Самостоятельная работа. 
Объект правовых суждений. «Правовая 
природа» вещей. 

Субъект суждения в формальной и 
деонтической логике. Субъект правового 
суждения. 

Норма права как связь должного и сущего. 
Норма права как парадигма правового 
суждения. Норма права как официальное 
предписание. Правовая норма как 
юридическое основание ответственности. 

Юридическая сила правовых норм и 
суждений: понятие и критерии 
дифференциации. Модальность правовых 
суждений. 

Правовая доктрина. Логика национальных 
правовых систем. Опыт права как 
философская проблема. Философская 
рефлексия взаимодействия правовых 
систем. 

Пространственные категории в 
человеческих суждениях. Опыт 
исторической непричастности. 
Отличительные особенности 
провинциального правопонимания 

Идея права в историческом самосознании 
России. Специфика российского 
правопонимания в трудах 
дореволюционных философов и 
культурологов 

Основные концепции власти в истории 
русской государственности. Идеология 
«вненаходимости». Возрождение права и 
поиски новой правовой идеологии 

Философия собственности: история 
вопроса в западной и отечественной 
культуре. Понятие вещи. Обмен. 
Обоснование частной собственности. 
Собственность как идентификация 
личности. Собственность как мера бытия. 
Собственность как мера ответственности. 
Собственность как объект правовой 
защиты. 

«Меновая» концепция права Е.Б. 
Пашуканиса 

Коллективная собственность. 
Собственность государства: философские 
предпосылки и правовые последствия 

Подготовка реферата, 
творческий проект 
(составление 
презентации),  
обзор научных 
статей,  
подготовка доклада, 
практические задания 
(решение задач), 
тестирование 

 

ОПК-1. 

Способен 
анализировать 
нестандартные 
ситуации 
правоприменит
ельной 
практики и 
предлагать 
оптимальные 
варианты их 
решения 

ОПК-1.1. 

Рассматривает 
профессиональ
но 
нестандартные 
ситуации 
правоприменит
ельной 
практики на 
основе 
отраслевого и 
межотраслевог
о 

Лекции. 
Введение в философию права 

Онтологическое обоснование 
долженствования 

Философские вопросы правосубъектности 

Легитимация власти 

Дискуссия, 
подготовка реферата, 
творческий проект 
(составление 
презентации) 

Контрольная 
работа 

Практические занятия. 
Современное состояние и задачи 
философии права 

Основополагающие категории правового 
мышления 

Правовые притязания и правовые суждения 

Основные правовые конструкции 

Дискуссия,  
подготовка реферата,  
творческий проект 
(составление 
презентации),  
обзор научных 
статей,  

Контрольная 
работа 



взаимодействи
я норм права и 
правовых 
позиций 
органов 
публичной 
власти 

Легитимация власти 

Философские проблемы ответственности и 
правосудия 

подготовка доклада, 
практические задания 
(решение задач), 
тестирование 

Контролируемая аудиторная 
самостоятельная работа. 

Философские (мировоззренческие) 
основания нигилизма. Философские 
основания анархизма. Эскапизм: понятие и 
современные формы 

Дискуссия,  
подготовка реферата,  
творческий проект 
(составление 
презентации),  
обзор научных 
статей,  
подготовка доклада, 
практические задания 
(решение задач), 
тестирование 

Контрольная 
работа 

Самостоятельная работа. 
Объект правовых суждений. «Правовая 
природа» вещей. 

Субъект суждения в формальной и 
деонтической логике. Субъект правового 
суждения. 

Норма права как связь должного и сущего. 
Норма права как парадигма правового 
суждения. Норма права как официальное 
предписание. Правовая норма как 
юридическое основание ответственности. 

Юридическая сила правовых норм и 
суждений: понятие и критерии 
дифференциации. Модальность правовых 
суждений. 

Правовая доктрина. Логика национальных 
правовых систем. Опыт права как 
философская проблема. Философская 
рефлексия взаимодействия правовых 
систем. 

Пространственные категории в 
человеческих суждениях. Опыт 
исторической непричастности. 
Отличительные особенности 
провинциального правопонимания 

Идея права в историческом самосознании 
России. Специфика российского 
правопонимания в трудах 
дореволюционных философов и 
культурологов 

Основные концепции власти в истории 
русской государственности. Идеология 
«вненаходимости». Возрождение права и 
поиски новой правовой идеологии 

Философия собственности: история 
вопроса в западной и отечественной 
культуре. Понятие вещи. Обмен. 

Обоснование частной собственности. 
Собственность как идентификация 
личности. Собственность как мера бытия. 
Собственность как мера ответственности. 
Собственность как объект правовой 
защиты. 

«Меновая» концепция права Е.Б. 
Пашуканиса 

Подготовка реферата, 
творческий проект 
(составление 
презентации),  
обзор научных 
статей,  
подготовка доклада, 
практические задания 
(решение задач), 
тестирование 

Контрольная 
работа 



Коллективная собственность. 
Собственность государства: философские 
предпосылки и правовые последствия 

 

2. ТИПОВЫЕ КОНТРОЛЬНЫЕ ЗАДАНИЯ ИЛИ ИНЫЕ МАТЕРИАЛЫ ДЛЯ ТЕКУЩЕГО 

КОНТРОЛЯ УСПЕВАЕМОСТИ 

 

Примерный перечень вопросов для дискуссии 

 

Тема 3. Философская проблематика правосубъектности. 
1. Личность как субъект права. Философский спор о сущности человека и его политико-

правовые последствия.  
2. Экзистенциальная потребность в самоидентификации человека. «Я» и «мое». 
3. Права человека и гражданина: их философский и юридический смысл.   
4. «Другой» как ценность и субъект права.  
5. Проблема юридического лица. Коллективные субъекты права. 
6. Субъективное право, привилегия, полномочие и обязанность. 

 

Шкала и критерии оценивания дискуссии 

 

Критерий Зачтено Не зачтено 

Участие в дискуссии или 
дебатах. 
Объясняет и расширяет 
обсуждаемый вопрос. 
Использует текст и опыт для 
обсуждения темы. 
Демонстрирует анализ на 
разных уровнях, отличных от 
собственного. 

Ясно, что обсуждаемый вопрос был 
понят и проанализирован путём 
использования литературы. 
Активное участие в дискуссии или 
дебатах. Активно использует текст и 
опыт для обсуждения темы. 
Демонстрирует умение 
анализировать вопросы из 
предметной области. 

Неясно, что обсуждаемый вопрос был 
понят и проанализирован путём 
использования литературы. Пассивное 

участие в дискуссии или дебатах. Не 
использует текст и опыт для 
обсуждения темы. Демонстрирует не 
умение анализировать вопросы из 
предметной области. 

Использование фактов и 
статистики чтобы укрепить и 
усилить ответ.  

Каждый основной пункт был 
хорошо поддержан несколькими 
соответствующими фактами, 
статистикой и (или) примерами. 

Каждый пункт не поддерживался 

фактами и статистическими данными.  

 

Примерный перечень тем рефератов 

 

1. Предмет и методология философии права: возможен ли произвольный выбор?  
2. Принципы и аксиоматические основания права.  
3. Понятие и сущность правовой нормы. 
4. Субъективное право и юридическая обязанность: проблема обоснования их юридической 

природы. 
5. Субъект права и личность: понятие и соотношение. 
6. Юридическая процедура как социальная технология. 
7. Ритуальная природа юридической процедуры. 
8. Правовые суждения и оценки: сходство и отличие. 
9. Язык и логика права. 
10. Фикции и презумпции как игровое начало в праве. 
11. Структура правосознания. 
12. Уважение к праву и закону. 
13. Моральные достоинства в контексте правовой культуры. 
14. Правовое мышление.  
15. Правовой нигилизм. 
16. Ценность права. 
17. Обзор современных концепций правопонимания (сущности права).  
18. Легитимация власти как феномен права и религии. 
19. Провинциальное правопонимание. 



20. Существуют ли среди государств мошенники? 

21. Метафизические основания бунта. 
22. Судебные процессы над грызунами в средневековой Европе: к вопросу о сущности правового 

опыта. 
23. Понятие официального. 
24. Символы в правовой культуре. 
25. Логические основания правовых суждений. 
26. Цинизм современного права. 
27. Защита права как социальная проблема. 
28. Метафизика возмездия. 
29. Философский спор о существовании справедливости.  
30. Онтологическое обоснование должного. 
31. Конфликт права и свободы. 
32. Правовая проблематика в текстах современных писателей. 
33. Классическая литература как художественная форма философско-правовых диалогов. 

 

Написание реферата является важной формой самостоятельной работы студентов при 
изучении курса «Философия права». Одновременно это одна из форм контроля усвоения 

обучающимися знаний по данному курсу.  
Реферат представляет собой небольшое исследование научно-практического характера. 

Цель реферата – углубленное изучение конкретной проблемы (вопроса) дисциплины, 

основанное на анализе современных официальных документов, литературных источников, 
материалов правоприменительной практики. 

При выполнении реферата студент должен показать умение работать с научной 
литературой, анализировать и толковать действующее законодательство РФ, обобщать 
судебную практику, а также формулировать обоснованные  и убедительные выводы. 

Реферат должен содержать: титульный лист, содержание, введение, основную часть, 
заключение, список использованных источников, приложения (при необходимости). 

По общему правилу, реферат печатается с применением компьютерного набора на 
стандартных листах белой односортной бумаги формата А 4. Текст должен быть набран одним 
и тем же русифицированным шрифтом (Times New Roman или Arial) прямого начертания; кегль 
(размер) шрифта  в основном тексте  – 14, в подстрочных примечаниях – 10; междустрочный 
интервал  в основном тексте – 1,5, в подстрочных примечаниях – 1,0; размер левого поля – 3 см, 
правого поля – 1,5 см, верхнего и нижнего полей - 2 см;  сноски постраничные, нумерация 
сносок постраничная. Объем реферата – 7-10 страниц. 

 

Шакала и критерии оценивания рефератов 

 

Критерий Зачтено Не зачтено 

Соблюдение всех требований к 
написанию реферата, раскрытие 
проблемы и обоснование ее 
актуальности, логичность в 
изложении материала, наличие 
выводов, соблюдение 
требований к внешнему 
оформлению реферата, наличие 
правильных ответов на 
дополнительные вопросы. 

Выполнены все требования к написанию и 
защите реферата: обозначена проблема и 
обоснована её актуальность, сделан краткий 
анализ различных точек зрения на 
рассматриваемую проблему и логично 
изложена собственная позиция, 
сформулированы выводы, тема раскрыта 
полностью, выдержан объём, соблюдены 
требования к внешнему оформлению, даны 
правильные ответы на дополнительные 
вопросы. 

Тема освоена лишь 
частично; допущены 
грубые ошибки в 
содержании реферата или 
при ответе на 
дополнительные вопросы; 
во время защиты 
отсутствует вывод. 

 

Пример творческого проекта (составление презентации)  
 

Задание выполняют обучающиеся по 3-4 человека в группе.  
Презентация должна содержать не менее 12-15 слайдов с использованием возможностей 

анимации и различного оформления.  



Приветствуется наличие в презентации вступительного пояснения и комментариев.  
Создать презентацию по одной из тем: 
1. Философия права в России (дореволюционный период). 
2. Современная российская философия права. 
3. Античная философия права 

4. Средневековые схоласты о праве и государстве 

5. Историческая школа права 

6. Современный юридический позитивизм 

7. Экзистенциальная философия права 

8. Коммуникативная концепция права 

9. Постклассическая философия права 

 

Шкала и критерии оценивания творческого проекта 

 

Критерий Зачтено Не зачтено 

Соблюдение всех требований к 

созданию и презентации 

творческого проекта: 
раскрытие проблемы и 

обоснование ее актуальности, 
четкость и логичность в 

изложении материала, 
языковая грамотность; наличие 
выводов, оригинальность 

демонстрационного материала 

(презентация); владение 

вниманием аудитории, 
наличие правильных ответов на 

дополнительные вопросы. 

Выполнены все требования к 

созданию и презентации творческого 

проекта: обозначена проблема и 

обоснована её актуальность, сделан 

краткий анализ необходимого 

материала, в докладе четко, логично, 
убедительно представлены 

результаты решения задачи, 
обоснована их практическая 

значимость, сформулированы выводы; 
представлен оригинальный 

демонстрационный материал; даны 

правильные ответы на 

дополнительные вопросы; 
продемонстрировано умение владеть 

вниманием аудитории 

Тема освоена лишь частично; 
допущены грубые ошибки при 

изложении материала или при 

ответе на дополнительные 

вопросы; отсутствует вывод; 
демонстрационный материал не 

представлен либо не является 

оригинальным; отсутствует 

умение работать с аудиторией 

 

Примерный перечень тем для обзора научных статей 

 

1. Современные типы правопонимания. 
2. Легитимация права: парадокс или закономерность. 
3. Смыслообразующие идеи правосознания. 
4. Скандинавская школа правового реализма. 

5. Основная проблематика аналитической философии права. 

6. Либертарная концепция права В.С. Нерсесянца: последователи и критики. 
7. Право и литература как актуальное направление философии права. 

8. Философские проблемы правосудия. 

9. Правовая норма и правовое суждение. 

10. Современные стандарты научности в изучении права. 

 

Шкала и критерии оценивания обзора научных статей 

 

Критерий Зачтено Не зачтено 

Аргументирует правовую 
позицию по исследуемой 
проблеме. 
Использует классические 
источники, актуальные 
данные из разных наук, 
результаты собственных 
исследований.  

Представлены основные достижения 
в описанной области; основные 
спорные вопросы.  Исследуемая 
проблема описана с точки зрения 
разных наук. В обзор включены 
собственные исследования, 

включены классические источники и 
свежие данные.  Обзор 
структурирован, логичен и 

 Не представлены основные 
достижения в описанной области; 
не выделены основные спорные 
вопросы. Обзор не содержит 
собственных исследований, 
классических источников и свежих 

данных.  Обзор не структурирован, 
не логичен, отсутствуют выводы. 



критичен; несколько разделов и 
выводов  

 

Примерная тематика доклада 

Тема: Легитимация власти 

(сообщение продолжительностью до 10 минут) 
1) Постановка вопроса о легитимации власти в работах Л. Тихомирова; 
2) Легитимация власти: постановка проблемы и основные категории ее описания в 

работах М. Вебера; 
3) Легитимация власти: концепция «права и силы» в работах И.А. Ильина. 
4) Концепция легитимности и официальности Пьера Бурдье;   
5) Символический характер власти; 
6) Власть и управление: соотношение понятий; 
7) Моральная и правовая легитимация власти; 
8) Анархизм: философские основания и политические последствия; 
9) Диктатура и чрезвычайное положение в современных концепциях (К. Шмитт, Дж. 

Агамбен); 
10) Правовая природа государственности. 

 

Шкала и критерии оценивания доклада 

 

Критерий Зачтено Не зачтено 

Участие в дискуссии или 
дебатах. 
Объясняет и расширяет 
обсуждаемый вопрос. 
Использует текст и опыт для 
обсуждения темы. 
Демонстрирует анализ на 
разных уровнях, отличных от 
собственного. 

Ясно, что обсуждаемый вопрос был 
понят и проанализирован путём 
использования литературы. 
Активное участие в дискуссии или 
дебатах. Активно использует текст и 
опыт для обсуждения темы. 
Демонстрирует умение 
анализировать вопросы из 
предметной области. 

Неясно, что обсуждаемый вопрос 
был понят и проанализирован 
путём использования литературы. 
Пассивное участие в дискуссии 
или дебатах. Не использует текст и 
опыт для обсуждения темы. 
Демонстрирует не умение 
анализировать вопросы из 
предметной области. 

Использование фактов и 
статистики чтобы укрепить и 
усилить ответ.  

Каждый основной пункт был 
хорошо поддержан несколькими 
соответствующими фактами, 
статистикой и (или) примерами. 

Каждый пункт не поддерживался 

фактами и статистическими 
данными.  

 

Пример практического задания (решение задач) 
 

1. Уважение каких социальных ценностей лежит в основе законодательных предложений 
о декриминализации хулиганства и усилении уголовной ответственности за этот же поступок? 

 

2. Вратарь «Крыльев Советов» Сергей Рыжиков высказался о трехмесячном аресте 
Александра Кокорина и Павла Мамаева: «Над людьми просто издеваются. Ребята 
набедокурили, совершили плохие поступки, но они не заслужили такого наказания. У нас в 
стране есть миллион примеров, когда люди с более жесткими деяниями получали менее строгие 
наказания».  

Дайте философское обоснование необходимости соблюдения правовых норм и 
уважительного отношения к судебному выбору меры пресечения в виде ареста. Поясните, 
почему «миллион примеров» не может быть сочтен веским аргументом в цитируемом 
возражении.  

 

3. На сайте Верховного Суда РФ помещают непроцессуальные обращения в это 
учреждение. Какую роль в формировании правовой культуры общества играют эти 
публикации? 

 



4. Если правовая защита – это реакция на угрозу охраняемым ценностям, как вы объясните 
необходимость соблюдения процессуальных норм при защите общества от действий, 
угрожающих его основаниям?  

 

5. Приведите примеры деформации профессионального правосознания. Приведите 
аргументы, имеющие вес в границах представлений деформированного правосознания. 
Укажите на исходные основания в оспаривании этой позиции. 

 

Шкала и критерии оценивания практического задания 

 

Критерий Зачтено Не зачтено 

Правильное и своевременное решение 
практических заданий, нацеленных на 
оценку умений обучающихся. В процессе 
выполнения задания, обучающийся 
демонстрирует умение использовать 
теоретические основы предметной 
области при  принятии юридически 
значимых решений в профессиональной 
деятельности 

Сформированное умение по 
использованию знаний норм 
материального и 
процессуального права при  
принятии юридически 
значимых решений в 
профессиональной 
деятельности 

Отсутствие умений по 
использованию знаний норм 
материального и процессуального 
права  при  принятии юридически 
значимых решений в 
профессиональной деятельности 

 

 

Оценочные материалы для оценки уровня сформированности компетенций  
(этапов сформированности компетенций) обучающихся 

 

УК-1 Способен осуществлять критический анализ проблемных ситуаций на основе 
системного подхода, вырабатывать стратегию действий  

УК-1.1 Критически анализирует проблемную ситуацию как систему, выявляя ее 
составляющие и связи между ними 

  

Знать: основную философскую проблематику, сопровождающую развитие современной 
правовой системы российского общества и составляющих ее элементов. 

Уметь: критически оценивать философскую аргументацию при обсуждении правовых 
проблемных ситуаций. 

Владеть: навыками критического анализа правовой ситуации через призму различных 
типов правопонимания. 

 

Оценочные материалы, нацеленные на проверку знаний обучающихся 

 

1. Обыденное понимание права. Теоретическое (научное и философское) познание 
права. 

2. Право, как норма, социальный факт и идея. Специфика научного и философского 
подхода в изучении права.  

3. Основная проблематика аксиологии и онтологии права. 
4. Догматика права: понятие и основные исторические этапы ее становления. 
5. Понятие и задачи аналитического правоведения. 
6. Античные представления об основаниях права. 
7. Основные исторические этапы и особенности отечественной философии права.  
8. Состояние и задачи современной философии права. 
9. Конвенциональное содержание правовых норм. Игровые модели права.  
10.  Кризис современного правосознания и его проявления в ситуации постмодерна. 
11.  Роль философии права в законодательном и правоприменительном процессе.  
12.  Социум как область смысла. Автономия воли и правосубъектность как предпосылка 

социального взаимодействия. 
13.  Справедливость как принцип общественного устройства. 



14. Формы долженствования: нравственный императив, моральный долг и правовое 
притязание. 

Шкала и критерии оценивания знаний  
 

Критерий Зачтено Не зачтено 

Знает основную философскую 
проблематику, 
сопровождающую развитие 
современной правовой системы 
российского общества и 
составляющих ее элементов 

Сформированные систематические 
знания основной философской 
проблематики, сопровождающей 
развитие современной правовой 
системы российского общества и 
составляющих ее элементов 

Отсутствие знаний основной 
философской проблематики, 
сопровождающей развитие 
современной правовой системы 
российского общества и 
составляющих ее элементов 

 

Оценочные материалы, нацеленные на проверку умений обучающихся 

 

Пример практического задания. Уважение каких социальных ценностей лежит в основе 
законодательных предложений о декриминализации хулиганства и усилении уголовной 
ответственности за этот же поступок? 

 

Шкала и критерии оценивания умений 

 

Критерий Зачтено Не зачтено 

Умеет критически оценивать 
философскую аргументацию 
при обсуждении правовых 
проблемных ситуаций 

Сформированное умение критически 
оценивать философскую 
аргументацию при обсуждении 
правовых проблемных ситуаций 

Отсутствуют умения критически 
оценивать философскую 
аргументацию при обсуждении 
правовых проблемных ситуаций 

 

Оценочные материалы, нацеленные на проверку навыков обучающихся 

 

Пример практического задания. Обвинение и защита Сократа. (См. Платон. «Апология 
Сократа»)  

Теоретический вопрос. Возможна ли правовая защита в отсутствие авторитетной 
инстанции. 

Методические указания. Раскрывая данный вопрос, необходимо указать:  

а) чем защита отличается от избегания ответственности;  
б) какие именно философские убеждения Сократа послужили рациональному 

обоснованию его согласия с несправедливым приговором;  
в) какие формы защиты обусловлены полисным устройством социума.  
В работе нужно делать ссылки на опубликованную во многих изданиях текст Платона. 

 

Шкала и критерии оценивания навыков 

 

Критерий Зачтено Не зачтено 

Владеет навыками 
критического анализа правовой 
ситуации через призму 
различных типов 
правопонимания 

Успешное и систематическое 
применение навыков критического 
анализа правовой ситуации через 
призму различных типов 
правопонимания 

Отсутствуют навыки 
критического анализа правовой 
ситуации через призму различных 
типов правопонимания 

 

УК-1 Способен осуществлять критический анализ проблемных ситуаций на основе 
системного подхода, вырабатывать стратегию действий 

УК-1.2 Осуществляет поиск вариантов решения поставленной проблемной ситуации 
на основе доступных источников информации 

 

Знать: содержание норм права и традиции их толкования с учетом контекста 
национальной правовой системы и правовой культуры. 

Уметь: анализировать и объяснять нормы права в контексте национальной правовой 



системы и правовой культуры. 

Владеть: навыком интерпретации правового текста с учетом позиций высших судебных 
инстанций. 

  

Оценочные материалы, нацеленные на проверку знаний обучающихся 

 

1. Феномен притязания. Концепция правового притязания в учении Л.И. Петражицкого. 
2.  Взаимодействие и конфликт права и морали. Императивы морального сознания и 

правовая культура.  
3.  Философский спор о сущности человека и его правовые последствия. 
4.  Субъект права и личность: понятие и соотношение.  
5.  Личность как объект моральной и правовой оценки.  
6.  «Другой» как ценность и субъект права. Обоснование субъективного права в 

философии права. 
7.  Правовые конструкции: инстанция. 
8.  Правовые конструкции: юридическое лицо.  
9.  Субъективное право, юридическое полномочие и привилегия.  
10.  Правовая обязанность и ее онтологическое обоснование. 
11.  Право и власть, их соотношение.  
12.  Власть, ее основания, назначение и символический характер.  
13.  Легитимация политической власти. Правовой характер легитимации.  
14.  Философские проблемы народовластия.  
15.  Философские основания анархизма (отрицания власти). 
16.  Право как историческая реальность. 
17. Взаимоотношение естественного и позитивного права. 

 

Шкала и критерии оценивания знаний  
 

Критерий Зачтено Не зачтено 

Знает содержание норм права и 
традиции их толкования с 
учетом контекста национальной 
правовой системы и правовой 
культуры 

Сформированные систематические 
знания содержания норм права и 
традиций их толкования с учетом 
контекста национальной правовой 
системы и правовой культуры 

Отсутствие знаний содержания 
норм права и традиций их 
толкования с учетом контекста 
национальной правовой системы и 
правовой культуры 

 

Оценочные материалы, нацеленные на проверку умений обучающихся 

 

Пример практического задания. Вратарь «Крыльев Советов» Сергей Рыжиков высказался 
о трехмесячном аресте Александра Кокорина и Павла Мамаева: «Над людьми просто 
издеваются. Ребята набедокурили, совершили плохие поступки, но они не заслужили такого 
наказания. У нас в стране есть миллион примеров, когда люди с более жесткими деяниями 
получали менее строгие наказания».  

Дайте философское обоснование необходимости соблюдения правовых норм и 
уважительного отношения к судебному выбору меры пресечения в виде ареста. Поясните, 
почему «миллион примеров» не может быть сочтен веским аргументом в цитируемом 
возражении.  
 

Шкала и критерии оценивания умений 

 

Критерий Зачтено Не зачтено 

Умеет анализировать и 
объяснять нормы права в 
контексте национальной 
правовой системы и правовой 
культуры 

Сформированное умение 
анализировать и объяснять нормы 
права в контексте национальной 
правовой системы и правовой 
культуры 

Отсутствуют умения 
анализировать и объяснять нормы 
права в контексте национальной 
правовой системы и правовой 
культуры 

 



Оценочные материалы, нацеленные на проверку навыков обучающихся 

Пример практического задания. Прочитайте статью М.В. Антонова «О системности права 
и «системных» понятиях в правоведении» (Известия высших учебных заведений. 
Правоведение. 2014. № 1. С. 24-42). Ответьте на следующие вопросы: 

- почему автор возражает против «объективного социологизма» в вопросе о системности 
права? 

- можно ли в исследовании настоящей проблемы полагаться на общефилософское 
понятие системы? 

- в какой связи тема ответственности науки перед обществом и ответственности 
законодателя за качество нормативных актов затрагивает понятие системности права? 
возможна ли такая связь в марксистской философии права? 

- в чем, с точки зрения автора, ошибочность дескриптивного понимания системности 
права? 

 

Шкала и критерии оценивания навыков 

 

Критерий Зачтено Не зачтено 

Владеет навыком 
интерпретации правового 
текста с учетом позиций 
высших судебных инстанций 

Успешное и систематическое 
применение навыков интерпретации 
правового текста с учетом позиций 
высших судебных инстанций 

Отсутствуют навыки 
интерпретации правового текста с 
учетом позиций высших судебных 
инстанций 

 

УК-1 Способен осуществлять критический анализ проблемных ситуаций на основе 
системного подхода, вырабатывать стратегию действий 

УК-1.3 Разрабатывает и содержательно аргументирует стратегию действий в 
проблемной ситуации на основе системного подхода 

 

Знать: нормативную основу стратегии правового поведения и тактику защиты законных 
интересов с учетом особенностей юридической процедуры и собственной процессуальной 
роли. 

Уметь: разрабатывать и содержательно аргументировать модели правового поведения и 
тактику защиты законных интересов с учетом особенностей юридической процедуры и 
собственной процессуальной роли. 

Владеть: навыками разработки и содержательной аргументации средств в рамках 
выбранной правовой стратегии защиты законных интересов с учетом особенностей 
юридической процедуры и собственной процессуальной роли. 

  

Оценочные материалы, нацеленные на проверку знаний обучающихся 

 

1. Источник (форма) права: философский и юридический смысл. 
2. Юридическая процедура: философское истолкование.  
3. Правовая норма и правовое суждение: понятие и соотношение. 
4. Исторические формы правосудия и справедливости.  
5. Метафизика возмездия. Месть и наказание. 
6. Сущность правосудия. Суд как инстанция.  
7. Судебная процедура.  
8. Спор о праве и судебное решение.  
9. Истина в юриспруденции. 
10. Онтологическая природа преступления и наказания.  
11. Наказание и проблема гуманизма.  
12. Язык права. Проблема толкования нормы права. 
13. Жаргон. Функции арготической речи.  
14. Объект и особенности правового суждения.  
15. Аксиомы, фикции и презумпции в праве. Их роль в правовом суждении. 

 



Шкала и критерии оценивания знаний  
 

Критерий Зачтено Не зачтено 

Знает нормативную основу 
стратегии правового поведения 
и тактику защиты законных 
интересов с учетом 
особенностей юридической 
процедуры и собственной 
процессуальной роли 

Сформированные систематические 
знания нормативной основы 
стратегии правового поведения и 
тактики защиты законных интересов 
с учетом особенностей юридической 
процедуры и собственной 
процессуальной роли 

Отсутствие знаний нормативной 
основы стратегии правового 
поведения и тактики защиты 
законных интересов с учетом 
особенностей юридической 
процедуры и собственной 
процессуальной роли 

 

Оценочные материалы, нацеленные на проверку умений обучающихся 

 

Пример практического задания. Приведите примеры деформации профессионального 
правосознания. Приведите аргументы, имеющие вес в границах представлений 
деформированного правосознания. Укажите на исходные основания в оспаривании этой 
позиции. 
 

Шкала и критерии оценивания умений 

 

Критерий Зачтено Не зачтено 

Умеет разрабатывать и 
содержательно 
аргументировать модели 
правового поведения и тактику 
защиты законных интересов с 
учетом особенностей 
юридической процедуры и 
собственной процессуальной 
роли  

Сформированное умение 
разрабатывать и содержательно 
аргументировать модели правового 
поведения и тактику защиты 
законных интересов с учетом 
особенностей юридической 
процедуры и собственной 
процессуальной роли 

Отсутствуют умения 
разрабатывать и содержательно 
аргументировать модели 
правового поведения и тактику 
защиты законных интересов с 
учетом особенностей 
юридической процедуры и 
собственной процессуальной роли 

 

Оценочные материалы, нацеленные на проверку навыков обучающихся 

Пример практического задания. Обвинение и защита Юрия Деточкина. (По итогам 
просмотра фильма Э. Рязанова «Берегись автомобиля» (Мосфильм. 1966). 

Теоретический вопрос. Юридическая форма восстановления справедливости. Конфликт 
права и морали. 

Раскрыть значение карательных притязаний и образа преступника при осуществлении 
правосудия по уголовным делам. Показать и объяснить совпадение моральных убеждений 
главных героев (Ю.Деточкина и М.Подберезовикова) и различие их правовых позиций. 

 

Шкала и критерии оценивания навыков 

 

Критерий Зачтено Не зачтено 

Владеет навыками разработки и 
содержательной аргументации 
средств в рамках выбранной 
правовой стратегии защиты 
законных интересов с учетом 
особенностей юридической 
процедуры и собственной 
процессуальной роли 

Успешное и систематическое 
применение навыков разработки и 
содержательной аргументации 
средств в рамках выбранной 
правовой стратегии защиты 
законных интересов с учетом 
особенностей юридической 
процедуры и собственной 
процессуальной роли  

Отсутствуют навыки разработки и 
содержательной аргументации 
средств в рамках выбранной 
правовой стратегии защиты 
законных интересов с учетом 
особенностей юридической 
процедуры и собственной 
процессуальной роли  

 

ОПК-1 Способен анализировать нестандартные ситуации правоприменительной 
практики и предлагать оптимальные варианты их решения 



ОПК-1.1 Рассматривает профессионально нестандартные ситуации 
правоприменительной практики на основе отраслевого и межотраслевого 
взаимодействия норм права и правовых позиций органов публичной власти 

 

Знать: нормативную основу и правила квалификации нестандартных правовых ситуаций 
и пути их разрешения, используя доктринальные положения в опубликованных решениях 
Верховного и Конституционного Судов РФ, Европейского Суда по правам человека. 

Уметь: применять правила квалификации нестандартных правовых ситуаций, используя 
доктринальные положения в опубликованных решениях Верховного и Конституционного 
Судов РФ, Европейского Суда по правам человека. 

Владеть: навыком квалификации нестандартных правовых ситуаций, используя 
доктринальные положения в опубликованных решениях Верховного и Конституционного 
Судов РФ, Европейского Суда по правам человека. 

  

Оценочные материалы, нацеленные на проверку знаний обучающихся 

1. Понятие юридической силы правовых норм и суждений. 
2. Правовая доктрина. 
3. Собственность как философская и юридическая категория. (Феномен собственного). 
4. Правовое пространство. Пространственные характеристики в объяснении права. 
5. Правовая культура: понятие и виды 

6. Провинциальное правосознание 

7. Специфика российского правосознания.  
8. Право и свобода 

9. Право и справедливость 

10. Роль права в упрочении ненасильственного мира. 
11. Не-право как проблема философии и политики права.  
12. Основные типы правопонимания. 

 

Шкала и критерии оценивания знаний  
 

Критерий Зачтено Не зачтено 

Знает нормативную основу и 
правила квалификации 
нестандартных правовых 
ситуаций и пути их 
разрешения, используя 
доктринальные положения в 
опубликованных решениях 
Верховного и 
Конституционного Судов РФ, 
Европейского Суда по правам 
человека 

Сформированные систематические 
знания нормативной основы и 
правил квалификации 
нестандартных правовых ситуаций и 
пути их разрешения, используя 
доктринальные положения в 
опубликованных решениях 
Верховного и Конституционного 
Судов РФ, Европейского Суда по 
правам человека 

Отсутствие знаний нормативной 
основы и правил квалификации 
нестандартных правовых 
ситуаций и пути их разрешения, 
используя доктринальные 
положения в опубликованных 
решениях Верховного и 
Конституционного Судов РФ, 
Европейского Суда по правам 
человека 

 

Оценочные материалы, нацеленные на проверку умений обучающихся 

 

Пример практического задания. На сайте Верховного Суда РФ помещают 
непроцессуальные обращения в это учреждение. Какую роль в формировании правовой 
культуры общества играют эти публикации? 

 

Шкала и критерии оценивания умений 

 

Критерий Зачтено Не зачтено 

Умеет применять правила 
квалификации нестандартных 
правовых ситуаций, используя 
доктринальные положения в 
опубликованных решениях 

Сформированное умение применять 
правила квалификации 
нестандартных правовых ситуаций, 
используя доктринальные 
положения в опубликованных 

Отсутствуют умения применять 
правила квалификации 
нестандартных правовых 
ситуаций, используя 
доктринальные положения в 



Верховного и 
Конституционного Судов РФ, 
Европейского Суда по правам 
человека 

решениях Верховного и 
Конституционного Судов РФ, 
Европейского Суда по правам 
человека 

опубликованных решениях 
Верховного и Конституционного 
Судов РФ, Европейского Суда по 
правам человека 

 

Оценочные материалы, нацеленные на проверку навыков обучающихся 

Пример практического задания. Если правовая защита – это реакция на угрозу 
охраняемым ценностям, как вы объясните необходимость соблюдения процессуальных норм 
при защите общества от действий, угрожающих его основаниям? 

 

Шкала и критерии оценивания навыков 

 

Критерий Зачтено Не зачтено 

Владеет навыком 
квалификации нестандартных 
правовых ситуаций, используя 
доктринальные положения в 
опубликованных решениях 
Верховного и 
Конституционного Судов РФ, 
Европейского Суда по правам 
человека 

Отсутствуют навыки квалификации 
нестандартных правовых ситуаций, 
используя доктринальные 
положения в опубликованных 
решениях Верховного и 
Конституционного Судов РФ, 
Европейского Суда по правам 
человека 

Успешное и систематическое 
применение навыков 
квалификации нестандартных 
правовых ситуаций, используя 
доктринальные положения в 
опубликованных решениях 
Верховного и Конституционного 
Судов РФ, Европейского Суда по 
правам человека 

  



Пример заданий для тестирования 

 

УК-1 Способен осуществлять критический анализ проблемных ситуаций на основе 
системного подхода, вырабатывать стратегию действий  

УК-1.1 Критически анализирует проблемную ситуацию как систему, выявляя ее 
составляющие и связи между ними 

Правильный ответ отмечен + 

 

1. Философско-правовая онтология – это: 
+ учение о сути, нормах, принципах правовой реальности, а также о таких ее 

выражениях как правосознание, правовая культура, правоотношение и т.п.; 
- учение о ценностных критериях права как всеобщего блага, соотношение науки и 

философии в праве; 
- учение о практическом применении права. 
 

2. Предметом философии права выступает: 
+ понятие, сущность и место права во всей совокупности явлений; 
- внешние выражения правовых норм, то есть источники права; 
- учения мыслителей о явлениях окружающей действительности. 
 

3. Методологическая функция философии права заключается в том, что философия 
права: 

+ является одним из способов изучения правовых явлений; 
- вырабатывает ценностные ориентиры в сфере права; 
- соотносит право с правовой деятельностью. 
 

4. Объектом философии права являются: 
+ право в своей целостности и единстве; 
- общественные отношения в различных сферах человеческой жизнедеятельности; 
- основные начала, на которых базируется изучение точек зрения о праве. 
 

5. Гносеологическими проблемами философии права являются: 
+ пределы исследования правовой действительности, оценка объективности учений о 

праве, выявление уровня правосознания людей; 
- ценностные аспекты права, а также вопросы исследования права с точки зрения блага, 

свободы и ответственности; 
- аспекты правовой деятельности людей, ее структуры и форм. 
 

6. Естественное право в философии это: 
+ представление о праве как совокупности субъективных прав, данных природой с 

рождения; 
- учение о праве как о явлении, которым человека наделил бог; 
- представление о праве как о системе реально действующих норм без учета какого-либо 

воздействия на них. 
 

7. Основные категории философии права: 
+ идея права, естественное право, автономия личности, равенство; 
- система права, закон, нормативный акт, правовая норма; 
- коллизионная норма, контрибуция, закон места нахождения вещи. 
 

8. Целью философии права является: 
+ поиск и установление истины о праве как о социальном явлении; 
- систематизация законодательства с древних времен до настоящего времени; 
- уяснение смысла текста законов для их последующего правильного применения. 
 



9. Сущность философии права состоит в: 
+ умении дать ответы на вопросы, возникающие в правовой сфере, методами науки 

философии; 
- приведении многообразных точек зрения по поводу правовых явлений к общему 

мнению; 
- умении отличать правильные учения о праве от объективно неправильных. 
 

10. Способность человека вести себя нравственно и в соответствие с законом, которая 
зависит не от внешних факторов, а от собственных убеждений, называется: 

+ нравственной автономией; 
- авторитетом; 
- альтруизмом. 
 

УК-1.2 Осуществляет поиск вариантов решения поставленной проблемной ситуации 
на основе доступных источников информации 

 

1. Представителем неокантианских концепций философии права был: 
+ Р. Штаммлер; 
- Г. Радбрух; 
- оба ответа верные. 
 

2. Позитивизм в философии права: 
+ отрицает ценность философского познания права; 
- предполагает правовое равенство всех людей; 
- определяет право, как благо для народа. 
 

3. В философии права автором нормативной теории является: 
+ Г. Кельзен; 
- Г.С. Мэйн; 
- К. Маркс. 
 

4. Согласно аксиологическому подходу в философии права: 
+ закон отделяется от права, являясь лишь его формой, которая должна соответствовать 
содержанию, на первом месте - справедливость; 
- право и закон – одно и то же, главные свойства права – его точность и формальная 
определенность; 
- право существует, в первую очередь, в правоотношениях и является воплощением 
собственного функционирования и действия на практике. 
 

5. Кто делил законы на 4 группы: вечный, естественный, человеческий и божественный? 

+ Ф. Аквинский; 
- Платон; 
- Т. Гоббс. 
 

6. Кто впервые ввел термин суверенитета в качестве существенного признака 
государства и поставил приоритеты последнего выше всех остальных социальных 
образований, в том числе церкви? 

+ Ж. Боден; 
- Г. Гроций; 
- Н. Макиавелли. 
 

7. «Истинная моральная философия» - наука о 19-ти естественных законах, которые 
сформулировал: 
+ Т. Гоббс; 
- Б. Спиноза; 



- Вольтер. 
 

8. Правовой нигилизм – это: 
+ отрицание значения права как регулятора человеческого поведения; 
- позиция отождествления смысла права с сознанием субъекта; 
- мнение, что источниками права является сам объективный мир и социальная 
действительность. 
 

9. Ярким представителем философско-правового либерализма в России конца XIX – 

начала ХХ века был: 
+ Б.Н. Чичерин; 
- Я.П. Козельский; 
- С.Е. Десницкий. 
 

10. Основная идея в учении И. Канта заключается в том, что: 
+ человек, его воля и поступки по своей природе свободны вне зависимости от внешних 
факторов; 
- географическая среда влияет на политику; 
- существует Абсолютная идея, воплощающая и Разум, и Дух. 
 

УК-1.3 Разрабатывает и содержательно аргументирует стратегию действий в 
проблемной ситуации на основе системного подхода 

 

1. Уровень развития человеческого правосознания и состояния законности в целом 
выражается через: 
+ правовую культуру; 
- правовую реальность; 
- правовое общество. 
 

2. Характеристика права, которая выражает его назначение, называется: 
+ сущностью права; 
- функцией права; 
- принципом права. 
 

3. Право как результат и продукт народного духа и убеждения рассматривала: 
+ историческая школа; 
- естественная школа; 
- психологическая школа. 
 

4. Нормативистская концепция в качестве источника права называет: 
+ государство; 
- эмоциональное состояние человека; 
- свободную экономическую деятельность людей. 
 

5. Главную роль в человеческой жизни З. Фрейд отводил: 
+ человеческому бессознательному – в первую очередь, неосознанным сексуальным 
импульсам; 
- экзистенциальному праву в конкретной ситуации; 
- свободе как высшему закону человеческого существования. 
 

6. Н.А. Бердяев считал, что: 
+ ценность отдельной личности в любом случае выше ценности государства; 
- право занимает среднее положение между идеальным добром и агрессивной 
реальностью; 
- право – естественный продукт человеческого разума и сущности. 



 

7. Закон духовного достоинства, закон взаимного признания и закон автономии, как 
полагал И. Ильин, являются: 
+ аксиомами права; 
- божественным правом; 
- юридическим гуманизмом. 
 

8. В качестве «политического животного» человека рассматривал: 
+ Аристотель; 
- Эпикур; 
- Платон. 
 

9. Какой французский философ эпохи Просвещения считал, что главный источник 
народных бед – религия и что грамотный правитель способен исправить всю 
несправедливость, которая существует в обществе? 

+ Вольтер; 
- Ш.Л. Монтескье; 
- Ж.-Ж. Руссо. 
 

10. Понять смысл правового явления это: 
+ осознать собственную причастность к явлению; 
- найти оптимальное определение явления в научной литературе; 
- указать на факторы, определяющие характер явления; 
- провести анализ оценок, в которых явление выступает предметом оценивания. 
 

ОПК-1.1 Рассматривает профессионально нестандартные ситуации 
правоприменительной практики на основе отраслевого и межотраслевого 
взаимодействия норм права и правовых позиций органов публичной власти 

 

1. Общественный договор – это: 
+ такая концепция, которая рассматривает государство как результат объединения людей 
в целях создания безопасности и благ для каждого из своих членов; 
- передача всего объема государственной власти небольшой группе экономически богатых 
людей; 
- голосование всего народа, которым определяется решение по самым важным 
общественным вопросам. 
 

2. Вымышленное идеальное общество, свободное от научных обоснований, называется: 
+ утопией; 
- цивилизацией; 
- правовым государством. 
 

3. Форма правления, при которой власть определяется решениями, принимаемыми 
большинством, называется: 
+ демократией; 
- охлократией; 
- теократией. 
 

4. Форма правления, при которой вся полнота власти сосредоточена в руках духовенства, 
- это: 
+ теократия; 
- республика; 
- монархия. 
 



5. Существуют ли в действительности угроза утраты правом своих основополагающих 
принципов и качеств? 

- нет, право исторически возникло на заре человеческой цивилизации и является ее 
незыблемой ценностью; 
- да, право и государственность периодически сокрушаются ходом природных и 
мировых исторических событий;  
- право не подвержено никаким угрозам извне, поскольку законы принимаются 
законодателем в порядке, предусмотренном самими правовыми нормами;  
+ да, когда право перестает признаваться социальной ценностью.  
 

6. Интерес юристов и практической юриспруденции в целом к философии права оправдан 
тем, что:  
- всегда востребованы люди, умеющие рассуждать абстрактно 

- философские афоризмы украшают юридическую аргументацию 

+ действие права опосредовано личностью правоприменителя  
- карьерный рост невозможен без умения мыслить и рассуждать вслух 

 

7. Уместны ли философские аргументы в научном споре? 

- да, если научные аргументы недостаточны; 
+ нет, если только научный спор не затрагивает методологические и идеологические 

позиции участников дискуссии; 
- да, потому что философия предназначена для убеждения оппонентов в собственной 

правоте; 
- неуместны. предмет и методы этих отраслей теоретического познания различаются 

существенным образом. 
 

8. Философия права разрабатывает исходные понятия юриспруденции, поэтому: 
- она может состояться только как национальная идея, вбирающая в себя опыт 

конкретной национально-исторической государственности; 
- она может иметь лишь универсальный характер, как универсально право и его 

основополагающие принципы; 

+ она вбирает в себя мировой опыт права с учетом особенностей национальных правовых 
систем; 

- философия права всегда обслуживает тот или иной политико-правовой режим 

 

9. Философское рассуждение о праве это: 
- взаимосвязанные друг с другом мнения, высказываемые с использованием 

философских категорий; 

- речь философа о структуре правовой реальности; 

+ артикуляция рациональных оснований правовых суждений и позиций; 

- соотношение моральных оценок правовых норм и решений 

 

10. Какая из указанных ниже проблем относится к предмету философии права? 

- упадок культуры и кризис моральных ценностей; 

- СМИ и ответственность журналистов перед гражданским обществом; 

- поиск эффективных мер в борьбе с коррупцией и преступностью;  

+ различение права и закона.  

 

Шкала и критерии оценивания результатов тестирования 

Процедура тестирования реализуется путём раздачи студентам различных вариантов 
тестовых заданий, содержащих 10 вопросов. На прохождение теста студенту даётся 20 минут. 
Критерием зачёта по тесту являются правильные ответы на 60% вопросов и более правильных 
ответов. 

от 0 до 6 правильных ответов – не зачет. 
от 7 до 10 правильных ответов – зачет.  



3. ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ 
ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

Для обучающихся, набравших более 80% положительных оценок в процессе проведения 
текущего контроля успеваемости, проставляется «зачтено» автоматически. Для обучающихся, 
набравших менее 80% положительных оценок в процессе проведения текущего контроля 
успеваемости, предусматривается проведение промежуточной аттестации в форме 
собеседования по одному из вопросов, предложенных преподавателем. 

 

Список вопросов для проверки сформированностии знаний 

 

УК-1. Способен осуществлять критический анализ проблемных ситуаций на основе 
системного подхода, вырабатывать стратегию действий 

 

1. Обыденное понимание права. Теоретическое (научное и философское) познание права. 
2. Право, как норма, социальный факт и идея. Специфика научного и философского подхода 
в изучении права.  
3. Основная проблематика аксиологии и онтологии права. 
4. Догматика права: понятие и основные исторические этапы ее становления. 
5. Понятие и задачи аналитического правоведения. 
6. Античные представления об основаниях права. 
7. Основные исторические этапы и особенности отечественной философии права.  
8. Состояние и задачи современной философии права. 
9. Конвенциональное содержание правовых норм. Игровые модели права.  
10. Кризис современного правосознания и его проявления в ситуации постмодерна. 
11. Роль философии права в законодательном и правоприменительном процессе.  
12. Социум как область смысла. Автономия воли и правосубъектность как предпосылка 
социального взаимодействия. 
13. Справедливость как принцип общественного устройства. 
14. Формы долженствования: нравственный императив, моральный долг и правовое 
притязание. 
15. Феномен притязания. Концепция правового притязания в учении Л.И. Петражицкого. 
16. Взаимодействие и конфликт права и морали. Императивы морального сознания и правовая 
культура.  
17. Философский спор о сущности человека и его правовые последствия. 
18. Субъект права и личность: понятие и соотношение.  
19. Личность как объект моральной и правовой оценки.  
20. «Другой» как ценность и субъект права. Обоснование субъективного права в философии 
права. 
21. Правовые конструкции: инстанция. 
22. Правовые конструкции: юридическое лицо.  
23. Субъективное право, юридическое полномочие и привилегия.  
24. Правовая обязанность и ее онтологическое обоснование. 
25. Право и власть, их соотношение.  
26. Власть, ее основания, назначение и символический характер.  
27. Легитимация политической власти. Правовой характер легитимации.  
28. Философские проблемы народовластия.  
29. Философские основания анархизма (отрицания власти). 
30. Право как историческая реальность. 
31. Взаимоотношение естественного и позитивного права. 
32. Источник (форма) права: философский и юридический смысл. 
33. Юридическая процедура: философское истолкование.  
34. Правовая норма и правовое суждение: понятие и соотношение. 
35. Исторические формы правосудия и справедливости.  
36. Метафизика возмездия. Месть и наказание. 



37. Сущность правосудия. Суд как инстанция.  
38. Судебная процедура.  
39. Спор о праве и судебное решение.  
40. Истина в юриспруденции. 
41. Онтологическая природа преступления и наказания.  
42. Наказание и проблема гуманизма.  
43. Язык права. Проблема толкования нормы права. 
44. Жаргон. Функции арготической речи.  
45. Объект и особенности правового суждения.  
46. Аксиомы, фикции и презумпции в праве. Их роль в правовом суждении. 
 

ОПК-1 Способен анализировать нестандартные ситуации правоприменительной 
практики и предлагать оптимальные варианты их решения 

 

1. Понятие юридической силы правовых норм и суждений. 
2. Правовая доктрина. 
3. Собственность как философская и юридическая категория. (Феномен собственного). 
4. Правовое пространство. Пространственные характеристики в объяснении права. 
5. Правовая культура: понятие и виды 

6. Провинциальное правосознание 

7. Специфика российского правосознания.  
8. Право и свобода 

9. Право и справедливость 

10. Роль права в упрочении ненасильственного мира. 
11. Не-право как проблема философии и политики права.  
12. Основные типы правопонимания. 
 

Шкала и критерии оценивания результатов собеседования 

 

 

Критерий Зачтено Не зачтено 

УК-1.1 

Знает основную философскую 
проблематику, сопровождающую 
развитие современной правовой 
системы российского общества и 
составляющих ее элементов 

Сформированные систематические 
знания основной философской 
проблематики, сопровождающей 
развитие современной правовой 
системы российского общества и 
составляющих ее элементов 

Отсутствие знаний основной 
философской проблематики, 
сопровождающей развитие 
современной правовой системы 
российского общества и 
составляющих ее элементов 

УК-1.2 

Знает содержание норм права и 
традиции их толкования с учетом 
контекста национальной правовой 
системы и правовой культуры 

Сформированные систематические 
знания содержания норм права и 
традиций их толкования с учетом 
контекста национальной правовой 
системы и правовой культуры 

Отсутствие знаний содержания 
норм права и традиций их 
толкования с учетом контекста 
национальной правовой системы 
и правовой культуры 

УК-1.3 

Знает нормативную основу стратегии 
правового поведения и тактику 

защиты законных интересов с учетом 
особенностей юридической 
процедуры и собственной 
процессуальной роли 

Сформированные систематические 
знания нормативной основы стратегии 
правового поведения и тактики 
защиты законных интересов с учетом 
особенностей юридической 
процедуры и собственной 
процессуальной роли 

Отсутствие знаний нормативной 
основы стратегии правового 
поведения и тактики защиты 
законных интересов с учетом 
особенностей юридической 
процедуры и собственной 
процессуальной роли 

ОПК-1.1. 

Знает нормативную основу и правила 
квалификации нестандартных 
правовых ситуаций и пути их 
разрешения, используя 
доктринальные положения в 
опубликованных решениях 
Верховного и Конституционного 
Судов РФ, Европейского Суда по 
правам человека 

Сформированные систематические 
знания нормативной основы и правил 
квалификации нестандартных 
правовых ситуаций и пути их 
разрешения, используя 
доктринальные положения в 
опубликованных решениях 
Верховного и Конституционного 
Судов РФ, Европейского Суда по 
правам человека 

Отсутствие знаний нормативной 
основы и правил квалификации 
нестандартных правовых 
ситуаций и пути их разрешения, 
используя доктринальные 
положения в опубликованных 
решениях Верховного и 
Конституционного Судов РФ, 
Европейского Суда по правам 
человека 



Примеры заданий для проверки сформированности умений и навыков 

 

УК-1 Способен осуществлять критический анализ проблемных ситуаций на основе 
системного подхода, вырабатывать стратегию действий 

 

Задание 1. Вратарь «Крыльев Советов» Сергей Рыжиков высказался о трехмесячном 
аресте Александра Кокорина и Павла Мамаева: «Над людьми просто издеваются. Ребята 
набедокурили, совершили плохие поступки, но они не заслужили такого наказания. У нас в 
стране есть миллион примеров, когда люди с более жесткими деяниями получали менее строгие 
наказания».  

Дайте философское обоснование необходимости соблюдения правовых норм и 
уважительного отношения к судебному выбору меры пресечения в виде ареста. Поясните, 
почему «миллион примеров» не может быть сочтен веским аргументом в цитируемом 
возражении.  

 

Задание 2. Приведите примеры деформации профессионального правосознания. 
Приведите аргументы, имеющие вес в границах представлений деформированного 
правосознания. Укажите на исходные основания в оспаривании этой позиции. 

 

Задание 3. Обвинение и защита Юрия Деточкина. (По итогам просмотра фильма Э. 
Рязанова «Берегись автомобиля» (Мосфильм. 1966). 

Теоретический вопрос. Юридическая форма восстановления справедливости. Конфликт 
права и морали. 

Раскрыть значение карательных притязаний и образа преступника при осуществлении 
правосудия по уголовным делам. Показать и объяснить совпадение моральных убеждений 
главных героев (Ю.Деточкина и М.Подберезовикова) и различие их правовых позиций. 

 

ОПК-1 Способен анализировать нестандартные ситуации правоприменительной 
практики и предлагать оптимальные варианты их решения 

 

Задание 1. На сайте Верховного Суда РФ помещают непроцессуальные обращения в это 
учреждение. Какую роль в формировании правовой культуры общества играют эти 
публикации? 

 

Задание 2. Если правовая защита – это реакция на угрозу охраняемым ценностям, как вы 
объясните необходимость соблюдения процессуальных норм при защите общества от действий, 
угрожающих его основаниям? 

 

Шкала и критерии оценивания сформированности умений и навыков 

 

Критерий Зачтено Не зачтено 

УК-1.1 

Умеет критически оценивать 
философскую аргументацию при 
обсуждении правовых проблемных 
ситуаций 

Сформированное умение 
критически оценивать 
философскую аргументацию при 
обсуждении правовых проблемных 
ситуаций 

Отсутствуют умения критически 
оценивать философскую 
аргументацию при обсуждении 
правовых проблемных ситуаций 

УК-1.1 

Владеет навыками критического 
анализа правовой ситуации через 
призму различных типов 
правопонимания 

Успешное и систематическое 
применение навыков критического 
анализа правовой ситуации через 
призму различных типов 
правопонимания 

Отсутствуют навыки критического 
анализа правовой ситуации через 
призму различных типов 
правопонимания 

УК-1.2 

Умеет анализировать и объяснять 
нормы права в контексте национальной 
правовой системы и правовой культуры 

Сформированное умение 
анализировать и объяснять нормы 
права в контексте национальной 
правовой системы и правовой 
культуры 

Отсутствуют умения 
анализировать и объяснять нормы 
права в контексте национальной 
правовой системы и правовой 
культуры 



 

4. ШКАЛА И КРИТЕРИИ ОЦЕНИВАНИЯ СФОРМИРОВАННОСТИ КОМПЕТЕНЦИЙ 

 
Код и наименование 

компетенции 

Критерии оценивания результатов обучения 

зачтено не зачтено 

УК-1  

Способен осуществлять 
критический анализ 

проблемных ситуаций на 
основе системного подхода, 

вырабатывать стратегию 
действий 

Сформированные систематические 
знания в рамках компетенции УК-1. 

Отсутствие знаний в рамках 
компетенции УК-1. 

Сформированное умение в рамках 
компетенции УК-1. 

Отсутствие умений в рамках 
компетенции УК-1. 

Успешное и систематическое 
применение навыков владения в рамках 

компетенции УК-1. 

Отсутствие навыков в рамках 
компетенции УК-1. 

ОПК-1  

Способен анализировать 
нестандартные ситуации 

правоприменительной 
практики и предлагать 

оптимальные варианты их 
решения 

Сформированные систематические 
знания в рамках компетенции ОПК-1. 

Отсутствие знаний в рамках 
компетенции ОПК-1. 

Сформированное умение в рамках 
компетенции ОПК-1. 

Отсутствие умений в рамках 
компетенции ОПК-1. 

Успешное и систематическое 
применение навыков владения в рамках 

компетенции ОПК-1. 

Отсутствие навыков в рамках 
компетенции ОПК-1. 

 

  

УК-1.2 

Владеет навыком интерпретации 
правового текста с учетом позиций 
высших судебных инстанций 

Успешное и систематическое 
применение навыков 
интерпретации правового текста с 
учетом позиций высших судебных 
инстанций 

Отсутствуют навыки 
интерпретации правового текста с 
учетом позиций высших судебных 
инстанций 

УК-1.3 

Умеет разрабатывать и содержательно 
аргументировать модели правового 
поведения и тактику защиты законных 
интересов с учетом особенностей 
юридической процедуры и собственной 
процессуальной роли 

Сформированное умение 
разрабатывать и содержательно 
аргументировать модели правового 
поведения и тактику защиты 
законных интересов с учетом 
особенностей юридической 
процедуры и собственной 
процессуальной роли 

Отсутствуют умения 
разрабатывать и содержательно 
аргументировать модели правового 
поведения и тактику защиты 
законных интересов с учетом 
особенностей юридической 
процедуры и собственной 
процессуальной роли 

УК-1.3 

Владеет навыками разработки и 
содержательной аргументации средств 
в рамках выбранной правовой 
стратегии защиты законных интересов с 
учетом особенностей юридической 
процедуры и собственной 
процессуальной роли  

Успешное и систематическое 
применение навыков разработки и 
содержательной аргументации 
средств в рамках выбранной 
правовой стратегии защиты 
законных интересов с учетом 
особенностей юридической 
процедуры и собственной 
процессуальной роли  

Отсутствуют навыки разработки и 
содержательной аргументации 
средств в рамках выбранной 
правовой стратегии защиты 
законных интересов с учетом 
особенностей юридической 
процедуры и собственной 
процессуальной роли  

ОПК-1.1. 

Умеет применять правила 
квалификации нестандартных правовых 
ситуаций, используя доктринальные 
положения в опубликованных 
решениях Верховного и 
Конституционного Судов РФ, 
Европейского Суда по правам человека 

Сформированное умение 
применять правила квалификации 
нестандартных правовых 
ситуаций, используя 
доктринальные положения в 
опубликованных решениях 
Верховного и Конституционного 
Судов РФ, Европейского Суда по 
правам человека 

Отсутствуют умения применять 
правила квалификации 
нестандартных правовых 
ситуаций, используя 
доктринальные положения в 
опубликованных решениях 
Верховного и Конституционного 
Судов РФ, Европейского Суда по 
правам человека 

ОПК-1.1. 

Владеет навыком квалификации 
нестандартных правовых ситуаций, 
используя доктринальные положения в 
опубликованных решениях Верховного 
и Конституционного Судов РФ, 
Европейского Суда по правам человека 

Успешное и систематическое 
применение навыков 
квалификации нестандартных 
правовых ситуаций, используя 
доктринальные положения в 
опубликованных решениях 
Верховного и Конституционного 
Судов РФ, Европейского Суда по 
правам человека 

Отсутствуют навыки 
квалификации нестандартных 
правовых ситуаций, используя 
доктринальные положения в 
опубликованных решениях 
Верховного и Конституционного 
Судов РФ, Европейского Суда по 
правам человека 



Процедура проведения промежуточной аттестации обучающихся 

 

Процедура промежуточной аттестации предполагает зачет. Форму проведения зачета 
определяет преподаватель, проводящий промежуточную аттестацию:  

– «зачтено» выставляется обучающемуся, который теоретическое содержание курса 
освоил полностью, либо частично, но пробелы не носят существенного характера, необходимые 
компетенции и практические навыки работы с освоенным материалом сформированы, либо 
некоторые практические навыки работы с освоенным материалом сформированы недостаточно, 
все предусмотренные программой обучения учебные задания выполнены, либо некоторые виды 
заданий выполнены с ошибками; 

– «не зачтено» выставляется обучающемуся, который теоретическое содержание курса 
освоил со значительными пробелами, носящими существенный характер, необходимые 
компетенции не сформированы, существенные пробелы в знаниях основных положений 
фактического материала. 
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1. ПЕРЕЧЕНЬ КОМПЕТЕНЦИЙ С УКАЗАНИЕМ ЭТАПОВ ИХ ФОРМИРОВАНИЯ В 

ПРОЦЕССЕ ОСВОЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

 

Паспорт фонда оценочных средств 

 
Перечень компетенций и индикаторов 

дисциплины (модуля) 

Способы формирования компетенции 

Оценочное средство 

Код и 

наименование 

компетенции 

Код и наименование 

индикатора 

Текущий 

контроль 

Промежуто

чная 

аттестация 

ПК-3. 

Способен 

обеспечивать 

реализацию 

правовых норм 

и принятие 

правоприменит

ельных актов в 

конкретных 

сферах 

деятельности 

органов 

публичной 

власти, в том 

числе судов и 

органов 

прокуратуры 

ПК-3.1. Определяет 

комплекс процедурных и 

(или) процессуальных 

действий, 

обеспечивающих 

реализацию правовых 

норм в конкретных 

сферах деятельности 

органов публичной 

власти, в том числе 

судов и органов 

прокуратуры 

Лекции. Тема 1. Понятие защиты нарушенных 

прав, свобод и законных интересов в России. 

Защита права в широком и узком смыслах. 

Способы и процессуальные формы защиты 

нарушенных прав.  
 Тема 2. Виды субъективных гражданских прав. 

Право частное и публичное: проблема критерия. 

Право объективное и субъективное. Частный и 

публичный интерес как основа права.  

Подготовка 

реферата 

Вопросы к 

зачету  

Самостоятельная работа. 

Тема 3. Государственная защита нарушенных 

публичных прав и ее процессуальные формы. 

Конституционное судопроизводство. 

Административное судопроизводство. Защита 

публичных прав арбитражным судом. Защита 

публичных прав в порядке гражданского 

судопроизводства.   
  

Подготовка 

реферата, 

практическ

ие задания 

Вопросы к 

зачету  

Практические занятия.  

Тема 4. Альтернативная защита нарушенных 

прав.   
 Тема 5. Медиация в системе альтернативного 

разрешения споров.  

  
 

Практическ

ие задания, 

тестировани

е 

Вопросы к 

зачету  

ПК-4. 

Способен 

проводить 

проверку 

законности и 

обоснованност

и 

правоприменит

ельных актов и 

совершаемых 

действий 

(бездействия) в 

конкретных 

сферах 

деятельности 

органов 

публичной 

власти, в том 

числе судов и 

органов 

прокуратуры 

ПК-4.2. Принимает 

юридически правильное 

решение по результатам 

проверки законности и 

обоснованности 

правоприменительных 

актов и совершаемых 

действий (бездействия) в 

конкретных сферах 

деятельности органов 

публичной власти, в том 

числе судов и органов 

прокуратуры 

Лекции. 

  Тема 6. Мировое соглашение в делах 

публично-правового характера.   

  
 

 

 

Подготовка 

реферата 

Вопросы к 

зачету  

Самостоятельная работа. 

Тема 7. Основные концепции понимания 

публичного права и способов и форм его защиты в 

России и за рубежом 

 

Подготовка 

реферата 

Вопросы к 

зачету  

Практические занятия.  

Тема 8. Третейское разбирательство как 

процессуальная форма защиты нарушенных прав: 

проблемы применимости к публично-правовой 

сфере. 

Практическ

ие задания, 

тестировани

е 

Вопросы к 

зачету  

Контролируемая аудиторная самостоятельная 

работа. 

По всем темам. 

Практическ

ие задания 

Вопросы к 

зачету  

 

2. ТИПОВЫЕ КОНТРОЛЬНЫЕ ЗАДАНИЯ ИЛИ ИНЫЕ МАТЕРИАЛЫ ДЛЯ 

ТЕКУЩЕГОКОНТРОЛЯУСПЕВАЕМОСТИ 



 

Примерный перечень тем рефератов 

1. Понятие и признаки защиты права. Соотношение защиты 

права и охраны права.    

2. Субъекты, осуществляющие защиту нарушенных прав в России.   

3. Способы и процессуальные формы защиты прав в России.   

4. Суд и судебная система Российской Федерации.    

5. Третейские суды в России, их правовой статус и виды.  

6. Самозащита права.  

7. Понятие, признаки и свойства процессуальной формы защиты 

права.   

8. Объекты правовой защиты в Росси (гражданское право, публичное 

право, законный интерес, свобода).    

9. Арбитражная процессуальная форма в системе процессуальных 

форм защиты нарушенных публичных прав.    

10. Административное судопроизводство как процессуальная форма 

защиты нарушенных публичных прав.  

11. Третейское разбирательство в системе процессуальных форм 

защиты нарушенных прав.    

12. Проблема подсудности гражданских дел третейским судам.  

13. Процессуальные особенности защиты  прав третейскими судами.    

14. Гражданский иск и административный иск: проблемы 

соотношения понятий.   

15. Лица, участвующие в деле в гражданском, арбитражном процессе 

и административном судопроизводстве, третейском 

разбирательстве.   

16. Унификация и дифференциация процессуальных форм защиты 

нарушенных публичных прав в России.   

17. Мировое соглашение и примирительные процедуры в делах 

публичноправового характера.  

18. Медиация в публично-правовой сфере.  

 

Шкала и критерии оценивания рефератов 

 

Критерий Зачтено Не зачтено 

Соблюдение всех требований к 

написанию реферата, раскрытие 

проблемы и обоснование ее 

актуальности, логичность в 

изложении материала, наличие 

выводов, соблюдение 

требований к внешнему 

оформлению реферата, наличие 

правильных ответов на 

дополнительные вопросы. 

Выполнены все требования к 

написанию и защите реферата: 

обозначена проблема и обоснована еѐ 

актуальность, сделан краткий анализ 

различных точек зрения на 

рассматриваемую проблему и логично 

изложена собственная позиция, 

сформулированы выводы, тема 

раскрыта полностью, выдержан 

объѐм, соблюдены требования к 

внешнему оформлению, даны 

правильные ответы на 

дополнительные вопросы. 

Тема освоена лишь частично; 

допущены грубые ошибки в 

содержании реферата или при 

ответе на дополнительные 

вопросы; во время защиты 

отсутствует вывод. 

 

Пример практического задания  



Составьте заявление прокурора в защиту публично-правового образования в гражданском 

процессе 

 

Шкала и критерии оценивания 

 

Критерий Зачтено Не зачтено 

Правильное и своевременное решение 

практических заданий, нацеленных на 

оценку умений обучающихся. В процессе 

выполнения задания, обучающийся 

демонстрирует умение использовать 

теоретические и практические основы 

учебного предмета. 

Сформированное умение по 

составлению заявлений 

Отсутствие умений по 

составлению заявлений 

 

 

Оценочные материалы для оценки уровня сформированности компетенций (этапов 

сформированности компетенций) обучающихся 

 

 ПК-3. Способен обеспечивать реализацию правовых норм и принятие 

правоприменительных актов в конкретных сферах деятельности органов публичной власти, в 

том числе судов и органов прокуратуры 

Знать: комплекс процедурных и процессуальных действий, обеспечивающих 

реализацию правовых норм при избрании конкретных форм и способов защиты гражданских 

прав в органах государственной власти и местного самоуправления 

Уметь: определять комплекс процедурных и процессуальных действий, 

обеспечивающих реализацию правовых норм при избрании конкретных форм и способов 

защиты гражданских прав в органах государственной власти и местного самоуправления 

Владеть: навыками осуществления процедурных и процессуальных действий, 

обеспечивающих реализацию правовых норм при избрании конкретных форм и способов 

защиты гражданских прав в органах государственной власти и местного самоуправления 

 

Оценочные материалы, нацеленные на проверку знаний обучающихся 
1. Понятие и признаки категории "защита права".  

2. Способы и процессуальные защиты гражданских прав в России.  

3. Субъекты, осуществляющие защиту нарушенных гражданских 

прав. Судебная защита публичных прав в России.  

4. Понятие, значение и признаки процессуальной формы защиты 

гражданских прав. Виды процессуальных форм защиты в России.  

5. Государственная защита гражданских прав: сущность, признаки, 

субъекты, осуществляющие защиту.  

6. Частноправовая защита гражданских прав: сущность, признаки, 

субъекты, осуществляющие защиту. Отличие от государственной 

защиты.  

7. Самозащита публичных прав.  

8. Виды гражданских прав и критерий выбора способа и формы их 

защиты.  

9. Третейское разбирательство как процессуальная форма защиты 

нарушенных  прав.  

10. Подведомственность и подсудность гражданских дел. Проблема 

подведомственности дел третейским судам.  

11. Гражданское судопроизводство: понятие, соотношение с 

арбитражным процессом и административным судопроизводством.  



12. Принципы цивилистического процесса и административного 

судопроизводства.  

 

Шкала и критерии оценивания 

 

Критерий Зачтено Не зачтено 

Участие в дискуссии или 

дебатах. 

Объясняет и расширяет 

обсуждаемый вопрос. 

Использует теорию и 

практику для обсуждения 

темы.  

Демонстрирует анализ на 

разных уровнях, отличных от 

собственного. 

Ясно, что обсуждаемый вопрос был 

понят и проанализирован путѐм 

использования учебной литературы. 

Активное участие в дискуссии или 

дебатах. Активно использует текст 

закона для обсуждения темы. 

Демонстрирует умение 

анализировать вопросы из 

предметной области. 

Неясно, что обсуждаемый вопрос 

был понят и проанализирован 

путѐм использования учебной 

литературы. Пассивное участие в 

дискуссии или дебатах. Не 

использует текст закона для 

обсуждения темы. Демонстрирует 

не умение анализировать вопросы 

из предметной области. 

Использование мнений 

ученых в данной области 

науки и примеров из 

судебной практики, чтобы 

укрепить и усилить ответ.  

Ответ был хорошо поддержан 

несколькими соответствующими 

мнениями ученых и (или) 

примерами из практики суда. 

Ответ не поддерживался 

несколькими соответствующими 

мнениями ученых и (или) 

примерами из практики суда. 

 

Оценочные материалы, нацеленные на проверку умений обучающихся 

 

Разграничьте формы и способы защиты гражданских прав в органах государственной власти и 

в органах местного самоуправления 

 

Шкала и критерии оценивания 

 

Критерий Зачтено Не зачтено 

Правильное и своевременное решение 

практических заданий, нацеленных на 

оценку умений обучающихся. В процессе 

выполнения задания, обучающийся 

демонстрирует умение использовать 

теоретические и практические основы по 

конкретному правовому институту. 

Сформированное умение по 

определению применимого 

права; достаточные знания 

явно демонстрирующие 

способность обучающегося 

определять конкретные 

формы и способы защиты 

гражданских прав в органах 

государственной власти и в 

органах местного 

самоуправления 

Отсутствие умений по 

определению применимого 

права; не достаточные знания 

явно демонстрирующие не 

способность обучающегося 

определять конкретные формы 

и способы защиты гражданских 

прав в органах государственной 

власти и в органах местного 

самоуправления 

 

 

Оценочные материалы, нацеленные на проверку навыков обучающихся 

 

  Выполните анализ судебных решений по делам, возбужденным гражданами и 

организациями, по искам к публично-правовым образованиям. 

 

Шкала и критерии оценивания 

 

Критерий Зачтено Не зачтено 

Правильное и своевременное решение 

практических заданий, нацеленных на 

оценку навыков обучающихся. В процессе 

выполнения задания, обучающийся 

демонстрирует способность применить 

полученные знания и умения при решении 

Явно сформированные 

навыки, демонстрирующие 

правильные решения задач 

различного уровня 

сложности, а также навыки 

составления документов. 

Отсутствие сформированных 

навыков, что приводит к 

неверному решению задач 

различного уровня сложности, 

а также отсутствие навыков 

составления документов. 



различного уровня сложности заданий, а 

также при составлении процессуальных 

документов. 

 

 

 ПК-4. Способен проводить проверку законности и обоснованности 

правоприменительных актов и совершаемых действий (бездействия) в конкретных сферах 

деятельности органов публичной власти, в том числе судов и органов прокуратуры 

 Знать: алгоритмы и методологию принятия юридически правильных решений по 

результатам избрания форм и способов защиты гражданских прав в органах государственной 

власти и в органах местного самоуправления 

 Уметь: принимать юридически правильное решение по результатам по результатам 

избрания форм и способов защиты гражданских прав в органах государственной власти и в 

органах местного самоуправления 

 Владеть: навыками принятия юридически правильного решения по результатам по 

результатам избрания форм и способов защиты гражданских прав в органах государственной 

власти и в органах местного самоуправления 

 

 

Оценочные материалы, нацеленные на проверку знаний обучающихся 

 
1. Принципы третейского разбирательства.  

2. Источники гражданского и Арбитражного процесса, 

административного судопроизводства, третейского 

разбирательства гражданских дел.  

3. Правовой статус суда в гражданском и арбитражном процессе, 

административном судопроизводстве.  

4. Правовой статус третейского суда.  

5. Лица, участвующие в деле, в цивилистическом процессе и 

административном судопроизводстве: понятие, состав, признаки, 

права и обязанности.  

6. Субъекты третейского разбирательства и их правовой статус.  

7. Стороны в делах публично-правового характера в гражданском и 

арбитражном процессе, административном судопроизводстве.  

8. Стороны в третейском разбирательстве.  

9. Участие прокурора в защите публичных прав в России.  

10. Нотариальная защита гражданских прав в России.  

11. Понятие и сущность судебного решения. Решение третейского 

суда.  

12. Административная (несудебная) форма защиты права.  

13. Конституционное судопроизводство в системе процессуальных 

форм защиты.  

14. Административное судопроизводство в России.  

15. Урегулирование правового конфликта: понятие, отличие от 

правовой защиты.  

16. Медиация в публично-правовой сфере.  

17. Примирительные процедуры и мировое соглашение в делах 

публичноправового характера.  

 

Шкала и критерии оценивания 

 



Критерий Зачтено Не зачтено 

Участие в дискуссии или 

дебатах. 

Объясняет и расширяет 

обсуждаемый вопрос. 

Использует теорию и 

практику для обсуждения 

темы.  

Демонстрирует анализ на 

разных уровнях, отличных от 

собственного. 

Ясно, что обсуждаемый вопрос был 

понят и проанализирован путѐм 

использования учебной литературы. 

Активное участие в дискуссии или 

дебатах. Активно использует текст 

закона для обсуждения темы. 

Демонстрирует умение 

анализировать вопросы из 

предметной области. 

Неясно, что обсуждаемый вопрос 

был понят и проанализирован 

путѐм использования учебной 

литературы. Пассивное участие в 

дискуссии или дебатах. Не 

использует текст закона для 

обсуждения темы. Демонстрирует 

не умение анализировать вопросы 

из предметной области. 

Использование мнений 

ученых в данной области 

науки и примеров из 

судебной практики, чтобы 

укрепить и усилить ответ.  

Ответ был хорошо поддержан 

несколькими соответствующими 

мнениями ученых и (или) 

примерами из практики суда. 

Ответ не поддерживался 

несколькими соответствующими 

мнениями ученых и (или) 

примерами из практики суда. 

 

Оценочные материалы, нацеленные на проверку умений обучающихся 

 

Подготовить проекты судебного решения по спору, в котором гражданин оспаривает отказ 

органа власти в предоставлении земельного участка в аренду, в одном из которых гражданин 

избрал гражданско-правовой способ защиты своих прав, а в другом – административный.  

 

Шкала и критерии оценивания 

 

Критерий Зачтено Не зачтено 

Правильное и своевременное решение 

практических заданий, нацеленных на 

оценку умений обучающихся. В процессе 

выполнения задания, обучающийся 

демонстрирует умение использовать 

теоретическую и практическую базу. 

Сформированное умение по 

определению форм и 

способов защиты 

гражданских прав в органах 

государственной власти и 

органах местного 

самоуправления 

Отсутствие умений по 

определению форм и способов 

защиты гражданских прав в 

органах государственной 

власти и органах местного 

самоуправления 

 

 

Оценочные материалы, нацеленные на проверку навыков обучающихся 

 
Определите, в каком порядке подлежит рассмотрению:  

а) дело по заявлению Кожевниковой, в котором она указала, что районная налоговая 

инспекции незаконно отказала ей в регистрации в качестве индивидуального 

предпринимателя;  

б) дело по заявлению Садовникова к органу миграционной службы о признании незаконным 

создания препятствий в получении паспорта, об обязании выдать паспорт гражданина 

Российской Федерации;  

в) жалоба Зенина об оспаривании действий судебного пристава-исполнителя, выразившихся 

в незаконном вынесении постановления об обращении взыскания на заработную плату и 

иные доходы должника в рамках исполнительного производства;  

г)  заявление прокурора Самарской области о главе крестьянского фермерского хозяйства о 

признании недействительным договора купли-продажи земельных участков и об 

истребовании из незаконного владения.  

 

Шкала и критерии оценивания 

 

Критерий Зачтено Не зачтено 

Правильное и своевременное решение Явно сформированные Отсутствие сформированных 



практических заданий, нацеленных на 

оценку навыков обучающихся. В процессе 

выполнения задания, обучающийся 

демонстрирует способность применить 

полученные знания и умения при решении 

различного уровня сложности заданий. 

навыки по решению 

практических заданий  

навыков по решению 

практических заданий  

 

 

 

Пример заданий для тестирования 

 

 ПК-3.Способен обеспечивать реализацию правовых норм и принятие 

правоприменительных актов в конкретных сферах деятельности органов публичной власти, в 

том числе судов и органов прокуратуры 

1. Отметьте признаки, которые  характеризуют деятельность по защите 

права:  

a) наличие строго определенной законодательством процессуальной 

формы;  

b) субъектный признак (деятельность по защите осуществляется строго 

уполномоченными государством субъектами);  

c) результат защиты обладает свойством исполнимости (может быть 

приведен в исполнение в принудительном порядке);  

d) императивный метод регулирования правоотношений, возникающих в 

связи с осуществлением защиты права.  

            

2. В каких процессуальных формах реализуется частноправовой способ 

защиты?  

a) третейского разбирательства;  

b) медиации;  

c) переговоров;  

d) досудебного порядка урегулирования;  

e) мирового соглашения.  

                   

3. Выберите критерии классификации прав на частные и публичные:  

a) по характеру удовлетворяемого интереса (частный или публичный);  

b) по взаимному соотношению правовых статусов субъектов реализации;  

c) по источнику закрепления (гражданское законодательство и 

административное законодательство).   

  

4. Какие субъекты осуществляют защиту нарушенных гражданских 

прав в России в конкретном смысле?  

a) все органы государственной власти;  

b) система государственных судов;  

c) суды общей юрисдикции, арбитражные суды и третейские суды.  

  

5. Какие гражданские дела могут быть отнесены к компетенции 

третейских судов?  

a) частноправовые конфликты;  

b) любые дела спорного характера;  



c) любые дела спорного и бесспорного характера;  

d) прямо отнесенные к ведению третейского суда ФЗ.  

  

 ПК-4. Способен проводить проверку законности и обоснованности 

правоприменительных актов и совершаемых действий (бездействия) в конкретных сферах 

деятельности органов публичной власти, в том числе судов и органов прокуратуры 

6. В каких процессуальных формах осуществляется защита публичных 

прав в России?  

a) административного судопроизводства;  

b) конституционного судопроизводства;  

c) административного и конституционного судопроизводств;  

d) гражданского и арбитражного судопроизводств;  

e) административного, гражданского и арбитражного судопроизводств.  

  

7. В каких делах закон прямо допускает заключение мирового 

соглашения:   

a) искового производства;  

b) административного судопроизводства;  

c) производства по делам, возникающим из административных и иных 

публичных правоотношений, в арбитражном процессе.  

  

8. В чем проявляется альтернативный характер третейского 

разбирательства?  

a) невозможности обращения в третейский суд при наличии 

возбужденного по делу гражданского судопроизводства;  

b) наличии такого основания к отказу в принятии искового заявления, как 

наличие ставшего обязательным решения третейского суда;  

c) оставлении заявления без рассмотрения в случае заключения 

сторонами правового конфликта третейского соглашения;  

d) необходимостью обращаться в государственный компетентный суд 

для получения исполнительного листа на решение третейского суда.  

  

9. Какие из перечисленных гражданско-правовых конфликтов имеют 

публичноправовой характер?   

a) трудовой конфликт с участием казенного предприятия;  

b) конфликт адвоката и Палаты адвокатов области;  

c) спор о неправильном начислении пенсии;  

d) спор о принудительном изъятии участка для государственных нужд;        

e) налоговый спор.  

  

10. Отметьте признаки третейской процессуальной формы защиты 

права:  

a) нормативность  

b) универсальность  

       с)диспозитивность 

 



Шкала и критерии оценивания результатов тестирования 

 

Процедура тестирования реализуется путѐм раздачи студентам тестовых заданий, 

содержащих 12 вопросов. На прохождение теста студенту даѐтся 15 минут. Критерием зачѐта 

по тесту являются правильные ответы на 60 % вопросов – 8 и более правильных ответов. 

от 0 до 7 правильных ответов – не зачет. 

от 8 до 12 правильных ответов – зачет. 

 

3. ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ 

ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

 

Вопросы для подготовки к зачету 

 
 ПК-3. Способен обеспечивать реализацию правовых норм и принятие 

правоприменительных актов в конкретных сферах деятельности органов публичной власти, в 

том числе судов и органов прокуратуры 

1. Понятие и признаки категории "защита права".  

2. Способы и процессуальные защиты гражданских прав в России.  

3. Субъекты, осуществляющие защиту нарушенных гражданских 

прав. Судебная защита публичных прав в России.  

4. Понятие, значение и признаки процессуальной формы защиты 

гражданских прав. Виды процессуальных форм защиты в России.  

5. Государственная защита гражданских прав: сущность, признаки, 

субъекты, осуществляющие защиту.  

6. Частноправовая защита гражданских прав: сущность, признаки, 

субъекты, осуществляющие защиту. Отличие от государственной 

защиты.  

7. Самозащита публичных прав.  

8. Виды гражданских прав и критерий выбора способа и формы их 

защиты.  

9. Третейское разбирательство как процессуальная форма защиты 

нарушенных  прав.  

10. Подведомственность и подсудность гражданских дел. Проблема 

подведомственности дел третейским судам.  

11. Гражданское судопроизводство: понятие, соотношение с 

арбитражным процессом и административным судопроизводством.  

12. Принципы цивилистического процесса и административного 

судопроизводства.  

13. Принципы третейского разбирательства.  

 

 

 ПК-4. Способен проводить проверку законности и обоснованности 

правоприменительных актов и совершаемых действий (бездействия) в конкретных сферах 

деятельности органов публичной власти, в том числе судов и органов прокуратуры 

 
1. Источники гражданского и арбитражного процесса, 

административного судопроизводства, третейского 

разбирательства гражданских дел.  



2. Правовой статус суда в гражданском и арбитражном процессе, 

административном судопроизводстве.  

3. Правовой статус третейского суда.  

4. Лица, участвующие в деле, в цивилистическом процессе и 

административном судопроизводстве: понятие, состав, признаки, 

права и обязанности.  

5. Субъекты третейского разбирательства и их правовой статус.  

6. Стороны в делах публично-правового характера в гражданском и 

арбитражном процессе, административном судопроизводстве.  

7. Стороны в третейском разбирательстве.  

8. Участие прокурора в защите публичных прав в России.  

9. Нотариальная защита гражданских прав в России.  

10. Понятие и сущность судебного решения. Решение третейского 

суда.  

11. Административная (несудебная) форма защиты права.  

12. Конституционное судопроизводство в системе процессуальных 

форм защиты.  

13. Административное судопроизводство в России.  

14. Урегулирование правового конфликта: понятие, отличие от 

правовой защиты.  

15. Медиация в публично-правовой сфере.  

16. Примирительные процедуры и мировое соглашение в делах 

публичноправового характера.  

 

Шкала и критерии оценивания 

 

  Процедура проведения зачета реализуется путѐм раздачи студентам билетов с 3 

вопросами из списка вопросов для подготовки к зачету. После прослушивания ответа студента 

оценивание формируется следующим образом. 
«зачтено» выставляется обучающемуся, который показал прочные знания основных 

положений фактического материала, умение самостоятельно осветить вопросы, свободно 

использовать основной нормативный материал и дополнительную литературу, делать 

обоснованные выводы из результатов анализа конкретной проблемы, при этом допускаются 

пробелы, не носящие существенного характера; 

– «не зачтено» выставляется обучающемуся, если при ответе выявились существенные 

проблемы в знаниях основных положений фактического материала, неумение даже с помощью 

преподавателя осветить теоретический вопрос. 

 

 

4. ШКАЛА И КРИТЕРИИ ОЦЕНИВАНИЯ СФОРМИРОВАННОСТИ КОМПЕТЕНЦИЙ 

 
Код и наименование 

компетенции 

Критерии оценивания результатов обучения 

Зачтено не зачтено 

ПК-3. Способен 

обеспечивать реализацию 

правовых норм и принятие 

правоприменительных актов 

в конкретных сферах 

деятельности органов 

публичной власти, в том 

числе судов и органов 

прокуратуры  

 

Сформированные 

систематические знания в рамках 

компетенции ПК-3 

Отсутствие знаний в рамках компетенции 

ПК-3 

Сформированное умение в 

рамках компетенции ПК-3 

Отсутствие умений в рамках компетенции 

ПК-3 

Успешное и систематическое 

применение навыков владения в 

рамках компетенции ПК-3 

Отсутствие навыков в рамках компетенции 

ПК-3 



 

ПК-4.  

Способен проводить 

проверку законности и 

обоснованности 

правоприменительных актов 

и совершаемых действий 

(бездействия) в конкретных 

сферах деятельности органов 

публичной власти, в том 

числе судов и органов 

прокуратуры 

Сформированные 

систематические знания в рамках 

компетенции ПК-4 

Отсутствие знаний в рамках компетенции 

ПК-4 

Сформированное умение в 

рамках компетенции ПК-4 

Отсутствие умений в рамках компетенции 

ПК-4 

Успешное и систематическое 

применение навыков владения в 

рамках компетенции ПК-4 

Отсутствие навыков в рамках компетенции 

ПК-4 

 

Процедура проведения промежуточной аттестации обучающихся 

 

Процедура промежуточной аттестации предполагает зачет. Форму проведения зачета 

определяет преподаватель, проводящий промежуточную аттестацию: 

– «зачтено» выставляется обучающемуся, который теоретическое содержание курса 

освоил полностью, либо частично, но пробелы не носят существенного характера, 

необходимые компетенции и практические навыки работы с освоенным материалом 

сформированы, либо некоторые практические навыки работы с освоенным материалом 

сформированы недостаточно, все предусмотренные программой обучения учебные задания 

выполнены, либо некоторые виды заданий выполнены с ошибками; 

– «не зачтено» выставляется обучающемуся, который теоретическое содержание курса 

освоил со значительными пробелами, носящими существенный характер, необходимые 

компетенции не сформированы, существенные пробелы в знаниях основных положений 

фактического материала. 

 

 



       Приложение к фонду оценочных средств
дисциплины "Формы и способы защиты гражданских 
прав в органах государственной власти и местного 
самоуправления"

       Для направления подготовки "Юриспруденция" (программа "Правовое обеспечение государственной и 
муниципальной службы") указаны следующие формулировки компетенций и их индикаторов:

ПК*

ПК-3. Способен обеспечивать реализацию правовых норм и принятие 
правоприменительных актов в конкретных сферах деятельности органов публичной 
власти, в том числе судов и органов прокуратуры

ПК**

ПК-3.1. Определяет комплекс процедурных и (или) процессуальных действий, 
обеспечивающих реализацию правовых норм в конкретных сферах деятельности органов 
публичной власти, в том числе судов и органов прокуратуры

ПК*

ПК-4. Способен проводить проверку законности и обоснованности правоприменительных 
актов и совершаемых действий (бездействия) в конкретных сферах деятельности органов 
публичной власти, в том числе судов и органов прокуратуры

ПК**

ПК-4.2. Принимает юридически правильное решение по результатам проверки законности 
и обоснованности правоприменительных актов и совершаемых действий (бездействия) в 
конкретных сферах деятельности органов публичной власти, в том числе судов и органов 
прокуратуры
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1. ПЕРЕЧЕНЬ КОМПЕТЕНЦИЙ С УКАЗАНИЕМ ЭТАПОВ ИХ ФОРМИРОВАНИЯ В 

ПРОЦЕССЕ ОСВОЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

 

Паспорт фонда оценочных средств 

 
Перечень компетенций и индикаторов 

дисциплины (модуля) 

Способы формирования компетенции 

Оценочное средство 

Код и 

наименование 

компетенции 

Код и наименование 

индикатора 

Текущий 

контроль 

Промежу-

точная 

аттестация 

ПК-1 Способен 

планировать 

научно-
исследовательс

кую работу в 

выбранной 

отрасли 

(области) 

юридических 

наук 

ПК-1.2 Владеет 

методами достижения 

цели и решения задач 
научного исследования в 

выбранной отрасли 

(области) юридических 

наук 

Лекции. 
Тема 1. Юрисдикционная 

деятельность органов исполнительной 
власти: понятие, содержание и виды 

Тема 3. Производство по делам об 

административных правонарушениях 

Тема 4. Дисциплинарное производство 

в органах исполнительной власти 

Устный 

опрос, 

творчески 
проект, 

задания для 

самостоятель

ной работы и 

контролируе

мой 

аудиторной 

самостоятель

ной работы, 

написание 

реферата, 
глоссарий 

Список 

вопросов. 

Практические занятия. 

Тема 3. Производство по делам об 

административных правонарушениях 

Тема 4. Дисциплинарное производство 

в органах исполнительной власти 

ПК-3 Способен 

обеспечивать 

реализацию 

правовых норм 

и принятие 

правоприменит

ельных актов в 

конкретных 

сферах 

деятельности 

органов 

публичной 
власти, в том 

числе судов и 

органов 

прокуратуры 

ПК-3.2 Составляет 

правоприменительные 

акты в конкретных 

сферах деятельности 

органов публичной 

власти, в том числе 

судов и органов 

прокуратуры, и обладает 

навыками и (или) 

умениями их издания 

Самостоятельная работа. 

Тема 1. Юрисдикционная 

деятельность органов исполнительной 

власти: понятие, содержание и виды 

Тема 2. Юрисдикционная 

деятельность органов исполнительной 

власти: понятие, содержание и виды 

Тема 3. Производство по делам об 

административных правонарушениях 

Тема 4. Дисциплинарное производство 

в органах исполнительной власти 

Тестирование

, задание для 

практических 

занятий в 

интерактивно

й форме 

Список 

вопросов. 

Контролируемая аудиторная 

самостоятельная работа. 
Тема 1. Производство по делам об 

административных правонарушениях 

 
2. ТИПОВЫЕ КОНТРОЛЬНЫЕ ЗАДАНИЯ ИЛИ ИНЫЕ МАТЕРИАЛЫ ДЛЯ ТЕКУЩЕГО КОНТРОЛЯ 

УСПЕВАЕМОСТИ 

ТЕСТ 

 

1. Под юрисдикционной деятельностью органов исполнительной власти понимают: 

а) установленная нормами административного права совокупность правомочий органов исполнительной 

власти и их должностных лиц разрешать во внесудебном порядке споры в административно-правовой 
сфере и привлекать лиц к юридической ответственности;+ 

б) административное судопроизводство; 

в) административный судебный процесс; 
г) управленческую деятельность органов публичного администрирования.   

 

2. К видам административно-юрисдикционного производства относятся: 

а) административное судопроизводство; 
б) производство по делам об административных правонарушениях; + 

в) выполнение функций и оказание государственных услуг органами исполнительной власти.    

 

3. Процедура производства по жалобе в органах исполнительной власти регламентируется: 

а) Федеральным законом «О порядке рассмотрения обращений граждан Российской Федерации»;+ 



б) Кодексом Российской Федерации об административных правонарушениях; 

в) Кодексом административного судопроизводства Российской Федерации.  
 

4. Общий срок рассмотрения органом исполнительной власти жалобы гражданина составляет: 

а) 15 рабочих дней; 
б) 30 календарных дней; + 

в) 30 рабочих дней; 

г) 60 календарных дней.  

  

5. Если жалоба гражданина поступила в орган исполнительной власти, не компетентный для ее 

разрешения, последний: 

а) возвращает жалобу гражданину; 
б) направляет жалобу гражданина в органы прокуратуры Российской Федерации; 

в) направляет жалобу гражданина в компетентный орган с одновременным уведомлением об этом 

гражданина.+     

 

6. В систему федеральных органов исполнительной власти входят: 

а) федеральные министерства;+ 

б) федеральные полномочные представительства; 
в) федеральные службы;+ 

г) федеральные надзоры; 

д) федеральные агентства.+    
 

7. Производство по делам об административных правонарушениях регламентируется: 

а) Кодексом административного судопроизводства Российской Федерации; 

б) Кодексом Российской Федерации об административных правонарушениях; + 
в) Федеральным законом «О государственной гражданской службе Российской Федерации». 

 

8. Производство по делам об административных правонарушениях включает в себя следующие 

стадии: 

а) возбуждение дела об административном правонарушении;+ 

б) проведение административного расследования;+ 
б) рассмотрение дела об административном правонарушении;+ 

в) принятие решения по делу об административном правонарушении.+  

 

9. Какие виды административных наказаний могут применяться за совершение 

административного правонарушения? 

а) предупреждение;+ 

б) выговор; 
в) административный штраф;+ 

г) лишение специального права, предоставленного физическому лицу;+ 

д) исправительные работы.  

 

10. Общий срок давности привлечения к административной ответственности со дня совершения 

административного правонарушения составляет: 

а) 30 календарных дней; 
б) 2 месяца;+ 

в) 6 месяцев; 

г) 1 год. 
 

11. Составлением какого документа завершается стадия возбуждения дела об административном 

правонарушении? 

а) постановление по делу об административном правонарушении; 
б) протокол об административном правонарушении;+ 

в) протест по делу об административном правонарушении. 

 

12. По общему правилу жалоба на постановление по делу об административном правонарушении 

может быть подана в течение: 



а) 10 суток со дня вручения или получения копии постановления по делу об административном 

правонарушении;+ 
б) 30 суток со дня вынесения решения по делу об административном правонарушении; 

в) 30 рабочих дней со дня вынесения постановления по делу об административном правонарушении.  

 

Шкала и критерии оценивания результатов тестирования  

 

Процедура тестирования реализуется путём раздачи студентам различных вариантов тестовых 

заданий, содержащих 12 вопросов. На прохождение теста студенту даётся 20 минут. Критерием зачёта 
по тесту являются правильные ответы на 60% вопросов – 8 и более правильных ответов. 

от 0 до 7 правильных ответов – не зачет. 

от 8 до 12 правильных ответов – зачет. 
 

Оценочные материалы для оценки уровня сформированности компетенций (этапов 

сформированности компетенций) обучающихся 

 

ПК-1 Способен планировать научно-исследовательскую работу в выбранной отрасли (области) 

юридических наук 

ПК-1.2 Владеет методами достижения цели и решения задач научного исследования в выбранной 
отрасли (области) юридических наук 

 

Знает концепции применения методов достижения цели и решения задач в области юридической 
службы в органах государственной и муниципальной власти; 

Умеет определять методы, необходимые для достижения цели и решения задач в области юридической 

службы в органах государственной и муниципальной власти; 

Владеет навыками применения методов, необходимых для достижения цели и решения задач в области 
юридической службы в органах государственной и муниципальной власти 

 

Оценочные материалы, нацеленные на проверку знаний обучающихся 
 

ПРИМЕР ЗАДАНИЯ ДЛЯ ПРАКТИЧЕСКОГО ЗАНЯТИЯ, ПРОВОДИМОГО В ИНТЕРАКТИВНОЙ 

ФОРМЕ 
 

Деловая игра: «Производство по делам об административных правонарушениях» 

 

Время выполнения задания: 30 минут. 
Цель игры: развитие способности осуществлять предупреждение правонарушений, выявлять и 

устранять причины и условия, способствующие их совершению. 

Установка на игру: в начале занятия обучающимся предлагается ответить на следующие вопросы:  
Административно-процессуальная деятельность.  

Административный процесс: сущность, принципы, правовое регулирование и виды. 

Административно-процедурное производство: сущность и виды.  

Административная юрисдикция: понятие, основные черты.  
Ход деловой игры: постановка преподавателем проблемы и целей с использованием мультимедийного 

оборудования, распределение ролей, формирование групп, консультация. Обучающиеся делятся на две 

группы.  
Фабула дела. Правонарушитель во дворе жилого дома в присутствии играющих детей распивал 

спиртные напитки. Проживающий в этом доме гражданин сделал ему замечание. Правонарушитель, 

считая себя оскорбленным, нецензурно обругал его, последний позвонил в милицию. Сотрудники 
полиции после выяснения обстоятельств дела доставили правонарушителя в РУВД для составления 

протокола. Начальник РУВД рассмотрел материалы дела и вынес постановление.  

Правонарушитель (с помощью защитника) обжаловал постановление.  

Судья рассмотрел материалы дела с участием различных лиц.  
Процессуальные документы, которые должны быть составлены:  

1. Протокол об административном задержании.  

2. Протокол об административном правонарушении.  
3. Постановление начальника РУВД.  

4. Жалоба на постановление.  

5. Постановление (решение) судьи.  



При составлении процессуальных документов для ролевых игр можно использовать образцы 

протоколов, постановлений и других актов, рекомендованных федеральными органами исполнительной 
власти.  

Большая часть образцов документов размещена в разделе «Деловые бумаги» справочной правовой 

системы «Консультант плюс».  
Обязательным требованием при подготовке деловой игры является тщательное изучение 

нормативных правовых актов, и в отдельных случаях – судебной практики, всеми участниками. 

Группы занимают определенное пространство, удобное для обсуждения, определяют роли. Игра 

проходит в несколько этапов, которые предполагают как обоснование собственной правовой позиции, 
так и умение вести дискуссию в целях осуществления предупреждения правонарушений, выявления и 

устранения причин и условий, способствующих их совершению. 

Каждая группа обсуждает задание в течение отведенного времени.  
Задача данного этапа – сформулировать групповую позицию по заданию. 

Этап проведения. Групповая работа над заданием, межгрупповая дискуссия, защита результатов, 

работа экспертов. Заслушиваются суждения, предлагаемые каждой группой по заданию, с учетом 

предложенной роли. После каждого суждения оппоненты задают вопросы, выслушиваются ответы 
авторов предлагаемых позиций. В завершении формулируется общее мнение, выражающее совместную 

позицию по творческому заданию. 

Этап анализа и обобщения. Выводы из игры, анализ результатов, рефлексия, оценка и самооценка, 
обобщение, рекомендации. Эксперты предлагают оценочные суждения по высказанным путям решения 

предлагаемых заданий осуществляют сравнительный анализ предложенного пути решения с решениями 

других малых групп. Преподаватель дает оценочное суждение и работе групп, по решению заданий с 
учетом предложенных ролей, и эффективности предложенных путей решения. 

В занятии, проводимом в интерактивной форме, для развития у обучающихся творческих 

способностей и самостоятельности используются проблемно-ориентированные, личностно-

ориентированные, контекстные методы, предполагающие групповое решение задач, анализ 
профессионально-ориентированных ситуаций. 

 

Шакала и критерии оценивания 

 

Критерий Зачтено Не зачтено 

Знает концепции применения 
методов достижения цели и 

решения задач в области 

юридической службы в 

органах государственной и 

муниципальной власти 

Сформированные систематические 
знания концепции применения 

методов достижения цели и решения 

задач в области юридической 

службы в органах государственной и 

муниципальной власти 

Отсутствие знаний концепции 
применения методов достижения 

цели и решения задач в области 

юридической службы в органах 

государственной и муниципальной 

власти 

 

Оценочные материалы, нацеленные на проверку умений обучающихся 

 
ПРИМЕРНЫЙ ПЕРЕЧЕНЬ ВОПРОСОВ ДЛЯ УСТНОГО ОПРОСА 

 

Тема 4. Дисциплинарное производство в органах исполнительной власти. 

 
1. Нормативное регулирование осуществления производства по жалобам в органах 

исполнительной власти. 

2. Гарантии обеспечения законности при осуществлении производства по жалобам в органах 
исполнительной власти.  

3. Обжалование действий органов исполнительной власти при осуществлении производства по 

жалобам. 
4. Особенности производства по жалобам в органах исполнительной власти по вопросам 

оказания государственных услуг.  

 

Шакала и критерии оценивания 

 

Критерий Зачтено Не зачтено 



Умеет определять методы, необходимые 

для достижения цели и решения задач в 

области юридической службы в органах 

государственной и муниципальной власти 

Сформированное умение 

определять методы, 

необходимые для 

достижения цели и решения 

задач в области юридической 

службы в органах 

государственной и 

муниципальной власти 

Отсутствуют умения 

определять методы, 

необходимые для достижения 

цели и решения задач в области  

юридической службы в органах 

государственной и 

муниципальной власти 

 

Оценочные материалы, нацеленные на проверку навыков обучающихся 

 

Тема 2. Производство по жалобам в органах исполнительной власти. 

 

1. Стадии производства по делам об административных правонарушениях.  

2. Особенности и порядок возбуждения дел об административных правонарушениях.  
3. Особенности рассмотрения дел об административных правонарушениях. 

4. Доказывание при рассмотрении дел об административных правонарушениях. 

 

Шакала и критерии оценивания 

 

Критерий Зачтено Не зачтено 

Владеет навыками применения методов, 

необходимых для  достижения цели и 

решения задач в области юридической 
службы в органах государственной и 

муниципальной власти 

Успешное и систематическое 

применение навыков 

применения методов, 
необходимых для  

достижения цели и решения 

задач в области юридической 

службы в органах 

государственной и 

муниципальной власти 

Отсутствуют навыки 

применения методов, 

необходимых для  достижения 
цели и решения задач в области 

юридической службы в органах 

государственной и 

муниципальной власти 

 

Оценочные материалы для оценки уровня сформированности компетенций (этапов 

сформированности компетенций) обучающихся 
 

ПК-3 Способен обеспечивать реализацию правовых норм и принятие правоприменительных актов в 

конкретных сферах деятельности органов публичной власти, в том числе судов и органов прокуратуры 
ПК-3.2 Составляет правоприменительные акты в конкретных сферах деятельности органов публичной власти, 

в том числе судов и органов прокуратуры, и обладает навыками и (или) умениями их издания 

 
Знает порядок составления правоприменительных актов в области юридической службы в органах  

государственной и муниципальной власти; 

Умеет составлять правоприменительные акты в области юридической службы в органах  государственной и 
муниципальной власти; 

Владеет навыками составления правоприменительных актов в области юридической службы в органах  

государственной и муниципальной власти 

 

Оценочные материалы, нацеленные на проверку знаний обучающихся 
 

ТИПОВЫЕ ПРАКТИЧЕСКИЕ ЗАДАНИЯ ДЛЯ САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ И 

КОНТРОЛИРУЕМОЙ АУДИТОРНОЙ САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЕ 

 

1. Распоряжением Правительства Российской Федерации от 21.12.2012 № 123-р был объявлен 
выговор руководителю административного департамента Министерства финансов Российской 

Федерации «за ненадлежащее исполнение служебных обязанностей, выразившееся в предоставлении 

средствам массовой информации сведений о высвобождении численности государственных служащих 
и работников бюджетной сферы, не согласованных в установленном порядке.  

Охарактеризуйте законность данного распоряжения.  

 

1. Должностное лицо органа исполнительной власти Самарской области, уполномоченное 
на составление протоколов об административных правонарушениях по статье 19.7 Кодекса Российской 



Федерации об административных правонарушениях, решило составить протокол об указанном 

административном правонарушении в отношении юридического лица без его уведомления.  
Правомерны ли действия должностного лица органа исполнительной власти Самарской области? 

 

 Шакала и критерии оценивания 

 

Критерий Зачтено Не зачтено 

Знает порядок составления 

правоприменительных актов в области 

юридической службы в органах  

государственной и муниципальной власти 

Сформированные 

систематические знания 

порядка составления 

правоприменительных актов 

в области юридической 

службы в органах  

государственной и 
муниципальной власти 

Отсутствие знаний порядка 

составления 

правоприменительных актов в 

области юридической службы в 

органах  государственной и 

муниципальной власти 

 

Оценочные материалы, нацеленные на проверку умений обучающихся 
 

ПРИМЕР ТВОРЧЕСКОГО ПРОЕКТА 

 

Задание выполняют обучающиеся по 3-4 человека в группе.  
Презентация должна содержать слайды с изображением подготовленного протокола об 

административном правонарушении  и постановления по делу об административном правонарушении.  

Создать презентацию по одной из тем: 

Подготовьте проект протокола об административном правонарушении и проект постановления 

по делу о соответствующем административном правонарушении (например, за непредоставление 

должностному лицу, осуществляющему государственный контроль, необходимых документов от 

лица, в отношении которого осуществляются мероприятия государственного контроля, или за 

предоставление ложных сведений).  

 

Шакала и критерии оценивания 

 

Критерий Зачтено Не зачтено 

Умеет составлять правоприменительные 

акты в области юридической службы в 

органах  государственной и 

муниципальной власти 

Сформированное умение 

составления 

правоприменительных актов 

в области юридической 

службы в органах  
государственной и 

муниципальной власти 

Отсутствуют умения 

составления 

правоприменительных актов в 

области юридической службы в 

органах  государственной и 
муниципальной власти 

 

Оценочные материалы, нацеленные на проверку навыков обучающихся 
 

ПРИМЕРНАЯ ТЕМАТИКА РЕФЕРАТОВ 

 
1.  Юрисдикционная деятельность органов исполнительной власти в доктрине 

административного права.  

2.  Проблемы правового регулирования юрисдикционной деятельности органов исполнительной 

власти. 
3.  Новые виды юрисдикционной деятельности органов исполнительной власти по российскому 

законодательству. 

4.  Особенности юрисдикционной деятельности органов исполнительной власти в зарубежных 
странах. 

5.  Проблемы обеспечения законности юрисдикционной деятельности органов исполнительной 

власти. 
6.  Производство по жалобам в органах исполнительной власти: вопросы эффективности. 

7.  Особенности производства по жалобам в органах исполнительной власти на решения и 

действия в сфере оказания государственных услуг. 



8.  Особенности дисциплинарного производства в органах исполнительной власти. 

9.  Соотношение административного расследования и государственного контроля. 
10. Критерии эффективности законодательства об административных правонарушениях. 

 

Реферат – краткая запись идей, содержащихся в одном или нескольких источниках, которая 
требует умения сопоставлять и анализировать различные точки зрения. Реферат – одна из форм 

интерпретации исходного текста или нескольких источников. Поэтому реферат, в отличие от конспекта, 

является новым, авторским текстом. Новизна в данном случае подразумевает новое изложение, 

систематизацию материала, особую авторскую позицию при сопоставлении различных точек зрения.   
Реферирование предполагает изложение какого-либо вопроса на основе классификации, 

обобщения, анализа и синтеза одного или нескольких источников. 

 
 Виды рефератов 

По полноте изложения Информативные (рефераты-конспекты) 

Индикативные (рефераты-резюме) 

По количеству реферируемых 
источников 

Монографические 

Обзорные 

Реферат должен отвечать ряду требований. 

Требования по оформлению: 

‒ объем реферата от 10 до 15 страниц формата А4, шрифт TimesNewRoman, кегль 14 пт, 
полуторный междустрочный интервал, выравнивание текста – по ширине, нумерация страниц в 

верхнем колонтитуле по центру, автоматические переносы слов (кроме титульного листа), поля: 

снизу и сверху – 20 мм, слева – 25 мм, справа – 10 мм; 

‒ на титульном листе указывается: название реферата, Фамилия И.О. обучающегося , номер 
группы; 

‒ список использованных источников – современная, актуальная литература, не менее трех 

источников, полное указание выходных данных для книжных и периодических изданий, адреса 
сайтов с которых заимствован материал, по тексту реферата должны быть ссылки на источники. 

Требования по структуре: 

‒ реферат включает титульный лист, оглавление, введение, основной текст, заключение, список 
литературы, приложения (при необходимости); 

‒ основной текст должен содержать несколько разделов. 

Требования по содержанию: 

‒ реферат должен содержать достоверные и актуальные сведения на достаточном научном уровне;  
‒ реферат, кроме текста (формат .doc или .docx), может дополнительно содержать: качественные 

цветные иллюстрации, фрагменты программного кода и другие материалы, качественно 

дополняющие основную часть реферата. 

 

Шакала и критерии оценивания 

 

Критерий Зачтено Не зачтено 

Владеет навыками 

составления 

правоприменительных актов 

в области юридической 

службы в органах  

государственной и 
муниципальной власти 

Успешное и систематическое применение 

навыков составления 

правоприменительных актов в области 

юридической службы в органах  

государственной и муниципальной власти 

Отсутствуют навыки 

составления 

правоприменительных актов 

в области юридической 

службы в органах  

государственной и 
муниципальной власти 

 

ПРИМЕР ГЛОССАРИЯ 

 
Название глоссария: «Состав административного правонарушения» 

 

Термин Определение Источник 

   

 

Термины: понятие административного правонарушения, объект административного правонарушения, 

объективная сторона административного правонарушения, субъект административного 



правонарушения, субъективная сторона административного правонарушения, понятие должностного 

лица как субъекта административного правонарушения, формы вины, понятие малозначительности 
административного правонарушения. 

 

Шакала и критерии оценивания 

 

Критерий Зачтено Не зачтено 

Владеет навыками составления 

правоприменительных актов в области 

юридической службы в органах  

государственной и муниципальной власти 

Успешное и систематическое 

применение навыков 

составления 

правоприменительных актов 

в области юридической 

службы в органах  

государственной и 
муниципальной власти 

Отсутствуют навыки 

составления 

правоприменительных актов в 

области юридической службы в 

органах  государственной и 

муниципальной власти 

 

 

3. ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ 

ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

Пример оценочного материала 

 
ПК-1 Способен планировать научно-исследовательскую работу в выбранной отрасли (области) 

юридических наук 

ПК-1.2 Владеет методами достижения цели и решения задач научного исследования в выбранной 
отрасли (области) юридических наук 

 

Примерные вопросов к экзамену 

5. Полномочия органов исполнительной власти в системе административно-юрисдикционной 
деятельности. 

6. Особенности производства по жалобам в органах исполнительной власти как разновидности 

административно-юрисдикционной деятельности.  
7. Нормативное регулирование осуществления производства по жалобам в органах 

исполнительной власти. 

8. Гарантии обеспечения законности при осуществлении производства по жалобам в органах 
исполнительной власти.  

9. Обжалование действий органов исполнительной власти при осуществлении производства по 

жалобам. 

 

Шакала и критерии оценивания 

 
Процедура промежуточной аттестации предполагает экзамен. Форму проведения экзамена 

определяет преподаватель, проводящий промежуточную аттестацию:  
5 баллов («отлично») – обучающийся смог показать прочные глубокие знания фактического 

материала, умение самостоятельно решать конкретные практические задачи, делать обоснованные 
выводы из результатов анализа конкретных проблемных ситуаций. 

4 балла («хорошо») – обучающийся смог показать прочные знания 
основных положений фактического материала, умение решать конкретные практические задачи, умеет 
правильно оценить полученные результаты анализа конкретных проблемных ситуаций. 

3 балла («удовлетворительно») – обучающийся смог показать знание отдельных положений 
фактического материала, умение получить с помощью преподавателя правильное решение конкретной 
практической задачи. 

2 балла («неудовлетворительно») – при ответе обучающегося выявились существенные пробелы 
в знаниях основных положений фактического материала, неумение с помощью преподавателя получить 
правильное решение конкретной практической задачи. 

 
 

 



ПК-3 Способен обеспечивать реализацию правовых норм и принятие правоприменительных актов в 

конкретных сферах деятельности органов публичной власти, в том числе судов и органов прокуратуры 

ПК-3.2 Составляет правоприменительные акты в конкретных сферах деятельности органов публичной 

власти, в том числе судов и органов прокуратуры, и обладает навыками и (или) умениями их издания 

Примерные вопросов к экзамену 
1. Особенности производства по жалобам в органах исполнительной власти по вопросам 

оказания государственных услуг.  

2. Нормативное регулирование производства по делам об административных правонарушениях. 

3. Стадии производства по делам об административных правонарушениях.  
4. Особенности и порядок возбуждения дел об административных правонарушениях.  

5. Особенности рассмотрения дел об административных правонарушениях.  

6. Доказывание при рассмотрении дел об административных правонарушениях.  
7. Разрешение дел об административных правонарушениях. 

8. Правовая помощь по делам об административных правонарушениях.  

9. Пересмотр постановлений и решений по делам об административных правонарушениях.  

10. Дисциплинарное производство как разновидность юрисдикционной деятельности органов 
исполнительной власти.  

 

Образец экзаменационного билета 

 
федеральное государственное автономное 

образовательное учреждение высшего образования 
«Самарский национальный исследовательский 

университет имени академика С.П. Королева» 

 

  

 
400401 Юриспруденция (Правовое обеспечение 

государственной и муниципальной службы) 
   (код и наименование направления подготовки) 

 

(институт/факультет) (профиль (программа)) 

 

Юридическая служба в органах государственной 

власти 
(кафедра) (дисциплина) 

ЭКЗАМЕНАЦИОННЫЙ БИЛЕТ №___ 

1. Особенности и порядок возбуждения дел об административных правонарушениях.  

2. Особенности рассмотрения дел об административных правонарушениях.  
 

Составитель                                                     ___________________________    /Фамилия И.О./  

 

Заведующий кафедрой                                      ___________________________    /Фамилия И.О./  

 

«__»__________________20__г 

 

 

Шакала и критерии оценивания 

 
Процедура промежуточной аттестации предполагает экзамен. Форму проведения экзамена 

определяет преподаватель, проводящий промежуточную аттестацию:  
5 баллов («отлично») – обучающийся смог показать прочные глубокие знания фактического 

материала, умение самостоятельно решать конкретные практические задачи, делать обоснованные 
выводы из результатов анализа конкретных проблемных ситуаций. 

4 балла («хорошо») – обучающийся смог показать прочные знания 
основных положений фактического материала, умение решать конкретные практические задачи, умеет 
правильно оценить полученные результаты анализа конкретных проблемных ситуаций. 

3 балла («удовлетворительно») – обучающийся смог показать знание отдельных положений 
фактического материала, умение получить с помощью преподавателя правильное решение конкретной 
практической задачи. 

2 балла («неудовлетворительно») – при ответе обучающегося выявились существенные пробелы 
в знаниях основных положений фактического материала, неумение с помощью преподавателя получить 
правильное решение конкретной практической задачи. 

 

 



4.ШКАЛА И КРИТЕРИИ ОЦЕНИВАНИЯ СФОРМИРОВАННОСТИ КОМПЕТЕНЦИЙ 

 

 
Код и наименование 

компетенции 
Критерии оценивания результатов обучения 

не 

удовлетворительно 

удовлетворительно хорошо отлично 

ПК-1 Способен 
планировать научно-
исследовательскую 
работу в выбранной 
отрасли (области) 

юридических наук 
ПК-1.2 Владеет 
методами достижения 
цели и решения задач 
научного 
исследования в 
выбранной отрасли 
(области) 

юридических наук 

Отсутствие знаний 
концепции 
применения методов 
достижения цели и 
решения задач в 

области юридической 
службы в органах 
государственной и 
муниципальной 
власти 

Общие, но не 
структурированные 
знания концепции 
применения методов 
достижения цели и 

решения задач в 
области юридической 
службы в органах 
государственной и 
муниципальной 
власти 

Сформированные, но 
содержащие 
отдельные пробелы 
знания концепции 
применения методов 

достижения цели и 
решения задач в 
области юридической 
службы в органах 
государственной и 
муниципальной 
власти 

Сформированные 
систематические 
знания концепции 
применения методов 
достижения цели и 

решения задач в 
области юридической 
службы в органах 
государственной и 
муниципальной 
власти 

Отсутствуют умения 

определять методы, 
необходимые для 
достижения цели и 
решения задач в 
области  юридической 
службы в органах 
государственной и 
муниципальной 

власти 

В целом успешное, но 

не 
систематизированное 
умение определять 
методы, необходимые 
для достижения цели 
и решения задач в 
области юридической 
службы в органах 

государственной и 
муниципальной 
власти 

В целом успешное, но 

содержащее 
отдельные пробелы 
умение определять 
методы, необходимые 
для достижения цели 
и решения задач в 
области юридической 
службы в органах 

государственной и 
муниципальной 
власти 

Сформированное 

умение определять 
методы, необходимые 
для достижения цели 
и решения задач в 
области юридической 
службы в органах 
государственной и 
муниципальной 

власти 

Отсутствуют навыки 
применения методов, 
необходимых для  для 
достижения цели и 
решения задач в 

области юридической 
службы в органах 
государственной и 
муниципальной 
власти 

В целом успешное, но 
не систематическое 
применение навыков 
применения методов, 
необходимых для  для 

достижения цели и 
решения задач в 
области юридической 
службы в органах 
государственной и 
муниципальной 
власти 

В целом успешные, 
но содержащие 
отдельные пробелы 
навыки применения 
методов, 

необходимых для  для 
достижения цели и 
решения задач в 
области юридической 
службы в органах 
государственной и 
муниципальной 
власти 

Успешное и 
систематическое 
применение навыков 
применения методов, 
необходимых для  для 

достижения цели и 
решения задач в 
области юридической 
службы в органах 
государственной и 
муниципальной 
власти 

ПК-3 Способен 
обеспечивать 
реализацию правовых 
норм и принятие 
правоприменительны
х актов в конкретных 
сферах деятельности 

органов публичной 
власти, в том числе 
судов и органов 
прокуратуры 

ПК-3.2 Составляет 
правоприменительные 
акты в конкретных 
сферах деятельности 
органов публичной 

власти, в том числе 
судов и органов 
прокуратуры, и 
обладает навыками и 
(или) умениями их 
издания 

Отсутствие знаний 
порядка составления 
правоприменительны
х актов в области 
юридической службы 
в органах  
государственной и 

муниципальной 
власти 

Общие, но не 
структурированные 
знания порядка 
составления 
правоприменительны
х актов в области 
юридической службы 

в органах  
государственной и 
муниципальной 
власти 

Сформированные, но 
содержащие 
отдельные пробелы 
знания порядка 
составления 
правоприменительны
х актов в области 

юридической службы 
в органах  
государственной и 
муниципальной 
власти 

Сформированные 
систематические 
знания порядка 
составления 
правоприменительны
х актов в области 
юридической службы 

в органах  
государственной и 
муниципальной 
власти 

Отсутствуют умения 
составления 
правоприменительны

х актов в области 
юридической службы 
в органах  
государственной и 
муниципальной 
власти 

В целом успешное, но 
не 
систематизированное 

умение составления 
правоприменительны
х актов в области 
юридической службы 
в органах  
государственной и 
муниципальной 
власти 

В целом успешное, но 
содержащее 
отдельные пробелы 

умение составления 
правоприменительны
х актов в области 
юридической службы 
в органах  
государственной и 
муниципальной 
власти 

Сформированное 
умение составления 
правоприменительны

х актов в области 
юридической службы 
в органах  
государственной и 
муниципальной 
власти 

Отсутствуют навыки 
составления 
правоприменительны
х актов в области 
юридической службы 

В целом успешное, но 
не систематическое 
применение навыков  
составления 
правоприменительны

В целом успешные, 
но содержащие 
отдельные пробелы 
навыки составления 
правоприменительны

Успешное и 
систематическое 
применение навыков 
составления 
правоприменительны



в органах  
государственной и 

муниципальной 
власти 

х актов в области 
юридической службы 

в органах  
государственной и 
муниципальной 
власти 

х актов в области 
юридической службы 

в органах  
государственной и 
муниципальной 
власти 

х актов в области 
юридической службы 

в органах  
государственной и 
муниципальной 
власти 

 

Процедура проведения промежуточной аттестации обучающихся 

 

Процедура промежуточной аттестации предполагает экзамен. Форму проведения экзамена 

определяет преподаватель, проводящий промежуточную аттестацию:  
5 баллов («отлично») – обучающийся смог показать прочные глубокие знания фактического 

материала, умение самостоятельно решать конкретные практические задачи, делать обоснованные 
выводы из результатов анализа конкретных проблемных ситуаций. 

4 балла («хорошо») – обучающийся смог показать прочные знания 
основных положений фактического материала, умение решать конкретные практические задачи, умеет 
правильно оценить полученные результаты анализа конкретных проблемных ситуаций. 

3 балла («удовлетворительно») – обучающийся смог показать знание отдельных положений 
фактического материала, умение получить с помощью преподавателя правильное решение конкретной 
практической задачи. 

2 балла («неудовлетворительно») – при ответе обучающегося выявились существенные пробелы 
в знаниях основных положений фактического материала, неумение с помощью преподавателя получить 
правильное решение конкретной практической задачи. 
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1. ПЕРЕЧЕНЬ КОМПЕТЕНЦИЙ С УКАЗАНИЕМ ЭТАПОВ ИХ ФОРМИРОВАНИЯ В 

ПРОЦЕССЕ ОСВОЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

 

Паспорт фонда оценочных средств 

 
Перечень компетенций и индикаторов 

дисциплины (модуля) 

Способы формирования компетенции 

Оценочное средство 

Код и 

наименование 

компетенции 

Код и наименование 

индикатора 

Текущий 

контроль 

Промежу-

точная 

аттестация 

ПК-3 Способен 

обеспечивать 

реализацию 

правовых норм 

и принятие 

правоприменит

ельных актов в 

конкретных 
сферах 

деятельности 

органов 

публичной 

власти, в том 

числе судов и 

органов 

прокуратуры 

ПК-3.1 Определяет 

комплекс процедурных и 

(или) процессуальных 

действий, 

обеспечивающих 

реализацию правовых 

норм в конкретных 

сферах деятельности 
органов публичной 

власти, в том числе 

судов и органов 

прокуратуры 

Лекции. 
Тема 1. Юрисдикционная 

деятельность органов исполнительной 

власти: понятие, содержание и виды 

Тема 3. Производство по делам об 

административных правонарушениях 

Тема 4. Дисциплинарное производство 

в органах исполнительной власти 

Устный 

опрос, 

творчески 

проект, 

задания для 

самостоятель

ной работы и 

контролируе
мой 

аудиторной 

самостоятель

ной работы, 

написание 

реферата, 

глоссарий 

Список 

вопросов. 

Практические занятия. 
Тема 3. Производство по делам об 

административных правонарушениях 

Тема 4. Дисциплинарное производство 

в органах исполнительной власти 

ПК-4 Способен 

проводить 

проверку 

законности и 

обоснованност
и 

правоприменит

ельных актов и 

совершаемых 

действий 

(бездействия) в 

конкретных 

сферах 

деятельности 

органов 

публичной 
власти, в том 

числе судов и 

органов 

прокуратуры 

ПК-4.2 Принимает 

юридически правильное 

решение по результатам 

проверки законности и 

обоснованности 
правоприменительных 

актов и совершаемых 

действий (бездействия) в 

конкретных сферах 

деятельности органов 

публичной власти, в том 

числе судов и органов 

прокуратуры 

Самостоятельная работа. 

Тема 1. Юрисдикционная 

деятельность органов исполнительной 

власти: понятие, содержание и виды 

Тема 2. Юрисдикционная 
деятельность органов исполнительной 

власти: понятие, содержание и виды 

Тема 3. Производство по делам об 

административных правонарушениях 

Тема 4. Дисциплинарное производство 

в органах исполнительной власти 

Тестирование

, задание для 

практических 

занятий в 

интерактивно
й форме 

Список 

вопросов. 

Контролируемая аудиторная 

самостоятельная работа. 

Тема 1. Производство по делам об 

административных правонарушениях 

 
2. ТИПОВЫЕ КОНТРОЛЬНЫЕ ЗАДАНИЯ ИЛИ ИНЫЕ МАТЕРИАЛЫ ДЛЯ ТЕКУЩЕГО КОНТРОЛЯ 

УСПЕВАЕМОСТИ 

 

ТЕСТ 
 

1. Под юрисдикционной деятельностью органов исполнительной власти понимают: 

а) установленная нормами административного права совокупность правомочий органов исполнительной 
власти и их должностных лиц разрешать во внесудебном порядке споры в административно-правовой 

сфере и привлекать лиц к юридической ответственности;+ 

б) административное судопроизводство; 

в) административный судебный процесс; 
г) управленческую деятельность органов публичного администрирования.   

 

2. К видам административно-юрисдикционного производства относятся: 



а) административное судопроизводство; 

б) производство по делам об административных правонарушениях; + 
в) выполнение функций и оказание государственных услуг органами исполнительной власти.    

 

3. Процедура производства по жалобе в органах исполнительной власти регламентируется: 
а) Федеральным законом «О порядке рассмотрения обращений граждан Российской Федерации»;+ 

б) Кодексом Российской Федерации об административных правонарушениях; 

в) Кодексом административного судопроизводства Российской Федерации.  

 

4. Общий срок рассмотрения органом исполнительной власти жалобы гражданина составляет: 

а) 15 рабочих дней; 

б) 30 календарных дней; + 
в) 30 рабочих дней; 

г) 60 календарных дней.  

  

5. Если жалоба гражданина поступила в орган исполнительной власти, не компетентный для ее 

разрешения, последний: 

а) возвращает жалобу гражданину; 

б) направляет жалобу гражданина в органы прокуратуры Российской Федерации; 
в) направляет жалобу гражданина в компетентный орган с одновременным уведомлением об этом 

гражданина.+     

 

6. В систему федеральных органов исполнительной власти входят: 

а) федеральные министерства;+ 

б) федеральные полномочные представительства; 

в) федеральные службы;+ 
г) федеральные надзоры; 

д) федеральные агентства.+    

 

7. Производство по делам об административных правонарушениях регламентируется: 

а) Кодексом административного судопроизводства Российской Федерации; 

б) Кодексом Российской Федерации об административных правонарушениях; + 
в) Федеральным законом «О государственной гражданской службе Российской Федерации». 

 

8. Производство по делам об административных правонарушениях включает в себя следующие 

стадии: 
а) возбуждение дела об административном правонарушении;+ 

б) проведение административного расследования;+ 

б) рассмотрение дела об административном правонарушении;+ 
в) принятие решения по делу об административном правонарушении.+  

 

9. Какие виды административных наказаний могут применяться за совершение 

административного правонарушения? 
а) предупреждение;+ 

б) выговор; 

в) административный штраф;+ 
г) лишение специального права, предоставленного физическому лицу;+ 

д) исправительные работы.  

 

10. Общий срок давности привлечения к административной ответственности со дня совершения 

административного правонарушения составляет: 

а) 30 календарных дней; 

б) 2 месяца;+ 
в) 6 месяцев; 

г) 1 год. 

 

11. Составлением какого документа завершается стадия возбуждения дела об административном 

правонарушении? 

а) постановление по делу об административном правонарушении; 



б) протокол об административном правонарушении;+ 

в) протест по делу об административном правонарушении. 
 

12. По общему правилу жалоба на постановление по делу об административном правонарушении 

может быть подана в течение: 
а) 10 суток со дня вручения или получения копии постановления по делу об административном 

правонарушении;+ 

б) 30 суток со дня вынесения решения по делу об административном правонарушении; 

в) 30 рабочих дней со дня вынесения постановления по делу об административном правонарушении.  

 

Шкала и критерии оценивания результатов тестирования  

 
Процедура тестирования реализуется путём раздачи студентам различных вариантов тестовых 

заданий, содержащих 12 вопросов. На прохождение теста студенту даётся 20 минут. Критерием зачёта 

по тесту являются правильные ответы на 60% вопросов – 8 и более правильных ответов. 

от 0 до 7 правильных ответов – не зачет. 
от 8 до 12 правильных ответов – зачет. 

 

Оценочные материалы для оценки уровня сформированности компетенций (этапов 

сформированности компетенций) обучающихся 

 

ПК-3 Способен обеспечивать реализацию правовых норм и принятие правоприменительных 

актов в конкретных сферах деятельности органов публичной власти, в том числе судов и органов 

прокуратуры 

ПК-3.1 Определяет комплекс процедурных и (или) процессуальных действий, обеспечивающих 

реализацию правовых норм в конкретных сферах деятельности органов публичной власти, в том числе 
судов и органов прокуратуры 

 

Знает порядок составления правоприменительных актов в области юридической службы в органах 
государственной и муниципальной власти;  

Умеет составлять правоприменительные акты в области юридической службы в органах 

государственной и муниципальной власти; 
Владеет навыками составления правоприменительных актов в области юридической службы в органах 

государственной и муниципальной власти 

 

Оценочные материалы, нацеленные на проверку знаний обучающихся 
 

ПРИМЕР ЗАДАНИЯ ДЛЯ ПРАКТИЧЕСКОГО ЗАНЯТИЯ, ПРОВОДИМОГО В ИНТЕРАКТИВНОЙ 

ФОРМЕ 
 

Деловая игра: «Производство по делам об административных правонарушениях» 

 

Время выполнения задания: 30 минут. 
Цель игры: развитие способности осуществлять предупреждение правонарушений, выявлять и 

устранять причины и условия, способствующие их совершению. 

Установка на игру: в начале занятия обучающимся предлагается ответить на следующие вопросы:  
Административно-процессуальная деятельность.  

Административный процесс: сущность, принципы, правовое регулирование и виды. 

Административно-процедурное производство: сущность и виды.  
Административная юрисдикция: понятие, основные черты.  

Ход деловой игры: постановка преподавателем проблемы и целей с использованием мультимедийного 

оборудования, распределение ролей, формирование групп, консультация. Обучающиеся делятся на две 

группы.  
Фабула дела. Правонарушитель во дворе жилого дома в присутствии играющих детей распивал 

спиртные напитки. Проживающий в этом доме гражданин сделал ему замечание. Правонарушитель, 

считая себя оскорбленным, нецензурно обругал его, последний позвонил в милицию. Сотрудники 
полиции после выяснения обстоятельств дела доставили правонарушителя в РУВД для составления 

протокола. Начальник РУВД рассмотрел материалы дела и вынес постановление.  

Правонарушитель (с помощью защитника) обжаловал постановление.  



Судья рассмотрел материалы дела с участием различных лиц.  

Процессуальные документы, которые должны быть составлены:  
1. Протокол об административном задержании.  

2. Протокол об административном правонарушении.  

3. Постановление начальника РУВД.  
4. Жалоба на постановление.  

5. Постановление (решение) судьи.  

При составлении процессуальных документов для ролевых игр можно использовать образцы 

протоколов, постановлений и других актов, рекомендованных федеральными органами исполнительной 
власти.  

Большая часть образцов документов размещена в разделе «Деловые бумаги» справочной правовой 

системы «Консультант плюс».  
Обязательным требованием при подготовке деловой игры является тщательное изучение 

нормативных правовых актов, и в отдельных случаях – судебной практики, всеми участниками. 

Группы занимают определенное пространство, удобное для обсуждения, определяют роли. Игра 

проходит в несколько этапов, которые предполагают как обоснование собственной правовой позиции, 
так и умение вести дискуссию в целях осуществления предупреждения правонарушений, выявления и 

устранения причин и условий, способствующих их совершению. 

Каждая группа обсуждает задание в течение отведенного времени.  
Задача данного этапа – сформулировать групповую позицию по заданию. 

Этап проведения. Групповая работа над заданием, межгрупповая дискуссия, защита результатов, 

работа экспертов. Заслушиваются суждения, предлагаемые каждой группой по заданию, с учетом 
предложенной роли. После каждого суждения оппоненты задают вопросы, выслушиваются ответы 

авторов предлагаемых позиций. В завершении формулируется общее мнение, выражающее совместную 

позицию по творческому заданию. 

Этап анализа и обобщения. Выводы из игры, анализ результатов, рефлексия, оценка и самооценка, 
обобщение, рекомендации. Эксперты предлагают оценочные суждения по высказанным путям решения 

предлагаемых заданий осуществляют сравнительный анализ предложенного пути решения с решениями 

других малых групп. Преподаватель дает оценочное суждение и работе групп, по решению заданий с 
учетом предложенных ролей, и эффективности предложенных путей решения. 

В занятии, проводимом в интерактивной форме, для развития у обучающихся творческих 

способностей и самостоятельности используются проблемно-ориентированные, личностно-
ориентированные, контекстные методы, предполагающие групповое решение задач, анализ 

профессионально-ориентированных ситуаций. 

 

Шакала и критерии оценивания 

 

Критерий Зачтено Не зачтено 

Знает комплекс 

процедурных и 

процессуальных действий 

при юрисдикционной 

деятельности органов 

исполнительной власти 

Сформированные систематические 

знания комплекса процедурных и 

процессуальных действий при 

юрисдикционной деятельности 

органов исполнительной власти 

Отсутствие знаний комплекса 

процедурных и процессуальных 

действий при юрисдикционной 

деятельности органов 

исполнительной власти 

 

Оценочные материалы, нацеленные на проверку умений обучающихся 

 
ПРИМЕРНЫЙ ПЕРЕЧЕНЬ ВОПРОСОВ ДЛЯ УСТНОГО ОПРОСА 

 

Тема 4. Дисциплинарное производство в органах исполнительной власти. 

 

1. Нормативное регулирование осуществления производства по жалобам в органах 

исполнительной власти. 

2. Гарантии обеспечения законности при осуществлении производства по жалобам в органах 
исполнительной власти.  

3. Обжалование действий органов исполнительной власти при осуществлении производства по 

жалобам. 



4. Особенности производства по жалобам в органах исполнительной власти по вопросам 

оказания государственных услуг.  

Шакала и критерии оценивания 

 

Критерий Зачтено Не зачтено 

Умеет составлять комплекс процедурных 

и процессуальных действий при 
юрисдикционной деятельности органов 

исполнительной власти 

Сформированное умение 

составления комплекса 
процедурных и 

процессуальных действий 

при юрисдикционной 

деятельности органов 

исполнительной власти 

Отсутствуют умения 

составления комплекса 
процедурных и процессуальных 

действий при юрисдикционной 

деятельности органов 

исполнительной власти 

 

Оценочные материалы, нацеленные на проверку навыков обучающихся 
 

Тема 2. Производство по жалобам в органах исполнительной власти. 

 
1. Стадии производства по делам об административных правонарушениях.  

2. Особенности и порядок возбуждения дел об административных правонарушениях.  

3. Особенности рассмотрения дел об административных правонарушениях. 

4. Доказывание при рассмотрении дел об административных правонарушениях. 
 

Шакала и критерии оценивания 

 

Критерий Зачтено Не зачтено 

Владеет навыками осуществления 

процедурных и процессуальных действий 

при юрисдикционной деятельности 

органов исполнительной власти 

Успешное и систематическое 

применение навыков 

осуществления процедурных 

и процессуальных действий 

при юрисдикционной 

деятельности органов 

исполнительной власти 

Отсутствуют навыки 

осуществления процедурных и 

процессуальных действий при 

юрисдикционной деятельности 

органов исполнительной власти 

 

Оценочные материалы для оценки уровня сформированности компетенций (этапов 

сформированности компетенций) обучающихся 

 

ПК-4 Способен проводить проверку законности и обоснованности правоприменительных актов и 

совершаемых действий (бездействия) в конкретных сферах деятельности органов публичной власти, в 

том числе судов и органов прокуратуры 
ПК-4.2 Принимает юридически правильное решение по результатам проверки законности и обоснованности 

правоприменительных актов и совершаемых действий (бездействия) в конкретных сферах деятельности 

органов публичной власти, в том числе судов и органов прокуратуры 

 
Знает порядок проверки законности и обоснованности актов и действий (бездействий) в сфере 

юрисдикционной деятельности органов исполнительной власти; 

Умеет проводить проверку законности и обоснованности актов и действий (бездействий) в сфере 
юрисдикционной деятельности органов исполнительной власти; 

Владеет навыками принятия решения по проверке законности и обоснованности актов и действий 

(бездействий) в сфере юрисдикционной деятельности органов исполнительной власти 
 

Оценочные материалы, нацеленные на проверку знаний обучающихся 
 

ТИПОВЫЕ ПРАКТИЧЕСКИЕ ЗАДАНИЯ ДЛЯ САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ И 

КОНТРОЛИРУЕМОЙ АУДИТОРНОЙ САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЕ 

 
1. Распоряжением Правительства Российской Федерации от 21.12.2012 № 123-р был объявлен 

выговор руководителю административного департамента Министерства финансов Российской 

Федерации «за ненадлежащее исполнение служебных обязанностей, выразившееся в предоставлении 



средствам массовой информации сведений о высвобождении численности государственных служащих 

и работников бюджетной сферы, не согласованных в установленном порядке.  
Охарактеризуйте законность данного распоряжения.  

 

1. Должностное лицо органа исполнительной власти Самарской области, уполномоченное 
на составление протоколов об административных правонарушениях по статье 19.7 Кодекса Российской 

Федерации об административных правонарушениях, решило составить протокол об указанном 

административном правонарушении в отношении юридического лица без его уведомления.  

Правомерны ли действия должностного лица органа исполнительной власти Самарской области? 

 

 Шакала и критерии оценивания 

 

Критерий Зачтено Не зачтено 

Знает порядок проверки законности и 

обоснованности актов и действий 

(бездействий) в сфере юрисдикционной 

деятельности органов исполнительной 

власти 

Сформированные 

систематические знания 

порядка проверки законности 

и обоснованности актов и 

действий (бездействий) в 

сфере юрисдикционной 

деятельности органов 

исполнительной власти 

Отсутствие знаний порядка 

проверки законности и 

обоснованности актов и 

действий (бездействий) в сфере 

юрисдикционной деятельности 

органов исполнительной власти 

 

Оценочные материалы, нацеленные на проверку умений обучающихся 
 

ПРИМЕР ТВОРЧЕСКОГО ПРОЕКТА 

 

Задание выполняют обучающиеся по 3-4 человека в группе.  
Презентация должна содержать слайды с изображением подготовленного протокола об 

административном правонарушении  и постановления по делу об административном правонарушении.  

Создать презентацию по одной из тем: 

Подготовьте проект протокола об административном правонарушении и проект постановления 

по делу о соответствующем административном правонарушении (например, за непредоставление 

должностному лицу, осуществляющему государственный контроль, необходимых документов от 

лица, в отношении которого осуществляются мероприятия государственного контроля, или за 

предоставление ложных сведений).  

 

Шакала и критерии оценивания 

 

Критерий Зачтено Не зачтено 

Умеет проводить проверку законности и 

обоснованности актов и действий 

(бездействий) в сфере юрисдикционной 

деятельности органов исполнительной 

власти 

Сформированное умение 

проведения законности и 

обоснованности актов и 

действий (бездействий) в 

сфере юрисдикционной 

деятельности органов 

исполнительной власти 

Отсутствуют умения 

проведения законности и 

обоснованности актов и 

действий (бездействий) в сфере 

юрисдикционной деятельности 

органов исполнительной власти 

 

Оценочные материалы, нацеленные на проверку навыков обучающихся 
 

ПРИМЕРНАЯ ТЕМАТИКА РЕФЕРАТОВ 

 

1.  Юрисдикционная деятельность органов исполнительной власти в доктрине 
административного права.  

2.  Проблемы правового регулирования юрисдикционной деятельности органов исполнительной 

власти. 
3.  Новые виды юрисдикционной деятельности органов исполнительной власти по российскому 

законодательству. 



4.  Особенности юрисдикционной деятельности органов исполнительной власти в зарубежных 

странах. 
5.  Проблемы обеспечения законности юрисдикционной деятельности органов исполнительной 

власти. 

6.  Производство по жалобам в органах исполнительной власти: вопросы эффективности. 
7.  Особенности производства по жалобам в органах исполнительной власти на решения и 

действия в сфере оказания государственных услуг. 

8.  Особенности дисциплинарного производства в органах исполнительной власти. 

9.  Соотношение административного расследования и государственного контроля. 
10. Критерии эффективности законодательства об административных правонарушениях. 

 

Реферат – краткая запись идей, содержащихся в одном или нескольких источниках, которая 
требует умения сопоставлять и анализировать различные точки зрения. Реферат – одна из форм 

интерпретации исходного текста или нескольких источников. Поэтому реферат, в отличие от конспекта, 

является новым, авторским текстом. Новизна в данном случае подразумевает новое изложение, 

систематизацию материала, особую авторскую позицию при сопоставлении различных точек зрения.   
Реферирование предполагает изложение какого-либо вопроса на основе классификации, 

обобщения, анализа и синтеза одного или нескольких источников. 

 
 Виды рефератов 

По полноте изложения Информативные (рефераты-конспекты) 

Индикативные (рефераты-резюме) 

По количеству реферируемых 
источников 

Монографические 

Обзорные 

Реферат должен отвечать ряду требований. 

Требования по оформлению: 

‒ объем реферата от 10 до 15 страниц формата А4, шрифт TimesNewRoman, кегль 14 пт, 
полуторный междустрочный интервал, выравнивание текста – по ширине, нумерация страниц в 

верхнем колонтитуле по центру, автоматические переносы слов (кроме титульного листа), поля: 

снизу и сверху – 20 мм, слева – 25 мм, справа – 10 мм; 
‒ на титульном листе указывается: название реферата, Фамилия И.О. обучающегося , номер 

группы; 

‒ список использованных источников – современная, актуальная литература, не менее трех 

источников, полное указание выходных данных для книжных и периодических изданий, адреса 
сайтов с которых заимствован материал, по тексту реферата должны быть ссылки на источники. 

Требования по структуре: 

‒ реферат включает титульный лист, оглавление, введение, основной текст, заключение, список 
литературы, приложения (при необходимости); 

‒ основной текст должен содержать несколько разделов. 

Требования по содержанию: 

‒ реферат должен содержать достоверные и актуальные сведения на достаточном научном уровне;  
‒ реферат, кроме текста (формат .doc или .docx), может дополнительно содержать: качественные 

цветные иллюстрации, фрагменты программного кода и другие материалы, качественно 

дополняющие основную часть реферата. 

 

Шакала и критерии оценивания 

 

Критерий Зачтено Не зачтено 

Владеет навыками принятия 

решения по проверке 

законности и обоснованности 

актов и действий 

(бездействий) в сфере 
юрисдикционной 

деятельности органов 

исполнительной власти 

Успешное и систематическое применение 

навыков принятия решения по проверке 

законности и обоснованности актов и 

действий (бездействий) в сфере 

юрисдикционной деятельности органов 
исполнительной власти 

Отсутствуют навыки 

принятия решения по 

проверке законности и 

обоснованности актов и 

действий (бездействий) в 
сфере юрисдикционной 

деятельности органов 

исполнительной власти 

 

 
ПРИМЕР ГЛОССАРИЯ 



 

Название глоссария: «Состав административного правонарушения» 
 

Термин Определение Источник 

   

 
Термины: понятие административного правонарушения, объект административного правонарушения, 

объективная сторона административного правонарушения, субъект административного 

правонарушения, субъективная сторона административного правонарушения, понятие должностного 

лица как субъекта административного правонарушения, формы вины, понятие малозначительности 
административного правонарушения. 

 

Шакала и критерии оценивания 

 

Критерий Зачтено Не зачтено 

Владеет навыками принятия решения по 

проверке законности и обоснованности 

актов и действий (бездействий) в сфере 

юрисдикционной деятельности органов 

исполнительной власти 

Успешное и систематическое 

применение навыков 

принятия решения по 

проверке законности и 

обоснованности актов и 
действий (бездействий) в 

сфере юрисдикционной 

деятельности органов 

исполнительной власти 

Отсутствуют навыки принятия 

решения по проверке 

законности и обоснованности 

актов и действий (бездействий) 

в сфере юрисдикционной 
деятельности органов 

исполнительной власти 

 

 

3. ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ 

ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

Для обучающихся, набравших более 80% в процессе проведения текущего контроля 

успеваемости, проставляется «зачтено» автоматически. Для обучающихся, набравших менее 

80% в процессе проведения текущего контроля успеваемости, предусматривается проведение 

процедуры промежуточной аттестации. 

 

Пример оценочного материала 

 

ПК-3 Способен обеспечивать реализацию правовых норм и принятие правоприменительных 

актов в конкретных сферах деятельности органов публичной власти, в том числе судов и органов 

прокуратуры 

ПК-3.1. Определяет комплекс процедурных и (или) процессуальных действий, обеспечивающих 

реализацию правовых норм в конкретных сферах деятельности органов публичной власти, в том числе 

судов и органов прокуратуры 

 

Примерные вопросы к зачету 

5. Полномочия органов исполнительной власти в системе административно-юрисдикционной 
деятельности. 

6. Особенности производства по жалобам в органах исполнительной власти как разновидности 

административно-юрисдикционной деятельности.  
7. Нормативное регулирование осуществления производства по жалобам в органах 

исполнительной власти. 

8. Гарантии обеспечения законности при осуществлении производства по жалобам в органах 

исполнительной власти.  
9. Обжалование действий органов исполнительной власти при осуществлении производства по 

жалобам. 

 

Шакала и критерии оценивания 

 



Критерий Зачтено Не зачтено 

Правильный и обоснованный ответ на 
поставленный вопрос (все составные части 

вопроса), демонстрирующий осведомленность 
обучающегося в обозначенной теме, умение 
грамотно, логично и последовательно изложить 
теоретические знания, провести сравнение 
(выделить общие и отличительные признаки), 
проанализировать имеющуюся информацию, 
изобразить ее в схематичной форме, выстроить 
иерархичные и линейные связи между 

понятиями, дать определение, выделить 
основное, аргументировать свою позицию. 

Выполнены все требования 
корректного ответа на 

поставленные вопросы: дан 
четкий, внутренне связанный, 
исчерпывающий ответ на вопрос 
и все составляющие его части, 
приведены точные ссылки на 
действующие нормы права (или 
положения учебных пособий, 
научных трудов, если вопросы 

носят теоретический характер), 
приведены убедительная 
аргументация и примеры. 

Дан неверный и неполный ответ; 
ссылки на действующие нормы 

права и теоретические положения 
не приведены или приведены 
некорректно; отсутствует 
аргументация, обучающийся не 
способен ясно выразить свою 
мысль и пояснить ее, привести 
примеры. 

 

ПК-4 Способен проводить проверку законности и обоснованности правоприменительных актов и 

совершаемых действий (бездействия) в конкретных сферах деятельности органов публичной 

власти, в том числе судов и органов прокуратуры 

ПК-4.2 Принимает юридически правильное решение по результатам проверки законности и 
обоснованности правоприменительных актов и совершаемых действий (бездействия) в конкретных 

сферах деятельности органов публичной власти, в том числе судов и органов прокуратуры 

 
1. Особенности производства по жалобам в органах исполнительной власти по вопросам 

оказания государственных услуг.  

2. Нормативное регулирование производства по делам об административных правонарушениях. 
3. Стадии производства по делам об административных правонарушениях.  

4. Особенности и порядок возбуждения дел об административных правонарушениях.  

5. Особенности рассмотрения дел об административных правонарушениях.  

6. Доказывание при рассмотрении дел об административных правонарушениях.  
7. Разрешение дел об административных правонарушениях. 

8. Правовая помощь по делам об административных правонарушениях.  

9. Пересмотр постановлений и решений по делам об административных правонарушениях.  
10. Дисциплинарное производство как разновидность юрисдикционной деятельности органов 

исполнительной власти.  

 

Шакала и критерии оценивания 

 

Критерий Зачтено Не зачтено 

Правильный и обоснованный ответ на 
поставленный вопрос (все составные части 
вопроса), демонстрирующий осведомленность 
обучающегося в обозначенной теме, умение 
грамотно, логично и последовательно изложить 
теоретические знания, провести сравнение 
(выделить общие и отличительные признаки), 
проанализировать имеющуюся информацию, 

изобразить ее в схематичной форме, выстроить 
иерархичные и линейные связи между 
понятиями, дать определение, выделить 
основное, аргументировать свою позицию. 

Выполнены все требования 
корректного ответа на 
поставленные вопросы: дан 
четкий, внутренне связанный, 
исчерпывающий ответ на вопрос 
и все составляющие его части, 
приведены точные ссылки на 
действующие нормы права (или 

положения учебных пособий, 
научных трудов, если вопросы 
носят теоретический характер), 
приведены убедительная 
аргументация и примеры. 

Дан неверный и неполный ответ; 
ссылки на действующие нормы 
права и теоретические положения 
не приведены или приведены 
некорректно; отсутствует 
аргументация, обучающийся не 
способен ясно выразить свою 
мысль и пояснить ее, привести 

примеры. 

 
4.ШКАЛА И КРИТЕРИИ ОЦЕНИВАНИЯ СФОРМИРОВАННОСТИ КОМПЕТЕНЦИЙ 

 
Код и наименование 

компетенции 

Критерии оценивания результатов обучения 

зачтено не зачтено 
ПК-3 Способен обеспечивать 

реализацию правовых норм и 

принятие 

правоприменительных актов 

в конкретных сферах 

Знает порядок составления 

правоприменительных актов в 

области юридической службы в 

органах государственной и 
муниципальной власти;  

Отсутствие знаний в рамках компетенции 

ПК-3 



деятельности органов 

публичной власти, в том числе 

судов и органов прокуратуры 
ПК-3.1 Определяет комплекс 
процедурных и (или) 
процессуальных действий, 
обеспечивающих реализацию 
правовых норм в конкретных 
сферах деятельности органов 
публичной власти, в том числе 

судов и органов прокуратуры 

Умеет составлять 

правоприменительные акты в 

области юридической службы в 

органах государственной и 

муниципальной власти;  

Отсутствие умений в рамках компетенции 

ПК-3 

Владеет навыками составления 

правоприменительных актов в 

области юридической службы в 

органах государственной и 

муниципальной власти 

Отсутствие навыков в рамках компетенции 

ПК-3 

ПК-4 Способен проводить 

проверку законности и 

обоснованности 

правоприменительных актов 

и совершаемых действий 

(бездействия) в конкретных 

сферах деятельности органов 

публичной власти, в том числе 

судов и органов прокуратуры 
ПК-4.2 Принимает юридически 
правильное решение по 
результатам проверки 
законности и обоснованности 
правоприменительных актов и 
совершаемых действий 
(бездействия) в конкретных 

сферах деятельности органов 
публичной власти, в том числе 
судов и органов прокуратуры  

Знает порядок проверки 
законности и обоснованности 

актов и действий (бездействий) в 

сфере юрисдикционной 

деятельности органов 

исполнительной власти;  

Отсутствие знаний в рамках компетенции 

ПК-4 

Умеет проводить проверку 

законности и обоснованности 

актов и действий (бездействий) в 

сфере юрисдикционной 

деятельности органов 

исполнительной власти;  

Отсутствие умений в рамках компетенции 

ПК-4 

Владеет навыками принятия 

решения по проверке законности 
и обоснованности актов и 

действий (бездействий) в сфере 

юрисдикционной деятельности 

органов исполнительной власти 

Отсутствие навыков в рамках компетенции 

ПК-4 

 
Процедура проведения промежуточной аттестации обучающихся 

 

Процедура промежуточной аттестации предполагает зачет. Форму проведения зачета определяет 

преподаватель, проводящий промежуточную аттестацию:  
– «зачтено» выставляется обучающемуся, который теоретическое содержание курса освоил 

полностью, либо частично, но пробелы не носят существенного характера,  необходимые компетенции 

и практические навыки работы с освоенным материалом сформированы, либо некоторые практические 
навыки работы с освоенным материалом сформированы недостаточно, все предусмотренные 

программой обучения учебные задания выполнены, либо некоторые виды заданий выполнены с 

ошибками; 

– «не зачтено» выставляется обучающемуся, который теоретическое содержание курса освоил со 
значительными пробелами, носящими существенный характер, необходимые компетенции не 

сформированы, существенные пробелы в знаниях основных положений фактического материала. 
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	12. Проблема допустимости применения принуждения при производстве следственных действий.
	13. Моральное обоснование необходимости обеспечения конституционного права граждан на получение квалифицированной юридической помощи.
	14. Нравственные принципы деятельности адвоката: общая характеристика.
	15. Адвокатская тайна в уголовном судопроизводстве.
	16. Проблема законного интереса доверителя как объекта защиты адвоката в уголовном судопроизводстве.
	17. Законные средства защиты и этические условия их применения адвокатом.
	18. Соотношение позиции защитника и подзащитного. Возможность оказания адвокатом влияния на позицию подзащитного.
	19. Нравственный аспект защитительной речи адвоката.
	20. Правовые и моральные обязанности адвоката как представителя потерпевшего и гражданского истца.
	21. Понятие культуры.
	22. Правовая культура: понятие¸ значение.
	23. Культура юриста: формы выражения.
	24. Этикет в работе юриста.
	25. Конфликт в профессиональной деятельности юриста: причины, этические стандарты поведения
	Шкала и критерии оценивания
	Оценочные материалы, нацеленные на проверку умений обучающихся
	устно и письменно аргументировать правовую позицию по делу, в том числе в состязательном процессе
	Шкала и критерии оценивания (1)
	Оценочные материалы, нацеленные на проверку навыков обучающихся
	владения устной и письменной аргументации правовой позиции по делу, в том числе в состязательном процессе
	Шкала и критерии оценивания (2)
	ОПК-6. Способность обеспечивать соблюдение принципов этики юриста, в том числе принимать меры по профилактике коррупции и пресечению коррупционных (иных) правонарушений
	Знать:  основы принятия юридически значимых решений по обеспечению соблюдения принципов этики юриста.
	Уметь:  принимать юридически значимые решения по обеспечению соблюдения принципов этики юриста.
	Владеть: навыками принятия юридически значимых решений по обеспечению соблюдения принципов этики юриста.
	Оценочные материалы, нацеленные на проверку знаний обучающихся (1)
	способности обеспечивать соблюдение принципов этики юриста, в том числе принимать меры по профилактике коррупции и пресечению коррупционных (иных) правонарушений
	1. Понятие, предмет этики.
	2. . Мораль как предмет этики. Функции и структура морали.
	3. Понятие и виды профессиональной этики, факторы, обуславливающие ее возникновение и развитие.
	4. Юридическая этика как вид профессиональной этики, ее предмет и система.
	5. Общая характеристика Кодекса судейской этики от 19 декабря 2012 года.
	6. Нравственные требования, предъявляемые к судьям.
	7. Этические основы отношений судей к сторонам в процессе судебного разбирательства.
	8. Судебный этикет, символы судебной власти, их законодательное закрепление и значение.
	9. Общая характеристика Кодекса этики и служебного поведения федеральных государственных служащих Следственного комитета РФ от 11 апреля 2011г.
	10. Нравственно-психологические требования, предъявляемые к следователю.
	11. Нравственные основы производства следственных действий.
	12. Нравственные основы допроса обвиняемого и подозреваемого.
	13. Нравственный аспект допроса свидетеля и потерпевшего.
	14. Этический аспект свидетельского иммунитета.
	15. Нравственные аспекты производства очной ставки. 28. Этические проблемы производства обыска и выемки.
	16. Этические проблемы производства осмотра места происшествия.
	17. Этические основы производства освидетельствования.
	18. Нравственный аспект отношений следователя с обвиняемым и его защитником.
	19. Нравственный аспект отношения следователя к потерпевшему, гражданскому истцу, гражданскому ответчику, их представителям.
	20. Кодекс профессиональной этики адвоката от 31 января 2003 года. Общая характеристика.
	21. Нравственные требования, предъявляемые к адвокату.
	22. Процедурные основы дисциплинарного производства в отношении адвоката.
	23. Нравственные требования к взаимоотношению адвоката с коллегами.
	24. Нравственные стандарты отношения адвоката к участникам уголовного процесса.
	25. Этические основы участия адвоката при допросе свидетеля.
	26. Этические основы участия адвоката при допросе свидетеля.
	Шкала и критерии оценивания (3)
	Оценочные материалы, нацеленные на проверку умений обучающихся (1)
	способности обеспечивать соблюдение принципов этики юриста, в том числе принимать меры по профилактике коррупции и пресечению коррупционных (иных) правонарушений (1)
	Шкала и критерии оценивания (4)
	Оценочные материалы, нацеленные на проверку навыков обучающихся (1)
	способности обеспечивать соблюдение принципов этики юриста, в том числе принимать меры по профилактике коррупции и пресечению коррупционных (иных) правонарушений (2)
	Шкала и критерии оценивания (5)
	УК-3 Способность организовывать и руководить работой команды, вырабатывая командную стратегию для достижения поставленной цели
	Владеть: методами анализа, проектирования и организации межличностных, групповых и организационных коммуникаций в команде для достижения поставленной цели.
	Оценочные материалы, нацеленные на проверку у обучающихся  знаний теории мотивации; факторов формирования успешных команд для эффективной деятельности
	1. Волонтерство как практика гражданского общества: понятие и явление.
	2. Масштабы участия россиян в волонтерской деятельности.
	3. Современные формы и направления волонтерской деятельности.
	4. Классификация направлений добровольческой деятельности
	5. Систематизация видов добровольческой деятельности по степени вовлеченности волонтеров.
	6. Формы государственной поддержки добровольчества (волонтерства).
	7. Крупнейшие грантовые конкурсы по поддержке добровольческих инициатив.
	8. Вклад волонтеров в достижение целей национального развития.
	9. Оценка эффективности волонтерской деятельности: методы и границы применения.
	10. Мотивирование волонтеров
	Оценочные материалы, нацеленные на проверку умений обучающихся разрабатывать командную стратегию
	Практическое задание  (кейс). «Добровольная народная дружина».
	Участники: администрация города и отделение УВД города.
	Задача:
	- привлечь  добровольцев (волонтеров) для совместного с сотрудниками ППС  патрулирования города  (2 раза в неделю круглогодично);
	- привлечь членов ДНД для поддержания правопорядка во время проведения различных спортивных и развлекательных городских мероприятий.
	Цель: повышение дисциплины жителей города; формирование ценностей в молодёжной культуре, направленных на оказание социальной помощи и неприятие социально опасного поведения и вредных привычек;  сокращение количества правонарушений.
	Задание для команды: Разработать план  мероприятий по популяризации направления привлечения волонтеров в ряды ДНД.  Следует:  1) предусмотреть  проведение соответствующих акций, обучающих программ и курсов;  2) учесть необходимые  ресурсы; 3) соблюсти...
	На решение кейса команде отводится 10 минут. Команды поочередно презентуют свои кейсы и их решения
	Шкала и критерии оценивания (6)
	Оценочные материалы, нацеленные на проверку  навыков обучающихся по применению  методов анализа, проектирования и организации межличностных, групповых и организационных коммуникаций в команде для достижения поставленной цели
	Практическое задание  (кейс). «Киберщит».
	Участники:
	- Администрация города Н.,
	- отдел по вопросам общественной безопасности;
	- Управление по делам семьи и молодежи Администрации города Н.;
	- МБУ «Центр психологической поддержки семьи и молодежи «Доверие»;
	- Волонтерские объединения, действующие на базе учреждений, подведомственных  управлению по делам семьи и молодежи, Департаменту образования;
	- Волонтеры и координаторы Проекта из числа сотрудников учреждений социальной сферы, подведомственные департаменту образования Администрации города Н.
	Цель: Муниципальный проект «КиберЩИТ» реализуется с целью создания в городе Н. безопасного интернет-пространства
	Задачи: привлечь  добровольцев (волонтеров) для содействия государственным структурам в части:
	- отслеживания размещения в сети Интернет противоправной информации,
	-выявления общественных мест с незащищенным доступом в сеть Интернет,
	- для участия волонтеров в разработке законодательных инициатив, направленных на ликвидацию противоправного контента в сети Интернет
	Задание для команды: Разработать план  мероприятий   для привлечения волонтеров.
	1) Следует предусмотреть:
	-  формы  масштабного информирования населения города Н. по вопросам безопасного поведения в сети Интернет;
	- действия, которые необходимо предпринять в случае обнаружения запрещенной информации в сети Интернет, информации, способной нанести вред здоровью и развитию несовершеннолетних,
	-  возможность блокировки противоправной информации с помощью веб-фильтров
	2) учесть необходимые  ресурсы (привлечение внебюджетных и спонсорских средств).
	На решение кейса команде отводится 20 минут. Команды поочередно презентуют свои кейсы и их решения
	Шкала и критерии оценивания (7)
	УК 3.2 Организует работу команды, осуществляет руководство, способствует конструктивному решению возникающих проблем.
	Владеть навыками профилактики эмоционального выгорания.
	Оценочные материалы, нацеленные на проверку у обучающихся  знаний основных теорий лидерства и стилей руководства;   методов эффективного руководства коллективами
	1. Права и обязанности участников добровольческой деятельности.
	2. Нормативно-правовая база добровольчества (волонтерства) в России.
	3. Основные направления государственной политики в области содействия развитию институтов гражданского общества, в том числе добровольчества (волонтерства) и СОНКО.
	4. Роль Ассоциации волонтерских центров в развитии добровольческого движения в России.
	5. Управление рисками в работе с СОНКО и волонтерами.
	6. Разработка и принятие управленческих решений в сфере взаимодействия с СОНКО и волонтерами.
	7. Нормативно-правовое регулирование деятельности НКО, включая социально ориентированные организации.
	8. Инициативный порядок взаимодействия с органами государственной власти и местного самоуправления: проблемы регулирования.
	9. Задачи и технологии взаимодействия с СОНКО, включая содействие укреплению их роли как поставщиков услуг в социальной сфере, организаторов волонтерской деятельности, внедрению инноваций.
	Оценочные материалы, нацеленные на проверку умений обучающихся координировать взаимодействие и коммуникации в команде для достижения общего результата в командной работе;  поддерживать благоприятный психологический климат в коллективе.
	Практическое задание  (кейс). «ПСО».
	Участники: (1)
	- добровольцы, волонтёры, физ. лица;
	- Социально-ориентированные некоммерческие организации;
	- Органы местного самоуправления,
	-  отдел уголовного розыска УВД города
	- Главное  управлением МЧС России по  Н..ской области
	Цель: Оптимизация взаимодействия  волонтеров с государственными структурами в процессе проведения поисковых мероприятий.
	Задача: (1)
	- организовать оперативный поиск пропавших без вести людей (приоритет отдаётся поиску детей и стариков, а также людей, заблудившихся в природной среде).
	- проведение профилактических мероприятий, направленных на сокращение количества случаев исчезновения людей.
	- обучение членов ПСО навыкам ведения поисковых работ, приёмам помощи пострадавшим, пользования поисковой техникой (компас, рация, навигатор и т.п.) и другим необходимым в поисковой работе навыкам.
	- распространение информации о ПСО в целях привлечения новых добровольцев
	Задание для команды: Разработать план  мероприятий по организации взаимодействия ПСО с государственными, в том числе правоохранительными, органами.
	Следует:  1) предусмотреть  проведение профилактических мероприятий, направленных на сокращение количества случаев исчезновения людей;  обучающих программ и курсов;  2) учесть необходимые  ресурсы (средства добровольцев и помощь администрации); 3) соз...
	На решение кейса команде отводится 20-30 минут. Команды поочередно презентуют свои кейсы и их решения
	Шкала и критерии оценивания (8)
	Оценочные материалы, нацеленные на проверку у обучающихся навыков профилактики эмоционального выгорания
	Практическое задание:
	Задачаи:
	- актуализировать проблему эмоционального выгорания среди юристов, людей, оказывающих помощь другим людям; работающим с чужими проблемами в условиях стресса;
	- актуализировать представления о ресурсной деятельности, ресурсные состояния.
	Обучающимся  предлагается сформулировать за 10 минут список основных проблем (стрессогеных факторов), от которых участники испытывают стресс на работе. Обучающиеся могут делиться на микро-группы (2-3 человека). Список всеми обсуждается, уточняется. Пр...
	Анализ ограничений и «минусов» обсуждаемого рода деятельности с переводом каждого из стрессовых факторов в ресурсы и "плюсы" обучающихся. Участникам предлагается перевести в позитив стрессогенные факторы, которые были ими отмечены. Прописываются  реше...
	Каждая группа представляет свой анализ  проблем и пути решения.
	Шкала и критерии оценивания (9)
	УК 3.3 Делегирует полномочия членам команды, распределяет поручения и оценивает их исполнение, дает обратную связь по результатам, несет персональную ответственность за общий результат
	Оценочные материалы, нацеленные на проверку у обучающихся  знаний общих принципов организации командной деятельности и методики формирования команд.
	1. Волонтерство в сфере общественной безопасности, предупреждения и ликвидации последствий чрезвычайных ситуаций.
	2. Работа добровольцев (волонтеров) в юридических клиниках на базе образовательных
	организаций высшего образования
	3. Добровольчество (волонтерство) в сфере социальной поддержки
	4. Добровольчество (волонтерство) при  содействии в поиске пропавших людей, содействии органам внутренних дел и правоохранительным органам в охране общественного порядка в добровольных народных дружинах.
	5. Медиаволонтерство, событийное волонтерство и другие универсальные формы добровольческой деятельности.
	6. Специфика организации корпоративного волонтерства.
	7. Организация работы с волонтерами: основные процессы волонтерского менеджмента.
	8. Особенности функционирования СОНКО, отличия от государственных организаций и коммерческих компаний.
	9. Специфика обучения участников добровольческой деятельности
	10. Оценка эффективности деятельности СОНКО: методы и возможности применения
	11. Подходы к решению проблемы эмоционального и психологического выгорания.
	Оценочные материалы, нацеленные на проверку умений обучающихся распределять между членами команды полномочия и контролировать выполнение задач
	Практическое задание.
	Обучающиеся делятся на группы по 5-6 человек. В группе распределяются роли: руководитель и работники юридической клиники. На прием в юридическую клинику обращается клиент с определенной правовой проблемой.
	Задача руководителя клиники:
	распределить обязанности между своими сотрудниками для поэтапной работы с клиентом:
	- проведение первоначального интервью
	- проведение повторного интервью после изучения полученной от клиента информации и ознакомления с нормативной базой по его проблеме;
	- анализ ситуации с учетом полученной информации: проводится всей группой под контролем руководителя но с распределением работы по  изучению фактической стороны истории,  по подбору нормативных актов, представлению результатов и предложения по разреше...
	- консультирование клиента по результатам анализа его проблемы.
	- фиксировать результаты работы каждого сотрудника.
	На выполнение задания отводится 30-40  минут
	Шкала и критерии оценивания (10)
	Практическое задание. (1)
	Обучающиеся делятся на группы по 5-6 человек. В группе распределяются роли: руководитель и работники юридической клиники. На прием в юридическую клинику обращается клиент с определенной правовой проблемой. (1)
	Задача руководителя клиники: (1)
	распределить обязанности между своими сотрудниками для поэтапной работы с клиентом;
	- организовать анализ ситуации и обсуждение возможных путей решения проблемы клиента;
	- фиксировать результаты работы каждого сотрудника;
	- оценить работу каждого сотрудника клиники с указанием полноты и качества выполненного каждым задания; фактической правильности проведенного анализа; творческого подхода и грамотности при формулировании вариантов решения проблемы; соблюдение требован...
	- анализ правильности своего решения по распределению обязанностей между сотрудниками клиники.
	На выполнение задания отводится 30-40  минут (1)
	Шкала и критерии оценивания (11)
	Пример заданий для тестирования
	ОПК- 4. Способность письменно и устно аргументировать правовую позицию по делу, в том числе в состязательных процессах (1)
	ОПК-6. Способность обеспечивать соблюдение принципов этики юриста, в том числе принимать меры по профилактике коррупции и пресечению коррупционных (иных) правонарушений (1)
	УК-3 Способность организовывать и руководить работой команды, вырабатывая командную стратегию для достижения поставленной цели (1)
	1.  Добровольная деятельность в форме безвозмездного выполнения работ и (или) оказания услуг – это:
	а) благотворительная деятельность
	б) добровольческая (волонтерская) деятельность
	в) филантропия
	г) меценатство
	2. Основные признаки волонтерской деятельности (выберите все верные варианты ответа):
	а) добровольность
	б) регулярность
	в) безвозмездность
	г) социально значимый характер деятельности
	д) командный характер
	3. Перечислите ключевых участников добровольческой деятельности:
	а) добровольцы (волонтеры)
	б) организаторы волонтерской деятельности
	в) добровольческие организации
	г) благополучатели
	д) заказчики волонтерских услуг
	е) все ответы верны
	4. Каким принципом НЕ руководствуются участники добровольческой деятельности:
	а) принцип безвозмездности, добровольности, равноправия и законности деятельности добровольцев
	б) принцип приоритета меркантильных интересов
	в) принцип свободы в определении целей, форм, видов и методов в выборе волонтерской деятельности
	г) принцип гласности и общедоступности информации о добровольческой деятельности
	5. Какого направления волонтерской деятельности в настоящее время не существует?
	а) семейное волонтерство
	б) социальное волонтерство
	в) медицинское волонтерство
	г) политическое волонтерство
	6. К какому направлению волонтерства относится участие людей с ОВЗ в добровольческой деятельности?
	а) инклюзивное волонтерство
	б) социальное волонтерство (1)
	в) культурное волонтерство
	г) медицинское волонтерство
	7. Общественное движение волонтеров, на профильной основе реализующих творческие инициативы, называется:
	а) Волонтеры культуры
	б) Волонтеры-медики
	в) Волонтеры мира
	г) Волонтеры Победы
	8. В каком международном документе зафиксированы основные принципы волонтерского движения:
	а) Всемирная декларация волонтеров
	б) Всеобщая декларация прав человека
	в) Декларация ООН о правах инвалидов
	г) Всемирная декларация об образовании для всех
	9. Назовите основополагающий законодательный акт в области волонтерства в России:
	а) Концепция развития добровольчества (волонтерства) в Российской Федерации до 2025 года
	б) Федеральный закон от 11.08.1995 N 135-ФЗ «О благотворительной деятельности и добровольчестве (волонтерстве)»
	в) Указ Президента Российской Федерации от 21.07.2020 N 474 «О Национальных целях развития Российской Федерации до 2030 года»
	г) Федеральный закон от 17.07.1999 N 178-ФЗ «О государственной социальной помощи»
	10. Перечень  видов деятельности, в отношении которых федеральными органами исполнительной власти, органами исполнительной власти субъектов Российской Федерации, органами местного самоуправления утверждается порядок взаимодействия государственных и му...
	а) законодательными (представительными) органами власти субъектов РФ
	б) Правительством РФ
	в) органами исполнительной власти субъектов РФ
	г) органами местного самоуправления
	Пример задания для тестирования
	ОПК- 4. Способность письменно и устно аргументировать правовую позицию по делу, в том числе в состязательных процессах (2)
	ОПК-6. Способность обеспечивать соблюдение принципов этики юриста, в том числе принимать меры по профилактике коррупции и пресечению коррупционных (иных) правонарушений (2)
	УК-3 Способность организовывать и руководить работой команды, вырабатывая командную стратегию для достижения поставленной цели (2)
	1. В содержание благотворительной деятельности не включается:
	а) добровольная безвозмездная или на льготных условиях передача гражданам или юридическим лицам имущества;
	б) добровольная бескорыстная передача гражданам или юридическим лицам денежных средств
	в) бескорыстное выполнение работ, предоставление услуг, оказание иной поддержки
	г) добровольная передача гражданам или юридическим лицам денежных средств в качестве компенсации причиненного им вреда.
	2. Волонтер в дословном переводе означает:
	а) человек, который работает безвозмездно, стремится внести свой вклад в реализации социально значимых проектов;
	б) «доброволец», который безвозмездно занимается социально значимой деятельностью;
	в) человек, добровольно взявший на себя какую либо работу.
	3. Согласно определению «добровольцы» - это:
	а) лицо, осуществляющее какую либо деятельность добровольно, а также зачастую безвозмездно;
	б) доброволец, человек, предпочитающий быть участников, а не зрителем, не ожидающий оплаты своего труда;
	в) это люди, которые совершают общественно полезные деяния без материальной выгоды или какой либо компенсации;
	г) физические лица, осуществляющие благотворительную деятельность в форме безвозмездного выполнения работ, оказания услуг.
	4. Цели благотворительной деятельности определены в:
	а) ФЗ РФ  «Об основах социального обслуживания в РФ»;
	б) ФЗ РФ от 11.08.95 №-135 ФЗ «О благотворительной деятельности и добровольчестве (волонтерстве)»;
	в) Распоряжение правительства РФ от 17.11.2008 №1662-р « О концепции долгосрочно социально-экономического развития РФ на период до 2020 года.
	5. Что из перечисленного относится к благотворительной деятельности:
	а) развитие частного бизнеса;
	б) организация клубов по интересам;
	в) содействие укрепления мира, дружбы и согласия между народами, предотвращению социальных, национальных, религиозных конфликтов.
	6. Что из перечисленного не относится к благотворительной деятельности:
	а) содействия профилактике социально опасных форм поведения граждан
	б) поддержка политических партий, движений, групп и кампаний
	в) участие в деятельности по профилактике безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних
	г) оказание бесплатной юридической помощи и правового просвещения населения
	7. Проводить одновременно с благотворительной деятельностью предвыборную агитацию, агитацию по вопросам референдума:
	а) запрещается
	б) разрешается
	в) разрешается в особых случаях по решению государственных органов
	8. Стать волонтером может:
	а) любой гражданин, достигший совершеннолетия или 14 лет с письменного согласия родителей или лиц, их заменяющих;
	б) любой гражданин, независимо от возраста;
	в) гражданин в возрасте с 18 до 55 лет.
	9. Среди многообразия благотворительных форм волонтер имеет право выбрать тот вид деятельности, который:
	а) ему предложит организация;
	б) ему более интересен;
	в) имеется в наличии.
	10. Труд волонтера:
	а) не оплачивается;
	б) оплачивается в исключительных случаях;
	в) не оплачивается, однако, компенсации подлежат расходы волонтера, связанные с его деятельностью
	11. Организаторы добровольческой (волонтерской) деятельности:
	а) некоммерческие организации и физические лица, которые привлекают на постоянной или временной основе добровольцев (волонтеров) к осуществлению добровольческой (волонтерской) деятельности и осуществляют руководство их деятельностью;
	б) лица, получающие благотворительные пожертвования от благотворителей, помощь добровольцев (волонтеров).
	в) лица, осуществляющие благотворительные пожертвования в формах
	г) государственные органы и органы местного самоуправления
	12. Каким документом определяется труд волонтера?
	а) запись в трудовой книжке;
	б) волонтерский договор;
	в) трудовое соглашение.
	13. Доброволец (волонтер) не вправе:
	а) получать поощрение и награждение за добровольный труд
	б) получать психологическую помощь, содействие в психологической реабилитации
	в) разглашать ставшие им известными в ходе осуществления добровольческой (волонтерской) деятельности сведения, составляющие специально охраняемую законом тайну
	г) возмещение вреда жизни и здоровью, понесенного при осуществлении им добровольческой (волонтерской) деятельности.
	14. Предусмотрена ли государственная регистрация благотворительной организации?
	а) да
	б) нет
	в) в зависимости от формы благотворительной организации
	15. Общие  требования к порядку взаимодействия федеральных органов исполнительной власти, органов исполнительной власти субъектов Российской Федерации, органов местного самоуправления, подведомственных им государственных и муниципальных учреждений, ин...
	а) законодательством
	б) соответствующими министерствами
	в) Правительством РФ
	г) органами исполнительной власти субъектов Российской Федерации
	16. Формирование координационных и совещательных органов в сфере добровольчества (волонтерства), создаваемых при органах исполнительной власти субъектов Российской Федерации,  входит в компетенцию:
	а) Правительства РФ
	б) органов государственной  власти субъектов РФ
	в) органов местного самоуправления
	г) правоохранительных органов
	Ключ к тесту: 1- г;  2 - б;  3 - а;  4 - б;  5 - в;  6 - б; 7 - а ; 8 - а ; 9 - а; 10 - в ; 11 - а ; 12 -б ; 13 – в;  14 - а; 15 - в;  16 – б.
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