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1. ПЕРЕЧЕНЬ КОМПЕТЕНЦИЙ С УКАЗАНИЕМ ЭТАПОВ ИХ ФОРМИРОВАНИЯ В 

ПРОЦЕССЕ ОСВОЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

 

Паспорт фонда оценочных средств 

Планируемые образовательные 

результаты 

Этапы формирования компетенции Оценочное 

средство 

ОПК -2: Способен осуществлять сбор, обработку и анализ данных, необходимых для решения 

поставленных управленческих задач, с использованием современного инструментария и 

интеллектуальных информационно-аналитических систем. 

ОПК -2.3: Проводит аналитическое исследование закономерности поведения экономических 

субъектов с использованием современного инструментария, программных и информационных 

систем. 

Знать: закономерности 

поведения экономических 

субъектов; 

Уметь: использовать 

современный инструментарий, 

программные и 

информационные системы в 

аналитических исследованиях; 

Владеть: навыками проведения 

аналитических исследований 

закономерностей поведения 

экономических субъектов с 

использованием современного 

инструментария, программных 

и информационных систем. 

 

1. Используя открытые источники, собрать 

информацию о внешней среде предприятия, 

включающую данные о поставщиках, 

потребителях и конкурентах предприятия. 

 

2. Проанализировать связи объекта 

исследования с внешней средой. 

 

 

 

 

 

Письменный 

отчет, устный 

доклад, 

собеседование 

ОПК-5: Способен использовать при решении профессиональных задач современные 

информационные технологии и программные средства, включая управление крупными 

массивами данных и их интеллектуальный анализ. 

ОПК-5.1: Понимает специфику и особенности применения современных информационных 

технологий и программных средств, включая управление крупными массивами данных и их 

интеллектуальный анализ. 

Знать: специфику и 

особенности применения 

современных информационных 

технологий и программных 

средств, включая управление 

крупными массивами данных и 

их интеллектуальный анализ; 

1. Используя открытые источники, собрать 

информацию и дать характеристику 

предприятия - места прохождения практики, 

проанализировать цель его деятельности и 

миссию, изучить историю его создания и 

развития. 

 

Письменный 

отчет, устный 

доклад, 

собеседование 



Уметь: применять 

современные информационные 

технологии и программные 

средства при решении 

профессиональных задач; 

Владеть: навыками 

применения современных 

информационных технологий и 

программных средств, включая 

управление крупными 

массивами данных в решении 

профессиональных задач. 

2. Проанализировать деятельность 

предприятия, в том числе: 

- изучить основные направления деятельности 

предприятия; 

- изучить нормативно-правовую базу 

деятельности организации, информационное, 

методическое и программное обеспечение 

системы управления в организации. 

 

 

ОПК-5.2: Демонстрирует умение рационально выбирать современные информационные 

технологии и программные средства при решении профессиональных задач. 

Знать: методы решения 

профессиональных задач, 

основанные на использовании 

информационных технологий и 

программных средств; 

Уметь: выбирать современные 

информационные технологии и 

программные средства 

адекватно поставленной 

профессиональной задаче; 

Владеть: навыками 

рационального выбора 

современных информационных 

технологий и программных 

средств при решении 

профессиональных задач. 

1. Используя открытые источники, собрать 

информацию и дать характеристику 

предприятия - места прохождения практики, 

проанализировать цель его деятельности и 

миссию, изучить историю его создания и 

развития. 

 

2. Проанализировать деятельность 

предприятия, в том числе: 

- изучить основные направления деятельности 

предприятия; 

- изучить нормативно-правовую базу 

деятельности организации, информационное, 

методическое и программное обеспечение 

системы управления в организации. 

 

 

Письменный 

отчет, устный 

доклад, 

собеседование 

ОПК-5.3: Использует современные информационные технологии и программные средства для решения 

профессиональных задач. 

Знать: современные 

информационные технологии и 

программные средства; 

Уметь: применять  

современные информационные 

технологии и программные 

средства для решения 

профессиональных задач; 

Владеть: навыками 

использования современных 

информационных технологий и 

1. Используя открытые источники, собрать 

информацию и дать характеристику 

предприятия - места прохождения практики, 

проанализировать цель его деятельности и 

миссию, изучить историю его создания и 

развития. 

 

2. Проанализировать деятельность 

предприятия, в том числе: 

- изучить основные направления деятельности 

предприятия; 

- изучить нормативно-правовую базу 

деятельности организации, информационное, 

Письменный 

отчет, устный 

доклад, 

собеседование 



программных средств для 

решения профессиональных 

задач. 

методическое и программное обеспечение 

системы управления в организации. 

 

 

ОПК-6: Способен понимать принципы работы современных информационных технологий и 

использовать их для решения задач профессиональной деятельности 

ОПК-6.1: Понимает принципы работы современных информационных технологий. 

Знать: принципы работы 

современных информационных 

технологий; 

Уметь: решать задачи 

профессиональной 

деятельности с учетом 

принципов работы 

современных информационных 

технологий; 

Владеть: пониманием 

принципов работы 

современных информационных 

технологий. 

1. Изучить принципы работы современных 

информационных технологий.  
 

2. Дать оценку эффективности деятельности 

предприятия на основе систематизации, 

обработки и анализа динамических рядов 

основных показателей финансово-

экономической деятельности предприятия. 

Построить графики и диаграммы с 

использованием табличного процессора 

MICROSOFT EXCEL. 

Письменный 

отчет, устный 

доклад, 

собеседование 

ОПК-6.2: Демонстрирует умение рационально выбирать современные информационные 

технологии для решения задач профессиональной деятельности 

Знать: методы решения 

профессиональных задач, 

основанные на использовании 

информационных технологий; 

Уметь: выбирать современные 

информационные технологии 

адекватно поставленной 

задаче профессиональной 

деятельности; 

Владеть: навыками 

рационального выбора 

современных информационных 

технологий для решения задач 

профессиональной 

деятельности. 

1. Изучить принципы работы современных 

информационных технологий.  

 

2. Дать оценку эффективности деятельности 

предприятия на основе систематизации, 

обработки и анализа динамических рядов 

основных показателей финансово-

экономической деятельности предприятия. 

Построить графики и диаграммы с 

использованием табличного процессора 

MICROSOFT EXCEL. 

Письменный 

отчет, устный 

доклад, 

собеседование 

ОПК-6.3: Использует современные информационные технологии для решения задач 

профессиональной деятельности 

Знать: современные 

информационные технологии; 

Уметь: применять  

современные информационные 

1. Изучить принципы работы современных 

информационных технологий.  
 

Письменный 

отчет, устный 

доклад, 

собеседование 



технологии при решении задач 

профессиональной 

деятельности; 

Владеть: навыками 

использования современных 

информационных технологий 

для решения задач 

профессиональной 

деятельности. 

 

2. Дать оценку эффективности деятельности 

предприятия на основе систематизации, 

обработки и анализа динамических рядов 

основных показателей финансово-

экономической деятельности предприятия. 

Построить графики и диаграммы с 

использованием табличного процессора 

MICROSOFT EXCEL. 

УК-3: Способен осуществлять социальное взаимодействие и реализовывать свою роль в команде 

УК-3.2: Осуществляет разные виды коммуникации при работе команды 

Знать: виды коммуникаций, 

используемых при работе 

команды; 

Уметь: осуществлять разные 

виды коммуникации при 

работе команды; 

Владеть: навыками 

социального взаимодействия 

при осуществлении разных 

видов коммуникаций. 

1. Проанализировать процесс и виды 

коммуникаций в организации. 

Письменный 

отчет, устный 

доклад, 

собеседование 

УК-3.3: Соблюдает нормы и правила командной работы, несет ответственность за результат 

Знать: нормы и правила 

командной работы; 

Уметь: нести 

ответственность за 

результат командной 

работы; 

Владеть: навыками 

соблюдения норм и правил 

командной работы. 

1. Проанализировать организационную 

структуру объекта исследования. 

 

2. Изучить функции, методы управления и 

технологию принятия решений в организации. 

Письменный 

отчет, устный 

доклад, 

собеседование 

 

 

 

2. ТИПОВЫЕ КОНТРОЛЬНЫЕ ЗАДАНИЯ ИЛИ ИНЫЕ МАТЕРИАЛЫ ДЛЯ ОЦЕНКИ 

ЗНАНИЙ, УМЕНИЙ, НАВЫКОВ, ХАРАКТЕРИЗУЮЩИХ ЭТАПЫ ФОРМИРОВАНИЯ 

КОМПЕТЕНЦИЙ В ПРОЦЕССЕ ОСВОЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

 

2.1 Письменный отчет 

2.1.1 Содержание и оформление письменного отчета 

По итогам прохождения ознакомительной практики обучающийся предоставляет 

руководителю практики от университета письменный отчет, содержащий следующие элементы: 

1. Титульный лист. 



1. Задание(я) для выполнения определенных видов работ, связанных с будущей  

профессиональной деятельностью, для сбора и анализа данных и материалов, 

проведения исследований. 

2. Описательная часть (в соответствии с рабочей программой практики). 

3. Список использованных источников. 

4. Приложения (при наличии). 

Письменный отчет по практике в рамках описательной части включает разделы 

Введение. 

1. Характеристика деятельности и   специализация объекта исследования 

1.1 Цель деятельности и миссия, история создания и развития организации. 

1.2 Виды и направления деятельности предприятия. 

1.3 Нормативно-правовая база деятельности организации, информационное, 

методическое и программное обеспечение системы управления в организации. 

2. Анализ внутренней и внешней среды организации. 

2.1 Организационная структура управления, функции, методы управления и 

технология принятия решений в организации. 

2.2 Анализ коммуникационного процесса в управлении организацией. 

2.3 Характеристики поставщиков, потребителей и конкурентов предприятия. 

3. Анализ функционирования организации на основе критериев экономической 

эффективности. 

Заключение. 

 

В разделе 1 должно быть отражено выполнение следующих заданий, направленных на 

формирование компетенций:  

ОПК-5 (Индикаторы ОПК-5.1, ОПК-5.2, ОПК-5.3) 

Содержание задания: Используя открытые источники, собрать информацию и дать 

характеристику предприятия - места прохождения практики, проанализировать цель его 

деятельности и миссию, изучить историю его создания и развития. 

Ответ должен содержать описание цели деятельности и миссии, истории создания и 

развития организации – места прохождения практики. 

Содержание задания: Описать основные направления деятельности предприятия. 

Ответ должен содержать перечень видов деятельности объекта исследования и его 

специализацию в соответствии с ОКВЭД-2. 

Содержание задания: Описать нормативно-правовую базу деятельности организации.  

Ответ должен содержать перечень и краткую характеристику состава (1-2 нормативно-

правовых актов) нормативно-правовой базы регламентирующей деятельности организации – 

базы практики. 

Содержание задания: Описать организационно-методическое обеспечение системы 

управления в организации. 

Ответ должен содержать перечень организационно-распорядительных документов и 

документов организационно-методического характера, регламентирующих выполнение 

функций по управлению организацией, а также краткую характеристику 1-2 документов из 

приведенного состава. 

Содержание задания: Охарактеризовать систему информационного и программного 

обеспечения в организации. 

Ответ должен содержать описание системы информационного и программного 

обеспечения в исследуемой организации. 

В разделе 2 должно быть отражено выполнение следующих заданий, направленных на 

формирование компетенций:  

УК-3 (Индикаторы УК-3.2, УК-3.3) 



Содержание задания: Описать организационную структуру объекта исследования.  

Ответ должен содержать название организационной структуры объекта исследования, 

перечень ее преимуществ и недостатков применительно к конкретному предприятию, объекту 

исследования. 

Содержание задания: Описать функции управления применительно к конкретному 

предприятию-объекту исследования. 

Ответ должен содержать перечень и характеристику функций управления, реализуемых 

на предприятии -объекте исследования. 

Содержание задания: Изучить методы управления в организации. 

Ответ должен содержать совокупность способов, приемов, с помощью которых 

осуществляется воздействие на объект управления, а также выполняются функции управления в 

организации-объекте исследования. 

Содержание задания: Проанализировать процесс и виды коммуникаций в организации. 

Ответ должен содержать виды и способы реализации коммуникационных потоков, 

функционирующих на предприятии – объекте исследования.  

Содержание задания: Описать технологию процесса принятия решений внутри объекта 

исследования.  

Ответ должен содержать описание последовательности процесса принятия решений 

внутри объекта исследования. 

ОПК-2 (Индикатор ОПК-2.3) 

Содержание задания: Используя открытые источники, собрать информацию о внешней 

среде предприятия, включающую данные о поставщиках, потребителях и конкурентах 

предприятия. 

Ответ должен содержать перечень поставщиков, потребителей и конкурентов 

предприятия. 

Содержание задания: Описать положительное влияние факторов внешней среды на 

организацию – базу практики.  

Ответ должен содержать описание возможностей для организации – базы практики, 

складывающихся из факторов внешней среды.  

Содержание задания: Описать негативное влияние факторов внешней среды на 

организацию – базу практики. 

Ответ должен содержать описание угроз для организации – базы практики, 

складывающихся из факторов внешней среды. 

Содержание задания: провести анализ потребительского рынка организации – базы 

практики. 

Ответ должен содержать описание рынка потребителей организации – базы практики. 

Содержание задания: Провести анализ конкурентоспособности объекта исследования.  

Ответ должен содержать оценку занимаемой предприятием доли рынка, описание 

конкурентоспособности предприятия, многоугольник конкурентоспособности или профиль 

конкурентных преимуществ. 

В разделе 3 должно быть отражено выполнение следующих заданий, направленных на 

формирование компетенций:  

ОПК-6 (Индикаторы ОПК-6.1, ОПК-6.2, ОПК-6.3) 

Содержание задания: Описать принципы работы с современными информационными 

технологиями внутри объекта исследования.  

Ответ должен содержать описание принципов работы с современными 

информационными технологиями внутри объекта исследования.  

Содержание задания: Выявить критерии экономической эффективности предприятия – 

объекта исследования. 

Ответ должен содержать перечень критериев экономической эффективности 

предприятия- объекта исследования. 

Содержание задания: провести систематизацию и обработку динамических рядов 

основных показателей финансово-экономической деятельности предприятия. 



Ответ должен содержать систематизированные в таблицах динамические ряды основных 

показателей экономического эффекта и эффективности за последние несколько лет 

функционирования предприятия- объекта исследования. 

Содержание задания: Проанализировать динамические ряды основных показателей 

финансово-экономической деятельности предприятия. 

Ответ должен содержать оценку динамики основных показателей экономического 

эффекта и эффективности в ретроспективном периоде на основе расчета их абсолютных или 

относительных изменений за ряд лет. 

Содержание задания: Построить графики и диаграммы с использованием табличного 

процессора MICROSOFT EXCEL. 

Ответ должен содержать диаграммы и графики основных показателей экономического 

эффекта и эффективности предприятия- объекта исследования. 

Содержание задания: Сделать вывод о финансово-экономическом состоянии объекта 

исследования и его динамике за ряд лет. 

Ответ должен содержать заключение о типе финансово-экономического состояния 

объекта исследования и его динамике за ряд лет. 

 

Рекомендуемый объём отчета составляет 30 страниц машинописного текста.   

Оформление письменного отчета по практике осуществляется в соответствии общими 

требованиями к учебным текстовым документам, установленными в Самарском университете. 

 
2.1.2 Критерии оценки письменного отчета 

 Оценка 5 («отлично») – выставляется, если отчет носит исследовательский характер, имеет 

грамотно изложенную постановку задач практики, содержит глубокий анализ, логичное, 

последовательное изложение материала с соответствующими выводами и обоснованными 

предложениями, технические требования к оформлению отчета выполнены полностью. 

 Оценка 4 («хорошо») – выставляется, если отчет имеет грамотно изложенную постановку 

задачи практики, содержит анализ, логичное, последовательное изложение материала с 

соответствующими выводами и предложениями, технические требования к оформлению отчета 

выполнены полностью. 

 Оценка 3 («удовлетворительно») – выставляется, если отчет содержит анализ поставленных 

задач, имеет непоследовательное изложение материала с выводами и предложениями, 

технические требования к оформлению отчета выполнены с незначительными нарушениями. 

 Оценка 2 («неудовлетворительно») –выставляется, если в отчете не изложен в полном объеме 

анализ поставленных задач, отсутствует последовательное изложение материала с выводами и 

предложениями, имеются грубые нарушения технических требований к оформлению отчета. 

 

2.2 Устный доклад к письменному отчету 

2.2.1 Содержание и сопровождение устного доклада к письменному отчету 

 Доклад по отчету по практике проводится в форме презентации в учебной аудитории с 

применением презентационного оборудования (проектор, экран, ноутбук/ компьютер).  

 В докладе озвучиваются поставленные задачи (задания) практики, а также способы и методы 

применяемые для их решения. Приводятся основные результаты проведенного исследования. В 

заключении демонстрируются выводы и предложения. 

 

В устном докладе должно быть отражено выполнение следующих заданий, направленных 

на формирование компетенций: 

ОПК-5 (Индикаторы ОПК-5.1, ОПК-5.2, ОПК-5.3) 

Содержание задания: Характеристика предприятия - места прохождения практики, цель 

его деятельности и миссия, история его создания и развития. 



Ответ должен содержать название объекта исследования, формулировку цели 

деятельности и миссии, истории создания и развития организации – места прохождения 

практики. 

Содержание задания: Основные направления деятельности предприятия. 

Ответ должен содержать перечисление основных и нескольких дополнительных видов 

деятельности объекта исследования в соответствии с ОКВЭД-2. 

Содержание задания: Характеристика нормативно-правовой базы деятельности 

организации.  

Ответ должен содержать перечисление и краткую характеристику состава (1-2 

нормативно-правовых актов) нормативно-правовой базы регламентирующей деятельности 

организации – базы практики. 

Содержание задания: Характеристика организационно-методического обеспечения 

системы управления в организации. 

Ответ должен содержать перечень организационно-распорядительных документов и 

документов организационно-методического характера, регламентирующих выполнение 

функций по управлению организацией, а также краткую характеристику 1-2 документов из 

приведенного состава. 

Содержание задания: Анализ системы информационного и программного обеспечения 

организации-объекта исследования. 

Ответ должен содержать краткую характеристику системы информационного и 

программного обеспечения организации- объекта исследования. 

УК-3 (Индикаторы УК-3.2, УК-3.3) 

Содержание задания: Анализ организационной структуры объекта исследования.  

Ответ должен содержать название организационной структуры объекта исследования, 

перечень ее преимуществ и недостатков. 

Содержание задания: Анализ функций управления, реализуемых на предприятии-объекте 

исследования. 

Ответ должен содержать перечисление и краткую характеристику функций управления, 

реализуемых на предприятии -объекте исследования. 

Содержание задания: Анализ методов управления в организации. 

Ответ должен содержать перечисление способов, приемов, с помощью которых 

осуществляется воздействие на объект управления, а также выполняются функции управления в 

организации-объекте исследования. 

Содержание задания: Анализ процесса и видов коммуникаций в организации. 

Ответ должен содержать перечисление видов и способов, а также характеристику 

особенностей реализации коммуникационных потоков, функционирующих на предприятии – 

объекте исследования.  

Содержание задания: Анализ технологии процесса принятия решений внутри объекта 

исследования.  

Ответ должен содержать характеристику последовательности процесса принятия решений 

внутри объекта исследования. 

ОПК-2 (Индикатор ОПК-2.3) 

Содержание задания: Характеристика поставщиков, потребителей и конкурентов 

предприятия. 

Ответ должен содержать перечень поставщиков, потребителей и конкурентов 

предприятия. 

Содержание задания: Анализ положительного влияния факторов внешней среды на 

организацию –объект исследования.  

Ответ должен содержать перечень возможностей для организации, складывающихся из 

факторов внешней среды.  

Содержание задания: Анализ негативного влияния факторов внешней среды на 

организацию – базу практики. 



Ответ должен содержать перечень угроз для организации, складывающихся из факторов 

внешней среды. 

Содержание задания: Анализ потребительского рынка организации – базы практики. 

Ответ должен содержать перечень и характеристику основных потребителей организации. 

Содержание задания: Анализ конкурентоспособности объекта исследования.  

Ответ должен содержать круговую диаграмму, характеризующую занимаемую 

предприятием долю рынка, изображение многоугольника конкурентоспособности или профиля 

конкурентных преимуществ. 

ОПК-6 (Индикаторы ОПК-6.1, ОПК-6.2, ОПК-6.3) 

Содержание задания: Анализ принципов работы с современными информационными 

технологиями внутри объекта исследования.  

Ответ должен содержать перечень принципов работы с современными информационными 

технологиями внутри объекта исследования.  

Содержание задания: Выявление критериев экономической эффективности предприятия 

– объекта исследования. 

Ответ должен содержать перечень критериев экономической эффективности 

предприятия- объекта исследования. 

Содержание задания: Систематизация и обработка динамических рядов основных 

показателей финансово-экономической деятельности предприятия. 

Ответ должен содержать систематизированные в таблицах динамические ряды основных 

показателей экономического эффекта и эффективности за последние несколько лет 

функционирования предприятия- объекта исследования. 

Содержание задания: Анализ динамических рядов основных показателей финансово-

экономической деятельности предприятия. 

Ответ должен содержать оценку динамики основных показателей экономического 

эффекта и эффективности в ретроспективном периоде. 

Содержание задания: Построение графиков и диаграмм с использованием табличного 

процессора MICROSOFT EXCEL. 

Ответ должен содержать диаграммы и графики основных показателей экономического 

эффекта и эффективности предприятия- объекта исследования. 

Содержание задания: Вывод о финансово-экономическом состоянии объекта 

исследования и его динамике за ряд лет. 

Ответ должен содержать заключение о типе финансово-экономического состояния 

объекта исследования и его динамике за ряд лет. 

 

 

2.2.2 Критерии оценки устного доклада к письменному отчету 

Оценка 5 («отлично») – обучающийся демонстрирует высокий уровень умения 

анализировать и использовать различные источники информации, уверенно транслирует 

результаты исследования и отстаивает свою точку зрения.  

Оценка 4 («хорошо») - обучающийся демонстрирует высокий уровень умения 

анализировать и использовать различные источники информации, не уверенно транслирует 

результаты исследования, не отстаивая свою точку зрения;  

Оценка 3 («удовлетворительно») - обучающийся использует современные методы и 

методики анализа и использования различных источников информации, не уверенно транслирует 

результаты исследования, не отстаивая свою точку зрения;  

Оценка 2 («неудовлетворительно») - обучающийся не умеет анализировать и использовать 

различные источники информации, не способен транслировать  результаты исследования.  

 



2.3 Собеседование по содержанию письменного отчета, устного доклада и результатам 

практики  

2.3.1 Контрольные вопросы к собеседованию по содержанию письменного отчета, устного 

доклада и результатам практики: 

ОПК-5 (Индикаторы ОПК-5.1, ОПК-5.2, ОПК-5.3) 

Содержание задания: Какова цель деятельности и миссия предприятия - места 

прохождения практики, история его создания и развития? 

Ответ должен содержать формулировку цели деятельности и миссии, истории создания и 

развития организации – места прохождения практики. 

Содержание задания: Какие основные виды деятельности присущи предприятию - месту 

прохождения практики? 

Ответ должен содержать перечисление основных и дополнительных видов деятельности 

объекта исследования в соответствии с ОКВЭД-2. 

Содержание задания: Какова нормативно-правовая база деятельности организации?  

Ответ должен содержать перечисление и краткую характеристику состава (1-2 

нормативно-правовых актов) нормативно-правовой базы регламентирующей деятельности 

организации – базы практики. 

Содержание задания: Что входит в состав организационно-методического обеспечения 

системы управления в организации? 

Ответ должен содержать перечень организационно-распорядительных документов и 

документов организационно-методического характера, регламентирующих выполнение 

функций по управлению организацией, а также краткую характеристику 1-2 документов из 

приведенного состава. 

Содержание задания: Какова система информационного и программного обеспечения 

организации-объекта исследования? 

Ответ должен содержать краткую характеристику системы информационного и 

программного обеспечения организации- объекта исследования. 

УК-3 (Индикаторы УК-3.2, УК-3.3) 

Содержание задания: Назовите тип организационной структуры объекта исследования.  

Ответ должен содержать название типа организационной структуры объекта 

исследования. 

Содержание задания: Какие функции управления, реализуются на предприятии-объекте 

исследования? 

Ответ должен содержать перечисление и краткую характеристику функций управления, 

реализуемых на предприятии -объекте исследования. 

Содержание задания: Какие методы управления применяются в организации? 

Ответ должен содержать перечисление методов управления, применяемых в организации-

объекте исследования. 

Содержание задания: Какие виды коммуникаций реализуются в организации? 

Ответ должен содержать перечисление видов коммуникационных потоков, 

функционирующих на предприятии – объекте исследования.  

Содержание задания: Как осуществляется процесс принятия решений внутри объекта 

исследования? 

Ответ должен содержать определение последовательности процесса принятия решений 

внутри объекта исследования. 

ОПК-2 (Индикатор ОПК-2.3) 

Содержание задания: Каковы поставщики, потребители и конкуренты предприятия? 

Ответ должен содержать перечень поставщиков, потребителей и конкурентов 

предприятия. 

Содержание задания: Какие факторы внешней среды оказывают положительное влияние 

на организацию –объект исследования?  



Ответ должен содержать перечень факторов внешней среды, оказывающих 

положительное влияние на анализируемую организацию и возможностей, которые при этом 

возникают.  

Содержание задания: Какие факторы внешней среды оказывают негативное влияние на 

организацию –объект исследования?  

Ответ должен содержать перечень факторов внешней среды, оказывающих негативное 

влияние на анализируемую организацию и угроз, которые при этом возникают.  

Содержание задания: Перечислите основные группы потребителей организации – базы 

практики. 

Ответ должен содержать перечень основных групп потребителей организации. 

Содержание задания: Как вы оцениваете конкурентоспособность предприятия-объекта 

исследования? 

Ответ должен содержать краткую характеристику конкурентной позиции объекта 

исследования на рынке 

ОПК-6 (Индикаторы ОПК-6.1, ОПК-6.2, ОПК-6.3) 

Содержание задания: Какие принципы работы с современными информационными 

технологиями используются внутри объекта исследования?  

Ответ должен содержать перечень принципов работы с современными информационными 

технологиями внутри объекта исследования.  

Содержание задания: На основании каких критериев можно проанализировать 

экономическую эффективность предприятия – объекта исследования? 

Ответ должен содержать перечень критериев экономической эффективности 

предприятия- объекта исследования. 

Содержание задания: Какие IT-технологии были вами использованы для обработки 

информации и экономического анализа функционирования организации? 

Ответ должен содержать перечень видов IT-технологий, классифицируемых по типу 

обработанной информации. 

Содержание задания: Какова экономическая интерпретация полученных показателей 

экономического эффекта и эффективности объекта исследования? 

Ответ должен содержать экономическую интерпретацию полученных показателей 

экономического эффекта и эффективности объекта исследования. 

Содержание задания: Дайте оценку динамике основных показателей финансово-

экономической деятельности предприятия. 

Ответ должен содержать оценку динамики основных показателей экономического 

эффекта и эффективности в ретроспективном периоде. 

 
2.3.2 Критерии оценки собеседования по содержанию письменного отчета, устного доклада 

по результатам практики 

 Оценка 5 («отлично») – обучающийся смог показать прочные знания основных 

положений фактического материала, умение самостоятельно решать профессиональные задачи, 

свободно использовать справочную и научную литературу, делать обоснованные выводы по  

результатам практики; 

Оценка 4 («хорошо») – обучающийся смог показать прочные знания основных положений 

фактического материала, умение самостоятельно решать практические задачи, ориентироваться 

в рекомендованной справочной и научной литературе, умеет правильно оценить полученные 

результаты анализа конкретных проблемных ситуаций; 

Оценка 3 («удовлетворительно») – обучающийся смог показать знания основных 

положений фактического материала, умение получить с помощью преподавателя правильное 

решение практической задачи, обучающийся знаком с рекомендованной справочной и научной 

литературой; 



Оценка 2 («неудовлетворительно») – при ответе обучающегося выявились существенные 

пробелы в знаниях основных положений фактического материала, неумение находить решение 

поставленной перед ним задачи, обучающийся не знаком с рекомендованной литературой. 

 

3. ОЦЕНИВАНИЕ СФОРМИРОВАННОСТИ ЗНАНИЙ, УМЕНИЙ, НАВЫКОВ И 

ПРОВЕДЕНИЕ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ ПО РЕЗУЛЬТАТАМ ПРОХОЖДЕНИЯ 

ПРАКТИКИ 

 

3.1 Оценка по результатам прохождения практики включает в себя: 

1) оценку, полученную в отзыве работника от профильной организации о прохождении 

практики (при прохождении практики в профильной организации); 

2) оценку письменного отчета о прохождении практики, которая дается руководителем 

практики от кафедры (университета); 

3) оценка устного доклада обучающегося; 

4) оценка результатов собеседования. 

 

Итоговая оценка рассчитывается по формуле: 

,  

где 

О1– оценка, полученная  в отзыве; 

О2– оценка письменного отчета; 

О3 – оценка устного доклада; 

О4 – оценка по результатам собеседования. 
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1. ПЕРЕЧЕНЬ КОМПЕТЕНЦИЙ С УКАЗАНИЕМ ЭТАПОВ ИХ ФОРМИРОВАНИЯ В 

ПРОЦЕССЕ ОСВОЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

 

Паспорт фонда оценочных средств 

Планируемые образовательные 

результаты 

Этапы формирования компетенции Оценочное 

средство 

ПК -1: Способен осуществлять подготовку инвестиционного проекта 

ПК -1.3: Умеет принимать и реализовывать управленческие решения по подготовке 

инвестиционного проекта, в том числе разработку производственного плана, бюджетирование и 

финансовое моделирование, определять потребность в кредитных ресурсах, составлять прогноз 

доходов и расходов инвестиционного проекта 

Знать: принципы 

бюджетирования, способы 

управления финансовыми 

потоками, а также методы 

планирования финансово-

хозяйственной деятельности в 

рамках реализации 

инвестиционного проекта; 

Уметь: принимать 

управленческие решения по 

подготовке инвестиционного 

проекта; формировать плановые 

значения ключевых показателей 

инвестиционного проекта; 

Владеть: навыками подготовки 

инвестиционного проекта, в том 

числе разработки 

производственного плана, 

бюджетирования и финансового 

моделирования, определения 

потребности в кредитных 

ресурсах, составления прогноза 

доходов и расходов 

инвестиционного проекта.  

1. Сбор и анализ данных и материалов, 

проведение исследований и выполнение 

определенных видов работ, связанных с 

будущей профессиональной деятельностью 

(практическая подготовка). 

2. Охарактеризовать проект развития 

организации. 

3. Разработать финансовую модель проекта. 

 

 

Письменный 

отчет, устный 

доклад, 

собеседование 

ПК -1.4: Владеет навыками принятия инвестиционных решений по выбору варианта 

инвестиционного проекта, основанных на применении методов предварительной оценки 

эффективности, а также устойчивости проекта к изменяющимся ключевым параметрам внешней 

и внутренней среды 

Знать: основы 

инвестиционного менеджмента; 

Уметь: принимать 

инвестиционные решения на 

1. Выбор и обоснование направлений 

совершенствования деятельности объекта 

исследования в рамках проекта развития 

организации. 

Письменный 

отчет, устный 

доклад, 

собеседование 



основе применения методов 

предварительной оценки 

эффективности проекта; 

Владеть: навыками выбора 

варианта инвестиционного 

проекта, на основе применения 

методов предварительной 

оценки эффективности, а также 

устойчивости проекта к 

изменяющимся ключевым 

параметрам внешней и 

внутренней среды. 

2. Предварительная оценка эффективности 

предложенного проекта развития объекта 

исследования. 

 

ПК-2: Способен анализировать, обосновывать и осуществлять выбор решения для успешного 

выполнения профессиональной деятельности в сфере менеджмента 

ПК-2.4: Владеет навыками обоснования и выбора оптимального решения для успешного 

выполнения профессиональной деятельности в сфере менеджмента 

Знать: критерии и методы 

обоснования и выбора 

оптимального решения для 

успешного выполнения 

профессиональной 

деятельности в сфере 

менеджмента; 

Уметь: использовать методы 

обоснования и выбора 

оптимального решения для 

успешного выполнения 

профессиональной 

деятельности в сфере 

менеджмента; 

Владеть: навыками 

обоснования и выбора 

оптимального решения для 

успешного выполнения 

профессиональной 

деятельности в сфере 

менеджмента. 

1. Количественное и качественное 

обоснование основных параметров проекта 

развития организации. 

 

 

Письменный 

отчет, устный 

доклад, 

собеседование 

ПК-3: Способен осуществлять тактическое управление процессами организации сетей поставок 

ПК-3.2: Умеет разрабатывать предложения по рационализации структуры сети поставок в 

соответствии с целями и стратегией организации, системами, формами и методами управления 

производством 

Знать: отечественный и 

зарубежный опыт рациональной 

организации сетей поставок; 

Уметь: обосновывать 

количественные и качественные 

требования к 

производственным ресурсам, 

необходимым для решения 

поставленных 

профессиональных задач, 

1. Изучение логистической системы 

предприятия. 

2.  Изучение возможностей рационализации 

структуры сети поставок и подготовка 

соответствующих предложений. 

 

Письменный 

отчет, устный 

доклад, 

собеседование 



оценивать рациональность их 

использования; 

Владеть: навыками разработки 

предложений по 

рационализации структуры сети 

поставок в соответствии с 

целями и стратегией 

организации, действующих 

систем, форм и методов 

управления производством. 

ПК-3.3: Способен осуществлять руководство выполнением типовых задач организации сетей 

поставок 

Знать: логистику, в том числе 

функциональные области; 

Уметь: использовать типовые 

методы и способы выполнения 

профессиональных задач в 

области организации цепей 

поставок, оценивать их 

эффективность и качество; 

Владеть: навыками разработки 

эффективной структуры 

логистической системы. 

 

1. Изучение логистической системы 

предприятия. 

2.  Изучение возможностей рационализации 

структуры сети поставок и подготовка 

соответствующих предложений. 

 

Письменный 

отчет, устный 

доклад, 

собеседование 

ПК-4: Способен проводить внутренние аудиторские проверки в составе группы 

ПК-4.1: Демонстрирует знания принципов организации и порядка функционирования бизнеса 

(вида деятельности), бизнес-модели, процессов и процедур организации 

Знать: принципы организации 

и порядок функционирования 

бизнеса (вида деятельности), 

бизнес-модели, процессов и 

процедур организации; 

Уметь: выполнять 

аналитические процедуры 

(анализ финансовых и 

нефинансовых коэффициентов, 

статистический анализ, 

сравнение фактических и 

плановых показателей, тренд-

анализ); 

Владеть:  навыками оценки 

схемы построения 

(эффективности) контрольных 

процедур объекта внутреннего 

аудита (бизнес-процесса, 

проекта, программы, 

подразделения). 

1. Организационно-экономический анализ 

деятельности объекта исследования: изучение 

принципов организации и порядка 

функционирования бизнеса (вида 

деятельности), бизнес-модели, процессов и 

процедур организации. 

2. Анализ финансовых и экономических 

показателей объекта исследования. 

Письменный 

отчет, устный 

доклад, 

собеседование 

ПК-4.3: Владеет навыками идентификации и оценки рисков объекта внутреннего аудита (бизнес-

процесса, проекта, программы, подразделения), разработки способов и мероприятий по их 

снижению 



Знать: международные 

концепции и стандарты 

управления рисками; 

Уметь: анализировать и 

оценивать информацию, 

выявлять причинно-

следственные связи, делать 

выводы; 

Владеть: навыками 

идентификация и оценки рисков 

объекта внутреннего аудита 

(бизнес- процесса, проекта, 

программы, подразделения). 

1. Стратегический анализ деятельности и 

рисков функционирования объекта 

исследования, в том числе рисков отдельных 

бизнес-процессов, проектов, подразделений 

организации. 

Письменный 

отчет, устный 

доклад, 

собеседование 

 

 

 

2. ТИПОВЫЕ КОНТРОЛЬНЫЕ ЗАДАНИЯ ИЛИ ИНЫЕ МАТЕРИАЛЫ ДЛЯ ОЦЕНКИ 

ЗНАНИЙ, УМЕНИЙ, НАВЫКОВ, ХАРАКТЕРИЗУЮЩИХ ЭТАПЫ ФОРМИРОВАНИЯ 

КОМПЕТЕНЦИЙ В ПРОЦЕССЕ ОСВОЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

 

2.1 Письменный отчет 

2.1.1 Содержание и оформление письменного отчета 

По итогам прохождения преддипломной практики обучающийся предоставляет 

руководителю практики от университета письменный отчет, содержащий следующие элементы: 

1. Титульный лист. 

2. Задание(я) для выполнения определенных видов работ, связанных с будущей  

профессиональной деятельностью, для сбора и анализа данных и материалов, 

проведения исследований. 

3. Описательная часть (в соответствии с рабочей программой практики). 

4. Список использованных источников. 

5. Приложения (при наличии). 

 

Письменный отчет по практике в рамках описательной части включает разделы: 

Введение. 

1. Характеристика деятельности объекта исследования. 

1.1 Организационно-экономический анализ деятельности объекта исследования. 

1.2 Финансово-экономический анализ деятельности объекта исследования. 

1.3 Анализ логистической системы объекта исследования. 

1.4 Стратегический анализ деятельности и рисков функционирования объекта 

исследования. 

2. Предложения по совершенствованию деятельности объекта исследования. 

2.1 Выбор и обоснование направлений совершенствования деятельности объекта 

исследования. 

2.2 Проект развития объекта исследования: описание, основные параметры, финансовая 

модель. 

2.3 Оценка эффективности предложенного проекта развития объекта исследования. 

Заключение. 

 

 

 



В разделе 1 приводятся основные сведения об организации, в которой проходила 

практика. 

В разделе 1 должно быть отражено выполнение следующих заданий, направленных на 

формирование компетенций:  

ПК-4 (Индикаторы ПК-4.1, ПК-4.3)  

Содержание задания: Описать виды деятельности и специализацию объекта 

исследования.  

Ответ должен содержать перечень видов деятельности объекта исследования и его 

специализацию в соответствии с ОКВЭД-2.  

Содержание задания: Описать организационную структуру объекта исследования.  

Ответ должен содержать название организационной структуры объекта исследования, 

перечень ее преимуществ и недостатков применительно к конкретному объекту. 

Содержание задания: Изучить принципы организации и порядок функционирования 

бизнеса (вида деятельности), бизнес-модель, процессы и процедуры организации. 

Ответ должен содержать перечень принципов организации бизнеса, характеристику его 

бизнес-модели, процессов и процедур. 

Содержание задания: Провести экономический и финансовый анализ деятельности 

объекта исследования.  

Ответ должен содержать экономические показатели деятельности объекта исследования в 

соответствии с формой 2 бухгалтерской отчетности и их оценку, а также анализ ликвидности и 

платёжеспособности объекта исследования. 

Содержание задания: Провести стратегический анализ деятельности объекта 

исследования.  

Ответ должен содержать PEST и SWOT анализ объекта исследования. 

Содержание задания:  Идентифицировать и оценить риски функционирования объекта 

исследования, в том числе риски отдельных бизнес-процессов, проектов, подразделений 

организации. 

Ответ должен содержать перечень характерных для объекта исследования рисков, а также 

их предварительную оценку. 

ПК-3 (Индикаторы ПК-3.2, ПК-3.3)  

Содержание задания: Изучить логистическую систему организации-базы практики. 

Ответ должен содержать описание базовых элементов логистической системы 

организации-базы практики. 

Содержание задания: Оценить эффективность логистической системы организации-базы 

практики. 

Ответ должен содержать расчет и оценку основных логистических показателей, 

характеризующих эффективность системы логистики на предприятии. 

Содержание задания: Выявить проблемные зоны в организации логистики на 

предприятии. 

Ответ должен содержать перечень существующих проблем в организации логистики на 

предприятии. 

Содержание задания: Предложить мероприятия по рационализации структуры сети 

поставок. 

Ответ должен содержать обоснованные предложения по рационализации структуры сети 

поставок организации – базы практики. 

Содержание задания: Обосновать количественные и качественные требования к 

производственным ресурсам, необходимым для решения задач в области рационализации 

структуры сети поставок. 

Ответ должен содержать перечень качественных требований к производственным 

ресурсам, необходимым для решения задач в области рационализации структуры сети поставок 

и их количественную оценку. 

 

 



В разделе 2 разрабатываются предложения по совершенствованию деятельности объекта 

исследования. 

В разделе 2 должно быть отражено выполнение следующих заданий, направленных на 

формирование компетенции:  

ПК-1 (Индикаторы ПК-1.3, ПК-1.4)  

Содержание задания: Сбор и анализ данных и материалов, проведение исследований, 

связанных с будущей профессиональной деятельностью.  

Ответ должен содержать цель и задачи исследования, перечень данных и материалов, по 

которым проводилось исследование.  

Содержание задания: Выбрать и обосновать направления совершенствования 

деятельности объекта исследования. 

Ответ должен содержать обоснованные предложения по развитию деятельности объекта 

исследования. 

Содержание задания: Охарактеризовать проект развития организации. 

Ответ должен содержать описание проекта развития организации-объекта исследования  

и его ключевые характеристики. 

Содержание задания: Описать цель и задачи проекта развития объекта исследования.  

Ответ должен содержать формулировку цели и задач проекта, направленного на развитие 

объекта исследования.  

Содержание задания: Разработать финансовую модель проекта. 

Ответ должен содержать финансовый прогноз реализации проекта на основе 

планирования его ключевых показателей. 

Содержание задания: Дать предварительную оценку эффективности предложенного 

проекта развития объекта исследования. 

Ответ должен содержать расчет показателей NPV, PP, IRR и срока окупаемости проекта. 

ПК-2 (Индикаторы ПК-2.4) 

Содержание задания: Дать количественное обоснование основных параметров проекта 

развития организации. 

Ответ должен содержать количественную оценку основных параметров проекта развития 

организации. 

Содержание задания: Дать качественное обоснование параметров проекта развития 

организации. 

Ответ должен содержать качественную оценку отдельных параметров проекта развития 

организации. 

Содержание задания: Описать основные мероприятия проекта, направленного на развитие 

объекта исследования.  

Ответ должен содержать перечень основных мероприятий проекта, направленного на 

развитие объекта исследования.  

Содержание задания: Обосновать возможность реализации проекта, направленного на 

развитие объекта исследования.  

Ответ должен содержать описание необходимых ресурсов и прогноз результатов проекта, 

направленного на развитие объекта исследования. 

Содержание задания: Сделать вывод об эффективности реализации предложенного 

проекта развития объекта исследования. 

Ответ должен содержать обоснованный вывод и собственную аргументацию в пользу 

реализации предложенного проекта развития объекта исследования. 

 

Рекомендуемый объём отчета составляет 30 страниц машинописного текста.   

Оформление письменного отчета по практике осуществляется в соответствии общими 

требованиями к учебным текстовым документам, установленными в Самарском университете. 

 

 

 



2.1.2 Критерии оценки письменного отчета 

 Оценка 5 («отлично») – выставляется, если отчет носит исследовательский характер, имеет 

грамотно изложенную постановку задач практики, содержит глубокий анализ, логичное, 

последовательное изложение материала с соответствующими выводами и обоснованными 

предложениями, технические требования к оформлению отчета выполнены полностью. 

 Оценка 4 («хорошо») – выставляется, если отчет имеет грамотно изложенную постановку 

задачи практики, содержит анализ, логичное, последовательное изложение материала с 

соответствующими выводами и предложениями, технические требования к оформлению отчета 

выполнены полностью. 

 Оценка 3 («удовлетворительно») – выставляется, если отчет содержит анализ поставленных 

задач, имеет непоследовательное изложение материала с выводами и предложениями, 

технические требования к оформлению отчета выполнены с незначительными нарушениями. 

 Оценка 2 («неудовлетворительно») –выставляется, если в отчете не изложен в полном объеме 

анализ поставленных задач, отсутствует последовательное изложение материала с выводами и 

предложениями, имеются грубые нарушения технических требований к оформлению отчета. 

 

2.2 Устный доклад к письменному отчету 

2.2.1 Содержание и сопровождение устного доклада к письменному отчету 

 Доклад по отчету по практике проводится в форме презентации в учебной аудитории с 

применением презентационного оборудования (проектор, экран, ноутбук/ компьютер).  

 В докладе озвучиваются поставленные задачи (задания) практики, а также способы и методы 

применяемые для их решения. Приводятся основные результаты проведенного исследования. В 

заключении демонстрируются выводы и предложения. 

 

В устном докладе должно быть отражено выполнение следующих заданий, направленных 

на формирование компетенций: 

 

ПК-1 (Индикаторы ПК-1.3, ПК-1.4)  

Содержание задания: Перечень данных и материалов, проведение исследований, 

связанных с будущей профессиональной деятельностью.  

Ответ должен содержать формулировки цели и задач практики, перечень данных и 

материалов, используемых в процессе исследования. 

Содержание задания: Выбор и обоснование направлений совершенствования 

деятельности объекта исследования. 

Ответ должен содержать обоснованные предложения по развитию деятельности объекта 

исследования. 

Содержание задания: Характеристика проекта развития организации. 

Ответ должен содержать описание проекта развития организации-объекта исследования и 

его ключевые характеристики. 

Содержание задания: Постановка цели и задач проекта развития объекта исследования.  

Ответ должен содержать формулировку цели и задач проекта, направленного на развитие 

объекта исследования.  

Содержание задания: Разработка финансовой модели проекта. 

Ответ должен содержать финансовый прогноз основных ключевых показателей проекта, 

табличное представление финансовой модели. 

Содержание задания: Предварительная оценка эффективности предложенного проекта 

развития объекта исследования. 

Ответ должен содержать результаты расчета показателей NPV, PP, IRR и срока 

окупаемости проекта. 

 



ПК-2 (Индикаторы ПК-2.4) 

Содержание задания: Количественное обоснование основных параметров проекта 

развития организации. 

Ответ должен содержать количественную оценку основных параметров проекта развития 

организации. 

Содержание задания: Качественное обоснование параметров проекта развития 

организации. 

Ответ должен содержать качественную оценку отдельных параметров проекта развития 

организации. 

Содержание задания: Описание основных мероприятий проекта, направленного на 

развитие объекта исследования.  

Ответ должен содержать перечень основных мероприятий проекта, направленного на 

развитие объекта исследования.  

Содержание задания: Обоснование возможности реализации проекта, направленного на 

развитие объекта исследования.  

Ответ должен содержать перечень необходимых ресурсов и прогноз результатов проекта, 

направленного на развитие объекта исследования. 

Содержание задания: Формирование вывода об эффективности реализации 

предложенного проекта развития объекта исследования. 

Ответ должен содержать обоснованный вывод и собственную аргументацию в пользу 

реализации предложенного проекта развития объекта исследования. 

ПК-3 (Индикаторы ПК-3.2, ПК-3.3)  

Содержание задания: Анализ логистической системы организации-базы практики. 

Ответ должен содержать перечень и краткую характеристику базовых элементов 

логистической системы организации-базы практики. 

Содержание задания: Оценка эффективности логистической системы организации-базы 

практики. 

Ответ должен содержать перечень и результаты оценки основных логистических 

показателей, характеризующих эффективность системы логистики на предприятии. 

Содержание задания: Выявление проблемных зоны в организации логистики на 

предприятии. 

Ответ должен содержать перечень существующих проблем в организации логистики на 

предприятии. 

Содержание задания: Формирование предложений по рационализации структуры сети 

поставок. 

Ответ должен содержать обоснованные предложения по рационализации структуры сети 

поставок организации – базы практики. 

Содержание задания: Обоснование количественных и качественных требований к 

производственным ресурсам, необходимым для решения задач в области рационализации 

структуры сети поставок. 

Ответ должен содержать перечень качественных требований к производственным 

ресурсам, необходимым для решения задач в области рационализации структуры сети поставок 

и их количественную оценку. 

ПК-4 (Индикаторы ПК-4.1, ПК-4.3)  

Содержание задания: Название видов деятельности и специализация объекта 

исследования.  

Ответ должен содержать название объекта исследования, перечисление основных и 

нескольких дополнительных видов деятельности объекта исследования в соответствии с 

ОКВЭД-2.  

Содержание задания: Анализ организационной структуры объекта исследования.  

Ответ должен содержать название организационной структуры объекта исследования, 

перечень ее преимуществ и недостатков. 



Содержание задания: Изучение принципов организации и порядка функционирования 

бизнеса (вида деятельности), бизнес-модели, процессов и процедур организации. 

Ответ должен содержать перечень принципов организации бизнеса, характеристику его 

бизнес-модели, процессов и процедур с выделением их особенностей, достоинств и недостатков. 

Содержание задания: Анализ экономической и финансовой деятельности объекта 

исследования. 

Ответ должен содержать перечень и оценку основных экономических и финансовых 

показателей деятельности объекта исследования. 

Содержание задания: Стратегический анализ деятельности объекта исследования.  

Ответ должен содержать перечень сильных и слабых сторон, а также возможностей и 

угроз для организации, а также изображение PEST и SWOT-анализа. 

Содержание задания: Выявление и оценка рисков функционирования объекта 

исследования, в том числе рисков отдельных бизнес-процессов, проектов, подразделений 

организации. 

Ответ должен содержать перечень характерных для объекта исследования рисков, а также 

результаты и их предварительной оценки. 

 

 

2.2.2 Критерии оценки устного доклада к письменному отчету 

Оценка 5 («отлично») – обучающийся демонстрирует высокий уровень умения 

анализировать и использовать различные источники информации, уверенно транслирует 

результаты исследования и отстаивает свою точку зрения.  

Оценка 4 («хорошо») - обучающийся демонстрирует высокий уровень умения 

анализировать и использовать различные источники информации, не уверенно транслирует 

результаты исследования, не отстаивая свою точку зрения;  

Оценка 3 («удовлетворительно») - обучающийся использует современные методы и 

методики анализа и использования различных источников информации, не уверенно транслирует 

результаты исследования, не отстаивая свою точку зрения;  

Оценка 2 («неудовлетворительно») - обучающийся не умеет анализировать и использовать 

различные источники информации, не способен транслировать  результаты исследования.  

 

2.3 Собеседование по содержанию письменного отчета, устного доклада и результатам 

практики  

2.3.1 Контрольные вопросы к собеседованию по содержанию письменного отчета, устного 

доклада и результатам практики: 

ПК-1 (Индикаторы ПК-1.3, ПК-1.4)  

Содержание задания: Какие данные и материалы Вы использовали? Каковы цель и задачи 

Вашего исследования?  

Ответ должен содержать краткую формулировку цели и задач практики, перечень 

основных данных и материалов, используемых в процессе исследования. 

Содержание задания: Какие направления совершенствования деятельности объекта 

исследования предложены Вами? 

Ответ должен содержать обоснованные предложения по развитию деятельности объекта 

исследования. 

Содержание задания: Какова цель и задачи инвестиционного проекта развития объекта 

исследования?  

Ответ должен содержать краткую формулировку цели и задач инвестиционного проекта. 

Содержание задания: Дайте характеристику проекту развития организации. 



Ответ должен содержать описание проекта развития организации-объекта исследования, 

краткий последовательный перечень этапов проекта и сроки реализации каждого из них, а также 

ключевые характеристики проекта.  

Содержание задания: Какие показатели были Вами спрогнозированы в ходе разработки 

финансовой модели проекта и какова их оценка? 

Ответ должен содержать финансовый прогноз основных ключевых показателей проекта. 

Содержание задания: Как Вы оцениваете эффективность реализации предложенного 

проекта развития объекта исследования? 

Ответ должен содержать данные по результатам расчета показателей NPV, PP, IRR и срока 

окупаемости проекта. 

ПК-2 (Индикаторы ПК-2.4) 

Содержание задания: Какими количественными и качественными параметрами Вы 

оценивали эффективность предложенного проекта развития организации? 

Ответ должен содержать перечень предложенных количественных и качественных 

параметров проекта и их оценку.   

Содержание задания: Какие методы были использованы для количественного и 

качественного обоснования основных параметров проекта развития организации? 

Ответ должен содержать перечень использованных методов для количественного и 

качественного обоснования основных параметров проекта развития организации. 

Содержание задания: Перечислите основные мероприятия проекта, направленного на 

развитие объекта исследования.  

Ответ должен содержать краткий перечень мероприятий проекта, направленного на 

развитие объекта исследования. 

Содержание задания: Обоснуйте возможности реализации проекта, направленного на 

развитие объекта исследования.  

Ответ должен содержать перечень необходимых ресурсов и прогноз результатов проекта, 

направленного на развитие объекта исследования. 

Содержание задания: Каковы Ваши выводы об эффективности реализации предложенного 

проекта развития объекта исследования. 

Ответ должен содержать обоснованный вывод и собственную аргументацию в пользу 

реализации предложенного проекта развития объекта исследования. 

Содержание задания: Соответствует ли инвестиционный проект планам стратегического 

развития объекта исследования?  

Ответ должен содержать определение направления стратегического развития объекта 

исследования. 

ПК-3 (Индикаторы ПК-3.2, ПК-3.3)  

Содержание задания: Дайте характеристику логистической системы организации-базы 

практики. 

Ответ должен содержать перечень, краткую характеристику базовых элементов 

логистической системы, а также анализ их особенностей для организации-базы практики. 

Содержание задания: Как Вы оцениваете эффективность логистической системы 

организации-базы практик? 

Ответ должен содержать перечень и результаты оценки основных логистических 

показателей, характеризующих эффективность системы логистики на предприятии. 

Содержание задания: Какие проблемные зоны в организации логистики на предприятии 

были Вами выявлены в ходе практики? 

Ответ должен содержать перечень существующих проблем в организации логистики на 

предприятии. 

Содержание задания: Каковы Ваши предложения по рационализации структуры сети 

поставок? 

Ответ должен содержать обоснованные предложения по рационализации структуры сети 

поставок организации – базы практики. 



Содержание задания: Какие Вы предъявляете требования к производственным ресурсам, 

необходимым для решения задач в области рационализации структуры сети поставок? 

Ответ должен содержать перечень качественных требований к производственным 

ресурсам, необходимым для решения задач в области рационализации структуры сети поставок 

и их количественную оценку. 

ПК-4 (Индикаторы ПК-4.1, ПК-4.3)  

Содержание задания: Какие основные виды деятельности присущи данному объекту 

исследования?  

Ответ должен содержать перечень основных и дополнительных видов деятельности 

объекта исследования.  

Содержание задания: Назовите тип организационной структуры объекта исследования.  

Ответ должен содержать наименование типа организационной структуры объекта 

исследования. 

Содержание задания: Каковы принципы организации и порядок функционирования 

бизнеса (вида деятельности), бизнес-модель, процессы и процедуры организации? 

Ответ должен содержать перечень принципов организации бизнеса, характеристику его 

бизнес-модели, процессов и процедур с выделением их особенностей, достоинств и недостатков. 

Содержание задания: Как Вы оцениваете показатели экономической и финансовой 

деятельности объекта исследования?  

Ответ должен содержать краткую характеристику экономических и финансовых 

показателей деятельности объекта исследования, оценку их динамики. 

Содержание задания: Перечислите положительные и отрицательные факторы внешней и 

внутренней среды, влияющие на стратегическое развитие объекта исследования.  

Ответ должен содержать перечень положительных и отрицательных факторов внешней и 

внутренней среды, влияющие на стратегическое развитие объекта исследования. 

Содержание задания: Какие риски функционирования объекта исследования были Вами 

выявлены в ходе анализа деятельности организации? Как Вы их оцениваете? 

Ответ должен содержать перечень характерных для объекта исследования рисков, а также 

результаты и их предварительной оценки. 

 

 
2.3.2 Критерии оценки собеседования по содержанию письменного отчета, устного доклада 

по результатам практики 

 Оценка 5 («отлично») – обучающийся смог показать прочные знания основных 

положений фактического материала, умение самостоятельно решать профессиональные задачи, 

свободно использовать справочную и научную литературу, делать обоснованные выводы по  

результатам практики; 

Оценка 4 («хорошо») – обучающийся смог показать прочные знания основных положений 

фактического материала, умение самостоятельно решать практические задачи, ориентироваться 

в рекомендованной справочной и научной литературе, умеет правильно оценить полученные 

результаты анализа конкретных проблемных ситуаций; 

Оценка 3 («удовлетворительно») – обучающийся смог показать знания основных 

положений фактического материала, умение получить с помощью преподавателя правильное 

решение практической задачи, обучающийся знаком с рекомендованной справочной и научной 

литературой; 

Оценка 2 («неудовлетворительно») – при ответе обучающегося выявились существенные 

пробелы в знаниях основных положений фактического материала, неумение находить решение 

поставленной перед ним задачи, обучающийся не знаком с рекомендованной литературой. 

 

 

 



3. ОЦЕНИВАНИЕ СФОРМИРОВАННОСТИ ЗНАНИЙ, УМЕНИЙ, НАВЫКОВ И 

ПРОВЕДЕНИЕ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ ПО РЕЗУЛЬТАТАМ ПРОХОЖДЕНИЯ 

ПРАКТИКИ 

 

3.1 Оценка по результатам прохождения практики включает в себя: 

1) оценку, полученную в отзыве работника от профильной организации о прохождении 

практики (при прохождении практики в профильной организации); 

2) оценку письменного отчета о прохождении практики, которая дается руководителем 

практики от кафедры (университета); 

3) оценка устного доклада обучающегося; 

4) оценка результатов собеседования. 

 

Итоговая оценка рассчитывается по формуле: 

,  

где 

О1– оценка, полученная  в отзыве; 

О2– оценка письменного отчета; 

О3 – оценка устного доклада; 

О4 – оценка по результатам собеседования. 
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1. ПЕРЕЧЕНЬ КОМПЕТЕНЦИЙ С УКАЗАНИЕМ ЭТАПОВ ИХ ФОРМИРОВАНИЯ В 

ПРОЦЕССЕ ОСВОЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

 

Паспорт фонда оценочных средств 

Планируемые образовательные 

результаты 

Этапы формирования компетенции Оценочное 

средство 

ПК -1: Способен осуществлять подготовку инвестиционного проекта 

ПК -1.1: Демонстрирует способность понимать, совершенствовать и применять современный 

инструментарий в рамках использования проектной методологии в профессиональной 

деятельности 

Знать: современный 

инструментарий в рамках 

использования проектной 

методологии в 

профессиональной 

деятельности; 

Уметь: применять 

современный инструментарий в 

рамках использования 

проектной методологии в 

профессиональной 

деятельности; 

Владеть: навыками 

совершенствования 

современного инструментария 

в рамках использования 

проектной методологии в 

профессиональной 

деятельности. 

1. Сбор и анализ данных и материалов, 

проведение исследований и выполнение 

определенных видов работ, связанных с 

будущей профессиональной деятельностью 

(практическая подготовка). 

 

2. Выбор и обоснование финансовых решений при 

подготовке проектов по совершенствованию 

деятельности предприятия - объекта 

исследования. 

 

Письменный 

отчет, устный 

доклад, 

собеседование 

ПК -1.2: Демонстрирует знания теории, методов, моделей организации и эффективного 

управления ресурсами, рисками, качественными параметрами инвестиционного проекта, а также 

способов управления инвестиционным портфелем, инструментов и механизмов инвестиционного 

финансирования 

Знать: основы 

экономического анализа при 

реализации инвестиционного 

проекта; 

Уметь: формировать 

плановые значения ключевых 

показателей инвестиционного 

проекта; 

Владеть: навыками 

подготовки предложений по 

инвестиционным проектам в 

2. Сформировать предложения по разработке 

проекта, направленного на развитие объекта 

исследования. 

 

 



соответствии с критериями их 

рыночной привлекательности, 

а также целями проекта. 

ПК-2: Способен анализировать, обосновывать и осуществлять выбор решения для успешного 

выполнения профессиональной деятельности в сфере менеджмента 

ПК-2.1: Демонстрирует способность понимать, совершенствовать и применять современный 

инструментарий в ходе исследований в рамках профессиональной деятельности 

Знать: современный 

инструментарий в ходе 

исследований в рамках 

профессиональной 

деятельности; 

Уметь: применять 

современный инструментарий в 

ходе исследований в рамках 

профессиональной 

деятельности; 

Владеть: навыками 

совершенствования 

современный инструментарий в 

ходе исследований в рамках 

профессиональной 

деятельности. 

1. Дать характеристику деятельности объекта 

исследования. 

 

2. Проанализировать конкурентоспособность 

и положение на рынке объекта исследования. 

 

Письменный 

отчет, устный 

доклад, 

собеседование 

ПК-2.2: Демонстрирует фундаментальные знания анализа, обоснования и выбора решения для 

успешного выполнения профессиональной деятельности в сфере менеджмента 

Знать: теорию систем; 

Уметь: оценивать бизнес-

возможность реализации 

решения с точки зрения 

выбранных целевых 

показателей; 

Владеть: навыками оценки 

эффективности каждого 

варианта решения как 

соотношения между 

ожидаемым уровнем 

использования ресурсов и 

ожидаемой ценностью. 

1. Обосновать предложения по развитию 

объекта исследования. 

Письменный 

отчет, устный 

доклад, 

собеседование 

ПК-2.3: Способен осуществлять сбор, обработку и анализ информации 

Знать: методы сбора, анализа, 

систематизации, хранения и 

поддержания в актуальном 

состоянии информации бизнес-

анализа; 

Уметь: анализировать 

внутренние (внешние) факторы 

2. Провести стратегический анализ 

деятельности объекта исследования. 

Письменный 

отчет, устный 

доклад, 

собеседование 



и условия, влияющие на 

деятельность организации; 

Владеть: навыками анализа 

решений с точки зрения 

достижения целевых 

показателей решений. 

ПК-2.5: Демонстрирует способность понимать, совершенствовать и применять цифровой 

инструментарий в ходе исследований в рамках профессиональной деятельности 

Знать: содержание цифрового 

инструментария в рамках 

профессиональной 

деятельности; 

Уметь: применять цифровой 

инструментарий в ходе 

исследований в рамках 

профессиональной 

деятельности; 

Владеть: навыками 

совершенствования цифрового 

инструментария в ходе 

исследований в рамках 

профессиональной 

деятельности. 

1. Количественный и качественный анализ 

решений, направленных на развитие объекта 

исследования. 

Письменный 

отчет, устный 

доклад, 

собеседование 

ПК-3: Способен осуществлять тактическое управление процессами организации сетей поставок 

ПК-3.1: Понимает методы и инструменты управления и мониторинга процессов в сетях поставок 

Знать: логистику, в том числе 

функциональные области; 

Уметь: использовать типовые 

методы и способы выполнения 

профессиональных задач в 

области организации цепей 

поставок, оценивать их 

эффективность и качество; 

Владеть: навыками 

осуществления постановки 

задач тактического 

планирования в сетях поставок. 

1. Изучение структуры сети поставок 

предприятия. 

2. Анализ и совершенствование логистических 

бизнес-процессов предприятия-объекта 

исследования. 

 

 

Письменный 

отчет, устный 

доклад, 

собеседование 

ПК-4: Способен проводить внутренние аудиторские проверки в составе группы 

ПК-4.2: Способен выполнять аналитические процедуры (анализ финансовых и 

нефинансовых коэффициентов, статистический анализ, сравнение фактических и 

плановых показателей, тренд-анализ и др.) 

Знать: принципы и порядок 

формирования управленческой, 

1. Проанализировать экономические и 

финансовые показатели деятельности объекта 

исследования. 

Письменный 

отчет, устный 



финансовой (бухгалтерской) и 

прочих видов отчетности; 

Уметь: выполнять 

аналитические процедуры 

(анализ финансовых и 

нефинансовых коэффициентов, 

статистический анализ, 

сравнение фактических и 

плановых показателей, тренд-

анализ и др.); 

Владеть: навыками анализа и 

оценка объекта внутреннего 

аудита в соответствии с целью 

внутренней аудиторской 

проверки и целью вида 

профессиональной 

деятельности.  

доклад, 

собеседование 

 

 

 

2. ТИПОВЫЕ КОНТРОЛЬНЫЕ ЗАДАНИЯ ИЛИ ИНЫЕ МАТЕРИАЛЫ ДЛЯ ОЦЕНКИ 

ЗНАНИЙ, УМЕНИЙ, НАВЫКОВ, ХАРАКТЕРИЗУЮЩИХ ЭТАПЫ ФОРМИРОВАНИЯ 

КОМПЕТЕНЦИЙ В ПРОЦЕССЕ ОСВОЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

 

2.1 Письменный отчет 

2.1.1 Содержание и оформление письменного отчета 

По итогам прохождения технологической (проектно-технологической) практики 

обучающийся предоставляет руководителю практики от университета письменный отчет, 

содержащий следующие элементы: 

1. Титульный лист. 

2. Задание(я) для выполнения определенных видов работ, связанных с будущей  

профессиональной деятельностью, для сбора и анализа данных и материалов, 

проведения исследований. 

3. Описательная часть (в соответствии с рабочей программой практики). 

4. Список использованных источников. 

5. Приложения (при наличии). 

 

Письменный отчет по практике в рамках описательной части в 6 семестре включает 

разделы: 

Введение. 

1. Характеристика деятельности объекта исследования. 

1.1 Организационно-экономический анализ деятельности объекта исследования. 

1.2 Стратегический анализ деятельности объекта исследования. 

1.3 Анализ конкурентоспособности объекта исследования. 

2. Выбор и обоснование направления развития объекта исследования. 

Заключение. 

 



Письменный отчет по практике в рамках описательной части в 8 семестре включает 

разделы: 

Введение. 

1. Управление финансами предприятия -объекта исследования. 

1.1 Общая характеристика предприятия. 

1.2 Финансово-экономический анализ деятельности объекта исследования. 

1.3 Выбор и обоснование финансовых решений по совершенствованию деятельности 

предприятия - объекта исследования. 

2. Анализ и управление логистической деятельностью предприятия-объекта исследования. 

2.1 Изучение структуры сети поставок предприятия. 

2.2 Анализ и совершенствование логистических бизнес-процессов предприятия-объекта 

исследования. 

Заключение. 

 

6 семестр. 

В разделе 1 приводятся основные сведения об организации, в которой проходила 

практика. 

В разделе 1 должно быть отражено выполнение следующих заданий, направленных на 

формирование компетенций:  

ПК-2 (Индикаторы ПК-2.1, ПК-2.2, ПК-2.3, ПК-2.5)  

Содержание задания: Описать виды деятельности и специализацию объекта 

исследования.  

Ответ должен содержать перечень видов деятельности объекта исследования и его 

специализации в соответствии с ОКВЭД-2.  

Содержание задания: Описать организационную структуру объекта исследования.  

Ответ должен содержать название организационной структуры объекта исследования, 

перечень ее преимуществ и недостатков применительно к конкретному объекту. 

Содержание задания: Провести анализ потребительского рынка организации – базы 

практики. 

Ответ должен содержать описание рынка потребителей организации – базы практики. 

Содержание задания: Провести анализ конкурентоспособности объекта исследования.  

Ответ должен содержать описание конкурентоспособности объекта исследования, 

многоугольник конкурентоспособности или профиль конкурентных преимуществ. 

Содержание задания: Провести стратегический анализ объекта исследования.  

Ответ должен содержать PEST и SWOT анализ объекта исследования. 

 

В разделе 2 проводится выбор и обоснование направлений развития объекта 

исследования. 

В разделе 2 должно быть отражено выполнение следующих заданий, направленных на 

формирование компетенции:  

ПК-1 (Индикаторы ПК-1.1, ПК-1.2) 

Содержание задания: Сбор и анализ данных и материалов, проведение исследований, 

связанных с будущей профессиональной деятельностью.  

Ответ должен содержать цель и задачи исследования, перечень данных и материалов, по 

которым проводилось исследование.  

Содержание задания: Описать направления развития объекта исследования.  

Ответ должен содержать предложения по развитию деятельности объекта исследования. 

Содержание задания: Описать цель и задачи проекта развития объекта исследования.  

Ответ должен содержать формулировку цели и задач проекта, направленного на развитие 

объекта исследования.  

Содержание задания: Описать основные мероприятия проекта, направленного на развитие 

объекта исследования.  



Ответ должен содержать перечень основных мероприятий проекта, направленного на 

развитие объекта исследования.  

Содержание задания: Обосновать возможность реализации проекта, направленного на 

развитие объекта исследования.  

Ответ должен содержать описание необходимых ресурсов и прогноз результатов проекта, 

направленного на развитие объекта исследования. 

 

8 семестр. 

В разделе 1 приводятся основные сведения об организации, в которой проходила 

практика, проводится финансово-экономический анализ и обосновываются финансовые решения 

по совершенствованию деятельности объекта исследования. 

В разделе 1 должно быть отражено выполнение следующих заданий, направленных на 

формирование компетенций:  

ПК-2 (Индикаторы ПК-2.1, ПК-2.2, ПК-2.3, ПК-2.5)  

Содержание задания: Описать виды деятельности и специализацию объекта 

исследования.  

Ответ должен содержать перечень видов деятельности объекта исследования и его 

специализацию в соответствии с ОКВЭД-2.  

Содержание задания: Описать организационную структуру объекта исследования.  

Ответ должен содержать название организационной структуры объекта исследования, 

перечень ее преимуществ и недостатков применительно к конкретному объекту. 

Содержание задания: Провести анализ поставщиков и конкурентов предприятия. 

Ответ должен содержать перечень основных поставщиков и конкурентов предприятия, их 

краткую характеристику. 

Содержание задания:  Изучить потребительский рынок организации – базы практики. 

Ответ должен содержать описание рынка потребителей организации – базы практики. 

Содержание задания: Провести анализ конкурентоспособности, маркетинговый анализ 

рынка объекта исследования.   

Ответ должен содержать краткий анализ конкурентных преимуществ компании, а также 

элементы маркетингового анализа рынка объекта исследования. 

ПК-4 (Индикатор ПК-4.2) 

Содержание задания: Проанализировать ликвидность и финансовую устойчивость 

предприятия. 

Ответ должен содержать расчет, анализ и оценку основных показателей ликвидности и 

финансовой устойчивости предприятия. 

Содержание задания: Проанализировать деловую активность предприятия. 

Ответ должен содержать расчет, анализ и оценку основных показателей деловой 

активности предприятия. 

Содержание задания: Проанализировать выручку, затраты, прибыль и рентабельность 

предприятия. 

Ответ должен содержать экономические показатели деятельности объекта исследования в 

соответствии с формой 2 бухгалтерской отчетности и их оценку. 

Содержание задания: Проанализировать динамические ряды основных показателей 

финансово-экономической деятельности предприятия. 

Ответ должен содержать оценку динамики основных показателей экономического 

эффекта и эффективности в ретроспективном периоде на основе расчета их абсолютных или 

относительных изменений за ряд лет. 

Содержание задания: Сделать вывод о финансово-экономическом состоянии объекта 

исследования и его динамике за ряд лет. 

Ответ должен содержать заключение о типе финансово-экономического состояния 

объекта исследования и его динамике за ряд лет. 

ПК-1 (Индикаторы ПК-1.1, ПК-1.2) 



Содержание задания: Сбор и анализ данных и материалов, проведение исследований, 

связанных с будущей профессиональной деятельностью.  

Ответ должен содержать цель и задачи исследования, перечень данных и материалов, по 

которым проводилось исследование.  

Содержание задания: Описать возможные финансовые решения в рамках подготовки 

проекта по совершенствованию деятельности объекта исследования.  

Ответ должен содержать описание возможных финансовых решений в рамках подготовки 

проекта по совершенствованию деятельности объекта исследования. 

Содержание задания: Описать основные мероприятия, направленные на реализацию 

финансовых решений в рамках подготовки проекта по совершенствованию деятельности объекта 

исследования. 

Ответ должен содержать перечень основных мероприятий, направленных на реализацию 

финансовых решений в рамках подготовки проекта по совершенствованию деятельности объекта 

исследования. 

Содержание задания: Провести оценку экономического эффекта или эффективности 

реализации предложенных финансовых решений по управлению развитием объекта 

исследования. 

Ответ должен содержать перечень показателей экономического эффекта или 

эффективности, полученных при предполагаемом внедрении предложенных финансовых 

решений, сравнение фактических показателей финансового состояния объекта исследования с 

прогнозируемыми (плановыми). 

Содержание задания: Сделать вывод об эффективности реализации предложенных 

финансовых решений на практике. 

Ответ должен содержать выводы об эффективности реализации предложенных 

финансовых решений в проекте развития организации. 

 

В разделе 2 приводится анализ и управление логистической деятельностью предприятия-

объекта исследования. 

В разделе 2 должно быть отражено выполнение следующих заданий, направленных на 

формирование компетенций:  

ПК-3 (Индикаторы ПК-3.1) 

Содержание задания: Изучить структуру сети поставок организации – места прохождения 

практики. 

Ответ должен содержать структуру и описание особенностей сети поставок организации 

– места прохождения практики. 

Содержание задания: Описать основные и вспомогательные бизнес-процессы в 

деятельности предприятия - места прохождения практики. 

Ответ должен содержать перечень основных и вспомогательных бизнес-процессов в 

деятельности предприятия - места прохождения практики. 

Содержание задания: Выбрать логистический бизнес-процесс(ы) для управления 

(оптимизации). 

Ответ должен содержать обоснование и критерии выбора логистического бизнес-

процесса(ов) для управления (оптимизации). 

Содержание задания: Предложить рекомендации по совершенствованию (оптимизации) 

логистических бизнес-процессов предприятия. 

Ответ должен содержать перечень и краткую характеристику мероприятий, направленных 

на совершенствование (оптимизацию) логистических бизнес-процессов предприятия. 

Содержание задания: Оценить эффективность предложенных мероприятий по 

совершенствованию (оптимизации) логистических бизнес-процессов предприятия. 

Ответ должен содержать расчет и оценку показателей эффективности предложенных 

мероприятий, сравнение фактических и плановых показателей, характеризующих выбранный 

для оптимизации логистический бизнес-процесс. 

 



Рекомендуемый объём отчета составляет 30 страниц машинописного текста.   

Оформление письменного отчета по практике осуществляется в соответствии общими 

требованиями к учебным текстовым документам, установленными в Самарском университете. 

 
2.1.2 Критерии оценки письменного отчета 

 Оценка 5 («отлично») – выставляется, если отчет носит исследовательский характер, имеет 

грамотно изложенную постановку задач практики, содержит глубокий анализ, логичное, 

последовательное изложение материала с соответствующими выводами и обоснованными 

предложениями, технические требования к оформлению отчета выполнены полностью. 

 Оценка 4 («хорошо») – выставляется, если отчет имеет грамотно изложенную постановку 

задачи практики, содержит анализ, логичное, последовательное изложение материала с 

соответствующими выводами и предложениями, технические требования к оформлению отчета 

выполнены полностью. 

 Оценка 3 («удовлетворительно») – выставляется, если отчет содержит анализ поставленных 

задач, имеет непоследовательное изложение материала с выводами и предложениями, 

технические требования к оформлению отчета выполнены с незначительными нарушениями. 

 Оценка 2 («неудовлетворительно») –выставляется, если в отчете не изложен в полном объеме 

анализ поставленных задач, отсутствует последовательное изложение материала с выводами и 

предложениями, имеются грубые нарушения технических требований к оформлению отчета. 

 

2.2 Устный доклад к письменному отчету 

2.2.1 Содержание и сопровождение устного доклада к письменному отчету 

 Доклад по отчету по практике проводится в форме презентации в учебной аудитории с 

применением презентационного оборудования (проектор, экран, ноутбук/ компьютер).  

 В докладе озвучиваются поставленные задачи (задания) практики, а также способы и методы 

применяемые для их решения. Приводятся основные результаты проведенного исследования. В 

заключении демонстрируются выводы и предложения. 

 

В устном докладе должно быть отражено выполнение следующих заданий, направленных 

на формирование компетенций: 

6 семестр. 

ПК-2 (Индикаторы ПК-2.1, ПК-2.2, ПК-2.3, ПК-2.5)  

Название видов деятельности и специализации объекта исследования.  

Ответ должен содержать название объекта исследования, перечисление основных и 

нескольких дополнительных видов деятельности объекта исследования в соответствии с 

ОКВЭД-2.  

Содержание задания: Анализ организационной структуры объекта исследования.  

Ответ должен содержать название организационной структуры объекта исследования, 

перечень ее преимуществ и недостатков. 

Содержание задания: Анализ потребительского рынка организации – базы практики. 

Ответ должен содержать перечень  и характеристику основных потребителей. 

Содержание задания: Анализ конкурентоспособности объекта исследования.  

Ответ должен содержать перечень конкурентов организации, оценку конкурентных 

преимуществ исследуемой организации, изображение многоугольника конкурентоспособности. 

Содержание задания: Стратегический анализ объекта исследования.  

Ответ должен содержать изображение PEST и SWOT-анализа объекта исследования. 

ПК-1 (Индикаторы ПК-1.1, ПК-1.2) 

Содержание задания: Перечень данных и материалов, цель и задачи исследования, 

связанного с будущей профессиональной деятельностью. 



Ответ должен содержать формулировки цели и задач практики, перечень данных и 

материалов, используемых для проведения исследования. 

Содержание задания: Определение направлений развития объекта исследования. 

Ответ должен содержать перечень направлений развития объекта исследования. 

Содержание задания: Постановка цели и задач проекта, направленного на развитие 

объекта исследования. 

Ответ должен содержать формулировку цели и перечень задач проекта, направленного на 

развитие объекта исследования. 

Содержание задания: Определение основных мероприятий проекта, направленного на 

развитие объекта исследования. 

Ответ должен содержать краткий перечень мероприятий проекта, направленного на 

развитие объекта исследования. 

Содержание задания: Обоснование возможности реализации проекта, направленного на 

развитие объекта исследования. 

Ответ должен содержать перечень необходимых ресурсов и оценку результатов проекта, 

направленного на развитие объекта исследования. 

 

8 семестр. 

ПК-2 (Индикаторы ПК-2.1, ПК-2.2, ПК-2.3, ПК-2.5)  

Содержание задания: Название видов деятельности и специализации объекта 

исследования. 

Ответ должен содержать название объекта исследования, перечисление основных и 

нескольких дополнительных видов деятельности объекта исследования в соответствии с 

ОКВЭД-2.  

Содержание задания: Анализ организационной структуры объекта исследования.  

Ответ должен содержать название организационной структуры объекта исследования, 

перечень ее преимуществ и недостатков. 

Содержание задания: Анализ поставщиков и конкурентов предприятия. 

Ответ должен содержать перечень основных поставщиков и конкурентов предприятия, их 

краткую характеристику. 

Содержание задания: Анализ потребительского рынка организации – базы практики. 

Ответ должен содержать перечень и характеристику основных потребителей организации 

– базы практики. 

Содержание задания: Анализ конкурентоспособности, маркетинговый анализ рынка 

объекта исследования.   

Ответ должен содержать перечень конкурентов, краткий анализ конкурентных 

преимуществ компании, а также элементы маркетингового анализа рынка объекта исследования. 

ПК-4 (Индикатор ПК-4.2) 

Содержание задания: Анализ ликвидности и финансовой устойчивости предприятия. 

Ответ должен содержать перечисление основных показателей ликвидности и финансовой 

устойчивости предприятия, анализ и оценку полученных значений для предприятия – объекта 

исследования. 

Содержание задания: Анализ деловой активности предприятия. 

Ответ должен содержать перечисление основных показателей деловой активности, анализ 

и оценку полученных значений для предприятия – объекта исследования. 

Содержание задания: Анализ выручки, затрат, прибыли и рентабельности предприятия. 

Ответ должен содержать перечень экономических показателей деятельности объекта 

исследования в соответствии с формой 2 бухгалтерской отчетности и их оценку. 

Содержание задания: Анализ динамических рядов основных показателей финансово-

экономической деятельности предприятия. 

Ответ должен содержать оценку динамики основных показателей экономического 

эффекта и эффективности в ретроспективном периоде. 



Содержание задания: Формирование вывода о финансово-экономическом состоянии 

объекта исследования и его динамике за ряд лет. 

Ответ должен содержать заключение о типе финансово-экономического состояния 

объекта исследования и его динамике за ряд лет. 

ПК-1 (Индикаторы ПК-1.1, ПК-1.2) 

Содержание задания: Перечень данных и материалов, цель и задачи исследования, 

связанного с будущей профессиональной деятельностью.  

Ответ должен содержать формулировки цели и задач практики, перечень данных и 

материалов, используемых для проведения исследования. 

Содержание задания: Предложение возможных финансовых решений в рамках 

подготовки проекта по совершенствованию деятельности объекта исследования.  

Ответ должен содержать перечень возможных финансовых решений в рамках подготовки 

проекта по совершенствованию деятельности объекта исследования. 

Содержание задания: Определение основных мероприятий, направленных на реализацию 

финансовых решений в рамках подготовки проекта по совершенствованию деятельности объекта 

исследования. 

Ответ должен содержать перечень основных мероприятий, направленных на реализацию 

финансовых решений в рамках подготовки проекта по совершенствованию деятельности объекта 

исследования. 

Содержание задания: Оценка экономического эффекта или эффективности реализации 

предложенных финансовых решений по управлению развитием объекта исследования. 

Ответ должен содержать перечень показателей экономического эффекта или 

эффективности, полученных при предполагаемом внедрении предложенных финансовых 

решений, сравнение фактических показателей финансового состояния объекта исследования с 

прогнозируемыми (плановыми). 

Содержание задания: Формирование вывода об эффективности реализации 

предложенных финансовых решений на практике. 

Ответ должен содержать выводы об эффективности реализации предложенных 

финансовых решений в проекте развития организации. 

ПК-3 (Индикаторы ПК-3.1) 

Содержание задания: Изучение структуры сети поставок организации – места 

прохождения практики. 

Ответ должен содержать характеристику структуры и перечень особенностей сети 

поставок организации – места прохождения практики. 

Содержание задания: Анализ основных и вспомогательных бизнес-процессов в 

деятельности предприятия - места прохождения практики. 

Ответ должен содержать перечень основных и вспомогательных бизнес-процессов в 

деятельности предприятия - места прохождения практики. 

Содержание задания: Выбор логистического бизнес-процесса(ов) для управления 

(оптимизации). 

Ответ должен содержать обоснование и критерии выбора логистического бизнес-

процесса(ов) для управления (оптимизации). 

Содержание задания: Предложение рекомендаций по совершенствованию (оптимизации) 

бизнес-процессов предприятия. 

Ответ должен содержать перечень и краткую характеристику мероприятий, направленных 

на совершенствование (оптимизацию) логистических бизнес-процессов предприятия. 

Содержание задания: Оценка эффективности предложенных мероприятий по 

совершенствованию (оптимизации) логистических бизнес-процессов предприятия. 

Ответ должен содержать перечень и оценку показателей эффективности предложенных 

мероприятий, сравнение фактических и плановых показателей, характеризующих выбранный 

для оптимизации бизнес-процесс. 

 

 



2.2.2 Критерии оценки устного доклада к письменному отчету 

Оценка 5 («отлично») – обучающийся демонстрирует высокий уровень умения 

анализировать и использовать различные источники информации, уверенно транслирует 

результаты исследования и отстаивает свою точку зрения.  

Оценка 4 («хорошо») - обучающийся демонстрирует высокий уровень умения 

анализировать и использовать различные источники информации, не уверенно транслирует 

результаты исследования, не отстаивая свою точку зрения;  

Оценка 3 («удовлетворительно») - обучающийся использует современные методы и 

методики анализа и использования различных источников информации, не уверенно транслирует 

результаты исследования, не отстаивая свою точку зрения;  

Оценка 2 («неудовлетворительно») - обучающийся не умеет анализировать и использовать 

различные источники информации, не способен транслировать  результаты исследования.  

 

2.3 Собеседование по содержанию письменного отчета, устного доклада и результатам 

практики  

2.3.1 Контрольные вопросы к собеседованию по содержанию письменного отчета, устного 

доклада и результатам практики: 

6 семестр. 

ПК-2 (Индикаторы ПК-2.1, ПК-2.2, ПК-2.3, ПК-2.5)  

Содержание задания: Какие основные виды деятельности присущи данному объекту 

исследования?  

Ответ должен содержать перечень основных и дополнительных видов деятельности 

объекта исследования.  

Содержание задания: Назовите тип организационной структуры объекта исследования.  

Ответ должен содержать наименование типа организационной структуры объекта 

исследования. 

Содержание задания: Перечислите основные группы потребителей объекта исследования. 

Ответ должен содержать перечень основных групп потребителей объекта исследования. 

Содержание задания: Как Вы оцениваете конкурентоспособность объекта исследования? 

Ответ должен содержать перечень конкурентов организации, оценку конкурентных 

преимуществ исследуемой организации. 

Содержание задания: Перечислите положительные и отрицательные факторы внешней и 

внутренней среды, влияющие на стратегическое развитие объекта исследования.  

Ответ должен содержать перечень положительных и отрицательных факторов внешней и 

внутренней среды, влияющие на стратегическое развитие объекта исследования. 

ПК-1 (Индикаторы ПК-1.1, ПК-1.2) 

Содержание задания: Какие данные и материалы Вы использовали? Каковы цель и задачи 

Вашего исследования?  

Ответ должен содержать краткую формулировку цели и задач практики, перечень 

основных данных и материалов, используемых для исследования.  

Содержание задания: Какие направления развития Вы считаете актуальными для объекта 

исследования?  

Ответ должен содержать краткий перечень направлений развития объекта исследования.  

Содержание задания: Каковы цель и задачи проекта развития объекта исследования?  

Ответ должен содержать краткую формулировку цели и задач проекта.  

Содержание задания: Перечислите основные мероприятия проекта, направленного на 

развитие объекта исследования.  



Ответ должен содержать краткий перечень мероприятий проекта, направленного на 

развитие объекта исследования.  

Содержание задания: Обоснуйте возможность реализации проекта, направленного на 

развитие объекта исследования.  

Ответ должен содержать краткий перечень необходимых ресурсов и результатов проекта, 

направленного на развитие объекта исследования. 

 

8 семестр. 

Содержание задания: Какие основные виды деятельности присущи данному объекту 

исследования?  

Ответ должен содержать перечень основных и дополнительных видов деятельности 

объекта исследования.  

Содержание задания: Назовите тип организационной структуры объекта исследования.  

Ответ должен содержать наименование типа организационной структуры объекта 

исследования 

Содержание задания: Назовите основных поставщиков и конкурентов предприятия. 

Ответ должен содержать перечень основных поставщиков и конкурентов предприятия, их 

краткую характеристику. 

Содержание задания: Назовите основных потребителей продукции (услуг) Вашей 

организации.  

Ответ должен содержать перечень и характеристику основных потребителей организации 

– базы практики. 

Содержание задания: Как Вы оцениваете конкурентоспособность объекта исследования?   

Ответ должен содержать перечень конкурентов, краткий анализ конкурентных 

преимуществ компании, а также элементы маркетингового анализа рынка объекта исследования. 

ПК-4 (Индикатор ПК-4.2) 

Содержание задания: Как Вы оцениваете ликвидность и финансовую устойчивость 

предприятия? 

Ответ должен содержать анализ и оценку полученных значений показателей ликвидности 

и финансовой устойчивости для предприятия – объекта исследования. 

Содержание задания: Как Вы оцениваете деловую активность предприятия? 

Ответ должен содержать анализ и оценку полученных значений показателей деловой 

активности для предприятия – объекта исследования. 

Содержание задания: Как Вы оцениваете эффективность деятельности исследуемого 

предприятия – базы практики? 

Ответ должен содержать оценку показателей прибыли и рентабельности исследуемого 

предприятия – базы практики. 

Содержание задания: Какова динамика основных показателей финансово-экономической 

деятельности предприятия? 

Ответ должен содержать оценку динамики основных показателей экономического 

эффекта и эффективности в ретроспективном периоде. 

Содержание задания: Какие выводы Вы можете сделать о финансово-экономическом 

состоянии объекта исследования и его динамике за ряд лет? 

Ответ должен содержать заключение о типе финансово-экономического состояния 

объекта исследования и его динамике за ряд лет. 

ПК-1 (Индикаторы ПК-1.1, ПК-1.2) 

Содержание задания: Какие данные и материалы Вы использовали? Каковы цель и задачи 

Вашего исследования?  

Ответ должен содержать краткую формулировку цели и задач практики, перечень 

основных данных и материалов, используемых для исследования. 

Содержание задания: Какие финансовые решения были Вами предложены в рамках 

подготовки проекта по совершенствованию деятельности объекта исследования.  



Ответ должен содержать перечень предложенных финансовых решений в рамках 

подготовки проекта по совершенствованию деятельности объекта исследования. 

Содержание задания: Какие основные мероприятия, направленные на реализацию 

финансовых решений, должны быть реализованы в рамках подготовки проекта по 

совершенствованию деятельности объекта исследования. 

Ответ должен содержать перечень основных мероприятий, направленных на реализацию 

финансовых решений в рамках подготовки проекта по совершенствованию деятельности объекта 

исследования. 

Содержание задания: Как Вы оцениваете экономический эффект или эффективность 

реализации предложенных Вами финансовых решений по управлению развитием объекта 

исследования? 

Ответ должен содержать перечень показателей экономического эффекта или 

эффективности, полученных при предполагаемом внедрении предложенных финансовых 

решений, сравнение фактических показателей финансового состояния объекта исследования с 

прогнозируемыми (плановыми). 

Содержание задания: Какие выводы Вы можете сделать об эффективности реализации 

предложенных финансовых решений на практике? 

Ответ должен содержать выводы об эффективности реализации предложенных 

финансовых решений в проекте развития организации. 

ПК-3 (Индикаторы ПК-3.1) 

Содержание задания: Охарактеризуйте структуру сети поставок организации – места 

прохождения практики. 

Ответ должен содержать характеристику структуры и перечень особенностей сети 

поставок организации – места прохождения практики. 

Содержание задания: Какие основные и вспомогательные бизнес-процессы можно 

выделить в деятельности предприятия? 

Ответ должен содержать перечень основных и вспомогательных бизнес-процессов в 

деятельности предприятия - места прохождения практики. 

Содержание задания: Какой(ие) логистические бизнес-процессы выбраны Вами для 

управления (оптимизации) и почему. 

Ответ должен содержать обоснование и критерии выбора логистических бизнес-

процесса(ов) для управления (оптимизации). 

Содержание задания: Какие рекомендации предложены Вами по совершенствованию 

(оптимизации) логистических бизнес-процессов предприятия? 

Ответ должен содержать перечень и краткую характеристику мероприятий, направленных 

на совершенствование (оптимизацию) логистических бизнес-процессов предприятия. 

Содержание задания: Как Вы оцениваете эффективность предложенных мероприятий по 

совершенствованию (оптимизации) логистических бизнес-процессов предприятия? 

Ответ должен содержать перечень и оценку показателей эффективности предложенных 

мероприятий, сравнение фактических и плановых показателей, характеризующих выбранный 

для оптимизации бизнес-процесс. 

 

 
2.3.2 Критерии оценки собеседования по содержанию письменного отчета, устного доклада 

по результатам практики 

 Оценка 5 («отлично») – обучающийся смог показать прочные знания основных 

положений фактического материала, умение самостоятельно решать профессиональные задачи, 

свободно использовать справочную и научную литературу, делать обоснованные выводы по  

результатам практики; 

Оценка 4 («хорошо») – обучающийся смог показать прочные знания основных положений 

фактического материала, умение самостоятельно решать практические задачи, ориентироваться 



в рекомендованной справочной и научной литературе, умеет правильно оценить полученные 

результаты анализа конкретных проблемных ситуаций; 

Оценка 3 («удовлетворительно») – обучающийся смог показать знания основных 

положений фактического материала, умение получить с помощью преподавателя правильное 

решение практической задачи, обучающийся знаком с рекомендованной справочной и научной 

литературой; 

Оценка 2 («неудовлетворительно») – при ответе обучающегося выявились существенные 

пробелы в знаниях основных положений фактического материала, неумение находить решение 

поставленной перед ним задачи, обучающийся не знаком с рекомендованной литературой. 

 

3. ОЦЕНИВАНИЕ СФОРМИРОВАННОСТИ ЗНАНИЙ, УМЕНИЙ, НАВЫКОВ И 

ПРОВЕДЕНИЕ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ ПО РЕЗУЛЬТАТАМ ПРОХОЖДЕНИЯ 

ПРАКТИКИ 

 

3.1 Оценка по результатам прохождения практики включает в себя: 

1) оценку, полученную в отзыве работника от профильной организации о прохождении 

практики (при прохождении практики в профильной организации); 

2) оценку письменного отчета о прохождении практики, которая дается руководителем 

практики от кафедры (университета); 

3) оценка устного доклада обучающегося; 

4) оценка результатов собеседования. 

 

Итоговая оценка рассчитывается по формуле: 

,  

где 

О1– оценка, полученная  в отзыве; 

О2– оценка письменного отчета; 

О3 – оценка устного доклада; 

О4 – оценка по результатам собеседования. 
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