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1 ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

1.1 Настоящее Положение разработано на основании решения Ученого совета 
университета (протокол № 6 от 26.12.2025). 

1.2 Лаборатория роботизации производственных процессов (ЛРПП) [далее 

Подразделение] является структурным подразделением передовой инженерной аэрокосмической 

школы «Интегрированные технологии в создании аэрокосмической техники» федерального 

государственiюго автономного образовательного учреждения высшего образования «Самарский 

национальный исследовательский университет имени академика С.П. Королева» (далее -
ПИАШ), обеспечивающим образовательную деятельность, предусматривающую активное 

вовлечение в совместную интеллектуальную деятельность студентов и научно-педагогических 

работников с цепью реализации образовательных программ; научно-исследовательскую 

деятельность. 

1.3 В своей деятельности Подразделение руководствуется действующим 

законодательством Российской Федерации, нормативными правовыми актами, 

регламентирующими образовательную деятельность, лицензиями, У ставом Самарского 

университета, решениями учёного совета Самарского университета, приказами по Самарскому 

университету, коллективным договором Самарского университета, Положением о научно­

исследовательской части Самарского университета, Положением о передовой инженерной 

аэрокосмической школе, настоящим Положением и иными организационно-распорядительными 

актами Самарского университета. 

1.4 Подразделение создано приказом по Самарскому университету от 29.12.2025 
N~ и нодчиняется директору ПИАШ. Ликвидация, присоединение, выделение, 

переименование, слияние или разделение Подразделения может быть произведено приказом по 

Самарскому университету. 

1.5 Настоящее Поноженис утверждается проректором Самарского университета по 

подчиненности и вступает в силу с момента его утверждения. 
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2 ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ 

Целью Подразделения является осуществление образовательной и научно­

исследовательской деятельности, направленной на исследования, разработка, внедрение и 

оптимизация роботизированных решений для повышения эффективности, безопасности и 

устойчивости современных производственных предприятий. 

К задачам Подразделения относятся: 

2.1 Организация образовательной деятельности, предусматривающей активное 

вовлечение в совместную интеллектуальную деятельность студентов и научно­

педагогических работников университета с целью реализации образовательных 

программ; 

2.2 Научно-исследовательская деятельность. 

ЗФУНКЦИИ 

В соответствии с возложенными задачами Подразделение вьmолняет следующие 
функции: 

3 .1 Реализация совместной учебной, научной, творческой, производственной и 

общественной деятельности обучающихся, преподавателей и иных категорий работников 

ПИАШ; 

3.2 Подготовка и переподготовка научно-педагогических кадров и обучающихся ПИАШ; 
3.3 Обучение и повышение квалификации специалистов ракетно-космической отрасли ; 

3 .4 Обучение инженерных кадров прогрессивным технологическим процессам; 
3.5 Организация и руководство научно-исследовательской работой, производственной 

практикой обучающихся, проведение текущего и промежуточного контроля знаний, 

обучающихся; 

3.6 Руководство курсовыми проектами и работами, вьmускными квалификационными 
работами обучающихся; 

3.7 Проведение фундаментальных и прикладных научных исследований; 
3.8 Оказание услуг на договорных началах предприятиям, организациям, иным 

юридическим и физическим лицам; 

3.9 Развитие учебной и материальной базы Подразделения, эффективное использование 

современного оборудования, приборов, технологий; 

3 .1 О Повышение квалификации научно-педагогических кадров и уровня подготовки 

специалистов для высокотехнологичных предприятий. 

4 СТРУКТУР А И ШТАТНАЯ ЧИСЛЕННОСТЬ 

4.1 Структура и штатная численность подразделения определяется штатным 

расписанием. 

4.2 За подразделением закрепляется: аудитория № 525 в 7 корпусе. 
4.3 Руководство Подразделением осуществляет заведующий, который назначается 

приказом по университету по представлению директора ПИАШ. Ему подчиняется весь штатный 

состав Подразделения. 

4.4 Заведующий ЛРПП подчиняется непосредственно директору ПИАШ. 
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5 ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ 

5 .1 Для реализации поставленных задач и осуществления функций Заведующий ЛРПП 
вправе: 

5 .1.1 Участвовать в обсуждении и решении вопросов деятельности Подразделения; 
5. 1.2 Присутствовать на всех видах учебных занятий, проводимых в Подразделении; 
5 .1 .3 Представлять директору ПИАШ предложения по приему на работу, увольнению 

и перемещению работников Подразделения; 

5 .1.4 Предоставлять директору ПИАШ предложения по улучшению и повышению 
эффективности работы Подразделения. 

5 .2 Права и должностные обязанности Заведующего ЛРПП и работников Подразделения 
определяются соответствующими должностными инструкциями, разработанными Заведующими 

ЛРПП и утвержденными в установленном порядке. 

6 ОТВЕТСТВЕННОСТЬ 

6.1 Ответственность за ненадлежащее и несвоевременное вьmолнение функций 

Подразделения несет Заведующий ЛРПП. 

6.2 Ответственность работников Подразделения устанавливается должностными 

инструкциями . 

7 ВЗАИМОДЕЙСТВИЕ (ВНУТРЕННЕЕ И ВНЕШНЕЕ) 

7 .1 Подразделение взаимодействует со структурными подразделениями Университета: 

7 .1.1 с передовой инженерной аэрокосмической школой по вопросам реализации 
Программы развития ПИАШ; 

7 .1.2 с учебно-методическим управлением по вопросам осуществления учебного 
процесса и реализации учебных планов и нормативных документов по подготовке бакалавров, 

специалистов, магистров и обучающимися по ДПО, по другим вопросам, связанным с 

организацией учебного процесса; 

7 .1.3 управлением бухгалтерского учета по вопросам начисления и вьmлат 

заработной платы и иных вьmлат работникам ; 

7 .1.4 с управлением внутреннего контроля по вопросам, связанным с 

совершенствованием и развитием системы менеджмента качества; 

7 .1.5 управлением по работе с персоналом по вопросам обмена информацией: о 
потребностях в квалифицированных кадрах по отдельным должностям; 

7.1 .6 с отделом стандартизации, метрологии и технического контроля - по вопросам 

метрологического обеспечения проводимых работ на всех этапах вьmолнения научно­

ис.следовательских и опытно-конструкторских работ, нормоконтроля и метрологической 

экспертизы научно-технических отчётов, решения вопросов стандартизации проводимых 

научно-исследовательских и опытно-конструкторских работ; 

7 .1. 7 с управлением сопровождения инновационных проектов и программ - по 

вопросам обеспечения проводимых работ научно - технической информацией, патентными 

исследованиями, выявления и оформления заявок на изобретения; 

7 .1.8 с другими подразделениями Самарского университета в соответствии с 

производственной необходимостью. 
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7 .2 Подразделение взаимодействует со сторонними организациями, если такое 
требуется для вьшолнения задач и функций, возложенных на Подраз еление. 

Заведующий лабораторией 

роботизации производственных процессов 

СОГЛАСОВАНО: 

Директор передовой инженерной 
аэрокосмической школы 

Начальник правового управления 

Начальник управления по работе с персонал.=о~_, 

М.А. Михеев 

А.А. Павлушкин 

В.В. Ковельский 
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