
ПРОТОКОЛ № 68 
решения конкурсной комиссии по отбору претендентов, участвующих в конкурсе на 

замещение должностей научных работников федерального государственного 
автономного образовательного учреждения высшего образования «Самарский 

национальный исследовательский университет имени академика С. П. Королева»

Конкурсная комиссия осуществляет свою деятельность в соответствии с приказом 
Минобрнауки от 02.09.2015 г. № 937, приказом СГАУ от 08.12.2015 г. № 558-0, Порядком 
работы конкурсной комиссии, утвержденным ректором 07.06.2016 г. и Положением о 
порядке замещения должностей научных работников в Самарском университете, 
утвержденным ректором 07.06.2016 г.

В рамках объявленного конкурса на замещение должностей научных работников в 
Самарском университете от 22.04.2019 года на девять вакантных мест было подано девять 
заявок, по одной на каждое вакантное место.

Решение конкурсной комиссии
1. Продлить срок рассмотрения заявок на нижеперечисленные вакантные 

должности в связи с необходимостью проведения собеседования с претендентами 
до Zf июня 2019 года.

2.1 с.н.с. в НОЦ - 403;
2.2 с.н.с. в НОЦ - 403;
2.3 н.с. в НОЦ ГДИ;
2.4 с.н.с. вОНИЛ-4;
2.5 с.н.с. в ОНИЛ - 4;
2.6 с.н.с. в ОПИЛ - 4;
2.7 в.н.с. в НИЛ-101;
2.8 в.н.с. в НИЛ-101;
2.9 с.н.с. в НИЛ-101.

Зам. председателя конкурсной комиссии • (Прокофьев А.Б.)

Члены конкурсной комиссии:

(Попельнюк И.А.)

(Гареев А.М.)

(Хардин М.В.)


