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1.  Текущее состояние и результаты развития кафедры педагогики с 2022 по 2025 год. 

Кафедра педагогики. 

Кафедра образована в 1998 г. на психологическом факультете, преобразовав кафедру 

педагогики и психологии, существовавшую с 1979 г. как структурное подразделение Самарского 

государственного университета  

Заведующий кафедрой: 

с 2019 г. по н.в. – Иванушкина Наталья Викторовна, кандидат педагогических наук, доцент. 

Перечень специальностей и направлений, по которым кафедра является выпускающей: 

бакалавриат:  

44.03.02 Психолого-педагогическое образование 

магистратура: 

44.04.02 Психолого-педагогическое образование  

«Психолого-педагогическое сопровождение образовательного процесса» 

Таблица 1 – Кадровый состав кафедры 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Также на кафедре реализуются 3 программ дополнительного профессионального 

образования (ДПО) + 2 

Количество закрепленных за кафедрой РПД на 22 г. – 172 

Выбрано ИОТ от кафедры в 2022 г. – 7 

Количество учебных пособий за 5 лет - 7 

Количество статей за 5 лет: 47 из них 

Scopus/WoS – 3  

ВАК  -  17 

Монографии - 3 

Количество студенческих докладов  за 5 лет  - 355 

Просветительские проекты: «Open Psychology»  

Воспитательная работа: адаптационные тренинги для студентов 1 курса 
 

Миссия кафедры: организация профессиональной подготовки бакалавров по направлению 

подготовки 44.03.02 Психолого-педагогическое образование и магистрантов по направлению 

подготовки 44.04.02 Психолого-педагогическое образование по программе «Психолого-

педагогическое сопровождение образовательного процесса» 

 

2. Мероприятия по реализации образовательной политики 

Профориентационные мероприятия: 

1. Проведение заочной олимпиады по педагогике и психологии «Педагогика и 

психология: путь к себе» для обучающихся по программам подготовки специалистов среднего 

звена в образовательных учреждениях г.о. Самара и Самарской области. 

2. Интернет-олимпиада по педагогике и психологии «Педагогика и психология: 

наследие и современность» для обучающихся по программам подготовки специалистов среднего 

звена. 

Год  2022 

Профессора 0 

Доценты 7 

Старшие преподаватели 3 

Всего преподавателей 
10 
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3. Научно-практический турнир «О педагогике и психологии просто» для 

обучающихся 10-11 классов общеобразовательных учреждений и обучающихся по программам 

подготовки специалистов среднего звена в образовательных учреждениях г.о. Самара и Самарской 

области. 

4. Заочная научно-практическая конференция «Актуальные вопросы психологии и 

педагогики глазами обучающихся» для обучающихся 10-11 классов общеобразовательных 

учреждений и обучающихся по программам подготовки специалистов среднего звена в 

образовательных учреждениях г.о. Самара и Самарской области. 

 

Индивидуальные образовательные траектории обучающихся  

Разработка и реализация программ дисциплин в рамках общеуниверситетского конкурса 

ИОТ. 

В 2022 г.: 

1. Методика и технология психолого-педагогического образования.  

До 2025 г. планируется: 

2. Основы педагогической деятельности. 

3. Психология и педагогика. 

4. Психолого-педагогические основы карьерного роста. 

5. Психолого-педагогический практикум. 

6. Психофизиологические и психолого-педагогические основы организации учебной 

деятельности. 

7. Аудиовизуальные технологии обучения. 

8. Управление системой социальной защиты детства (Иванушкина Н.В.,  Александрова 

А.Л., Долгополова А.В., Егорова У.Г., Коновалова Т.В., Прыскина Е.А.). 

 

Мероприятия по созданию онлайн-курсов 

Открытый онлайн-курс «Основы педагогической деятельности».  

Открытый онлайн-курс «Психология и педагогика». 

 

3. Мероприятия по реализации научно-исследовательской политики и политики в 

области инноваций и коммерциализации разработок 

Научные конференции и конкурсы 

1. Международная научная конференция «Детство как антропологический, 

культурологический, психолого-педагогический феномен». 

2. Конференция «Актуальные проблемы профессионального воспитания молодежи» 

(совместно с ЦПО Самарской области). 

3. Участие в разработке научно-образовательного проекта «Вместе строим будущее» 

(совместно с благотворительным фондом «Радость»). 

4. Областной конкурс профессионального мастерства среди классных руководителей 

ПОО «Классный руководитель года». 

5. Участие в научных конференциях, организованных внешними структурами: 

««Психология и педагогика XXI века: актуальные вопросы, достижения и инновации» (Москва), 

«Вызовы современного мира в рамках социально-гуманитарного знания» (Ижевск), «Социально-

гуманитарные проблемы образования и профессиональной самореализации «Социальный 

инженер»» (Москва) и др. 

6. Стимулирование и поддержка молодых ученых в образовательной и научной 

(грантовой) деятельности областного, всероссийского и федерального уровня: «Молодой ученый», 

конкурс Владимира Потанина и др. 

Научные журналы 

1. Вестник Самарского университета. История, педагогика, филология. 
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2. Публикации в научных журналах (ВАК): Вектор науки ТГУ, Вестник Самарского 

государственного технического университета. Серия: Психолого-педагогические науки, Вестник 

Южно-Уральского государственного гуманитарно-педагогического университета, Известия 

Волгоградского государственного педагогического университета и др. 

 

Международные исследовательские проекты 

Заключительный этап разработки темы исследования «Научные подходы к 

профессиональной подготовке студентов вуза в условиях цифровой трансформации образования». 

 

4. Мероприятия по реализации молодежной политики 

1. Формирование студенческого актива, вовлечение в профессиональные и 

образовательных проекты.  

2. Волонтерское движение студентов и преподавателей. 

3. Поддержка молодых ученых: участие в областном конкурсе «Молодой ученый – 2022». 

 

5. Мероприятия по реализации политики управления человеческим капиталом 

1. Поддержка ученых, выполняющих кандидатские и докторские диссертации. 

2. Обеспечение участия специалистов реального сектора в реализации ОПОП. 

3. Повышение квалификации преподавателей.  

 

6. Мероприятия по реализации политики в области цифровой трансформации 1. 

1. Повышение квалификации 100% НПР кафедры в области цифровых компетенций.  

2. Наполнение репозитория Самарского университета научным и образовательным 

контентом, создаваемым преподавателями кафедры. 

 

7. Стратегические проекты 

1. Проект «Воспитание со знаком качества» (областной). 

2. Разработка проектов исследования психолого-педагогической работы специалистов с 

использованием инновационных и IT технологий. 

 

8. Вклад в социально-экономическое развитие региона 

1. Разработка и осуществление программ профессиональной переподготовки в рамках 

национального проекта «Демография». 

2. Разработка проектов исследования психолого-педагогической работы специалистов с 

использованием инновационных и IT технологий. 

3. Участие в работе экспертного совета по программам повышения квалификации 

министерства образования и науки Самарской области. 

4. Членство в жюри областного конкурса «Классный руководитель года» (ЦПО Самарской 

области). 

 

Задачи на 2022-2025: 

- повышение грантовой, исследовательской, публикационной активности кафедры; 

- организации научных исследований в цифровой образовательной среде. 

 
 


