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ПОЛОЖЕНИЕ
О СОВЕТЕ ПО РАЗВИТИЮ САМАРСКОГО УНИВЕРСИТЕТА

1. Общие положения

1.1 Совет по развитию Самарского университета (далее Совет) является 
коллегиальным совещательно-консультационным органом, не обладающим 
управленческими и распорядительными функциями. Совет создается по решению учёного 
совета Самарского университета и действует на основании законодательства Российской 
Федерации и данного положения.

1.2 Целями деятельности Совета является оказание помощи органам управления 
Самарского университета, содействие развитию Самарского университета в соответствии 
с интересами аэрокосмических технологий, двигателестроения, современных методов 
обработки информации, фундаментальных, технических, естественных, гуманитарных и 
экономических наук, а также привлечение в Самарский университет 
высококвалифицированных кадров, укрепление его материально-технической базы, 
поддержка студентов, аспирантов, научно-педагогических и других категорий 
работников.

1.3 Совет самостоятелен в принятии решений и осуществлении деятельности, 
вытекающей из настоящего положения.

1.4 В своей деятельности Совет руководствуется законодательством Российской 
Федерации и настоящим положением.

2. Формирование совета по развитию Самарского университета

2.1 Членами Совета могут быть как физические, так и юридические типа. Число 
членов Совета не должно превышать 25 человек.

2.2 Совет создается на основе добровольного участия и равенства прав его членов.
2.3 Персональный состав Совета, включая кандидатуру председателя Совета и 

секретаря Совета, принимается учёным советом Самарского университета и утверждается 
приказом ректора при наш чин согласий кандидатов в работе Совета. Список кандидатов 



формируется ректоратом по представлениям руководителей главных направлений 
развития научно-образовательной деятельности в Самарский университет, по личным 
заявлениям лиц, изъявивших желание участвовать в работе Совета, по рекомендациям 
ректора, президента университета и членов ректората.

2.4 Лицо, изъявившее желание войти в состав Совета, может подать на имя ректора 
Самарского университета соответствующее письменное заявление.

2.5 Членом Совета в обязательном порядке является ректор университета в силу 
занимаемой должности.

3. Председатель совета по развитию Самарского университета

3.1 Председателем Совета может быть любой из членов Совета, имеющий заслуги 
перед обществом, авторитет и (или) достижения в области деятельности, 
соответствующей целям деятельности Совета.

3.2 Кандидатура председателя Совета принимается учёным советом Самарского 
университета и утверждается приказом ректора университета при наличии на это согласия 
или заявления кандидата.

3.3 Председатель Совета:
- возглавляет Совет, председательствует на его заседаниях;
- контролирует и координирует деятельность Совета;
- организует работу по подготовке заседаний Совета и реализации принимаемых 

решений;
- подписывает документы, связанные с деятельностью Совета;
- выполняет обязанности, делегированные ему Советом;
- выполняет иные обязанности, связанные с функционированием Совета.

3.4 Председатель Совета может участвовать в заседаниях ректората и учёного совета 
Самарского университета с правом совещательного голоса.

3.5 Совет вправе из числа членов Совета избрать сопредседателей Совета и определить 
объем передаваемых им полномочий.

4. Секретарь совета по развитию Самарского университета

4.1 Решение текущих вопросов деятельности Совета осуществляет секретарь Совета, 
который является штатным сотрудником Самарского университета.

4.2 Секретарь Совета:
- готовит проведения заседаний Совета, ведет их протоколы;
- ведет документацию совета;
- исполняет поручения председателя Совета.

4.3 Кандидатура секретаря Совета принимается учёным советом Самарского 
Университета и утверждается приказом ректора университета при наличии на это 
согласия или заявления кандидата.

5. Член совета по развитию Самарского университета

5.1 Член Совета:
участвует в заседаниях Совета;



- выполняет решения Совета.
5.2 Член Совета имеет право:
- участвуют в программах и проектах, разрабатываемых и реализуемых в 

Самарский Университет;
- получать информацию о финансовом положении Самарского университета, его 

материально-технической базе, состоянии учебного процесса, научных исследованиях, 
международных связях и других аспектах деятельности Самарского университета;

- прекратить участие в деятельности Совета и выйти из его состава.
5.3 Для прекращения участия и выхода из состава Совета, член Совета подает 

заявление о выходе их состава совета на имя председателя Совета с указанием даты 
выхода из состава Совета.

6. Организация работы совета по развитию Самарского университета

6.1 К компетенции Совета относится всесторонняя поддержка деятельности 
Самарского Университета, направленной на:

- совершенствование учебного процесса и создание условий для развития 
студенческого творчества, повышение качества подготовки обучающихся;

- поиск и привлечение талантливой молодежи для обучения в университете;
- развитие материально-технической базы;
- совершенствование процесса проведения научно-исследовательских работ, 

создание научных разработок, прототипов и моделей;
- осуществление инновационной деятельности;
- расширение кооперации с высокотехнологичными предприятиями;
- развитие международного сотрудничества;
- укрепление имиджа Самарского университета как ведущего мирового научно­

образовательного центра, повышение известности на российском и международном 
рынках;

- развитие коллектива, приглашение ведущих ученых, обеспечение молодых 
сотрудников жильём;

- обсуждение вопросов направленных на реализацию программ Фонда развития 
Самарского университета, эндаумент-фонда Самарского университета;

- оказание помощи органам управления Самарского университета.
6.2 Совет действует в тесном контакте с администрацией и ученым советом 

Самарского Университета.
6.3 Решения Совета имеют рекомендательный и консультативный характер.
6.4 Заседания Совета проводятся по мере необходимости, но не реже одного раза в год. 

Повестка дня заседания рассылается секретарем Совета не позднее чем за 10 дней до 
предстоящего заседания.

6.5 Совет правомочен принимать решения, если на заседании присутствуют не менее 
половины его состава. В заседаниях Совета может участвовать как член Совета, так и его 
представитель, действующий по доверенности.

6.6 Решения принимаются открытым голосованием, если Совет не считает 
необходимым проведение тайного голосования. Каждый член Совета имеет один голос. 
Решения Совета считаются принятыми, если за них проголосовала простое большинство 



членов Совета, участвовавших в заседании. При равенстве голосов голос председателя 
Совета является решающим.

6.7 Допускается принятие решений путем письменного опроса членов Совета.
6.8 Решения Совета оформляется протоколами и подписываются председателем и 

секретарем Совета.

7. Заключительные положения

7.1 Самарский университет обеспечивает организационно-техническое обслуживание 
деятельности Совета, в том числе выделяет помещения и оргтехнику для его работы, 
место для хранения его документации.

7.2 Самарский университет вправе выносить на рассмотрение Совета стратегические 
вопросы и проекты развития Самарского университета, привлекать отдельных членов 
Совета к обсуждению конкретных вопросов жизнедеятельности Самарского университета.

7.3 Решение о прекращении деятельности Совета, внесении изменений и дополнений в 
настоящее положение принимается учёным советом Самарского университета.

7.4 Настоящее положение принимается учёным советом Самарского университета и 
вступает в сил}' с момента утверждения приказом ректора Самарского университета.
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