
учёноI,о соRе,|,а фе.lера.rьноr,о r,осударствен llя
высшего образования <Саrtарский национ с ательский университет

и}tенIl акадеrtика С .П. Королёва)) от 2З октября 20l9 года по вопросу
<Об Учебно-методической, воспитательной и научно-исследовательской работе института

экономики и управления))
Заслушав и обсудив доклад заместителя директора института экономики и управления

(да_тее - института) Павлова о.В. и сообщение председателя комиссии Завершинского И.П..

!,.]ёный со вет отмечает следующее.
инсти,гl,т включает в себя l l кафелр и 4 научно-исследовательских подрiвделения. В

иIlс'гитуте работают l45 научно-педагогических работников (НПР), 2З (16%) из которых имеют

учёную степень доктора наук и 89 (61%) - кандидата наук. Фактическое число ставок НПР на

октябрь 20l9 г. составляет 93,9] ставок УВП и АУП - 28, доля УВП и АУП в общей численности
персонЕrла состав.lяет 23Yо. Сремчй возраст НПР - 47 лет, Число иностранньIх НПР и сотрудников,
имеюших степень PhD зарубежного вуза, - 7, что составляет 7.5Yо от ППС института.

Число студентов института на 1 октября 2019 г. составляет 1723 человека, из них 2'l 0

студентов (l2,2%) обучаются за счёт средств бюджета, l51З (87,8%) - по контракту,. По очной
сРорме обучаrотся 898 студентов (52,1%), по заочной и очно-заочной форме - 825 стулентов
(47.9%). Иностраtlных студентов - 98 человек (8.2%),

институт ве;ёт обучение студентов по 5 направ.-Iениям бака,rавриата и магистратуры

укрупнённой группы 38.00.00 <Экономика и управление) по очной, очно-заочной и заочной

формам обучения, а также по направлению 44.03.02 <Психолого-педагогическое образование) по

заочной форме обучения. Кроме того, НПР института ведут занятия в других институтах

университета. Институт реа.,Iизует англоязычную магистерскую программу <High-Technology,

Business Management>. С 2015 года институт проводит летние школы KHigh-Technology
Management>) для иностранных студентов. Контингент летних школ увеличился с 13 студентов в

20l5 голl,ло l l5 студентов в 20l9 голу.

Образовательные направления института пользуются спросом и обеспечивают высокое

качество набора абитуриентов. В 2019 году средний балл ЕГЭ абитуриентов, поступавших на

бюджетную форму обучения института, равнялся 86.7. ,Щинамика набора на очное обучение

явjlяется положительной, в 2019 го.чу набор студентов составил 252 чел. на напрЕlвления

бака.,rавриата и 92 чел. - магистратуры и увеличился по сравнению с 20|7 годом в 1,7 раза. В
институте поддерживается необходимая учебно-методическая база образовательного процесса.

Материально-техническую базу учебного процесса можно считать удовлетворительной.
Институт экономики и управления (ИЭУ) имеет обязательные покЕватели

рез},_] ьтати вн ости. превышающие предусмотренные дорожной картой ([К) университета по таки!l

liаправ-lения!l. как средний балл ЕГЭ (ИЭУ - 86.7: ДК - 74). доля доходов из внебюджетных

источников (ИЭУ - Z8%; ДК _ 35,5%). При этом институт отстаёт по таким показателям. как

количество статей и цитирований на одного НПР в журналах, индексируемых в базах Scopus и

Web ofScience) а также доля ипостранных студентов.

В институте ведётся подготовка кадров высшей научной ква.,rификачии по 3 направлениям:

38.06.01 Экономика,41,06.01 Политические науки,44.06.01 Образование и педагогические науки.

В нача.те 20l7 года открыт диссертационный совет Д212215.11 по специальностям 08.00.13

< Маr,ематические и инструментальные методы экономики), 08.00.05 кЭкономика и управление
ttародным хозяйством (управление инновациями)>. При этом число аспирантов института
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постоянно снижалось и в 20l9 г. составило 13 человек. За 20l7 - 20l9 годы в диссертационt]ом
совете Д2|2.215.11 защищено 28 кандидатских диссертачий (46% защит - квнешние>) и 2

докторские диссертации (обе - квнешние>).

Чис;rо публикаций преподавателей института за 2015-2019 гг., индексируемых в базе

данных Web of Science, равно 4З, в базе данных Scopus, - 93, в ядре РИНЦ - l l3, ПубликационIlая
активl{ость преподавателей инститlта экономики и управления постоянно растёт. Количес,гво
Ilитирований публикачий сотрудников института за 2014-2018 годы составляет: Web of Science -

54. Scopus - lЗ0. в ядре РИНЦ - 15l.
Объём НИР за 2016-2019 гг. составляет около б млн. руб. Слелует отметить положителыlую

ilинаNrику доходов института от реаJтизации дополнительных образовательных услуг с 720 тыс.

руб. в 20lб г. до 4,7 млн. руб. в 2019 г.

В инститре экономики и управления активно ведётся научно-исследовательская и

воспитательная работа со студентами. В 2018 г. студентами института сделано 270lо стуленческих

докладов университета и опубликовано 54о/о студенческих работ университета без соавторов.

Стуленты института получили 25О/о наrрал, университета за лучшую студенческую НИР. Ежегодно
проводится научный семинар студентов и аспирантов <Управление организационно-

экоItомическими системами) с изданием студенческого сборника научных трудов, индексируемых
в базе данных РИНЦ.

Воспитательная работа ведётся совместно со студенческим активом. Проволится много
традиционньж ежегодных мероприятий: <Адаптационный семинар>, кСеминар студенческого
актива ИЭУ), кФорл Боярд> и др. Издаётся студенческая газета <7 Times> в электронном виде.

СТЭМ института является активным участником и неоднократньпи победителем в различных
номинациях студенческих мероприятий кСтудосень> и кФестиваль СТЭМов>.

Учёный совет университета отмечает prul проблем и недостатков в работе инстиryта]
l. До;rя иностранньн студентов, обучаюшихся в институте. ниже показателей дорожной

карты Университета.
2. Институт имеет объёмы НИР и покЕватеjIи публикачионной активности ниже

предусмотренных дорожной картой Университета.
З. Отричательная динамика контингента аспирантов и низкий процент защит в срок.

учёный совет постановляет:
'l . Признать работу института экономики и управления по учебно-методической,

воспитательной и научно-исследовательской работе удовлетворительной.
2. /{оработать и утвердить программу развития (лорожную карту) института экономики и

уп равлен ия.

Ответственные - дирекция института экономики и управления! заведующие кафедрами.

Срок исполнения: 20. l2.2019 г.

3. Разработать мероприятия:
- по привлечению иностранных студентов и преподавателей;
- по увеличению приёма на направления аспирантуры института экономики и управления и

доли зашит аслирантов в срок;
- по увеличению объёма хоздоговорных и бюджетных научно-исследовательских работ:
- по увеличению публикационной активности в изданиях, индексируемых в базах Scopus и

web of science.
Ответственные - дирекция института экономики и управления, заведующие кафедрами.

Срок исполнения: 20.12.20l9 г.

Контроль вьiполнения данного решения возложить: в части образовательной деятельности -

на проректора по учебной работе Гавршлова А.В., в части научной деятельности на первого

проректора - проректора по научно-исследовательской работе Прокофьева А.Б.


