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1.1.Регламент деятельности учёного совета университета, связанной с проведением
выборов на должности заведующего кафедрой и декана факультета (дмее соответственно -
регламент), рzвработан в соответствии со ст.332 Трудового кодекса Российской Федерации,
Уставом Самарского университета и определяет порядок принятия решений учёным советом

университета при проведении выборов на должности заведующего кафедрой и декана

факультета в Самарском университете.
1.2. Порядок работы r{ёного совета университета определяется Регламентом учёного

совета от 01.12.202|, а в части принятия решениЙ при проведении выборов на должности
заведующего кафеарой и декана факультета - настоящим Регламентом.

1.3. При проведении процедур выборов на должности заведующего кафедрой и декана
в заседании ученого совета университета принимает участие представитель выборною
профсоюзного органа работников университета.

Il. провЕдЕниЕ вьБоров
2.1.Решение учёного совета при проведении выборов на должности заведующего

кафедроЙ и декана факультета принимается на открытом заседании учёного совета

университета тайным голосованием.
2.2. Претенденты на замещение должностей заведующего кафедрой и декана факультета

вправе прис}"тствовать на заседании учёного совета при рассмотрении вопроса избрания на

дол)t(ность.
2.3. Перед процедурой тайного голосования учёный секретарь уlёного совета сообщает

сведения о ках(дом претенденте, вкJIючая содержание рекомендаций кафелры и (или)

соответствующего института, конкурсной комиссии| полученные до заседания )лёного совета

университета.
2,4. Члены учёного совета университета вправе высказывать свое мнение о

претендентах, задавать вопросы претендентам. членам учёного совета.
2.5. Решение по каждому претенденту, участв},ющему в выборах, принимается 5rчёным

советом университета путём тайного голосования и оформляется протоколом.
2.6. Итоги тайного голосован}ля подводит счётная комиссиJl, избранная из числа членов

учёного совета, в составе не менее трёх человек. В функции счётной комиссии входит выдача
бюллетеней (приложение N 7 к Полол<ению об организации и проведения выборов заведующих
кафелрами и деканов факультетов в Самарском университете), подсчёт голосов, оформление
протоколов счётной комиссии (приложение J,{Ъ 8 к Полол<ению об организации и проведения
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выборов заведующих кафедрами и деканов факультетов в Самарском университете) и
объявление результатов голосован ия.

Протокол з{lчить!вается представителем счётной комиссии и угверждается открытым
голосованием )лёного совета университета,

Решение учёного совета университета по выборам оформляется протоколом заседания
учёного совета на основании протокола счётной комиссии.

В протоколе заседания уrёного совета фиксируются результаты тайного юлосования, а
в случае избрания прстендента на должность - срок, на который будет заключён трудовой
договор с претендентом, прошедшим конкурсный обор.

Протокол счётной комиссии с результатами голосования по кiDкдому претенденту
подписывается всеми членами счётной комиссии и является прило)t(ением к протоколу
заседания учёного совета.

Итоги тайного голосования, зафиксированные в протоколе счётной комиссии,
утверкцаются соответствующим учёным советом университета.

2.7. Избранным считается претендент, получивший путём тайного голосования более
половины голосов членов учёного совета университета, от числа принявших участие в
голосовании, при участни не менее 2/3 списочного состава )лёного совета,

2.8. Если голосование проводилось по единственному претенденту, и он не набрал
необходимого количестм голосов выборы признаются несостоявшимися.

2.9. Если голосование проводилось по двум и более претендентам, и никто из них не
набрал необходимого количества голосов, то прикiц}ом по университету назначается донь
проведения второго тура избрания, при котором повторное голосование проводится по двуItl
претендентам, получившим наибольшее количество голосов в первом туре выборов.

2.10.B случае, когда при повторном тайном голосовании никто из претендентов не
получил более половины голосов, выборы признаются несостоявшим ися.

2.1l. Если после объявления выборов не подано ни одного заявления или ни один из
претендентов, подавших заявление, не был допущен к выборам, выборы признаются
несостоявшимися.

2.12. В десятидневный срок с даты заседания учёного совета учёный секретарь рёного
совета готовит выписку из протокола заседания )лёного совета, проект приказа об угверяцении
результатов выборов, передает документы в установленном порядке для издания прика*}а по

университету.
2.13. Выписка из протокола заседания учёного совета университета и пакет документов

претендента отделом сопровождения деятельности учёных советом передаётся в отдел кадров
и учёта персонала.
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