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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1 Настоящее Положение разработано на основании типового положения, утвержденного
приказом Минобразования России от 15.05.2000 № 1418 «Об утверждении примерного положения о
Центре содействия укреплению здоровья обучающихся, воспитанников образовательного
учреждения».

1.2 Центр содействия укреплению здоровья студентов (далее -  Центр СУЗС) является
структурным подразделением федерального государственного автономного образовательного
учреждения высшего образования «Самарский национальный исследовательский университет имени
академика С.П. Королева» (далее -  Университет) и входит в структуру управления внеучебной
работы.

1.3 В своей деятельности Центр СУЗС руководствуется действующим законодательством
Российской Федерации, нормативными правовыми актами Министерства науки и высшего
образования Российской Федерации, Уставом Университета, правилами внутреннего распорядка,
локальными нормативными и распорядительными актами Университета, стандартами серии ИСО
9000 в части функционирования системы менеджмента качества, требованиями к документации
системы менеджмента качества, настоящим положением.

1.4 Подразделение создано приказом по Университету от 18.03.2013 № 103-0, переименовано
приказом по Университету от 15.04.2013 № 148-0 и подчиняется начальнику управления внеучебной
работы. Ликвидация, выделение, переименование, присоединение или разделение Центра СУЗС
может быть произведено приказом по Университету.
1.5 Настоящее Положение утверждается проректором Университета по подчиненности и вступает
в силу с момента его утверждения.

1.6 Центр СУЗС организует оздоровительную и профилактическую работу с обучающимися в
университете на основе активного взаимодействия с учреждениями здравоохранения, организациями
лечебно-профилактической направленности и структурными подразделениями университета.
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2. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ

Целью Центра СУЗС является содействие администрации и педагогическому коллективу
Университета в создании условий, гарантирующих укрепление физического, психического и
социального здоровья студентов, формирование ценностей здорового образа жизни у обучающихся.
К задачам Центра СУЗС относятся:
2.1 Разработка и подбор методов и средств пропаганды, агитации ведения здорового образа жизни
и санитарно-гигиенического просвещения студенческой молодежи, осуществления первичной
профилактики неинфекционных и инфекционных заболеваний.
2.2 Санитарно-гигиеническое просвещение студентов Университета в области культуры
здоровья, в том числе по предупреждению социально обусловленных заболеваний (алкоголизма,
наркомании, потребления никотинсодержащей продукции, ВИЧ-инфекции, туберкулеза) с целью
повышения грамотности, формирования мотивационно-ценностного отношения к здоровому образу
жизни, воспитания ответственности студентов за свое здоровье.
2.3 Организация и проведение мероприятий среди обучающихся в Университете по
формированию ценностных установок и жизненных приоритетов на здоровье и здоровый образ
жизни.
2.4 Оказание консультативной помощи всем участникам образовательного процесса по вопросам
укрепления здоровья.
2.5 Пропаганда здорового образа жизни и содействие администрации Университета в создании
условий для оздоровления обучающихся.

3. ФУНКЦИИ

В соответствии с возложенными задачами Центр СУЗС выполняет следующие функции:
3.1 Организует санитарно-гигиеническое просвещение студенческой молодежи, мероприятия по
первичной профилактике неинфекционных и инфекционных заболеваний среди студентов, в том
числе с привлечением специалистов медицинского профиля.
3.2 Разрабатывает планы мероприятий, направленных на формирование ценностей здорового
образа жизни у обучающихся.
3.3 Организует и проводит мероприятия среди обучающихся в университете по формированию
ценностных установок и жизненных приоритетов на здоровье и здоровый образ жизни.
3.4 Осуществляет организацию оздоровительных мероприятий для студентов Самарского
университета.
3.5 Содействует дирекциям и деканатам в организации работы по пропаганде и обучению
навыкам здорового образа жизни студенческой молодежи на факультетах, в институтах.
3.6 Информирует и оказывает консультативную помощь всем участникам образовательного
процесса по вопросам укрепления здоровья, действующих в вузе оздоровительных программ,
медицинского обслуживания обучающихся.
3.7 Ведет пропаганду здорового образа жизни среди молодежи и оказывает поддержку
молодежному донорскому движению Самарского университета.
3.8 Информирует обучающихся об организуемых встречах со специалистами медицинского
профиля по санитарно-гигиеническому просвещению студенческой молодежи, мероприятиях по
первичной профилактике неинфекционных и инфекционных заболеваний среди студентов.
3.9 Организует деятельность по привлечению студентов к участию во вневузовских мероприятиях
здоровьеукрепляющей направленности, а также -  в конкурсах, форумах, посвященных пропаганде
ценностей здорового образа жизни.
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3.10 Осуществляет оценку и анализ реализуемых мероприятий, оздоровительной работы и опрос
обучающихся в Университете с целью отбора наиболее значимых тем в области здорового образа
жизни, удовлетворенности качеством оздоровления и питания в вузе.
3.11 Обеспечивает отбор научно обоснованных методов и форм организации и проведения
мероприятий, гарантирующих укрепление физического, психического и социального здоровья
студентов, формирование ценностей здорового образа жизни у обучающихся в Университете.

Привлекает учреждения здравоохранения, организации лечебно-профилактической
направленности, общественные организации профилактической направленности и др. к решению
вопросов укрепления здоровья, оздоровления и первичной профилактики заболеваний студентов
Университета.
3.13 Осуществляет оформление агитационных стендов, стендов санитарно-гигиенического
просвещения и пропаганды ценностей здорового образа жизни.
3.14 Проводит изучение и применение передового опыта работы по созданию условий
оздоровления студенческой молодежи и первичной профилактики неинфекционных и инфекционных
заболеваний, пропаганды ценностей здорового образа жизни среди студентов.

4. СТРУКТУРА И ШТАТНАЯ ЧИСЛЕННОСТЬ
4.1 Центр СУЗС возглавляет руководитель Центра, который подчиняется начальнику управления
внеучебной работы и назначается на должность приказом по Университету.
4.2 Структура и штатный состав Центра СУЗС определяются штатным расписанием.
4.3 К реализации функций Центра СУЗС на договорной основе могут привлекаться: социальные
педагоги, педагоги-психологи, представители Волонтерского центра Университета, студенческий
актив и преподавательский состав вуза, другие профильные специалисты.

5. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ
5.1 Для реализации поставленных задач и осуществления функций Центр СУЗС вправе:

5.1.1 Разрабатывать и вносить предложения, готовить проекты решений, определяющих их
направления работы в рамках деятельности Центра СУЗС.

5.1.2 Запрашивать получать информацию в установленном порядке в структурных
подразделениях Университета, необходимую для выполнения задач, возложенных на Центр СУЗС.

5.1.3 Давать разъяснения и рекомендации обучающимся, преподавателям и сотрудникам
Университета по вопросам, входящим в компетенцию Центра СУЗС.

5.1.4 Анализировать и оценивать результаты здоровьеукрепляющей деятельности в рамках
Университета, формировать рекомендации администрации Университета по улучшению их условий
и качества.

5.1.5 Проводить совещания и участвовать в совещаниях, проводимых в Университете по вопросам,
входящим в компетенцию Центра СУЗС.

5.1.6 Запрашивать в администрации Университета организационного и материально-технического
обеспечения своей деятельности, а также оказания содействия в исполнении должностных
обязанностей и прав.

5.1.7 Готовить и публиковать материалы в средствах массовой информации по вопросам,
входящим в компетенцию Центра СУЗС.
5.2 Должностные обязанности руководителя Центра СУЗС и работников Центра СУЗС определяются
соответствующими должностными инструкциями, разработанными руководителем Центра СУЗС и
утвержденными в установленном порядке.

6. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ

6.1 Ответственность за ненадлежащее или несвоевременное выполнение функций Центра СУЗС

несет его руководитель.
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6.2 Ответственность работников Центра СУЗС устанавливается должностными инструкциями.

7. ВЗАИМОДЕЙСТВИЕ (ВНУТРЕННЕЕ И ВНЕШНЕЕ)

7.1 Центр СУЗС взаимодействует со структурными подразделениями Университета:

7.1.1 отделы управления внеучебной работы -  по вопросам планирования, организации и
реализации работ, входящих в компетенцию Центра СУЗС;

7.1.2 санаторий-профилактория -  по вопросам организации оздоровительных заездов студентов;

7.1.3 комбинат питания Самарского университета -  по вопросам планирования, организации и
реализации диетического питания студентов в рамках оздоровительных заездов, вопросам
удовлетворенности студентов качеством предоставляемого питания в столовых и буфетах
Университета;

7.1.4 дирекции и деканаты -  по вопросам планирования, организации и реализации работ,
входящих в компетенцию Центра СУЗС;

7.1.5 центр по связям с общественностью — по вопросам информационного сопровождения
реализуемых мероприятий, санитарно-гигиенического просвещения студенческой молодежи,
пропаганды здорового образа жизни среди обучающихся.

7.2 . Центр СУЗС взаимодействует со следующими сторонними организациями:

7.2.1 СКДЦ Клиник СамГМУ, ГБУЗ «Самарский областной клинический центр профилактики и
борьбы со СПИД», ГБУЗ «Самарский областной клинический онкологический диспансер», ГБУЗ
«Самарский областной клинический противотуберкулезный диспансер имени Н.В. Постникова» -  по
вопросам первичной профилактики и санитарно-гигиенического просвещения студенческой
молодежи;

7.2.2 ГБУЗ «Самарская областная клиническая станция переливания крови» -  по вопросам
организации и проведения донорских акций, пропаганды ведения здорового образа жизни среди
обучающихся средствами донорства крови, развития молодежного донорского движения
Университета;

7.2.3 Общероссийская общественная организация поддержки президентских инициатив в области
здоровьесбережения нации «Общее дело» -  по вопросам реализации первичной профилактики и
санитарно-гигиенического просвещения студенческой молодежи, пропаганды здорового образа
жизни среди обучающихся;

7.2.4 Самарское отделение Всероссийского общественного движения добровольцев в сфере
здравоохранения «Волонтеры-медики» - по вопросам соорганизации и участия в реализации
мероприятий в сфере первичной профилактики и санитарно-гигиенического просвещения
студенческой молодежи, пропаганды здорового образа жизни среди обучающихся.

Начальник управления внеучебной работы М.Г. Резниченко

Руководитель центра содействия /
укреплению здоровья студентов Т А . Морозова

СОГЛАСОВАНО:
Начальник правового управления

Начальник управления по работе с персоналом

А.А. Павлушкин

В.В. Ковельский
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