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Положение о студенческом клубе авторской песни «Почерк»

1 Общие положения
1.1 Студенческий клуб авторской песни «Почерк» (далее-

объединение) представляет собой добровольное студенческое объединение
обучающихся федерального государственного автономного образовательного
учреждения высшего образования «Самарский национальный
исследовательский университет имени академика С.П. Королева» (далее -
Самарский университет).

1.2 Полное официальное наименование клуба: Студенческий клуб
авторской песни «Почерк».

Сокращенные названия: клуб «Почерк».
Полное наименование на английском языке: The student’s club of the

author song "Handwriting".
Сокращенное наименование на английском языке:

The club "Handwriting".
1.3 Клуб не является юридическим лицом, т.е. не может от своего

имени приобретать и осуществлять имущественные и неимущественные
права.

1.4 Настоящее положение:
-  регламентирует отношения между клубом и администрацией

университета;
-  определяет цели, задачи и виды деятельности клуба;
-  регламентирует работу органов управления клуба.
1.5 Клуб имеет специально разработанную символику.
1.6 Клуб осуществляет свою деятельность в соответствии с

законодательством Российской Федерации, уставом Самарского
университета, Правилами внутреннего распорядка и иными локальными
нормативными актами.

2 Цели, задачи и виды деятельности клуба
2.1 Основной целью клуба является поддержка творческих и инициатив

студентов в авторской песне в рамках воспитательной и внеучебной работы
посредством создания благоприятных условий для реализации творческого
потенциала.

2.2 Задачи клуба:



— создание условий для творческой деятельности участников клуба,
развития личности студента -  творческого, интеллектуального, культурного
и т.д.;

-  содействие развитию обучающихся, формирование активной
жизненной позиции;

-  подготовка и проведение концертов, квартирников и других
культурно-массовых мероприятий;

-  формирование у участников клуба организационного навыка,
чувства коллективизма;

-  выявление творческих способностей студентов, включение их в
активную деятельность клуба;

-  овладение учащимися объемом знаний, умений и навыков, развитие
их творческих способностей по направлению деятельности.

2.3 Клуб осуществляет следующие виды деятельности:
-  Организация и проведение: творческих мероприятий, фестивалей,

конкурсов, квартирников и занятий по развитию музыкальных навыков;
-  сотрудничество с университетскими, государственными

структурами, вовлеченными в сферу развития студенческого творчества;
-  обеспечивает возможности участия членов клуба в мероприятиях,

организуемых учреждениями и организациями в области творчества;
-  осуществляет иную деятельность для достижения целей и решения

задач клуба.
2.4 Деятельность студенческого клуба носит творческий и культурно-

массовый характер.

3 Участники клуба
3.1 Участниками клуба могут стать обучающиеся Самарского

университета разделяющие цели клуба и выполняющие требования
настоящего положения, а также иных нормативных актов и документов
клуба.

3.2 Прием участников клуба осуществляется на основании заявления
кандидата (в любом формате) на вступление в клуб в адрес руководителя
клуба.

3.3 С момента вступления в клуб и до начала активного участия в
рамках деятельности клуба (пункт 4.5), участник получает статус кандидата в
члены клуба и не обладает полными правами и обязанностями члена клуба
(право участия в общем собрании).

3.4 Участники клуба имеют право:
-  участвовать в планировании деятельности клуба;
-  участвовать в мероприятиях, осуществляемых клубом;
-  получать достоверную информацию от руководителя клуба по всем

вопросам, связанным с деятельностью клуба;



-  представлять клуб на мероприятиях направленных на развитие
студенческих объединений с согласия руководителя или членов
управляющего комитета;

-  прекратить участие в клубе.
3.5 Участники клуба обязаны:

-  содействовать работе клуба;
-  добросовестно выполнять решения органов управления клуба,

принятые в рамках их компетенции;
-  соблюдать Положение о клубе.

3.6 Участие в клубе прекращается в случаях:
-  направления в адрес руководителя клуба заявления (в любом формате)

о прекращении членства.
3.7 Участник клуба считается выбывшим из состава объединения с

момента подачи заявления.
3.8 Участники клуба могут быть исключены из объединения за

нарушение Положения, а также за действия, дискредитирующие клуб или
университет, наносящие моральный или иной ущерб.

4 Порядок управления и организации деятельности клуба
4.1 В целях стратегического планирования деятельности клуба,

контроля за исполнением плана работы и принимаемых решений в клубе
создается коллегиальный орган управления клубом (управляющий комитет).

4.2 Управляющий комитет состоит из основателей объединения
(Мельниченко Ю.М., Показеев Н.В., Янкин И.Ю., Малкин М.А.,
Кулыгин Р.А.) и активных членов, избранных общим голосованием
управляющего комитета.

4.3 Стратегические решения по управлению клубом принимаются
открытым голосованием среди членов управляющего комитета. Голосование
является правомочным в случае, если в нем принял участие руководитель
клуба или заместитель руководителя, а также 60% членов управляющего
комитета.

В случае возникновения спорной ситуации (паритета голосов) на
ближайшем общем собрании (чрезвычайном) проводится повторное
голосование среди всех явившихся членов клуба. Выбор осуществляется
между вариантами, занявшими паритет в предыдущий раз.

4.4 Неактивные члены управляющего комитета по общему решению
управляющего комитета (путем голосования) исключаются из состава
управляющего комитета.

4.5 Активность членов клуба определяется решением управляющего
комитета.

4.6 Для обсуждения решений по ключевым вопросам деятельности
клуба проводятся общие собрания членов клуба.

4.7 Полномочия общего собрания клуба:
-  обсуждает план работы клуба;



-  вносит предложения по развитию клуба;
-  предлагает кандидатуры в организационный комитет из состава общего

собрания;
-  выносит решение путем голосования (большинством голосов) в случае

паритета голосов на голосовании управляющего комитета.
Общее собрание клуба проводится по решению управляющего комитета.
4.8 В целях текущего планирования деятельности клуба, исполнения

плана работы и принимаемых решений в клубе создается орган управления
клубом (организационный комитет) из членов клуба и управляющего
комитета.

4.9 В состав организационного комитета входят члены объединения,
имеющие следующие должности:

-  руководитель клуба;
-  заместитель руководителя клуба;
-  наставник клуба;
-  секретарь клуба;
-  другие должности, функционал которых определен решением

организационного комитета.
Любой член клуба может быть принят на должность или снят ее по

решению руководителя и с одобрения управляющего комитета.
Заседания организационного комитета проводятся по мере

необходимости, но не реже двух раз в семестр.
Управляющий комитет обязан следить за деятельностью

организационного комитета. В случае несогласия имеет право вносить
правки и иным образом вмешиваться в деятельность организационного
комитета, при общем согласии членов управляющего комитета
(большинства). (Исключение: наставник клуба).

4.10 Руководитель клуба.
-  осуществляет общее руководство клубом;
-  назначает членов организационного комитета (исключение:

наставник клуба);
-  организует подготовку и проведение общего собрания членов клуба и

собрания постоянно действующего органа управления клубом
(организационный комитет);

-  организует плановые и внеплановые мероприятия клуба;
-  организует подготовку плана работы клуба на год и отчета о

проделанной работе клуба;
-  представляет на всех уровнях интересы участников клуба;
-  осуществляет общее администрирование деятельности клуба;
-  взаимодействует с администрацией университета в целях организации

работы клуба;
-  представляет интересы клуба при взаимодействии с иными

организациями по вопросам деятельности клуба.



4.11 Руководитель клуба избирается из числа членов управляющего
комитета членами управляющего комитета (большинством голосов). В
случае возникновения спорной ситуации (паритета голосов) на общем
собрании (чрезвычайном) проводится повторное голосование среди всех
явившихся членов клуба. Выбор осуществляется между кандидатами,
занявшими паритет в предыдущий раз.

Принятое решение о вступлении руководителя на должность выносится
на общее собрание (чрезвычайное) для обсуждения дальнейшей стратегии
развития клуба.

4.12 Заместитель руководителя клуба:
-  осуществляет непосредственное руководство работой клуба во время

отсутствия действующего руководителя клуба;
-  выполняет все функции руководителя клуба во время его отсутствия.
4.13 Наставник клуба:
-  осуществляет кураторскую деятельность по отношению к

участникам клуба;
-  является сотрудником университета, обладающим набором

компетенции для создания условий достижения клубом поставленной цели и
решения задач;

-  разрабатывает и реализует стратегию развития клуба;
-  определяет приоритетные цели и задачи клуба;
-  контролирует реализацию плана работы клуба;
-  выдвигает кандидатов на должность руководителя клуба;
-  вносит предложения по изменениям в настоящем Положении,

реорганизации или ликвидации клуба;
-  осуществляет иную административную деятельность, направленную

на достижение основных целей клуба.
4.14 Наставник клуба назначается и освобождается от должности

приказом профильного проректора в соответствии с распределением
полномочий между членами ректората.

4.15 Секретарь клуба:
-  по поручению руководителя составляет письма, запросы и иные

документы;
-  выполняет работу по подготовке собраний, проводимых

организационным комитетом;
-  ведет протоколы заседаний и совещаний;
-  помогает в подготовке к выступлениям и оформлении соцсетей.
-  осуществляет иную деятельность по распоряжению руководителя.

5 Прекращение деятельности клуба
Прекращение деятельности клуба осуществляется по решению

управляющего комитета клуба.



6 Заключительные положения
Настоящее Положение действует до момента его отмены или

утверждения нового положения о студенческом клубе.

Положение разработал:
Руководитель клуба

Согласовано:
Начальник управления внеучебной работы

Начальник отдела культурно-массовой
работы

Ю. М. Мельниченко

М. Г. Резниченко

Н. Е. Тулупова


